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ACTIVIDADES PREVENTIVAS REALIZADAS EN LOS DOS ÚLTIMOS 

AÑOS.  
 

Indicador de gestión y actividades preventivas 
 
Definición del indicador: Porcentaje de centros de trabajo que han realizado las 
actividades señaladas en los dos últimos años anteriores a la encuesta. 
 
Periodo: 2005, 2011 
 
Fecha de actualización: 23/09/2013 

Forma de cálculo: Número de centros de trabajo que en los últimos dos años y 
por motivos de seguridad y salud han realizado las actividades preventivas que 
figuran en las preguntas nº 32, 36 y 38 de la II ERCT empresarios (Encuesta de 
Gestión en las empresas) y nº  17 de la I ERCT  del cuestionario de empresa, 
dividido entre el total de los centros de trabajo y multiplicado por cien. 

Fuente: I ERCT 2005, cuestionario de empresas. Encuesta Gestión de la 
Prevención en las Empresas de la II ERCT 2011  

Observaciones. La relación de actividades preventivas recogida en el cuestionario 
se ha modificado en la II ERCT respecto de la I ERCT, debido principalmente a los 
cambios legislativos que han tenido lugar. Esta modificación ha supuesto la 
eliminación de alguna actividad del cuestionario y la incorporación y mantenimiento 
de otras. 
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Gráficos representativos: 
Actividades preventivas más frecuentes desarrolladas en los centros de 
trabajo.  2005- 2011. Datos en % de centros de trabajo. Pregunta de 
respuesta múltiple 
 
 

91,9

88,2

83,1

82

80,9

79,6

74,5

71,2

70,8

54,3

50,1

49,7

43,7

46,5

79,2

62,2

76,6

66,7

31,1

43,3

35

29,4

Evaluación de riesgos*

Reconocimientos médicos en el último año

Elaboración del Plan de prevención

Información de riesgos laborales y medidas
adoptadas

Planif icación de la actividad preventiva

Formación en materia de seguridad  salud en el
trabajo

Definición de medidas de emergencia

Establecimiento de prioridades y controles de
eficacia de las actividades preventivas

Elaborar planes de formación SSL

Elaboración de un plan de autoprotección

Investigación de accidentes de trabajo

Prácticas derivadas del Plan de emergencia

Asignación a los responsables jerárquicos de
la obligación de incluir la prevención en todas

Señalización de seguridad

Elaborar un plan general con las actividades
preventivas

Elaborar un plan de emergencia

2005

2011

 
 
* No están incluidos los centros de trabajo del sector construcción 

 
Tablas representativas: Actividades preventivas según sector de actividad 
 

SECTOR DE AGRICULTURA 
 

Actividades preventivas realizadas 

% Centros de 
trabajo 
2005 

% Centros de 
trabajo 
2011 

Asignación de los responsables jerárquicos de la obligación de 
incluir la prevención en todas las decisiones que adopten 

 46,3 

Evaluación de riesgos  91,4 
Definición de medidas de emergencia  67,2 
Establecimiento de prioridades y controles de las eficacia d las 
actividades preventivas 

 66,5 

Prácticas derivadas del plan de emergencia  44,2 
Elaboración de un Plan de autoprotección  51,6 
Planificación de la actividad preventiva  79,5 
Elaboración del Plan de prevención  81,7 
Otras 0,5  
Estudios o programas de intervención contra el estrés 2,4  
Adquisición, sustitución o modificación de medios de protección 
colectiva 

27,1  
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Adquisición, sustitución o modificación de equipos de protección 
individual 

59,8  

Elaborar planes de formación en materia de seguridad y salud 
en el trabajo 

58,8  

Sustitución de productos o materiales peligrosos 29,0  
Modificar o sustituir los equipos, máquinas, etc. Por razones de 
seguridad y salud 

36,5  

Información de riesgos y de medidas adoptadas 59,9 82,7 
Formación en materia de seguridad y salud en el trabajo  79 
Reconocimientos médicos (vigilancia de la salud) 73,2 91,9 
Investigación de accidentes de trabajo 21,4 50,6 
Fijar prioridades y controles de eficacia de las actividades 
preventivas 

 66,5 

Elaborar un Plan General con las actividades preventivas a 
desarrollar 

81,5  
 

Crear una organización para la prevención de riesgos o mejorar 
la organización preventiva que había antes 

36,4  

 
 

SECTOR INDUSTRIA 
 

Actividades preventivas realizadas 

% Centros de 
trabajo 
2005 

% Centros 
de trabajo 

2011 
Asignación de los responsables jerárquicos de la obligación de 
incluir la prevención en todas las decisiones que adopten 

 49,6 

Elaboración de un Plan de autoprotección  55,1 
Planificación de la actividad preventiva  84,4 
Elaboración del Plan de prevención  84,9 
Definición de medidas de emergencia  74,8 
Establecimiento de prioridades y controles de las eficacia d las 
actividades preventivas 

 66,5 

Prácticas derivadas del plan de emergencia  48,8 
Elaborar e implantar normas de seguridad 47,0  
Elaborar planes de formación en materia de seguridad y salud en 
el trabajo 

70,8  

Modificación de puestos de trabajo para mejorar sus aspectos 
ergonómicos 

23,6  

Adquisición, sustitución o modificación de medios de protección 
colectiva 

44,8  

Adquisición, sustitución o modificación de equipos de protección 
individual 

63,4  

Señalización de seguridad 69,5  
Control de la exposición a contaminantes químicos, físicos o 
biológicos 

24,2  

Medidas de organización del trabajo (pausas, rotación de puestos 
, coordinación de tare, etc. 

31,1  

Sustitución de productos o materiales peligrosos 15,1  
Modificar o sustituir los equipos, máquinas, etc. Por razones de 
seguridad y salud 

50,5  

Modificar o actualizar las instalaciones por razones de seguridad 
y salud 

55,9  

Información de riesgos y de medidas adoptadas 70,5 82,5 
Formación en materia de seguridad y salud en el trabajo  82,1 
Elaborar un plan de emergencia (plan de evacuación, simulacro 
de incendios) 

49,2  

Reconocimientos médicos (vigilancia de la salud) 87,7  
Investigación de accidentes de trabajo 37,6 49,3 
Fijar prioridades y controles de eficacia de las actividades 
preventivas 

40,3  

Elaborar un Plan General con las actividad preventivas a 
desarrollar 

62,0  

Crear una organización para la prevención de riesgos o mejorar 
la organización preventiva que había antes 

55,5  

Evaluación inicial de los riesgos laborales en todo el centro de 
trabajo 

76,6  
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SECTOR CONSTRUCCIÓN 
 

Actividades preventivas realizadas 

% Centros de 
trabajo 
2005 

% Centros 
de trabajo 

2011 
Asignación de los responsables jerárquicos de la obligación de 
incluir la prevención en todas las decisiones que adopten 

 49,6 

Elaboración de un Plan de autoprotección  62,9 
Planificación de la actividad preventiva  86,2 
Elaboración del plan de prevención  86,3 
Definición de medidas de emergencia  78 
Establecimiento de prioridades y controles de las eficacia d las 
actividades preventivas 

 74,5 

Prácticas derivadas del plan de emergencia  52,7 
Estudios o programas de intervención contra el estrés 1,0  
Elaborar planes de formación en materia de seguridad y salud en 
el trabajo 

81,5  

Adquisición, sustitución o modificación de equipos de protección 
individual 

79,4  

Sustitución de productos o materiales peligrosos 19,6  
Modificar o sustituir los equipos, máquinas, etc. Por razones de 
seguridad y salud 

52,4  

Información de riesgos y de medidas adoptadas  88,2 
Formación en materia de seguridad y salud en el trabajo  86,9 
Reconocimientos médicos (vigilancia de la salud) 95,3 94,3 
Investigación de accidentes de trabajo 39,3  
Fijar prioridades y controles de eficacia de las actividades 
preventivas 

 74,3 

Elaborar un Plan General con las actividad preventivas a 
desarrollar 

 86,1 

Crear una organización para la prevención de riesgos o mejorar 
la organización preventiva que había antes 

38,5  

 
SECTOR SERVICIOS 

 
Actividades preventivas realizadas 

% Centros de 
trabajo 
2005 

% Centros 
de trabajo 

2011 
Asignación de los responsables jerárquicos de la obligación de 
incluir la prevención en todas las decisiones que adopten 

 40 

Elaboración de un Plan de autoprotección  53,1 
Planificación de la actividad preventiva  79,6 
Elaboración del plan de prevención  82,4 
Definición de medidas de emergencia  74,8 
Establecimiento de prioridades y controles de las eficacia d las 
actividades preventivas 

 71 

Prácticas derivadas del plan de emergencia  50 
Medidas de organización del trabajo (pausas, rotación de 
puestos, coordinación de tareas, etc.) 

27,2  

Elaborar e implantar normas de seguridad 33,7  
Modificación de puestos de trabajo para mejorar sus aspectos 
ergonómicos 

26,4  

Adquisición, sustitución o modificación de medios de protección 
colectiva 

22,9  

Adquisición, sustitución o modificación de equipos de protección 
individual 

30,8  

Señalización de seguridad 55,2  
Control de la exposición a contaminantes químicos, físicos o 
biológicos 

14,6  

Sustitución de productos o materiales peligrosos 13,4  
Modificar o sustituir los equipos, máquinas, etc. por razones de 
seguridad y salud 

25,2  

Modificar o actualizar las instalaciones por razones de seguridad 
y salud 

36,5  

Información de riesgos y de medidas adoptadas 55,9 80,8 
Formación en materia de seguridad y salud en el trabajo  78 
Elaborar un plan de emergencia (plan de evacuación, simulacro 
de incendios) 

36,7  
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Reconocimientos médicos (vigilancia de la salud) 71,9  
Elaborar planes de formación en materia de seguridad y salud en 
el trabajo 

62,7  

Investigación de accidentes de trabajo 28,4 48,2 
Fijar prioridades y controles de eficacia de las actividades 
preventivas 

29,1  

Elaborar un Plan General con las actividad preventivas a 
desarrollar 

42,9  

Crear una organización para la prevención de riesgos o mejorar 
la organización preventiva que había antes 

31,1  

Evaluación inicial de los riesgos laborales  59  
 
 

Análisis  

 
La actividad preventiva con mayor porcentaje de centros según la encuesta 

de  2011 ha sido la evaluación inicial de riesgos. En 2005 la pregunta y la 
metodología fue distinta, por tanto no podemos comparar a pesar de la gran 
diferencia entre ambas encuesta. Le sigue el reconocimiento médico (vigilancia de 
la salud) como la actividad preventiva señalada con mayor frecuencia en las dos 
encuestas (89,2% y 79,2% respectivamente). En tercer lugar le sigue la 
elaboración del plan de prevención, con un 83,1% de centros en 2011 y la 
información de riesgos laborales y medidas adoptadas con un 82% % en la 
encuesta de 2011 frente a un 62,2% en la IERCT 2005. 

 
De forma global, el porcentaje de centros de trabajo que realizan actividades 

preventivas ha aumentado considerablemente en todos los tipos indagados entre la 
I ERCT y la II ERCT- Gestión de la Prevención en las empresas.  
En la última encuesta se han incluido nuevas actividades preventivas que se han 
realizado en un elevado porcentaje de centros de trabajo, como la elaboración del 
plan de prevención (83,1% de los centros de trabajo) y la planificación de la 
actividad preventiva (80,9% de los centros de trabajo). 
 

La formación en materia de seguridad y salud en el trabajo  (79,6% de los 
centros de trabajo) ha subido en tres puntos porcentuales respecto a la I ERCT.  
 


