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La Guia de aprendizaje y evaluacion del certificado
de profesionalidad de Organizacion y control de la
transformacion de caucho ha sido financiada por e/
Servicio Publico de Empleo Estatal, como una
accion del plan de ftrabajo que ha realizado el
Centro  Nacional de Formacion  Profesional
Ocupacional de Cartagena en Marzo de 20135.
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INTRODUCCION.

Esta GUIA DE APRENDIZAJE Y EVALUACION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO sirve para organizar y
sistematizar la actividad profesional del/a formador/a, la transmisién de contenidos formativos y la
utilizacién de estrategias de aprendizaje, en aquellas acciones formativas que vayan dirigidas,
tanto a trabajadores/as en activo y en situacion de desempleo, como a colectivos especiales.

Su objetivo por tanto es apoyar y orientar al personal docente a la hora de desarrollar las
acciones formativas correspondientes a los Certificados de Profesionalidad.

Atender las caracteristicas de los/as destinatarios/as y establecer condiciones que favorezcan el
desarrollo del proceso de aprendizaje, seleccionar materiales, medios y recursos didacticos,
impartir cursos utilizando técnicas y métodos de comunicacién, analizar las condiciones y
recursos del entorno donde se desarrolla la accién formativa, son los aspectos esenciales en los
procesos de aprendizaje y los que estan sistematizados en esta Guia. Asimismo, ha de facilitar la
adquisicién de las competencias profesionales y sociales al/a alumno/a, pero también Ila
capacidad para aprender por si mismo/a y de trabajar en equipo.

La evaluacién del aprendizaje se realizard con criterios objetivos, realistas y flexibles,
comprobando, mediante una evaluaciéon continua y final si se han alcanzado los resultados
previstos en la programacién de la accién formativa, orientando a los/as alumnos/as y
reajustando la propia accion si fuera necesario.

Con esta Guia de Aprendizaje y Evaluacion se consigue:

e Facilitar a los/as formadores/as estrategias metodolégicas, procedimientos y recursos
didacticos para desarrollar los procesos de ensefianza/aprendizaje y evaluacion.

e Favorecer la homogeneidad en las acciones formativas que de un mismo certificado se
impartan en los distintos centros y por los diferentes formadores/as.

e Contribuir a la calidad de la planificacién, imparticién y evaluacién de la Formacién
Profesional para el Empleo.

Esta Guia ademas cuenta con un documento de apoyo en los que, por una parte, se recogen
alternativas metodolégicas y técnicas de dinamizaciéon en el aula, y, por la otra, las pautas y
procedimientos para evaluar el aprendizaje y los criterios para elegir los métodos e instrumentos
mas adecuados a los conocimientos, destrezas y/o habilidades a comprobar.

Es importante que el/a docente tenga en su poder durante el curso, tanto el Certificado de
Profesionalidad como la correspondiente Guia de Aprendizaje y Evaluacién, pues ambos
documentos son necesarios para orientar su labor formativa sin perder de vista la vertiente
profesional de la cualificacién que ha de adquirir el alumnado.
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|. ORIENTACIONES GENERALES SOBRE LA FORMACION CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

Las siguientes orientaciones estan inspiradas en la concepciéon de la formaciéon profesional v,
concretamente, de la formacion del Subsistema de Formacion Profesional para el Empleo, cuya
primera finalidad es favorecer la formaciéon a lo largo de la vida de los/as trabajadores/as

desempleados/as y ocupados/as, mejorando su capacitacion profesional y desarrollo personal.

La oferta formativa del certificado de profesionalidad ha de proporcionar los conocimientos y las
practicas adecuados a las competencias profesionales recogidas en el perfil profesional del

mismao.

Para ello, el marco que ha de orientar el desarrollo de la formacién viene recogido en los
siguientes puntos:

Concepcién y disefio de la formacién:

La concepciéon de una formacién abierta, flexible y accesible, estructurada en forma
modular que facilite el aprendizaje permanente a través de la oferta formativa.

La realizacién de la oferta por la totalidad de los moédulos formativos asociados al
certificado, o bien por médulos formativos asociados a cada una de las unidades de
competencia del mismo, ofertados de modo independiente, a efectos de favorecer la
acreditacion de dichas unidades de competencia.

La posibilidad de dividir los médulos formativos en unidades formativas, siempre que
proceda, con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida.

La consideracién de aprendizaje desde una perspectiva integradora y ligada al contexto
profesional; vinculando los aspectos teéricos y practicos y atendiendo a las distintas
dimensiones de la competencia profesional (conocimientos, destrezas cognitivas y
practicas, y habilidades vinculadas a la profesionalidad)

Imparticién de la accién formativa:

El desarrollo de la formacion en un contexto en el que se cumplen los parametros sobre
requisitos minimos que deben reunir los/as formadores/as; los espacios, instalaciones y
equipamientos y los criterios de acceso de alumnos/as.

La consideracion de las distintas modalidades de imparticion de la formacién: de forma
presencial, a distancia, teleformacion o mixta.
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Estrategias metodolégicas:

La utilizacion de estrategias metodologicas que faciliten la participacion activa del
alumnado en la construccién de sus aprendizajes, el desarrollo de la motivacion, la
autonomia, la iniciativa y la responsabilidad necesaria en el desarrollo profesional y
personal.

La realizacién de préacticas durante la formacion que faciliten la transferencia de los
aprendizajes a la hora de abordar situaciones, realizar actividades y resolver problemas
propios del ambito laboral.

El empleo de los medios y recursos didacticos adecuados a los conocimientos y
capacidades a adquirir y en conexién con el contexto profesional.

Evaluacién del aprendizaje:

La realizacion de la evaluacién por los/as formadores/as que impartan las acciones
formativas, a través de métodos e instrumentos que garanticen la fiabilidad y validez,
tomando como referencia las capacidades y los criterios de evaluacion establecidos para
cada uno de los médulos formativos.

La evaluacion del alumnado por médulos y en su caso por unidades formativas, de forma
sistemaética y continua, con objeto de comprobar los resultados de aprendizaje y, en
consecuencia, la adquisiciéon de las competencias profesionales.

El reflejo documental, por parte de los/as formadores/as, de los resultados obtenidos por
el alumnado en cada uno de los médulos del Certificado, de manera que puedan estar
disponibles en los procesos de seguimiento y control de la calidad de las acciones
formativas.

La elaboracion por los/as formadores/as de un acta de evaluacién en la que quede
constancia de los citados resultados, indicando si han adquirido o no (apto o no apto) las
capacidades de los médulos formativos.

Practicas profesionales no laborales:

El desarrollo de un moédulo de practicas profesionales no laborales con objeto de
completar las competencias profesionales no adquiridas en el contexto formativo, facilita
la identificacién con la realidad del entorno productivo y la transferencia de los
aprendizajes adquiridos en la formacién.
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Calidad: Evaluaci6n, seguimiento y control de las acciones formativas:

El compromiso de favorecer una formacién de calidad que favorezca el aprendizaje y
garantice el valor de las acreditaciones obtenidas, ajustdndose a los dispositivos de
calidad que se implanten en el Subsistema de Formacién para el Empleo.

La realizaciéon de un proceso de evaluacién, seguimiento y control, segln el Plan anual
de Evaluacién que determine el Servicio Publico de Empleo Estatal, en coordinacién con
las Comunidades Autdnomas, en el que se incluiran acciones de control y evaluacion
internas y externas, con fines de diagndstico y mejora de la calidad.

Expedicién del Certificado de profesionalidad:

La expediciéon del certificado se realizara al alumnado que lo solicite y demuestre haber
superado todos los médulos formativos correspondientes al mismo.

Certificaciéon de mddulos:

Quienes no superen la totalidad de los modulos asociados al certificado de
profesionalidad y superen los mddulos asociados a una o varias unidades de
competencia del mismo, recibirdn una certificaciéon de los médulos superados que tendra
efectos de acreditacion parcial acumulable de las competencias profesionales adquiridas.

Justificacion de unidades formativas:

Se podra obtener una justificacién de haber superado unidades formativas siempre que
se hayan desarrollado con los requisitos de calidad establecidos para impartir el médulo
al que pertenecen.

Esta justificacién tendra validez en el ambito de la Administracion laboral. La superacion
de todas las unidades formativas definidas para el médulo, siempre que el/a participante
curse de forma consecutiva al menos una unidad formativa por afio, dara derecho a la
certificacién de médulo formativo y a la acreditacién de la unidad de competencia
correspondiente.
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Il. IDENTIFICACION Y CONTEXTUALIZACION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

Denominacién: Organizacion y control de la transformacion de caucho.

Cédigo: QUITO409

Familia Profesional: Quimica.

Area Profesional: Transformacién de Polimeros

Nivel de cualificacién profesional: 3

Cualificacién profesional de referencia: QUI244_3 Organizacion y control de la transformacion
de caucho (Real Decreto 730/07, de 8 de junio).

Competencia general: Organizar y controlar las operaciones de preparacion de mezclas de
caucho y latex y su posterior transformacion, asi como controlar los procesos auxiliares y de
acabado de los productos, coordinando y supervisando el proceso, la puesta a punto y el
mantenimiento de instalaciones, maquinas y utillajes de fabricacion, colaborando en el disefio y
optimizacion de los moldes, asi como asegurar la calidad de los materiales y productos,
manteniendo en todo momento las condiciones de seguridad y prevencion de riesgos laborales y
ambientales.

Relacién de unidades de competencia que configuran el certificado de profesionalidad:
UCO778_3: Organizar la produccién en industrias de transformacién de polimeros.
UCO779_3: Coordinar y controlar la elaboracion y transformaciéon de mezclas de caucho y latex.

UCO780_3: Participar en el disefio, verificacion y optimizacion de moldes y utillajes para la
transformacion de polimeros.

UCO781_3: Verificar el estado y funcionamiento de maquinas e instalaciones del proceso de
transformacion de polimeros y de sus servicios auxiliares.

UCO782_3: Coordinar y controlar las operaciones complementarias, de acabado y la calidad de
materiales y productos de caucho...
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Entorno Profesional:

Ambito profesional:

Este técnico ejerce su labor en industrias transformadoras de caucho, fabricas de neumaticos,
empresas auxiliares de automocién, electrodomésticos, calzado, plantas de produccién de
materias primas para la industria del caucho y en laboratorios, centros de desarrollo y oficinas
técnicas de las industrias relacionadas.

Sectores productivos:

Industria quimica, auxiliar de automocion y electrodomésticos, industria transformadora de
caucho y todas aquellas en que el producto o materia prima a emplear sea de naturaleza
elastomérica.

Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:

3205.1016 Jefe de equipo en instalaciones para fabricar productos de caucho.

3127.1062 Técnico en plasticos y caucho.

3205.1016 Encargado de mezclado.

3205.1016 Encargado de operadores de maquinas para fabricar productos de caucho y de

materiales plasticos.

3205.1016 Encargado de produccién (moldeo, extrusion, calandrado, acabado, tratamientos y
otros).

3205.1016 Jefe de seccion de perfiles.

3127.1062 Técnico en laboratorio de control de transformacién de polimeros.

3127.1062 Técnico de desarrollo de productos y moldes.

3127.1062 Técnico en proceso.

3205.1016 Encargado de envasado.

3205.1016 Encargado de vulcanizacién.

3205.1016 Encargado de seccién de fabricaciéon de neumaticos, en general.

3205.1016 Encargado de seccion de recauchutado de neumaéticos.

Inspector de verificadores de fabricacién de neumaticos acabados.

Duracion de la formacién asociada: 660 horas.
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UBICACION EN LA FAMILIA PROFESIONAL Y RELACION CON OTROS CERTIFICADOS,
CAPACITACIONES PROFESIONALES Y TITULOS DE FORMACION PROFESIONAL.

Area profesional:

Area profesional:

Area profesional:

Area profesional:

Area profesional:

QUIA QUIE QUIM Quio QUIT
Anélisis y Control Proceso Quimico Farmaquimica Pasta, Papel y Transformacién de
Cartén Polimeros
NIVEL 1
Certificado:
Operaciones auxiliares y
de almacén en industrias
y laboratorios quimicos NIVEL 2
Certificado: Certificado: Certificado: Certificado:
Operaciones basicas Elaboracién de Preparacion de Operaciones de
en planta quimica productos pastas papeleras. transformacion de
farmacéuticos y caucho
afines
Certificado: Certificado: Certificado: Certificado:

Operaciones en
instalaciones de

Operaciones de
acondicionado de

Recuperacion de
lejias negras y energia

Operaciones de
transformacién de

energia y de servicios productos polimeros
auxiliares farmacéuticos y termonbléasticos
afines
Certificado: Certificado:
Operaciones de Operaciones de
movimiento y entrega transformacién de
de productos en la polimeros
industria quimica termoestables y sus
compuestos
NIVEL 3
Certificado: Certificado: Certificado: Certificado:
Anélisis quimico Gestion y Control de Organizacion y Organizacion y
Planta Quimica control de la control de la
fabricacién de transformacién de
Certificado: productos polimeros
Ensayos farmacéuticos y termanlasticos
microbiolégicos y . afines
biotecnolégicos Certificado:
Organizacién y Certificado: Certificado:

I control de los Organizacién y Organizacién y
Certificado: procesos de quimica control del control de la
Ensayos fisicos y transformadora acondicionado de transformacion de

fisicoquimicos productos polimeros
farmacéuticos y termoestables y sus
Certificado: afines compuestos

Organizacién y
control de Ensayos
no destructivos
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No hay publicado hasta la fecha ningin Titulo de formacion profesional que recoja esta
cualificacién

OTRAS CAPACITACIONES PROFESIONALES

La formacién establecida en las unidades formativas UF0983 y UF0988 de los mddulos
formativos MF0779_3 y MFO781_3 del presente certificado de profesionalidad, garantiza el nivel
de conocimientos necesarios para la obtencién de la habilitacién para el desempefio de las
funciones de prevencion de riesgos laborales nivel béasico, de acuerdo al anexo IV del
reglamento de los servicios de prevencién, aprobado por el Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero.
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[11. DESARROLLO MODULAR.

ESTRUCTURA Y SECUENCIACION.

Médulos Unidades . —— Préacticas Transversalidad
_ _ Unidades de Aprendizaje _
Formativos Formativas representativas
UA1: Gestion y control de
calidad en industrias de
transformacion de
polimeros.
15h QUIT0409
Organizacioén y
P1: control de la
UA2: Organizacién de la Determinacion del tfansfolf,mac'é” de
B . . . polimeros
produccién en industrias de diagrama de Gantt termoplésticos
transformacion de de un programa de
MF 1: polimeros. produccién.
20h (UA2)
QuITO110
MFO778 3. Organizacioén y
ORGANIZACION DE LA control de la
PRODUCCION EN transfor’mauon de
INDUSTRIASDE UA3: Documentacién de polimeros
TRANSFORMACION procesos en industrias de termoestablets ysus
i compuestos.
DE POLIMEROS transformacioén de P
(Sin UF)

90 horas

(Transversal)

polimeros.
15h

UA4: Gestion de recursos
materiales en industrias de
transformacion de
polimeros.

20h

UADB: Gestion de recursos
humanos en industrias de
transformacion de
polimeros.

20h

12
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Médulos Unidades . —— Practicas Transversalidad
_ _ Unidades de Aprendizaje _
Formativos Formativas representativas
UF 1: UA1: Conceptos basicos de
quimica.
UF0981:
Preparacién de 15h
mezclas de caucho
y latex UA2: Materiales
poliméricos.
60 horas 15h
UA3: Materiales
elastoméricos.
5h
., P1:
UA4: Formulacién y .
. Preparacion de
preparaciéon de mezclas.
una mezcla de
caucho.
MF 2: 15h
(UA4)
MFQ0779_3:

COORDINACION Y P
CONTROL DE LA UA1: Técnicas de .
ELABORACK’)'\,‘ Y transformacién de mezclas Reog.ram.a’ de

TRANSFORMACION DE d h vulcanizacion de
MEZCLAS DE CAUCHO Y UF 2 € caucho. una mezcla de
LATEX . caucho
15h :
150 horas UF0982: (UAD)
Procesos de
moldeo y UA2: Técnicas de
vulcanizacion en | vulcanizacion de
continuo y transformados de caucho.
discontinuo,

obtencién de
neumaticos y

15h

transformados UA3: Técnicas y procesos
del latex de fabricacién de
neumaticos.
60 horas. 15h
UA4: Técnicas de
fabricacién de productos de
latex.
15h
UF 3: UA1: Seguridad en la
elaboracion y
transformacién de QUITO409
UF0983: polimeros. Organizacion y
Seguridad y 10h control de la

13
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Médulos Unidades . — Practicas Transversalidad
_ _ Unidades de Aprendizaje _
Formativos Formativas representativas
medioambiente transformacién de
en industrias de UAD: P snde poh’mgro_s
transformacion s Frevencion de fa termoplasticos
de polimeros contaminacién ambiental en
industrias de transformacion
30 horas de polimeros.
(Transversal) 10h
UA3: Prevencion de riesgos P3:
de los Contaminantes Utilizacion de
fisicos, quimicos y equipos de
biologicos. proteccion
10h individual.
(UA3)
UA1: Materiales empleados
en fabricaciéon de moldes QUIT0409
para la transformacién de Organizacion y
polimeros. control de la
transformacién de
15h polimeros
termoplasticos
UF 1:
UAZ2: Constitucion de
UF0984: moldes para polimeros.
MF 3: Interpretacion de P1.

MF0780_3: MOLDES Y
UTILLAJES PARA LA
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS

(Transversal)

120 horas

planos y célculo de
moldes

60 horas

15h

UA3: Interpretacién de
planos de moldes para
polimeros.

15h

Interpretacién del
plano de un molde.

(UA2y 3)

UA4: Calculos técnicos de
moldes.

15h

UF 2:

UF0985: Dibujo,
definicion y
fabricacién de
moldes

UA1L: Dibujo de moldes para
la transformacion de
polimeros.

10h

UA2: Dibujo de moldes por
ordenador para la
transformacion de
polimeros.

15h

14
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Médulos Unidades . —— Practicas Transversalidad
_ _ Unidades de Aprendizaje _
Formativos Formativas representativas
60 horas UA3: Principios de
Fabricacién Mecéanica en
fabricacién de moldes y
utillajes para la
transformacién de
polimeros.
15h
P2:
L Definicién de un
UA4: Definicién de moldes.
molde para
10 fabricar vasos.
(UA4)
UABL: Documentacién del
molde.
10h
UA1: Servicios auxiliares en
la transformacion de
polimeros. QUITO409
20h Organizacién y
UF 1: control de la
p1. transformacion de
) ) polimeros
UFQ0986: Servicios UAZ: Instalaciones y Desmoldeo termoplasticos
auxiliares en equipos empleados enla mediante sistema
MF 4: transformacion de tralrjsformaC|on de neumatico.
. polimeros.
MFO781_3: polimeros (UA2)
_ INSTALACIONES, 20h
MAQUINAS Y SERVICIOS 60 horas
AUXILIARES DI'; LA UA3: Principios de QUITO110
TRANSFORMACION DE funci - Organizacién y
POLIMEROS uncionamiento y control de la
especificaciones. transformacion de
(Transversal) 20h polimeros
termoestables y sus
130 HORAS P2 compuestos.
UF 2: o
Montaje y limpieza
de moldes y
'\L/IJFOt9.87: UAL: Montaje de moldes y matrices.
ontaje i
ey matrices. (UA1)

mantenimiento de
moldes y equipos
auxiliares

40 horas

20h

15
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Médulos Unidades . —— Practicas Transversalidad
_ _ Unidades de Aprendizaje _
Formativos Formativas representativas
UA2: Mantenimiento de
méaquinas de
transformacioén de
polimeros y equipos
auxiliares.
20h
UA1: Conceptos basicos
sobre seguridad y salud en
el trabajo.
UF 3:
10h
UF0988: .
Prevencion de UA2: Rl.e’sgos gen.erales,
riesgos laborales prevenc.llon ¥ equipos de
en industrias de proteccion.
transformacién de 10n
. P3:
polimeros UAS3: Prevencién de riesgos o
~ Organizacién de
durante la elaboracion y Primeros Auxilios
30 horas transformacion de '
. (UA3)
polimeros.
10h
UA1: Operaciones
complementarias de la
transformacion de
elastémeros.
15h
MF 5:
UAZ2: Operaciones de
MFO782 3 acabado de la
COORDINACION DE LAS trlan?f(r)rr]mramon de
OPERACIONES elastomeros. o0
COMPLEMENTARIAS, DE
ACABADO, CONTROL DE
CALIDAD DE (Sin UF) UA3: Sistematica de la toma
MATERIALES Y de muestra para el control
PRODUCTOS DE d lidad
CAUCHO. e calidad.
10h
P1:
90 horas Determinacion de
humedad en
UA4: Ensayos de control de materias primas
calidad de materias primas. para
transformacién de
15h cauchos.
(UA4)

16
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Médulos Unidades Practicas Transversalidad

: : Unidades de Aprendizaje :
Formativos Formativas representativas

UAb: Ensayos de control de
calidad de productos
acabados de caucho.

15h
UAG6: Informes de calidad
de productos
semielaborados y acabados.

15h

MODULO DE PRACTICAS

TRANSFORMACION DE

MPO204:
PROFESIONALES NO
LABORALES DE
ORGANIZACION Y
CONTROL DE LA
CAUCHO.

80H

DURACION TOTAL 660 horas.

Relacién de mddulos formativos y de unidades formativas secuenciadas:

MFQO778_3: (Transversal) Organizacion de la produccién en industrias de transformaciéon de

polimeros (90 horas).

MFQ779_3: Coordinacién y control de la elaboracién y transformaciéon de mezclas de caucho

y latex (150 horas).

e UFQ981: Preparacién de mezclas de caucho y latex (60 horas).

e UF0982: Procesos de moldeo y vulcanizacion en continuo y discontinuo, obtencién de
neumaticos y transformados del latex (60 horas).

e UF0983: (Transversal) Seguridad y medioambiente en industrias de transformacién de
polimeros (30 horas).

MFO780_3: (Transversal) Moldes y utillajes para la transformacién de polimeros (120 horas).

e UF0984: Interpretacion de planos y célculo de moldes (60 horas).

e UFQ0985: Dibujo, definicion y fabricacion de moldes (60 horas).

MFO781_3: (Transversal) Instalaciones, maquinas y servicios auxiliares de la transformacién

de polimeros (130 horas).

e UF0986: Servicios auxiliares en transformacién de polimeros (60 horas).

e UF0987: Montaje y mantenimiento de moldes y equipos auxiliares (40 horas).

e UF0988: Prevencion de riesgos laborales en industrias de transformacion de polimeros (30
horas).

MF0782_3: Coordinacién de las operaciones complementarias, de acabado, control de

calidad de materiales y productos de caucho (90 horas).
MP0203: Médulo de préacticas profesionales no laborales de Organizacion y Control de la
Transformacion de Caucho (80 horas).
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

MODULO FORMATIVO 1

Denominacién: ORGANIZACION DE LA PRODUCCION EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION
DE POLIMEROS.

Cédigo: MFO778_3

Nivel de cualificacién: 3

Asociado a la Unidad de Competencia: UCO778_3: Organizar la produccion en industrias de
transformacion de polimeros.

Duracién: 90 horas

¢ Objetivo General :

Determinar las necesidades de aprovisionamiento de los materiales de produccién, establecer el
programa de fabricacién de un producto teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del
mismo, analizar, procesar y transmitir la informacién técnica precisa para la organizacién e inicio
de la transformacién de polimeros, interpretar y aplicar el plan de calidad de forma que se
asegure su cumplimiento para organizar la producciéon en industrias de transformaciéon de

polimeros ajustandose a los criterios de realizacion de la unidad de competencia
correspondiente.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

CERTIFICADO: ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO

MODULO FORMATIVO 2:

COORDINACION Y CONTROL
DE LA ELABORACION Y
TRANSFORMACION DE
MEZCLAS DE CAUCHO Y

LATEX.

MODULO FORMATIVO 3:

MOLDES Y UTILLAJES PARA LA
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.

MODULO FORMATIVO 4:

INSTALACIONES, MAQUINAS Y
SERVICIOS AUXILIARES DE LA
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS

MODULO FORMATIVO 5:
COORDINACION DE LAS
OPERACIONES
COMPLEMENTARIAS, DE
ACABADO, CONTROL DE
CALIDAD DE MATERIALES Y
PRODUCTOS DE CAUCHO.

MODULO DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO
LABORALES DE ORGANIZACION
Y CONTROL DE LA
TRANSFORMACION DE
CAUCHO.

UA1: Gestién y control de calidad
en industrias de transformacién
de polimeros.

UA2: Organizacion de la
produccién en industrias de
transformacion de polimeros.

UA3: Documentacién de procesos
en industrias de transformacién
de polimeros.

UA4: Gestion de recursos
materiales en industrias de
transformacion de polimeros.

UA5: Gestion de recursos
humanos en industrias de
transformacion de polimeros.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

» Orientaciones generales sobre el médulo y su evaluacion:

El Médulo Formativo 1 “Organizacién de la produccién en industrias de transformacién de
polimeros.”, tiene una gran importancia en la competencia final de este profesional ya que le
proporciona las herramientas necesarias para determinar las necesidades de aprovisionamiento
de los materiales de produccién, establecer el programa de fabricacién de un, analizar, procesar
y transmitir la informacién técnica precisa para la organizacién e inicio de la transformacion de
polimeros, y aplicar el plan de calidad de forma que se asegure su cumplimiento para organizar
la produccion en industrias de transformacién de polimeros.

Para garantizar el objetivo general de este médulo, la formacién se ha organizado en cinco
Unidades de Aprendizaje (UAs), que deben impartirse de forma secuencial, para favorecer el
aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las capacidades del médulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “gestién y control de calidad en industrias de transformacion
de polimeros”, capacita al alumnado para analizar el sistema de calidad y su evolucién histérica,
relacionando los elementos que lo integran con la politica de calidad establecida. La segunda
Unidad de Aprendizaje “organizacion de la produccién en industrias de transformacion de
polimeros”, capacita al alumnado para disefiar el programa de fabricacién de un producto dado,
teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del mismo, plazo de entrega, tamafio del lote,
medios disponibles y las exigencias del cliente. La tercera Unidad de Aprendizaje
“documentacién de procesos en industrias de transformacién de polimeros”, capacita al
alumnado para analizar la documentacién requerida por el sistema de gestiéon de calidad como
garantia de la misma y de la mejora continua.La cuarta Unidad de Aprendizaje “gestion de
recursos materiales en industrias de transformacion de polimeros”, capacita al alumnado para
disefiar el programa de aprovisionamiento de materias primas necesarias para realizar la
produccién del producto requerido teniendo en cuenta el tamafio del lote, su disponibilidad y la
garantia de suministro, en lo relativo a gestiébn de recursos materiales en industrias de
transformacion de polimeros. La quinta Unidad de Aprendizaje “gestién de recursos humanos en
industrias de transformacion de polimeros”, capacita al alumnado para disefiar el programa de
aprovisionamiento de materias primas necesarias para realizar la produccién del producto
requerido teniendo en cuenta el tamafo del lote, su disponibilidad y la garantia de suministro, en
lo relativo a gestién de recursos humanos en industrias de transformacion de polimeros.

Se ha planteado esta Guia para que pueda ser utilizada de forma flexible, es decir, con la
posibilidad de adaptarla a las caracteristicas del alumnado. Se ha de incidir en la adquisiciéon de
aquellos conocimientos, que sustenten las distintas destrezas y habilidades implicadas en las
competencias profesionales que se tendran que demostrar en la practica laboral. En el desarrollo
de cada Unidad de Aprendizaje se tendran en cuenta las técnicas y principios de pedagogia
activa, participativa y flexible, establecidas en sus propias estrategias metodolégicas. Se
procurara, en todo momento, despertar el interés del alumnado, con el fin de que sigan el
proceso de aprendizaje y obtengan los logros esperados.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

Al inicio de cada Unidad de Aprendizaje el/a formador/a mediante la utilizacién de los métodos
Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos y Activo del tipo
individualizado y tutorial, proporciona a los/as alumnos/as los conocimientos basicos sobre los
temas tratados. Como medio para comprobar el grado de consecucion de los objetivos
propuestos, se utilizaran la exposicién tedrica del contenido y practicas, indicando las
correcciones pertinentes y se procedera a la aclaracién de las posibles dudas planteadas al/a
formador/a. En cada unidad de aprendizaje se realizard una evaluacion continua, con el fin de
detectar el ritmo de aprendizaje de cada alumno/a, asi como las dificultades de adquisicién de
conocimientos y destrezas. A la vista de esto, el/a formador/a debera reforzar o reorientar las
estrategias utilizadas. La practica representativa de este modulo, de cuatro horas de duracion,
esta relacionada con una de las Unidades de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los
resultados a comprobar, que se medirdn mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas
propuestas para cada indicador de logro. El minimo exigible para la superacién de la préactica se
refleja a continuacion en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la
puntuacién obtenida sea como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener
en el conjunto total de las escalas.

Para la evaluacion final del médulo se utilizara como principal sistema de valoracién para la
demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad y
para la demostracion de conocimientos, el minimo exigible que sera la mitad de la puntuacién
maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los métodos e
instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales se utilizan
la observacion directa del desempefio y resolucion de problemas, ademas de un prueba practica
para comprobar como se obtienen estos indicadores de logro y para la demostracion de
conocimientos, se usan la formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién
multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que sélo una sera correcta.

Durante el desarrollo del Médulo se propone la realizacién de una practica representativa, que
integra una de las UAs:

Unidades que integra cada

Préacticas representativas del Médulo ! Duracién =
practica

P1: Determinacién del diagrama de Gantt de un programa | 1 hora UA 2
de produccién.

" De cada una de éstas practicas se ofrece un modelo elaborado.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

¢ Organizacién y temporalizacién del médulo:

Unidades de aprendizaje Horas Aula Taller

UA1: Gestion y control de calidad en industrias 15 X
de transformacién de polimeros.

UA2: Organizacion de la produccién en 20 X
industrias de transformacién de polimeros.

UA3: Documentacién de procesos en industrias

15 X
de transformacién de polimeros.
UA4: Gestion de recursos materiales en
industrias de transformacién de polimeros. 20 X
UAD: Gestion de recursos humanos en

20 X

industrias de transformacién de polimeros.

22



€c

UQIJBWIO)SURI] 3P S0S8204d SO| 8P OjUBIWIPUSL A PEPIAIIONPOId —
:0d1} sosao04d A sosaooud ap sodi] —
soJswj|od op ugloewLIOjsuL]

op seuisnpul  ud ugioonpoid B dp ugideziuedi) ‘¢

:0pez1Ja]oeIRD dlUBWIEPIgap
‘ugloeoliqgey ap ojsandns un ap aiuedy  2'z3o

sew ugloeweidoid
9p SeoIud9]
se| Jeddx3  1°230

sealjoe.d A seailugod Syz3ay1S3d

SOLN3INIOONOD

:S0J0I|}U0D Bp UQION|0Sal A |euosiad [9p UQIOBAIO|A —
'sg|eloqge| so3sald ap ugiouanaid A ugioen|ens ap ej30|0pOISIN —
'sopanw
sodwal} A e||910q 9p SOJ|2ND dp uglioeUIWI® €| eled SewslslS —
soJawljjod ap ugloewWLIOjSURI}
op Seuwisnpul UuS sOuewNY SOSINJd1 9P UQIISdAY G
‘osiuiwins ap odwan
A ojusiweuoisinoide ap SauUBPIQ Se| ap oyewe] ‘seipawl A
SeWIU/W ‘SBWIXEW SBIOUSISIXD :(SY0}S) SBIOUS]SIXS ap |04U0)) —
"ojuaiweuolsiroide A oliejuUBAUL BP UQNSAY) —
soJawjjod ap uglorwWIO)SUBI}

op SeulSNpul U3 SdelLIRIBW  SOSINOBI 8P  UQIISAY)  f

'Se|JaN|0Sal
eJed ses|oaid sauo1on|os se| opusiuodoid
0S9004d BpED Bp SAUOIOR)IWI| SB| JBZI[eUy  —
‘onjonpoud 0s9204d |9 eied sosioaud
saJeljixne sojonpoid sosjo A sojeusiew
SOl op einJ op seloy se| Jezieay -
*U9An}IISuU0d 0] anb sase} se| opueulWIBlBP
‘(soa10 ‘awiy ul isnl ‘epodsuel; ‘e3aiius

ap soze|d ‘peprued) ojuaiweuoisiroide

ap osadoid un Jeds|gelsy -

"S0J10 N SOJBWIOUI ‘SOpEndape

SOIpaW SO| U ugioewloul eyd1p opuewse|d
‘saJel|ixne so}onpoid ap owod jse ‘sewid
SelJalewW ap SOpepISadau Se| opuezijeue
‘ugioonpoud ap ewesdoud |9 Jezijeuy  —

:0peziialoeJed sjuaweplqsp
‘ugroeoligey ap oysandns un ap Jiedy  Z 139D

"(4d3 ‘2UdIN “ddIN ‘soio ‘sounsap ‘edaius ap
ewlo} ‘sozeid ‘ugiongiasip ap sojund ‘ugoewle

3p |01U02) ojuBIWeUOISIA0Ide 3P |04U0D Bp
sojuaiwipadod soj Jegjdwa A aquaseq 1°130

"So|ejuaIquy

K ssjesoqe)

so3sall ap uglouanaid
dp SewJou se| Jezijeue

A aquose@ G130

‘|BUOIDUBAUOD
uoloonpoud e| ap
uonsag e| A sjusl|o |e
epejualio ugioonpoud
e| ap uoisad

B| 9J]Ud SBIUBISIXD
SelouaJalip se
Jeuoldedy  ¥'130

‘(epeysnly

uQI22Npoid)

|elasnpul ojapowl 0ASNU
|op sajedioulid sauoloou
se|liquossg €T30

seooead A sennudod Syz3y1S3a

SOLN3INIOONOD

‘oJsluiwns
ap enuelsed el A
pepljiqiuodsip ns ‘a10]
|op ouewe; |3 BjUaND
Us opualusd} oplienbai
o1onpoud |ap
uo1oonpoad ey Jezijeal
eJed seliesadau
sewiid selajew

ap ojuaiweuolsinoide
ap eweidoud

[ Jeyssiq 1D

SOAIN3INOD

elousjadwod

| 9p sauoisuawip undss Jeqoidwod e slezipuaide ap sope}nsey

NOIOVNTVYAd 3d SOIYALIYD

:sapeploeded
sajusIng|s
se| ap 04307
S0014]03dS3
SOAIL3rdo

|euoisajoid 03xe3u0d A e1ous}adwiod | 9p SeUOISUBWIQ *UQIdEN|BAS 8P SOLIB}IID A S021)0adsa soAI3alqQ

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing




144

[elol
pepije) ap 0adoina O|9po|\ “enuiluod esoldw A |e10} peple) —
solawy)jod ap
uoloeLLIOjSURI} P SBLISNpUl US pepljed ap |0Jjuod A uglisen T

‘esaidwa e| ap eAjeziuedio eIN}oNJSe

B| U0J A SO||9 9J3Ud UQIOE|a4Ia]1UI B] OPUSIQIIOSAP
pepl|ed ap ugloeziuesio el ap SOjUBWD|D

So| ap sealyoadsa sauoiouny se| Jedlidxg  9'€39

SaPEepIAGOE A

10108s |e eperoose
pepijen ap 01deouod
[P BO1IOISIY UQION|OAS
e Jiquossg  1°€390

seoljoeld A seajiusod Syz3y1S3d

SOLN3IANIOONOD

"S3]UBIUBAUODUI d Selejusp "esew

us ugIoonpoud | B 8juBJ) |81UBID |B epEIUBIIO UuQIddNpold B —
‘Ojuslwiudluew [ap uonsad

A pepijigely uod ugloeal ‘0}daduod ‘ugldlulep :pepljiqiuodsiq —
'SeOIUdY)

A sasey ‘seaiseq sedels ‘01deouod ‘uQIoluLep :IOJBA 8P SISlleuy —
"uglolulep A 0}dsouod H(J34NY

-34INY) Pepioni) A s030943 sns ap ‘sojle4 ap |epO|y Sisleuy —
"UQIdINJISUOD

K sodn ‘oideouod  ‘ugioiuyep  isojeldliew  sewedgdelq  —

*uQIo0NSuU0d A 03dadu0d ‘uQIdIuLap :UQISIOBp ap seweidelq —

‘sauoloedl|de ‘0}daduod A ugidlulap :sewel3olsiH —
"(LNd) ofegeJ; ap sopezijew.Jou SOJUsIWIpad0id “sa|elssiew

op sauoloedlioadsy (4ON) UQIOBILIGR) B1O8II0D P SBWION —
'soJawljjod ap eJopewojsuel] elIsnNpul e| ap sosadoid

so| ap ugioonpoid us sepedljde seoludg)} se| ap ugloelaidisiu] —
'soJawjod ap

'S0410 A Blusiquie ‘pepijed

‘oleqes; ap sojsend ap opeJqlinbs
‘eyueld us UQIONQIASIP BIUBIID |9P
S01109dS8 SO1I8}140 SO| B UQIDJB)SIIeS Jep
eled onijonpoud 0sad0id |9 Jeziuedi  —
‘se|Janj0sal eled sesioaud

$auo1on|0s se| opualuodoid 0s8204d
BpeO ap Sauoloe}WI| Se| Jezijeuy  —
‘ojonpoud

[9p UQIoeDLIge) B}O8.I0D B Jein3ose

eled 014S928U 9)|EIOP [ UOD 059204d
|ap einu op seloy se| Jezijeay -
‘epejuswnoop A eoless

ew.Jo} Ud sosindas A sodwaly opueudise
ugioonpodd ap ewesdoud |9 Jezijeuy —

"sgjelusIque A sajeloqe

S03sal4 ap uglouanaid
9p SewJou se| Jezijeue

A aguasa@ 9230

‘|BUOIDUBAUOD
uoloonpoud e| ap
uonsas e| A sjualo |e
epejualio ugioonpoud
e| ap uoisad

B| 9J]Ud SAIUBISIXD
SelouaJayp se|
Jeuoldelpy  G'¢39

‘(epeysnly

uQI22Npoid)

|elasnpul 0japoLl 0ASNU
|op sajedioulid sauoioou
seldiquossg  °¢30

‘oAloNpold ewsalsis
|9 us ueuorolodoid
anb selejuan

se| opue|ie}sp ‘d3NS
uoloeoliqe; ap opided
olquied ap sedlud9)}
se| liquosag  €°¢30

‘onizonpoud oseo0id
|op uoloeziwindo e| esed
sepea|dwa sa|elousd

EIIE] ]
[9p SeIouadixa Sey

A s9|qiuodsip solpaw
‘910| |op ouewe)
‘e3aJjua ap oze|d
‘owIsiw [ap SealudD}
SQUO0I0BIII0adSD Se)
BlUBND UD OpusIUs)
‘opep o1onpoud

un ap uogIoeJLIge}

ap eweidoud

|3 Jeyssiq gD

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing




14

SNS UOJ UQIoe[aJ Ud
pepljeo ap uglodadsul ap
ueld un ap sojuaWd|d
so| Jedlidx3  £'€30

‘s9|ejualquie A
so3sall ap uolouanald
ap SOlBNID

so| A |e10} pepljed
IENITERIJ-TEY!

B[ Iquase@  G'€30

‘pepiAizonpoud e

K esaidwsa e| ap sonzalqo
SO| UOD Uaual} anb
uoloeal e| A sojuswa|d
SNS OpUBINIIUBPI ‘pepIeD
ap uonsad ap uglouny

el Jiquoseg  t'€30

‘Wo43

0/k 0S| SeAewIou
ap eJ30j0pojaw

ua opeseq

pepl|ed ap ewsajsIs
un ap ugIoelpaloe
K ojusiwiusiuew

‘uoroejuelduwil

ap sose}

se| Jesaidxy  €'€3)D
"BPIO9|gelSd
‘leloL pepijed ap eaiyjod
pepijey | UOD UeJ3a}UI
9p O[apow un ap sodIseq 0| anb sojusws|d
soidiould A sojuswepuny SO| opueuoloe|al
SO| Jeayusp|  2'€30 ‘eduolsly
uoIdN|oAd NS
"soJawiyjjod A pepijed ap ewsajsIs
ap uogloewIOSURI} |3 Jezijeuy €9

B| UOJ sepeuoloe|al

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing



9¢

i(sos0

K sooiyes3 ‘edied ap seydly ‘sasuoloonisul ap sefloy ‘oleqes;
ap seyol ‘sejenslew ap seisl| ‘eins ap seloy) uogroonpoid

B| 9p uogloeziuedio g

us epesidws uQIOEIUBWNDOQ -

"|0;3u0d
ns A onjonpoud 0s8204d |8 sjueINp SOINJJRD
K sonsi3as so| ap ojusiweles; |9 eled
sooljewdopul sewelgosd Jedldy /%30
"BIIBSBI8U UQIDBIUSWNI0P

e| opueJedaid ‘sewsiw se| ap

0||04Jesap |8 A euJsiul eliolpne ap 0sad0.d
|op SapepIsedsu Se| Jezileuy  9%3)

"SOPI09|qe)ISe S01eW.IO)

SO| US SO|OpUBAJIBSU0D A Sojualwipadosd

SO| OpUEBPI[BA ‘pEPI[ED 3P SBUOIJR}IpaIde

K seuoupny se| esed sosioaid  sawJojul
9 sonsi3as so| Jesedald G'v¥3ID

‘euniodo eJolaw ap sauoidoe
se| Jouodouid A s0sa204d Jod uQIISe3 Bl UOD
sojep so| ap sisljeue |9 Jeuoloedy €39

"Selouspua) se| opuelaidisiul

‘0s920.d |op pepljed ap pepioeded

e| Jeuiwialep eied sopezijiin 0211S)pelISS
[0U0D 9P SodueS SO| Jezileuy  Z'¥3D

‘op1onpoud

90| |9p pepl|igezeJ} e| U0D UQIOBIUBWNIOP
e| 8p UQIoBZI[ENo. A OAIYJJE ‘UQIDRIIIPOD
‘ugloejuswidwnd e Jeuoloeey  1°%39

"sojelsnpul
sojonpoud A sosaso.d
ap uoioedojowoy A
pepljed ap sawliojul
SO| 9P SOpIUSIU0D
SO| JIquIossd  ¥'v30

"BNUIUOD eJolowl

e| ap A ewsiw e| ap
ejlueied owod pepljed
ap U0I11Sa3 Bp ewalsIs
|9 Jod eplianbal
uoloBIUBWINO0P

solawyjjod ap gl Jezijeuy 9
uoloeuwojsuel] ap seljsnpul us sosado.d 9p ugloeluswinooq "¢ mmo_”_.om._n A mm>_”_._:moo Syz3y1s3d SOLNIINIDOONOD
‘soJawljjod
op ugioewlojsuel]
ap elsnpul

B| UB SOpezI|iIn pepljed g|
ap |01u02 ap sonlysodsip
A sojuswinisul

S| Iquseg  8'€39

'soARalqo

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing




LC

‘pepljed ap ue|d ‘uoioelado ap sojUBILLIPad0Id “oAoNpold 0sad04d ap seweldelq ‘esaidwa e| ap ewesdiuediQ "ugloedlqe;
£]109.402 9p SEUIION "PEPI|Ed 0puakn|dul ‘souJajul sojuawe|3ay "selderuawlajduwod Sauoiddnasul @ Ugloedlige) ap sauaplo A soue|d "ugioedliqe) ap seweldold

‘epeJsuas o epez||Iin ugidewWIo|

"S021UDJ] SaWoU| oSN

ap uoIoIsodsip Us A epezijenoe ‘epeolyise|d UQIo_IUSWND0( UgIoeIado ap SOpezIBWIouU SojusIWIpadoid ‘sajelisiew ap selsl| ‘sodwal} ap Sejlie] ‘sopios|ge]ss SopolsW
ap o oleqeJ; ap sewJou ‘sojonpo.d sp SeaIud3] SaUoIoedlI0adse U0D UQIDRWIOLU| "PRPIED 8P UQNsagd op saluioju] “ugloealiqe) ap seweldold ‘|euosiad [ap A soipaw
SO| P OPEISS [P SALUIOLU| “|01U0D 8P SOJIIRIS ‘UQIORIIIQR) 8P SBLUIOU| *SOJaLW)|0d 8P UQIORLIOJSURI] 8P SOS8004d SO| US UQIDONJISUI 8 UQISIABANS ‘UQIDRUIPI00D

‘sopey|nsal A sojonpold

"S9UOIJRINSAP A SBIOUSpIoUl 9P Sawojul ‘sodlwinb soyonpoid ap so3ojeled ‘sauoloeiado
ap sopezijewJou sojuaiwipadoid ‘sisijeue A soAesua ap sosisi3al ‘ugloonpoid ap so1si8aJ :ugioonpoid ap uQIdBIUBWNDO( "UQIddNpoId Bp Saue|d "OAIydJe ap
sodinb3 ojuaiweusalius ap sodinba A saiopenwis ‘sodiewdoiul sodinb3 rugrousinuew A sjodsued) ap sojusW|e ‘|eJauad us SoJawl)|od ap UQIOBWLIOSURI] BP SOIPSIA

:u9199npoud ap soIpay

OTNAQW 1V YAVIOOSY YION3LIdNOD 3d dvdINN V1 3Ad TYNOIS3I408d O1X31INOD

‘08482 NS e |euosiad |ap eiolaw A UQIDBAIIOW ‘UQIDBWIOL 9P SOPEPISJaU SE| B Opualpuale pepljiqesuodsal ns ap eale |9 A3LIP A Jedliue|d-

"opez||iin |elslew [ap a|qesuodsas A osopepind ofauep-g

's9|eJoqe| SO3Sall 9p UQIoUaAaId ap Sewou se| ap 0s04n3l ojusiwidwn)-g

"UQIoBIIgR) B109.J0D 9P Seulou se| uedjde as

anb opuezijueses £ ‘ss|qiuodsip ss|elisleW SoIpaW A souewNy S0SINdaJ So| opueziwiido ‘ugioonpold e us UsualAIBlUI nb s0S9204d SO SOPO] U 9|qesuodsal UgIoenoy-1

AvdITYNOIS3d0¥d V1 VY SYAVTNONIA SFTVIO0S A STTYNOSH3d S3avdiTigvH

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing



Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

DURACION

15

GESTION Y CONTROL DE CALIDAD EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de las siguiente capacidad:

de calidad establecida.

C3: Analizar el sistema de calidad y su evolucién histérica, relacionando los elementos que lo integran con la politica

Criterios de evaluacién

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE3.1 Describir la evolucion histérica del concepto de Calidad
asociada al sector y actividades relacionadas con la
transformacién de polimeros.

CE3.2 Identificar los fundamentos y principios basicos de un
modelo de Calidad Total.

CE3.3 Expresar las fases de implantacién, mantenimiento y
acreditacion de un sistema de calidad basado en
metodologia de normativas ISO y/o EFQM.

CE3.4 Describir la funcioén de gestion de calidad, identificando
sus elementosy la relacion que tienen con los objetivos de la
empresay la productividad.

CE3.5 Describir la relacién entre la calidad total y los
criterios de prevencion de riesgos y ambientales.

CE3.7 Explicar los elementos de un plan de inspeccién de
calidad en relacion con sus objetivos.

CE3.8 Describir los instrumentos y dispositivos de control de la
calidad utilizados en la industria de transformacién de polimeros.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE3.6 Explicar las funciones especificas de los elementos de la
organizacién de calidad describiendo la interrelacion entre ellos y
con la estructura organizativa de la empresa.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacion responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacién.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

1-Calidad total

europeo de Calidad Total:

Contenidos
y mejora continla. Modelo
e Flementos integrantes del
sistema de aseguramiento de
la calidad.
e Normas de calidad (serie

UNE/EN/ISO 9000 y EFQM).
¢ Documentacion del sistema:
° Certificacion y auditorias.
¢ Control del producto y del
proceso.

e Especificaciones, desarrollo y
homologaciéon de productos
(ISO TS16949 y otras).

e Manuales e informes de calidad:

° Principios de gestion

ambiental: 1ISO 14000y
su relacion con la gestion
De la calidad.
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3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

DURACION 20

ORGANIZACION DE LA PRODUCCION EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Disefiar el programa de fabricacién de un producto dado, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del
mismo, plazo de entrega, tamafio del lote, medios disponibles y las exigencias del cliente.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE2.1 Explicar las técnicas de programacién mas generales
empleadas para la optimizacién del proceso productivo.

CE2.3 Describir las técnicas de cambio rapido de
fabricacién SMED, detallando las ventajas que proporcionan
en el sistema productivo.

CE2.4 Describir las nociones principales del nuevo modelo
industrial (Produccién
Ajustada).

CE2.5 Relacionar las diferencias existentes entre la
gestién de la produccién orientada al cliente y la gestion de
la produccién convencional.

CE2.6 Describir y analizar las normas de prevencién de
riesgos laborales y ambientales.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.2 A partir de un supuesto de fabricacién, debidamente
caracterizado:

— Analizar el programa de produccién asignando
tiempos y recursos en forma grafica y documentada.

— Realizar las hojas de ruta del proceso con el detalle
necesario para asegurar la correcta fabricacién del
producto.

— Analizar las limitaciones de cada proceso
proponiendo las soluciones precisas para resolverlas.

— Organizar el proceso productivo para dar satisfaccion
a los criterios especificos del cliente: distribucion en
planta, equilibrado de puestos de trabajo, calidad,
ambiente y otros.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen

1-Tipos de procesos y procesos tipo:
¢ Esquematizacion de procesos de
produccién.
¢ Analisis de diagramas de
procesos, simbologia.
¢ Fases, operaciones basicas y
auxiliares de los procesos tipo.
2—Productividad y rendimiento de los
procesos de transformacion de
polimeros.

3-Interpretacién de las técnicas
aplicadas en produccién de los
procesos de la industria
transformadora de polimeros.

4-Normas de correcta fabricacién
(NCF). Especificaciones de
materiales. Procedimientos
normalizados de trabajo (PNT).

Bb-Histogramas: definicién y concepto,
aplicaciones.

6-Diagramas de decision: definicion,
concepto y construccion.

7-Diagramas matriciales: definicion,
concepto, tipos y construccién.

8-Analisis Modal de Fallos, de sus
Efectos y Criticidad (AMFE-
AMFEC): concepto y definicién:
e AMFE de disefio.
e AMFE de proceso.

9-Anélisis de Valor: definicién,
concepto, etapas basicas, fases y
técnicas.

10-Disponibilidad: definicién, concepto,
relacién con fiabilidad y gestién del
mantenimiento.
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en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

11-La produccién orientada al cliente
frente a la produccién en masa.
Ventajas e inconvenientes.

Estrategias metodolégicas

tipo individualizado y tutorial.

Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.
— Mesas y sillas para alumnos.

— Software especifico de la especialidad. Microsoft Office: Access, Excel, Visio, etc.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3 DURACION 15

DOCUMENTACION DE PROCESOS EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C4: Analizar la documentacién requerida por el sistema de gestion de calidad como garantia de la misma y de la
mejora continua.

Criterios de evaluacién Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Documentacién empleada en la organizacién
de la produccién (hojas de ruta, listas de

instrucciones, fichas de carga, gréaficos y otros):

e Elaboracién e interpretacién de guias de
transformacion.

¢ Métodos de clasificacion y codificacion de
documentos.

e Actualizacién, renovacion y eliminacién de
documentacién.

e Transmision de la informacién.

CE4.4 Describir los contenidos de los informes de calidad
y homologacién de procesos y productos industriales.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE4.1 Relacionar la cumplimentacién, codificacion, archivo
y actualizacién de la documentacién con la trazabilidad del
lote producido.

CE4.2 Analizar los graficos de control estadistico utilizados
para determinar la capacidad de calidad del proceso,
interpretando las tendencias.

CE4.3 Relacionar el andlisis de los datos con la gestién por
procesos y proponer las acciones de mejora oportuna.

CE4.5 Preparar los registros e informes precisos
para las Auditorias y acreditaciones de calidad, validando
los procedimientos y conservandolos en los formatos
establecidos.

CE4.6 Analizar las necesidades del proceso de auditoria
interna y el desarrollo de las mismas, preparando la
documentacién necesaria.

CE4.7 Aplicar programas informaticos para el
tratamiento de los registros y calculos durante el proceso
productivo y su control.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacioén responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.
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2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodoldgicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 4

DURACION 20

GESTION DE RECURSOS MATERIALES EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Disefiar el programa de aprovisionamiento de materias primas necesarias para realizar la produccion del
producto requerido teniendo en cuenta el tamafio del lote, su disponibilidad y la garantia de suministro, en lo relativo
a gestién de recursos materiales en industrias de transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacion

Contenidos

Se comprobaréan los siguientes resultados de aprendizaje:

CE1.3 Describir las nociones principales del nuevo modelo
industrial (Produccion Ajustada).

CEl.4 Relacionar las diferencias existentes entre la
gestién de la produccién orientada al cliente y la gestién de
la produccién convencional.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE1.1 Describir y emplear los procedimientos de control de
aprovisionamiento (control de almacén, puntos de distribucién,
plazos, forma de entrega, destinos, otros, MPR, MPR2, EPR).

CE1.2 A partir de un supuesto de fabricacién, debidamente
caracterizado:

— Analizar el programa de produccién, analizando las
necesidades de materias primas, asi como de productos
auxiliares, plasmando dicha informacién en los medios
adecuados, informéticos u otros.

— Establecer un proceso de aprovisionamiento (cantidad,
plazos de entrega, transporte, just in time, otros),
determinando las fases que lo constituyen.

— Realizar las hojas de ruta de los materiales y otros
productos auxiliares precisos para el proceso productivo.

— Analizar las limitaciones de cada proceso proponiendo las
soluciones precisas para resolverlas.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

1-Gestion de

aprovisionamiento:

e Control de almacén, puntos de
distribucion, plazos, forma de
entrega, destinos.

e MRP (Planificacion de
necesidades de material).

¢ MRP2 (Planificacién de recursos
de produccién).

inventario y

las

e ERP (Planificacién de los
recursos generales de la
empresa: materiales,
operadores, maquinas,
mantenimiento, calidad vy
otros.

2—Control de existencias (stocks):
existencias maximas, minimas y
medias, tamafio de las érdenes de
aprovisionamiento y tiempo de
suministro.
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las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a

Su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 5

DURACION 20

GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Disefiar el programa de aprovisionamiento de materias primas n

ecesarias para realizar la produccién del producto

requerido teniendo en cuenta el tamafio del lote, su disponibilidad y la garantia de suministro, en lo relativo a gestién

de recursos humanos en industrias de transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacion

Contenidos

Se comprobaréan los siguientes resultados de aprendizaje:

CE1.5 Describir y analizar las normas de prevencion de
riesgos laborales y ambientales.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

1-Sistemas para la eliminacién de

cuellos de botella y tiempos

muertos:

e Equilibrado de puestos de
trabajo.

e Metodologia de cambio rapido de
fabricacion (SMED y otros).

2-Metodologia de  evaluacién
prevencion de riesgos laborales.

y

3-Motivaciéon del personal y resolucion
de conflictos:
e Liderazgo.
o Formacién

intermedios.
e Eficacia de las reuniones:

Planificacion, tormenta de ideas
(brainstorming), fomento de la
participacion.

de mandos

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y d
tipo individualizado y tutorial.

indmica de grupos: estudio de casos. Activo del

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a

Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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Practicas
7t 1 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
UA 2 DURACION 1h.
PRACT'CA Ne: 1 QUE PERTENECE
Determinacién del diagrama de Gantt de un programa de produccién.
DESCRIPCION:

Los alumnos/as de forma individual, usando un PC realizaran con el software “Microsolft Visio” el diagrama de Gantt de
un programa de produccién para la fabricacién de un pedido 300 pares de suelas de caucho para zapatos de manera
que se realice una estimacion del plazo de produccién del pedido teniendo en cuenta que se tienen que realizar las
tareas especificadas en el ANEXO DEL MODULO FORMATIVO 1. Esta practica estd asociada a la UA 2:
ORGANIZACION DE LA PRODUCCION EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

El objetivo de la actividad es que el alumno o alumna sea capaz de:

- A partir de un supuesto de fabricacion debidamente caracterizado analizar el programa de produccioén asignando
tiempos y recursos en forma gréafica y documentada.

MEDIOS PARA SU REALIZACION:
- PCs instalados en red, cafién de proyeccion e Internet

- Software especifico de la especialidad: Microsoft Visio.

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Facilitara al alumnado el cuadro con las tareas y su duracién que aparece en el ANEXO DEL MODULO FORMATIVO 1.
Supervisara el desarrollo de la practica, comprobando que se realiza de forma correcta, primero corrigiendo posibles
errores cometidos por el alumnado y posteriormente asegurdndose que el desarrollo del ejercicio se lleva a cabo de
forma adecuada.

Como ejemplo de resolucién de la préctica se puede observar el que aparece en la FIGURA 1 del ANEXO DEL MODULO
FORMATIVO 1.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar Indicadores de logro
1.- A partir de un supuesto de fabricacién debidamente 1.1 Programar las tareas en paralelo y/o consecutivas de
caracterizado: Analizar el programa de produccion forma correcta.
asignando tiempos y recursos en forma grafica y 1.2 Adecuacion entre el diagrama obtenido y la
documentada (Conforme a los criterios de evaluacion CE informacién del programa de produccién facilitada.
2.2) 1.3 Determinar el tiempo total del programa de
produccién de forma correcta.
1.4 Maneja el PC de manera responsable
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

Evaluacion final del médulo

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluacién. Métodos e instrumentos”.

En la totalidad de resultados a comprobar, a través de los distintos métodos e instrumentos,
estan representados el conjunto de los criterios de evaluacion del moédulo.

Si el/a alumno/a obtiene evaluacién positiva, se le considerara apto/a en dicho médulo
(capacidades adquiridas). En caso contrario, se le considerarda no apto/a (capacidades no
adquiridas).

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS
EVIDENCIAS DE COMPETENCIA

Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR

CEl.1 Describir y emplear los procedimientos de control de aprovisionamiento (control de

almacén, puntos de distribucién, plazos, forma de entrega, destinos, otros, MPR, MPR2, EPR).

CE4.7  Aplicar programas informéaticos para el tratamiento de los registros y célculos
durante el proceso productivo y su control.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.2 A partir de un supuesto de fabricacién, debidamente caracterizado:
—Analizar el programa de produccién, analizando las necesidades de materias primas, asi como
de productos auxiliares, plasmando dicha informacién en los medios adecuados, informéticos u
otros.
—Establecer un proceso de aprovisionamiento (cantidad, plazos de entrega, transporte, just in
time, otros), determinando las fases que lo constituyen.
—Realizar las hojas de ruta de los materiales y otros productos auxiliares precisos para el proceso
productivo.
—Analizar las limitaciones de cada proceso proponiendo las soluciones precisas para resolverlas.

CE2.2 A partir de un supuesto de fabricacién, debidamente caracterizado:
—Analizar el programa de produccién asignando tiempos y recursos en forma gréfica y
documentada.
—Realizar las hojas de ruta del proceso con el detalle necesario para asegurar la correcta
fabricacion del producto.
—Analizar las limitaciones de cada proceso proponiendo las soluciones precisas para
resolverlas.
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—Organizar el proceso productivo para dar satisfaccién a los criterios especificos del cliente:
distribucién en planta, equilibrado de puestos de trabajo, calidad, ambiente y otros.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba préctica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE3.6 Explicar las funciones especificas de los elementos de la organizacién de calidad
describiendo la interrelacion entre ellos y con la estructura organizativa de la empresa.

CE4.1 Relacionar la cumplimentacién, codificacién, archivo y actualizacién de la documentacién
con la trazabilidad del lote producido.

CE4.2 Analizar los graficos de control estadistico utilizados para determinar la capacidad de
calidad del proceso, interpretando las tendencias.

CE4.3 Relacionar el analisis de los datos con la gestién por procesos y proponer las acciones de
mejora oportuna.

CE4.5 Preparar los registros e informes precisos para las Auditorias y acreditaciones
de calidad, validando los procedimientos y conservandolos en los formatos establecidos.

CE4.6 Analizar las necesidades del proceso de auditoria interna y el desarrollo de las mismas,
preparando la documentacién necesaria.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
RESULTADOS A COMPROBAR

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de

correcta fabricacioén.
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2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacion responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacion (GMP). 1.1. Actua de manera responsable a | S/ 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de| Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacién. responsabilidad. No 0
1.5 Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
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EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR
CE1.3 Describir las nociones principales del nuevo modelo industrial (Produccién Ajustada).

CEl.4 Relacionar las diferencias existentes entre la gestién de la produccién orientada al
cliente y la gestién de la produccién convencional.

CE1.5 Describir y analizar las normas de prevenciéon de riesgos laborales y ambientales.

CE2.1 Explicar las técnicas de programacién mas generales empleadas para la optimizacién del
proceso productivo.

CE2.3 Describir las técnicas de cambio rapido de fabricacion SMED, detallando las ventajas que
proporcionan en el sistema productivo.

CE2.4 Describir las nociones principales del nuevo modelo industrial (Produccién Ajustada).

CE2.5 Relacionar las diferencias existentes entre la gestién de la produccién orientada al
cliente y la gestién de la produccién convencional.

CE2.6 Describir y analizar las normas de prevencién de riesgos laborales y ambientales.
CE3.1 Describir la evolucién histérica del concepto de Calidad asociada al sector y actividades
relacionadas con la transformacién de polimeros.

CE3.2 Identificar los fundamentos y principios basicos de un modelo de Calidad Total.

CE3.3 Expresar las fases de implantaciéon, mantenimiento y acreditaciéon de un sistema de
calidad basado en metodologia de normativas ISO y/o EFQM.

CE3.4 Describir la funcién de gestion de calidad, identificando sus elementos y la relacién que tienen
con los objetivos de la empresa y la productividad.

CE3.5 Describir la relacién entre la calidad total y los criterios de prevencion de riesgos y
ambientales.

CE3.7 Explicar los elementos de un plan de inspeccién de calidad en relacién con sus objetivos.

CE3.8 Describir los instrumentos y dispositivos de control de la calidad utilizados en la industria de
transformacién de polimeros.

CE4.4 Describir los contenidos de los informes de calidad y homologacién de procesosy
productos industriales.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.
de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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ANEXO DEL MODULO FORMATIVO 1

Determinacién del diagrama de Gantt de un programa de producciéon

Los alumnos/as de forma individual realizaran en papel milimetrado o con Microsoft Visio o Excel
el diagrama de Gantt de un programa de produccion para la fabricacion de un pedido 300 pares
de suelas de caucho para zapatos de manera que se realice una estimaciéon del plazo de
produccién del pedido teniendo en cuenta que se tienen que realizar las tareas siguientes y que
estas tareas tienen la siguiente duracion:

N° de Nombre de la tarea a realizar Duracién de la
tarea tarea (minutos)
1 Pesar los ingredientes de la mezcla: 30
Caucho, vulcanizantes, aceleradores, etc.
2 Mezclar los ingredientes en el mezclador 60
Banbury
3 Mezclar los ingredientes en un molino 30
mezclador de caucho de dos rodillos
4 Poner el molde en la prensa de platos 60
calientes
5 Calentar molde a la temperatura de 30

vulcanizacioén

6 Cargar el molde con la mezcla de caucho, 2
vulcanizar la mezcla para obtener un par de
suelas y sacar las suelas del molde.

Ademas para hacer el diagrama se debe tener en cuenta que las tareas 1, 2 y 3 deben ser
realizadas en este orden pero las tareas 4 y 5 se pueden realizar en paralelo con las tareas 1, 2y
3 para ahorrar tiempo.

La tarea 6 debe ser repetida 300 veces para obtener los 300 pares de suelas.
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ANEXO DEL MODULO FORMATIVO 1.

FIGURA 1. Ejemplo de solucién de la practica del Médulo 1. El siguiente diagrama de Gantt se
realizd utilizando el programa Microsoft Visio, pero se puede obtener uno similar usando
Microsoft Excel o papel milimetrado:

Id.

Nombre de tarea

Duracién

lun 21 ene

Tarea 1: Pesar los ingredientes de la mezcla: Caucho, vulcanizantes,
aceleradores, etc

,5h

mezcla para obtener 300 pares de suelas y sacar las suelas del molde

2 | Tarea 2: Mezclar los ingredientes en el mezclador Banbury 1h Lb-‘_—l
Tarea 3: Mezclar los ingredientes en un molino mezclador de caucho
g de dos rodillos Al l'>-__|
4 | Tarea 4: Poner el molde en la prensa de platos calientes 1h -,__I
5 | Tarea 5: Calentar molde a la temperatura de vulcanizacion ,5h I—».-]
6 Tarea 6: Cargar el molde con la mezcla de caucho, vulcanizar la 10h s>

En el diagrama se puede observar que una vez realizadas las tareas 1, 2, 3, 4, y 5, para realizar
las 300 suelas (tarea 6) se necesitaria un total de 600 minutos, lo que equivale a 10 horas. Este
tiempo sumado al que llevan las tareas 1,2, 3, 4, y b y teniendo en cuenta que se pueden
realizar en paralelo las tareas 1, 2y 3y las 4 y 5 dan lugar a un programa de produccién con
una duracién total de 12 horas. Si se empezara a las 8:00 horas se terminaria a las 20:00 h.
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MODULO FORMATIVO 2

Denominacién: COORDINACION Y CONTROL DE LA ELABORACION Y TRANSFORMACION DE
MEZCLAS DE CAUCHO Y LATEX.

Cédigo: MFO779_3
Nivel de cualificacion: 3

Asociado a la Unidad de Competencia: UCO779_3: Coordinar y controlar la elaboracién y
transformacion de mezclas de caucho y latex.

Duracién: 150 horas
Objetivo General:

Disponer, supervisar y, en su caso, realizar la preparaciéon de mezclas de caucho y latex para su
posterior transformacion, coordinar los procesos de moldeo, vulcanizacion transformacion en
continuo (extrusién y calandrado), asi como la vulcanizacién posterior de los articulos obtenidos,
supervisar la operaciones de montaje y vulcanizacién de neumaticos para la obtenciéon de
productos con la calidad deseada, coordinar la transformacién de latex mediante diversas
técnicas y formar e informar al personal a su cargo respecto al proceso productivo, las
condiciones de seguridad y ambientales, y la documentacién asociada a los mismos para
coordinar y controlar la elaboracién y transformacién de mezclas de caucho y latex ajustandose a
los criterios de realizacién de la unidad de competencia correspondiente.
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CERTIFICADO: ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO

MODULO FORMATIVO 1:

ORGANIZACION DE LA
PRODUCCION EN
INDUSTRIAS DE
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.

MODULO FORMATIVO 3:

MOLDES Y UTILLAJES PARA LA
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.

MODULO FORMATIVO 4:

INSTALACIONES, MAQUINAS Y
SERVICIOS AUXILIARES DE LA
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS

MODULO FORMATIVO 5:

COORDINACION DE LAS
OPERACIONES
COMPLEMENTARIAS, DE
ACABADO, CONTROL DE
CALIDAD DE MATERIALES Y
PRODUCTOS DE CAUCHO.

MODULO DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO
LABORALES DE ORGANIZACION
Y CONTROL DE LA
TRANSFORMACION DE
CAUCHO.

UF 1:

Preparacion de mezclas

de caucho y latex

UF 2:

Procesos de moldeo y

vulcanizacién en

continuo y discontinuo,

obtencién de
neumaticos y
transformados del
latex.

UF 3:

Seguridad y
medioambiente en
industrias de
transformacién de
polimeros.

(Transversal)

47

UA1: Conceptos basicos de quimica.

UA2: Materiales poliméricos.

UA3: Materiales elastoméricos.

UA4: Formulacién y preparacion de
mezclas.

UA1: Técnicas de transformacién de
mezclas y caucho.

UA2: Técnicas de vulcanizacién de
transformados de caucho.

UA3: Técnicas y procesos de
fabricacién de neumaticos.

UA4: Técnicas de fabricacion de
productos de latex.

UA1: Seguridad en la elaboracion y
transformacién de polimeros.

UA2: Prevencién de la contaminacién
ambiental en industrias de
transformacién de polimeros.

UA3: Prevencion de riesgos de los
Contaminantes fisicos, quimicos y
biolégicos.



Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

» Orientaciones generales sobre el médulo y su evaluacion:

El M6dulo Formativo 2 “Coordinacién y control de la elaboracién y transformacién de mezclas
de caucho y latex.”, tiene una gran importancia en la competencia final de este profesional ya
que le proporciona las herramientas necesarias para disponer, supervisar y, en su caso, realizar
la preparacion de mezclas de caucho y latex para su posterior transformacién, coordinar los
procesos de moldeo, vulcanizacién transformacién en continuo (extrusiéon y calandrado), asi
como la vulcanizacién posterior de los articulos obtenidos, supervisar la operaciones de montaje
y vulcanizacién de neumaticos para la obtencién de productos con la calidad deseada, coordinar
la transformacién de latex mediante diversas técnicas y formar e informar al personal a su cargo
respecto al proceso productivo, las condiciones de seguridad y ambientales, y la documentacién
asociada a los mismos.

Para garantizar el objetivo general de este moédulo, la formacién se ha organizado en tres
Unidades Formativas con sus correspondientes Unidades de Aprendizaje.

Se ha planteado esta Guia para que pueda ser utilizada de forma flexible, es decir, con la
posibilidad de adaptarla a las caracteristicas del alumnado. Se ha de incidir en la adquisicion de
aquellos conocimientos, que sustenten las distintas destrezas y habilidades implicadas en las
competencias profesionales que se tendran que demostrar en la practica laboral.

Las Unidades Formativas constan a su vez de Unidades de Aprendizaje. En el desarrollo de cada
Unidad de Aprendizaje se tendran en cuenta las técnicas y principios de pedagogia activa,
participativa y flexible, establecidas en sus propias estrategias metodoldgicas. Se procurard, en
todo momento, despertar el interés del alumnado, con el fin de que sigan el proceso de
aprendizaje y obtengan los logros esperados. Al inicio de cada Unidad de Aprendizaje el/a
formador/a mediante la utilizacién de los métodos Expositivo, Individual, Interrogativo y dinamica
de grupos: estudio de casos, proporciona a los/as alumnos/as los conocimientos basicos sobre
los temas tratados. Como medio para comprobar el grado de consecucidn de los objetivos
propuestos, se utilizaran la exposicién tedrica del contenido y practicas, indicando las
correcciones pertinentes y se procedera a la aclaracién de las posibles dudas planteadas al/a
formador/a. En cada unidad de aprendizaje se realizara una evaluacién continua, con el fin de
detectar el ritmo de aprendizaje de cada alumno/a, asi como las dificultades de adquisicién de
conocimientos y destrezas. A la vista de esto, el/a formador/a debera reforzar o reorientar las
estrategias utilizadas.

La primera Unidad Formativa “Preparacién de mezclas de caucho y latex” consta de cuatro
Unidades de Aprendizaje (UAs) que deben impartirse de forma secuencial, para favorecer el
aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las capacidades del médulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “Conceptos basicos de quimica”, capacita al alumnado para
diferenciar los componentes que integran la formulacion de una mezcla de caucho o una
dispersion de latex, los distintos tipos de caucho, explicitando en cada caso las caracteristicas y
la influencia que dichos componentes tienen sobre el proceso de transformacién y las
propiedades del producto final, en lo relativo a conceptos béasicos de quimica.
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La segunda Unidad de Aprendizaje “Materiales poliméricos”, capacita al alumnado para
Diferenciar los componentes que integran la formulacion de una mezcla de caucho o una
dispersion de latex, los distintos tipos de caucho, explicitando en cada caso las caracteristicas y
la influencia que dichos componentes tienen sobre el proceso de transformacién y las
propiedades del producto final, en lo relativo a materiales poliméricos. La tercera Unidad de
Aprendizaje “Materiales elastoméricos”, capacita al alumnado para Diferenciar los componentes
que integran la formulacién de una mezcla de caucho o una dispersion de latex, los distintos
tipos de caucho, explicitando en cada caso las caracteristicas y la influencia que dichos
componentes tienen sobre el proceso de transformacion y las propiedades del producto final, en
lo relativo a materiales elastoméricos. La cuarta Unidad de Aprendizaje “Formulaciéon vy
preparacién de mezclas”, capacita al alumnado para diferenciar los componentes que integran
la formulacién de una mezcla de caucho o una dispersion de latex, los distintos tipos de caucho,
explicitando en cada caso las caracteristicas y la influencia que dichos componentes tienen
sobre el proceso de transformacién y las propiedades del producto final, en lo relativo a
formulacién y preparacién de mezclas y para analizar los procesos de elaboracién de mezclas de
caucho y latex y los equipos especificos, para llevar a cabo las mismas.

La practica representativa de esta Unidad Formativa, de dos horas de duracién, esta relacionada
con una de las Unidades de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a
comprobar, que se mediran mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para
cada indicador de logro. El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja a
continuaciéon en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacion
obtenida sea como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el
conjunto total de las escalas.

Para la evaluacién final de la Unidad Formativa se utilizara como principal sistema de valoracién
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostracion de conocimientos, el minimo exigible que seré la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los
métodos e instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales
se utilizan la observacién directa del desempefio y resolucién de problemas, ademas de un
prueba practica para comprobar cédmo se obtienen estos indicadores de logro y para la
demostracion de conocimientos, se usan la formulacién de preguntas mediante una prueba
objetiva de seleccion multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que sélo
una sera correcta.

La segunda Unidad Formativa “Procesos de moldeo y vulcanizaciéon en continuo y discontinuo,
obtencién de neumaticos y transformados del latex” consta de cuatro Unidades de Aprendizaje
(UAs) que deben impartirse de forma secuencial, para favorecer el aprendizaje significativo del/a
alumno/ay por tanto el logro de las capacidades del médulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “Técnicas de transformacion de mezclas y caucho”, capacita
al alumnado para simular la puesta a punto de una instalaciéon tipo de transformaciéon de
elastébmeros, determinando las variables del proceso, los parametros de control, y observando las
caracteristicas del producto especificadas en la informacion técnica.
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La segunda Unidad de Aprendizaje “Técnicas de vulcanizaciéon de transformados de caucho”,
capacita al alumnado para analizar la transformacién de mezclas de caucho a partir de la
informacién de proceso para conseguir la primera pieza del lote con la calidad establecida, en lo
relativo a técnicas de vulcanizacién de transformados de caucho. La tercera Unidad de
Aprendizaje “Técnicas y procesos de fabricacidon de neumaticos”, capacita al alumnado para
analizar la transformacién de mezclas de caucho a partir de la informaciéon de proceso para
conseguir la primera pieza del lote con la calidad establecida, en lo relativo a técnicas y procesos
de fabricacion de neumaticos. La cuarta Unidad de Aprendizaje “Técnicas de fabricaciéon de
productos de latex”, capacita al alumnado para analizar la transformaciéon de mezclas de caucho
a partir de la informacién de proceso para conseguir la primera pieza del lote con la calidad
establecida, en lo relativo a técnicas de fabricacién de productos de latex.

La practica representativa de esta Unidad Formativa, de dos horas de duracién, esta relacionada
con una Unidad de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a comprobar,
que se medirdn mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para cada
indicador de logro. El minimo exigible para la superaciéon de la practica se refleja a continuacioén
en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacién obtenida sea
como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el conjunto total de las
escalas.

Para la evaluacién final de la Unidad Formativa se utilizara como principal sistema de valoracién
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostraciéon de conocimientos, el minimo exigible que seré la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los
métodos e instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales
se utilizan la observacion directa del desempefio y resolucion de problemas, ademas de un
prueba practica para comprobar cédmo se obtienen estos indicadores de logro y para la
demostracion de conocimientos, se usan la formulacion de preguntas mediante una prueba
objetiva de seleccion multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que solo
una sera correcta.

La tercera Unidad Formativa “Seguridad y medioambiente en industrias de transformacién de
polimeros” consta de tres Unidades de Aprendizaje (UAs) que deben impartirse de forma
secuencial, para favorecer el aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las
capacidades del modulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “Seguridad en la elaboracién y transformacion de polimeros”,
capacita al alumnado para identificar las medidas de seguridad relacionadas con la
transformacion de materiales poliméricos, en lo relativo a seguridad en la elaboracién y
transformacién de polimeros. La segunda Unidad de Aprendizaje “Prevencién de Ia
contaminacién ambiental en industrias de transformacion de polimeros”, capacita al alumnado
para identificar las medidas ambientales relacionadas con la transformacién de materiales
poliméricos. La tercera Unidad de Aprendizaje “Prevencion de riesgos de los Contaminantes
fisicos, quimicos y biolégicos.”, capacita al alumnado para iidentificar las medidas de seguridad
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relacionadas con la transformacién de materiales poliméricos, en lo relativo a prevencién de
riesgos de los Contaminantes fisicos, quimicos y biolégicos.

La practica representativa de esta Unidad Formativa, de una hora de duracién, esta relacionada
con una de las Unidades de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a
comprobar, que se mediran mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para
cada indicador de logro. EI minimo exigible para la superacién de la practica se refleja a
continuaciéon en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacion
obtenida sea como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el
conjunto total de las escalas.

Para la evaluacion final de la Unidad Formativa se utilizard como principal sistema de valoracion
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostracién de conocimientos, el minimo exigible que sera la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los
métodos e instrumentos, para la demostraciéon de destrezas y habilidades personales y sociales
se utilizan la observacién directa del desempefio y resolucién de problemas, ademas de un
prueba practica para comprobar como se obtienen estos indicadores de logro y para la
demostracion de conocimientos, se usan la formulacién de preguntas mediante una prueba
objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que solo
una sera correcta.

Durante el desarrollo del Médulo se propone la realizacion de una practica representativa por
Unidad Formativa:

Unidades de Aprendizaje que
Practicas representativas del Médulo Duracién : : = ,J d
integra cada practica
P1: Preparacién de una mezcla de caucho 2 horas UF 1: UA4
P2: Reograma de vulcanizacién de una mezcla de 2 horas UF2: UA1
caucho
P3: Utilizaciéon de Equipos de Proteccion Individual 1 hora UF3: UA 3.

! De cada una de éstas practicas se ofrece un modelo elaborado.
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» Organizacién y temporalizacién del Médulo.

Unidades formativas Horas Unidades de aprendizaje Horas Aula Taller

. - 15 X X
UA1: Conceptos basicos de quimica.

, , UA2: Materiales poliméricos. 15 X
Unidad formatival-
UF0981 ] »
Preparacion de UA3: Materiales elastoméricos. 15 X
mezclas de caucho
y latex 60
horas
UA4: Formulacion y preparacion de mezclas. 15 X X
Unidad formativa2- UA1: Técnicas de transformacién de mezclas 15 X X
de caucho.
UF0982
UAZ2: Técnicas de vulcanizacién de 15 X

Procesos de moldeo
transformados de caucho.

y vulcanizacién en

continuo y 60
discontinuo
! horas . Técni icacié
obtencién de UA3: Tgcnlcas y procesos de fabricacién de 15 X
ar: neumaticos.
neumaticos y
transformados del
latex. UA4: Técnicas de fabricacion de productos de 15 X X
latex.
Unidad formativa3- UAL: Seguridad en la elaboracién y 10 X
transformacién de polimeros.
UF0983 L L .
. UA2: Prevencion de la contaminacién ambiental 10 X X
Seguridad y i dustrias de transf on d ’
medioambiente en 30 en industrias de transformacion de polimeros.
industrias de horas
transformacién de UA3: Prevencion de riesgos de los
polimeros Contaminantes fisicos, quimicos y biolégicos. 10 X

(Transversal)
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UNIDAD FORMATIVA 1

Denominacién: PREPARACION DE MEZCLAS DE CAUCHO Y LATEX.

Cédigo: UF0981

Duracién: 60 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la RP1.
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¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1 DURACION 15

CONCEPTOS BASICOS DE QUIMICA

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Diferenciar los componentes que integran la formulacién de una mezcla de caucho o una dispersién de latex,
los distintos tipos de caucho, explicitando en cada caso las caracteristicas y la influencia que dichos componentes
tienen sobre el proceso de transformacion y las propiedades del producto final, en lo relativo a conceptos basicos
de quimica.

Criterios de evaluacion Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-El a&tomo. Enlaces atémicos. Masa
atémica y masa molecular.

Destrezas cognitivas y practicas . o
2-El Sistema Periddico.

CE1.4 Explicar la clasificacion de los materiales, -

Liend pl i i aborad fir d 3-Formulacién y nomenclatura de
siguiendo las normativas especificas, elaborados a partir de L .
g ] P P compuestos quimicos segln
mezclas de caucho y latex. LUPAC

Habilidades personales y sociales 4-La quimica del carbono. Enlaces del

carbono. Principales grupos
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen funcionales.

en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacién.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2 DURACION 15

MATERIALES POLIMERICOS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Diferenciar los componentes que integran la formulacién de una mezcla de caucho o una dispersién de latex, los
distintos tipos de caucho, explicitando en cada caso las caracteristicas y la influencia que dichos componentes tienen
sobre el proceso de transformacién y las propiedades del producto final, en lo relativo a materiales poliméricos.

Criterios de evaluacién Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Macromoléculas: mondmeros,
polimeros y elastomeros.

Coneeliaee | 2_Reacciones de polimerizacion.

CEL.1 Identificary caracterizar los ingredientes y su influencia en 3-Termoplasticos, termoestables y

las propiedades y aplicaciones del producto final. clastémeros.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a

Su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Material basico de vidrio de laboratorio: Vasos de precipitados, probetas, matraces, desecador, pesasustancias,
buretas.

— Estufa de laboratorio.

— Balanzas.

— Agitadores magnéticos.

— Recipientes homologados para recoger residuos clasificados.
— Campanas o cabinas de laboratorio.

— Equipos de proteccién individual.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3 DURACION 15

MATERIALES ELASTOMERICOS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Diferenciar los componentes que integran la formulacién de una mezcla de caucho o una dispersién de latex, los
distintos tipos de caucho, explicitando en cada caso las caracteristicas y la influencia que dichos componentes tienen
sobre el proceso de transformacién y las propiedades del producto final, en lo relativo a materiales elastoméricos.

Criterios de evaluacién Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Conceptos basicos.

Conocimientos #-Comportamiento elastico. Modulo de
elasticidad.

CE1.2 Relacionar los ingredientes y sus proporciones, con la

modificacién de las condiciones de transformacion. 3-Relacion de la constitucion quimica

con la morfologia y las propiedades
CE1.3 Asociar los diferentes tipos de caucho con su influencia de los elastomeros.
sobre el proceso de transformacion y las caracteristicas del

producto final 4-Caucho natural: constitucién quimica.

Latex:

e Método de preparacién y
Habilidades personales y sociales variedades comerciales.
¢ Propiedades y aplicaciones.
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen

en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios 5‘C?‘U°,h°_5 sintéticos: constitucion

quimica:

e Método de preparacion y
variedades comerciales.

¢ Propiedades y aplicaciones.

materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacién.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos

laborales. 6-Elastdmeros termoplasticos:

e Método de preparacion y
3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a variedades comerciales.
las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a * Propiedades y aplicaciones.

Su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 4

DURACION

15

FORMULACION Y PREPARACION DE MEZCLAS

Objetivos especificos

Logro de las siguientes capacidades:

mezclas.

las mismas.

C1: Diferenciar los componentes que integran la formulacién de una mezcla de caucho o una dispersion de latex, los
distintos tipos de caucho, explicitando en cada caso las caracteristicas y la influencia que dichos componentes tienen
sobre el proceso de transformacion y las propiedades del producto final, en lo relativo a formulacién y preparaciéon de

C2: Analizar los procesos de elaboracién de mezclas de caucho y latex y los equipos especificos, para llevar a cabo

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE1.5 Relacionar las condiciones especificas de
almacenamiento de cada producto o mezcla con su
conservacion y posterior transformacion.

CE1.6 Describir los riesgos derivados de la manipulacién
de los productos y equipos, proponiendo técnicas o
procedimientos de seguridad que minimicen o anulen los
riesgos

CE2.2 Explicar los diversos tipos de mezcladores desde
la éptica de sus posibilidades de produccion.

CE2.4 Analizar la secuencia de operaciones y el orden
de adiciéon de los componentes de la mezcla en un ciclo de
trabajo dado.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.1 Distinguir el equipo y utillaje necesario en el
proceso de elaboracién de las mezclas en funcién de las
caracteristicas de las mismas y la cantidad y la calidad de
producto a elaborar.

CE2.3 A partir de fichas de formulacién, realizar los
calculos de masas y volimenes de componentes
necesarios para preparar una masa determinada de mezcla
de caucho de féormula definida.

CE2.5 Indicar los valores estdndares de las variables de
operacién con influencia en la elaboracién de la mezcla,
identificando los instrumentos que las miden y las unidades
que se emplean.

CE2.6 Relacionar la trascendencia de un buen mezclado
en las propiedades finales del articulo y su posible
influencia en la aparicién de defectos y no
conformidades.

1-Ingredientes de mezcla:

¢ Agentes de vulcanizacién.

e Activadores de vulcanizacién.

e Acelerantes de vulcanizacion.
Acelerantes primarios y
secundarios.

¢ Retardantes de vulcanizacion.

e Cargas.

e Plastificantes.

¢ Antioxidantes.

e Absorbentes UV.

¢ Antiozonantes.

e Otros aditivos.

¢ |nfluencia de los componentes
en las propiedades de la
mezcla cruda y del producto
vulcanizado.

2-Formulacién de una mezcla de

caucho.

3-Técnica de pesaje: unidades de

medida, tara de los equipos, orden
y limpieza, identificacién del
material pesado y normas de
manipulacién.

4-Equipos de mezclado:

® Mezcladores internos.

® Mezclador de cilindros.

¢ Dispersores (molinos de bolas,
otros)

¢ Equipos de mezclado en
continuo.

B5-Preparacion de mezclas:

e Célculos necesarios.
e Operaciones previas.
e Orden de adicién de los
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componentes.
Habilidades personales y sociales ¢ Ciclo de mezclado.

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen 6-Seguridad.

en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios - -
.p . ' P . _ y 7-Formulacion practica de una mezcla
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de caucho y realizacién de calculos

de correcta fabricacion. de componentes para la obtencién
de una cantidad de mezcla.
2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos

laborales 8-Condiciones de almacenamiento de

materias primas y mezclas crudas.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado. 9_Normativa relativa a la clasificacion
de materiales elastoméricos (UNE

4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a 53535, ASTM D2000).

las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a

10-Formulacién y fabricacion de

su cargo. . _ )
dispersiones de latex.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Material basico de vidrio de laboratorio: Vasos de precipitados, probetas, matraces, desecador, pesasustancias,
buretas.

— Estufa de laboratorio.

— Balanzas.

— Agitadores magnéticos.

— Recipientes homologados para recoger residuos clasificados.

— Campanas o cabinas de laboratorio.

— Equipos de proteccion individual.

— Linea de bajo-medio vacio (varios puntos de utilizacién) para uso de ensayos a escala de laboratorio.
— Mesa de Laboratorio Quimico para 15 alumnos. Dotada con servicios de gas, electricidad, agua, drenaje, aire,
nitrégeno y vacio.

— Mesa para manipulacion y/o pesaje de polvos con sistema de atrapamiento de polvo por aspiracién inferior o por via
hdmeda.

— Elementos de seguridad: ducha y lava ojos de seguridad. Manta de seguridad ignifuga.

— Balanzas y granatarios.

— Guillotina para balas de caucho.

— Mezclador abierto (cilindro).

— Mezcladora Banbury.

— Laminadora para caucho

— Dosificadores por pérdida de peso.

— Calandra

— Transpaleta

— Equipos de proteccion individual (gafas, guantes, cascos y otros).
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Libros:

— Industria Del Plastico: Teoria y Aplicacién. ISBN: 8428325693. Editorial Paraninfo

—  Fleck, Ronald. Plasticos, su estudio cientifico y tecnolégico. Ed.: Gustavo Gili.

—  Simonds/Ellis/Bigellow. Handbock of plastics. Ed.: Gladstone Shaw, T. F.

— Horta Zubiaga, A. /Fdez. de Pierola, |. /Pérez Dorado, A. /Sénchez Renamayor, C... Identificacién de Plasticos.
Ed.: U.N.E.D.

—  Morton-Jones, D. H. Procesamiento de plasticos. Ed.: Limusa

—  Young, R.J./ Lovell, P.A. Introduction to Polymers, 2nd Edition. Ed.: Chapman & Hall.

—  Billmeyer, W. Ciencia de los polimeros. Ed.: Reverté.

—  Ramos Carpio, M. A. /De Maria Ruiz, M. R. Ingenieria de los materiales plasticos. Ed.: Diaz de Santos.
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Practicas
MF: 2 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS QUE
R UA 4 DURACION | 2h.
PRACTICA N°: 1

Preparacién de una mezcla de caucho

DESCRIPCION:

En esta practica se realizaran los célculos para determinar la cantidad de cada ingrediente de mezcla para preparar 20 kg de
una mezcla de caucho con la formulacién de la tabla siguiente. Esta préctica estd asociada a la UA 4: FORMULACION Y

PREPARACION DE MEZCLAS

partes por cien

Cantidad en gramos de cada

Orden de | de caucho ingrediente para preparar 20
Nombre comercial Composicién quimica adicién (p.h.r) kg de mezcla
Caucho Cis-1,4-poliisopreno 100,00
Negro de humo Negro de humo 10,00
Silice precipitada SiO2 30,00
Creta CaCOs 80,00
Aceite de
hidrocarburos Aceite de hidrocarburos 20,00
Acido Estedrico Acido Estedrico 1,80
Oxido de cinc Zn0 5
2,2,4-Trimetil-1,2-
T.M.Q. Dihidroquinolina 1,80
Disulfuro de mercapto
M.T.B.S benzotiazol 1,53
D.P.G. Difenilguanidina 0,80
Azufre Azufre en polvo 2,00
Total =252,93 | Total = 20000 g = 20 kg

MEDIOS PARA SU REALIZACION:

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

Distinguir el equipo y utillaje necesario en el proceso de elaboracién de las mezclas en funcién de las
caracteristicas de las mismas y la cantidad y la calidad de producto a elaborar. CE2.1.

A partir de fichas de formulacion, realizar los céalculos de masas y volimenes de componentes necesarios
para preparar una masa determinada de mezcla de caucho de férmula definida. CE2.3

Analizar la secuencia de operaciones y el orden de adicién de los componentes de la mezcla en un ciclo de

trabajo dado. CE2.4

Caucho y los productos quimicos indicados en la tabla de arriba para preparar 20 kg. de mezcla.
- Mezclador interno o Banbury.
- Mezclador de cilindros.
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- Calculadora.

- Fotocopia de la tabla de arriba.
- Balanza.

- Guantes de latex.

- Gafas de seguridad.

- Mascarilla antipolvo.

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

A los alumnos y alumnas se les proporcionara la tabla anterior, donde vienen especificadas las partes de cada ingrediente
por cada cien partes de caucho y realizarén las siguientes tareas:
1. De forma individual calcularan a partir de los datos de la tabla la cantidad de cada ingrediente necesaria para obtener una
mezcla de 20 kg. Se verificara la exactitud en los calculos realizados. Ver TABLA 1 en el ANEXO del médulo 2.
2. Determinaran el orden de adicién de los ingredientes o componentes de la mezcla de caucho y lo escribiran en la tabla en
las casillas correspondientes.
3. Se verificara la exactitud en el orden de adicion de los ingredientes de mezcla. Ver TABLA 1 en el ANEXO del médulo 2.
4. En el taller de transformacién de polimeros se pesaran los ingredientes por separado (sin mezclarlos) segln la tabla
anterior siguiendo los siguientes pasos:

e Ponerse las gafas de seguridad, los guantes de latex y la mascara antipolvo.

e  Abrir los sacos de aditivos con precaucién.

e Conectar la balanza y ponerla a cero.

e Poner un recipiente en el platillo de la balanza y pulsar el botén de TARA para poner a cero de nuevo la balanza.

e Pesar la cantidad indicada en la tabla anterior de cada ingrediente.
B. En el taller de transformacién de polimeros elegiran el mezclador adecuado
6. Se realizara la mezcla de los ingredientes de la tabla segln las instrucciones del mezclador y mezclando los ingredientes
siguiendo el orden de adicién de los ingredientes adecuado. El Gltimo ingrediente que se afiade es el agente vulcanizante
(azufre).
7. El taller de transformacién de polimeros se dejara limpio y ordenado al terminar la preparacién de la mezcla.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar Indicadores de logro

1. Distinguir el equipo y utillaje necesario en el proceso de
elaboracion de las mezclas en funcion de las caracteristicas 1.1- Distinguir el equipo y utillaje necesario para elaborar
de las mismas y la cantidad y la calidad de producto a mezclas de forma correcta.

elaborar. (Conforme al criterio de evaluaciéon CE2.1)
2. A partir de fichas de formulacién, realizar los célculos 2.1- Realizar los calculos de masas de componentes
de masas y volimenes de componentes necesarios para para preparar una masa determinada de mezcla de caucho
preparar una masa determinada de mezcla de caucho de de forma correcta.

féormula definida. (Conforme al criterio de evaluacién CE2.3)

3. Analizar la secuencia de operaciones y el orden de
adicion de los componentes de la mezcla en un ciclo de

i o N 3.1 Adicionar los componentes de la mezcla en el orden
trabajo dado. (Conforme al criterio de evaluacién CE2.4).

correcto.
3.2- Comportamiento seguro. PRL.
3.3- Maneja el material utilizado de forma correcta.
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacion de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Evaluacion final de la unidad formativa 1

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluacién. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR

CEl.4 Explicar la clasificacion de los materiales, siguiendo las normativas especificas,
elaborados a partir de mezclas de caucho y latex

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.- Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2.- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
demostrado con exactitud No 0
1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
Minimo exigible: 3 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.3 A partir de fichas de formulacién, realizar los célculos de masas y volimenes de
componentes necesarios para preparar una masa determinada de mezcla de caucho de férmula

definida.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.5 Indicar los valores estandares de las variables de operacién con influencia en la elaboracion

de la mezcla, identificando los instrumentos que las miden y las unidades que se emplean.

CE2.1 Distinguir el equipo y utillaje necesario en el proceso de elaboracién de las mezclas en

funcién de las caracteristicas de las mismas y la cantidad y la calidad de producto a elaborar.

CE2.6  Relacionar la trascendencia de un buen mezclado en las propiedades finales del

articulo y su posible influencia en la aparicion de defectos y no conformidades.
INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
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1.1.- Exactitud
1.2.- Organizacion.

Escalas y ponderaciones puntos
1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
demostrado con exactitud No 0
1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0

Minimo exigible: 3 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los

recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de

correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos laborales.
3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,

motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO

SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacién responsable y aplica
normas de correcta fabricacién (GMP).
1.2.- Cumplimiento de las normas de
prevencion de riesgos laborales.

1.3.- Cuidado del material y uso
responsable del mismo.

1.4.- Planificacién.

1.5.- Iniciativa personal.

Escalas y ponderaciones puntos
1.1. Actiua de manera responsable a | Si 3
aplica normas GMP No 0
1.2. Se ajusta a las normas de | Si 3
seguridad. No 0
1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
responsabilidad. No 0
1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
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EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CEL.1 Identificary caracterizar los ingredientes y su influencia en las propiedades y aplicaciones del
producto final.

CE1.2 Relacionar los ingredientes y sus proporciones, con la modificacién de las condiciones de
transformacion.

CE1.3 Asociar los diferentes tipos de caucho con su influencia sobre el proceso de transformacién y
las caracteristicas del producto final.

CE1.5 Relacionar las condiciones especificas de almacenamiento de cada producto o mezcla
con su conservacién y posterior transformacién.

CE1.6 Describir los riesgos derivados de la manipulacién de los productos y equipos,
proponiendo técnicas o procedimientos de seguridad que minimicen o anulen los riesgos.

CE2.2 Explicar los diversos tipos de mezcladores desde la 6ptica de sus posibilidades de
produccién.

CE2.4 Analizar la secuencia de operaciones y el orden de adicién de los componentes de
la mezcla en un ciclo de trabajo dado.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.
de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de selecciéon mdltiple: Cada pregunta
tendré cuatro posibles respuestas de las que solo una sera correcta.
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UNIDAD FORMATIVA 2

Denominacién: PROCESOS DE MOLDEO Y VULCANIZACION EN CONTINUO Y
DISCONTINUO, OBTENCION DE NEUMATICOS Y TRANSFORMADOS DEL LATEX.

Cédigo: UF0982

Duracién: 60 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la RP2, RP3y
RP4y RP5.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

DURACION 15

TECNICAS DE TRANSFORMACION DE MEZCLAS DE CAUCHO.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

técnica.

C1: Simular la puesta a punto de una instalacién tipo de transformacién de elastémeros, determinando las variables
del proceso, los parametros de control, y observando las caracteristicas del producto especificadas en la informacién

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CEL.1 Interpretar la informacion técnica del producto,
identificando las calidades que deben ser obtenidas.

CE1.2 Seleccionar el material de partida para el
proceso de transformacién analizando la orden de
fabricacién y las especificaciones técnicas del producto.

CE1.3 Identificar los parametros a controlar para poner a
punto la instalacién de transformacion definiendo los aparatos
de mediday sistemas de control necesarios para conseguir la
calidad del producto.

CEL.5 Identificar las normas de correcta fabricacién y su
aplicacién en los diferentes procesos de transformacion de
caucho y latex

Destrezas cognitivas y préacticas

CEl.4 Evaluar las caracteristicas del producto a obtener
analizando las posibles causas de fallos o defectos.

CE1.6 Definir y cumplimentar los documentos relativos a la
puesta en marcha del proceso.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacion responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a

Su cargo.

1-Técnica de moldeo por compresion:
¢ Prensas de simple y doble efecto.

2-Técnica de moldeo por transferencia.
3-Técnica de moldeo por inyeccién.
4-Técnica de extrusion.

B-Técnica de calandrado.

6-En cada técnica:

® Principios basicos del método de
transformacion.

e Parametros de operacién y
control del proceso.
Dosificacién. Tiempo.
Temperatura. Presion.
Velocidades.

e Relacion entre los parametros de
operacién y control y el
producto a obtener.

¢ Sistemas de control del proceso.

e |[dentificacién de equipos,
componentes y utillaje.

¢ Procedimientos de puesta en
marcha, alimentacién y
parada de equipos.

¢ Aplicaciones de cada técnica.

7-Variables que influyen en la calidad
final: formulacién-elaboracién-
transformacion.

8-Clasificacién de articulos e industrias
de aplicacién.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

DURACION 15

TECNICAS DE VULCANIZACION DE TRANSFORMADOS DE CAUCHO.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Analizar la transformacién de mezclas de caucho a partir de la informacién de proceso para conseguir la primera
pieza del lote con la calidad establecida, en lo relativo a técnicas de vulcanizacion de transformados de caucho.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE2.5 Describir las distintas técnicas de transformacion de
cauchos y latex y los equipos asociados a las mismas.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.3 Analizar las técnicas de vulcanizacién, explicar
sus fundamentos, relacionando técnica, equipos y fase del
proceso de transformacion (simultanea o previa) en cada
técnica de transformacion.

CE2.4 Relacionar las variables del vulcanizado con las
propiedades del articulo final.

CE2.6 Justificar a través de diagramas de flujo las
diferentes  fases  de transformacién de mezclas de
caucho o dispersiones de latex, explicando su
fundamento y las variables asociadas.

CE2.7 A partir de un supuesto de fabricacién de un
articulo de caucho, determinado por sus especificaciones
técnicas:

—Seleccionar el sistema de transformacién mas adecuado
para el tipo, cantidad, calidad y coste del producto.
—Analizar las propiedades de la mezcla a transformar,
relacionandolas con la técnica de transformacion.
—Describir los parametros de control de la instalacién que
ponga en practica la técnica elegida.
—Describir la secuencia de operaciones necesarias para
la puesta a punto de la primera pieza.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacioén responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

1-Principios basicos de la vulcanizacién

de elastomeros:

e Reaccion de vulcanizacion.

e Viscosidad de la mezcla.

¢ |nfluencia del entrecruzamiento
en las propiedades del
vulcanizado.

® Reograma de vulcanizacién.
Tiempo de prevulcanizacién y
tiempo 6ptimo de
vulcanizacion.

2-Técnicas de vulcanizacién.
Instalaciones y equipos de
vulcanizacion:
e Horno de aire.
¢ Bafio de sales.
® Horno de alta frecuencia.
¢ Bafio de agua.
e Otros.

3-Métodos continuos y discontinuos de
vulcanizacién en extrusién y
calandrado.

4-Variables de vulcanizacion.
Temperatura, tiempo, espesor de la
pieza, estabilidad térmica del
caucho y sus componentes, etc.

5-Relacién entre las variables de
vulcanizacién y las propiedades
del producto final.
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2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— Equipos audiovisuales.

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

Instalacién de gases industriales: Aire comprimido de uso industrial adecuado a las necesidades.

— Linea de bajo-medio vacio (varios puntos de utilizacién) para uso de ensayos a escala de laboratorio.

— Mesa de Laboratorio Quimico para 15 alumnos. Dotada con servicios de gas, electricidad, agua, drenaje, aire,
nitrégeno y vacio.

— Mesa para manipulacién y/o pesaje de polvos con sistema de atrapamiento de polvo por aspiracién inferior o por via
hdmeda.

— Elementos de seguridad: ducha y lava ojos de seguridad. Manta de seguridad ignifuga.

— Instrumentacion de laboratorio y/o «on-line», para las medidas mas comunes de las variables de operacién y de
calidad. Se dispondréan de los siguientes equipos:

= Picnémetros.

= Densimetros para liquidos y sélidos.

= Medidor de indice de fluidez (plastémetro).

= Viscosimetros capilares con unidad de termostatizacion.

= Viscosimetro Mooney.

= Viscosimetro Brookfield con dispositivos de atemperado para medidas a alta temperatura.

= Maquina de ensayos universales con accesorios.

o Durémetro (Shore A, Shore D y Rockwell).

= Abrasimetro.

= Péndulo para ensayos de impacto.

= Entalladora de probetas.

= Estufa de laboratorio.

= Balanzas.

= Troqueladora de probetas.

= Calibres.

— Material basico de vidrio de labarotorio: Vasos de precipitados, probetas, matraces, desecador, pesasustancias,
buretas.

— Agitadores magnéticos.

— Recipientes homologados para recoger residuos clasificados.

— Campanas o cabinas de laboratorio.

— Equipos de proteccién individual.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3

DURACION 15

TECNICAS Y PROCESOS DE FABRICACION DE NEUMATICOS.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Analizar la transformacién de mezclas de caucho a partir de la informacién de proceso para conseguir la primera
pieza del lote con la calidad establecida, en lo relativo a técnicas y procesos de fabricaciéon de neumaticos.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.8 A partir de un supuesto de fabricacion de un
neumatico, convenientemente caracterizado:

—Identificar los distintos elementos que componen el
neumatico, relacionandolos con su funcién en el articulo
final.

—Explicar la forma de obtencién de los elementos
constructivos del neumatico (refuerzos, bandas, carcasa y
otros).

—Analizar las etapas del montaje de los elementos
que componen un neumatico.

—Describir los parametros y procesos de control e
inspeccion de productos tanto semielaborados como
acabados.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Componentes de un neumatico.
Refuerzos, bandas, carcasa, etc.

2-Etapas del montaje de los
componentes de un neumatico.
Ensamblado.

3-Conformado-Ensamblado-
Vulcanizacion.

4-Prensas de vulcanizacion para
neumaticos.

b5-Sistemas y parametros de control del
proceso.

6-Control e inspeccién de neumaticos
semielaborados y acabados.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a

Internet. Fotocopias sobre los contenidos.
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Medios

— Equipos audiovisuales.

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

Instalacion de gases industriales: Aire comprimido de uso industrial adecuado a las necesidades.

— Linea de bajo-medio vacio (varios puntos de utilizacién) para uso de ensayos a escala de laboratorio.

— Mesa de Laboratorio Quimico para 15 alumnos. Dotada con servicios de gas, electricidad, agua, drenaje, aire,
nitrégeno y vacio.

— Mesa para manipulacion y/o pesaje de polvos con sistema de atrapamiento de polvo por aspiracién inferior o por via
himeda.

— Elementos de seguridad: ducha y lava ojos de seguridad. Manta de seguridad ignifuga.

— Instrumentacion de laboratorio y/o «on-line», para las medidas mas comunes de las variables de operacién y de
calidad. Se dispondran de los siguientes equipos:

= Picnémetros.

= Densimetros para liquidos y sélidos.

= Medidor de indice de fluidez (plastometro).

= Viscosimetros capilares con unidad de termostatizacion.

= Viscosimetro Mooney.

= Viscosimetro Brookfield con dispositivos de atemperado para medidas a alta temperatura.

= Maquina de ensayos universales con accesorios.

o Durémetro (Shore A, Shore D y Rockwell).

= Abrasimetro.

= Péndulo para ensayos de impacto.

= Entalladora de probetas.

o Estufa de laboratorio.

= Balanzas.

= Troqueladora de probetas.

= Calibres.

— Material basico de vidrio de labarotorio: Vasos de precipitados, probetas, matraces, desecador, pesasustancias,
buretas.

— Agitadores magnéticos.

— Recipientes homologados para recoger residuos clasificados.

— Campanas o cabinas de laboratorio.

— Equipos de proteccién individual.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 4 DURACION 15

TECNICAS DE FABRICACION DE PRODUCTOS DE LATEX.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Analizar la transformacién de mezclas de caucho a partir de la informacién de proceso para conseguir la primera
pieza del lote con la calidad establecida, en lo relativo a técnicas de fabricacién de productos de latex.

Criterios de evaluacién Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Técnica de inmersion:
e Principios basicos del método de
transformacion.

Destrezas cognitivas y préacticas
e |dentificacion de equipos,

CE2.1 Relacionar los parametros de control de las componentes y utillaje.
instalaciones con las propiedades del articulo acabado. ¢ Aplicaciones.

CE2.2 Relacionar los distintos tipos de articulos que 2-Fabricacién de espumas de latex.
pueden obtenerse, en funcién de su geometria,

dimensiones y ofras, con las técnicas y variables de 3-Variables que influyen en la calidad
transformacion. final: formulacién-elaboracion-

transformacion.
CE2.9 A partir de algunos productos comerciales de

caucho, relacionar su aplicacién y coste con las propiedades
del material que debe utilizarse.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién teérica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.
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— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.
— Mesas y sillas para alumnos.

Libros:

— Industria Del Plastico: Teoria y Aplicacién. ISBN: 8428325693. Editorial Paraninfo

—  Fleck, Ronald. Plasticos, su estudio cientifico y tecnolégico. Ed.: Gustavo Gili.

—  Simonds/Ellis/Bigellow. Handbock of plastics. Ed.: Gladstone Shaw, T. F.

— Horta Zubiaga, A. /Fdez. de Pierola, |. /Pérez Dorado, A. /Séanchez Renamayor, C... Identificacién de Plasticos.
Ed.: U.N.E.D.

—  Morton-Jones, D. H. Procesamiento de plasticos. Ed.: Limusa

—  Young, R.J./ Lovell, P.A. Introduction to Polymers, 2nd Edition. Ed.: Chapman & Hall.

—  Billmeyer, W. Ciencia de los polimeros. Ed.: Reverté.

—  Ramos Carpio, M. A. /De Maria Ruiz, M. R. Ingenieria de los materiales plasticos. Ed.: Diaz de Santos.
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Practicas
MF: 2 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
UA1 DURACION 2h
PRACT'CA Ne: 2 QUE PERTENECE
Reograma de vulcanizacién de una mezcla de caucho
DESCRIPCION:

En esta practica se vulcanizara la mezcla de caucho de la practica de la unidad formativa anterior en un reémetro.
Antes de vulcanizar una mezcla de caucho es necesario realizar la determinacién del reograma de vulcanizacién de una
mezcla de caucho segln la norma ASTM D-2084 o I1SO-3417. El reograma obtenido permite estudiar como cambia la
viscosidad de una mezcla de caucho durante su vulcanizacién a escala de laboratorio y obtener informacién muy util
antes realizar la vulcanizacién a escala industrial. En el reograma se representa el torque (par) a lo largo del tiempo de
vulcanizacién y a partir de la diferencia entre el par méaximo y el par minimo se obtiene el tiempo 6ptimo de
vulcanizacién (teo). Un ejemplo de una curva de curado o reograma de vulcanizacién se puede ver la Figura 1 del
ANEXO del presente médulo. Esta practica esté asociada a la UA1 (TECNICAS DE TRANSFORMACION DE MEZCLAS
DE CAUCHO) y a la UA2 (TECNICAS DE VULCANIZACION DE TRANSFORMADOS DE CAUCHO).

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

- Seleccionar el material de partida para el proceso de transformacién analizando la orden de fabricacion y las
especificaciones técnicas del producto. CE1.2

- Identificar los parametros a controlar para poner a punto la instalacién de transformaciéon definiendo los
aparatos de medida y sistemas de control necesarios para conseguir la calidad del producto. CE1.3

- Relacionar las variables del vulcanizado con las propiedades del articulo final. CE2.4.

- Trabajar con orden y limpieza.

- Trabajar respetando las normas de seguridad y medioambiente.

MEDIQOS PARA SU REALIZACION:

- Mezcla de caucho de la practica de la Unidad Formativa anterior (UFO981) o alguna mezcla de caucho de uso
general como la de la TABLA 2 del ANEXO del médulo 2.

- Reodmetro de para realizar ensayos seglin norma ASTM D-2084 o I1SO-3417.

- Norma ASTM D-2084 o ISO-3417.

- Guantes de latex.

- Gafas de seguridad.

- Mascarilla antipolvo.

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Los alumnos, se agruparan de dos en dos. A cada grupo se le suministrard una copia de la norma ASTM D-2084 (o
ISO-3417) y una copia de las instrucciones del reémetro. Se dejara 20 minutos para leerlas y resolver las dudas que
puedan surgir. A continuacién cada grupo tomara la cantidad necesaria de la mezcla de caucho realizada en la practica
de la UF0981 o realizard una mezcla de caucho como la de la TABLA 2 del ANEXO del médulo 2.

Se seguira el siguiente procedimiento para determinar el reograma de vulcanizacién:

1. Conectar el reémetro y seleccionar la temperatura adecuada.
2. Dejar que se estabilice la temperatura antes de empezar la vulcanizacion.
3. Depositar la cantidad adecuada de mezcla de caucho en el reémetro.
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4. Comenzar el proceso de vulcanizaciéon a la temperatura seleccionada y registrar los datos de la curva de

vulcanizacion.

5. Registrar en una tabla como la TABLA 3 del ANEXO del médulo 2 los datos experimentales.
6. Una vez terminado el ensayo limpiar el reémetro teniendo en cuenta las instrucciones.
7. A partir del reograma de vulcanizacién determinar los siguientes datos:
- El par minimo, que da una idea de la viscosidad de la mezcla.
- El par maximo, que es proporcional a la rigidez del vulcanizado
- La diferencia entre el par maximo y par minimo alcanzado, que esta relacionado con el grado

de reticulaciéon alcanzado.

- El t2, que el tiempo para que el par suba dos unidades desde el valor minimo y esta relacionado

con el tiempo de prevulcanizacion.

- El teo, que es el tiempo para que el par suba el 90 % de la diferencia entre el par maximo y el
par minimo. El too se considera el tiempo 6éptimo de vulcanizaciébn a una temperatura

determinada.

8. Una vez que todos los grupos hayan terminado la préactica y determinado los datos anteriores a partir del

reograma de vulcanizaciéon, se compartiran los datos obtenidos de por cada grupo de alumnos. Para realizar
un estudio estadistico de los resultados se usard una tabla como la TABLA 3 del ANEXO del médulo 2. Se
determinara la media aritmética, la desviaciéon estandar y el coeficiente de variacién para cada parametro y

luego se comentaréan los resultados.

Como ejemplo de una curva de curado o reograma de vulcanizacion ver la Figura 1 del ANEXO del Médulo 2

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar

Indicadores de logro

1. Identificar los parametros a controlar para poner a punto
la instalacién de transformacién definiendo los aparatos de
medida y sistemas de control necesarios para conseguir la
calidad del producto. (Conforme al criterio de evaluacién
CE1.3).

2. Seleccionar el material de partida para el proceso de
transformacion analizando la orden de fabricacion y las
especificaciones técnicas del producto. (Conforme al
criterio de evaluacion CE1.2).

3. Relacionar las variables del vulcanizado con las
propiedades del articulo final. (Conforme al criterio de
evaluacién CE2.4).

1.1- Identificar los pardmetros a controlar de manera
correcta
1.2- |dentificar los sistemas control de manera correcta.

2.1- Seleccionar el material de partida de manera

correcta

3.1- Determinar el par méximo, el par minimo y su
diferencia de manera correcta

3.2- Determinar el tiempo de prevulcanizacién (t2) y de
vulcanizacion (t90) de manera correcta.

3.3- Comportamiento seguro. PRL.

3.4- Maneja el material utilizado de forma correcta.
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Evaluacion final de la unidad formativa 2

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas
“Especificaciones de evaluacion. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

sobre

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad

RESULTADOS A COMPROBAR

CEl.4 Evaluar las caracteristicas del producto a obtener analizando las posibles causas de fallos o
defectos.

CE2.1 Relacionar los parametros de control de las instalaciones con las propiedades del
articulo acabado.

CE2.2 Relacionar los distintos tipos de articulos que pueden obtenerse, en funcién de su
geometria, dimensiones y otras, con las técnicas y variables de transformacion.

CE2.9 A partir de algunos productos comerciales de caucho, relacionar su aplicacién y coste
con las propiedades del material que debe utilizarse.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba préctica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.6 Definir y cumplimentar los documentos relativos a la puesta en marcha del proceso.
CE2.6 Justificar a través de diagramas de flujo las diferentes fases de transformacion
de mezclas de caucho o dispersiones de latex, explicando su fundamentoy las variables

asociadas.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.

87



Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

RESULTADOS A COMPROBAR
CE2.3 Analizar las técnicas de vulcanizacion, explicar sus fundamentos, relacionando
técnica, equipos y fase del proceso de transformacion (simultanea o previa) en cada técnica de
transformacién.
CE2.4 Relacionar las variables del vulcanizado con las propiedades del articulo final.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.7 A partir de un supuesto de fabricacién de un articulo de caucho, determinado
por sus especificaciones técnicas:
— Seleccionar el sistema de transformacién méas adecuado para el tipo, cantidad, calidad y
coste del producto.
— Analizar las propiedades de la mezcla a transformar, relacionandolas con la técnica de

transformacion.
— Describir los parametros de control de la instalacién que ponga en practica la técnica
elegida.
— Describir la secuencia de operaciones necesarias para la puesta a punto de la primera
pieza.

CE2.8 Apartirde un supuesto de fabricacién de un neumatico, convenientemente caracterizado:
— Identificar los distintos elementos que componen el neumatico, relacionandolos con su
funcién en el articulo final.

— Explicar la forma de obtencién de los elementos constructivos del neumatico (refuerzos,
bandas, carcasa y otros).
— Analizar las etapas del montaje de los elementos que componen un
neumatico.
— Describir los parametros y procesos de control e inspeccién de productos tanto
semielaborados como acabados.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préactica.
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RESULTADOS A COMPROBAR

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacién responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacion (GMP). 1.1. Actua de manera responsable a | S/ 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de| Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacion. responsabilidad. No 0
1.5 Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
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EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CEL.1 Interpretar la informacién técnica del producto, identificando las calidades que deben ser
obtenidas.

CEl1.2 Seleccionar el material de partida para el proceso de transformacién analizando la
orden de fabricacioén y las especificaciones técnicas del producto.

CE1.3 Identificar los parametros a controlar para poner a punto la instalacién de transformacién
definiendo los aparatos de mediday sistemas de control necesarios para conseguir la calidad del
producto.

CE1.5 Identificar las normas de correcta fabricacién y su aplicacién en los diferentes
procesos de transformacioén de caucho y latex

CE2.5 Describir las distintas técnicas de transformacién de cauchos y latex y los equipos
asociados a las mismas.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.

de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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UNIDAD FORMATIVA 3

Denominacién: ~ SEGURIDAD Y  MEDIOAMBIENTE EN  INDUSTRIAS DE

TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

Cédigo: UF0983

Duracién: 30 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la RP5.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1 DURACION 10

SEGURIDAD EN LA ELABORACION Y TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Identificar las medidas de seguridad relacionadas con la transformacién de materiales poliméricos, en lo relativo a
seguridad en la elaboracién y transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacién Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Riesgos de manipulacién de
sustancias quimicas y mezclas.

Coneeliaee | 2-Los procedimientos de rabaio

o L Seguros.
CE1.1 Describir las normas de operacién segura para las 8

ersonas en el area de trabajo. ., . . .
P : 3-Prevencién del riesgo de incendio y

o = explosion. Sistemas de proteccion
Destrezas cognitivas y préacticas P P y

alarma.
CELl.2 En supuestos préacticos, convenientemente 4-Mantenimiento de los equipos de
caracterizados, interpretar las normas de seguridad e lucha contra incendios.

higiene prescritas en los procedimientos de trabajo vy
generales del entorno laboral actuando acorde a las mismas.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a

Su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

tipo individualizado y tutorial.
¢ Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.
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— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Equipos de proteccion individual (Un conjunto de sefiales de seguridad industriales. Extintores especificos de
laboratorio. Guantes ignifugos. Guantes de latex. Guantes anticaléricos de material de uso autirizado. Gafas de
seguridad. Mascaras antigas. Material absorbente para el caso de derrames. Un conjunto de zapatos de seguridad,
antiaplastamiento, aislante-eléctrico, sanitarios, etc. Un conjunto de trajes de seguridad: ignifugos, bacteriolégicos, de
taller, etc.).
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

DURACION 10

PREVENCION DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL EN INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: |dentificar las medidas ambientales relacionadas con la transformacién de materiales poliméricos.

Criterios de evaluacion

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE2.1 Describir las normas medioambientales en el area de
trabajo.
CE2.3 Identificar los requerimientos de proteccion

medioambiental derivados de las actuaciones con productos
contaminantes.

CE2.4 Identificar y describir los riesgos para el
medioambiente asociados a las técnicas de transformacion
de plasticos y los sistemas de prevencion.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.2 En supuestos  practicos, convenientemente
caracterizados, interpretar las normas medioambientales
prescritas en los procedimientos de trabajo y generales del
entorno laboral actuando acorde a las mismas.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el drea de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Contaminacion del agua:

e Contaminantes en agua
(organicos, inorganicos,
metales, calentamiento).

e Tratamientos de las aguas
residuales de la planta
quimica:
°Tratamientos fisico-quimicos.
°Tratamientos secundarios.

2-Contaminacién del aire:

e Principales contaminantes
atmosféricos y fuentes de emision.
e Particulas en el aire. Gases
contaminantes (emisién y
escapes).

e Depuracién de contaminantes
atmosféricos.

3-Residuos sélidos:

e Gestion y tratamiento de los
residuos peligrosos.

e Caracterizacién de los residuos
peligrosos.

4| egislacién y gestién ambiental en
industrias de transformacioén de
polimeros. Normas de proteccién
ambiental. Aspectos basicos de la
gestion ambiental.
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Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Aspirador industrial.

— Equipos de proteccion individual (Un conjunto de sefiales de seguridad industriales. Extintores especificos de
laboratorio. Guantes ignifugos. Guantes de latex. Guantes anticaldricos de material de uso autirizado. Gafas de
seguridad. Mascaras antigas. Material absorbente para el caso de derrames. Un conjunto de zapatos de seguridad,
antiaplastamiento, aislante-eléctrico, sanitarios, etc. Un conjunto de trajes de seguridad: ignifugos, bacteriolégicos, de
taller, etc.).
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3

DURACION 10

PREVENCION DE RIESGOS DE LOS CONTAMINANTES FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Identificar las medidas de seguridad relacionadas con la transformacién de materiales poliméricos, en lo relativo a
prevencion de riesgos de los Contaminantes fisicos, quimicos y biolégicos.

Criterios de evaluacion

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE1.4 Describir los riesgos asociados a las técnicas de
transformacién de plasticos y los sistemas de prevencion.

Destrezas cognitivas y préacticas

CEL.3 En supuestos practicos, convenientemente
caracterizados, utilizar y supervisar el uso y estado de los
equipos de proteccién individual en la forma establecida.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Los riesgos ligados al ambiente de
trabajo. Riesgos Higiénicos.
Introduccion.
e Contaminantes fisicos. Causas.

Dafios. Prevencién.

° El ruido. Las vibraciones. Las
radiaciones.

° El ambiente térmico.
Condiciones termo-
hidrométricas.

¢ Contaminantes quimicos.

Introduccion. Clasificacion

segln su peligrosidad.

° Normativa sobre
clasificacién, envasado y
etiquetado de sustancias
quimicas.

° Etiquetado, fichas de datos
de seguridad, frases Ry
frases S. Regulacion CLP
(«Classification, Labelling
and Packaging») y
Sistema Globalmente
Armonizado (SGA) de
clasificacion y etiquetado
de sustancias quimicas.

° Vias de entrada en el
organismo de los agentes
quimicos.

¢ Contaminantes quimicos en
el ambiente laboral:
gases, vapores, polvos,
fibras, humos, nieblas y
brumas.

° Limites de exposicién en
Espafia (INSHT). VLA.

° Dispositivos de deteccién y
medida. Tubos
colorimétricos.

° Intervenciones en
instalaciones peligrosas
(mantenimiento,
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modificaciones, otras).
Permisos para trabajos
especiales (P.T.E.).
2—Prevencion de riesgos de los
Contaminantes biolégicos

3-Clasificacién de los contaminantes
biolégicos. Riesgos.

4-Vias de entrada.
b-Medidas de prevencién.

6-Medidas de proteccién individual y
colectiva.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Equipos de proteccion individual (Un conjunto de sefiales de seguridad industriales. Extintores especificos de
laboratorio. Guantes ignifugos. Guantes de latex. Guantes anticaléricos de material de uso autirizado. Gafas de
seguridad. Mascaras antigas. Material absorbente para el caso de derrames. Un conjunto de zapatos de seguridad,
antiaplastamiento, aislante-eléctrico, sanitarios, etc. Un conjunto de trajes de seguridad: ignifugos, bacteriolégicos, de
taller, etc.).
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Practicas
MF: 2 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
UA3 DURACION 1h.
PRACT'CA Ne: 3 QUE PERTENECE
Utilizacion de Equipos de Proteccién Individual
DESCRIPCION:

Los/as alumnos/as leeran el caso practico sobre “Equipos de Proteccion Individual” (ver ANEXO del médulo 2) y a partir
de su lectura se realizaran 3 actividades que se proponen a continuacién. Esta practica estd asociada a la UA3:
PREVENCION DE RIESGOS DE LOS CONTAMINANTES FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS.

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

- Describir los riesgos asociados a las técnicas de transformaciéon de plasticos y los sistemas de prevencion.
CEl.4

- En supuestos practicos, convenientemente caracterizados, utilizar y supervisar el uso y estado de los
equipos de proteccién individual en la forma establecida. CE1.3.

MEDIQOS PARA SU REALIZACION:

Pizarra, ordenadores conectados a internet, impresora, lapiz y papel. Fotocopia con el caso practico (ver ANEXO de este
modulo formativo).

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Actividades a realizar

Actividadl. A partir del caso préactico expuesto, tratar de identificar los factores de riesgo que han producido que
Anselmo palideciera y plantear soluciones preventivas y correctivas relacionadas con la seguridad del taller y los
equipos de proteccion individual (EPI).

Propuesta: A partir de la lectura del caso y de una breve explicacion del tema por parte del profesorado, los alumnos
deberan escribir, en grupos de cuatro personas, cuéles son los factores de riesgo que se describen en la historia, en
relacién con los EPIy las condiciones fisicas del local. En el trabajo se explicaran también las causas que provocan la
aparicién de estos factores de riesgo y las medidas preventivas y correctivas que implantarian para que el entorno de
trabajo fuera méas seguro. Una vez finalizada la tarea, el profesorado escribira en la pizarra las aportaciones de los
distintos grupos para acordar después, entre todos, unas conclusiones finales que sirvan para mejorar la situacién de
seguridad del taller.

Actividad 2. Los alumnos imaginaran que son los protagonistas del caso practico y que deben comprar nuevos EPI para
el taller. Este ejercicio tiene como objetivo que el alumnado tenga una visién amplia de la variedad de equipos de
proteccion que existen y saber cudles son los factores mas importantes que deben considerarse al adquirirlos.
Propuesta: El profesorado propondra a los alumnos que imaginen que son duefios de un taller de transformacién de
materiales poliméricos, como en el Caso Practico, y que deben comprar los EPI necesarios para cada tarea y para cada
persona que trabaje en él. En primer lugar, el alumnado debera buscar e identificar qué tipos de EPI existen en el
mercado, clasificandolos en funcién de los riesgos y la parte del cuerpo que protegen (cara, ojos, manos, etc.). En
segundo lugar, el alumnado deberé relacionar alguno de estos EPI con los riesgos asociados a las actividades del taller,
como puedan ser: pintado de piezas, realizacion de mezclas de polimeros y aditivos, mecanizado de piezas de plastico,
etc.
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En tercer lugar, los alumnos deberédn enumerar en una lista los factores que se deben tener en cuenta, desde el punto
de vista de la seguridad y la ergonomia, para la eleccién y utilizacién de los EPI (la capacidad de amortiguacion,
aislamiento, concepcion ergonémica, grado de proteccién, mantenimiento, etc.). Para poder realizar estas actividades
sera preciso establecer grupos de trabajo de cuatro o cinco personas que deberan discutir los puntos anteriores para,
posteriormente, ponerlos en comun con el grupo-clase y el profesorado.

Actividad 3. Realizar una campafia de informacién y de sensibilizacién sobre la importancia de utilizar los EPI en el
trabajo cuando existan riesgos laborales que no se hayan podido controlar con medidas organizativas o de seguridad
colectivas. Remarcar la necesidad del uso correcto, el mantenimiento y la revisiéon de los equipos de proteccién de
forma periddica.

Propuesta: A partir de los contenidos tratados en clase y con la ayuda del profesorado, los estudiantes, en grupos de
cuatro personas, disefiaran material divulgativo e informativo (carteles, tarjetones, folletos, etc.) sobre la funcién de los
EPI. Se enfatizard en aspectos de orden y limpieza, revision periédica y mantenimiento de los mismos. El alumnado
debera decidir a qué tipo de audiencia quieren dirigirse: a los propios estudiantes de FP, al profesorado, a personas
trabajadoras en actividades especificas o a responsables de empresas. También decidira dénde quedara ubicado este
material (en aulas, pasillos, centros de préacticas, etc). En funcién de los destinatarios elegidos, se remarcaran unos
aspectos de la informacién mas que otros. En todo el material elaborado se deberd seguir un patréon comuin de
contenidos: sefialar los riesgos e indicar las medidas preventivas colectivas y también las de proteccién, entre las cuales
se incluiran los EPI.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar Indicadores de logro

1-Describir los riesgos asociados a las técnicas de
transformacién de plasticos y los sistemas de prevencion.
(Conforme al criterio de evaluacion CE1.4).

1.1-Identificar los riesgos asociados a las técnicas de
transformacién de plasticos de manera correcta.

2.1-Utilizar los equipos de proteccién individual de

2-En supuestos practicos, convenientemente | Manera correcta

caracterizados, utilizar y supervisar el uso y estado de | 2.2- Adecuacién entre el riesgo del producto y el equipo
los equipos de proteccion individual en la forma | de proteccién individual usado.

establecida. (Conforme al criterio de evaluacién CE1.3)
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacion de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina.
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Evaluacion final de la unidad formativa 3

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluaciéon. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR
CEl.2 En supuestos préacticos, convenientemente caracterizados, interpretar las normas de
seguridad e higiene prescritas en los procedimientos de trabajo y generales del entorno laboral
actuando acorde a las mismas.
CE1.3 En supuestos practicos, convenientemente caracterizados, utilizar y supervisar el
uso y estado de los equipos de proteccion individual en la forma establecida.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2.- Cumplimiento de las normas de 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
prevencion de riesgos laborales. demostrado con exactitud No 0
1.3.- Cuidado del material usado. 1.2 Se ajusta a las normas de| Si 3
1.4.- Iniciativa personal. seguridad. No 0

1.3. Cuida el material que usa Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 9 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacién directa del desempefio y resoluciéon de problemas. Prueba practica.
RESULTADOS A COMPROBAR
CE2.2 En supuestos practicos, convenientemente caracterizados, interpretar las normas
medioambientales prescritas en los procedimientos de trabajo y generales del entorno laboral
actuando acorde a las mismas.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba practica.
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RESULTADOS A COMPROBAR

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacién responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacion (GMP). 1.1. Actua de manera responsable a | S/ 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de| Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacion. responsabilidad. No 0
1.5 Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba préctica.
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EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.1 Describir las normas de operacién segura para las personas en el area de trabajo.

CE1.4 Describir los riesgos asociados a las técnicas de transformacion de plasticos y los
sistemas de prevencion.

CE2.1 Describir las normas medioambientales en el area de trabajo.

CE2.3 Identificar los requerimientos de proteccién medioambiental derivados de las actuaciones
con productos contaminantes.

CE2.4 Identificar y describir los riesgos para el medioambiente asociados a las técnicas de
transformacién de plasticos y los sistemas de prevencion.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.

de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién mdltiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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ANEXO MODULO FORMATIVO 2

TABLA 1: Solucién para la practica “Preparacién de una mezcla de caucho”. UF0981.

partes por cien

Cantidad en gramos de

Orden de |de caucho cada ingrediente para
Nombre comercial Composicién quimica adicién (p.h.r.) preparar 20 kg de mezcla
Caucho Cis-1,4-poliisopreno 7 100,00 7907
Negro de humo Negro de humo 1 10,00 791
Silice precipitada SiO; 2 30,00 2372
Creta CaCOs 3 80,00 6326
Aceite de
hidrocarburos Aceite de hidrocarburos 20,00 1581
Acido Esteérico Acido Esteérico 1,80 142
Oxido de cinc Zn0O 5,00 395
2,2,4-Trimetil-1,2-
T.M.Q. Dihidroquinolina 9 1,80 142
Disulfuro de mercapto
M.T.B.S benzotiazol 10 1,53 121
D.P.G. Difenilguanidina 8 0,80 63
Azufre Azufre en polvo 11 2,00 158
Total =252,93 | Total = 20000 g = 20 kg
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FIGURA 1. Reograma de vulcanizacién de una mezcla de caucho. UF0982.

REOGRAMA DE VULCANIZACION DE UNA MEZCLA DE CAUCHO
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TABLA 2. Reograma de vulcanizacién de una mezcla de caucho. UF0982.

FORMULACION DE UN CAUCHO PARA USO GENERAL

COMPONENTE DE LA COMPOSICION (PARTESPE:' EESO o AD:’CTSEEEELOS

MEZCLA QUIMICA AR o " F | INGREDIENTES
Caucho natural Cis-poliisopreno 100 7°
Sistema activador Oxido de cinc 5 3°
Sistema activador Acido esteérico 1 4°

Agente de vulcanizado Azufre 2.5 8° (altimo)

Carga Negro de humo N-234 50 1°
Acelerante primario Disulfuro de dibenzotiazol 1.5 B°
Acelerante secundario Difenilguanidina 0.25 6°
Aceite Aceite lubricante 5 2°
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TABLA 3. Reograma de vulcanizacién de una mezcla de caucho. UF0982.
TABLA PARA ANOTAR LOS RESULTADOS EXPERIMENTALES DE LA VULCANIZACION

TABLA 2:

Grupo de alumnos Par minimo Par Diferencia t too
maximo Par max — Par min.

O N OB W DN+

Media aritmética

Desviacion estandar

Coeficiente de
Variacién (%)
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CASO PRACTICO MF2-UF3: “Utilizacién de Equipos de Proteccién Individual”. UFO983.

Santiago, Tofii y Victoria son tres jovenes emprendedores que estan intentando levantar un negocio de
transformacion de materiales poliméricos.

Se conocieron el primer afio que estudiaban Plastico y Caucho en un centro de Formacién Profesional y,
desde entonces, han compartido estudios, aficiones y trabajo. Cuando sali6 la oportunidad de establecerse
por su cuenta, no lo dudaron. Los antiguos duefios de la empresa les cedieron el viejo taller con todas sus
pertenencias: material, herramientas, pequefias maquinas e, incluso, los equipos de proteccién individual
que usaban. Ellos no dijeron que no a nada, porque cualquier cosa era valiosa para empezar.

Lo que si hicieron fue cerciorarse de que tuvieran las garantias de seguridad y el marcado CE.
Comprobaron que no era asi en varios casos, pero valoraron que los equipos estaban “pasables” y que los
utilizarian igual. El local era pequefio y solo disponia de dos pequefias ventanas por las que entraba un
poco de luz natural. Le limpiaron una poco “la cara” al taller, lo ordenaron y se pusieron a trabajar
enseguida. Hace poco, ficharon a Anselmo, un chico emigrante que provenia de Alemania del Este. El
joven no se desenvolvia bien con el idioma espafiol, pero demostrd ser muy currante y para ellos esto era
lo importante.

En estos momentos, Tofli se dispone a pintar una gran pieza de plastico que sus compafieros han obtenido
por moldeo en el taller. Hace un gesto con la boca y lanza un potente silbido. Inmediatamente, Victoria y
Santiago, que estan realizando otras tareas levantan la cabeza hacia ella 'y se echan a reir. Tofii les dice en
voz alta, como si fuera una orden: jA cubrirse, que voy a pintar! Victoria y Santiago se dirigen hacia un
pequefio armario, cogen dos mascarillas, se las colocan en la cara y contindan haciendo sus respectivos
trabajos. Anselmo observa sorprendido la escenay le pregunta a Santiago que qué pasa. El chico le explica
que el silbido de Tofii es la sefial de que va a empezar a pintar y entonces ellos se ponen la proteccion. Le
recomienda a Anselmo que haga lo mismo porque respirar aquel ambiente no es nada bueno. El chico va
a buscar otra mascarilla al armario que le ha indicado Santiago, pero alli no la encuentra. Mientras tanto,
Tofii ha empezado a pintar y el local se inunda de un fuerte olor a pintura. Anselmo vuelve a preguntar por
la mascarilla y sus compafieros le indican que mire por el taller porque tiene que haber dos mas. Por fin,
Anselmo encuentra una dentro de un carro de herramientas. Intenta ponérsela pero le queda grande y no
sabe como sujetarla a la cara. Al chico le da un poco de apuro preguntar mas al respecto y regresa hacia
el armario de los EPI para ojear el folleto informativo, pero no consigue resolver el problema porque esta
escrito en espafiol. Por no resultar pesado, decide continuar realizando un molde que les ha encargado un
cliente y tratar el tema mas tarde con sus compafieros. Al cabo de un rato, Victoria observa que el joven
aleméan esta trabajando sin la mascarilla y que estd muy palido. Otro vistazo rapido le indica que las
ventanas estan cerradas. De un salto se coloca al lado de Anselmo vy, sujetandole por un brazo, le
acompafa hacia el exterior del local.
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MODULO FORMATIVO 3

Denominacién: MOLDES Y UTILLAJES PARA LA TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

Cédigo: MFO780_3

Nivel de cualificaciéon: 3

Asociado a la Unidad de Competencia: Participar en el disefio, verificacién y optimizacién de
moldes y utillajes para la transformacién de polimeros.

Duracion: 120 horas
¢ Objetivo General :

Obtener especificaciones técnicas del producto, realizar calculos técnicos, participar en la
definicion de moldes, y colaborar en la elaboracion del informe técnico del producto para
participar en el disefio, verificacién y optimizacién de moldes para la transformacion de
polimeros ajustandose a los criterios de realizacién de la unidad de competencia
correspondiente.
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CERTIFICADO: ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO

MODULO FORMATIVO 1:

ORGANIZACION DE LA
PRODUCCION EN
INDUSTRIAS DE
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.

MODULO FORMATIVO 2:

COORDINACION Y CONTROL
DE LA ELABORACION Y
TRANSFORMACION DE
MEZCLAS DE CAUCHO Y

LATEX.

MODULO FORMATIVO 4:

INSTALACIONES, MAQUINAS Y
SERVICIOS AUXILIARES DE LA
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.

MODULO FORMATIVO 5:

COORDINACION DE LAS
OPERACIONES
COMPLEMENTARIAS, DE
ACABADO, CONTROL DE
CALIDAD DE MATERIALES Y
PRODUCTOS DE CAUCHO.

MODULO DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO
LABORALES DE ORGANIZACION
Y CONTROL DE LA
TRANSFORMACION DE
CAUCHO.

UF 1:
Interpretacion de

planos y calculo de
moldes.

UF 2:

Dibujo, definicién y
fabricacion de
moldes.
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UA1: Materiales empleados en fabricacién de
moldes para la transformacién de polimeros.

UA2: Constituciéon de moldes para polimeros.

UA3: Interpretacién de planos de moldes para
polimeros.

UA4: Calculos técnicos de moldes.

UA1: Dibujo de moldes para la transformacién
de polimeros.

UA2: Dibujo de moldes por ordenador para la
transformacion de polimeros.

UA3: Principios de Fabricacion Mecanica en
fabricaciéon de moldes y utillajes para la
transformacion de polimeros.

UA4: Definicion de moldes.

UA5: Documentacion del molde.
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» Orientaciones generales sobre el médulo y su evaluacion:

El Médulo Formativo 3 “Moldes y utillajes para la transformacién de polimeros”, tiene una
gran importancia en la competencia final de este profesional ya que le proporciona las
herramientas necesarias para obtener especificaciones técnicas del producto, realizar célculos
técnicos, participar en la definicion de moldes, y colaborar en la elaboracién del informe técnico
del producto para participar en el disefio, verificacién y optimizacion de moldes para la
transformacion de polimeros.

Para garantizar el objetivo general de este modulo, la formaciéon se ha organizado en dos
Unidades Formativas con sus correspondientes Unidades de Aprendizaje.

Se ha planteado esta Guia para que pueda ser utilizada de forma flexible, es decir, con la
posibilidad de adaptarla a las caracteristicas del alumnado. Se ha de incidir en la adquisiciéon de
aquellos conocimientos, que sustenten las distintas destrezas y habilidades implicadas en las
competencias profesionales que se tendran que demostrar en la préactica laboral.

Las Unidades Formativas constan a su vez de Unidades de Aprendizaje. En el desarrollo de cada
Unidad de Aprendizaje se tendran en cuenta las técnicas y principios de pedagogia activa,
participativa y flexible, establecidas en sus propias estrategias metodolégicas. Se procurara, en
todo momento, despertar el interés del alumnado, con el fin de que sigan el proceso de
aprendizaje y obtengan los logros esperados. Al inicio de cada Unidad de Aprendizaje el/a
formador/a mediante la utilizacién de los métodos Expositivo, Individual, Interrogativo y dinamica
de grupos: estudio de casos, proporciona a los/as alumnos/as los conocimientos basicos sobre
los temas tratados. Como medio para comprobar el grado de consecucidn de los objetivos
propuestos, se utilizaran la exposicion tedrica del contenido y préacticas, indicando las
correcciones pertinentes y se procedera a la aclaracién de las posibles dudas planteadas al/a
formador/a. En cada unidad de aprendizaje se realizard una evaluacion continua, con el fin de
detectar el ritmo de aprendizaje de cada alumno/a, asi como las dificultades de adquisicién de
conocimientos y destrezas. A la vista de esto, el/a formador/a debera reforzar o reorientar las
estrategias utilizadas.

La primera Unidad Formativa “interpretacion de planos y célculo de moldes” consta de cuatro
Unidades de Aprendizaje (UAs) que deben impartirse de forma secuencial, para favorecer el
aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las capacidades del médulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “materiales empleados en fabricacién de moldes para la
transformacion de polimeros.”, capacita al alumnado para interpretar planos de moldes o utillajes
para obtener especificaciones de la pieza, en lo relativo a materiales empleados en fabricacién de
moldes para la transformacién de polimeros. La segunda Unidad de Aprendizaje “constitucién de
moldes para polimeros”, capacita al alumnado para interpretar planos de moldes o utillajes para
obtener especificaciones de la pieza, en lo relativo a constitucion de moldes para polimeros. La
tercera Unidad de Aprendizaje “interpretacion de planos de moldes para polimeros”, capacita al
alumnado para interpretar planos de moldes o utillajes para obtener especificaciones de la pieza,
en lo relativo a interpretacion de planos de moldes para polimeros.
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La cuarta Unidad de Aprendizaje “Calculos técnicos de moldes”, capacita al alumnado para
Calcular las dimensiones de moldes, empleando tablas, catalogos, normativas y herramientas
informaticas.

La practica representativa de esta Unidad Formativa, de una hora de duracién, esta relacionada
con dos de las Unidades de Aprendizaje. En dicha préactica, se han definido los resultados a
comprobar, que se mediran mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para
cada indicador de logro. El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja a
continuaciéon en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacion
obtenida sea como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el
conjunto total de las escalas.

Para la evaluacién final de la Unidad Formativa se utilizara como principal sistema de valoracién
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostracién de conocimientos, el minimo exigible que sera la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los
métodos e instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales
se utilizan la observacion directa del desempefio y resolucion de problemas, ademas de un
prueba practica para comprobar como se obtienen estos indicadores de logro y para la
demostracion de conocimientos, se usan la formulacion de preguntas mediante una prueba
objetiva de seleccion multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que sélo
una sera correcta.

La segunda Unidad Formativa “dibujo, definicién y fabricacion de moldes” consta de cinco
Unidades de Aprendizaje (UAs) que deben impartirse de forma secuencial, para favorecer el
aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las capacidades del médulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “dibujo de moldes para la transformacién de polimeros.”,
capacita al alumnado para: definir los moldes incluyendo las especificaciones, caracteristicas,
disposicién y dimensionado, en lo relativo a dibujo de moldes para la transformaciéon de
polimeros. La segunda Unidad de Aprendizaje “dibujo de moldes por ordenador para la
transformacion de polimeros”, capacita al alumnado para definir los moldes incluyendo las
especificaciones, caracteristicas, disposiciéon y dimensionado, en lo relativo a dibujo de moldes
por ordenador para la transformacion de polimeros. La tercera Unidad de Aprendizaje “principios
de Fabricacion Mecanica en fabricacidon de moldes y utillajes para la transformacién de
polimeros.”, capacita al alumnado para definir los moldes incluyendo las especificaciones,
caracteristicas, disposicién y dimensionado en lo relativo a principios de Fabricacion Mecanica
en fabricacién de moldes y utillajes para la transformaciéon de polimeros. La cuarta Unidad de
Aprendizaje “definicién de moldes”, capacita al alumnado para redactar informes técnicos de
moldes incluyendo instrucciones de uso y montaje, mantenimiento, esquemas, listado de
repuestos y otros, en lo relativo a definicién de moldes. La quinta Unidad de Aprendizaje
“Documentacién del molde”, capacita al alumnado para redactar informes técnicos de moldes
incluyendo instrucciones de uso y montaje, mantenimiento, esquemas, listado de repuestos y
otros, en lo relativo a la documentaciéon del molde.
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La practica representativa de esta Unidad Formativa, de dos horas de duracién, esta relacionada
con una Unidad de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a comprobar,
que se medirdn mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para cada
indicador de logro. El minimo exigible para la superacion de la practica se refleja a continuacion
en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacién obtenida sea
como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el conjunto total de las
escalas.

Para la evaluacién final de la Unidad Formativa se utilizard como principal sistema de valoracién
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostraciéon de conocimientos, el minimo exigible que seré la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los
métodos e instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales
se utilizan la observacion directa del desempefio y resolucion de problemas, ademas de un
prueba practica para comprobar cédmo se obtienen estos indicadores de logro y para la
demostracion de conocimientos, se usan la formulacion de preguntas mediante una prueba
objetiva de seleccion multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que solo
una sera correcta.

Durante el desarrollo del Médulo se propone la realizacion de una practica representativa por
Unidad Formativa:

Unidades de Aprendizaje que
Practicas representativas del M6dulo3 Duracién : P s ,J q
integra cada préctica
P1: Interpretacion del plano de un molde 1 hora UF1: UA 2y UA3.
P2: Definicién de un molde para fabricar vasos 2 horas UF2: UA4

3 De cada una de éstas practicas se ofrece un modelo elaborado.
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o Organizacién y temporalizacion del médulo:

Unidades formativas Horas Unidades de aprendizaje Horas | Aula Taller
Unidad formatival- UA1: Materiales empleados en fabricacion 15 X
de moldes para la transformacion de
UF0984 polimeros.
Interpretacion de UA?: Constitucién de moldes para 15 X
planos y célculo de 60 polimeros.
moldes.
horas
UA3: Interpretacién de planos de moldes 15 X X
para polimeros.
UA4: Célculos técnicos de moldes. 15 X X
Unidad formativa2- UA1: Dibujo de moldes para la 10 X X
transformacién de polimeros.
UF0985 60
UA2: Dibujo de moldes por ordenador para 15 X
- S horas )
Dibujo, definicion y la transformacién de polimeros.
fabricacién de
moldes. UA3: Principios de Fabricacion Mecanica 15 X
en fabricacién de moldes y utillajes para la
transformacién de polimeros.
UA4: Definicién de moldes. 10 X X
UADB: Documentacién del molde. 10 X X
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UNIDAD FORMATIVA 1

Denominacién: INTERPRETACION DE PLANOS Y CALCULO DE MOLDES.

Cédigo: UF0984

Duracién: 60 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la RP1 y
RP2.

117



811

‘ugloejuasaidal ap sewslsls  —
‘s9|elolpadns soudis
'sa|gejuowsap A sefly ssuolun
"UQIOBJOOB BJQOS SBWION —
soJawyjjod eted sapjow ap soue|d ap ugjoelaldisu| g

‘SoJelIXne sojuswdy  —
"9p|oW UN 3p SOAIINYISUOD SOJUBWS|]  —
"UQIoIUAP NS A SOJUSW|S Bp UQIoRZI[BWION  —
soJawyjod eied sapjow ap uQIIN}ISUC) 2

"epeuoloe[a) pepi|ed ap BAljRWION  —
'S0410 A SOOIWIG] sojuBIWelRl]  —
"so|elialeww so| ap ugioeugdisap A ugioeolise|y  —
‘seolsjieloeie) -

sosowjjod op ugioewLIOjSURI}

e| eied sepjow 8p ugloedliqe) U sopesjdwa sajelsle|’ T

"Jausiqo e
ezald | ap SeONS|I910RIRD SB| U0D S9p|oW SO| 9p
uQIoUS1qo 8p ewloj e A |elodadns opeqeoe

9p sodn sopunsip so| JeuoiogRy /13D

‘'sopeoljdwi

S02IWJY] Sojualwelel] soj uod A sosswyjod
3P ugloeWLIOSURL Bp 0S9904d |9 U0D 0JUN[UOD
un usAnyisuod anb sezaid ap ugloedlIqe)

e| eled ues|dwa as anb ssjelsleW

ap sodip sojunsip so| Jeuoloe@y 9139

*SBUOISUBWIP Se| OpuBUIWISIBP
‘apjow |ap 0Jjudp SOHNJIID A Sojeurd

SNS 0Wo9 Jse ‘uglioelagdliyal o/A uglooe)s|ed
‘ugloeongn) ap sodiy A soyund soj Aiuiyeq -
"Jaua]qgo e sojunfuodgns

K sezaid se| 8p Soleuly SsuoisusWIP

K seiouess|0) ‘selod se| Jedyiusp|  —
‘uglorWIO)SURJ} Bp 0$8204d |9

U0 9p|oW [9p SeOIS|JB10RIRD SB| JBUOIORDY —
‘ojonpoud |ap SeoLWoad

Sewlo} A ssuolsuswip Se| JauslqQ  —
‘ojonpoud |8 usuyap anb sauoloediyoadss

se| opualualqo oue(d |8 Jelaidialu]  —

:(soJ10 A sauoloeolyoadse

‘soueld) apjow un auyap anb eJIUJY}
uoloejUBWNDOp k| 8p Jied ¥ G'13D

owsiw
[3 US e|joiesap anb
uQIouNy B UOD O1UBWS|S
Bped opueuoIoR|al
uoloeWojsues

ap opjow un ap
SOAIINYISUOD SOJUBW|S
so| JIquased 130

‘safef|in A ssapjow

ap uQIdedlIqge) B

e 9|qedi|de eajew.ou
Bl Jedynuspl €130

‘opeunsap ea anb g

e ugioealde el ap ugiouny
us (seJjo A sauoisuawip
‘seziany ‘sepepioeded)
apjow [ap sousinbai

SOl Jiueg 2’130

"safey|n

A sapjow us sopesjdwa
ugloejuasaidal

ap sewajsis

SO| 9P SBI1S)49}0RIED
seldiquossg  T1°T340

seooead A sennudod Syz3y1S3a

SOLN3INIOONOD

‘ezald

el 9p SauoIoedIIdadse
Jaualqo eled

sale||13n o sapjow ap
soue|d Jejaidisiu] 11D

SOAIN3INOD

elousjadwod

| 9p sauoisuawip undss Jeqoidwod e alezipuaide ap sope}nsey

NOIOVNTVYAd 3d SOIYALIYD

:sapeploeded
sajusIng|s
se| ap 04307
S0014]03dS3
SOAIL3rdo

[euolsajoid 01xa1u090 A eloualadwiod | ap SauoIsuaWIq "uQlden|eAs ap soLd1Id A sodiy0adsa soAllalqo

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing




611

"Sooljew.oUl
sewes3oid A sodinbs opues|dws
09p|oW 8P Sauolde|NWIS Jezieay 9'z3)

|10 0 dpjoW [9p uQIoRISIRI

ap sewsjlsis so| A ugioejusWIe

op sojeued so| Jod sepiianbas ssuoisUBWIP
Se| U0D Jewlojsuel] e sajelssjew so| e
S]udJalal UQIOBWIOLUI B| JReuoIdBRY G'Z3D

"SO2I1eWIOLU
seweJdoud A sodinbs opuesjdws ‘ssjenpisal

"SeolewIo Ul
$0ZJ3Nn]S3 A S3UOIDIEAU0D UOD SOPRUOIDR|ai

sejualwelay

SO2IUDY} SONDJIBI SO| JezZlledy  $°¢30 A seaizewou
‘sogoje1ed ‘sejqel

‘OI0IAIBS U3 opues|dws ‘sapjow

SOWISIW SO| 9P OjuUBIWERUOIOUN) |3 Jezijueied ap seuoisuswWIp
eled s0lIES9I9U ‘(SO410 ‘BPIA ‘BINJOJ) se| Jg|najen g9

pepln3das ap Se1UBIdIB0D SO| opuedljde
Sopjow 9p SoluswWsale Jende) €230

‘odwal} ap osioye un Jsuodns

uspand anb sopezijew.ou sojuswsa|e

SO| 90UBD|R NS B SOJIJeWIOLUI SeWR)SIS

SO| 9p SBJ3}01|qIq Se| dp JeuolddseS  2'230

"SEOIJRWIIOUI SBIUSIWELIBY UOD SBpjoW ap UQIoR|NWIS —
"0|n2je2 Bp ojuaiwipadod
[9p ugioeziwido ap sodiewloul seweiold —

‘(sein3 ‘selaneyod ‘salopesed “uoroe|nuiIs A

'S0||1UJ0}) SOpEZI[eLLIoU SOJUBWS|S 3p UQIDd9|8S — 0|NJjed °p Ssejuslwelsay sel opuesidwa
‘(BPIA ‘@4Nj04) peplIN3as ap Sa1usIde0) — apjow [9p sosjo A uQlode)9|RD

"(e4njoJ ‘ugisaidwod ‘ugloeiadiiyas ap Sewalsls ‘sepesjua

‘eJnpe||ezio ‘UgIXaj} ‘UQISIO}) SO|NJJBD Bp Sauoloedl|dy — SE| 9p SauoisusWIp se| Jeulwisleg  T1°¢390

"0UasIp 9p sajenuewW A SeOIUOY) Seu0IoedloadsT —
Sap|ow ap SO2IUJJ} SO|NJ[ED

sed|1oeud £ seAlusod sy¥z341S3d SOLN3IANIOONOD

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing



0ct

"selieluawa|dwod S8UOIDoNJISUl 8 UQIoBDLIGe) 3p Sauapio A soue|d

‘epeJsuas o epez||Iin ugidewWIo|

"S001UD9] SALIOLU| "0SN ap UQIOISOdSIp U3 A epezijen]oe ‘epedljise|d ugioeIuswWNIoQ "so1onpoid sp seoiudg] Ssuoloral)oadss LoD UgIoew o]
‘sope}|nsal A sojonpoid

“Jewlojsuel} e sajelislew soj ap
S2UO0I0BIII09dSa ap A ewlo) ap ‘|euoiSUBWIP pepljed ap |0J41U0D 9p SOojUBWNJISU| "0OAIydJe ap sodinb3 -ojusiweuasiud ap sodinba A saiopenwis ‘sodewlojul sodinb3

:uQ199npoud ap soIpay

OTNAQIN TV YAVIOOSY VIONILIdINOD 3a AVdINN V1 3d T¥YNOIS340dd OLX3LNOD

0342 ns e |euosiad |ap eiolow A UQIOBAIIOW ‘UQIDRWIIOL BP SOPEPISadaU Se| B opualpuale pepljigesuodsal ns ap eaJe |9 N3P A Jediiue|d-

"opezIjiin |elsew |ap ajqesuodsal A 0sopepind ofsuep-g

's9|eJoqe| SO3sald op UQIoUdAaId ap Sew.ou se| ap 0s04n3l ojusiwidwn)-g

"uQIoBIIgR) B102.1100 Bp SewJou se| uedljde as
anb opueziuesed A ‘sa|qiuodsip sojelalew SoIpaw A souewny sosindal so| opueziwiido ‘ugioonpold e| ua ususalABiUl anb S0$8204d SO| SOPO} US 3|qesuodsal ugloen}oy-1

AvdITYNOIS3d0¥d V1 VY SYAVTNONIA SFTVIOO0S A STTYNOSH3d S3avdiTigvH

oyoneod ap ugloeWIOiSURI) Bl 8p [04)U02 A ugioeziuebi) ap pepijeucisajoid ap opediipad |ap uoloenjeas A alezipuaide ap seing



Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

DURACION

15

MATERIALES EMPLEADOS EN FABRICACION DE MOLDES PARA LA TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Interpretar planos de moldes o utillajes para obtener especificaciones de la pieza, en lo relativo a materiales
empleados en fabricacién de moldes para la transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacién

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE1.1 Describir las caracteristicas de los sistemas de
representacion empleados en moldes y utillajes.

CE1.2 Definir los requisitos del molde (capacidades, fuerzas,
dimensiones y ofras) en funcién de la aplicacién a la que va
destinado.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Caracteristicas.

2—Clasificacion y designacién de los

3-Tratamientos térmicos y otros.

4-Normativa de calidad relacionada.

Estrategias metodolégicas

tipo individualizado y tutorial.

Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2 DURACION 15

CONSTITUCION DE MOLDES PARA POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

Cl: Interpretar planos de moldes o utillajes para obtener especificaciones de la pieza, en lo relativo a
constituciéon de moldes para polimeros.

Criterios de evaluacién Contenidos
Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Normalizacién de elementos y su
definicion.
Conocimientos o Elementos constitutivos de un molde:
¢ Placas.

CE1.3 Identificar la normativa aplicable a la fabricacién de

_— e Sistemas de expulsién.
moldes y utillajes.

e Tipos de entradas.

e Sistemas de guia.

¢ Elementos de calefaccién

¢ Elementos de refrigeracion.

CE1.4  Describir los elementos constitutivos de un molde
de transformacién relacionando cada elemento con la funcién

que desarrolla en el mismo Elementos auxiliares:
e Sistemas de amarre y centrado.
Habilidades personales y sociales ¢ Boquillas.
e Ofros.

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

¢ Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

- Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Moldes para la obtencién de probetas

— Instrumentos de medicién (calibres, metros y otros).
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3 DURACION 15

INTERPRETACION DE PLANOS DE MOLDES PARA POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

Cl: Interpretar planos de moldes o utillajes para obtener especificaciones de la pieza, en lo relativo a

interpretacion de planos de moldes para polimeros.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

Destrezas cognitivas y préacticas

CE1.5 A partir de la documentacion técnica que define
un molde (planos, especificaciones y otros):

— Interpretar el plano obteniendo las especificaciones que
definen el producto.

— Obtener las dimensiones y formas geométricas del producto.

— Relacionar las caracteristicas del molde con el proceso de
transformacion.

— |dentificar las cotas, tolerancias y dimensiones finales de
las piezas y subconjuntos a obtener.

— Definir los puntos y tipos de lubricacién, calefaccién y/o
refrigeracién, asi como sus canales y circuitos dentro del molde,
determinando las dimensiones.

CEL.6 Relacionar los distintos tipos de materiales que se
emplean para la fabricaciéon de piezas que constituyen un
conjunto con el proceso de transformacién de polimeros y con
los tratamientos térmicos implicados.

CEL.7 Relacionar los distintos tipos de acabado superficial
y la forma de obtencién de los moldes con las caracteristicas
de la pieza a obtener.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el drea de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Normas sobre acotacién:
e Signos convencionales.
e Codigos identificativos de
calidad.
e Composicién y propiedades.

2-Uniones fijas y desmontables:
e Fundamentos.
¢ Elementos normalizados y su
designacion.
® Representacion simbdlica.
e Acotacion.
e Datos de fabricacion.
¢ Indicaciones generales.

3-Signos superficiales:
e Clases de superficies.
¢ Rugosidad.
¢ Signos de mecanizado.

e Tratamientos.

4-Sistemas de representacion:
e Sistema diédrico.
e Perspectiva caballera e
isométrica.
e |ntersecciones.
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Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

¢ Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Moldes para moldeo por inmersion de dispersiones de latex.
— Moldes para la obtencion de probetas.

— Instrumentos de medicién (calibres, metros y otros).
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N°

4 DURACION 15

CALCULOS TECNICOS DE MOLDES

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Calcular las dimensiones de moldes, empleando tablas, catélogos, normativas y herramientas informaticas.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.1 Determinar las dimensiones de las entradas,
sistemas de refrigeracién, calefaccion y otros del molde
empleando las herramientas de célculo y simulacion.

CE2.2 Seleccionar de las bibliotecas de los sistemas
informaticos a su alcance los elementos normalizados que
pueden suponer un ahorro de tiempo.

CE2.3 Calcular elementos de moldes aplicando los
coeficientes de seguridad (rotura, vida, otros), necesarios
para garantizar el funcionamiento de los mismos en servicio.

CE2.4 Realizar los calculos técnicos relacionados con
contracciones y esfuerzos residuales, empleando equipos y
programas informaticos.

CE2.5 Relacionar la informacion referente a los materiales
a transformar con las dimensiones requeridas por los
canales de alimentacién y los sistemas de refrigeracion del
molde o util.

CE2.6 Realizar simulaciones de moldeo empleando
equipos y programas informaticos.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el drea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Especificaciones técnicas y
manuales de disefio.

2—Aplicaciones de célculos (torsién,
flexién, cizalladura, compresion,
rotura).

3—Coeficientes de seguridad (rotura,
vida).

4-Seleccién de elementos
normalizados (tornillos, pasadores,
chavetas, guias).

5-Programas informaticos de
optimizacion del procedimiento de
calculo.

6-Simulacién de moldes con
herramientas informaticas.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
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e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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Practicas
MF: 3
UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS UA2 DURACION 1h
PRACT'CA Ne: 1 QUE PERTENECE UA 3 '
Interpretacion del plano de un molde
DESCRIPCION:

Los/as alumnos/as interpretaran el plano de un molde para polimeros e identificaran dimensiones del producto y los
elementos constructivos del molde. Esta practica est4 asociada a la UA3: INTERPRETACION DE PLANOS DE MOLDES
PARA POLIMEROS

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

— Describir los elementos constitutivos de un molde de transformacién relacionando cada elemento con la funcién que
desarrolla en el mismo. CE1.4.

— A partir de la documentacién técnica que define un molde (planos, especificaciones y otros) obtener las
dimensiones y formas geométricas del producto. CE1.5.

— A partir de la documentaciéon técnica que define un molde (planos, especificaciones y otros) definir los puntos
de calefaccién y/o refrigeracién, asi como sus canales y circuitos dentro del molde. CE1.5.

A partir del plano del molde de inyeccién de la FIGURA 1 del ANEXO del médulo 3):
1. Indicar en el plano los siguientes elementos constitutivos del molde:

a. Placa de cierre inferior. e. Termopar.

b. Placa de sujecion f.  Espigas de desmoldeo.
c. Placa de retencién superior. g. Espigas de nucleo.

d. Cavidad

2. Determinar las dimensiones y la forma geométrica del producto suponiendo que el molde esta a escala 1:1.
3. Indicar el lugar donde se deben alojar los elementos de calefaccion.

MEDIOS PARA SU REALIZACION:
Fotocopia con el plano del molde de inyeccién de la FIGURA 1 del ANEXO del médulo 3. Lapiz y regla milimetrada.

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Los alumnos, se agruparan de manera individual. A cada grupo se le suministrara una copia del plano del molde de
inyeccion (FIGURA 1 del ANEXO del médulo 3) y realizaran las tres tareas indicadas.

La solucién de la actividad se puede ver en la Figura 2 del ANEXO del Médulo 3.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar Indicadores de logro

1-Describir los elementos constitutivos de un molde de | 1.1 Identificar la placa de cierre inferior de forma
transformacion relacionando cada elemento con la funcién | correcta.

que desarrolla en el mismo. (Conforme al criterio de | 1.2 Identificar la placa de sujecién de forma correcta.
evaluacion CE1.4.). 1.3 Identificar la placa de retencién superior de forma
correcta.

1.4 |dentificar la cavidad de forma correcta.

1.5 Identificar el termopar de forma correcta.

1.6 Identificar las espigas de desmoldeo de forma
correcta.

1.7 Identificar las espigas de nucleo de forma correcta.
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2-A partir de la documentacién técnica que define un | 2.1 Identificar las dimensiones de forma correcta.
molde (planos, especificaciones y otros) obtener las | 2.2 Identificar la forma geométrica de forma correcta.
dimensiones y formas geométricas del producto. (Conforme
al criterio de evaluacién CE1.5).

3-A partir de la documentacién técnica que define un | 3.1 Identificar los puntos de calefaccién de forma
molde (planos, especificaciones y otros) definir los puntos | correcta.
de calefaccion dentro del molde. (Conforme al criterio de
evaluacion CE1.5).

SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacion de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

Evaluacion final de la unidad formativa 1

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas
“Especificaciones de evaluaciéon. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

sobre

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad

RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.6 Relacionar los distintos tipos de materiales que se emplean para la fabricacién de
piezas que constituyen un conjunto con el proceso de transformacién de polimeros y con los
tratamientos térmicos implicados.

CE1.7 Relacionar los distintos tipos de acabado superficial y la forma de obtencién de los
moldes con las caracteristicas de la pieza a obtener.

CE2.5 Relacionar la informacién referente a los materiales a transformar con las dimensiones
requeridas por los canales de alimentacién y los sistemas de refrigeracion del molde o Gtil.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Planificacién 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3- Iniciativa personal demostrado con exactitud No 0

1.2, Planifica el trabajo Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.1 Determinar las dimensiones de las entradas, sistemas de refrigeracién, calefacciéon vy
otros del molde empleando las herramientas de calculo y simulacién.

CE2.2 Seleccionar de las bibliotecas de los sistemas informéticos a su alcance los elementos
normalizados que pueden suponer un ahorro de tiempo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
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1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.3 Calcular elementos de moldes aplicando los coeficientes de seguridad (rotura, vida,
otros), necesarios para garantizar el funcionamiento de los mismos en servicio.

CE2.4 Realizar los célculos técnicos relacionados con contracciones y esfuerzos residuales,
empleando equipos y programas informaticos.

CE2.6 Realizar simulaciones de moldeo empleando equipos y programas informaticos.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2 -Iniciativa personal 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3

demostrado con exactitud No 0
1.2. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 3 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CEl5 A partir de la documentacién técnica que define un molde (planos,
especificaciones y otros):

— Interpretar el plano obteniendo las especificaciones que definen el producto.

—  Obtener las dimensiones y formas geométricas del producto.

— Relacionar las caracteristicas del molde con el proceso de transformacion.

— Identificar las cotas, tolerancias y dimensiones finales de las piezas y subconjuntos a
obtener.

- Definir los puntos y tipos de lubricacion, calefaccion y/o refrigeracion, asi como sus canales y
circuitos dentro del molde, determinando las dimensiones.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba practica.
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RESULTADOS A COMPROBAR
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacion responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacion (GMP). 1.1. Actia de manera responsable a | S/ 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de| Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacién. responsabilidad. No 0
1.5~ Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba practica.
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EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.1 Describir las caracteristicas de los sistemas de representacion empleados en moldes y utillajes.

CE1.2 Definir los requisitos del molde (capacidades, fuerzas, dimensiones y otras) en funcién de
la aplicacién a la que va destinado.

CE1.3 Identificar la normativa aplicable a la fabricacién de moldes y utillajes.

CE1.4 Describir los elementos constitutivos de un molde de transformacién relacionando
cada elemento con la funcién que desarrolla en el mismo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.

de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima

que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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UNIDAD FORMATIVA 2

Denominacién: DIBUJO, DEFINICION Y FABRICACION DE MOLDES.

Cédigo: UF0985

Duracién: 60 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la RP3y RP4.
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¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1 DURACION 10

DIBUJO DE MOLDES PARA LA TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Definir los moldes incluyendo las especificaciones, caracteristicas, disposicién y dimensionado, en lo relativo a
dibujo de moldes para la transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacién Contenidos
Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Normas sobre la representacién de
moldes:
Destrezas cognitivas y practicas * Croquis.
e Organizacion de vistas, cortes y
CE1.6 Analizar las posibilidades de realizacién del molde, Secciones.
e Escalas.

contemplado las fases necesarias para su fabricacion. . o
¢ Interpretacion de un dibujo.

Habilidades personales y sociales .
2—Acotacion:

L , . e Sistemas de acotacion.
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen

en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios 3-Tolerancias.
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas

de correcta fabricacion. 4-Ajustes.
2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos

5-Signos superficiales e indicaciones

laborales. escritas

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Instrumentos de medicion (calibres, metros y otros).
— Moldes para la obtencion de probetas.

— Moldes y elementos auxiliares.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2 DURACION 15

DIBUJO DE MOLDES POR ORDENADOR PARA LA TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Definir los moldes incluyendo las especificaciones, caracteristicas, disposicién y dimensionado, en lo relativo a
dibujo de moldes por ordenador para la transformacion de polimeros.

Criterios de evaluacion Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Introduccién al entorno CAD:
* Ordenes de dibujo.

e Ordenes de consulta.
e Ordenes de visualizacion.

CE1.5 Explicar las ventajas que presenta la gestién del « Control de capa, color y tipo

producto basada en metodologia de analisis modal de fallos

y efectos (AMFE). linea.
e Bloques.
Habilidades personales y sociales * A;otagon.
e Dibujo en 3D.
. ) ) e Archivos de intercambio y
1-Actuacion responsable en todos los procesos que intervienen aplicacion.
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios e Bibliotecas.

materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.
2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos

2-Simulacién de moldes.

3-Analisis de los sistemas de

laborales. . . .
- L i - ] calefaccion, refrigeracion, entradas

3-P|an|f|c§r y dirigir el areg de su.responsablll.dad atendiendo a y otros de los moldes.

las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a

su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

tipo individualizado y tutorial.
e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N°

3 DURACION

15

TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

PRINCIPIOS DE FABRICACION MECANICA EN FABRICACION DE MOLDES Y UTILLAJES PARA LA

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Definir los moldes incluyendo las especificaciones, caracteristicas, disposicién y dimensionado en lo relativo a
principios de Fabricacién Mecanica en fabricacién de moldes y utillajes para la transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CEL.1 Describir los principales sistemas de fabricacién mecéanica
empleados en la construccién de moldes y utillajes.

CE1.2 Describir los distintos tipos de materiales empleados
en la fabricacibn mecéanica relacionando la resistencia,
acabados, costes y calidades.

CE1.4 Definir los materiales a emplear teniendo en
cuenta la garantia de suministro, el grado de
aprovechamiento posible y el coste final del producto.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE1.3 Relacionar el tipo de mecanizado con el nivel de
acabado requerido por la pieza.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Procedimientos de mecanizado:
¢ Procedimientos de mecanizado
especial (electroerosion,
ultrasonidos, laser).

2-Procesos de fabricacién y relaciones
con el material de la pieza y
herramienta, operacién y
condiciones de mecanizado.

3-Utiles, herramientas y accesorios de
las maquinas y sistemas de
fabricacién mecénica.

4-Procedimientos de montaje de
moldes (acoplamiento, ajuste,
fijaciones).

5-Metrologia.

6-Instrumentos de medicién
dimensional de rugosidad y de
verificacién de tolerancias de forma
y posicion.

7-Concepto de calibracion de
instrumentos y equipos de
medida.

Estrategias metodolégicas

tipo individualizado y tutorial.

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
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e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 4 DURACION 10

DEFINICION DE MOLDES

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Redactar informes técnicos de moldes incluyendo instrucciones de uso y montaje, mantenimiento, esquemas,
listado de repuestos y otros, en lo relativo a definicién de moldes.

Criterios de evaluacién Contenidos
Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Anélisis de costes de moldes.
Destrezas cognitivas y précticas 2-Concepcion del funcionamiento del

molde.

CE2.1 En un supuesto practico de elaboracién de un informe 3 Caracteristicas principales de los
técnico del disefio o modificaciéon de un molde de . P .,p o
transformacion de polimeros, convenientemente caracterizado: moldes de inyeccion, extrusion,
- Detallar todas las modificaciones que han tenido lugar en él termoformado, rotomoldeo, soplado
desde el disefio inicial hasta la recepcién del producto a y compresion.
desarrollar.
— Elaborar las instrucciones y manuales necesarios para 4-Criterios de Seleccion de Materiales
el correcto uso y mantenimiento del producto desarrollado. de construccion de moldes (aceros,
— Elaborar y presentar la documentacién (memorias, planos, materiales de colada, materiales no

esquemas, planos de montaje, de mantenimiento,

_ : _ metélicos y cerdmicos):
presentacién y otros) cumpliendo las normas internas de la

¢ Resistencia a la compresién,

empresa. 9

_ Detallar en el informe elaborado los requisitos del oM tempel;gltgrzyabratylon.
proyecto o necesidades de fabricacién, especificaciones aquina '.',"’_' , montaje y
técnicas, materiales, normativa y reglamentacion, costes y mantenibilidad del molde.
otros. ¢ Resistencia quimica.

—  Ordenar la informacién a adjuntar en los e Aptitud para el pulido.
documentos del proyecto. e Minima deformacién y buena

conductividad térmica.
Habilidades personales y sociales

b-Factores de fabricaciéon que

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen conqlmonan'e'l molde (fresado,
erosion, rectificado, torno y

en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios :
taladro, mecanizado, colada, etc.).

materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacién.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

142




Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 5

DURACION

10

DOCUMENTACION DEL MOLDE

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Redactar informes técnicos de moldes incluyendo instrucciones de uso y montaje, mantenimiento, esquemas,
listado de repuestos y otros, en lo relativo a la documentacién del molde.

y en uso, redactando los informes  técnicos
correspondientes 'y recomendando las modificaciones
precisas en el ambito de sus competencias.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

fabricacion.

8-AMFE del producto y proceso.

9-Dossiers de seguridad, normativas,

costes y calidad

Criterios de evaluacion Contenidos
Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Instrucciones de uso y
mantenimiento.
Conocimientos 2-Planos de conjunto.
CE2.2 Definir el procedimiento de registro y archivo de la 3-Planos de despiece.
documentacién del proyecto, asi como los mecanismos de
actualizacién del mismo y difusién a los departamentos que A-Listado de materiales.
lo precisan.
b-Esquemas.
Destrezas cognitivas y préacticas
6-Listado de repuestos.
CE2.3 En wun supuesto practico, convenientemente
caracterizado, verificar las dimensiones de moldes nuevos 7—-Informes técnicos de disefio vy

Estrategias metodolégicas

tipo individualizado y tutorial.

Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
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Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Instrumentos de medicién (calibres, metros y otros).
— Moldes para la obtencion de probetas.

— Moldes y elementos auxiliares.
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Practicas
= 3 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
UA4 DURACION 2h.
PRACT'CA Ne: 2 QUE PERTENECE
Definicién de un molde para fabricar vasos
DESCRIPCION:

Los alumnos/as de forma individual realizaran la definicion de un molde para fabricar vasos a partir de la medicién,
representacién y acotacién de un vaso, en el sistema diédrico con sus vistas, cotas, cortes y secciones
correspondientes.

Para la realizaciéon de la mediciéon del vaso serd necesario que los alumnos utilicen el pie de rey, y a partir de las
medidas obtenidas que procedan a la representacion del vaso en el sistema diédrico.

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

- En un supuesto practico de elaboraciéon de un informe técnico del disefio de un molde de transformacién de
polimeros elaborar planos y esquemas cumpliendo las normas internas de la empresa. CE2.1.

MEDIQOS PARA SU REALIZACION:

- Vaso de plastico.

- Utiles de dibujo técnico: escuadra de bordes rectos, cartabén de bordes rectos, compas, regla graduada, lapiz,
goma de borrar, sacapuntas.

- Papel tamafio Din A4.

- Pie de rey o calibre.

PAUTAS ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Se facilitara al alumno o alumna un vaso de plastico y supervisara el desarrollo de la practica, comprobando que se
realiza de forma correcta, primero corrigiendo posibles errores cometidos por el alumnado en el manejo del pie de rey y
posteriormente asegurandose que el desarrollo del ejercicio se lleva a cabo de forma adecuada.

Como ejemplo de resolucion de la préactica se puede observar el que aparece en la FIGURA 3 del ANEXO DEL MODULO
FORMATIVO 3.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar Indicadores de logro

1-En un supuesto practico de elaboracién de un informe | 1.1 Adecuacion en la representacion del molde.
técnico del disefio de un molde de transformacion de
polimeros elaborar planos y esquemas cumpliendo las
normas internas de la empresa. (Conforme al criterio de
evaluacion CE2.1). 1.3 Acotacion de forma correcta.

1.2 Adecuaciéon en la simbologia de los elementos del
molde

1.4 Obtiene la lista de componentes.

1.5 Maneja el material de forma responsable.
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Evaluacion final de la unidad formativa 2

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluacién. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.3 Relacionar el tipo de mecanizado con el nivel de acabado requerido por la pieza.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Planificacion. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2, Planifica el trabajo Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
RESULTADQOS A COMPROBAR

CEL1.6 Analizar las posibilidades de realizacién del molde, contemplado las fases necesarias para su

fabricacion.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Planificacion. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2, Planifica el trabajo Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.1 En un supuesto practico de elaboraciéon de un informe técnico del disefio o modificacion de
un molde de transformacién de polimeros, convenientemente
caracterizado:
— Detallar todas las modificaciones que han tenido lugar en él desde el disefio inicial hasta la
recepcion del producto a desarrollar.
— Elaborar las instrucciones y manuales necesarios para el correcto uso y mantenimiento del
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producto desarrollado.

— Elaborar y presentar la documentacién (memorias, planos, esquemas, planos de montaje,
de mantenimiento, presentacion y otros) cumpliendo las normas internas de la empresa.

— Detallar en el informe elaborado los requisitos del proyecto o necesidades de fabricacion,
especificaciones técnicas, materiales, normativa y reglamentacion, costes y otros.

— Ordenar la informacién a adjuntar en los documentos del proyecto.

CE2.3 En un supuesto practico, convenientemente caracterizado, verificar las dimensiones de
moldes nuevos y en uso, redactando los informes técnicos correspondientes y recomendando las
modificaciones precisas en el &mbito de sus competencias.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacion. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3

No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacion responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacion (GMP). 1.1. Actia de manera responsable a | Si 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de | Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacion. responsabilidad. No 0
1.5.- Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
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EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.1 Describir los principales sistemas de fabricacién mecénica empleados en la construccién de
moldes y utillajes.

CE1.2  Describir los distintos tipos de materiales empleados en la fabricacién mecanica
relacionando la resistencia, acabados, costes y calidades.

CE1.4 Definir los materiales a emplear teniendo en cuenta la garantia de suministro, el
grado de aprovechamiento posible y el coste final del producto.

CE1.5 Explicar las ventajas que presenta la gestion del producto basada en metodologia de
analisis modal de fallos y efectos (AMFE).

CE2.2 Definir el procedimiento de registro y archivo de la documentacién del proyecto, asi
como los mecanismos de actualizaciébn del mismo y difusién a los departamentos que lo
precisan.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.

de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.

151
= T E__‘ HFo—= Eﬁ—Jr._._ | [:H—J—~ m——, l—_ﬁ_l_. ,—‘I;ﬂ._‘:‘__h__g_‘ =)




Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

ANEXO DEL MODULO FORMATIVO 3

FIGURA 1. Interpretacion del plano de un molde. MF 3. Unidad Formativa 1. UF0984

N
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A partir del plano del molde de inyeccién de arriba (FIGURA 1 del ANEXO del médulo 3):
1. Indicar en el plano los siguientes elementos constitutivos del molde:

h. Placa de cierre inferior. n.

i. Placa de sujecién 0.
j- Placa de retencién superior. p.
k. Cavidad qg.
l.  Fuerza. r.
m. Termopar.

Cojin de presion

Calentadores de la placa inferior.
Calentadores de la placa superior.
Espigas de desmoldeo.

Espigas de ndcleo.

2. Determinar las dimensiones y la forma geométrica del producto suponiendo que el molde esta

a escala 1:1.

3. Indicar el lugar donde se deben alojar los elementos de calefaccién.
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FIGURA 2. Interpretacién del plano de un molde. SOLUCION DE LA ACTIVIDAD
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FIGURA 3. Definicién de un molde para fabricar un vaso. MF 3. Unidad Formativa 2.
UF0985
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MODULO FORMATIVO 4

Denominacién: INSTALACIONES, MAQUINAS Y SERVICIOS AUXILIARES DE LA TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.

Cédigo: MFO781_3
Nivel de cualificacion: 3

Asociado a la Unidad de Competencia: UCO781_3: Verificar el estado y funcionamiento de
maquinas e instalaciones del proceso de transformacién de polimeros y de sus servicios
auxiliares.

Duracion: 130 horas
Objetivo General:

Comprobar el funcionamiento de los equipos y de los servicios auxiliares empleadas en la
transformacion de polimeros, organizar y coordinar el montaje de moldes o matrices segln
planos, utilizando los medios y herramientas adecuadas, asegurar el mantenimiento de los
equipos a su cargo y comprobar los sistemas de prevencidon de riesgos, programar, en funcién de
sus competencias, robots, manipuladores, programas de control légico (plc’s), sistemas de
fabricacion flexible (mfs) y otros sistemas auxiliares empleados en procesos de transformacion de
polimeros y cumplir y hacer cumplir las normas de seguridad en personas, materiales y
maquinas siguiendo las normas de correcta fabricacién para verificar el estado y funcionamiento
de maquinas e instalaciones del proceso de transformacién de polimeros y de sus servicios
auxiliares ajustandose a los criterios de realizacién de la unidad de competencia correspondiente.

155

Efm b fmbforabfis bttt L b rabfebJebg




Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

CERTIFICADO: ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO

MODULO FORMATIVO 1:
ORGANIZACION DE LA
PRODUCCION EN
INDUSTRIAS DE
TRANSFORMACION DE

POLIMEROS. UA1: Servicios auxiliares en la

transformacién de polimeros.

UF 1:
UA2: Instalaciones y equipos empleados en

MODULO FORMATIVO 2:
la transformacion de polimeros.

Servicios auxiliares en

COORDINACION Y CONTROL
transformacion de

DE LA ELABORACION Y

TRANSFORMACION DE polimeros. o _ _
MEZCLAS DE CAUCHO Y UA3: Principios de funcionamiento y
LATEX. especificaciones.

MODULO FORMATIVO 3:
UA1: Montaje de moldes y matrices.

MOLDES Y UTILLAJES PARA LA UF 2:
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.
Montaje y mantenimiento
de moldes y equipos UA2: Mantenimiento de maquinas de
auxiliares. transformacion de polimeros y equipos
auxiliares.
UF 3:

UA1: Conceptos basicos sobre seguridad y
salud en el trabajo.

MODULO FORMATIVO 5:

Prevencién de riesgos
laborales en industrias de UA2: Riesgos generales, prevencion y

COORDINACION DE LAS
transformacion de equipos de proteccién.

OPERACIONES
COMPLEMENTARIAS, DE polimeros.
ACABADO, CONTROL DE

CALIDAD DE MATERIALES Y
PRODUCTOS DE CAUCHO.

IIAR. PravanciAn da riacone diiranta la

MODULO DE PRACTICAS NO
LABORALES DE ORGANIZACION
Y CONTROL DE LA
TRANSFORMACION DE
CAUCHO.
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» Orientaciones generales sobre el médulo y su evaluacion:

El M6dulo Formativo 4 “Instalaciones, maquinas y servicios auxiliares de la transformacién
de polimeros”, tiene una gran importancia en la competencia final de este profesional ya que le
proporciona las herramientas necesarias para comprobar el funcionamiento de los equipos y de
los servicios auxiliares empleadas en la transformacién de polimeros, organizar y coordinar el
montaje de moldes o matrices segun planos, asegurar el mantenimiento de los equipos a su
cargo y comprobar los sistemas de prevencién de riesgos, programar, en funcién de sus
competencias, robots, manipuladores, programas de control légico (plc’s), sistemas de
fabricacion flexible (mfs) y otros sistemas auxiliares empleados en procesos de transformacion de
polimeros y cumplir y hacer cumplir las normas de seguridad en personas, materiales y
magquinas siguiendo las normas de correcta fabricacion.

Para garantizar el objetivo general de este moédulo, la formacién se ha organizado en tres
Unidades Formativas con sus correspondientes Unidades de Aprendizaje.

Se ha planteado esta Guia para que pueda ser utilizada de forma flexible, es decir, con la
posibilidad de adaptarla a las caracteristicas del alumnado. Se ha de incidir en la adquisicién de
aquellos conocimientos, que sustenten las distintas destrezas y habilidades implicadas en las
competencias profesionales que se tendran que demostrar en la practica laboral.

Las Unidades Formativas constan a su vez de Unidades de Aprendizaje. En el desarrollo de cada
Unidad de Aprendizaje se tendran en cuenta las técnicas y principios de pedagogia activa,
participativa y flexible, establecidas en sus propias estrategias metodolégicas. Se procurard, en
todo momento, despertar el interés del alumnado, con el fin de que sigan el proceso de
aprendizaje y obtengan los logros esperados. Al inicio de cada Unidad de Aprendizaje el/a
formador/a mediante la utilizacién de los métodos Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica
de grupos: estudio de casos, proporciona a los/as alumnos/as los conocimientos basicos sobre
los temas tratados. Como medio para comprobar el grado de consecucién de los objetivos
propuestos, se utilizaran la exposicién tedrica del contenido y practicas, indicando las
correcciones pertinentes y se procederd a la aclaracién de las posibles dudas planteadas al/a
formador/a. En cada unidad de aprendizaje se realizara una evaluacién continua, con el fin de
detectar el ritmo de aprendizaje de cada alumno/a, asi como las dificultades de adquisicion de
conocimientos y destrezas. A la vista de esto, el/a formador/a debera reforzar o reorientar las
estrategias utilizadas.

La primera Unidad Formativa “servicios auxiliares en transformacién de polimeros.” consta de
tres Unidades de Aprendizaje (UAs) que deben impartirse de forma secuencial, para favorecer el
aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las capacidades del médulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “servicios auxiliares en la transformacion de polimeros”,
capacita al alumnado para interpretar planos de moldes o utillajes para analizar los servicios
auxiliares asociados a las instalaciones de transformacién de polimeros. La segunda Unidad de
Aprendizaje “instalaciones y equipos empleados en la transformacién de polimeros.”, capacita al

alumnado para analizar el funcionamiento de los equipos auxiliares, manipuladores, robots y
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otros empleados en la transformacién de polimeros, en lo relativo a tipos y sistemas. La tercera
Unidad de Aprendizaje “principios de funcionamiento y especificaciones.”, capacita al alumnado
para Analizar el funcionamiento de los equipos auxiliares, manipuladores, robots y otros
empleados en la transformacién de polimeros, en lo relativo a sus especificaciones vy
programacion.

La practica representativa de esta Unidad Formativa, de dos horas de duracién, esta relacionada
con una de las Unidades de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a
comprobar, que se mediran mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para
cada indicador de logro. El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja a
continuaciéon en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacién
obtenida sea como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el
conjunto total de las escalas.

Para la evaluacién final de la Unidad Formativa se utilizard como principal sistema de valoracién
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostracién de conocimientos, el minimo exigible que sera la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los
métodos e instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales
se utilizan la observacién directa del desempefio y resolucién de problemas, ademas de un
prueba practica para comprobar como se obtienen estos indicadores de logro y para la
demostracion de conocimientos, se usan la formulacién de preguntas mediante una prueba
objetiva de selecciéon multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que sélo
una sera correcta.

La segunda Unidad Formativa “Montaje y mantenimiento de moldes y equipos auxiliares” consta
de dos Unidades de Aprendizaje (UAs) que deben impartirse de forma secuencial, para
favorecer el aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las capacidades del
maédulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “montaje de moldes y matrices”, capacita al alumnado para
especificar las caracteristicas fundamentales de moldes y matrices, desde el punto de vista de su
montaje y mantenimiento. La segunda Unidad de Aprendizaje “mantenimiento de maquinas de
transformacion de polimeros y equipos auxiliares.”, capacita al alumnado para analizar el
funcionamiento de las méquinas de transformacién de polimeros.

La préactica representativa de esta Unidad Formativa, de cuatro horas de duracidon, esta
relacionada con una Unidad de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a
comprobar, que se mediran mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para
cada indicador de logro. El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja a
continuaciéon en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacion
obtenida sea como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el
conjunto total de las escalas.
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Para la evaluacién final de la Unidad Formativa se utilizara como principal sistema de valoracién
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostraciéon de conocimientos, el minimo exigible que seré la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto.

En referencia a los métodos e instrumentos, para la demostracién de destrezas y habilidades
personales y sociales se utilizan la observacion directa del desempefio y resolucion de
problemas, ademas de un prueba practica para comprobar cédmo se obtienen estos indicadores
de logro y para la demostracién de conocimientos, se usan la formulacién de preguntas mediante
una prueba obijetiva de seleccion mdltiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de
las que solo una sera correcta.

La tercera Unidad Formativa “prevencién de riesgos laborales en industrias de transformacién de
polimeros” consta de tres Unidades de Aprendizaje (UAs) que deben impartirse de forma
secuencial, para favorecer el aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las
capacidades del modulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo”,
capacita al alumnado para identificar los elementos de seguridad incorporados en una
instalaciéon de transformacién de polimeros, los equipos de proteccién individual y las medidas
que deben tomarse en las operaciones de puesta en funcionamiento y mantenimiento, en lo
relativo a conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo. La segunda Unidad de
Aprendizaje “riesgos generales, prevencion y equipos de proteccion”, capacita al alumnado para
identificar los elementos de seguridad incorporados en una instalaciéon de transformacién de
polimeros, los equipos de proteccién individual y las medidas que deben tomarse en las
operaciones de puesta en funcionamiento y mantenimiento, en lo relativo a riesgos generales,
prevencién y equipos de proteccién. La tercera Unidad de Aprendizaje “pprevencion de riesgos
durante la elaboraciéon y transformacién de polimeros”, capacita al alumnado para aaplicar el
plan de seguridad analizando las medidas de prevencién, seguridad y proteccién
medioambiental de la empresa.

La practica representativa de esta Unidad Formativa, de dos horas de duracién, esta relacionada
con una de las Unidades de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a
comprobar, que se mediran mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para
cada indicador de logro. El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja a
continuaciéon en un cuadro en el que la practica se considera superada cuando la puntuacién
obtenida sea como minimo la mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el
conjunto total de las escalas.

Para la evaluacién final de la Unidad Formativa se utilizard como principal sistema de valoracién
para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la
profesionalidad y para la demostracién de conocimientos, el minimo exigible que sera la mitad de
la puntuacién maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los
métodos e instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales
se utilizan la observacién directa del desempefio y resolucién de problemas, ademas de un
prueba practica para comprobar como se obtienen estos indicadores de logro y para la
159
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demostracion de conocimientos, se usan la formulacién de preguntas mediante una prueba
objetiva de seleccion multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que solo
una sera correcta.

Durante el desarrollo del Médulo se propone la realizacién de una practica representativa por
Unidad Formativa:

Unidades de Aprendizaje que
Précticas representativas del Médulo! Duracién , i ) .J q
integra cada practica
P1: Desmoldeo mediante sistema neumatico 2 horas UF 1: UA2
P2: Montaje y limpieza de moldes y matrices 4 horas UF2:UA 1
P3: Organizacién de primeros auxilios 2 horas UF 3: UA 3

" De cada una de éstas practicas se ofrece un modelo elaborado.
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» Organizacién y temporalizacién del Médulo

Unidades formativas Horas Unidades de aprendizaje Horas Aula Taller
Unidad formatival- UA1: Servicios auxiliares en la transformacion de 20 X
polimeros.
UF0986
o - UA2: Instalaciones y equipos empleados en la 20 X X
Servicios auxiliares transformacion de polimeros.
en transformacion
de polimeros
60| UA3: Principi ionami
: Principios de funcionamiento y
horas I 20
especificaciones. X X
Unidad formativa2- UAL: Montaje de moldes y matrices. 20 X X
UF0987
Montaje y
mantenimiento de 20 UA2: Mantenimiento de méaquinas de 20 X
moldes y equipos hor transformacién de polimeros y equipos
auxiliares oras auxiliares.
Unidad formativa3- UA1: Conceptos bésicos sobre seguridad y 10 X
salud en el trabajo.
UF0988
Prevencion de riesgos :JAZ: Iilesg?s generales, prevencién y equipos 10 X
laborales en industrias 30 © proteccion.
de transformacion de horas
polimeros UA3: Prevencion de riesgos durante la
elaboracion y transformacién de polimeros. 10 X X
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UNIDAD FORMATIVA 1

Denominacién: SERVICIOS AUXILIARES EN TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

Cédigo: UF0986

Duracién: 60 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la RP1 y RP4.
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¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1 DURACION 20h

SERVICIOS AUXILIARES EN LA TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Analizar los servicios auxiliares asociados a las instalaciones de transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacién Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Sistemas de calefaccion,
refrigeracién, aire comprimido vy

Conecimintos sereracin de vapor pincpics e
funcionamiento; identificacion de
equipos, componentes y

CE1.3 Explicar la funcién que realizan las distintas _
subconjuntos.

instalaciones auxiliares necesarias para la transformacién de

plasticos y caucho.
2-Sistemas de control:

¢ [nstrumentacién.
® Panel de mando.
e Control y programacién por

Destrezas cognitivas y préacticas

CEL.1 Ante un supuesto de fabricacién, convenientemente
caracterizado, identificar los servicios auxiliares necesarios para ordenador.
mantener las condiciones del proceso y las condiciones de su
suministro.

CEL.2 Interpretar los planos eléctricos, neumaticos y otros
de las maquinas de transformacién de polimeros y
periféricos.

CE1.4 Estimar, mediante célculos sencillos, las necesidades
de aire comprimido, potencia eléctrica, agua de refrigeracion
0 vapor.

CE1.5 Interpretar la informacién sobre condiciones de
operacién de las maquinas y equipos de los servicios
auxiliares y traducirla en 6rdenes de trabajo.

CE1.6 Establecer un programa adecuado de mantenimiento de
instalaciones y relacionarlo con la normativa vigente en esta
materia.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacioén responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos

laborales.

166
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3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

¢ Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

DURACION 20h

INSTALACIONES Y EQUIPOS EMPLEADOS EN LA TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

transformacién de polimeros, en lo relativo a tipos y sistemas.

C2: Analizar el funcionamiento de los equipos auxiliares, manipuladores, robots y otros empleados en la

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE2.1 Explicar la funcién de los sistemas y elementos
basicos de los manipuladores y robots empleados en la
transformacién de polimeros.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.3 Justificar la sincronizacién de equipos auxiliares
(extractores, equipos de transporte y otros) para la correcta
transformacién de los productos.

CE2.4 Ante un supuesto practico sobre una maquina
de transformacién complementada con sistemas auxiliares,
convenientemente caracterizado:

— Identificar los puntos susceptibles de sufrir disfunciones y las
causas que las motivan.

— Establecer el plan de mantenimiento preventivo de los
elementos auxiliares con la periodicidad adecuada.

— Realizar las operaciones de mantenimiento preventivo
establecidas.

— Prever la disponibilidad de materiales y repuestos mas
habituales.

— Emplear las técnicas de diagnosis de fallos adecuadas a cada
caso.

— Proponer posibles soluciones ante los fallos de operacién mas

frecuentes.

CE2.5  Establecer el protocolo de programacion de robots,
automatismos y PLC’s adecuados para la transformacién de
materiales poliméricos.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios

1-Tipos de equipos de transformacion

polimérica.

2-Sistemas auxiliares de
almacenamiento, transporte,
mezcla, dosificacion,

manipuladores y robots.

3-Simbologia y nomenclatura en la
representacion de maquinas de
proceso.
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de correcta fabricacion.

laborales.

su cargo.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos

4-Planificar y dirigir el drea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a

Estrategias metodolégicas

tipo individualizado y tutorial.

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.
— Mesas y sillas para alumnos.
— Balanzas y granatarios.

— Mezclador abierto (cilindro).
— Mezcladora Banbury.

— Calandra.

— Aspirador industrial.

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Dosificadores por pérdida de peso.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3 DURACION 20h

PRINCIPIOS DE FUNCIONAMIENTO Y ESPECIFICACIONES.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Analizar el funcionamiento de los equipos auxiliares, manipuladores, robots y otros empleados en la
transformacién de polimeros, en lo relativo a sus especificaciones y programacion.

Criterios de evaluacion Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Detalles constructivos. Elementos
mecanicos moviles y fijos.

[Comeeimientes T > Descrincion bisica de I0s equipos,

operatoria, puesta en marchay

CE2.2 Explicar el contenido de un programa de parada.

mantenimiento preventivo de maquinas e instalaciones de

transformacion. . B
3-Metodologia de gestién del orden y

limpieza en el lugar de trabajo: 5S 'y

Destrezas cognitivas y practicas
g yp otras.

CE2.6 Simular un proceso productivo en el que sea 4-Programacion de robots
necesario la utilizaciéon de robots, automatismos, CIM y otros. manipuladores y PLC]’s Sisternas
de fabricacion automatica (MFS,

CE2.7 En  supuestos  préacticos, convenientemente CIM)

caracterizados, informar y formar de manera especifica al
personal a su cargo en las operaciones de mantenimiento y
operacién de maquinas de transformacién de polimeros.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
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e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.
— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Balanzas y granatarios.

— Mezclador abierto (cilindro).

— Mezcladora Banbury.

— Calandra.

— Dosificadores por perdida de peso.

— Aspirador industrial.
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Practicas
MF: 4 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
UA 2 DURACION 2h.
PRACT'CA Ne: 1 QUE PERTENECE
Desmoldeo mediante sistema neumatico
DESCRIPCION:

En esta practica se realizara el montaje de un sistema neumatico que permita accionar un cilindro de simple efecto de
tal manera que la salida sea por pulsador y se pueda regular la velocidad de entrada y la velocidad de salida. Este
circuito neumatico se puede utilizar para desmoldear piezas de plastico obtenidas por inyeccién de tal manera que al
abrirse el molde la pieza pueda ser expulsada de este. Esta practica esta asociada a la UA2: INSTALACIONES Y
EQUIPOS EMPLEADOS EN LA TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

- Explicar la funcién de los sistemas y elementos béasicos de los manipuladores y robots empleados en la
transformacién de polimeros. (CE2.1).

- Justificar la sincronizacién de equipos auxiliares (extractores, equipos de transporte y otros) para la correcta
transformacion de los productos. (CE2.3).

- Ante un supuesto practico sobre una méaquina de transformacion complementada con sistemas
auxiliares, convenientemente caracterizado identificar los puntos susceptibles de sufrir disfunciones y las
causas que las motivan. (CE2.4).

MEDIOS PARA SU REALIZACION:

- Uncilindro neumatico de efecto simple.

- Unavalvula neumatica 3/2 accionada por pulsador y con retorno por muelle.

- Dos valvulas neumaticas antirretorno estranguladoras.

- Una unidad de mantenimiento para aire comprimido (manorreductor regulable).

- Un silenciador de aire comprimido.

- Fuente de aire comprimido.

- Un tablero de madera para montar todos los componentes del circuito neumatico.

- Tornillos y tuercas para fijar los componentes del circuito neumatico al tablero.

- Destornillador.

- Cronémetro.

- Gafas de seguridad.

- Cinco metros de tubo para aire comprimido de diametro adecuado para conectar todos los elementos
neumaticos.

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Los alumnos, se agruparan de dos en dos. A cada grupo se le suministrara el material del listado anterior (Medios para
su realizacion) y una hoja con el esquema del circuito neumatico que aparece en la FIGURA 1 del ANEXO DEL
MODULO FORMATIVO 4: Desmoldeo mediante sistema neuméatico. Esquema del circuito neumético para el
accionamiento directo de un cilindro para desmoldeo de simple efecto con velocidad de entrada y salida regulada 'y
salida por pulsador.

Se seguira el siguiente procedimiento:

1. Se estudiara el esquema neumatico resolviendo las dudas que puedan surgir.
2. Seidentificaran el material neumatico a montar con sus correspondientes simbolos del esquema.

172

Efm b fmbforabfis bttt L b rabfebJebg




Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

10.

11.

Se explicaran los riesgos de una instalacion neumatica como la que se va a realizar antes efectuar cualquier
conexién neumatica. PRECAUCION: Los alumnos deben llevar las gafas de seguridad puestas durante la
realizacién del circuito neumético ya que al presurizar el sistema puede saltar algin tubo y producir
lesiones oculares.

Fijar los elementos neumaticos en el tablero de madera siguiendo el esquema del circuito neumatico.
Realizar las conexiones de los elementos neumaticos con el tubo para aire comprimido.

Ajustar la unidad de mantenimiento para aire comprimido (manorreductor regulable) de manera que esté
cerrada y no permita el paso de aire comprimido.

Antes de conectar la fuente de aire comprimido chequear que las conexiones neumaticas coinciden con lo
especificado en el esquema del circuito neumatico.

Conectar la unidad de mantenimiento a la fuente de aire comprimido.

Suministrar al sistema aire comprimido de la presiéon adecuada, segln las especificaciones de los elementos
neumaticos.

Accionar el pulsador de la valvula neumatica 3/2 y verificar la salida en el cilindro.

Ajustar las valvulas neumaticas antirretorno estranguladoras para regular la velocidad de salida y de entrada
del cilindro de manera que la velocidad de salida sea cuatro veces superior a la velocidad de entrada. Para
ello se cronometrara el tiempo que tarda el cilindro en salir, y se multiplicara por 4 para averiguar el tiempo
que debe tardar el cilindro en entrar. A continuacién se ajustard la valvula neumatica antirretorno
estranguladora de entrada para ajustar el tiempo a lo calculado. Por ejemplo seguir las siguientes
indicaciones:
a. Ajustar primero la valvula neumatica antirretorno estranguladora de salida para que cilindro tarde 2
segundos en salir cronometrando el tiempo.
b. Multiplicar el tiempo de salida por cuatro para averiguar el tiempo de entrada: 2 x 4 = 8 segundos.
Ajustar la valvula neumética antirretorno estranguladora de entrada para que cilindro tarde 8
segundos en entrar cronometrando el tiempo.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar Indicadores de logro

1-Explicar

la funcion de los sistemas y elementos | 1.1- Explicacién de la funcién de los elementos basicos a

basicos de los manipuladores y robots empleados en la
transformaciéon de polimeros. (Conforme al criterio de
evaluaciéon CE2.1).

2-Justificar la sincronizacién de equipos auxiliares
(extractores, equipos de transporte y otros) para la correcta
transformacién de los productos. (Conforme al criterio de

evaluacion CE2.3).

3-Ante un supuesto practico sobre una maquina de
transformacién complementada con sistemas auxiliares,
convenientemente caracterizado identificar los puntos
susceptibles de sufrir disfunciones y las causas que las
motivan. (Conforme al criterio de evaluacion CE2.4)

partir del esquema del sistema neumatico de forma
correcta.

2.1- Sincronizacién del montaje neumatico de forma
correcta.

3.1- Obtiene la lista de puntos susceptibles de sufrir
disfunciones.

3.2- Comportamiento seguro. PRL.

3.3- Maneja el material de forma correcta.
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Evaluacion final de la unidad formativa 1

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluacién. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR
CE1.2 Interpretar los planos eléctricos, neuméticos y otros de las maquinas de transformacion
de polimeros y periféricos.
CEL.5 Interpretar lainformacién sobre condiciones de operacién de las maquinas y equipos de los
servicios auxiliares y traducirla en 6rdenes de trabajo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
RESULTADQOS A COMPROBAR
CE1.4 Estimar, mediante célculos sencillos, las necesidades de aire comprimido, potencia
eléctrica, agua de refrigeracién o vapor.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacién directa del desempefio y resoluciéon de problemas. Prueba practica.
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RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.6 Establecer un programa adecuado de mantenimiento de instalaciones y relacionarlo con la
normativa vigente en esta materia.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3

No 0
1.3. Planifica el trabajo S/ 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacién directa del desempefio y resoluciéon de problemas. Prueba préactica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CEL.l1 Ante un supuesto de fabricacién, convenientemente caracterizado, identificar los
servicios auxiliares necesarios para mantener las condiciones del proceso y las condiciones de su
suministro.

CE2.3 Justificar la sincronizacién de equipos auxiliares (extractores, equipos de transporte y otros)
para la correcta transformacién de los productos.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.- Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2.- Organizacion. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
demostrado con exactitud No

1.2 Trabaja de manera organizada Si
No

ol w| O

Minimo exigible: 3 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.4 Ante un supuesto practico sobre una maquina de transformacién complementada
con sistemas auxiliares, convenientemente caracterizado:
— Identificar los puntos susceptibles de sufrir disfunciones y las causas que las motivan.
— Establecer el plan de mantenimiento preventivo de los elementos auxiliares con la
periodicidad adecuada.
— Realizar las operaciones de mantenimiento preventivo establecidas.
Prever la disponibilidad de materiales y repuestos méas habituales.
Emplear las técnicas de diagnosis de fallos adecuadas a cada caso.
Proponer posibles soluciones ante los fallos de operacién mas frecuentes.

CE2.7 En supuestos practicos, convenientemente caracterizados, informary formar de
manera especifica al personal a su cargo en las operaciones de mantenimiento y operaciéon de
maquinas de transformacioén de polimeros.

INDICADORES DE LOGRO ’ SISTEMA DE VALORACION
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1.1.- Cooperacién y trabajo en equipo. Escalas y ponderaciones puntos
1.2.- Organizacion. 1.1. Coopera y trabaja en equipo Si 3
1.3.- Planificacién. No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.5 Establecer el protocolo de programacién de robots, automatismos y PLC’s adecuados para
la transformacién de materiales poliméricos.

CE2.6 Simular un proceso productivo en el que sea necesario la utilizacién de robots,
automatismos, CIM y otros.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.

RESULTADOS A COMPROBAR
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacién.
2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
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1.1.- Actuacién responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacién (GMP). 1.1. Actia de manera responsable a | Si 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de| Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacion. responsabilidad. No 0
1.5 Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 9 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.3 Explicar la funcién que realizan las distintas instalaciones auxiliares necesarias para
la transformacién de plasticos y caucho.

CE2.1 Explicar la funcién de los sistemas y elementos basicos de los manipuladores y
robots empleados en la transformacién de polimeros.

CE2.2  Explicar el contenido de un programa de mantenimiento preventivo de maquinas e
instalaciones de transformacion.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
Cada respuesta correcta: 1 punto.

Conocimiento y comprensién. Identificacién Célculo de la suma total de respuestas correctas.

de la respuesta correcta. Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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UNIDAD FORMATIVA 2

Denominacién: MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE MOLDES Y EQUIPOS AUXILIARES.

Cédigo: UF0987

Duracion: 40 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la con la RP2'y
RP3.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

e Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

DURACION 20

MONTAJE DE MOLDES Y MATRICES

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

mantenimiento.

C1: Especificar las caracteristicas fundamentales de moldes y matrices, desde el punto de vista de su montaje y

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CEl.4 Establecer el procedimiento de limpieza,
conservacion y almacenaje de moldes, matrices, husillos y
otros.

CE1.5 Definir los puntos criticos del molde o matriz
para establecer las operaciones de mantenimiento preventivo.

Destrezas cognitivas y practicas

CEL1.1 Analizar la funcién que desempefian los distintos
subconjuntos y mecanismos dentro del propio molde.

CEl.2 Establecer el conjunto de operaciones que aseguran el
correcto montaje de los moldes, matrices, husillos y otros
elementos.

CE1.3 Ante un supuesto practico de montaje de un molde
convenientemente caracterizado:
- Seleccionar las herramientas y elementos
necesarios para llevar a cabo el mismo.
—  Organizar temporalmente las operaciones de montaje
minimizando su impacto en el proceso productivo.
- Emplear los elementos de transporte y elevacion
adecuados a las caracteristicas del mismo, garantizando
condiciones de manipulacién seguras para personas e
instalaciones.
— Realizar los ajustes precisos sobre maquina y molde
para asegurar su correcto funcionamiento.
- Ajustar los elementos de seguridad de |la
maquina de transformacién en funciéon de las
caracteristicas del molde.
- Conectar los sistemas de suministro (eléctrico,
calefaccion y refrigeracién, gases y otros).

CEl.6 En supuestos practicos, convenientemente

1-Tipos. Caracteristicas fundamentales:
¢ Elementos de fijacion,
alimentacion y entradas.

e Sistemas de calefaccion-
refrigeracion.

e Soluciones constructivas para
mejora 0 modificaciones de
moldes y matrices.

¢ Metodologia de cambio rapido de

utillajes: SMED y otras.

2-Metrologia, instrumentos de
medicién dimensional de
rugosidad y de verificacion de
tolerancias de formay posicién,
conceptos de calibracién de
instrumentos y equipos de
medida.
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caracterizados, realizar las verificaciones y controles de los
moldes y otros Utiles de transformacién para asegurar su
calidad y correcto mantenimiento.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Instrumentos de medicién (calibres, metros y otros).

_ Herramientas y elementos necesarios para el montaje de un molde
— Moldes para la obtencién de probetas.

— Moldes y elementos auxiliares
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

DURACION 20

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS Y EQUIPOS AUXILIARES.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C2: Analizar el funcionamiento de las maquinas de transformacién de polimeros.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE2.1 Explicar la funcién de los sistemas y elementos basicos de
las maquinas de transformaciéon de polimeros y equipos
auxiliares.

CE2.2 Describir el funcionamiento y aplicacién de los diversos
subconjuntos, sus circuitos fundamentales y los procedimientos
de puesta en marcha, parada y control de diferentes equipos de
transformacion de polimeros (inyectores, extrusoras, maquinas
de procesos de compresién y ftransferencia, equipos de
vulcanizacion y otros).

CE2.3 Explicar el contenido de un programa de mantenimiento
preventivo de maquinas e instalaciones de transformacion.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.4 Ante un supuesto practico sobre una maquina de
transformacién, convenientemente caracterizado:

— |dentificar los puntos susceptibles de sufrir disfunciones y
las causas que las motivan.
— Establecer el plan de mantenimiento preventivo con la
periodicidad adecuada.
— Realizar las operaciones de mantenimiento preventivo
establecidas.
— Prever la disponibilidad de materiales y repuestos mas
habituales.
— Emplear las técnicas de diagnosis de fallos adecuadas a
cada caso.
— Proponer posibles soluciones ante los fallos de operacién
mas frecuentes.

CE2.5 En supuestos practicos, convenientemente caracterizados,
informar y formar de manera especifica al personal a su cargo en
las operaciones de mantenimiento y operacién de maquinas de
transformacion de polimeros.

1-Tipos de mantenimiento.

2-Mantenimiento basico de equipos
dindmicos.

3-Mantenimiento béasico de equipos
estaticos.

4-Toma de lecturas.

b5-Verificacién de lubricacién y engrase
y liquidos refrigerantes y liquidos
en general.

6-Reposicién de liquidos.

7-Deteccién de fugas y reaprietes.

8-Medida de vibraciones.

9-Inspeccion visual de filtros y otros
elementos basicos.

10-Orden y limpieza en las
instalaciones.
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Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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Practicas
MF: 4 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
UA1 DURACION 4 h.
PRACT'CA Ne: 2 QUE PERTENECE
Montaje y limpieza de moldes y matrices
DESCRIPCION:

En esta practica se realizarda el montaje o desmontaje de moldes de una inyectora de polimeros termoplasticos o
elastébmeros segln la disponibilidad de maquinaria que exista en el taller de transformacién de polimeros. Esta practica
esta asociada a la UA1: MONTAJE DE MOLDES Y MATRICES

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de

- Establecer el conjunto de operaciones que aseguran el correcto montaje de los moldes, matrices, husillos y
otros elementos. CE1.2

- Ante un supuesto practico de montaje de un molde convenientemente caracterizado seleccionar las
herramientas y elementos necesarios para llevar a cabo el mismo y conectar los sistemas de suministro
(eléctrico, calefaccion y refrigeracion, gases y otros). CE1.3

- Establecer el procedimiento de limpieza, conservacién y almacenaje de moldes, matrices, husillos y otros.
CEl.4

MEDIOS PARA SU REALIZACION:

- Moldes y matrices de diversos equipos de transformacion de polimeros.

- Maquinas de transformacién de termoplasticos o cauchos que lleven moldes o matrices.

- Pequefia grua o polipasto para manipular cargas pesadas.

- Mesa de montaje.

- Sierras, lijadoras, y otros equipos de montaje.

- Equipos de proteccién individual: Zapatos de seguridad (puntera areforzada), guantes y gafas.
- Herramientas para montaje, desmontaje y limpieza de moldes o cabezales.

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Los alumnos, se agruparan de dos en dos. Se les suministraré copia de las instrucciones del fabricante de la maquina
de inyeccién de plastico o de otros equipos de transformaciéon de polimeros que lleven moldes o matrices. Se le
entregard a cada grupo un juego de herramientas recomendado por el fabricante de la maquina para montaje,
desmontaje y limpieza de moldes de inyectora o cabezales de extrusora.

Se seguira el siguiente procedimiento:

1. Leer detenidamente las instrucciones del fabricante de la inyectora o equipo de transformacién de polimeros
que lleven moldes o matrices sobre montaje y limpieza de moldes y matrices.

Resolver dudas que puedan surgir.

Revisar las herramientas.

Ponerse zapato de seguridad, gafas de seguridad y guantes.

Cada grupo realizara las siguientes tareas en paralelo:

o~ WD

MAQUINA INYECTORA:

- GRUPO 1: Desmontar molde de la maquina de inyeccion de plastico, segln instrucciones del
fabricante. Usar pequefia gria o polipasto para evitar lesiones musculares. Llevar el molde a la
mesa de montaje.

188

Efm b fmbforabfis bttt L b rabfebJebg




Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

GRUPQ 2: Limpiar molde de la méaquina de inyeccién de plastico, seglin instrucciones del
fabricante en la mesa de montaje.

GRUPQO 3: Montar molde de la maquina de inyeccién de plastico, segln instrucciones del
fabricante. Usar pequefia grda o polipasto para llevar el molde da la mesa de montaje a la inyectora.

OTRAS MAQUINAS DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

GRUPO 4: Desmontar molde o matriz de la maquina de transformacién de polimeros, seglin
instrucciones del fabricante. Usar pequefia gria o polipasto para evitar lesiones musculares. Llevar
el molde o matriz a la mesa de montaje.

GRUPQO 5: Limpiar molde o matriz de la méaquina de transformacién de polimeros, segln
instrucciones del fabricante.

GRUPO 6: Monta molde o matriz de la maquina de transformacién de polimeros, segin
instrucciones del fabricante. Usar pequefia gria o polipasto para llevar el molde o matriz de la mesa

de montaje a la maquina de transformacién de polimeros

6. Una vez terminado el procedimiento anterior se

volverd a empezar pero se intercambiarén las tareas de

manera que cada grupo realice una tarea de montaje, desmontaje y limpieza.

7. Alfinal ordenar y guardar las herramientas.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar

Indicadores de logro

1-Establecer el conjunto de operaciones que aseguran el
correcto montaje de los moldes, matrices, husillos y otros
elementos. (Conforme al criterio de evaluaciéon CE1.2).

2-Ante un supuesto practico de montaje de un molde
convenientemente caracterizado seleccionar las
herramientas y elementos necesarios para llevar a cabo el
mismo y conectar los sistemas de suministro (eléctrico,
calefaccion y refrigeraciéon, gases y otros). (Conforme al
criterio de evaluacion CE1.3).

3-Establecer el procedimiento de limpieza, conservacién y
almacenaje de moldes, matrices, husillos y ofros.
(Conforme al criterio de evaluacion CE1.4).

1.1- Exactitud al establecer las operaciones que
aseguran el correcto montaje de moldes, matrices o
husillos.

2.1- Exactitud al seleccionar las herramientas.

2.2- Exactitud al conectar los sistemas de suministro
(calefaccion, refrigeracion, etc).

2.3- Utilizacién adecuada de la herramienta en el
montaje o desmontaje de moldes o matrices (uso
correcto de la herramienta).

3.1- Exactitud al establecer el procedimiento de de
limpieza de moldes o matrices.

3.2- Exactitud al identificar las técnicas de conservacion
de moldes o matrices.

3.3- Maneja el material utilizado de forma correcta.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacion de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

Evaluacion final de la unidad formativa 2

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluacién. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR
CEL1.1 Analizar la funcién que desempefian los distintos subconjuntos y mecanismos
dentro del propio molde.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2. Trabaja de manera organizada S/ 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
RESULTADOS A COMPROBAR
CE1.2  Establecer el conjunto de operaciones que aseguran el correcto montaje de los moldes,
matrices, husillos y otros elementos.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2. Trabaja de manera organizada S/ 3

No 0
1.3. Planifica el trabajo S/ 3

No 0

Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba préctica.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

RESULTADQOS A COMPROBAR
CE1.3 Ante un supuesto practico de montaje de un molde convenientemente
caracterizado:
— Seleccionar las herramientas y elementos necesarios para llevar a cabo el mismo.
- Organizar temporalmente las operaciones de montaje minimizando su impacto en el
proceso productivo.
—  Emplear los elementos de transporte y elevacién adecuados a las caracteristicas del mismo,
garantizando condiciones de manipulacién seguras para personas e instalaciones.
- Realizar los ajustes precisos sobre maquina y molde para asegurar su correcto
funcionamiento.
—  Ajustar los elementos de seguridad de la maquina de transformacién en funcién
de las caracteristicas del molde.
—  Conectar los sistemas de suministro (eléctrico, calefaccion y refrigeracion, gases y
otros).
CE1.6  En supuestos practicos, convenientemente caracterizados, realizar las verificaciones y
controles de los moldes y otros Utiles de transformaciéon para asegurar su calidad y correcto
mantenimiento.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacion. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADQOS A COMPROBAR
CE2.4 Ante un supuesto practico sobre una maquina de transformacién, convenientemente

caracterizado:

— ldentificar los puntos susceptibles de sufrir disfunciones y las causas que las motivan.

— Establecer el plan de mantenimiento preventivo con la periodicidad adecuada.

— Realizar las operaciones de mantenimiento preventivo establecidas.

— Prever la disponibilidad de materiales y repuestos mas habituales.

— Emplear las técnicas de diagnosis de fallos adecuadas a cada caso.

— Proponer posibles soluciones ante los fallos de operacién mas frecuentes.
CE2.5 En supuestos préacticos, convenientemente caracterizados, informar y formar de manera
especifica al personal a su cargo en las operaciones de mantenimiento y operaciéon de maquinas
de transformacion de polimeros.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.- Cooperacién y trabajo en equipo. Escalas y ponderaciones puntos
1.2.- Organizacién. 1.1. Coopera y trabaja en equipo Si 3
1.3.- Planificacion. No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 9 puntos
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.

RESULTADOS A COMPROBAR
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacion.
2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacién responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacién (GMP). 1.1. Actia de manera responsable a | Si 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de | Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacion. responsabilidad. No 0
1.5 Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1l.4 Establecer el procedimiento de limpieza, conservacién y almacenaje de moldes,
matrices, husillos y otros.

CE1.5 Definir los puntos criticos del molde o matriz para establecer las operaciones de
mantenimiento preventivo.

CE2.1 Explicar la funcién de los sistemas y elementos basicos de las maquinas de transformacién
de polimeros y equipos auxiliares.

CE2.2 Describir el funcionamiento y aplicacién de los diversos subconjuntos, sus circuitos
fundamentales y los procedimientos de puesta en marcha, parada y control de diferentes equipos de
transformaciéon de polimeros (inyectores, extrusoras, maquinas de procesos de compresion y
transferencia, equipos de vulcanizacion y otros).

CE2.3 Explicar el contenido de un programa de mantenimiento preventivo de maquinas e
instalaciones de transformacién.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.

de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién mdltiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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UNIDAD FORMATIVA 3

Denominacién: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN INDUSTRIAS DE

TRANSFORMACION DE POLIMEROS.

Cédigo: UF0988

Duracién: 30 horas

Referente de competencia: Esta unidad formativa se corresponde con la RP5.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

DURACION 10

CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Identificar los elementos de seguridad incorporados en una instalacién de transformacion de polimeros, los
equipos de proteccion individual y las medidas que deben tomarse en las operaciones de puesta en funcionamiento y
mantenimiento, en lo relativo a conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE1.4 Explicar las normas generales de seguridad en
plantas de transformacién de polimeros.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el drea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-El trabajo y la salud.
2-Los riesgos profesionales.
3-Factores de riesgo.

4-Consecuencias y dafios derivados

del trabajo:

— Accidente de trabajo.

— Enfermedad profesional.

— Otras patologias derivadas del
trabajo.

— Repercusiones econémicas y de
funcionamiento.

5-Marco normativo bésico en materia

de prevencion de riesgos laborales:

— La ley de prevencién de riesgos
laborales.

— El reglamento de los servicios de
prevencion.

— Alcance y fundamentos juridicos.

— Directivas sobre seguridad y
salud en el trabajo.

6-0rganismos publicos relacionados
con la seguridad y salud en el
trabajo:
— Organismos nacionales.

7-Organismos de caracter
autonémico.

Estrategias metodolégicas

tipo individualizado y tutorial.

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
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e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

DURACION 10

RIESGOS GENERALES, PREVENCION Y EQUIPOS DE PROTECCION

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1: Identificar los elementos de seguridad incorporados en una instalacién de transformaciéon de polimeros, los
equipos de proteccion individual y las medidas que deben tomarse en las operaciones de puesta en funcionamiento y
mantenimiento, en lo relativo a riesgos generales, prevencién y equipos de proteccién.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE1.1 Identificar las normas de seguridad aplicables a las
operaciones de los equipos auxiliaresy alasoperacionesde puesta
en funcionamientoy mantenimiento de maquinas e instalaciones.

CE1.2 Describir los riesgos asociados a las operaciones de
transformaciéon de materiales poliméricos.

CE1.3 Identificar los distintos elementos de seguridad

de maquinas de transformacion de polimeros.

CEL.5 Justificar las ventajas adquiridas mediante el
mantenimiento del adecuado orden y limpieza en el lugar de
trabajo.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE1.6 Establecer un programa de control y mantenimiento de
los elementos de seguridad de las maquinas.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencion de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Riesgos en el manejo de
herramientas y equipos.

2-Riesgos en la manipulacién de
sistemas e instalaciones.

3-Riesgos en el almacenamiento,
manipulacién elevacién y
transporte productos quimicos.

4-Riesgos asociados al medio de
trabajo:
— Exposicién a agentes fisicos,
quimicos o biolégicos.
— El fuego.

5-Riesgos derivados de la carga de
trabajo:
— La fatiga fisica.
— La fatiga mental. Trabajo a
turnos.
— La insatisfaccion laboral.

6-Equipos de proteccién individual y
colectiva

— Equipos de proteccion individual.

— Seleccion de equipos de proteccién
individual. Criterios de seleccién.

— Mantenimiento de equipos de
proteccion individual.

— Normativa sobre equipos de
proteccion individual.

— Equipos de proteccién colectiva.

— Ventajas de los equipos de
proteccion colectivas frente a los
de proteccién individual.

7-Sistemas de ventilacién por dilucién
y extraccion localizada.

Estrategias metodolégicas
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e Accién o actividad a realizar: Exposicién teérica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3

DURACION 10

PREVENCION DE RIESGOS DURANTE LA ELABORACION Y TRANSFORMACION DE POLIMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

empresa.

C2: Aplicar el plan de seguridad analizando las medidas de prevencion, seguridad y proteccién medioambiental de la

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.1 Aplicar medidas preventivas y correctoras ante los
riesgos detectados, incluyendo seleccién, conservacion y
correcta utilizacién de los equipos de proteccién individual y
colectiva.

CE2.2  Aplicar los protocolos de actuacion ante posibles
emergencias, tales como:

— ldentificar a las personas encargadas de tareas especificas.
- Informar de las disfunciones y de los casos peligrosos
observados.

— Proceder a la evacuacién de los edificios con arreglo a los
procedimientos establecidos, en caso de emergencia.

CE2.3  Adoptar las medidas sanitarias basicas, técnicas de
primeros auxilios y traslado de accidentados en diferentes
supuestos de accidentes.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el drea de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

1-Proteccién de elementos moéviles en
maquinas e instalaciones.

2-Sefializacién de mecanismos o
elementos méviles en maquinas e
instalaciones.

3-Normativa sobre sefializaciéon de
seguridad.

4—Mecanismos de prevencién de
riesgos y de seguridad en
maquinas e instalaciones.
Verificacién y mantenimiento.

5-Orden y limpieza en el lugar de
trabajo.

6-Seguridad en la
transformacion de polimeros

7-Seguridad eléctrica en maquinas e
instalaciones de transformacién de
polimeros. Proteccién de
instalaciones y equipos.

8-Proteccion en atmésferas con riesgo
de incendio o explosién.

9-Las cinco reglas de oro para trabajar
en instalaciones eléctricas.

10-Aparatos a presion. Seguridad en
instalaciones con fluidos y gases a
presion. Riesgos. Legislacion.

11-Normativa de seguridad relativa a
maquinas.

12-Seleccion de medidas de seguridad
en maquinas de transformacién de
polimeros.

— Determinacion de los limites de
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la maquina.
— ldentificacion de los riesgos.
— Evaluacion del riesgo.

13-Prevencién intrinseca.

14-Medidas de proteccién que se
deben tomar por parte del
disefiador/fabricante.

15-Medidas de proteccién que se
deben tomar por parte de la
empresa.

16-Actuacién en emergencias y
evacuacion

— Tipos de accidentes.

— Evaluacion primaria del accidentado.

— Primeros auxilios.

— Socorrismo.

— Situaciones de emergencia.

— Extintores. Tipos de extintores segln
el fuego. Uso de extintores.

— Planes de emergencia interior.

— Planes de emergencia exterior.

— Evacuacion.

17-Informacién de apoyo para la
actuacion de emergencias.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.

— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Equipos de proteccion individual (Un conjunto de sefiales de seguridad industriales. Extintores especificos de
laboratorio. Guantes ignifugos. Guantes de latex. Guantes anticaléricos de material de uso autirizado. Gafas de
seguridad. Mascaras antigas. Material absorbente para el caso de derrames. Un conjunto de zapatos de seguridad,
antiaplastamiento, aislante-eléctrico, sanitarios, etc. Un conjunto de trajes de seguridad: ignifugos, bacteriolégicos, de
taller, etc.).

— Mezclador abierto (cilindro).

— Mezcladora Banbury.

— Extrusora y elementos auxiliares.

— Inyectora y elementos auxiliares.
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Préacticas
MF: 4 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
 DERTENEGE UA3 DURACION 2h.
PRACTICA N°: 3 Qu c
Organizacién de Primeros Auxilios
DESCRIPCION:

Los/as alumnos/as leeran el caso practico sobre “Organizacion de Primeros Auxilios” (ver ANEXO del médulo 4) y a
partir de su lectura se realizaran 3 actividades que se proponen a continuacion. Esta practica esta asociada a la UA3:
PREVENCION DE RIESGOS DURANTE LA ELABORACION Y TRANSFORMACION DE POLIMEROS

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

- Aplicar los protocolos de actuacién ante posibles emergencias, tales como identificar a las personas encargadas de
tareas especificas, informar de las disfunciones y de los casos peligrosos observados. CE2.2.

- Adoptar las medidas sanitarias béasicas, técnicas de primeros auxilios y traslado de accidentados en diferentes
supuestos de accidentes. CE2.3.

MEDIOS PARA SU REALIZACION:

Pizarra, ordenadores conectados a internet, impresora, lapiz y papel. Fotocopia con el caso préactico (ver ANEXO de este
modulo formativo).

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Se proporcionara a cada alumno o alumna una fotocopia con el caso practico “Organizacién de Primeros Auxilios” (ver
ANEXO del médulo 4) y se dejaran diez minutos para su lectura. A continuacion se procedera a realizar una discusion
en grupo sobre el caso practico y se realizaran las siguientes actividades:

Actividad 1: A partir del caso préactico expuesto, detectar los problemas organizativos de la empresa Plasticos Lucky &
Boti en relacién con los primeros auxilios y plantear las soluciones correspondientes.

Actividad 2: Realizar “tarjetones” practicos con los nombres y teléfonos de urgencias, y también otros que indiquen
toda la informacién que debe ofrecerse cuando se da aviso de un accidente. Estos “tarjetones” se pueden utilizar en el
centro de FP y en los domicilios de los estudiantes.

Actividad 3: Analizar la organizacién de los primeros auxilios en el centro de FP y la informacién que tienen los
alumnos y el profesorado sobre este tema. La finalidad de esta actividad es que los alumnos conozcan si existe en el
centro una correcta organizacién de los primeros auxilios.

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar Indicadores de logro

. . . 1.1- Exactitud al identifi I bl izati
1-Aplicar los protocolos de actuaciéon ante posibles Xactitud al identriicar fos problemas organizativos

emergencias, tales como identificar a las personas | @nte posibles emergencias.
encargadas de tareas especificas, informar de las | 1.2- Exactitud al plantear un protocolo de actuacién ante
disfunciones y de los casos peligrosos observados. | posibles emergencias.

(Conforme al criterio de evaluacion CE2.2). 1.3- Exactitud al realizar “tarjetones” practicos con

nombres y teléfonos de urgencia para usar ante posibles
emergencias.

2-Adoptar las medidas sanitarias basicas, técnicas de
primeros auxilios y traslado de accidentados en diferentes | 2-1- Exactitud al analizar la organizacion de los primeros
supuestos de accidentes. (Conforme al criterio de | auxilios en el centro de FP

evaluacion CE2.3).
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Evaluacion final de la unidad formativa 3

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluacién. Métodos e instrumentos”.

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR
CEl.6 Establecer un programa de control y mantenimiento de los elementos de seguridad de las
maquinas.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR
CE2.1 Aplicar medidas preventivas y correctoras ante los riesgos detectados,
incluyendo seleccién, conservacién y correcta utilizacién de los equipos de proteccion
individual y colectiva.
INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
Escalas y ponderaciones puntos
1.1.-Exactitud 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.2- Organizacion. demostrado con exactitud No 0
1.3.-Planificacion 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
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RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.2 Aplicar los protocolos de actuacién ante posibles emergencias, tales

como:

— ldentificar a las personas encargadas de tareas especificas.

— Informar de las disfunciones y de los casos peligrosos observados.

— Proceder a la evacuacion de los edificios con arreglo a los procedimientos establecidos, en
caso de emergencia.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3

No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 9 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR
CE2.3 Adoptar las medidas sanitarias basicas, técnicas de primeros auxilios y traslado de
accidentados en diferentes supuestos de accidentes.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

Escalas y ponderaciones puntos
1.1.-Exactitud 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.2- Organizacion. demostrado con exactitud No 0
1.3.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la producciéon, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

4-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacion,
motivacién y mejora del personal a su cargo.
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INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.- Actuacion responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacion (GMP). 1.1. Actia de manera responsable a | S/ 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de | Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacién. responsabilidad. No 0
1.5~ Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 9 puntos
**METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CEl.1 Identificar las normas de seguridad aplicables a las operaciones de los equiposauxiliaresya
las operacionesde puestaen funcionamientoy mantenimiento de maquinas e instalaciones.

CEl.2 Describir los riesgos asociados a las operaciones de transformacion de materiales
poliméricos.

CE1.3 Identificar los distintos elementos de seguridad de maquinas de transformacion de
polimeros.

CEl.4 Explicar las normas generales de seguridad en plantas de transformacién de polimeros.

CEL1.5 Justificar las ventajas adquiridas mediante el mantenimiento del adecuado orden y limpieza en
el lugar de trabajo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
Conocimiento y comprensién. Identificacion Cada respuesta correcta: 1 punto.
de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.

Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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ANEXO DEL MODULO FORMATIVO 4

FIGURA 1. Desmoldeo mediante sistema neumatico. Esquema del circuito neumatico para el
accionamiento directo de un cilindro para desmoldeo de simple efecto con velocidad de entrada
y salida regulada y salida por pulsador.
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CASO PRACTICO MF4-UF3: “Organizacién de Primeros Auxilios”. UFQ988.

La empresa “Plasticos Lucky & Boti” tiene en plantilla a cien empleados y se dedica a la
fabricacion de objetos y recipientes de plastico para alimentacién (vasos, botes, cucharas,
botellas, biberones, etc.). Trabajan en horario de ocho de la mafiana a cinco de la tarde. Roberto
Garcia tiene veintiddés afios y hace s6lo una semana que trabaja en el almacén de esta empresa
donde guardan los sacos de granza de plastico que se usa como materia prima. Cuando lo
contrataron le advirtieron de que durante el primer mes tendria que hacer unas horas por la
tarde junto con quince compafieros mas.

Una tarde llegd un camién lleno de sacos de granza de polietileno y Roberto Garcia carg6 la
carretilla elevadora que conducia José Lorente con veinte sacos de granza, pero los de arriba no
quedaron bien colocados. José Lorente le comentd al respecto que no se preocupara, que él era
un “carretillero experto”, y con una maniobra rapida recorrié los cuarenta metros que le
separaban de las estanterias donde iban a ir almacenados los sacos. Cuando José Lorente estaba
terminando de subir la horquilla se dio cuenta de que los sacos se habian desplazado y que el
Ultimo estaba tambaleadndose; no le dio tiempo de advertir a Jorge, un compafiero que estaba
revisando el envio de granza justo al lado de la carretilla, de que se apartara. El saco cay6 sobre
su cabeza y Jorge se desplomé en el suelo. José Lorente, rapidamente, dej6 la carretilla tal y
como estaba y fue a ver lo sucedido. Jorge estaba tendido en el suelo inconsciente y de su brazo
derecho salia sangre. La primera reaccion de José Lorente fue la de acercarse a la victima vy,
gritando su nombre, intentar levantarlo. Roberto Garcia y los otros compafieros, alertados por el
ruido, se habian aproximado al lugar del accidente y miraban la escena sin saber qué hacer.
Alguien dijo: jLlamad al médico de la empresa!

Roberto Garcia sali6 disparado hacia el teléfono, pero cuando llegd se dio cuenta de que no
sabia el numero del Servicio Médico y de que tampoco habia ninguna lista cercana donde se
indicara. Roberto Garcia se vio obligado a gritar a pleno pulmén que alguien se acercara para
ayudarle a solucionar el problema. Cuando por fin, gracias a un compafiero, logré telefonear,
resulté que no habia ningln responsable del servicio médico porque su horario era de mafianas.
Después de esto optaron por telefonear al servicio de urgencias del hospital que tenian en la
zona y explicar la situacion. Al terminar de hablar con ellos se dieron cuenta de que con las
prisas se habian olvidado de mencionar que su compafiero, ademas de estar inconsciente por el
golpe, también se habia herido en un brazo y perdia sangre. Cuando regresaron al almacén para
anunciar que pronto llegaria ayuda, Jorge ya habia recuperado el conocimiento. José Lorente y
otro compafiero estaban junto a él, le habian puesto un pafiuelo en la herida del brazo y lo
estaban tranquilizando.
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MODULO FORMATIVO 5

Denominacién: COORDINACION DE LAS OPERACIONES COMPLEMENTARIAS DE ACABADO,
CONTROL DE CALIDAD DE MATERIALES Y PRODUCTOS DE CAUCHO.

Cddigo: MF0782_3
Nivel de cualificacion: 3

Asociado a la Unidad de Competencia: UCO782_3: Coordinar y controlar las operaciones
complementarias, de acabado y la calidad de materiales y productos de caucho.

Duracion: 90 horas
¢ Objetivo General :

Coordinar y supervisar distintas operaciones complementarias a la transformaciéon y de acabado
de piezas de caucho y establecer el procedimiento de toma de muestra y determinacién de las
propiedades tanto de productos intermedios como acabados, recopilar datos de calidad en
proceso y en laboratorio segliin requerimientos y emitir informes de calidad de los productos para
coordinar y controlar las operaciones complementarias, de acabado y la calidad de materiales y
productos de caucho ajustdndose a los criterios de realizacién de la unidad de competencia
correspondiente.
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CERTIFICADO: ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO

MODULO FORMATIVO 1:

ORGANIZACION DE LA
PRODUCCION EN
INDUSTRIAS DE
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS.

MODULO FORMATIVO 2:

COORDINACION Y CONTROL
DE LA ELABORACION Y
TRANSFORMACION DE
MEZCLAS DE CAUCHO Y

LATEX.

MODULO FORMATIVO 3:

MOLDES Y UTILLAJES PARA LA
TRANSFORMACION DE

POLIMEROS. UA1: Operaciones complementarias

de la transformacién de elastémeros.

MODULO FORMATIVO 4:

UA2: Operaciones de acabado de la
INSTALACIONES, MAQUINAS Y transformacién de elastémeros.
SERVICIOS AUXILIARES DE LA
TRANSFORMACION DE
POLIMEROS UA3: Sistemética de la toma de

muestra para el control de calidad.

UA4: Ensayos de control de calidad
de materias primas.

UAbB: Ensayos de control de calidad
de productos acabados de caucho.

UAG6: Informes de calidad de
productos semielaborados y
acabados.
MODULO DE PRACTICAS NO
LABORALES DE ORGANIZACION
Y CONTROL DE LA
TRANSFORMACION DE
CAUCHO.
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» Orientaciones generales sobre el médulo y su evaluacion:

El Médulo Formativo 5 “Coordinacién de las operaciones complementarias de acabado,
control de calidad de materiales y productos de caucho”, tiene una gran importancia en la
competencia final de este profesional ya que le proporciona las herramientas necesarias para
coordinar y supervisar distintas operaciones complementarias a la transformacién y de acabado
de piezas de caucho y establecer el procedimiento de toma de muestra y determinacién de las
propiedades tanto de productos intermedios como acabados, recopilar datos de calidad en
proceso y en laboratorio seglin requerimientos y emitir informes de calidad de los productos para
coordinar y controlar las operaciones complementarias, de acabado y la calidad de materiales y
productos de caucho.

Para garantizar el objetivo general de este mdédulo, la formaciéon se ha organizado en seis
Unidades de Aprendizaje (UAs), que deben impartirse de forma secuencial, para favorecer el
aprendizaje significativo del/a alumno/a y por tanto el logro de las capacidades del médulo.

La primera Unidad de Aprendizaje “operaciones complementarias de la transformacién de
elastomeros”, capacita al alumnado para analizar las operaciones complementarias de los
procesos de transformacion de mezclas de caucho para conseguir articulos con la calidad
establecida. La segunda Unidad de Aprendizaje “ooperaciones de acabado de la transformacion
de elastomeros.”, capacita al alumnado para caracterizar las operaciones de acabado de piezas
de caucho para conseguir los productos finales con las especificaciones requeridas. La tercera
Unidad de Aprendizaje “sistematica de la toma de muestra para el control de calidad”, capacita
al alumnado para describir los ensayos mas significativos que se utilizan en la industria de
transformacion de caucho para determinar la calidad del producto semielaborado y terminado,
en lo relativo a sistematica de la toma de muestra para el control de calidad. La cuarta Unidad de
Aprendizaje “ensayos de control de calidad de materias primas”, capacita al alumnado para
describir los ensayos mas significativos que se utilizan en la industria de transformacién de
caucho para determinar la calidad del producto semielaborado y terminado, en lo relativo a
ensayos de control de calidad de materias primas.

La quinta Unidad de Aprendizaje “ensayos de control de calidad de productos acabados de
caucho”, capacita al alumnado para describir los ensayos mas significativos que se utilizan en la
industria de transformacion de caucho para determinar la calidad del producto semielaborado y
terminado, en lo relativo a ensayos de control de calidad de productos acabados de caucho. La
sexta Unidad de Aprendizaje “informes de calidad de productos semielaborados y acabados”,
capacita al alumnado para emitir informes de calidad de los productos semielaborados y
terminados, en supuestos practicos debidamente caracterizados.

Se ha planteado esta Guia para que pueda ser utilizada de forma flexible, es decir, con la
posibilidad de adaptarla a las caracteristicas del alumnado. Se ha de incidir en la adquisicién de
aquellos conocimientos, que sustenten las distintas destrezas y habilidades implicadas en las
competencias profesionales que se tendran que demostrar en la practica laboral. En el desarrollo
de cada Unidad de Aprendizaje se tendran en cuenta las técnicas y principios de pedagogia
activa, participativa y flexible, establecidas en sus propias estrategias metodoldgicas. Se
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procurara, en todo momento, despertar el interés del alumnado, con el fin de que sigan el
proceso de aprendizaje y obtengan los logros esperados. Al inicio de cada Unidad de Aprendizaje
el/la formador/a mediante la utilizacion de los métodos Expositivo, Individual, Interrogativo y
dinamica de grupos: estudio de casos y Activo del tipo individualizado y tutorial, proporciona a
los/as alumnos/as los conocimientos béasicos sobre los temas tratados. Como medio para
comprobar el grado de consecucién de los objetivos propuestos, se utilizaran la exposicion
tedrica del contenido y practicas, indicando las correcciones pertinentes y se procedera a la
aclaracion de las posibles dudas planteadas al/a formador/a. En cada unidad de aprendizaje se
realizard una evaluacién continua, con el fin de detectar el ritmo de aprendizaje de cada
alumno/a, asi como las dificultades de adquisicion de conocimientos y destrezas. A la vista de
esto, ella formador/a deberd reforzar o reorientar las estrategias utilizadas. La préactica
representativa de este médulo, de cuatro horas de duracién, esta relacionada con una de las
Unidades de Aprendizaje. En dicha practica, se han definido los resultados a comprobar, que se
mediran mediante las puntuaciones obtenidas en las escalas propuestas para cada indicador de
logro. EI minimo exigible para la superacion de la practica se refleja a continuacién en un cuadro
en el que la préactica se considera superada cuando la puntuacién obtenida sea como minimo la
mitad de la puntuacién maxima que se puede obtener en el conjunto total de las escalas.

Para la evaluacion final del médulo se utilizara como principal sistema de valoracién para la
demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad y
para la demostracion de conocimientos, el minimo exigible que sera la mitad de la puntuacién
maxima que se pueda obtener en el instrumento propuesto. En referencia a los métodos e
instrumentos, para la demostracion de destrezas y habilidades personales y sociales se utilizan
la observacion directa del desempefio y resoluciéon de problemas, ademas de un prueba practica
para comprobar como se obtienen estos indicadores de logro y para la demostracion de
conocimientos, se usan la formulaciéon de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién
multiple: Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas de las que sélo una sera correcta.

Durante el desarrollo del Médulo se propone la realizaciéon de una practica representativa, que
integra una de las UAs:

Unidades que integra cada
Préacticas representativas del Médulo ! Duracién q’ , E
practica
P1: Determinacion de humedad en materias primas | 4 horas UA4
para transformacién de cauchos

" De cada una de éstas practicas se ofrece un modelo elaborado.
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¢ Organizacién y temporalizacién del médulo:

Unidades de aprendizaje Horas | Aula | Taller
UA1L: Operaciones complementarias de la 15 X
transformacioén de elastémeros.
UA2: Operaciones de acabado de la 20 X X
transformacion de elastémeros.
UA3: Sistematica de la toma de muestra 10 X
para el control de calidad.
UA4: Ensayos de control de calidad de 15 X X
materias primas.
UAD: Ensayos de control de calidad de 15 X X
productos acabados de caucho.
UAG6: Informes de calidad de productos 15 X
semielaborados y acabados.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

¢ Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1 DURACION 15

OPERACIONES COMPLEMENTARIAS DE LA TRANSFORMACION DE ELASTOMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C1l: Analizar las operaciones complementarias de los procesos de transformacién de mezclas de caucho para
conseguir articulos con la calidad establecida.

Criterios de evaluacién Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Operaciones de limpieza y
desengrasado de superficies

2-QOperaciones de tratamiento de

CEl.4 Describir los riesgos laborales, ambientales y los o o
superficies metalicas.

sistemas de prevencién, asociados a las operaciones
complementarias de transformacién de caucho.

3-Recubrimiento con adhesivos.
Destrezas cognitivas y préacticas
4-QOperaciones de refuerzo con tejidos

CEl.1 Relacionar los parametros de las operaciones textiles.

complementarias con las propiedades y caracteristicas del

articulo acabado. 5-Operaciones de elaboracion de
preformas.

CEl.2 Analizar las operaciones complementarias de los
transformados de caucho vy latex, explicar sus
fundamentos, relacionando técnica, equipos y fase del
proceso de transformacion.

CE1.3 A partir de un supuesto de fabricacién de un
articulo semielaborado de caucho, convenientemente
caracterizado:

—  Describir las operaciones complementarias necesarias
para su elaboracién.

- Poner a punto las instalaciones complementarias
ajustando las variables de operaciéon para conseguir la
calidad del producto establecida.

- Describir los parametros de control de la instalaciéon que
ponga en practica las operaciones complementarias
necesarias.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las
normas de correcta fabricacion.
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Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevenciéon de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivacién y mejora del personal
a su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y practicas.

e Método didactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesién a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
—  Software especifico de la especialidad.

—  Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

—  Rotafolios.

—  Material de aula.

— Mesay silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Equipos de acabado: Mecanizado, pintura, impresién, unién u otros.
— Instrumentos de medicién (calibres, metros y otros).

—  Mesa, equipos de montaje y juegos de herramientas.




Guias de aprendizaje y evaluacion del certificado de profesionalidad de Organizacion y control de la transformacion de caucho

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

DURACION 20

OPERACIONES DE ACABADO DE LA TRANSFORMACION DE ELASTOMEROS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

especificaciones requeridas.

C2: Caracterizar las operaciones de acabado de piezas de caucho para conseguir los productos finales con las

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE2.2  Describir la secuencia de operaciones necesaria
para poner a punto las instalaciones de acabado sefialando
las variables de operacién precisas para garantizar la
calidad del producto.

CE2.4 Identificar los equipos de acabado de caucho, sus
detalles constructivos y los pardmetros de control de los
mismos.

CE2.6 Describir  los  riesgos asociados a las
operaciones de acabado de transformacién de caucho y
los sistemas de prevencién.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE2.1 A partir de algunos productos comerciales de
caucho identificar las operaciones de acabado que han
experimentado y describir su finalidad.

CE2.3 Analizar las operaciones de acabado de los
transformados de caucho y latex, explicando sus
fundamentos.

CE2.5 A partir de un supuesto de acabado de un articulo
de caucho o latex, determinado por sus especificaciones
técnicas:

— Seleccionar los equipos adecuados.

— Describir las operaciones necesarias para su finalizacion.
- Organizar el suministro y la secuencia de
operaciones para la adecuada finalizacion del producto.

- Establecer los parametros de control de la instalacién
que ponga en practica las operaciones necesarias.

—  Proponer la frecuencia de controles para garantizar la
calidad del producto final.

CE2.7 En supuestos practicos convenientemente
caracterizados, informar y formar de manera especifica y
continua al personal a su cargo en relacion a las
operaciones de acabado.

1-Postcurado de piezas de cauchoy
latex. Equipos implicados.

2-Desbarbado de piezas de cauchoy
latex. Equipos implicados.

3-Pintado de piezas de caucho y latex.
Técnicas y equipos.

4-Mecanizado de articulos. Técnicas y
equipos.

5-Ensamblado de perfiles y tuberias de
caucho:
¢ Montaje de conjuntos de piezas
de caucho.
6-Marcado de piezas. Técnicas y
equipos.

7-Operaciones de embalado,
codificacién y expedicién de
piezas.

8-Normas de seguridad de maquinas
e instalaciones para las
operaciones auxiliares.

9-Riesgos de manipulacién de
sustancias y materiales.
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Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacién, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
—  Software especifico de la especialidad.

—  Pizarra.

—  Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

—  Mesay silla para formador.

— Mesasy sillas para alumnos.

—  Equipos de acabado: Mecanizado, pintura, impresién, unién u otros.

— Instrumentos de medicién (calibres, metros y otros).

—  Mesa, equipos de montaje y juegos de herramientas.

—  Aspirador industrial.

— Equipos de proteccién individual (Un conjunto de sefiales de seguridad industriales. Extintores especificos de
laboratorio. Guantes ignifugos. Guantes de latex. Guantes anticaldricos de material de uso autirizado. Gafas de
seguridad. Mascaras antigas. Material absorbente para el caso de derrames. Un conjunto de zapatos de
seguridad, antiaplastamiento, aislante-eléctrico, sanitarios, etc. Un conjunto de trajes de seguridad: ignifugos,
bacteriolégicos, de taller, etc.).

Libros:

— Industria Del Plastico: Teoria y Aplicacion. ISBN: 8428325693. Editorial Paraninfo
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3 DURACION 10

SISTEMATICA DE LA TOMA DE MUESTRA PARA EL CONTROL DE CALIDAD

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C3: Describir los ensayos mas significativos que se utilizan en la industria de transformaciéon de caucho para
determinar la calidad del producto semielaborado y terminado, en lo relativo a sistemética de la toma de muestra para
el control de calidad.

Criterios de evaluacién Contenidos
Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje: 1-Normas, técnicas y tipos de
muestreo.

[Comeeimientes T >Normas UNE 660201 y UNE

- . . 66020-2 o similares.
CE3.3 Definir los procedimientos de toma, preparacion y

acondicionamiento de muestras, para la realizaciéon de ensayos. 3-Muestreo intuitivo, estadistico, por
protocolo.

Habilidades personales y sociales
4-Seleccién de tiempos y puntos de

. . . muestreo.
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen

en la produccion, optimizando los recursos humanos y medios 5-Conservacion y manipulacion de las
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas muestras. Etiquetado.

de correcta fabricacion.
6-Errores en el proceso de muestreo.
2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccion y concesion a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador y alumnos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N°

4

DURACION

15

ENSAYOS DE CONTROL DE CALIDAD DE MATERIAS PRIMAS

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

C3: Describir los ensayos maés significativos que se utilizan en la industria de transformacién de caucho para
determinar la calidad del producto semielaborado y terminado, en lo relativo a ensayos de control de calidad de

materias primas.

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE3.2 Determinar las caracteristicas mas relevantes de una
mezcla cruda de caucho o una dispersion de latex.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE3.1 Explicar las técnicas de ensayos mecanicos,
térmicos, fisicoquimicos y eléctricos, describiendo su
fundamento y relacionando el ensayo con las
caracteristicas de calidad de la materia o del producto.

CE3.6 Interpretar las normas de ensayo que debe utilizarse
para el control de las caracteristicas de calidad, estableciendo
las especificaciones necesarias para su realizacién incluidos
los parametros a determinar, las unidades y precision de los
resultados del ensayo.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Normas y procedimientos de ensayo
y clasificacién de materiales.

2—-Buenas practicas de laboratorio
(BPL).

3-Medidas sobre negros de carbonoy
cargas.

4-Ensayos de identificacién de
materias primas.

5-Control de cauchos crudos y latex
(viscosidad, cenizas, indice de
yodo y otros).

6-Ensayos sobre mezcla cruda:
viscosimetria, plasticidad,
procesabilidad y reometria. indice
de fluidez en masa. Indice de
fluidez en volumen. Reometria
capilar. Reograma de
vulcanizacion. Normas ASTM
D1238¢e ISO 1133.

7-Control de lubricantes, aceites y
plastificantes (viscosidad, punto de
anilina y otros).

8-Control de vulcanizantes,
acelerantes y retardantes.

9-Control de activadores de
vulcanizacién.

Estrategias metodolégicas

e Accion o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

tipo individualizado y tutorial.
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e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesién a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

Libros:

— Industria Del Plastico: Teoria y Aplicacion. ISBN: 8428325693. Editorial Paraninfo

—  Simonds/Ellis/Bigellow. Handbock of plastics. Ed.: Gladstone Shaw, T. F.

— Horta Zubiaga, A. /Fdez. de Pierola, I. /Pérez Dorado, A. /Sénchez Renamayor, C... Identificaciéon de Plasticos.
Ed.: U.N.E.D.

— Ramos Carpio, M. A. /De Maria Ruiz, M. R. Ingenieria de los materiales plasticos. Ed.: Diaz de Santos.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 5

DURACION 15

ENSAYOS DE CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS ACABADOS DE CAUCHO

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

productos acabados de caucho.

C3: Describir los ensayos maés significativos que se utilizan en la industria de transformacién de caucho para
determinar la calidad del producto semielaborado y terminado, en lo relativo a ensayos de control de calidad de

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

CE3.5 Describir las caracteristicas de calidad mas
significativas de los articulos de caucho.

Destrezas cognitivas y préacticas

CE3.4 Determinar las medidas y operaciones de control
de las caracteristicas de calidad de los articulos de caucho
relacionandolos en el control del producto y del proceso.

CE3.7 Establecer el contenido de un informe de calidad a
partir de la informacién obtenida en el laboratorio.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el area de su responsabilidad atendiendo a

las necesidades de formacion, motivacion y mejora del personal a
su cargo.

1-Técnicas de preparacion y
acondicionamiento de probetas.

2-Normas de acondicionamiento
ambiental de muestras. DIN
50014, ASTM D618 y UNE-EN-ISO
291).

3-Técnicas de ensayos: fundamento,
equipo, propiedades, medidas y
sus unidades:

— Ensayos organolépticos.

— Ensayos mecanicos: Traccion,
compresién, dureza, desgarro,
flexién, abrasion, resiliencia y otros.

— Ensayos térmicos: Termogravimetria,
calorimetria y otros.

— Ensayos de inflamabilidad.
Inflamabilidad vertical y horizontal
(VO, V1, V2, etc.).

— Clasificacion al fuego (MO, M1,
M2...).

— Ensayos de durabilidad:
envejecimiento, fatiga y otros.
Comportamiento frente a acidos,
bases, sales y disolventes.

— Ensayos eléctricos. Resistividad
eléctrica. Conductividad eléctrica.

— Ensayos fisicoquimicos.

— Ensayos no destructivos (END).
Ultrasonidos, rayos X, etc.

— Ensayos épticos: Color, dispersion,
rayos X (inspeccién de refuerzos).

— Verificacién de equipos de ensayo:
inspeccién visual, comprobacién
de funcionamiento y calibracion
del aparato o equipo de ensayo.

— Tratamiento estadistico y grafico de
los valores obtenidos
experimentalmente en una serie de
medidas de una variable e
interpretacion en relacién al control
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de calidad.
— Registro de datos y evaluacién de la

calidad mediante interpretacion de
gréficos de control.

Estrategias metodolégicas

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.

e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del
tipo individualizado y tutorial.

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesién a
Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.

— Mesa de Laboratorio Quimico para 15 alumnos. Dotada con servicios de gas, electricidad, agua, drenaje, aire,
nitrégeno y vacio.

— Mesa para manipulacién y/o pesaje de polvos con sistema de atrapamiento de polvo por aspiracién inferior o por via
humeda.

— Elementos de seguridad: ducha y lava ojos de seguridad. Manta de seguridad ignifuga.

— Instrumentacién de laboratorio y/o «on-line», para las medidas mas comunes de las variables de operacién y de
calidad. Se dispondréan de los siguientes equipos:

= Picnémetros.

= Densimetros para liquidos y sélidos.

= Medidor de indice de fluidez (plastometro).

= Viscosimetros capilares con unidad de termostatizacion.

= Viscosimetro Mooney.

= Viscosimetro Brookfield con dispositivos de atemperado para medidas a alta temperatura.

= Maquina de ensayos universales con accesorios.

= Durémetro (Shore A, Shore D y Rockwell).

= Abrasimetro.

= Péndulo para ensayos de impacto.

= Entalladora de probetas.

= Estufa de laboratorio.

= Balanzas.

= Troqueladora de probetas.

= Calibres.

— Material basico de vidrio de laboratorio: Vasos de precipitados, probetas, matraces, desecador, pesasustancias,
buretas.

— Agitadores magnéticos.

— Recipientes homologados para recoger residuos clasificados.

— Campanas o cabinas de laboratorio.

- Equipos de proteccién individual

Libros:

— Industria Del Pléastico: Teoria y Aplicacion. ISBN: 8428325693. Editorial Paraninfo
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 6

DURACION 15

INFORMES DE CALIDAD DE PRODUCTOS SEMIELABORADOS Y ACABADOS.

Objetivos especificos

Logro de la siguiente capacidad:

caracterizados.

C4: Emitir informes de calidad de los productos semielaborados y terminados, en supuestos practicos debidamente

Criterios de evaluacién

Contenidos

Se comprobaran los siguientes resultados de aprendizaje:

Destrezas cognitivas y practicas

CE4.1 Recopilar la informacién relativa a los procesos sufridos
por un producto, registrandolos de manera adecuada e
informando de cualquier anomalia al responsable.

CE4.2 Seleccionar los datos relevantes a un proceso y
clasificar los mismos para un analisis posterior.

CE4.3 Registrar la informacion en los soportes adecuados
para facilitar su posterior empleo por los departamentos que los
precisen, asegurando la correcta trazabilidad de los mismos.

CE4.4 Elaborar 'y emitir informes de calidad vy
homologacion siguiendo los procedimientos establecidos.

CEA4.5 Interpretar los manualesde calidad yauditoria, detallando
ladocumentacién necesaria en forma de informes, registros y
otros para superar las Auditorias tanto internas como
externas.

Habilidades personales y sociales

1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen
en la produccién, optimizando los recursos humanos y medios
materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas
de correcta fabricacion.

2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos
laborales.

3-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a
las necesidades de formacién, motivaciéon y mejora del personal a
su cargo.

1-Recopilacion y registro de
informacién sobre los procesos
sufridos por un producto.

2-Seleccion y clasificacién de datos
relevantes.

3-Elementos y caracteristicas de un
informe de control calidad.

4-FElaboracién de informes técnicos de
control de calidad. Expresion de
los resultados y justificacién de las
conclusiones.

Estrategias metodolégicas

tipo individualizado y tutorial.

e Accién o actividad a realizar: Exposicién tedrica del contenido y préacticas.
e Método didéactico utilizado: Expositivo, Individual, Interrogativo y dindmica de grupos: estudio de casos. Activo del

e Medios que se requieren: Pizarra, Equipos audiovisuales. Ordenador con cafién de proyeccién y concesion a
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Internet. Fotocopias sobre los contenidos.

Medios

— PCs instalados en red, cafién de proyeccién e Internet.
— Software especifico de la especialidad.

— Pizarra.

— Equipos audiovisuales.

— Rotafolios.

— Material de aula.

— Mesa y silla para formador.

— Mesas y sillas para alumnos.
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Practicas
7t 5 UNIDADES DE APRENDIZAJE A LAS
UA4 DURACION 4 h.
PRACT'CA Ne: 1 QUE PERTENECE
Determinacién de humedad en materias primas para transformacién de cauchos.
DESCRIPCION:

En esta practica se realizard la determinacién del tanto por ciento (%) de humedad que contiene un aditivo de los
empleados en la elaboracién de mezclas de caucho, por ejemplo el azufre, que se emplea como agente de vulcanizado
o el negro de humo, que se emplea como carga para dar resistencia a la tensién y a la abrasién. La determinacién se
realiza por gravimetria, pesando una determinada cantidad del aditivo (peso inicial), secandolo en estufa y a
continuacion a pesandolo de nuevo tras el secado (peso final). De la diferencia entre el peso inicial y el final se puede
determinar, mediante calculos sencillos, el % de humedad que contenia el aditivo inicialmente. Esta practica esta
asociada a la UA4: ENSAYOS DE CONTROL DE CALIDAD DE MATERIAS PRIMAS

El objetivo de la actividad es que el alumnado sea capaz de:

- Determinar las caracteristicas mas relevantes de una mezcla cruda de caucho o una dispersion de latex.
CE3.2

- Interpretar las normas de ensayo que debe utilizarse para el control de las caracteristicas de calidad,
estableciendo las especificaciones necesarias para su realizacion incluidos los parametros a determinar, las
unidades y precisién de los resultados del ensayo. CE3.6

- Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.

- Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.

MEDIOS PARA SU REALIZACION:

- Calculadora.

- Balanza analitica.

- Desecador.

- Estufa de laboratorio.

- Cronémetro de laboratorio.

- Vaso de precipitados de 1 litro de plastico.

- Vasos de precipitados de vidrio de 250 ml.

- Rotulador para escribir en vidrio.

- Cuaderno de laboratorio.

- Guantes de latex.

- Gafas de seguridad.

- Mascarilla antipolvo.

- Guantes térmicos o pinzas para manipular objetos calientes.
- Aditivos o cargas para cauchos: negro de humo, azufre, etc.

PAUTAS DE ACTUACION DEL/A FORMADOR/A:

Los alumnos, se agruparan de dos en dos. A cada grupo se le suministrara los materiales del apartado anterior. Para
determinar el porcentaje de humedad en el negro de humo se seguira el siguiente procedimiento:
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1. Ponerse las gafas de seguridad, los guantes de latex y la mascara antipolvo.

2. Abrir un saco de negro de humo con precaucién.

3. Tomar una nuestra del saco y echarla al vaso de precipitados de plastico de 1 litro. Llenar la cuarta parte del
vaso.

4. Conectar la balanza analitica y ponerla a cero.

5. Poner un vaso de precipitados de vidrio de 250 ml en el platillo de la balanza y anotar el peso de este con
cuatro cifras decimales (Peso del vaso) en una TABLA como la que aparece en la NOTA al final de este
enunciado. Supongamos Peso del vaso =125.3214 gramos.

6. Pulsar el boton de TARA para poner a cero de nuevo la balanza.

7. Anadir al vaso de precipitados que estd sobre la balanza unos 75 gramos, aproximadamente, de negro de
humo y anotar en el cuaderno de laboratorio y el vaso el peso con cuatro cifras decimales (Peso inicial).
Supongamos Peso inicial = 75.4581 gramos.

8. Meter el vaso con el negro de humo en una estufa de laboratorio a 105 °C y secar durante 2 horas. Poner el
cronémetro en marcha al meter el vaso de vidrio con el negro de humo en la estufa. Si no se dispone de negro
de humo se puede elegir otro aditivo como el azufre.

9. Pasadas las dos horas sacar, con los guantes térmicos o con unas pinzas, el vaso con el negro de humo de la
estufa y meter en el desecador durante 20 minutos para dejar enfriar a temperatura ambiente.

10. Pesar el vaso con el negro de humo nada mas sacarlo del desecador y anotar el peso con cuatro cifras
decimales en el cuaderno de laboratorio (Peso final con vaso). Supongamos que Peso final con vaso =
199.1245 gramos.

11. Restar al Peso anterior el peso del vaso para obtener el peso del negro de humo a una vez seco (Peso final).
Peso final = Peso final con vaso — Peso del vaso =199.1245 - 125.3214 = 73.8031 gramos.

12. Calcular el % de humedad en el aditivo aplicando la siguiente férmula:

(Pesc: inicial-Peso final)

Porcentaje de humedad= — x100
Peso inicial

Ejemplo de célculo con los datos supuestos:

% humedad = ((75.4581 — 73.8031) / 75.4581) x 100 = 2.193 %
13. Anotar el resultado en el cuaderno de laboratorio.
14. NOTA: TABLA 1 para la recogida de datos experimentales:

TABLA 1
Datos. Observaciones
experimentales
Peso del vaso (g) Peso del vaso (TARA)
Peso inicial (g) Peso inicial del aditivo (negro de humo)
Peso final con vaso (g) Peso del aditivo una vez seco mas el peso del vaso
Peso final (g) Peso final del aditivo una vez seco.
% de humedad en el
aditivo

15. TABLA 2 para realizar un estudio estadistico de los resultados. Una vez que todos los grupos hayan
terminado la préactica y efectuado los calculos anteriores, se compartiran los datos obtenidos de % de
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humedad por cada grupo de alumnos. Se determinard la media aritmética, la desviacién estandar y el

coeficiente de variacion y luego se comentaran los

TABLA 2

resultados:

% de humedad en el
aditivo determinada por
cada grupo

Grupo de alumnos

XN OO B[ W N+

Media aritmética

Desviacién estandar

Coeficiente de Variacion
(%)

ESPECIFICACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Resultados a comprobar

Indicadores de logro

1-Determinar las caracteristicas mas relevantes de una
mezcla cruda de caucho o una dispersién de latex.
(Conforme al criterio de evaluaciéon CE3.2).

2-Interpretar las normas de ensayo que debe utilizarse para
el control de las caracteristicas de calidad, estableciendo
las especificaciones para
incluidos los parametros a determinar, las unidades y
precisién de los resultados del ensayo. (Conforme al criterio
de evaluacién CE3.6).

necesarias su realizacién

1.1- Determinar las caracteristicas de las materias primas
para realizar una mezcla de forma correcta.
1.2- Realizar los célculos de forma correcta.

2.1- Interpretar las normas de ensayo de forma correcta.
2.2- Establecer las especificaciones del ensayo a realizar
de forma correcta.
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SISTEMA DE VALORACION

Definicién de indicadores y escalas de medida

Se incluyen en el cuadro de la siguiente pagina.

Minimo exigible

El minimo exigible para la superacién de la practica se refleja en el cuadro de la siguiente pagina
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Evaluacion final del médulo

La evaluacion se efectuara aplicando lo establecido en las siguientes tablas sobre
“Especificaciones de evaluacion. Métodos e instrumentos”.

En la totalidad de resultados a comprobar, a través de los distintos métodos e instrumentos,
estan representados el conjunto de los criterios de evaluacién del médulo.

Si el/a alumno/a obtiene evaluacién positiva, se le considerara apto/a en dicho mddulo
(capacidades adquiridas). En caso contrario, se le considerard no apto/a (capacidades no
adquiridas).

ESPECIFICACIONES DE EVALUACION FINAL. METODOS E INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de destrezas y habilidades personales y sociales vinculadas a la profesionalidad
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.l1  Relacionar los parametros de las operaciones complementarias con las propiedades y
caracteristicas del articulo acabado.

CE1.2 Analizar las operaciones complementarias de los transformados de caucho y latex,
explicar sus fundamentos, relacionando técnica, equipos y fase del proceso de transformacion.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.
RESULTADOS A COMPROBAR

CELl.3 A partir de un supuesto de fabricacién de un articulo semielaborado de caucho,
convenientemente caracterizado:

- Describir las operaciones complementarias necesarias para su elaboracién.

- Poner a punto las instalaciones complementarias ajustando las variables de operacién
para conseguir la calidad del producto establecida.

- Describir los parametros de control de la instalacién que ponga en préactica las operaciones
complementarias necesarias.
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INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

Escalas y ponderaciones puntos

1.1.-Exactitud 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3

1.2- Organizacion. demostrado con exactitud No 0

1.3.-Planificacion 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3

1.4.- Iniciativa personal. No 0

1.3. Planifica el trabajo Si 3

No 0

1.4. Demuestra iniciativa Si 3

No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.1 A partir de algunos productos comerciales de caucho identificar las operaciones de
acabado que han experimentado y describir su finalidad.

CE2.3 Analizar las operaciones de acabado de los transformados de caucho y latex, explicando
sus fundamentos.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. El resultado a comprobar es | Si 3
1.3.- Iniciativa personal. demostrado con exactitud No 0

1.2 Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 6 puntos
METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.

RESULTADOS A COMPROBAR
CE3.1  Explicar las técnicas de ensayos mecanicos, térmicos, fisicoquimicos y eléctricos,
describiendo su fundamento y relacionando el ensayo con las caracteristicas de calidad de la
materia o del producto.

CE3.4 Determinar las medidas y operaciones de control de las caracteristicas de calidad de los
articulos de caucho relacionandolos en el control del producto y del proceso.

CE3.6 Interpretar las normas de ensayo que debe utilizarse para el control de las caracteristicas de
calidad, estableciendo las especificaciones necesarias para su realizacion incluidos los parametros a
determinar, las unidades y precisién de los resultados del ensayo.

CE3.7 Establecer el contenido de un informe de calidad a partir de la informacién obtenida en el
laboratorio.
INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
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1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacion. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucion de problemas. Prueba préctica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE4.1 Recopilar la informacion relativa a los procesos sufridos por un producto,
registrandolos de manera adecuada e informando de cualquier anomalia al responsable.

CE4.2 Seleccionar los datos relevantes a un proceso y clasificar los mismos para un analisis
posterior.

CE4.3 Registrar la informaciéon en los soportes adecuados para facilitar su posterior empleo
por los departamentos que los precisen, asegurando la correcta trazabilidad de los mismos.

CE4.4 Elaborar y emitir informes de calidad y homologacién siguiendo los procedimientos
establecidos.

CE4.5 Interpretar los manuales de calidad y auditoria, detallando la documentacién necesaria en forma
de informes, registros y otros para superar las Auditorias tanto internas como externas.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.-Exactitud Escalas y ponderaciones puntos
1.2- Organizacién. 1.1. EJ resultado a comprobar es | Si 3
1.3.-Planificacién demostrado con exactitud No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3

No 0
1.3. Planifica el trabajo Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR

CE2.5 A partir de un supuesto de acabado de un articulo de caucho o latex, determinado por
sus especificaciones técnicas:

— Seleccionar los equipos adecuados.

— Describir las operaciones necesarias para su finalizacién.

— Organizar el suministro y la secuencia de operaciones para la adecuada finalizacién del
producto.

- Establecer los pardmetros de control de la instalacién que ponga en practica las
operaciones necesarias.

— Proponer la frecuencia de controles para garantizar la calidad del producto final.
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CE2.7 En supuestos practicos convenientemente caracterizados, informar y formar de manera
especifica y continua al personal a su cargo en relacién a las operaciones de acabado.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
1.1.- Cooperacion y trabajo en equipo. Escalas y ponderaciones puntos
1.2.- Organizacién. 1.1. Coopera y trabaja en equipo Si 3
1.3.- Planificacién. No 0
1.4.- Iniciativa personal. 1.2. Trabaja de manera organizada Si 3
No 0
1.3. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.4. Demuestra iniciativa Si 3
No 0
Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.

RESULTADOS A COMPROBAR
1-Actuacién responsable en todos los procesos que intervienen en la produccion, optimizando los
recursos humanos y medios materiales disponibles, y garantizando que se aplican las normas de
correcta fabricacion.
2-Cumplimiento riguroso de las normas de prevencién de riesgos laborales.
3-Manejo cuidadoso y responsable del material utilizado.
4-Planificar y dirigir el &rea de su responsabilidad atendiendo a las necesidades de formacién,
motivacién y mejora del personal a su cargo.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION

1.1.- Actuacion responsable y aplica Escalas y ponderaciones puntos
normas de correcta fabricacién (GMP). 1.1. Actda de manera responsable a | S/ 3
1.2.- Cumplimiento de las normas de aplica normas GMP No 0
prevencion de riesgos laborales. 1.2 Se ajusta a las normas de| Si 3
1.3.- Cuidado del material y uso seguridad. No 0
responsable del mismo. 1.3. Cuida el material y lo usa con | Si 3
1.4.- Planificacién. responsabilidad. No 0
1.5~ Iniciativa personal. 1.4. Planifica el trabajo. Si 3
No 0
1.5. Demuestra iniciativa Si 3
No 0

Minimo exigible: 9 puntos

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa del desempefio y resolucién de problemas. Prueba practica.
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EVIDENCIAS DE COMPETENCIA
Demostracién de conocimientos y estrategias cognitivas
RESULTADOS A COMPROBAR

CE1.4 Describir los riesgos laborales, ambientales y los sistemas de prevencion, asociados a las
operaciones complementarias de transformacién de caucho.

CE2.2 Describir la secuencia de operaciones necesaria para poner a punto las instalaciones de
acabado sefialando las variables de operacién precisas para garantizar la calidad del producto.

CE2.4 Identificar los equipos de acabado de caucho, sus detalles constructivos y los pardmetros de
control de los mismos.

CE2.6 Describir los riesgos asociados a las operaciones de acabado de transformacién de
caucho y los sistemas de prevencion.

CE3.2 Determinar las caracteristicas mas relevantes de una mezcla cruda de caucho o una
dispersion de latex.

CE3.3 Definir los procedimientos de toma, preparacién y acondicionamiento de muestras, para la
realizacién de ensayos.

CE3.5 Describir las caracteristicas de calidad mas significativas de los articulos de caucho.

INDICADORES DE LOGRO SISTEMA DE VALORACION
Conocimiento y comprensién. Identificacién Cada respuesta correcta: 1 punto.
de la respuesta correcta. Célculo de la suma total de respuestas correctas.
Penalizacion de errores: cuatro errores restan 1
punto.

Minimo exigible: la mitad de la puntuacién maxima
que se pueda obtener mediante el instrumento de
evaluacion.

METODOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Formulacién de preguntas mediante una prueba objetiva de seleccién multiple: Cada pregunta tendra
cuatro posibles respuestas de las que solo una seréa correcta.
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MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE ORGANIZACION
Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUHO.
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DESARROLLO DEL MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO.

Cédigo: MP0203

Duracion: 80 horas

Concepcién y finalidad del médulo

Es un bloque de formacion especifica que se desarrolla en un ambito productivo real, la
empresa, donde los alumnos pueden observar y desempefiar las actividades y funciones
propias de los distintos puestos de trabajo del perfil profesional y conocer la organizacion de
los procesos productivos o de servicios y las relaciones laborales.

Este médulo tiene por finalidad:

o Facilitar la identificacién con la realidad de un entorno productivo y la posibilidad de la
insercion profesional.

e Evidenciar las competencias profesionales adquiridas en el centro formativo y de aquellos
aspectos que resultan mas dificiles de ser comprobados por requerir situaciones reales
de produccién.

e Completar aquellas capacidades, que por motivos normalmente estructurales, no se
pudieron concluir en el centro formativo, incluidas las actitudes relacionadas con la
profesionalidad.

Para la obtencion del certificado de profesionalidad es necesaria la superacién del médulo de
practicas no laborales.

Estaran exentos de realizar este mddulo los/as alumnos/as de los programas de formacion en
alternancia con el empleo, en el area del correspondiente certificado, asi como quienes
acrediten una experiencia laboral de al menos tres meses, que se corresponda con las
capacidades recogidas en el citado médulo.

La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa donde se haya
adquirido la experiencia laboral, en la que conste especificamente la duracién del contrato, la
actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad. En el
caso de trabajadores por cuenta propia, se exigird la certificacion de alta en el censo de
obligados tributarios, con una antigliedad minima de tres meses, asi como una declaracién
del interesado de las actividades mas representativas.
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Las solicitudes de exencién de este modulo por su correspondencia con la practica laboral se
realizardn de acuerdo con lo regulado por las administraciones laborales competentes, que
expediran un certificado de exencién del mismo.

Capacidades y criterios de evaluacién

Cl: Disefiar el programa de aprovisionamiento de materias primas y el programa de
fabricacion de un producto dado teniendo en cuenta el tamafio del lote, disponibilidad,
garantia de suministro, especificaciones técnicas, plazos de entrega, medios disponibles,
exigencias del cliente, asi como analizar la documentacion requerida por el sistema de
gestion de calidad como garantia de la misma y de la mejora continua.

CEL.1 Describir y emplear los procedimientos de control de aprovisionamiento (control de
almacén, puntos de distribucién, plazos, forma de entrega, destinos, otros, MPR, MPR2,
EPR).

CEL.2 Relacionar el anélisis de los datos con la gestién por procesos y proponer las
acciones de mejora oportuna.

CE1.3 Preparar los registros e informes precisos para las Auditorias y acreditaciones de
calidad, validando los procedimientos y conservandolos en los formatos establecidos.
CE1.4 Analizar las necesidades del proceso de auditoria interna y el desarrollo de las
mismas, preparando la documentacién necesaria.

CEL.5 Aplicar programas informaticos para el tratamiento de los registros y célculos
durante el proceso productivo y su control.

C2: Caracterizar el proceso de elaboracion de mezclas y dosificado de materiales
termoplasticos.

CE2.1 Explicar las caracteristicas de los sistemas de mezclado en continuo y en
discontinuo valorando ventajas e inconvenientes para la aplicacién a cada tipo de
material termopléastico.

CE2.2 Explicar las operaciones de acondicionamiento de materiales previas a la
transformacion, justificando la necesidad de su aplicacion en funcion del material a
transformar.

CE2.3 Valorar la importancia de un ajuste preciso de los equipos de rechazo de
productos no conformes.

C3: Efectuar la toma de muestras para control de calidad y realizar ensayos sencillos sobre
productos acabados, asi como sobre productos quimicos del proceso, comprobando que
cumplen las especificaciones.
CE3.1 Efectuar la toma de muestras para el control de calidad, haciendo las
comprobaciones rutinarias de acuerdo a procedimientos.
CE3.2 Comprobar los defectos de los productos acabados, mediante observacion directa
0 ensayos simples.
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CE3.3 Comprobar las caracteristicas fisicas y quimicas de articulos poliméricos acabados
y de los productos quimicos del proceso, mediante ensayos o pruebas sencillos.

CE3.4 Registrar los resultados de los ensayos en forma y tiempo oportunos, informando
de las incidencias o anomalias en el trabajo.

CE3.5 Identificar los documentos de calidad relativos al lote, su cumplimentacion,
registro y actualizaciones.

CE3.6 Utilizar los mecanismos de comunicacién de anomalias e incidencias.

C4: Participar en los procesos de trabajo de la empresa, siguiendo las normas e instrucciones
establecidas en el centro de trabajo.

CE4.1 Comportarse responsablemente tanto en las relaciones humanas como en los
trabajos a realizar.

CE4.2 Respetar los procedimientos y normas del centro de trabajo.

CEA4.3 Emprender con diligencia las tareas segln las instrucciones recibidas, tratando

De que se adecuen al ritmo de trabajo de la empresa.

CE4.4 Integrarse en los procesos de produccion del centro de trabajo.

CE4.5 Utilizar los canales de comunicacién establecidos.

CEA4.6 Respetar en todo momento las medidas de prevencion de riesgos, salud laboral

Y proteccién del medio ambiente.

Contenidos

1. Organizacién de la produccidn, gestién de recursos materiales y control de calidad en
industrias de transformacién de polimeros

— Productividad y rendimiento de los procesos de transformacion de polimeros.

— Técnicas aplicadas en produccion de los procesos de la industria transformadora de
polimeros. Fases, operaciones basicas y auxiliares de los procesos tipo.

— Normas de correcta fabricacion (NCF). Especificaciones de materiales.

— Procedimientos normalizados de trabajo (PNT).

— Planificacién de las necesidades de material.

— Planificacién de recursos de produccién.

— Planificacidon de los recursos generales de la empresa: materiales, operadores,
maquinas, mantenimiento, calidad y otros.

— Control de existencias (stocks).

— Normas de calidad.

— Control de calidad del producto y del proceso.

2. Formulacién, preparacién, transformacién y vulcanizacién de mezclas de polimeros

— Formulacion de una mezcla.
— Equipos de mezclado.
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— Preparacién de mezclas.

— Técnicas de moldeo por compresién, transferencia, extrusion, calandrado e inyeccién
de mezclas de polimeros.

— Normas de seguridad de méaquinas e instalaciones.

— Equipos de proteccion individual y dispositivos de deteccién y proteccion.

3. Realizaciébn de actividades de prevencién de riesgos de acuerdo a las normas de
seguridad

— Realizacién de tareas de orden y limpieza en las areas de trabajo de carga y descarga.

— Realizacién de inspecciones de seguridad y verificacién de que los sistemas de
deteccion de riesgos estan activos y funcionan correctamente.

— Realizacion de tareas de orden y limpieza, identificacion de riesgos e inspecciones de
seguridad en el laboratorio.

4. Realizacién de trabajos sencillos de mantenimiento

— Verificacion de niveles de aceite de los equipos principales.

— Inspecciones visuales para deteccién de derrames, fugas y anomalias en los equipos.

— Inspeccion y prueba de funcionamiento en vacio de los sistemas y equipos auxiliares
para la deteccién prematura de funcionamientos anémalos.

5. Integracién y comunicacién en el centro de trabajo

— Comportamiento responsable en el centro de trabajo.

— Respeto a los procedimientos y normas del centro de trabajo.

— Interpretacion y ejecucién con diligencia las instrucciones recibidas.

— Reconocimiento del proceso productivo de la organizacién.

— Utilizacién de los canales de comunicacion establecidos en el centro de trabajo.
— Adecuacién al ritmo de trabajo de la empresa.
— Seguimiento de las normativas de prevencion de riesgos, salud laboral y proteccion
Del medio ambiente.

Organizacién del médulo:

El modulo de formacion practica en centros de trabajo se realizara preferentemente una vez
superados el resto de los médulos formativos de cada certificado de profesionalidad, si bien
también podra desarrollarse simultaneamente a la realizacion de aquéllos.

En ningln caso se podra programar este médulo de forma independiente.
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La realizacion de este médulo se articulard a través de convenios o acuerdos entre los
centros formativos y los centros de trabajo.

Para el desarrollo del médulo de précticas no laborales, se designaran dos tutores: uno por la

empresa correspondiente y, otro, por el centro formativo de entre los formadores del
certificado de profesionalidad.

Funciones del/a tutor/a designado/a por el centro formativo:

Sus dos funciones principales son:

e Acordar el programa formativo con la empresa.
e Realizar, junto con el/a tutor/a designado/a por la empresa, el seguimiento y la
evaluacion de los/as alumnos/as.

Para acordar el programa formativo tendra en cuenta las caracteristicas y aspectos que ha
de reunir el mismo segln se indica a continuacion.

Respecto al seguimiento y evaluacién de los/as alumnos/as programara una serie de
actividades con objeto de facilitar el desarrollo de este médulo, entre las que se incluyen:

Explicar a los/as alumnos/as las condiciones tecnoldgicas de la empresa (actividades,
puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

Presentar a los/as alumnos/as en la empresa.

Periédicamente (en funcién de la duracién del mdédulo) visitar la empresa para
realizar el seguimiento de las actividades.

Accién tutorial con los/as alumnos/as (dificultades, aclaraciones; etc.).

Planificar y realizar la evaluacién de los/as alumnos/as junto con el/a tutor/a de

empresa. Para ello se tendrd en cuenta lo establecido sobre procedimientos,
métodos e instrumentos de evaluacion recogidos en el Anexo Il de la Guia.

Funciones del/a tutor/a designado por la empresa:

¢ Dirigir las actividades formativas de los/as alumnos/as en el centro de trabajo.

e Orientar a los/as alumnos/as durante el periodo de practicas no laborales en la
empresa.

o Valorar el progreso de los/as alumnos/as y evaluarlos/as junto con el/a tutor/a del
centro formativo.
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Caracteristicas del programa formativo: Dicho programa incluira:

e Las préacticas no laborales a desarrollar:

o Estaran referidas a la realizacién de actividades productivas profesionales que
permitan la adquisicién de las capacidades y el tratamiento de los contenidos
recogidos para este mddulo.

o Estaran programadas en tiempo y concretadas en puestos formativos y métodos
de realizacién y medios de trabajo.

e Los procedimientos de seguimiento y evaluacién del médulo, incluyendo criterios de
evaluacion observables y medibles.

El programa ha de reunir los siguientes aspectos:
o Imbricarse con la actividad que se desarrolle en la empresa.
o Contemplar un nivel de exigencia para el alumno similar al de los trabajadores de
la empresa
o Respetar el convenio colectivo
o Respetar las normas de seguridad y salud laboral
o Serrealista y que se pueda cumplir.
o Adaptarse a las condiciones establecidas.
o Ser evaluable.

Evaluacién del médulo
Se llevara a cabo una planificacién de la evaluacién considerando las actividades desarrolladas
en el centro de trabajo y atendiendo a las capacidades que incluyen y a criterios de evaluacién

observables y medibles.

Para planificar la evaluacién se estableceran las especificaciones de evaluacion, los métodos e
instrumentos, segln se ha indicado para el resto de los médulos.
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ANEXO DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

ORGANIZACION Y CONTROL DE LA TRANSFORMACION DE CAUCHO.

Real Decreto 719/2011, de 20 de mayo, por el que se establecen diez certificados de
profesionalidad de la familia profesional Quimica que se incluyen en el Repertorio Nacional de
certificados de profesionalidad y se actualiza el certificado de profesionalidad establecido como
anexo |l en el Real Decreto 1970/2008, de 28 de noviembre.

& -5 b s e e de-b b - M-t s Feb e A g ),




