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La Orden de la Consejería de Educación, Formación y Empleo, de 7 de 
Julio de 2009 (BORM del 28 de julio), por la que se establecen procedimientos 
en materia de Recursos Humanos para el curso 2009/2010, regula en el 
apartado 5.6 del Título I la habilitación del profesorado para el desempeño de 
puestos dentro de los programas de enseñanza bilingüe y dispone que los 
integrantes de las listas de espera que deseen optar al desempeño de puestos 
en régimen de interinidad en una determinada especialidad y centro, de los 
acogidos a este programa, deberán poseer la formación o titulación que se 
especifica en el anexo V de la misma Orden. 

 Estudiadas las solicitudes presentadas en tiempo y forma ante esta 
Dirección General durante el periodo del mes de septiembre y, de conformidad 
con las facultades que me confiere la citada orden, 

RESUELVO: 

  

-Primero: Conceder las habilitaciones para impartir docencia en centros 
acogidos al Programa de Enseñanza Bilingüe al profesorado integrante de las 
listas de interinos de especialidades del cuerpo de profesores de enseñanza 
secundaría relacionados en el Anexo I, por presentar solicitud y acreditar la 
competencia lingüística en los idiomas que asimismo se indican.  

 
 Asimismo, se procede a las inclusiones de estas habilitaciones para el 

desempeño de puestos en régimen de interinidad de las especialidades en las 
que figuren incluidos y sean objeto del programa. 
 

 -Segundo: Desestimar las solicitudes de los aspirantes relacionados en 
el Anexo II, por no poseer o acreditar los requisitos de habilitación 
establecidos en la citada orden. 

 
  Contra la presente Resolución podrán interponer recurso de alzada, ante 
el Excmo. Sr. Consejero de Educación, Formación y Empleo, en el plazo de un 
mes a contar desde el día siguiente a la publicación de esta resolución. 
 
 

Murcia, a 05 de octubre de 2009. 
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
 

Fdo.: José María Ramírez Burgos 
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ANEXO I 

 
 
 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE REQUISITO IDIOMA 

48541103V 
ÁLVAREZ RODRÍGUEZ, 

QUITERIA 
Certificado de nivel avanzado 

de la EOI 
INGLÉS 

23045940D 
CALVENTUS PERIAGO, 

GLORIA 
Certificado de nivel B2 

 (first certificate) 
INGLÉS 

34821488V 
CARMONA VALCARCEL, 

ESPERANZA 

Certificado de nivel B2 
(diplôme d´Estudes en Langue 

Française) 
FRANCÉS 

48453383L FORCÉN SCHEU, PATRICIA 
Certificado de nivel avanzado 

de la EOI 
ALEMÁN 

23271670V GARCIA PÉREZ, JOSE 
Certificado de nivel B2  

(first certificate) 
INGLÉS 

34808699Q LÓPEZ CARREÑO, EVA 
Certificado de Aptitud de la 

EOI 
INGLÉS Y 
FRANCÉS 

77522811T 
LÓPEZ SANTIAGO, 

ENCARNA 
Certificado de nivel avanzado 

de la EOI 
INGLÉS 

74637528K 
LÓPEZ TORRES, FCO. 

JAVIER 
Certificado de nivel avanzado 

de la EOI 
INGLÉS 

48477516W LOZANO RIVAS, FERNANDO 
Certificado de nivel avanzado 

de la EOI 
INGLÉS 

23273918B 
MARTÍNEZ CAYUELA, JOSE 

LUIS 
Certificado de nivel B2  

(first certificate) 
INGLÉS 

21465426D 
MIRALLES VERDÚ, 
SALVADOR JAVIER 

Certificado de Aptitud de la 
EOI 

INGLÉS 

48397389F NAVARRO BARRERO, ELENA 
Certificado de Aptitud de la 

EOI 
INGLÉS 

28498549C ORTIZ GOMARIZ, SAÚL 
Certificado de nivel B2 (first 

certificate) 
INGLÉS 

34812429C 
PARRILLA REVERTER, 

CARLOS 
Certificado de nivel B2  

(first certificate) 
INGLÉS 

77510204C 
PASTOR GONZALEZ, 

BERNARDO 
Certificado de nivel B2  

(first certificate) 
INGLÉS 

48522168B PINTADO SÁNCHEZ, PABLO 
Certificado de nivel avanzado 

de la EOI 
INGLÉS 

77564897L SÁNCHEZ LÓPEZ, CARMEN 
Certificado de nivel B2  

(first certificate) 
INGLÉS 

29128506H TOVAR DIEZ, ARTURO 
Certificado de Aptitud de la 

EOI 
INGLÉS 
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ANEXO II 
 
 

DNI 
APELLIDOS Y 

NOMBRE 
CAUSA DE DESESTIMACIÓN IDIOMA 

23245425S 
ANDANUCHE AYALA, 

PEDRO 
No acredita/demuestra la 
titulación o formación requerida 

INGLÉS 

14618958C 
CARO CRESPILLO, 

SEBASTIÁN 
No acredita/demuestra la 
titulación o formación requerida 

INGLÉS 

52757732X 
GONZÁLEZ 

VALCÁRCEL, RAFAEL 

No figurar incluido como interino 
en ninguna de las especialidades 
objeto del programa 

INGLÉS 

X5094231F 
LAWANIER JEAN-

PIERRE 

No figurar incluida como interino 
en ninguna de las especialidades 
objeto del programa 

INGLÉS 

48515056Y 
NAVALON 

MARTÍNEZ, EVA 
No acredita/demuestra la 
titulación o formación requerida 

INGLÉS 

48496700G 
NICOLÁS ORTIZ, 

ANA 

No figurar incluida como interino 
en ninguna de las especialidades 
objeto del programa 

INGLÉS 

28498549P 
ORTIZ GOMARIZ, 

SAÚL 

Idioma solicitado no se 
encuentra dentro de los 
programas de enseñanza bilingüe 

ITALINO 

34827968B 
PÉREZ CASELLES, 

HÉCTOR 

No figurar incluida como interino 
en ninguna de las especialidades 
objeto del programa 

INGLÉS 

74641298L 
PÉREZ VILLARES, 

NURIA 
No acredita/demuestra la 
titulación o formación requerida 

INGLÉS 

74436567B 
PÉREZ ZAMORA, 
JUAN ALBERTO 

No figurar incluida como interino 
en ninguna de las especialidades 
objeto del programa 

INGLÉS 

25716511G 
RODRIGUEZ 

ORTEGA, 
INMACULADA 

No acredita/demuestra la 
titulación o formación requerida 

INGLÉS 

48391391N 
VILLAR GUILLAMÓN, 

MARIA LUISA 
No acredita/demuestra la 
titulación o formación requerida 

FRANCÉS 

45583554S 
VIQUE GONZÁLEZ, 

MARIA LUISA 

No figurar incluida como interino 
en ninguna de las especialidades 
objeto del programa 

INGLÉS 

 


