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Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, PLANIFICACION EDUCATIVA Y EVALUACION POR
LA QUE SE PUBLICA, CON CARACTER PROVISIONAL, LA
RELACION DE ASPIRANTES AL DESEMPENO DE PUESTOS DE
PROFESORES DE RELIGION ISLAMICA EN CENTROS
DOCENTES PUBLICOS DEL AMBITO DE GESTION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

La Orden de 7 de mayo de 2008 (BORM del 10), de la Consejeria de
Educacion, Ciencia e Investigacion, establece instrucciones relativas a
la asignacion de destinos al profesorado de Religiobn en centros
docentes publicos del ambito de gestion de la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia.

Remitida por la Comision Islamica de Espafia a la Consejeria de
Educacion relacion de candidatos para la imparticion de Religion
Islamica de Primaria y Secundaria, por Resolucion de 24 de octubre
de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion
Educativa y Evaluacion, se hizo publica dicha relacion para la
imparticibn de esta ensefianza en centros docentes publicos del
ambito de gestion de la Comunidad Autbnoma de la Region de

Murcia.




Una vez finalizada la actuacion de la comision de baremacién de los
méritos alegados y asignadas las puntuaciones a los participantes,

esta Direccion General,
En su virtud
RESUELVE:

PRIMERO. Aprobar las listas provisionales de participantes admitidos,
ordenadas por puntuacion y estructuradas conforme se indica a

continuacion:

e Anexo IA: Provisional de admitidos de Primaria.

e Anexo IB: Provisional de admitidos de Secundaria.

SEGUNDO. Aprobar la lista provisional de participantes excluidos, con
indicacion de la causa de exclusién, que se publica como anexo Il a la

presente resolucion.

e Anexo lI: Provisional de excluidos.

TERCERO. Publicar, como anexo Il a la presente resolucion, la

relacion de aspirantes que no han acreditado debidamente los méritos
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alegados, con el fin de que puedan subsanarlos.

CUARTO. De conformidad con lo previsto en el apartado quinto de la
Resoluciéon de 24 de octubre de 2022, se establece un plazo de
alegaciones y subsanaciones de diez dias habiles a partir del dia

siguiente de la exposicion publica de estas listas. Dichas reclamaciones,
dirigidas al Director General de Recursos Humanos, Planificacion

Educativa y Evaluacion se presentaran exclusivamente de forma
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telematica, mediante el formulario de “alegaciones anteriores al tramite
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de audiencia (articulo 76)”, del procedimiento 3820 (Ampliacién de las
listas de profesorado de religibn) en la Sede electrénica de la

Comunidad Autonoma de la Regioén de Murcia.

Se podra acceder al formulario de alegaciones a través del enlace
“Registro y guia de procedimientos y servicios” de la sede electrénica. A
continuacion, mediante el codigo 3820 (Ampliacion de las listas de
profesorado de religion) a través del apartado “Presentacion de
solicitudes” se accedera al formulario seleccionando “Ver otros tramites
de este procedimiento” y posteriormente al tramite “Alegaciones
anteriores al tramite de audiencia (articulo 76)”. En dicho formulario
podran seleccionar Numero de registro como Tipo de referencia,
consignando como Cadigo de registro el nimero de registro que figura

en el pie de péagina del justificante de la solicitud de participacion.

Victor Javier Marin Navarro.

DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA Y EVALUACION

(Documento firmado electronicamente)
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Anexo IA: Provisional de admitidos de Primaria.

TOTAL TOTAL TOTAL
NI APELLIDOS Y NOMBRE 11 1.2 | 2.1 2.2 221|222 2.3 2.3.1(23.21]23.22 1l 3.1 311 | 3.1.2 3.2 3.3 3.4 11l TOTAL
1] ;:**6154** AHMED BENAISA, NAVILA * 0,5417 | 0,0000 | 0,5417 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,2000 | 0,2000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 1,9250 | 2,0000 | 3,2917
*0982** | HASSANI HASSANI, RAJAE * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 1,5000 | 0,0000 | 1,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 1,5000 | 2,2500
*5601** | GUENNANE SALHI, MERIEM * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 1,0000 | 0,0000 | 1,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 1,0000 | 1,5000
2**x2093** | HAKMI BHALIL, OUAHIBA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,4000 | 0,4000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,4000 | 1,1500

del chdigo deguro de,yerl_(,pcmrtgsv)( RM-9ad60ff1-64bd-6679-7941-0050569b34e7
* *

**3528** | EL HANDAOUI MOURAD, MAJIDA* | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500

T

—
dyciendp

EL AYADI BENABDELLAH,
**7857** | SOUKAINA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000| 0,0000 | 0,0000

e jntr

**9958** | ETTIJANI EL BARNI, FATIMA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000

* Con independencia de la documentacion aportada al procedimiento, el desempefio efectivo del puesto de trabajo queda condicionado a que,
una vez designado en el acto de adjudicacion, el candidato obtenga la idoneidad por parte de la Comision Islamica de Espafia, de acuerdo con
los escritos remitidos por la misma a esta Consejeria.

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Anexo IB: Provisional de admitidos de Secundaria

‘E'_()(SV) IARM-9ad60ff1-64bd-6679-7941-0050569b34e7

TOTAL TOTAL TOTAL
NI APELLIDOS Y NOMBRE 11 | 12 [ 21 | 22 |221|222| 23 |231 2321|2322 I 31 [311312| 32 | 33 | 34 Il | TOTAL
=8 GALVEZ CASTELLANOS,
F2470* | VANESSA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 |2,5000 | 0,0000 | 2,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 2,0000 | 2,5000
< MIMUN ABDERRAHAMAN,
2**%0858** | IBRAHIM * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 1,0000
2**8006** | VALERO GARCiA, HECTOR * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,9000 | 0,4000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,9000 | 0,9000
E**7690** | AMAL SABBAB, KHADIJA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500
E CHNIFAKH CHNIFAKH, FATIMA
’?***1113** ZOHRA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500
-2#**5591** | HOURI JABBARI, IMANE * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500
TAMRANI BOUSSAKKINA,
F*5013* | HOURIA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,2500 | 0,2500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500
$*+%9305** | CHTTOU EL MALHI, MALIKA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,2500 | 0,2500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,7500

LAMKADDEM FAGROUCH,
Lg‘**5765** IMAD * . 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000
H ARROYO FERNANDEZ,
&+4905** | BLANCA * 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 |0,0000 | 0,0000 | 00,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000

*8845** | AZZAOUI AZZAOUI, HANANE * | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,5000

* Con independencia de la documentacion aportada al procedimiento, el desemperio efectivo del puesto de trabajo queda condicionado a que,
una vez designado en el acto de adjudicacion, el candidato obtenga la idoneidad por parte de la Comision Islamica de Espafia, de acuerdo con
los escritos remitidos por la misma a esta Consejeria.
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Anexo ll: Provisional de excluidos.

; DNI APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
= *%%0457%* | AYADI AYADI, RKIA 01
2 **%3307** | CHANDRE STITOU, MOHAMED 01
s *%%7142*%* | EL OUARIACHI LAZAAR, SOUFIAN 01
S *%%0216** | GIL MARTINEZ, CASIANO 01
~ **%1948** | GOMEZ TENA, PEDRO 01
H **%6050*%* | HMICH HNINI, MALIKA 01
£ **%%6971*%* | JUMILLA DIAZ, CRISTINA 01
= **%%2512%*% | KHATIRI, KHAWLA 01
£ *%%2473*%* | LABRAZI BELHAJ, ABDELHALIM 02
E **¥%9986** | LABSOUM FAZZINI, SALIHA 01
_, **¥%3736%* | LAHJAJI ZEROUATI, MERYEM 01
B ***1907** | LORENZO MUNOZ, MARIA 01
E **¥%9770** | MENGUAL PUJANTE, MARIA LUISA 01
: **¥*%5566%* | RAGMI HOUARI KHADIJA 01
**%%5025%* | RODRIGUEZ VIDAL, MARIA DE LOS ANGELES 01
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01: No haber sido propuesto por la Comision Islamica de Espafia para esta ampliacion de profesorado de Religion Islamica.

02: No aporta acreditacion pedagogica.
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Direccion General de Recursos Humanos,

Planificacion Educativa y Evaluacion.

Anexo lll: Documentacion a subsanar.

CIRCUNSTANCIAS DOCUMENTACION QUE DEBE

DNI APELLIDOS Y NOMBRE | NO ACREDITADAS APORTAR O DEFECTO A
DEBIDAMENTE SUBSANAR
**%6154** | AHMED BENAISA, NAVILA 29 Ha de eresentar una traduccion jurada
en espafiol.
Para poder valorar los documentos en
***7690** | AMAL SABBAB, KHADIJA otro idioma ha de adjuntarse una

traduccion jurada.

La experiencia docente como profesor
de Religién Islamica ha de acreditarse
mediante Hoja de servicios, certificada
ARROYO FERNANDEZ, 11 por los Jefes de las Unidades de
BLANCA ’ Personal de las distintas
Administraciones  educativas  que
tengan atribuidas las competencias en
materia de personal docente.
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***4905**

La experiencia docente como profesor
de Religién Islamica ha de acreditarse
mediante Hoja de servicios, certificada
LAMKADDEM FAGROUCH, 11 por los Jefes de las Unidades de
IMAD ' Personal de las distintas
Administraciones educativas que
tengan atribuidas las competencias en
materia de personal docente.

***5765**
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