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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades

7091 Orden de 19 de mayo de 2014 de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Universidades por la que se convoca procedimiento
extraordinario para la provisiéon, en régimen de interinidad, de
plazas vacantes o sustituciones en determinadas especialidades
de los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes Escénicas,
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de
Artes Plasticas y Disefio.

En virtud del Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administraciéon del Estado a la Comunidad Autonoma
de la Regidon de Murcia en materia de enseflanza no universitaria, la Comunidad
Autéonoma de la Regidon de Murcia ejerce, dentro de su ambito territorial, la
funcién que en materia de ensefianza no universitaria venia realizando la
Administracion del Estado y, respecto del personal transferido, en el marco de
las bases generales del régimen estatutario de los funcionarios publicos y de
las normas basicas especificas aplicables al personal docente, le corresponden
los actos administrativos de personal que se deriven de la relacién entre los
funcionarios y la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

El Decreto de la Presidencia n.° 4/2014, de 10 de abril, de reorganizacion
de la Administracion Regional, establece, en su articulo 6, que la Consejeria
de Educacidn, Cultura y Universidades es el Departamento de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes
materias: educacion reglada en todos sus niveles; universidades; cultura;
espectaculos taurinos, y cualesquiera otras que le asigne la legislacion vigente.

La Orden de 29 de junio de 2013, de la Consejeria de Educacién, Formacién
y Empleo, por la que se establecen procedimientos en materia de Recursos
Humanos para el curso 2013-2014, dispone en su articulo 5.4.1 que en el caso
de que se agotasen o resultasen insuficientes los aspirantes de un determinado
cuerpo y especialidad y fuese necesario incorporar nuevos candidatos, se
realizaran convocatorias especificas extraordinarias para la seleccion de personal
interino en las especialidades y cuerpos que sean necesarios. Estas listas se
uniran a continuacién de las existentes.

Los aspirantes que se presenten a estas convocatorias deberan reunir
los mismos requisitos que los exigidos para participar en los procedimientos
selectivos, asi como la titulaciéon adecuada para el desempeio de puestos en
régimen de interinidad.

De conformidad con el articulo tercero a) de la Orden de 30 de octubre de
2008, de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, por la que se delegan
competencias del titular del departamento en diversos érganos de la Consejeria,
el Director General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos tiene delegado
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el ejercicio de la competencia de seleccién, nombramiento y contratacion del
personal interino.

En virtud de lo anterior,
Dispongo:
Primero. Objeto.

Es objeto de la presente Orden convocar procedimiento extraordinario para
la provisién en régimen de interinidad, de las posibles vacantes o sustituciones
que deban ser provistas por personal interino, pertenecientes a las especialidades
de los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas y Profesores de Artes Plasticas y Disefio, que se detallan en
el anexo I de la presente Orden.

El periodo de cobertura de estas plazas sera a partir del 1 de septiembre del
2014, o en su caso, por el periodo de duracién de la licencia del titular, debiendo
finalizar, en cualquier caso, si la plaza se cubriese por un funcionario de carrera,
o cuando a juicio de esta Administracion Educativa desaparezcan las razones de
urgencia que motivaron su nombramiento.

No obstante lo anterior, las listas de aspirantes resultantes del presente
procedimiento se prorrogaran para el curso siguiente hasta tanto no se convoquen
los correspondientes procesos selectivos de cada Cuerpo y especialidad, siempre
y cuando sus integrantes cumplan con los requisitos generales y especificos
establecidos por la normativa en vigor en el curso correspondiente.

Segundo. Requisitos de los aspirantes.

Todos los requisitos generales y especificos enumerados en este apartado
deberdn poseerse el dia de finalizacion de plazo de presentacion de instancias.

2.1.- Requisitos generales:

a) Ser espafiol, o nacional de alguno de los demas Estados miembros de
la Unidn Europea, o nacional de algun Estado al que, en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaiia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espanfoles y de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros
de la Unidon Europea, y cuando asi lo prevea el correspondiente Tratado, el de
los nacionales de algun Estado al que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaia, sea de aplicacién la
libre circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.
Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los
de su cényuge, menores de veintiin afnos o mayores de dicha edad que vivan a
Sus expensas.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber alcanzado la edad establecida,
con caracter general, para la jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
que sea incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes al
cuerpo y especialidad a que se opta.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
en cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado por
sentencia firme para el desempefio de funciones publicas. Los aspirantes que
no tengan la nacionalidad espafiola deberan acreditar que no estan sujetos a
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sancion disciplinaria o condena penal que les impida, en su Estado, el ejercicio de
funciones publicas.

e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento, del mismo cuerpo por el que se participa.

f) Hacer efectivo el pago de la tasa correspondiente segun lo previsto en el
Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia y la actualizacion prevista en la Orden de 29 de
enero de 2014 de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se publican las
tarifas de las tasas y precios publicos aplicables en el ejercicio 2014.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales establecidos en el apartado anterior,
los aspirantes deberan reunir, a la fecha del cierre del plazo de presentacion de
solicitudes, los requisitos especificos que se detallan a continuacién:

a) Titulacion académica:
a.1) Posesion de la titulacion:

Todos los aspirantes deberan estar en posesiéon, o haber cumplido las
condiciones para obtenerla en la fecha que finalice el plazo para la presentacién
de instancias, de las titulaciones que a continuacién se indican:

Los aspirantes a las especialidades de los Cuerpos Profesores de Mdusica y
Artes Escénicas, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de
Artes Plasticas y Disefo, que se detallan en el anexo I de la presente Orden,
deberan estar en posesion de la titulacion exigida para el desempefio de
puestos en régimen de interinidad que se indica en los anexos II a), II b) y II
c) correspondiente o de otras titulaciones declaradas equivalentes a efectos de
docencia que asimismo se indican en los citados anexos.

De acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional Unica, puntos 3
y 4, del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de ingreso, accesos y adquisicidon de nuevas especialidades en
los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacidn, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley, son equivalentes, a efectos
de docencia, las titulaciones que se detallan para cada especialidad en los anexos
VII y VIII del citado Reglamento y que asimismo se relacionan en el anexo II a),
IT b) y II c) respectivamente.

En el caso de haber obtenido las titulaciones en el extranjero, debera
ajustarse a lo que se establece en el apartado A.3).

a.2) Exencidn de la titulacion:

De la posesidn de las titulaciones que se especifican en los anexos II a), II
b) y II c¢), estaran exentos, siempre y cuando se posea la titulacidn requerida
para ingreso en el cuerpo, que se relaciona a continuacion, los aspirantes que
acrediten documentalmente haber desempefiado, con caracter interino, durante
dos cursos académicos, con un minimo de cinco meses y medio en cada uno de
ellos, un puesto de la especialidad a la que se opta. No sera necesario justificar
documentalmente esta circunstancia si los servicios han sido prestados en centros
publicos dependientes de esta Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades.

NPE: A-260514-7091



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 119 Lunes, 26 de mayo de 2014 Pagina 21064

Las titulaciones requeridas, con caracter general, para el ingreso en los
diferentes cuerpos son:

Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas, Cuerpos de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Artes Plasticas y Disefo: Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

La exencidn de la posesidn de la titulacion se realizard mediante modelo
anexo VII de esta Orden y se adjuntara a la solicitud en el lugar y plazo regulado
en el apartado 4.2.

a.3) Titulacidn obtenida en el extranjero:

En el caso de haber obtenido las titulaciones en el extranjero, debera
haberse concedido la correspondiente homologacion, o bien el reconocimiento
profesional de la titulacion para ejercer la profesion docente, en ambos casos por
el Ministerio de Educacién, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
285/2004, de 20 de febrero, y la Orden ECI/3686/2004, de 3 de noviembre, o
la credencial de su reconocimiento al amparo de lo establecido por la Directiva
2005/CEE, de 7 de septiembre, del Consejo de las Comunidades Europeas y el
Real Decreto 2073/1995, de 22 de diciembre, en cuanto sean de aplicacion.

Si el aspirante no dispusiera de este documento a la finalizacidn del plazo de
presentacién de solicitudes, quedara excluido del proceso de provision.

b) Formacién pedagdgica y didactica

Los aspirantes a especialidades de los cuerpos de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas deberan estar en posesion de la formacidén pedagogica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de
mayo, de Educacion.

De acuerdo con lo que establece el articulo 9 del Real Decreto 1834/2008,
de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacion para el
ejercicio de la docencia en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la
formacion profesional y las ensefianzas de régimen especial y se establecen las
especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria, “para ejercer
la docencia en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion
profesional y la ensefanza de idiomas, serd necesario estar en posesion de un
titulo oficial de master que acredite la formacién pedagdgica y didactica”.

Acreditan dicha formacién asimismo, el Certificado de Aptitud Pedagdgica, los
titulos Profesionales de Especializacion Didactica y el Certificado de Cualificacion
Pedagdgica.

Quedaran exentos de la posesion de este requisito los aspirantes que posean
el titulo de maestro, diplomado en profesorado de educacion general basica,
maestro de ensefianza primaria y los licenciados en pedagogia y psicopedagogia,
asi como quienes estén en posesion de licenciatura o titulacion equivalente que
incluya formacion pedagdgica y didactica, siempre que esta titulaciéon tenga fecha
anterior al 1 de octubre de 2009.

Igualmente, quedaran exentos de este requisito aquéllos que acrediten
una experiencia docente previa durante dos cursos académicos completos
0, en su defecto, durante doce meses ejercidos en periodos discontinuos en
centros publicos o privados de ensefianzas regladas debidamente autorizados,
contabilizados hasta del 31 de agosto de 2009.
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c) Conocimiento del castellano

Aqguellos aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y cuyo pais
de origen no tenga como idioma oficial el castellano, para poder figurar en las
listas deberan acreditar el conocimiento adecuado de comprensidon y expresion
oral y escrita de la lengua castellana, superando una prueba especifica. Las
caracteristicas de esta prueba se indican en el anexo III de la presente Orden.

Estaran exentos de la realizacion de esta prueba, de acuerdo con lo que
establece el articulo 5, punto 2, del Decreto 3/2003, de 31 de enero, por el que
se regula el acceso a la funcién publica de la Regiéon de Murcia de los nacionales
de los demas estados miembros de la Union Europea y de los nacionales
extracomunitarios, los aspirantes que aporten la correspondiente justificacion
documental de poseer alguno de los titulos o certificaciones siguientes:

Diploma de Espafiol de nivel C2 o su equivalente de conformidad con el Real
Decreto 264/2008 de 22 de febrero, que modifica el Real Decreto 1137/2002
de 31 de octubre, por el que se regulan los Diplomas de espafiol como lengua
extranjera, o certificaciéon académica que acredite haber superado todas las
pruebas para la obtencion de éste.

Certificado de nivel avanzado o equivalente, en Espafol para extranjeros,
expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica o, bien, certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion de
alguno de dichos titulos.

Asimismo, estaran exentos de la realizacion de la prueba de castellano, los
aspirantes que aporten la correspondiente justificacion documental de poseer
alguno de los titulos siguientes:

Titulo alegado para ingresar en el cuerpo correspondiente, emitido por el
Estado espafiol.

Titulo de Bachillerato, emitido por el Estado espafiol.

Titulo de Técnico Especialista o Técnico Superior emitido por el Estado
espaniol.

Asimismo, estaran exentos de la realizacidon de la prueba de castellano,
los que obtuvieron la calificacion de apto en alguno de los procesos selectivos
convocados por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia con posterioridad
al 1 de julio de 1999, fecha de asuncidén de las competencias en materia
educativa por esta Comunidad Auténoma, o bien en convocatorias anteriores
de procedimiento extraordinario para la provisién, en régimen de interinidad, de
plazas vacantes o sustituciones en esta Comunidad Auténoma.

La falta de presentacion de alguno de estos documentos impedird que
los aspirantes puedan ser declarados exentos de realizar la citada prueba de
acreditacién de conocimiento del castellano.

2.3.- Normas generales sobre requisitos de participacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun se acuerda la aplicacion de la tramitacion de
urgencia a este procedimiento.

Si en cualquier momento del desarrollo del proceso, la Direccion General de
Planificacion Educativa y Recursos Humanos tuviese conocimiento de que alguno
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de los aspirantes no posee alguno de los requisitos exigidos en los términos
previstos en la presente convocatoria, podra requerir al interesado para que
acredite su posesion en el plazo de cinco dias habiles en aplicacion del referido
articulo 50, que reduce a la mitad los plazos establecidos en los articulo 76.2
y 76.3 de la misma Ley 30/1992, de 26 de noviembre, con apercibimiento de
que, si no lo hiciera, quedaria decaido en su derecho al susodicho tramite, con
lo que, al no resultar acreditada la posesion de alguno de los requisitos, esta
circunstancia determinara la exclusién del candidato en el procedimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.3 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, deberan traducirse al castellano los documentos que,
redactados en lengua cooficial de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos
fuera del territorio de esa Comunidad. Igualmente deberan acompafiarse de la
correspondiente traduccion oficial, los documentos redactados en una lengua
extranjera.

Tercero. Proceso selectivo
3.1.- Prueba especifica de aptitud.

En todas las especialidades de esta convocatoria los aspirantes deberan
superar una prueba especifica de aptitud.

La superacion de la correspondiente prueba constituye requisito
imprescindible para resultar seleccionado en la especialidad de que se trate.

3.1.1.- Caracteristicas de la prueba.

- La fecha y lugar del comienzo de esta prueba de aptitud, se estableceran en la
Resolucién de la Direccion General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos por la
que se publique la lista provisional de admitidos.

- El llamamiento sera unico, decayendo en su derecho aquellos aspirantes que no
acudan al mismo.

- La valoracién de la prueba sera de cero a diez puntos, siendo declarados aptos para
integrarse en las listas, todos aquellos que obtengan una puntuacién igual o superior a cinco.

- La prueba especifica de aptitud podra constar de distintas partes, tanto teéricas como
practicas, y ser requisito, en su caso, la superacion de alguna de ellas para la realizacion de
las restantes.

- Las caracteristicas del desarrollo de la prueba especifica de aptitud se detallan en el
anexo |V de la presente Orden.

- Esta prueba se referira a los curriculos vigentes en esta Comunidad Auténoma que,
para los diferentes cuerpos y especialidades, se recogen en el anexo V de la presente
convocatoria.

- Con al menos 48 horas de antelacién a la realizacién de la prueba, la comision de
seleccion publicara los criterios de valoracion de la prueba especifica de aptitud, tanto en la
sede de realizacion de la prueba como, con caracter meramente informativo, en la pagina
Web de esta Consejeria: en la siguiente ruta: profesores/interinos/convocatorias para
profesores interinos, de la pagina web www.carm.es/educacion.

- Para la realizacién de la prueba, el orden de actuacién de los aspirantes se iniciara
alfabéticamente por aquellos cuyo primer apellido comience con la letra “H”, de conformidad
con el sorteo realizado por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica con fecha 29
de marzo de 2007.
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3.1.2.- Exencidn de la realizacion de la prueba.

Podran solicitar la exencion de la realizacion de dicha prueba, siempre y
cuando se posea la titulacion requerida para ingreso en el cuerpo, los aspirantes
que acrediten alguno de los siguientes requisitos:

Haber superado el ejercicio de caracter practico del que conste la prueba de
la fase de oposicidn en la especialidad y cuerpo al que opta, en alguno de los dos
ultimos procesos selectivos convocados por esta Comunidad Auténoma.

Haber superado la prueba especifica de aptitud en alguna de las
convocatorias anteriores de procedimiento extraordinario para la provision, en
régimen de interinidad, de plazas vacantes o sustituciones en esta Comunidad
Auténoma, en la especialidad y cuerpo al que opta, en los dos cursos anteriores a
la presente convocatoria.

A efectos de ordenacion en la lista de aspirantes seleccionados, los aspirantes
gue hayan solicitado en la instancia la exencién de la prueba, y cumplan alguno
de los requisitos anteriores, tendran una puntuacién de cinco puntos. En los
demads casos, los aspirantes deberan realizar la prueba especifica de aptitud
como establece el apartado 3.1.1 anterior.

La solicitud de exencion de la prueba especifica de aptitud se realizara
mediante declaracion modelo anexo VIII de esta Orden y se adjuntara a la
solicitud en el lugar y plazo regulado en el apartado 4.2.

3.2.- Comisiones de seleccion.

Para la valoracion de la prueba prevista anteriormente, el Director General de
Planificacién Educativa y Recursos Humanos nombrara comisiones de seleccién,
que estaran integradas por:

* Un Inspector de Educacion.

* Dos funcionarios de carrera de cuerpos de igual o superior grupo de clasificacion al
del cuerpo al que corresponda la especialidad, uno de los cuales actuara como secretario.

Asimismo se designard un miembro suplente para cada miembro de la
comisién de seleccién.

La comision de seleccion podra proponer la incorporacion de asesores especialistas
a sus trabajos, asi como ayudantes para la realizacién de funciones técnicas de apoyo,
limitdndose éstos a prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas. Los
asesores se limitaran al ejercicio de sus competencias y colaboraran con la comision
de seleccion exclusivamente en tareas relativas a dicha funcion asesora.

Los miembros de las comisiones estaran sujetos a las causas de abstencién
y recusacion establecidas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Concluido el desarrollo de la prueba, la comision de seleccidon aprobara la
lista de aspirantes que la hayan superado. Dicha relacidon se hara publica en los
tablones de anuncios de la sede de actuacién.

3.3.- Admisién condicional.

En el caso de que algun aspirante, habiendo realizado su solicitud en tiempo
y forma, no figure en las listas de admitidos en la fecha en que haya de realizarse
la prueba de aptitud, podré acudir a la indicada prueba y seguir participando
condicionalmente en el proceso hasta que la Direccion General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos emita la Resolucion correspondiente.
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Cuarto. Solicitudes, plazo de presentacion, tasas de inscripciéon y
documentacion.

4.1.- Solicitudes.
4.1.1.- Consideraciones previas

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria podran cumplimentar
la solicitud, a través del formulario en via telematica, dirigida al Consejero de
Educacion, Cultura y Universidades, de acuerdo con las instrucciones fijadas en el
apartado 4.1.2 de la presente Orden.

En el supuesto de que se cumplimentara en plazo y forma mas de una
solicitud de participacién en la misma especialidad, con registro de pago de tasas,
Unicamente sera valida la Ultima realizada.

Dentro de las limitaciones establecidas en la presente convocatoria, cuando
se opte por mas de una especialidad, se cumplimentaran tantas solicitudes como
numero de especialidades por las que se participe.

Aquellos aspirantes que, no teniendo la nacionalidad espafiola y cuyo idioma
oficial no sea el castellano, estén exentos de realizar la prueba de acreditacion
de conocimiento del castellano, a que se refiere el apartado 2.2.C) de la presente
Orden, deberan hacer constar dicha circunstancia cumplimentando el apartado
correspondiente de la solicitud.

Los errores materiales, de hecho o aritméticos, que se adviertan podran
rectificarse en cualquier momento, de oficio o a peticion de los interesados.

En ningln caso el abono de la tasa de inscripcion supondra la sustitucion del tramite
de cumplimentacion telematica, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

El solicitante autoriza a la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades a
recabar de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para
verificar la informacion cumplimentada en su solicitud.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién para tener
derecho a la exencidén o reduccidn de la tasa, los aspirantes seran excluidos del
proceso selectivo.

4.1.2.- Forma de cumplimentacién de solicitudes.

Las solicitudes, dirigidas al Consejero de Educacion Cultura y Universidades
se cumplimentaran a través del formulario telematico que esta disponible en la
direccion de Internet http://www.carm.es/educacion (enlace instancias para las
convocatorias extraordinarias de interinos docentes a la CARM).

Para cumplimentar la solicitud de participacion, los aspirantes deberan
consultar la guia de presentacion telematica en dicha pagina Web.

Una vez cumplimentado el formulario, se imprimird la solicitud como
“Documento definitivo” en el que constaran entre otros datos la fecha y niamero
de registro de entrada.

I\\

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la Web e impreso el “Documento
definitivo”, el abono, en su caso, de la tasa correspondiente, se hara dentro del plazo
de cumplimentacion de solicitudes a través de una de las dos posibles formas de

pago establecidas en el apartado 4.3.2 de la presente convocatoria.

"

Asimismo, una vez abonada la tasa, se entregara el "Documento definitivo
validado por la entidad bancaria correspondiente, junto con la documentacién
complementaria establecida en el apartado 4.4 de la presente Orden, en su caso,
en los lugares y plazo relacionados en el siguiente apartado.
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4.2.- Lugares y plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de cumplimentacion de las solicitudes y de presentacion de la
documentacion complementaria a que se refiere apartado 4.4, sera de diez dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

La instancia, que serd el "Documento definitivo” anteriormente citado, con la
validacion de la entidad bancaria de que se ha abonado la tasa correspondiente,
dirigida al Consejero de Educacion, Cultura y Universidades, se presentara,
preferentemente, en la Oficina Corporativa de Atencion al Ciudadano sita en la
Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades. Igualmente, podra presentarse
en cualquiera de las dependencias a las que alude el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y la Orden de 17 de enero
de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se hace publica la
relacion de las oficinas de Atencién al Ciudadano de la Administracion Regional de
Murcia y se establecen los dias y horarios de apertura de cada una de ellas.

4.3.- Tasas de inscripcion y forma de pago.
4.3.1 Tasas de inscripcidn

Segun lo previsto en el Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, que
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones
Especiales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y la actualizacion
prevista en la Ley 13/2013, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2014, desarrollada
por la Orden de 29 de enero de 2014 de la Consejeria de Economia y Hacienda,
por la que se publican las tarifas de las tasas y precios publicos aplicables en el
ejercicio 2014 la tasa sera de:

* Para Cuerpos de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica
y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y Disefio: 37,77 €.

Dicha tasa se reducird en los siguientes supuestos que a continuacion se
exponen, siempre que se acredite la concurrencia de los mismos en el momento
de presentacion de la solicitud:

* E| 50% para quienes acrediten encontrarse en situacion de demandante de empleo en
la fecha del pago de la tasa.

* El 20% para quienes acrediten hallarse en posesién del “Carné Joven de la CARM”,
expedido por el 6rgano competente de esta Administracién Regional.

* Ambas reducciones no son acumulables.

De conformidad con el articulo 6 del Grupo I (Tasa T110) del anexo segundo
del Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, estan
exentos del pago de la tasa los aspirantes que tengan reconocida legalmente
una discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento, en el momento del
devengo de la tasa.

En el caso de exencidn de pago o ingreso de tasa reducida, la Administracién
podra requerir la documentacidn justificativa de tal circunstancia en cualquier
momento del proceso selectivo para su comprobacion, a excepcion del certificado
de discapacidad expedido por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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En ningln caso el abono de la tasa de inscripcion supondra la sustitucion
del trdmite de cumplimentacién telematica, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion para tener
derecho a la exencidn o reduccién de la tasa, los aspirantes seran excluidos del
proceso de provision.

4.3.2.- Forma de pago.

El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del plazo
de presentacidn de solicitudes y se llevara a cabo ingresando su importe, de
forma directa o mediante transferencia bancaria, a nombre de “Convocatoria
extraordinaria interinos. Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades”, en el
cédigo cuenta “ES94-0487-0002-00-2080001697" de Banco Mare Nostrum.

Se deberd acompafiar a la solicitud de participacion en el procedimiento el
justificante de haber abonado la tasa. Dicho justificante debera ir conformado por
la entidad bancaria con validacion manual o en su caso mecanica.

La falta de constancia expresa, en dicho justificante, del nUmero de cuenta
corriente y de la validacién de la entidad bancaria, dara lugar a la exclusion del
aspirante.

En el caso de que el abono de la tasa se realice a través de transferencia a
través de banca electrdénica el aspirante debera aportar un justificante de que

|\\

la transferencia ha sido efectivamente ejecutada que se unira al “"Documento

definitivo” de la solicitud.
4.4.- Documentacion complementaria.
Los aspirantes acompafiaran a su solicitud los siguientes documentos:

— Quienes no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar una fotocopia del
documento oficial de acreditacion de la identidad expedido por las Autoridades del pais de
origen, vigente en el plazo de presentacion de solicitudes y, en su caso, los documentos que
acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional
de otro Estado, con el que exista tratado de libre circulacion de trabajadores con Espafa, y
con el que tengan dicho vinculo. Asimismo, en este caso, deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de no estar separado de derecho del aspirante y del hecho de que
el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

— Fotocopia del titulo académico alegado para impartir la especialidad elegida, o bien
el resguardo de haber abonado los derechos para su expedicion o certificacion académica
oficial en la que conste haber hecho efectivo dicho abono. En el caso de que la titulacion se
haya obtenido en el extranjero debera acreditarse la correspondiente homologacion.

— Certificacion académica personal original o fotocopia, en la que consten las
calificaciones obtenidas en todas las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del
titulo alegado, con indicacion expresa de los créditos correspondientes a cada una de las
asignaturas y el numero de créditos totales obtenidos por el alumno. En la misma debera
constar que el interesado esta en condiciones de que se le expida el titulo correspondiente.

— Declaracion de estar en posesién de alguno de los requisitos establecidos en el
apartado 2.2.a.2) de la presente Orden, que eximen de la posesion de las titulaciones que
se especifican en los anexos Il a), Il b) y Il c) de esta Orden, conforme al modelo que figura
como Anexo VII, en su caso.

— Fotocopia de la documentacion relativa a la formacion pedagdégica y didactica a la que
se refiere el apartado 2.2. b) de la presente convocatoria, en su caso, o bien el resguardo
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que acredite haber abonado los derechos de expedicion del titulo correspondiente, o
documentacién acreditativa de su exencion, en su caso.

— Los aspirantes que no teniendo la nacionalidad espafiola estén exentos de realizar
la prueba de acreditacion del conocimiento del castellano, deberan presentar fotocopia de
alguno de los titulos que se detallan en la letra c) del apartado 2.2 de esta Orden, o bien,
declaracion de haber superado esta prueba de aptitud en los procesos selectivos de acceso a
la funcién publica docente, convocados por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
con posterioridad al 1 de julio de 1999, fecha de asuncién de las competencias en materia
educativa por esta Comunidad Auténoma, debiendo indicar la fecha de la convocatoria en
que fue superada, o en procedimientos extraordinarios de provisién de puestos en régimen
de interinidad realizados en esta Comunidad Auténoma.

— Declaracion de estar en posesién de alguno de los requisitos establecidos en el
apartado 3.1.2 de la presente convocatoria, que eximen de la realizacidon de la prueba
especifica de aptitud, conforme al modelo que figura como Anexo VIII y fotocopia de la
documentacion acreditativa, en su caso.

Los documentos podran ser originales o fotocopias, responsabilizandose
los participantes expresamente de la veracidad de la documentacion aportada.
En caso de falsedad o manipulacion en algun documento decaeran en el
derecho a la participacion en la presente convocatoria, con independencia de la
responsabilidad a que hubiere lugar.

Solamente se tomara en consideracién la documentacidén justificativa
especificada en este apartado aportada durante el plazo de cumplimentacién de
solicitudes.

La Direccion General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos podra
requerir al interesado, en cualquier momento, para que aclare algun aspecto de
la documentacion aportada sobre la que se planteen dudas o reclamaciones.

Quinto. Lista de admitidos y excluidos.
5.1.- Listas provisionales de admitidos y excluidos.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Director General de
Planificacién Educativa y Recursos Humanos aprobara la lista provisional de
admitidos por especialidades, ordenada alfabéticamente, asi como la de excluidos,
con indicacion de la causa de exclusidn, indicando en su caso, la fecha y lugar
de comienzo de la prueba a que se refiere el apartado 3.1 de esta Orden, las
cuales seran expuestas en el tablén de anuncios de esta Consejeria de Educacion,
Cultura y Universidades. Ademas, y con caracter meramente informativo, seran
publicadas en la pagina Web: www.carm.es/educacion, en el enlace de profesores
/ interinos / convocatorias para profesores interinos.

En dicha Resolucion se establecera el calendario de realizacién de la prueba
especifica.

5.2.- Reclamacién para subsanar la exclusion de la lista provisional de
admitidos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, se acuerda la aplicacién de la tramitaciéon de urgencia a
este procedimiento, por la cual los aspirantes dispondran de un plazo de cinco
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la citada
resolucién en el tablén de anuncios de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Universidades, para poder subsanar el defecto que haya motivado su exclusion,
asi como los errores en la consignacion de sus datos personales, de acuerdo

NPE: A-260514-7091



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 119 Lunes, 26 de mayo de 2014 Pagina 21072

con lo establecido en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
Dichas peticiones de subsanacién, dirigidas al Director General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos, se presentaran, preferentemente, en la Oficina
Corporativa de Atencion al Ciudadano sita en la Consejeria de Educacidn,
Cultura y Universidades, pudiendo presentarse, asimismo, en cualquiera de las
dependencias a que alude el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5.3.- Listas definitivas de admitidos y excluidos.

Examinadas y atendidas, en su caso, las reclamaciones a que se refiere el
apartado anterior, la Direcciéon General de Planificacion Educativa y Recursos
Humanos elevara a definitivas las relaciones provisionales de admitidos y
excluidos.

5.4.- Devolucion de la tasa.

Procedera la devolucion de la tasa, a peticién del interesado, cuando renuncie
a tomar parte en la convocatoria, expresandolo asi mediante solicitud dirigida a la
Direccion General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacién, Cultura y Universidades, con anterioridad a la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes.

Asimismo, podran solicitar la devolucién quienes hayan sido excluidos
definitivamente de la realizacién de las pruebas selectivas o cuando se produzca
duplicidad de pago o exista un exceso en la cantidad pagada respecto de la que
realmente corresponde.

La solicitud de devolucion podra realizarse en modelo anexo IX, a la que
habra de adjuntarse inexcusablemente la fotocopia de la pagina de la cartilla de
ahorro en la que se ha de efectuar el reintegro, en la que conste el nombre del
interesado y el cédigo de cuenta cliente, o certificacion de la entidad bancaria
en la que el interesado tenga abierta una cuenta corriente, con indicacién del
referido cddigo.

Sexto. Listas de seleccionados.
6.1.- Listas provisionales de seleccionados.

La ordenacidon de los aspirantes se realizard segun la ponderacién de
puntuacion obtenida de la nota media del expediente académico de la titulacion
alegada para participar en esta convocatoria (40%) y la puntuacidén obtenida
en la prueba especifica (60%), siempre que hubiera sido superada. En caso de
empate se establecera como criterio de desempate la puntuacion obtenida en
la prueba especifica de aptitud y por ultimo, en caso de persistir el empate se
resolvera segun la letra del apellido resultante del Gltimo sorteo realizado por
el érgano competente de la Administracién Regional para la determinacion del
orden de actuacion de los participantes en procedimientos selectivos, que resultd
ser la letra “H".

La nota media del expediente académico, redondeada hasta la milésima, sera
la que figure en el expediente académico de la titulaciéon universitaria alegada
para participar en este procedimiento siempre que haya sido calculada en base
a lo dispuesto en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional. En caso de que no conste expresamente la resefa legal citada, o bien
no aparezca la nota media en la certificacion académica, se considerara, a efectos
de la ordenacién en las listas de seleccionados, que el aspirante obtuvo una nota
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media de 5,000 puntos. En el caso de materias reconocidas o convalidadas, para
las que no se sefiale calificacién especifica, se considerara una nota de 5,000
puntos, corrigiéndose la nota media del expediente académico que las hubiera
excluido del computo.

Cuando se aleguen titulaciones relativas a las ensefanzas artisticas o a la
formacion profesional, por no ser este tipo de ensefianzas las contempladas en el
Real Decreto 1125/2003 anteriormente citado, (profesionales de musica y danza,
estudios superiores de musica o danza, ensefianzas de arte dramatico, estudios
superiores de disefio, etc.), la nota media del expediente académico se obtendra
segun los criterios que se establecen en el anexo VI de la presente Orden, en este
sentido, no se tendra en cuenta, en ningln caso, la nota media del expediente
académico que pudiera aparecer en la certificacion académica.

Al objeto de que pueda extraerse la aludida nota media, los aspirantes
deberan asegurarse de que en la certificacidon que aporten figuran, Unica y
exclusivamente, las asignaturas integrantes del titulo que alegan, debiendo
constar esta circunstancia de manera expresa en el propio documento. En el caso
de materias reconocidas o convalidadas, para las que no se sefiale calificacion
especifica, se considerara una nota de 5,000 puntos.

6.2.- Reclamaciones a las listas provisionales de seleccionados.

En el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la exposicidn publica de las listas provisionales de seleccionados en el tablén de
anuncios de la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades, los interesados
entregaran, en los lugares previstos en el apartado 4.2 de esta Orden, las
reclamaciones que estimen pertinentes sobre la puntuacién que se les haya
asignado.

6.3.- Listas definitivas de seleccionados.

Una vez estudiadas las reclamaciones presentadas en tiempo y forma, el
Director General de Planificacién Educativa Recursos Humanos, en virtud de
delegacion del Consejero de Educacién, Cultura y Universidades (Orden de 30
de octubre de 2008), aprobara las listas definitivas de aspirantes seleccionados
con indicacién de la puntuacién obtenida, mediante Orden que se publicara en
el tablén de anuncios de la Consejeria, asi como, con caracter informativo, en
la pagina Web www.carm.es/educacion, en el enlace de profesores / interinos
/ convocatorias para profesores interinos. Contra dicha orden cabra interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero de Educacién,
Cultura y Universidades en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la publicacidon de la citada Orden, de conformidad con lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

En el caso de que para el cuerpo y la especialidad convocada existiera una
lista previa, los seleccionados en este proceso se afiadiran al final de las listas
correspondientes a su cuerpo y especialidad.

6.4.- Decaimiento de participacidn en este proceso selectivo.

El hecho de figurar en la relacidon de aspirantes seleccionados no presupone
que se reconozca a los interesados la posesion de los requisitos exigidos en la
presente convocatoria. Cuando de la documentacion que debe presentarse
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en caso de formalizacion de un nombramiento en régimen de interinidad, se
desprenda que no se posee alguno de los requisitos, los interesados decaeran
en todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en este
procedimiento selectivo.

Séptimo. Proteccion de datos personales en la gestion del
procedimiento.

En la gestidon del presente procedimiento, el tratamiento de los datos
personales derivados de la solicitud y de la documentacion adjunta a la misma
serd realizado en el fichero de “Gestién de Personal” de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Universidades.

Los aspirantes podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion respecto a los referidos datos, en los términos de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre y su Reglamento de Desarrollo, mediante
escrito dirigido al responsable de los datos del fichero, el Director General de
Planificaciéon Educativa y Recursos Humanos, en su direccién de Avenida de la
Fama 15, 30006 Murcia.

Octavo.- Eficacia y recursos.

Esta Orden producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Contra la presente Orden, dictada por delegacion, en virtud de lo dispuesto
en la Orden de 30 de octubre de 2008, y que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de
Educacion, Cultura y Universidades en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo ante
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia a 19 de mayo de 2014.—El Consejero de Educacion, Cultura y
Universidades, P.D., el Director General de Planificaciéon Educativa y Recursos
Humanos (Orden de 30 de octubre de 2008), Enrique Ujaldon Benitez.
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