Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 62 Miércoles, 16 de marzo de 2022 Pagina 7978

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

1218 Resolucion de la Secretaria General de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia por la que se acuerda la
publicacion de la prérroga del convenio de colaboracién
entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a
través de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
y la Universidad de Granada, para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias curriculares.

Resolucién

Vista la prérroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades y
Empresa y la Universidad de Granada, para la realizacion de practicas académicas
externas universitarias curriculares y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de
la prérroga del convenio de colaboracidon entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
y la Universidad de Granada, para la realizacidon de practicas académicas externas
universitarias curriculares, que se inserta a continuacion.

Murcia, 7 de marzo de 2022.—La Secretaria General, Ana Luisa Lépez Ruiz.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa, y la Universidad de Granada

para la realizacion de practicas académicas externas universitarias
curriculares, de fecha 22 de marzo de 2018

Murcia, 4 de marzo de 2022

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria del Valle Miguélez Santiago,
Consejera de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, nombrada en virtud del Decreto de la
Presidencia n.© 49/2021, de 9 de abril, y en la representacion que ostenta para la
firma de la presente prorroga a tenor del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

De otra, dofia Maria Pilar Aranda Ramirez, Rectora Magnifica de la
Universidad de Granada, en virtud del Decreto 489/2019, de 4 de junio
(BOJA n.° 108, de 7 de junio de 2019), en nombre y representacion de la
Universidad de Granada, con poderes suficientes para la celebracion de este
acto en virtud de lo establecido en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y el articulo 45 k) de los Estatutos de la
Universidad de Granada.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

I.- Que con fecha 22 de marzo de 2018, se suscribié el Convenio de
Colaboracidén a celebrar entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa, y la Universidad
de Granada para la realizacién de practicas académicas externas universitarias
curriculares.

II.- Que el citado Convenio establece expresamente en su clausula
decimoséptima, que tendra una vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado
por cuatro anos, previo acuerdo expreso de las partes, de conformidad con el
articulo 49 h) 2.3, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

III.- Que tanto la Comunidad Auténoma, a través de la Consejeria de
Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, y la Universidad de Granada
coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes
universitarios tiene, tanto para el centro, responsable de la calidad de su
docencia, como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de la
mejor preparacion profesional de los titulados universitarios, por lo que estan
interesados en prorrogar el Convenio por otro periodo adicional de 4 anos.

Por este motivo acuerdan prorrogar el convenio de colaboracién para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias curriculares, que se
desarrollara con arreglo a las siguientes
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Clausulas
Primera. Prorroga del convenio.

Las partes, por medio de la presente prorroga, acuerdan prorrogar la duracién
del Convenio por un periodo de cuatro afios, a contar desde la finalizacién del
plazo de vigencia del mismo, es decir, desde el préoximo 22 de marzo de 2022
hasta el 22 de marzo de 2026.

Segunda. Subsistencia del resto del convenio.

En todo lo no estipulado expresamente en la presente prérroga se estara a lo
establecido en el Convenio, el cual las partes expresamente ratifican y del que el
presente documento forma parte integrante e inseparable.

Tercera. Registro.

La presente prorroga del convenio debera inscribirse en el Registro General
de Convenios previsto en el capitulo primero del Decreto Regional n.° 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacién de estos en el ambito de la Administracién Regional
de Murcia.

Y en prueba de conformidad, firman las partes la presente prorroga a un solo
efecto, en el lugar y en la fecha de firma electrénica, tomandose como fecha de
formalizacion del presente documento la fecha del Ultimo firmante.

Por la Universidad de Granada, Maria Pilar Aranda Ramirez, Rectora Magnifica
de la Universidad de Granada.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, Maria del Valle Miguélez Santiago, Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia.
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