
JORNADA TÉCNICA 
22 DE OCTUBRE DE 2013 

 
TRABAJANDO JUNTOS PARA LA 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. 
BUENAS PRÁCTICAS DE  LIDERAZGO Y 

PARTICIPACIÓN 

 
INTRODUCCIÓN 
 

La Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el 
Trabajo en su campaña sobre “Trabajos saludables 
2012/2013”, seleccionó el lema Trabajando juntos 
para  la prevención de riesgos  laborales, poniendo 
el  acento  en  uno  de  los  puntos  clave  para 
conseguir que el trabajo no afecte negativamente 
a  la  salud  de  los  que  lo  realizan:  la  cooperación 
entre empresarios y trabajadores, que solo puede 
ser  efectiva  a  través  de  la  participación  de  los 
trabajadores y el compromiso de la dirección. 
 

La  participación  de  los  trabajadores  es 
imprescindible en  la mejora de  las condiciones de 
trabajo de la empresa pero esta no debe limitarse 
solo a la consulta sino que los trabajadores deben 
intervenir  también  en  la  toma  de  decisiones:  es 
necesaria  una  estrecha  colaboración  entre  los 
trabajadores  y  la  dirección  para  encontrar 
soluciones conjuntas a problemas comunes. 
 

Por  otra  parte,  para  que  la  gestión  de  la 
prevención de riesgos laborales en la empresa sea 
eficaz debe darse además un efectivo liderazgo de 
la dirección, que implica un compromiso activo, sin 
el cual es difícil lograr la mejora permanente de la 
salud y seguridad en el trabajo.   
 

En definitiva, las organizaciones deben propiciar la 
función de  liderazgo entre el personal   directivo y 
la participación de  los trabajadores, de forma que 
se  genere  un  clima  de  colaboración  que  permita 
llevar  a  cabo  la  gestión  preventiva  con  mayor 
eficacia. 
 

La  Consejería  de  Educación,  Universidades  y 
Empleo, a través del Instituto de Seguridad y Salud 
Laboral  ha  organizado  esta  jornada,  que  se 
enmarca  dentro  de  las  actividades  de  la  Semana 
Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 
con el objetivo de dar  a  conocer  a  los  asistentes 
Buenas Prácticas  llevadas  a  cabo por empresas  y 
organizaciones de  la Región de Murcia que ponen 
de manifiesto  las  ventajas  que  plantea  un  sólido 
liderazgo de la dirección y una participación activa 
de  los  trabajadores en  la gestión de  la  salud y  la 
seguridad en el trabajo. 
 

PROGRAMA 
 

09:30‐10:00: Entrega de documentación. 
 

10:00‐10:15: Inauguración de la jornada. 
D. Pedro Antonio Sánchez. 
Consejero de Educación, Universidades y Empleo. 
 

10:15‐10:45:  Espacios  confinados.  Integración  de 
la  prevención  mediante  la  formación  y 
aplicaciones prácticas.  
D.  Felipe  Martínez  Carrasco,  Responsable  de 
Prevención  y  Calidad  y  D.  Bonifacio  Vidal 
Martínez,  Delegado  de  Prevención.  Empresa: 
SERVICIOS  COMUNITARIOS  DE  MOLINA  S.A. 
(SERCOMOSA). 
Presenta Dª Encarna del Baño Díaz. Secretaria de 
Empleo,  Acción  Sindical  y  Salud  Laboral  del 
sindicato UGT de la Región de Murcia. 
 

10:45‐11:15: Círculos seguros: una forma diferente 
de hablar en seguridad. 
D.  Jesús  Ángel  Artes  Hernández,  Director  de 
Producción  y  Director  de  Seguridad  y  Salud,          
D. Enrique Darío Soler Rodríguez, Jefe de Calidad, 
Formación  e  I+D  y  D.  Santiago  Conesa  Molina, 
Presidente del Comité de Empresa. Empresa: AZOR 
AMBIENTAL. 
Presenta  D.  Julio  López  Pujalte.  Secretario  de 
Salud  Laboral  y  Medio  Ambiente  del  sindicato 
CCOO de la Región de Murcia. 
 
 

11:15‐11:45:  El  desarrollo  del  protocolo  de 
adaptación  del  puesto  en  situaciones  de 
embarazo, maternidad y lactancia. 
Dª. Pilar Barcells Carnevalli, Directora de Recursos 
Humanos. D. Daniel Correa Estañ, Coordinador del 
Servicio  de  Prevención.  Dª  Francisca  Gómez 
España,  Delegada  de  Prevención.  Empresa: 
HEFAME.  
Presenta  D.  Pedro  Guerrero  Rubio,  Responsable 
del  Departamento  de  Asistencia  Técnica  en 
Prevención de CROEM.  
 

11:45‐12:15:  Formación  de  trabajadores  con 
discapacidad psíquica. 
D.  Francisco  Soria  Tárraga,  Jefe  de  Recursos 
Humanos, D. Jesús Caparrós Álvarez, Responsable 
de  Prevención  y  Dª  Isabel  Campillo  Baño, 
Trabajadora.  Empresa: FRANCISCO ARAGÓN  S.L. 
Presenta Dª Mª Ángeles Villanueva Río, Directora 
del Instituto de Seguridad y Salud Laboral. 
 

12:15‐12:30 
Clausura de la Jornada. 
D. Fernando Vélez Álvarez. 
Director  General  de  Trabajo  de  la  Región  de 
Murcia. 
 
Notas: 

 Entrada libre, limitada al aforo del local. 
 Se entregará diploma de asistencia. 
 Se ruega confirmación previa a: 

 

isslformacion@carm.es 
 

Día y lugar de celebración: 
 

22 de octubre de 2013 
Salón de actos del Instituto de Seguridad 
y Salud Laboral de la Región de Murcia. 

C/ Lorca, nº 70 
El Palmar – MURCIA 
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Más información sobre la campaña "Trabajando juntos para la prevención de riesgos": 
 
https://osha.europa.eu/fop/spain/es/galardones-europeos-a-las-buenas-practicas/material-de-la-campana-trabajando-juntos-para-la-prevencion-de-riesgos 


