Regidén de Murcia
CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION Y EMPLEQ

RESOLUCION DE 16 DE ABRIL DE 2012, DE LA DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y CALIDAD EDUCATIVA,
POR LA QUE SE APRUEBAN Y EXPONEN LAS LISTAS
DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN EL
PROCEDIMIENTO DE RENOVACION DEL NOMBRAMIENTO DE
DIRECTORES Y EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA
SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE DIRECTORES DE CENTROS
DOCENTES PUBLICOS DEL AMBITO DE GESTION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

La Orden de la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo, de
9 de febrero de 2011, convocéd procedimiento para la renovacién del
nombramiento de directores y concurso de méritos para la seleccion y
nombramiento de directores de centros docentes publicos en el ambito de
gestion de esta Comunidad Auténoma.

Por Resolucion de 20 de marzo de 2012, de la Direccién General
de Recursos Humanos y Calidad Educativa, se publicaron las listas
provisionales de admitidos y excluidos ordenadas alfabéticamente con
expresion, en su caso, de la causa de exclusiéon, pudiendo los
interesados formular por escrito reclamaciones en el plazo de diez dias
naturales, contados a partir de la exposicion publica de las mismas.

Transcurrido dicho plazo, se han considerado, en su caso, las
reclamaciones presentadas, y de conformidad con lo establecido en el
apartado sexto de la Orden reguladora de 16 de marzo de 2007,




RESUELVO:

1°.- Aprobar y exponer, en el tablén de anuncios de esta
Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo, las listas definitivas de
directores admitidos y excluidos para la renovacion del nombramiento,
ordenadas alfabéticamente, con expresion, en su caso, de la causa o
causas de exclusion.

2°- Aprobar y exponer, en el tablon de anuncios de esta
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, las listas definitivas de
admitidos y excluidos del concurso de méritos para seleccion de
directores, ordenadas alfabéticamente, con expresién, en su caso, de la
causa o causas de exclusion.

Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, se
podra interponer Recurso de alzada ante el Consejero de Educacion,
Formacién y Empleo, en el plazo de un mes a contar a partir del dia
siguiente a la publicacion de la presente Resolucion, segun lo previsto en
los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Murcia, 16 de abril de 2012.
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y CALIDAD EDUCATIVA,
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