Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO

RESOLUCION DE 9 DE SEPTIEMBRE DE 2011 DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y CALIDAD
EDUCATIVA POR LA QUE SE APRUEBA LAS LISTAS
PROVISIONALES DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
EN EL PROCESO DE SELECCION DE PROFESORES
ESPECIALISTAS PARA IMPARTIR DETERMINADAS
ASIGNATURAS DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS Y
DETERMINADOS MODULOS DE FORMACION PROFESIONAL
DURANTE EL CURSO 2011 - 2012 CONVOCADO POR ORDEN
DE 20 DE JUNIO DE 2011.

La Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo, por Orden de 17 de
junio de 2011 (BORM del 29 de junio) relaciona las areas, materias y modulos
para los que se podrén contratar profesores especialistas en el curso 2011-2012.

Por Orden de 20 de junio de 2011 de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, se convoco procedimiento para la seleccion de profesores
especialistas en el curso 2011-2012 (BORM del 30).

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de
conformidad con el apartado sexto de la Orden de convocatoria citada, esta
Direccién General de Recursos Humanos y Calidad Educativa,




—

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar las listas provisionales de los participantes admitidos
en el proceso de seleccion de profesores especialistas convocado por Orden
de 20 de junio de 2011, ordenadas alfabéticamente, en los modulos o
asignaturas que se relacionan en el anexo I a excepcion del modulo de

“Seguridad deportiva” que se declara desierta.

SEGUNDO.- Aprobar las listas provisionales de los participantes excluidos
en el proceso, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la causa de

exclusion, que figuran como anexo II.

TERCERO.- Exponer en el tablén de anuncios de esta Consejeria los
listados citados anteriormente, asi como en la pagina Web

www.carm.es/educacion., en el menti de profesores / personal docente /

especialistas docentes.

CUARTO.- Conforme a lo dispuesto en la Orden de convocatoria, las
reclamaciones contra estas listas habran de presentarse en el plazo de cinco
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su exposicion en el
tablon de anuncios de esta Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo,
preferentemente en la Oficina de Registro.

QUINTO.- El acto de presentacion y celebracion de la prueba especifica de
aptitud dara comienzo en las fechas que se indican en el Anexo III. Para ello,
se convoca a todos los aspirantes admitidos, en llamamiento Unico, en la

fecha, lugar y hora que figura en el mismo anexo.

En el caso de las ensefianzas de la Formacion Profesional especifica,
la prueba especifica de aptitud, de caracter teorico—practico, versard sobre
contenidos relacionados con el médulo y que estan regulados por los Reales
Decretos de titulo y curriculo que se especifican en el anexo VI de la Orden

de convocatoria.




Esta prueba permitira comprobar y evaluar la competencia profesional
de los aspirantes sobre el modulo o asignatura correspondiente. La duracién
maxima de la prueba serd de cuatro horas. La comision de seleccion
publicar4 en la sede de actuacion los criterios de evaluacion de la misma.

Si existiera algin candidato que, reuniendo los requisitos, no aparezca
incluido o bien haya sido excluido por una causa subsanable, podrd
presentarse de forma condicional al acto de presentacion y prueba especifica
de aptitud, bien entendido que los resultados de la misma no seran tenidos

en cuenta si se demostrara la carencia de algin requisito.

SEXTO- Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa,
se podra interponer Recurso de alzada ante el Consejero de Educacion,
Formacion y Empleo en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente
a la fecha de publicacion de esta Resolucion, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 115 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Murcia, 9 de septiembre de 2011

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y CALIDAD
PYCATIVA
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Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
. Direccion General de Recursos Humanos y
" Calidad Educativa

Anexo I
Lista Provisional de Admitidos

Asignaturas de ensefianzas de misica y artes escénicas

Actuacion en el audiovisual Iy 11

34790057G ~ CANOVAS NAVEDO, NURIA

22943511E  ESCUDERO VERA, ENRIQUE FRANCISCO
47065548G ~ ESTRADA LOPEZ, ELIA

48481308E  HERNANDEZ PORRAS, PILAR

34807800Z  TORRES MARTINEZ, EVA MARIA

Teoria y practica de los temperamentos histéricos 1y I1

11844070] LOPEZ ESCRIBANO, JORGE

Titeres

04603528D  GALLEGO GUIJARRO, VICENTE
34804254X  GARCIA FERRANDEZ, MARIA SOCORRO
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Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo
Direccién General de Recursos Humanos y
Calidad Educativa

Anexo I
Lista Provisional de Admitidos

Optica de anteojeria

Procesos de fabricacion de lentes de contacto

77523776E  AMOR JIMENEZ, MARIA ANTONIA DEL
290162151 BARBERA RIQUELME, MARIA ISABEL
48495592T  BARRANCO GUIRAO, MIGUEL

23022740Q  CANAS GARCIA, NURIA

23014628T  CASTANO LOPEZ, CRISTINA

34832810T  CASTELLANOS AMADOR, MARIA TERESA
23018358G ~ CERVANTES LINARES, GINES

23020736] FERRANDEZ BLASCO, PEDRO

77569136A  FRESNEDA VILLODRE, MARIA ACACIA
48397225G  GALLEGO LUJAN, ANA

34828943C  GAMBIN ORTIN, ESTHER

22979836F GARCIA MARTINEZ, INES MARIA
029003158 GARCIA SANCHEZ, ANA MARIA
52825913L  GOMEZ CANO, JOSE JAVIER

751159537  LOZANO JODAR, ANTONIO

52759440Q  MANSILLA MUNOZ, JOSEFA

52829835P MARIN BOTIA, NICOLAS

23008247]) MARTINEZ ARDIL, TERESA MARIA
48390619E  MARTINEZ AROCA, FRANCISCO MANUEL
23250451G MARTINEZ HERNANDEZ, ROSA
48481557H  MARTINEZ MARTINEZ, LIDIA

77714852Z  MARTINEZ MARTINEZ, TAMAR
23006042Q  MEDINA ROS, FRANCISCO JAVIER
09005429D  MORAL CENDON, AIDA

34826617V NAVARRO SANTOS, JUAN ANTONIO
21488863D  ORTEGA LATORRE, INMACULADA
23263219F PEREZ ROS, LUCIA

34800007H  RODRIGUEZ MARTINEZ, MARIA DOLORES
23260198E  SANCHEZ AULLON, JUAN

224631027 SANCHEZ ONTENIENTE, JOAQUIN PASCUAL
33295817M  SANDE PEREZ, INMACULADA

27470140K  TRISTANTE MARTINEZ, MERCEDES
23032312C  ZAPLANA CASTILLEJO, ANTONIA MARIA

LY
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Calidad Educativa

Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo
Direccién General de Recursos Humanos y

Anexo II
Lista Provisional de Excluidos

Asignaturas de ensefianzas de miisica y artes escénicas

Actuacion en el audiovisual Iy II

Causasdeexclusion®: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10111213 1415

48403797K  BAUTISTA VICENTE, RUBEN OO0 0ooOoon
30211433 BEN YESSEF GARFIA, FATIMA OO oooOoon
48479560F © CARRASCO FUENTES, JOSE MANUEL NoOoOODoooyy0 ODOOooggo ™
04603528D  GALLEGO GUIJARRO, VICENTE OO0 0goOog OooOoogooOoOog
348251192  MARIN SANTOS, GUILLERMO Oooogooovo oooobon
29067444K  ORTUNO MARTINEZ, JOSEFA OO oooggQo
33475775B  VICENTE CHINCHILLA, ANTONIO OO ogogo Ooooodgog
Titeres

Causas deexclusion*: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 101112131415
216346898 FRAJPLA, ROSA ODo0OO0o0owo ooooon
20067444 ORTUNO MARTINEZ, JOSEFA ooooooovo ogoogoo
02895813K  PEREZ FERNANDEZ, ESTRELLA ISABEL HEEENERENENEN Od00oOogoon
22434787N  VIDAL PEREZ, FERNANDO OO ooooboo

* Causas de exclusién en Gltima pagina.
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Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo
Direccién General de Recursos Humanos y
Calidad Educativa

Anexo 11
Lista Provisional de Excluidos

NO CONVOCADO

NO CONVOCADO

Causasdeexclusién*: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 101112131415

20822001D  DOMINGUEZ CEJUDO, ROBERTO Oooooo00O0oooooyd
20482037C  MORALES GONZALEZ, RAIMUNDO. OOo0O00oO00000o0en
229934687  UBEDA ARMERO, FRANCISCA Ooo0o0000o00ooOvd
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Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo
Direccién General de Recursos Humanos y
Calidad Educativa

Anexo II

Lista Provisional de Excluidos

Optica de anteojeria

Procesos de fabricacion de lentes de contacto

Causas de exclusién*:

123 456 789

10 11 12 13 14 15

34805272Y  ALZAMORA DOMINGUEZ, ANTONIO JAVIER alninininininlZininininlninln
48484986C  BELANDO MELGAR, VICTORIA ONoOo00Oe0 000000
23002693W  BERNAL MORELL, ANTONIA OOO0N00O0MO 000000
48432964R  CAMPOS LLAMAS, DAVID OOoO0NOO00OMOOO0o0000
45633439]  CASTRO HERVAS, JUAN MANUEL 00000000 000000
20030779X  GARCES ESTRUCH, MARIA ELISA OO0 00OMO 000000
48472936E  GARCIA DIAZ, ELENA MARIA 000000080 000000
34822213Y  GOMEZ LOPEZ, MARIA BELEN OOoNO0D0O00Ls0 000000
48434317C  GONZALEZ ONATE, LUCIA ONooOooOOoL0 000000
48399894M  IBANEZ GONZALEZ MARIA ISABEL OOoO0O0O00OMOO0OO0O000
52826839W  LOPEZ ALCON, DIEGO 000000 0OMOD 000000
77705980C  MARTINEZ ALCARAZ, RUBEN ONo00000®MO 00000
48494776N  MARTINEZ CUETO, JOSE VICTOR 0oOooooOOMOO0o0oon
22943317N  MARTINEZ GUIL, GLORIA M. 00000 O0MO oO0Do0o00o0
22954168F  NAVARRO MIRALLES, VIRGILIO 000000 0OMO O0O0000

* Causas de exclusién en ltima pagina.
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Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo
. Direccién General de Recurses Humanos y
Calidad Educativa

Anexo I1
Lista Provisional de Excluidos

Técnico deportivo en baloncesto

Reglas del juego

Causasdeexclusién*: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 101112 13 1415
23265951W  ROMERA GIMENEZ, MIGUEL ANGEL OdooooOom OO0 OoOow

* Causas de Exclusion:

1. No ser espaiiol o nacional de alguno de los dem4s Estados miembros de la Unién Europea o nacional de algin Estado.

2. No tener cumplidos los dieciocho afies o haber alcanzado la edad establecida, con cardcter general, de jubilacién forzosa.

3. Padecer enfermedad o estar afectado por limitacién fisica o psiquica incompatible con el desempefio de las funciones.

4. Haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o hallarse
inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

5. Ser funcionario de carrera, en pricticas o estar pendiente del correspondiente nombramiento, en el mismo cuerpo.

6. Ser personal comprendido en el 4mbito de aplicacién de la Ley 53/1984 de Incompatibilidades del personal.

7. Estar matriculado en el mismo centro donde se solicita ser profesor especialista.

8. No haber desarrollado una actividad renumerada en el campo profesional correspondiente al médulo, fuera del Ambito de la
docencia, durante al menos tres afios, o de un afic en el caso de aspirantes de asignaturas o materias de las ensefianzas de mésica y
artes escénicas.

9. No acreditar el conocimiento adecuado de compresion y expresion oral y escrita de la lengua castellana.

10. La instancia no se ajusta al modelo que se publica como Anexo I a la convocatoria.

11. Presentar solicitud fuera del plazo establecido en la convocatoria.

12. No firmar la instancia de participacién.

13. Por figurar incluido en la lista de especialistas en el mismo médulo profesional por el que participa.

14. Solicitar un médulo profesional o asignatura no convocado.

15. No reunir los requisitos de titulacion establacidos en al Convocatoria.
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