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1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA ACCION FORMATIVA:

1.1.Denominacion del curs6ESTION INTEGRADA EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.

1.2.Cédigo del curso:
1.3.Numero del cursat017/10
1.4.Numero de alumnos/a$5
1.5.Lugar de imparticionCentro Nacional F.P.O. de Cartagena (Murcia)
1.6.Contenido del curso:
- Conocimiento de la Ley de Prevencion de Riesgo®iadbs, su desarrollo y
la reforma del marco normativo de la prevenciomieggos laborales.
- Conocimiento de la actuacion de los recursos ptawEnobligatorios, en
funcion de las actividades en los centros de toabaj
- Integracion de la prevencion en todos los nivetekadctividad.
- Investigaciébn y analisis de accidentes e incident@especciones de
Seguridad. Planes de Emergencia.
- Direccién de un Programa de Prevencion.
1.7.Horas Lectivas60
1.8.Fechas PrevistaBel 08/11/2010 al 19/11/2010
1.9.Horario PrevistoLunes a viernes de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 17:00
1.10.Programa del curs@onforme al programa oficial establecido
1.11.Alumnos/as destinatarios/as:
Docentes, expertos, formadores de Centros Colab@sd Escuelas Taller,
Casas de Oficios y Talleres de Empleo, tanto d&lESBomo de CC.AA de la
FPE de todas las familias profesionales.
1.12.Medios materiales disponibles para la imparticiérdatha accion formativa: El

Centro dispone de una aula/taller y/o laboratogoigado con el material,
mobiliario y equipos necesarios.
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1.13.Requisitos minimos exigibles a los expertos dosente
«Requisitos_del_Profesorado»

La experiencia profesional debera acreditarse,eptasdo los siguientes
documentos:

- Certificado de la Tesoreria General de la SeguriBadial (Vida
Laboral), del Instituto Social de la Marina o dematualidad a la que
estuvieran afiliados, donde conste la empresa,atagoria laboral
(grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion.

- Fotocopia compulsada de contratos de trabajo oificaedios de
empresa, donde figuren los trabajos realizados.

En el supuesto de presentar en la oferta mas de docente para impartir la accion
formativa, se debera aportar un cuadro en el que duren tanto los contenidos
como las horas a impartir por cada uno de los docégs propuestos.

No seran validos otros tipos de acreditacion.

Debera quedar claramente acreditada la relacion eng los trabajos realizados y la
especialidad a impartir.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS TRABAJOS A REALIZA R:

El personal docente propuesto por la empresa iadpada para el desarrollo de
la citada accidn formativa debera realizar comammunlos siguientes trabajos:

2.1.Con 15 dias de antelacion al inicio del curso.ed@levisar el estado de los
equipos, maquinaria y materiales existentes eneelr€G y necesarios para su
imparticion tedrico-practica, facilitando al equipe Direccion del Centro la
relacion de materiales de consumo necesario adgaisi como cualquier
reparacion o mantenimiento que precisen los equjiftosaquinaria.

2.2.Con 5 dias de antelacién al inicio de la acciémregiard al Jefe de Estudios la
Guia Didactica del curso, conforme al modelo quie $acilitara.

2.3.Colaborara en el proceso de seleccion de los alsiandel curso.

2.4.Elaboraréa toda la documentacion técnica que corgsitecesaria para impartir la
accion formativa, en base al programa de cursotsegara una copia a la
Jefatura de Estudios del Centro para su reproducciposterior entrega a los
alumnos/as.
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2.5.Elaborara cuantos materiales didacticos y ayuddagigicas precise para la
imparticion del curso (transparencias, presentasipetc.).

2.6.Impartira la accién formativa descrita conformexarietodologia e indicaciones
del Centro.

2.7.Elaborara la documentacién necesaria para el segntwnadministrativo de la
accion formativa, conforme a las indicaciones déefatura de Estudios.

2.8.Elaborara con caracter excepcional cualquier inoretacionado con la accién
docente que imparta, a requerimiento de la Direcdel Centro.

2.9.Realizara la evaluacion docente teorico-practiclog@lumnos participantes, al
termino de cada modulo, conforme al modelo queel& gacilitado. Dicha
documentacion estara a disposicion de la Jefarifastudios. Al término de la
imparticion de todos los médulos, entregara al deféestudios la relacion de
calificaciones obtenidas por los alumnos/as, comfoml modelo que le sera
facilitado.

2.10.Al término de la accion formativa entregara al pquile Direccién del Centro,
informe con el estado de todos los elementos (maquiequipos, etc.) que
hayan sido utilizados con las necesidades de mem&mo, revision y/o
reparacion. Asimismo, entregara una relacion commaterial de consumo
sobrante.

3. BAREMACION DE LOS MERITOS APORTADOS

La calificacion técnica de los méritos aportadoslae empresas o profesionales
licitadores, se realizara atendiendo a los perfileslos Expertos Docentes que
propongan para la imparticion del curso, tomandmaaeferencia los requisitos
minimos especificados en el punto anterior 1.13copforme a la siguiente
baremacion:
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Del personal ofertado para la imparticion (Expert@ocentes).

Por estar en posesion de titulacion técnica rebacia con la especialidad:L

3.1 ) L ;o
superior al minimo exigible.

Por haber recibido formacion de especializaciéaatimente relacionada
3.2. con los contenidos de la accion formativa a impartilos dltimos 5 afios],5
se otorgaran 0,5 puntos por cada 100 horas, hasteéximo de

33 Por haber recibido formacién en metodologia didacén los ultimos 10 1
" afios, se otorgaran 0,2 puntos por cada 80 horsts, lna maximo de
Por acreditar experiencia laboral no docente smpal minimo exigible,

34. se otorgaran 0’5 puntos por cada afio completoahasmaximo de

2,5
Por acreditar experiencia laboral docente (no adopal), superior al
3.5. minimo exigido, se otorgaran 0,2 puntos por cada R&ras hasta unl
maximo de
Por acreditar experiencia en imparticion de for@@aciocupacional
3.6. superior a 250 horas, se otorgaran 0’5 puntos gaa 200 horas afadidas?
hasta un méaximo de

Por acreditar el haber impartido en los ultimosii®sael mismo cursol

3.7 objeto de este contrato, se otorgaran 0,5 puntta @ maximo de

TOTAL (Maximo Puntos) 10

4. CUANTIA MAXIMA DE LA OFERTA

Para la realizacion del mencionado servicio se fesupuestado la cantidad
méxima deb.508,00Ck.

5. PROCEDIMIENTO PARA LA ADJUDICACION DE LA CONTRATACI ON.

De entre las ofertas que hayan superado los re&mpiishinimos
exigibles especificados en el punto 1.13, y quehagan rebasado el importe
maximo de contratacion que figura en el punto 4es@blecera el siguiente
procedimiento para la adjudicacion de la contrataci

a) En la valoracion técnica se tendra en cuenta léupoion maxima alcanzada
en el punto n° 3, sobre un total de 10 puntos.

b) En la valoracion econdmica se otorgara 1 puntocpda 2 % de oferta a la
baja, hasta un maximo de 10 puntos (correspondgente baja maxima del
20 %).
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c) Se aplicard la siguiente formula:

Valoracion Técnica x 0,8 + Valoracion Economica x,2 = Puntuacion
Total; adjudicandose la contratacion a la oferta que twdyanido mayor
puntuacion.

6. PLAZO DE EJECUCION Y RESOLUCION DEL CONTRATO

Las fechas y horario previsto para la imparticiéh @irso son las sefialadas en
los puntos 1.8 y 1.9 respectivamente. No obstdatdecha de inicio puede verse
modificada por cuestiones técnicas o por causfisedea mayor, sin que ello afecte a la
oferta econdmica hecha por el adjudicatario. Er eato la fecha de finalizacién se
trasladara los dias que fuesen necesarios hastdetanel total de horas de imparticion
previsto. Se actuara de igual manera cuando unaigado el curso, éste hubiera de
ser suspendido por alguna causa. En cualquier $echa de finalizacion del curso
debera producirse antes de la finalizacion de 2010.

En el caso de que la imparticion del curso debbzezae en fechas u horarios
distintos a los previstos y en base a los cualesaiz6 la oferta, y que el adjudicatario
no pueda acometer los trabajos encomendados enndasas condiciones, la
adjudicaciéon del presente contrato recaera sobigglaente empresa licitadora que
haya obtenido mayor puntuacion en el proceso denfaion de las ofertas.

Si el curso objeto del presente contrato hubiersedesuspendido por causas de
fuerza mayor, resultando imposible su aplazamieataadjudicatario recibira como
pago la parte proporcional a la cuantia ofertadaespondiente a las horas de curso
impartidas, sin que proceda ningun otro tipo deamacion econémica.

7. PROCEDIMIENTO Y PLAZO DE PRESENTACION

La oferta se presentara en el Centro Nacional dem&®on Profesional
Ocupacional de Cartagena, en la direccion abajaadd, en dos sobres cerrados,
conteniendo uno de ellos la “Propuesta Econdmicang “Declaracion Responsable”,
y el otro contendra la “Propuesta Técnica” en la sl incluiran los datos del docente o
docentes propuestos para la imparticién, asi coatocdpias compulsadas de la
documentacion acreditativa de los requisitos misinexigidos y de los meéritos
alegados.

CENTRO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONADEL
SEF

C/GOYA, S.N. - SAN FELIX

303000 CARTAGENA

El dltimo dia de presentacion de las ofertas &9 ele septiembre de 2010
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