Region de Murcia Subdireccion General de Recursos Humanc \\\\IW%
mm Consejeria de Educacion, y Riesgos Labora §\ é
Formacion Profesional y Empleo s =
CARAVAC
Direccion General de Recursos Humanos, DE LA CRUZ 2024
Planificacion Educativa e Innovadén ANO JUBILAR

RESOLUCION DEFINITIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA E INNOVACION, DE RECONOCIMIENTO DEL ENCUADRAMIENTO
INICIAL EN EL TRAMO | DE LA CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL PARA EL PERSONAL
FUNCIONARIO DE CARRERA EN EL AMBITO SECTORIAL DE EDUCACION, DE CONFORMIDAD
CON LA ORDEN DE 29 DE MARZO DE 2019 DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y EMPLEO POR LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO ESPECIFICO DE
RECONOCIMIENTO EN EL TRAMO | DE LA CARRERA PROFESIONAL ( BORM DE 30/3/2019), A
LOS FUNCIONARIOS/AS DEL CUERPO, A EXTINGUIR, DE PROFESORES/AS TECNICOS DE
FORMACION PROFESIONAL QUE HAN SIDO PROPUESTOS PARA SU INTEGRACION EN EL
CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA.

El acuerdo de 12 de noviembre de 2018, de la Mesa General de Negociacidn, firmado
por la Administracidn y los sindicatos FSES.- CESM.-STT RM-L.I, de las condiciones de trabajo del
personal funcionario, estatutario y laboral al servicio de la Administracién Regional, ratificado
por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2018 y publicado en el BORM n2 296,
de 26 de diciembre, recoge el establecimiento de la carrera profesional horizontal en el ambito
de la Mesa Sectorial de Educacidn, articulada en tramos y retribuida a través del cumplimiento
correspondiente.

A su vez, la disposicion adicional vigésima de la Ley 14/2018, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia para el afio 2019,
establece la carrera profesional horizontal para el personal funcionario docente no universitario
de carrera de la Administracion Publica Regional vinculada a la evaluacidn del desempefio.

El apartado 5 de la disposicion adicional vigésima de la mencionada Ley 14/2018, de 26
de diciembre, establece que en el ejercicio 2019 se reconocerd administrativamente el
encuadramiento en el tramo | de la carrera profesional al personal funcionario docente no
universitario de carrera que cumpla los requisitos de antigliedad y formacién. A estos efectos,
indica que se establecerd por la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Educacion, el procedimiento especifico de reconocimiento.

En virtud de la habilitacién prevista en el apartado 5 de la disposicién adicional vigésima
de la mencionada Ley 14/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia para el afio 2019, la Consejera de Educacion, Juventud vy
Deportes, dicta Orden de 29 de marzo de 2019 por la que se establece el procedimiento
especifico de reconocimiento de Encuadramiento Inicial en el Tramo | de la Carrera Profesional
Horizontal para el personal funcionario de carrera del ambito Sectorial de Educacién (BORM
numero 74, de 30 de marzo de 2019).

El Dispongo Tercero de la citada orden, “Procedimiento de encuadramiento vy
periodicidad”, establece que la Directora General de Planificacién Educativa y Recursos
Humanos efectuara, de oficio, el reconocimiento del encuadramiento inicial en el tramo | de la
carrera profesional horizontal al personal funcionario docente no universitario de carrera que
cumpla los requisitos sefialados en el apartado segundo, a través de las sucesivas resoluciones
mensuales que se publicaran en el tablén de anuncios de la Consejeria de Educacién, Juventud
y Deportes y a efectos meramente informativos, en la pagina web de dicha consejeria,
incluyendo a las personas que cumplan todos los requisitos el ultimo dia del mes anterior.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e Integracién de la Formacidn
Profesional, en su disposicién adicional undécima, apartado primero, en la redaccién aprobada
por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e Integracidon de la Formacion
Profesional, procede a integrar en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria al
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profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional que, a la
entrada en vigor de esa ley o en el plazo establecido en el apartado segundo de esa disposicion,
se encuentre en posesion de la titulacion de Grado universitario, Licenciado o Licenciada,
Ingeniero o Ingeniera y Arquitecto o Arquitecta, o equivalente a efectos de acceso a la funcién
publica docente, u otra equivalente a efectos de docencia de las especialidades del Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria, encomendando al Gobierno, previa consulta con las
administraciones educativas, el establecimiento del procedimiento y las condiciones de esa
integracion.

En desarrollo de lo dispuesto en la citada normativa ha sido dictado el Real Decreto
800/2022, de 4 de octubre, por el que se regula la integracidn del profesorado del Cuerpo, a
extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional en el Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, y se modifican diversos reales decretos relativos al profesorado de
ensefianzas no universitarias.

El articulo 4 de esta norma establece la obligacién de las Administraciones educativas
de efectuar una convocatoria publica para que el profesorado del Cuerpo, a extinguir, de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional que redna los requisitos de titulacién y cumpla
las condiciones establecidas en su articulo tercero, pueda integrarse en el Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria, con los efectos que en cada caso procedan conforme a lo dispuesto
en su articulo séptimo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el citado articulo 4 del citado Real Decreto
800/2022, de 4 de octubre, y en el ejercicio de las competencias atribuidas por el Decreto n.2
10/2023, de 23 de enero por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo, se dicté la Orden de 23 de marzo de 2023 de la
Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, por la que se convocd procedimiento
para laintegracién del Profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, para personal funcionario de
carrera adscrito al ambito de gestion de la Regidon de Murcia.

Una vez resuelto dicho procedimiento, mediante la Orden de 22 de mayo de 2023 de la
Consejeria de Educacidn, Formacién Profesional y Empleo fue publicada en el BORM la
propuesta de los/las funcionarios/as del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de
Formacién Profesional, que serdn integrados en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, para su nombramiento y expedicion por el Ministerio de Educaciéon y Formacién
Profesional de los correspondientes titulos como personal funcionario de carrera del citado
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

El Dispongo Cuarto de la Orden de 29 de marzo de 2019 mencionada, establece asi
mismo, que las cuantias correspondientes al tramo | de carrera horizontal en el ambito de
educacién estan, referidas a doce mensualidades para cada uno de los Grupos y Subgrupos de
clasificacion profesional (Grupos Al y A2).

Estando el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria dentro del grupo de
cotizacion Al y el Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional dentro
del grupo de cotizacién A2, procede realizar la modificacion correspondiente a los/las
seleccionados en el proceso de integracion, con los efectos econémicos y administrativos desde
la fecha en que cumplieron los requisitos, en virtud de la Orden de 23 de marzo de 2023 de la
Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, por la que se convocd procedimiento
para la integracién del Profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, para personal funcionario de
carrera adscrito al ambito de gestion de la Regién de Murcia.
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En virtud de cuanto antecede y de conformidad con las facultades conferidas en la Orden
de 29 de marzo, esta Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion,

RESUELVE

PRIMERO.- Proceder a la modificacidn del encuadramiento inicial en el tramo | de la
Carrera Profesional, incluyendo en el grupo de cotizacién Al al personal que se indica en el
Anexo de esta resolucion, por cumplir los requisitos establecidos a la fecha de su integracion,
en virtud de la Orden de 22 de mayo de 2023 de la Consejeria de Educacion, Formacién
Profesional y Empleo.

firma se muestran en los recuadros.
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SEGUNDO.- A efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Apartado Tercero de la
Orden 29 de marzo de 2019 por la que se establece el procedimiento especifico de
reconocimiento de Encuadramiento Inicial en el Tramo | de la Carrera Profesional Horizontal
para el personal funcionario de carrera del &mbito Sectorial de Educaciéon (BORM numero 74,
de 30 de marzo de 2019), se procede a la publicacion de esta resolucién en el Tablén de Anuncios
de esta Consejeria, atendiendo a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Séptima de la Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Contra esta resolucion definitiva que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejero de Educacion, Formacidn Profesional y Empleo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el tablén de anuncios de esta
Consejeria, de conformidad con lo previsto en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, PLANIFICACION
EDUCATIVA E INNOVACION
P.S. (Orden de 3/01/2024, BORM N2 3)
LA SECRETARIA GENERAL

Carmen Maria Zamora Parraga
Documento firmado electrénicamente
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ANEXO

Tramo | Carrera Profesional
Docentes del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
integrados en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO |F. RECONOCIMIENTO |F. EFECTOS ECONOMICOS
****%0782** | Abellan Carrasco, José 590 31/10/2021 01/11/2021
****3089** [Aznar Gonzalez, Ana Gema 590 30/09/2021 01/10/2021
**x*3152%* [Ballesteros Morell, Maria Angeles 590 30/09/2022 01/10/2022
*¥***7475** [Cano Martinez, Sadl 590 30/06/2022 01/07/2022
***%8958** |Caparrds Martinez, Isabel Maria 590 30/09/2021 01/10/2021
**%*2704** |Carrasco Blazquez, Lucia 590 30/09/2021 01/10/2021
***%6338** | Cerezo Pérez, Jesus Noé 590 30/09/2021 01/10/2021
****6368** [Costa Herndndez, Carolina 590 31/10/2021 01/11/2021
***%3205** |Costa Martinez, Francisco 590 31/12/2021 01/01/2022
*¥*%%*7292** |Cuenca Piqueras, Gloria 590 31/10/2022 01/11/2022
****1326** |Espinosa Serrano, Elisa 590 30/09/2021 01/10/2021
****0980** [Fernandez Pastor, Maria Isabel 590 31/01/2022 01/02/2022
****8870** |Garcia Fernandez, Eladio Antonio 590 30/09/2021 01/10/2021
****¥5097** [Garcia Girona, Ana 590 30/09/2022 01/10/2022
***%7122** [Garcia Hernandez, Margarita 590 31/12/2021 01/01/2022
***%1294** [Garcia Sdnchez, Maria Dolores 590 30/09/2021 01/10/2021
*¥**%3422** |Garrido Mateo, Beatriz 590 30/09/2022 01/10/2022
*¥***6088** |Gil Martinez, Joaquin 590 30/09/2021 01/10/2021
****6955** | Guardiola Gil, Josefa 590 30/09/2021 01/10/2021
**%*8488** |Gutiérrez Aparicio, Juan José 590 30/09/2021 01/10/2021
*¥***0951** [lbafiez Lopez, Elisabet 590 30/09/2021 01/10/2021
****3350** [Laforet Bravo, Verdnica 590 31/08/2021 01/09/2021
**%%)006** |Lopez Pascual De Riquelme, Angela Victoria 590 28/02/2022 01/03/2022
****6618** [Marco Verdd, Leonardo José 590 31/08/2021 01/09/2021
****1532** |Martinez Rico, Manuela 590 30/09/2021 01/10/2021
*¥***4081** |Mateo Garcia, Laura 590 31/10/2022 01/11/2022
*¥***¥0281** [Meseguer Garcia, Emilio José 590 31/12/2022 01/01/2023
****0302** |Palazén Vidal, Eva Maria 590 31/08/2021 01/09/2021
****1500** |Pay Banegas, Pascual 590 30/09/2021 01/10/2021
****7038** [Pefafiel Medina, Santiago 590 30/09/2021 01/10/2021
****1870** |Redondo Horcajo, Samanta 590 30/09/2021 01/10/2021
*¥***0231** |Romero Canovas, Maria Del Mar 590 30/09/2021 01/10/2021
*¥***8027** [Ros Minguez, Maria Trinidad 590 31/01/2021 01/02/2021
*¥***8435** |Rosa Sandoval, Rafael 590 30/09/2022 01/10/2022
****4107** |Rosique Garcia, Dolores 590 30/09/2021 01/10/2021
*¥**%1444** |Ruiz lllan, José Francisco 590 30/09/2021 01/10/2021
*¥**¥*9675** |Sanchez Fernandez, Maria Del Pilar 590 30/09/2022 01/10/2022
*¥***2466** |Sanchez Galian, Juan Gabriel 590 31/10/2022 01/11/2022
****1426** |Sarmiento Sarabia, Pilar 590 30/04/2021 01/05/2021
****9125** [Sojo Contreras, Diego 590 30/09/2021 01/10/2021
****0102** |Tenza Pignatelli, Valentin 590 30/09/2021 01/10/2021
****3564** |Valera Reales, Maria Del Rosario 590 30/09/2021 01/10/2021
****0557** |Vivo Fernandez, Diego José 590 30/09/2021 01/10/2021




