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nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y EMPLEO

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INNOVACIONY FORMACION PROFESIONAL, POR LA QUE SE REGULA LA
ORGANIZACION Y EL ACCESO A LOS TALLERES DE ENRIQUECIMIENTO
EXTRACURRICULAR PARA ALUMNOS CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES
PARA EL CURSO 2023-2024

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, de Educacion, que modifica la Ley
Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacién establece, en su articulo 71, que corresponde a
las Administraciones educativas asegurar los recursos necesarios para que los alumnos y
alumnas que requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria por sus altas
capacidades intelectuales, puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades
personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo el
alumnado.

El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, en su articulo 13, refiere que la atencion educativa al alumnado con
altas capacidades intelectuales se orientard, de manera especial, al desarrollo pleno vy
equilibrado de sus capacidades en el marco de los objetivos establecidos para las distintas
etapas educativas.

Por cuanto antecede, de conformidad con la competencia otorgada segun lo
dispuesto en el articulo 19.1.b) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 2 del Decreto n.2 10/2023,
de 23 de enero, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacién, Formacidn Profesional y Empleo.



RESUELVO

PRIMERO.- Objeto

1. La presente resolucion tiene por objeto regular la organizacion y el procedimiento de
acceso y continuidad en los talleres de enriquecimiento extracurricular para el alumnado
gue presente necesidades especificas de apoyo educativo, asociadas a altas capacidades
intelectuales.

SEGUNDO.- Destinatarios

1. Seran destinatarios de los talleres de enriquecimiento extracurricular, los alumnos
escolarizados en el curso 2023-2024, en centros educativos no universitarios de la Region
de Murcia sostenidos con fondos publicos, que presenten necesidades especificas de
apoyo educativo asociadas a altas capacidades intelectuales, segun informe
psicopedagdgico realizado por los Servicios de Orientacion de la Consejeria Educacion,
Formacidn Profesional y Empleo.

2. Durante el curso 2023-2024 estos alumnos deberadn estar escolarizados en niveles
comprendidos entre 42 de Educacién Primaria y 42 de Educacion Secundaria Obligatoria,
ambos inclusive.

TERCERO.- Finalidad, objetivos y ambitos
1. La finalidad es ofrecer a este alumnado oportunidades de aprendizaje fuera del horario
lectivo, que complementen el curriculo oficial impartido en los centros educativos.

2. Los objetivos de los talleres son:
a. Adaptar estas oportunidades de aprendizaje a su complejidad cognitiva.

b. Desarrollar aptitudes intelectuales, que favorezcan la mejora del pensamiento
critico, ldgico y creativo.
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c. Fomentar el potencial creativo y su aplicacién a la vida cotidiana.
d. Potenciar el desarrollo de las habilidades sociales y emocionales.
3. Los talleres de enriquecimiento extracurricular se organizaran en torno a tres ambitos:

a. Cientifico-tecnoldgico: practicas de laboratorio, construcciones, robdtica,
pensamiento divergente, ciencia recreativa, astrofotografia, cocina,...

b. Sociolingliistico: creacion de textos, producciones grafico-literarias,
investigaciones de cardcter histérico y expresion de sentimientos e ideas.

c. Artistico-emocional: manejo de diferentes ambitos de expresion (grafica, visual,
plastica, musical, corporal, crecimiento personal, atencién plena, ampliacion de
competencia social y emocional).

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cdigo seguro de verificacion (CSV) CARM-89c67e9a-0e9f-70f8-9fc6-0050569h6280
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CUARTO.- Organizacion: lugar, horario y dia de realizacion
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1. Los talleres de enriquecimiento extracurricular se impartiran, preferentemente en



centros de Educacién Secundaria que participan en el Programa de Promocion del
Talento y tengan disponibilidad de apertura vespertina.

2. Los talleres se iniciardn, preferentemente, en la segunda quincena del mes de octubre y
finalizaran en el mes de mayo.

3. El dia de realizacidon de los talleres sera miércoles, con una duracidn de tres horas para
cada sesion y una periodicidad quincenal. El horario sera de 17:30 a 20:30 horas.

4. El horario de asistencia a los talleres de enriquecimiento no podra, en ningun caso,
coincidir con el periodo lectivo obligatorio del centro en el que estén escolarizados los
alumnos.

5. Los talleres se organizaran en grupos de entre 15 a 20 alumnos.

6. Para que la comisién de valoracién y seguimiento pueda tomar en consideracién la
propuesta de cada uno de los talleres convocados, deben concurrir al procedimiento
establecido un minimo de 8 solicitudes por taller.

QUINTO.- Presentacion de solicitudes y plazos
1. El plazo de solicitud de participacidn en los talleres de enriquecimiento extracurricular
serd del 21 de junio de 2023 al 3 de julio de 2023, ambos inclusive.

2. El procedimiento contempla tres opciones de solicitud:
2.1. Solicitudes de nuevo acceso.

a) En las nuevas solicitudes, se podran solicitar hasta un maximo de dos localidades
por orden de prioridad, donde se hayan ofertado plazas segun anexo Il.

b) Asimismo, se podra solicitar plaza para aquellos grupos en los que no hayan sido
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establecidas vacantes segln anexo Il, al objeto de formar parte de la
correspondiente lista de espera.

c) El alumnado participante en los talleres durante el curso 2022-2023 sera
considerado admitido para el curso 2023-2024, por lo que no tendra que presentar
nueva solicitud. Esta admision automatica (continuidad) de participacion para el
2023-2024, se realizara para la misma localidad en la que hayan participado durante
el curso 2022-2023.

d) El alumnado admitido de manera automatica para una localidad (continuidad),
podra presentar en el plazo establecido en el apartado 1 del presente resuelvo, una
solicitud de nuevo acceso para otra localidad.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cdigo seguro de verificacion (CSV) CARM-89c67e9a-0e9f-70f8-9fc6-0050569h6280
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e)

f)

g)

2.2.

2.3.

El alumnado participante en los talleres de 62 de Educacion Primaria durante el
curso 2022-2023, debera presentar nueva solicitud para el acceso a los talleres de
12 de Educacién Secundaria.

En relacién a los documentos adjuntos a la presentacion de solicitudes de nuevo
acceso, los padres, madres o tutores legales:

- Podran aportar la correspondiente certificacion del perfil de excepcionalidad
emitida por los servicios de orientacién.

- Siprocede, aportaran copia del libro de familia.

Cada orientador remitira copia del informe psicopedagdgico actualizado del alumno
con altas capacidades intelectuales al EOEP Especifico de Altas Capacidades
Intelectuales. Dicha remisidn, para el caso de los centros publicos, se realizara a
través de la Aplicacion de Gestion de Comunicaciones Internas (COMINTER) vy, para
los centros privados-concertados se realizara a través de correo certificado.

Solicitudes de renuncia antes de la finalizacién del plazo de presentacién de
alegaciones

Serdn consideradas admitidas todas aquellas renuncias de continuidad y otras
(alumnos de admision automatica para el curso 2023-2024, segun lo dispuesto en
apartado 2.1c) de este resuelvo, presentadas a partir del dia siguiente de la
publicacion de la lista provisional de admitidos y hasta la finalizacion del plazo de
presentacion de alegaciones.

Solicitudes de renuncia de alumnado admitido tras publicacion de resolucion
definitiva

Serdn consideradas admitidas todas aquellas renuncias presentadas a partir del dia
siguiente de la publicacién de la lista definitiva de admitidos, hasta la fecha en la
que quede establecida, segun calendario, la segunda sesion del taller.

Las solicitudes o renuncias, seran presentadas por los padres, madres o tutores legales,

a través del tramite en linea habilitado en |la Sede Electrénica. Para ello, introduciran, en

el buscador del Registro y Guia de Procedimientos y Servicios (https://sede.carm.es/), el

codigo de procedimiento de los talleres de enriquecimiento extracurricular (1461).

Asimismo, las solicitudes podran ser presentadas en los registros previstos, segun el

articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

de las Administraciones Publicas.

SEXTO.- Baremo para la adjudicacion de plazas

1.

El acceso del nuevo alumnado a los talleres de enriquecimiento quedara establecido por

las puntuaciones obtenidas tras la aplicacién del siguiente baremo.
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MERITOS
PERFIL DE EXCEPCIONALIDAD? PUNTOS
PRECOCIDAD o SOBREDOTACION 6
TALENTO COMPLEJO ACADEMICO
(Con puntuacién en creatividad igual o superior a percentil 50) 3
TALENTO COMPLEJO ACADEMICO
(Con puntuacién en creatividad inferior a percentil 50) 2,5
TALENTO COMPLEJO ARTISTICO FIGURATIVO 2,5
TALENTO SIMPLE MATEMATICO 0,5
TALENTO SIMPLE VERBAL 0,5
TALENTO SIMPLE LOGICO 0,5
TALENTO SIMPLE MECANICO 0,5
TALENTO SIMPLE CREATIVO 0,5
TALENTO SIMPLE ESPACIAL 0,5
ASISTENCIA A TALLERES? PUNTOS
Haber obtenido la certificacion de aprovechamiento en alguno de los dos cursos | Maximo
académicos anteriores a esta convocatoria (2021/2022 0 2022/2023). 1
OTROS CONCEPTOS? PUNTOS
Estar es posesion del certificado de familia numerosa (normal o especial). 1
Tener algin miembro de la unidad familiar una discapacidad mayor a 33%. 1
Tener algin hermano/a admitido para continuidad en talleres de enriquecimiento para el
curso 2023/244.
Solo aplicable para hermanos admitidos automdaticamente (continuidad) para el curso 0,5
2023/24, en diferente localidad (hermanos admitidos en talleres durante el curso 2022/23
para diferentes localidades).

SEPTIMO.- Comisién de seleccién y seguimiento

1. A propuesta del Director General de Atencion a la Diversidad, Innovacién y Formacion
Profesional, se constituird una comisién para la seleccion y seguimiento del alumnado
participante en los talleres de enriquecimiento extracurricular para el curso 2023-2024.

1 | os méritos relacionados con el perfil de excepcionalidad, se podran acreditar con un certificado del servicio de
orientacion, segun informe psicopedagdgico actualizado.

2 E|EOEP Especifico de Altas Capacidades Intelectuales inicamente expedira certificados de aprovechamiento para
aquel alumnado que haya asistido a un minimo de 80% de las sesiones del taller.

3 Segun lo sefialado en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, los interesados que se opongan a la consulta electronica por parte de la
administracion mediante intercambio de datos electronicos, deberan manifestarlo a través de la declaracion
responsable y clausulas de consentimiento

4 Los méritos relacionados con tener algtin hermano admitido a los talleres de enriquecimiento para el curso 2023/24,
se debera acreditar con la correspondiente copia del libro de familia.
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2. La composicién de dicha comision quedara integrada por:

a)

b)

Presidente: Subdirectora General de Innovacion y Atencion a la Diversidad.
Vocales:

- Un Técnico Educativo del Servicio de Atencién a la Diversidad responsable del
area de altas capacidades intelectuales.

- Un Técnico Educativo del Servicio de Atencién a la Diversidad responsable del
area de publicaciones y contenidos web.

- Ladirectora del EOEP Especifico de Altas Capacidades Intelectuales.
- Un profesional del EOEP Especifico de Altas Capacidades Intelectuales.

- Un director/a de un centro de Educacion Secundaria donde se desarrollen
talleres de enriquecimiento.

- Unrepresentante de los padres de alumnos de altas capacidades intelectuales.

- Un administrativo del Servicio de Atencién a la Diversidad, que actuara como
secretario.

3. Lacomisidn de seleccidn y seguimiento tendra las siguientes funciones:

g)

h)

Recabar todas las solicitudes (nuevo acceso y renuncia) y certificaciones cursadas.
Validar la documentacién presentada.

Valorar, en funcidn de la disponibilidad presupuestaria, la posibilidad de ampliar la
realizacion de los talleres a otras zonas geograficas en las que la demanda de
alumnos resulte mas significativa.

Modificar, si las circunstancias lo requieren, la organizacidn de los grupos asignados
a cada nivel.

Proponer al Director General de Atencidn a la Diversidad, Innovacion y Formacion
Profesional, la creacion o supresién de nuevos grupos de taller.

Incorporar en la resolucion provisional, a las vacantes contempladas en el anexo I,
las plazas resultantes de las renuncias presentadas por parte de los padres, madres
o tutores legales a la admisién automatica (continuidad) para el curso 2023-2024.

Seleccionar al alumnado participante, en consonancia con el baremo establecido y
la oferta de plazas en cada taller.

Responder a las posibles reclamaciones.



i) Valorar las propuestas de baja planteadas por el EOEP Especifico de Altas
Capacidades Intelectuales para aquellos casos que se produzca la no asistencia
reiterada al taller.

j) Valorar el incremento de la ratio asignada a los grupos, pudiendo la comisién de
valoracion y seguimiento incrementarla hasta en un 10% en casos debidamente
justificados.

k) Aplicar los criterios de baremo para elaborar la relacién de nuevo alumno admitido,
con indicacién de su puntuacién de baremo, y la relacién de alumnado en lista de
espera y, en su caso, el listado de alumnos excluidos indicando las causas de la
exclusién.

[) Elaborar propuesta de resolucién provisional.

m) Elevar la propuesta definitiva de seleccionados y la lista de espera al Director
General de Atencidn a la Diversidad, Innovacién y Formacién Profesional.

OCTAVO.- Tramitacion del procedimiento

1. El presidente de la comisidon de seleccion, a la vista del expediente y de las valoraciones
realizadas por la misma, formulard la propuesta de resolucién provisional de alumnado
admitido en los talleres de enriquecimiento extracurricular, que incluira:

a) Relacién provisional de alumnado que continua en los talleres de enriquecimiento
(alumnado admitido de manera automatica) y taller adjudicado para su continuidad,
que se desarrollara en la misma localidad para la que fue admitido para el curso
2022-2023.

b) Relaciéon provisional de nuevo alumnado seleccionado, con indicacion de
puntuacion, localidad/es solicitada/s, nivel y etapa adjudicados vy, si procede,
observaciones.
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c) Relacién provisional de alumnado en lista de espera, para primera localidad
solicitada.

d) Relacién provisional de alumnado en lista de espera, para segunda localidad
solicitada.

e) Si procede, relacion de alumnos en lista de espera en los talleres de
enriquecimiento, para aquellos alumnos con altas capacidades cuyas solicitudes han
sido presentadas fuera de plazo.

f) Siprocede, relacion de alumnos no admitidos en los talleres de enriquecimiento por

no ser destinatarios.
g) Agquellas otras informaciones que, a la vista del expediente, el presidente de la
comision considere necesario contemplar.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cdigo seguro de verificacion (CSV) CARM-89c67e9a-0e9f-70f8-9fc6-0050569h6280
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(http://www.educarm.es/informacion-ciudadano) y en la pagina web
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(www.educarm.es).de la Consejeria de Educacién, Formacidon Profesional y Empleo,

concediendo un plazo de 5 dias habiles para presentar reclamaciones.

3. Una vez resueltas las reclamaciones presentadas, la comisidn de seleccién elaborard un
informe que incluird la propuesta de resolucidn definitiva con la relacién de alumnos
seleccionados, alumnos en lista de espera y reclamaciones estimadas y desestimadas.

4. El Director General de Atencién a la Diversidad, Innovacién y Formacién Profesional, a la
vista de la propuesta contenida en el informe de la comisidon de seleccién, emitird la
resolucién definitiva del procedimiento, que se publicard en el tabléon de anuncios

(http://www.educarm.es/informacion-ciudadano) y en la pagina web de la Consejeria de
Educacidn, Formacion Profesional y Empleo (www.educarm.es) y contemplara:

a) Relacién definitiva de alumnado que continda en los talleres de enriquecimiento
extracurricular para el curso 2023-2024.

b) Relacidn definitiva de nuevo alumnado seleccionado para formar parte de los
talleres de enriquecimiento extracurricular para alumnos con altas capacidades
durante el curso 2023-2024, con indicacion de puntuacién, localidades solicitadas,
etapa/nivel y plaza adjudicada.

c) Relacién de alumnado en lista de espera, para primera localidad solicitada, con
indicacién de puntuacion, primera localidad solicitada, etapa/nivel y, en su caso,
plaza adjudicada.

d) Relacién de alumnado en lista de espera, para segunda localidad solicitada, con
indicacién de puntuacién, primera localidad solicitada y etapa/nivel.

e) Relacién de reclamaciones estimadas y desestimadas, incluyendo motivo de la
desestimacion e indicacidn de las observaciones que procedan en cada caso.

f) Relaciéon de renuncias presentadas.

g) Siprocede, relacidon de alumnos no admitidos en los talleres de enriquecimiento por
no ser destinatarios.
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h) Agquellas otras informaciones que, a la vista del expediente, el presidente de la
comision considere necesario contemplar.

5. El plazo maximo para dictar y notificar dicha resolucién definitiva serd de seis meses, a
contar desde el dia siguiente al de la finalizacidn del plazo de presentacidn de instancias.
Transcurrido este plazo sin que se haya dictado y notificado resolucidon expresa, las
solicitudes se entenderan desestimadas.

6. Contra la resolucién del procedimiento se podra interponer recurso de alzada ante el
Consejero de Educacidn, Formacion Profesional y Empleo, en el plazo de un mes desde

su publicacién.

NOVENO.- Constitucion de lista de espera
1. Para aquellas solicitudes presentadas fuera de plazo, la puntuacidon de baremo sera

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cdigo seguro de verificacion (CSV) CARM-89c67e9a-0e9f-70f8-9fc6-0050569h6280
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2. Cuando diferentes alumnos obtengan la misma puntuacién, serd aplicado el mismo

criterio de desempate alfabético utilizado en el proceso ordinario de escolarizaciéon para
el curso 2023-2024. Las letras resultantes del correspondiente sorteo: “KJ”.

DECIMO.- Profesionales colaboradores

1.

Los profesionales que colaboren en el programa de talleres de enriquecimiento
extracurricular, podrdn hacerlo como coordinadores o profesores de taller.

Los talleres de enriqueciendo extracurricular serdn impartidos por profesionales
conocedores de la tematica del proyecto a desarrollar y de las caracteristicas del
alumnado al que va dirigido el mismo.

Los profesionales interesados en participar como profesores de taller de enriquecimiento
extracurricular, deberan presentar un proyecto de trabajo (segin modelo del Anexo ),
asi como su curriculum. Ambos documentos seran remitidos al EOEP Especifico de Altas
Capacidades Intelectuales a través del correo electrdénico

talleresenriguecimiento@murciaeduca.es. En este proceso de seleccidon también podra

ser considerada la realizacidn de una entrevista individual.

Los profesionales colaboradores tendran derecho a una retribucién econdémica segun
normativa vigente y a la certificacidon de su participacién en el desarrollo del proyecto.

DECIMO PRIMERO.- Asesoramiento técnico

El EOEP Especifico de Altas Capacidades Intelectuales, realizarad el asesoramiento

técnico en el disefio, organizacion y desarrollo de los talleres de enriquecimiento

extracurricular.

Las funciones de dicho equipo se expresan del siguiente modo:

a) Seleccién de profesores colaboradores, segin idoneidad del perfil profesional y de
los proyectos presentados por los mismos.

b) Configuracién de los distintos grupos de taller.

c) Previsidn de espacios.

d) Dedicacion de la jornada laboral (una tarde a la semana) de los profesionales del
EOEP Especifico de Altas Capacidades Intelectuales, para el seguimiento sistematico
del funcionamiento de los distintos grupos; todo ello en colaboraciéon con los
profesionales colaboradores establecidos por sede.

e) Reuniones de coordinacidn con los profesionales colaboradores y coordinadores.

f) Coordinacidn con el Servicio de Atencidon a la Diversidad, con instituciones vy
organismos, para la seleccion de visitas de interés, asi como con posibles expertos
en las diferentes tematicas.

g) Reuniones conjuntas del EOEP Especifico de Altas Capacidades Intelectuales y de los
profesionales colaboradores, con los padres, madres o tutores legales de los
alumnos asistentes a los talleres de enriqueciendo extracurricular.


mailto:%20talleresenriquecimiento@murciaeduca.es
mailto:%20talleresenriquecimiento@murciaeduca.es

h) Informacién a las familias de los alumnos seleccionados antes del inicio de los
talleres sobre las normas de funcionamiento de los mismos.

i) Seguimientos individuales de algunos alumnos participantes, a demanda de las
familias, del profesorado colaborador o del propio Equipo de Orientacién Educativa
y Psicopedagdgica Especifico de Altas Capacidades Intelectuales.

j) Constatacidn, en los casos que proceda, de asistencia superior, al menos, de un 80%
a las sesiones de los talleres.

k) Informacidn a los orientadores de los centros correspondientes sobre el contenido
y la organizacidn de los talleres extracurriculares y de aquellos acuerdos adoptados.

[) Organizacidn de encuentros informativos o formativos con familias.

m) Coordinacién del proceso de elaboraciéon de la memoria final de los talleres de
enriguecimiento extracurricular.

DECIMO SEGUNDO.- Evaluacién de los talleres de enriquecimiento extracurricular

1. EIEOEP Especifico de Altas Capacidades Intelectuales incluird en la memoria final de los
talleres de enriqueciendo extracurricular una valoracidon de los mismos, asi como las
propuestas de mejora para el curso siguiente. Dicha memoria serd remitida a la
Direccién General de Atencion a la Diversidad, Innovacion y Formacién Profesional antes
del 30 de junio de 2024.

2. La evaluacion del desarrollo secuencial de los talleres de enriquecimiento
extracurricular, la realizacidn de un andlisis entre lo programado y lo realizado, en razén
a los datos aportados y las tareas desempenadas por los agentes involucrados, asi como
la consecucion de los objetivos previstos en el programa, debe contemplarse como una
maxima de especial relevancia, para optimizar la calidad del programa en futuras
convocatorias.
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ANEXO Il

PLAZAS VACANTES PARA EL CURSO 2023-2024
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ANEXO Il

PROPUESTA DE PROYECTO PROFESIONALES COLABORADORES®

INDICE:

9.

. TITULO Y AUTORIA

. AMBITO, LOCALIDAD, CURSO Y PERIODO DE DESARROLLO DEL TALLER
. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

. BREVE DESCRIPCION DEL TALLER

. ESPACIOS NECESARIOS Y RECURSOS DE LOS MISMOS

. PLANTEAMIENTO METODOLOGICO GENERAL

. PLANIFICACION DE LA SESION DE PRESENTACION CON FAMILIAS

. PLANIFICACION DE LAS SESIONES

PLANIFICACION DE LA SESION DE CLAUSURA CON FAMILIAS

10. PLANIFICACION DE SESIONES TELEMATICAS

11. RECURSOS MATERIALES

12. EVALUACION DEL PROYECTO

13. PRESUPUESTO

ANEXOS

5> Consultas al correo talleresenriguecimiento@murciaeduca.es



mailto:talleresenriquecimiento@murciaeduca.es

