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|. CoMuNIDAD AUTONOMA

3. OTrAS DISPOSICIONES

Consejeria de Desarrollo Sostenible y
Ordenacion del Territorio

107 Anuncio por el que se somete a informacion
publica el pliego de condiciones que regira en
el expediente de ocupacion de la via pecuaria
denominada “Cordel de Librilla a Lorca”
clasificada entre el término municipal de
Alhama de Murcia con destino a la instalacion
de una linea eléctrica de baja tension,
dentro de la fase Il del Plan de Mejora de la
Explotaciéon y Conservacion de los Recursos
Hidricos de Naturaleza Agricola, en el paraje
“El Collado”, solicitado por la Comunidad de
Regantes Tajo Segura de Alhama de Murcia.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 14
de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, se somete a informacion
publica en las Oficinas, sitas en la calle Catedratico
Eugenio Ubeda, n°. 3-3.2 Planta, de Murcia por espacio de
un mes a contar desde la fecha de la presente publicacion,
el Pliego de Condiciones que ha de regir en la ocupacién
de terrenos en la Via Pecuarias denominadas "Cordel de
Librilla a Lorca” en el término municipal de Alhama de
Murcia, con destino a la instalacién de una linea eléctrica
de baja tensién, dentro de la fase Il del Plan de Mejora de
la Explotacion y Conservacion de los Recursos Hidricos de
Naturaleza Agricola, En el paraje “El Collado”, a partir de
la fecha de resolucion del expediente iniciado a instancia
de la Comunidad de Regantes Tajo-Segura, de Alhama de
Murcia.

Murcia, 12 junio 2008.—EI Director General del
Medio Natural, Rodrigo A. Borrega Fernandez.

Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo

199 Orden de 2 de enero de 2009 de la Consejeria
de Educaciéon, Formaciéon y Empleo, por la
que se convocan para el curso 2008-2009
los premios “Educaciéon Region de Murcia:
Pizarras de Plata” al esfuerzo y valores en
educacioén en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

La Orden de 18 de julio de 2007 de la Consejeria de
Educacion, Ciencia e Investigacion (B.O.R.M. de 22 de
agosto), modificada por la de 12 de diciembre de 2007,
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establecia las bases reguladoras para la concesion de los
premios “Educacion Region de Murcia: Pizarras de Plata”
al esfuerzo y valores en Educacion en la Comunidad Auté-
noma de la Regién de Murcia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3.2
de la referida Orden procede convocar para el presente
curso 2008-2009 los premios “Educacion Region de Mur-
cia: Pizarras de Plata”.

En su virtud,
Dispongo
Articulo 1.- Objeto.

Es objeto de la presente Orden, en desarrollo de lo
establecido en el articulo 3.2 de la Orden de 18 de julio de
2007 de la Consejeria de Educacion, Ciencia e Investiga-
cion, convocar, para el curso 2008-2009 los premios “Edu-
cacion Region de Murcia: Pizarras de Plata” al esfuerzo y
valores en educacioén para reconocer la labor de personas
fisicas y juridicas que se hayan distinguido por los méritos
contraidos en el ambito educativo, en las siguientes cate-
gorias:

a) Proyecto colectivo. Se potencia con ello la idiosin-
crasia de los mismos, el desarrollo de sus proyectos edu-
cativos y la importancia de las iniciativas y trabajos desa-
rrollados en equipo.

b) Dedicacion a la educacion. Reconoce el valor de la
labor y esfuerzo individual, mas alla de las limitaciones del
contexto en que los profesores desarrollan o han desarro-
llado su labor. Es preciso valorar el esfuerzo y realizacion
individual, asi como la competencia profesional.

c) Participacién imprescindible en los centros educati-
vos publicos. Valora el esfuerzo de los empleados publicos
por la mejora de la convivencia y del servicio educativo.

d) Participacion imprescindible en los Servicios cen-
trales de la Consejeria de Educacion, Formacion y Em-
pleo. Valora el compromiso, esfuerzo y lealtad institucional
de los empleados publicos que desarrollan su trabajo en
la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo y que
tienen un alto compromiso con el servicio publico de la
educacion.

e) Asimismo se podra otorgar el premio “Amigos de
la Educacién: Pizarras de Plata” a las instituciones y per-
sonas de reconocido prestigio que contribuyan o hayan
contribuido al proceso educativo en la Regiéon de Murcia
y que se hayan distinguido por la mejora de la educacion
de los ciudadanos de esta Comunidad y la promocién de
sus valores.

Articulo 2.- Beneficiarios.

Podran ser candidatos a los premios “Educacion
Region de Murcia: Pizarras de Plata” en las categorias
recogidas en el apartado anterior:

a) Centros docentes publicos:

a.1) Escuelas infantiles, colegios de educacién pri-
maria, colegios de educacion infantil y primaria, centros de
educacion especial y centros de educacién de adultos.

a.2 ) Restos de centros.
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b) Profesorado de centros docentes publicos.

c) Personal de Administracion y Servicios de centros
publicos.

d) Personal destinado en la Consejeria de Educa-
cion, Formacion y Empleo

e) Instituciones y personas de reconocido prestigio.

Los candidatos deben haber desarrollado una activi-
dad de especial relevancia por su aportacion al mundo de
la educacion.

Articulo 3.- Procedimiento de concesion.

La concesién de los premios “Educacion Regién de
Murcia: Pizarras de Plata” se realizara mediante el proce-
dimiento de concurrencia competitiva, conforme a los prin-
cipios de publicidad, transparencia, igualdad y no discrimi-
nacion, otorgandose un solo premio por cada modalidad.

Articulo 4.- Propuestas de concesion de los premios.

1. Los candidatos podran ser propuestos por perso-
nas o representantes de instituciones o centros de trabajo,
bien entendido que, en todo caso, habra de quedar eviden-
te y bien documentada la especial relevancia de su aporta-
cion al mundo de la educacion.

2. La propia Administracién Educativa de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, podra proponer, para la pre-
sente convocatoria, aquellos proyectos, que no habiendo sido
premiados en convocatorias anteriores, contengan un alto valor
en la mejora de la calidad educativa en la Region de Murcia.

3. El plazo de presentacién de instancias y docu-
mentacion sera el comprendido desde el dia siguiente a
la publicacién de la presente Orden en Boletin Oficial de
la Regién de Murcia hasta el 31 de enero de 2009 (am-
bos inclusive), y se presentaran en la Consejeria y en las
Oficinas de Ventanilla Unica de las diferentes sedes de la
Comunidad Auténoma de Murcia; en los Registros de las
distintas Consejerias u Organismos de la Comunidad Au-
tdbnoma, o en cualquiera de las dependencias a las que
alude el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, y de conformidad con la Orden de la Con-
sejeria de Hacienda, de 8 de marzo de 2004 (B.O.R.M. del
24), se habilita a los centros educativos de ensefianza no
universitaria de la Region de Murcia, dependientes de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, para reali-
zar las funciones de registro de presentacion de documen-
tos, compulsas y cualesquiera otras conexas, en relacion
con la presente convocatoria.

4. Las propuestas deberan hacer constar al menos
los siguientes datos:

3.1. Datos de identificacion de la persona, centro do-
cente o institucion propuesta para la concesion del premio.

3.2. Circunstancias personales y domicilio de la per-
sona o entidad propuesta.

3.3. Curriculum vitae donde se especifiquen todos
los datos relativos a las actividades de la persona o ins-
titucion.

3.4. Méritos acreditados que justifiquen su concesion.

5. Las propuestas se realizaran segun los modelos y
datos que se indican en el anexo | de la presente Orden y
que estaran disponibles en la pagina web de la Consejeria de
Educacién, Formacién y Empleo (www.carm.es/educacion).

Articulo 5.- Criterios para la concesion de los
premios.

Para la concesion de los premios, se tomara como
base la aplicacidn de los siguientes criterios:

1.- Proyecto colectivo (Centros publicos).
a) La organizacion general del centro.

b) Que el desarrollo de las acciones educativas se
fundamente en los principios establecidos en la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

c) Que el desarrollo de las acciones educativas fa-
vorezca la insercién y promocion del alumnado, para que
puedan conseguir los objetivos educativos previstos para
cada una de las etapas, ciclos, grados, cursos y niveles
del sistema educativo impartido por los centros objeto de
esta convocatoria.

d) Que la metodologia empleada para el desarrollo de
las referidas acciones, tanto en el &mbito interno como exter-
no de la accién educativa, aplique procedimientos sistemati-
cos, dindmicos y creativos y se apoye en datos concretos.

e) Que la metodologia empleada integre los recursos
de las tecnologias de la educacion y la comunicacion en el
aprendizaje.

e) Que las actuaciones que se lleven a cabo en el
centro estén suficientemente consolidadas y avaladas por
la comunidad educativa.

2.- Dedicacion a la educacioén (Profesorado de cen-
tros publicos).

a) Aportacion de nuevas posibilidades educativas
que redunden en la calidad de la ensefianza.

b) Contenido innovador de la ensefianza.

c) Repercusién de los contenidos impartidos y la me-
todologia en la mejora de la practica y los resultados edu-
cativos.

d) Participacioén en la vida educativa del centro.
e) Grado de aplicabilidad y continuidad del trabajo.

3 y 4.- Participacion imprescindible (Centros educa-
tivos publicos y unidades de trabajo de la Consejeria de
Educacion, Formacion y Empleo).

a) Dinamizacién de los procesos en el centro de tra-
bajo.

b) Especial sensibilidad para la relacién con los com-
pafieros.

c¢) Implicacién en la resolucion de problemas en el
entorno laboral.

d) Actitud positiva para el trabajo y eficaz cumplimien-
to de las tareas encomendadas.

e) Compromiso con el servicio publico
f) Lealtad institucional.
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5.- Amigos de la Educacion: (Instituciones y personas
de reconocido prestigio).

a) Impulso de actuaciones a favor de la educacion,

b) Actuaciones que hayan contribuido a favorecer el
prestigio y la calidad del sistema educativo regional.

c) Apoyo a la ensefianza publica

d) Promocion de valores positivos en la poblacién
escolar.

Articulo 6.- Instruccion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la instruccién del pro-
cedimiento sera la Direccion General de Recursos Huma-
nos de la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo.

2. Recibidas las propuestas de concesion, la Direc-
cion General de Recursos Humanos comprobara que és-
tas estén correctamente cumplimentadas y que se adjunta
toda la documentacion necesaria de acuerdo con lo previs-
to en esta Orden, procediendo en caso contrario a requerir
al promotor de la candidatura para que en un plazo de diez
dias subsane la falta o acomparie los documentos precep-
tivos, indicandole que si asi no lo hicieran, se les tendra
por desistidos de su peticion, archivandose previa resolu-
cién que debera ser dictada en los términos del articulo
42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Articulo 7.- Fases para la concesion de los premios.

Se establecen tres fases para la concesion de los
premios: la primera consistira en el analisis y valoracion
de la documentacion presentada, realizada por un equipo
de evaluacion; la segunda, en la propuesta de resolucion
del jurado y la tercera, en la concesion de los premios, que
sera efectuada por Orden de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo.

Articulo 8.- Equipo de evaluacion.

1.- La documentacion presentada sera analizada y
valorada por un equipo de evaluacion.

2.- Por Resolucion del Director General de Recursos
Humanos, se ordenard el procedimiento de evaluacién y
se constituira el equipo de evaluacion integrado por exper-
tos educativos y administradores de la educacion.

3.- Por cada uno de los proyectos presentados se
emitira un informe. Dicho informe podra ser complementa-
do con una visita al centro, entrevistas o cuantas acciones
se precisen. Una vez concluida la primera fase, el informe
final se remitira al jurado.

Articulo 9.- Jurado de los premios.

1. A la vista del expediente y del informe del equipo
de evaluacion la propuesta de concesion de los premios
sera realizada por un jurado compuesto por:

a) El Consejero de Educacién, Formacion y Empleo o
persona en quien delegue.

b) El Director General de Recursos Humanos.

c) El Presidente del Consejo Escolar de la Regién de
Murcia.
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d) El Presidente de la Junta de Personal docente no
universitaria.

e) Un representante de las Universidades publicas de
la Region de Murcia

f) Dos representantes de las Federaciones y Asocia-
ciones de Madres y Padres de la Region de Murcia, uno
de centros publicos y otro de centros privados.

g) El Presidente del Consejo Econédmico y Social de
la Regién de Murcia, o persona en quien delegue.

h) Un representante de las Comisiones de Directores
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

i) Una personalidad de reconocido prestigio en el
mundo de la educacion, designado por el Consejero de
Educacion, Formacion y Empleo.

j) Un representante de las asociaciones de alumnos.

2.- El Consejero designara para actuar, como secre-
tario, con voz pero sin voto, a un funcionario de la Conse-
jeria de la Educacion, Formacion y Empleo.

3.- El jurado quedara constituido en el primer tri-
mestre de cada curso escolar, con la renovacion de los
miembros que fuere propuesta por cada institucion y/u or-
ganismo. Velara en el ejercicio de su competencia por la
transparencia en todas las fases del proceso. Sus decisio-
nes seran inapelables.

Articulo 10.- Resolucion.

1. El Director General de Recursos Humanos, elevara
la propuesta de concesion de los premios elaborada por el
Jurado al Consejero de Educacion, Formacion y Empleo,
quién resolvera la concesion de los premios.

2. La concesién del premio requerira la conformidad
de la persona, centro docente o institucion premiada.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolu-
cion del procedimiento sera de seis meses, a contar desde
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de pro-
puestas de concesion.

4. La Orden de concesioén de los premios, que pon-
dra fin a la via administrativa, contendra la composicion del
jurado, y se publicara en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Articulo 11.- Naturaleza y cuantia de los premios.

1.- Los premios, uno para cada categoria en cada
curso académico, consistiran en una “Pizarra de Plata”
acreditativa y en la entrega de 12.000 € en cada una de
las subcategorias a.1 y a.2) Proyecto colectivo (centros
publicos) y un objeto distintivo en las categorias b) Dedi-
cacién a la educacioén (Profesorado de centros publicos),
c¢) Participacién imprescindible en los centros educativos
(Personal de Administracion y Servicios) y d) Participacion
imprescindible en los Servicios centrales de la Consejeria
de Educacion, Formacion y Empleo (Personal destinado
en la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo).

2.- Los premios podran ser utilizados, a los efectos
de mérito en los distintos concursos y convocatorias que
convoque la Administracion Regional para la promocion
profesional de los empleados publicos.
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3. El premio de la categoria a) se otorgara, al 50 por
ciento, con cargo a cada una de las partidas presupues-
tarias 15.03.00.421D.270.00 y 15.03.00.421D.680.00. Los
premios en las categorias b), ¢), d) y e) con un valor maxi-
mo total de 6000 euros se otorgaran con cargo a los crédi-
tos de la aplicacion presupuestaria 15.03.00.421D.226.01
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autono-
ma para el ejercicio de 2009.

Articulo 12.- Entrega de los premios.

La entrega de premios se llevara a efecto durante
el acto anual de dignificacion de la funcién docente y de
homenaje al personal jubilado de la Consejeria de Educa-
cion, Formacion y Empleo, constituyendo de este modo un
procedimiento mas de reconocimiento a la labor docente
del que puedan participar conjuntamente distintas genera-
ciones, y proyectandose asi la continuidad en la contribu-
cion a la dignificacion de la profesion docente y de todos
los empleados de esta Administracion educativa.

Articulo 13.- Destino del importe del premio con-
cedido a los centros publicos.

Los centros podran destinar el importe del premio
para financiar:

a) Actividades de:

- Caracter escolar, extraescolar o complementario
para la atencion del alumnado.

- Coordinacién y cooperacion interinstitucional o con
otras entidades.

- Orientacion y formacion a las familias que les ayude
en la educacion de sus hijos.

- Cualesquiera otra que favorezcan la mejora de la
convivencia escolar en los centros educativos.
b) Materiales para la atencién al alumnado.

c) Fondos bibliograficos, de mediateca, y/o recursos
relacionados con las tecnologias de la informacion y la co-
municacion.

d) Materiales didacticos.

e) Formacion especifica del profesorado y actualiza-
cion de conocimientos.

Articulo 14.- Desarrollo e interpretacion.

Se faculta a la Direccion General de Recursos Hu-
manos para dictar cuantos actos sean necesarios para el
desarrollo, interpretacion y ejecucion de la presente Orden
y, en especial, para dar la maxima difusiéon y conocimiento
de la convocatoria a todos los miembros de la comunidad
educativa de la Region de Murcia.

Articulo 15.- La presente Orden producira todos sus
efectos a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Articulo 16.- Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via ad-
ministrativa, se podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 10.1.a) y 46
de Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
ciéon Contencioso-Administrativa. Asimismo, podra ser re-
currida potestativamente en reposicion ante el Consejero
de Educacion, Formacién y Empleo en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, conforme a lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero.

Murcia, 2 de enero de 2009.—EI| Consejero de
Educacion, Formacién y Empleo, Constantino Sotoca
Carrascosa.
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ANEXO |

CONVOCATORIA DE PREMIOS “EDUCACION REGION DE MURCIA:
PIZARRAS DE PLATA” AL ESFUERZO Y VALORES EN EDUCACION EN LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. CURSO 2008/2009

MODALIDAD:

a) Proyecto colectivo- Centros.

b) Dedicacion a la educacién- Profesorado

c) Participacién imprescindible en los centros educativos (Personal de Administracion
y Servicios).

d) Participacién imprescindible en los Servicios centrales de la Consejeria de
Educacién, Formacién y Empleo (Personal destinado en la Consejeria de
Educacién, Formacién y Empleo).

e) Amigos de la Educacion- Instituciones y personas de reconocido prestigio.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA, CENTRO O INSTITUCION PROPUESTA:

NOMBRE / DENOMINACION:

- DOMICILIO:

- CENTRO DE TRABAJO:

- CONTACTOS:
o Teléfono:
o FAX:
o Correo electronico:

- CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y/O PROFESIONALES DE LA INSTITUCION:
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CURRICULUM VITAE:

- Actividad profesional que realiza en la actualidad.

- Historial profesional.

- Actividades mas relevantes realizadas en el ambito educativo.

- Premios o reconocimientos personales y/o profesionales recibidos.

- Centros e instituciones en los que ha trabajado o con los que ha colaborado a lo
largo de su vida publica o profesional.

- Publicaciones

MERITOS ACREDITADOS QUE JUSTIFICAN SU CONCESION:

(Se podran adjuntar cuantos documentos se consideren necesarios para justificar los méritos
acreditados. Estos documentos deberan ser originales o copias debidamente certificadas y/o
compulsadas.)

RELACION DE PERSONAS O ENTIDADES QUE AVALAN LA PROPUESTA:
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