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c) Poseer el nivel de titulacidon y reunir los requisi-
tos que se exigen para el ingreso libre en la especiali-
dad que se pretenda adquirir.

Estos requisitos deberan poseerse en el dia de fi-
nalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

BASE 16

Solicitudes, documentacion adjunta, tasas de
inscripcion y plazo de presentacién

16.1 En lo referente a solicitudes, documentacion,
tasas de inscripcion, lugares y plazos de presentacién
se actuara conforme a lo establecido en la base 3 de la
presente convocatoria.

16.2 Dentro de las limitaciones establecidas en la
presente convocatoria, cuando se opte por mas de una
especialidad, se presentaran tantas solicitudes como
el nimero de especialidades por las que se participe.
No obstante, la presentacién de mas de una solicitud
no implica que el aspirante pueda asistir al acto de pre-
sentacion o a alguna de las pruebas de todos los tribu-
nales donde haya sido asignado.

16.3 Los errores materiales, de hecho o aritméti-
cos, que se adviertan podran rectificarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion de los interesados.

16.4 Los participantes por este procedimiento
abonaran la tasa de inscripcion establecida en el apar-
tado 3.2.3 de esta convocatoria, en la forma que alli se
preveé.

16.5 El plazo de presentacion de solicitudes sera
el establecido en el apartado 3.2.2 de esta Orden.

BASE 17

Admision de aspirantes

A este respecto, es de aplicacion a esta convoca-
toria de adquisicion de nuevas especialidades la base
4 para ingreso en los cuerpos de profesores de ense-
fanza secundaria, profesores técnicos de formacion
profesional, profesores de escuelas oficiales de idio-
mas, profesores de musica y artes escénicas y profe-
sores de artes plasticas y disefio que, conjuntamente,
se lleve a cabo por la presente Orden.

BASE 18

Organos de seleccion

Los 6rganos de seleccion para este procedimien-
to seran los mismos a que se refiere la base 6 de la
presente convocatoria y ejerceran, respecto a este pro-
cedimiento, las mismas funciones que se enumeran en
la mencionada base.

BASE 19

Comienzo y desarrollo de las pruebas

El comienzo y desarrollo de las pruebas se realiza-
ran de conformidad con lo dispuesto en la base 7 de la
convocatoria del concurso-oposicion para ingreso en los
cuerpos docentes a que se refiere la presente Orden.

BASE 20

Sistema de adquisicion de nuevas especialidades

20.1 El sistema de seleccion constara de una
prueba que consistira en la exposicion oral por el aspi-
rante, ante el correspondiente tribunal, de un tema de la
especialidad a la que opta, elegido por el aspirante en-
tre cuatro extraidos al azar por él mismo, de los que
componen el temario.

La prueba tendra dos partes, una de ellas consis-
tira en la exposicion, seguida de un debate, ambos ora-
les, de un tema de la especialidad a la que se acceda,
elegido por el aspirante entre cuatro, extraidos por sor-
teo de los que componen el temario de la especialidad.
La exposicion se completara con un planteamiento di-
dactico del tema elegido referido a un curso elegido li-
bremente por el aspirante, indicando, en cualquier caso,
los objetivos, contenidos, actividades de ensefianza y
aprendizaje, procedimiento y criterios de evaluacion, cri-
terios de calificacion, asi como los recursos necesa-
rios para su desarrollo.

En la especialidad de Psicologia y Pedagogia, los
aspirantes podran optar por realizar el planteamiento di-
dactico referido a un curso en el que tenga atribucion
docente la especialidad, o bien relacionar el tema con
alguno de los ambitos de intervencion
psicopedagodgica: apoyo al proceso de ensefianza y
aprendizaje, orientacion académica y profesional o apo-
yo al plan de accion tutorial, correspondientes a progra-
mas de intervencion en centros escolares o en equipos
de orientacion educativa y psicopedagogica.

En la especialidad de Servicios a la Comunidad,
los aspirantes podran optar por el planteamiento didac-
tico de una asignatura o moédulo en que tenga atribu-
cion docente la especialidad, o bien relacionar el tema
con un programa de intervencion o actuacion en servi-
cios de Orientacién educativa en al menos uno de los
siguientes ambitos:

- De apoyo y colaboracion en la accion tutorial.

- De trabajo interno del departamento y de relacion
con el alumnado.

- Comunitario-institucional.
- Socio-familiar
La exposicion y debate referidos en los parrafos

anteriores tendran una duracion maxima, respectiva-
mente, de una hora y de quince minutos.

Asimismo la prueba incluira otra parte de contenido
practico, que se ajustara a las caracteristicas enunciadas
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en los anexos Va), V b),Vc),Vd)Ve)y V) y sera propues-
ta por las comisiones de seleccion. El tiempo asignado
para la realizacion de esta parte de la prueba, en aquellos
casos que no venga fijado en la convocatoria, sera esta-
blecido por las comisiones de seleccion o, por los tribuna-
les, en su caso, no siendo nunca inferior a dos horas.

20.2 De conformidad con lo establecido en el
apartado 7.2.4 de la presente Orden, para la especiali-
dad de idiomas modernos en los cuerpos de profeso-
res de ensefianza secundaria y profesores de escuelas
oficiales de idiomas, tanto el desarrollo cientifico del
tema como el planteamiento didactico y el posterior de-
bate, se desarrollaran en el idioma correspondiente.

20.3 En el caso de que la prueba practica no se
realice de forma que se requiera la exposicion oral o la
realizacion ante el tribunal por el candidato, los tribuna-
les deberan garantizar el anonimato de los aspirantes.

20.4 Obtencién de nueva especialidad.

Los tribunales calificaran la prueba a la que se re-
fiere la presente base como «apto» o «no apto», y ob-
tendran la nueva especialidad unicamente los aspiran-
tes que hayan sido calificados con «apto».

20.5 La Direccion General de Personal publicara
las listas de aspirantes que han obtenido la calificacion
de «aptos», en los tablones de anuncios de Ia
Consejeria de Educacion y Cultura, elevando un ejem-
plar original de las mismas al Consejero de Educacion
y Cultura para su aprobacion y publicacion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

20.6 El Consejero de Educacién y Cultura publica-
ra en el Boletin Oficial de la Region de Murcia la Orden
con las listas Unicas de aspirantes que han obtenido
una nueva especialidad. Publicadas las citadas listas,
el Consejero de Educacion y Cultura expedira a los inte-
resados la credencial de habilitacion.

20.7 De conformidad con lo establecido en el articulo
47.1 del Reglamento aprobado por el Real Decreto 334/
2004, de 27 de febrero, quienes adquieran una nueva
especialidad por este procedimiento estaran exentos
de la realizacion de la fase de practicas.

20.8 La adquisicion de una nueva especialidad no
supone la pérdida de la anterior o anteriores que se pu-
dieran poseer. Quienes tengan adquirida mas de una
especialidad podran acceder a plazas correspondien-
tes a cualquiera de ellas a través de los mecanismos
establecidos para la provision de puestos de trabajo de
los funcionarios docentes, manteniendo los derechos
que pudieran corresponderles desde la fecha efectiva
de su ingreso en el cuerpo.

20.9 De conformidad con lo dispuesto en la dis-
posicion adicional decimotercera.1 del Real Decreto
2112/1998, los funcionarios de los cuerpos de profe-
sores de ensefianza secundaria, profesores técnicos
de formacion profesional, profesores de escuelas ofi-
ciales de idiomas, profesores de musica y artes
escénicas y profesores de artes plasticas y disefio que
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hayan adquirido nuevas especialidades al amparo de
lo dispuesto en el Real Decreto 334/2004, de 27 de fe-
brero, tendran preferencia, por una sola vez, con oca-
sidén de vacante para ser adscritos a plazas de la nue-
va especialidad adquirida en el centro donde tuvieran
destino definitivo.

TITULO IlI

Aspirantes a interinidad para el curso 2006/2007 en los
cuerpos y especialidades objeto de la presente
convocatoria

BASE 21

Desempeiio de puestos en régimen de interinidad

21.1 Es objeto del presente titulo regular la com-
posicion y ordenacion de las listas de aspirantes a
interinidades, para el curso 2006/2007, en los cuerpos y
especialidades que se relacionan en el anexo | a la pre-
sente Orden, siempre y cuando se encuentre finalizado
el proceso selectivo regulado en el titulo | de la presente
Orden.

Al objeto de asegurar el adecuado inicio de curso,
podran prorrogarse las listas vigentes en el curso 2005-
2006, de estas especialidades, hasta la resolucién defi-
nitiva del procedimiento objeto del presente titulo III.

21.2 De conformidad con el apartado segundo del
Acuerdo de 27 de abril de 2004, suscrito entre la
Consejeria de Educacion y Cultura y las organizaciones
sindicales ANPE, CCOO, STERM y CSI-CSIF, para la pro-
vision de puestos de trabajo de los cuerpos docentes no
universitarios, en régimen de interinidad, en centros de-
pendientes de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y segun lo establecido en la Resolucién de la Di-
reccion General de Personal, de 4 de febrero de 2005, por
la que se da publicidad a la interpretacion efectuada por la
comision de seguimiento del citado acuerdo, estas listas
seran unicas por especialidades y los aspirantes figura-
ran, de acuerdo con el siguiente orden:

a) Apareceran en primer lugar, y con el mismo or-
den preexistente, quienes figurando en las listas vigen-
tes inmediatamente anteriores, hayan trabajado, por
esa especialidad, en centros publicos de la Region de
Murcia que impartan las ensefianzas escolares o justi-
ficado su renuncia, con independencia de que los servi-
cios en esta Comunidad los hubiesen prestado durante
el periodo de vigencia de la correspondiente lista o con
anterioridad. Para figurar en la referida lista, deberan
presentarse por, al menos, una de las especialidades
convocadas en esta u otra Comunidad Auténoma.

La experiencia docente y las renuncias justifica-
das al desempefio de puestos, en régimen de interini-
dad, se tendran en cuenta hasta la finalizacion de los



