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CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES POR LA QUE SE
CONVOCAN AYUDAS A EMPRESAS Y ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DE LA
REGION DE MURCIA, DESTINADAS A FINANCIAR PRACTICAS LABORALES
FORMATIVAS DE JOVENES PROCEDENTES DE REGIONES EUROPEAS ADHERIDAS AL
PROGRAMA EURODISEA PARA EL EJERCICIO 2019.

Mediante Orden de Bases de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de 4 de
diciembre de 2017, se aprobaron las bases reguladoras para la concesién de ayudas a
empresas y entidades publicas y privadas de la Region de Murcia, destinadas a financiar
practicas laborales formativas de jévenes procedentes de Regiones Europeas adheridas al
programa Eurodisea (BORM n° 283, de 9 de diciembre).

La citada Orden establece que el procedimiento de concesion de estas subvenciones
se iniciara mediante convocatoria publica (en la Base Nacional de Subvenciones y en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia- de un extracto-), dictada por la persona titular de la Consejeria
competente en materia de juventud, en la que se determinard el plazo de presentacion de
solicitudes, el importe de las ayudas y el plazo de ejecucion.

Por lo expuesto, procede convocar estas ayudas para el ejercicio 2019, y en su virtud, a
propuesta de la Direccion General de Juventud, y conforme a las facultades que me atribuye la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion
Pablica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.
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DISPONGO
Articulo 1. Objeto y finalidad

1. Es objeto de la presente Orden convocar la concesién de ayudas econ6micas a
empresas y entidades publicas y privadas de la Region de Murcia, en régimen de concurrencia
competitiva, para financiar practicas laborales formativas de jévenes procedentes de regiones
europeas adheridas al programa Eurodisea en el afio 2019, conforme a lo establecido en la
Orden de 4 de diciembre de 2017 de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes por la
gue se aprueban las Bases reguladoras de estas ayudas. .

2. El programa Eurodisea, creado por la Asamblea de las Regiones de Europa (ARE), y
presidido por un principio de reciprocidad interregional, tiene como finalidad permitir a jovenes
europeos de cualquier procedencia y formacién beneficiarse del respaldo de las regiones para
conseguir una estancia formativa en una regiéon europea, mediante la realizaciéon de practicas
profesionales y de formacion linguistica.

Articulo 2.- Créditos para atender las subvenciones.

1. La cuantia total de las ayudas a las entidades y empresas beneficiarias

asciende a CIENTO TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS EUROS (132.500,00 €). Estas
ayudas estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo (FSE) y se concederan con cargo a
los créditos previstos en las siguientes partidas presupuestarias de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2019:

= Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-959f0fd7-3050-d824-594d-0050569h34e7

=% Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.)

=<
=
=
2
=T|
o
=
=
=
=z
=
=<
=
=
=<
hl
X
=
=|
=
=
=
=
5

=

5|

£
fis

m

El FSE Invierte en tu futuro




uventud y Deportes ANIVERSARIO

TRASVASE TJO-SEGURA
90 aos de 0% UNIGN EUROFEA

— Region de Murcia 4
Consejeria de Educacion,

e Partida 15.06.00.323A.47440, proyecto de gasto 43515, por un importe total de gasto
elegible de cuarenta mil quinientos euros (40.500,00€), de los cuales el 80% esta
cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE). (Empresas privadas)

e Partida 15.06.00.323A.48440, proyecto de gasto 43503, por un importe total de gasto
elegible de sesenta mil quinientos euros (60.500,00€) de los cuales el 80% esta
cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE). (Asociaciones sin animo de lucro).

e Partida 15.06.00.323A.46440, proyecto de gasto 43099, por un importe total de gasto
elegible de treinta y un mil quinientos euros (31.500,00€) de los cuales el 80% esta
cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE). (Entidades publicas).

2. Dado que la cuantia total maxima de las subvenciones convocadas se distribuye
entre distintas partidas presupuestarias, se otorga expresamente a dicha distribucion caracter
estimativo, por lo que en caso de alterarse ésta, se atenderd a lo dispuesto en el art. 58.4 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 3 Solicitudes y plazo de presentacién

1. Las empresas o entidades interesadas en proporcionar una practica laboral formativa
a jévenes que participen en el programa Eurodisea, presentardn su solicitud de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7 de la Orden de Bases, conforme al modelo previsto en el Anexo | de
la presente convocatoria y restante documentacién complementaria (Anexo Il), por via telematica,
a través del “formulario de solicitud genérica”, accesible de la pagina https://sede.carm.es.

6n (CSV) CARM-959f0fd7-305a-d824-594d-0050569b34e7

Ley 39/2015.

14/02/2019 14:13:56 |

Los documentos requeridos deberan ser digitalizados en formato PDF, con firma
electrénica, y deberd constar aneja una declaracion responsable de la autenticidad de los
mismos. El tamafio maximo admitido para cada archivo y el total de los mismos sera el previsto
en la sede electronica. El 6rgano instructor, podra requerir la exhibicién de la documentacion
original en cualquier momento.

Las solicitudes iran acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) Documento acreditativo de la personalidad del representante legal de la entidad
solicitante, asi como poder bastante en derecho para actuar en nombre y
representacion de esa persona juridica.

b) Documentacion acreditativa de la valida constitucién e inscripcion registral de la
entidad, en su caso.

c) Tarjeta de identificacion fiscal.

d) Estatutos debidamente legalizados.

rastada accediendo a la

e) Datos de domiciliacién bancaria.

imprim

f) Memoria detallada de cada puesto que oferta para realizar la préactica laboral
formativa en la que se haga constar:

Firmante: MARTINEZ-CACHA MARTINEZ, ADELA

-la denominacién del puesto de trabajo,
-el lugar y plazo de desarrollo del mismo,

El FSE Invierte en tu futuro
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-la categoria profesional,

-el perfil académico y profesional,

-las funciones a desarrollar y

-los conocimientos linguisticos e informaticos requeridos.

Asimismo se hara constar si la entidad puede ofrecer otras ventajas o beneficios, como
medios de transporte, servicio de comedor, alojamiento etc.

g) Declaracion responsable del representante legal de la entidad en la que se haga
constar que la entidad o empresa no es beneficiaria de ninguna otra ayuda o subvencién de
caracter publico o privado en relaciéon con los mismos puestos de trabajo.

h) Declaracién del representante legal de la entidad en la que se haga constar las
ayudas sometidas al Régimen de Minimis recibidas en los dltimos tres afios, de conformidad
con el Reglamento CE n° 69/2001 de la Comisién Europea de 12 de enero, en su caso. Quedan
exentas de esta declaracion las entidades sin animo de lucro.

i) Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con el Estado y frente a la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en el articulo 11, apartado b) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

j) Declaracién responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad
solicitante de que ésta se encuentra al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones, de acuerdo con lo previsto por el articulo 25 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

k) Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad
solicitante de que, no se encuentra incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiarios de subvenciones establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, de conformidad con el modelo establecido en el ANEXO Il de la
presente Orden.

Conforme al articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, no se exige la presentacién
de documentos originales, responsabilizandose los interesados de la veracidad de los
documentos que presenten. Los documentos anexados corresponderan fielmente al documento
original y deberan ser digitalizados en formato PDF, preferentemente, en su color original.
Asimismo, las declaraciones responsables y demas anexos publicados a cumplimentar por la
entidad, deberan ser firmados electronicamente por el representante de la entidad.

Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o
existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se podra solicitar de manera motivada el
cotejo de las copias aportadas por el interesado, para lo que se requerira la exhibicion del
documento original, de acuerdo al articulo 28 punto 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Cuando los documentos a presentar excedan del tamafio maximo determinado por la
sede electronica la documentacion deberd incorporarse en varias cargas, cada una de ellas
acompafiada de la correspondiente instancia genérica en la que se dejara constancia de este
hecho.

Las entidades que hubieran resultado beneficiarias segun la Ultima convocatoria,
podran sustituir los documentos exigidos en los puntos a),b),c),d),e) por una declaracion
responsable acreditativa del mantenimiento de las condiciones que motivaron la concesion de la
subvencion en la convocatoria.

El FSE Invierte en tu futuro
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Asimismo, no serd necesario presentar los documentos exigidos en los puntos
a),b),c),d),e) incluido, cuando éstos no hayan sufrido modificacién y estuvieran en poder de
cualquier 6rgano de la Administracion actuante, en cuyo caso la entidad solicitante podra
acogerse a lo establecido en el apartado d) del articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
siempre que haya expresado su consentimiento a que sean consultados o recabados dichos
documentos, presumiéndose la autorizacion para ello, de acuerdo con el articulo 28 del mismo
texto legal.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el drgano
competente podra requerir a la entidad solicitante su presentaciéon, o en su defecto, la
acreditacién por otros medios de los requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad
a la formulacién de la propuesta de resolucion.

Subsanacién de errores.— Si la solicitud de iniciacion no reuniera los datos de
identificacién, tanto de la subvencién solicitada como de la entidad solicitante y/ o cualquiera de
los previstos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se requerird a la entidad u
organizacion solicitante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la citada Ley, para
que, en un plazo de diez dias héabiles, subsane las faltas o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion,
previa notificacion de la resoluciéon que habra de dictarse en los términos previstos en el articulo
21 de la misma Ley. Dicho plazo no podra ser objeto de ampliacién. La subsanacién se hara a
través de su presentacion electrénica, considerandose como fecha de presentacion de la
misma aquella en la que haya sido realizada la subsanacién de acuerdo, con el citado articulo
68, apartado 4.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento, podra instarse a la entidad u
organizacion solicitante para que complete los tramites necesarios, de conformidad con lo
previsto en el articulo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, concediéndose a tal efecto un
plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente al de la natificaciébn, con expreso
apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se le podra declarar decaida en su derecho a dicho
trdmite; sin embargo, se admitird la actuacion de las entidades interesadas y producira sus
efectos legales, si se produjera antes o dentro del dia que se notifique la resolucion en la que se
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2. El plazo de presentacion de solicitudes para obtener dichas ayudas sera de 30 dias
naturales, contados a partir del dia siguiente a la publicacién del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

3.- Las empresas y entidades que deseen participar en el programa deben cumplir los
requisitos siguientes:

a) Estar legalmente constituidas e inscritas en el registro correspondiente, en su caso,
con anterioridad a dictarse la resolucién de concesion de la subvencion.

b) Disponer de un centro de trabajo situado en la Region de Murcia en el que realizaran
su practica laboral formativa los jovenes extranjeros, con estructura organizativa y
medios suficientes para que se pueda cumplir con la finalidad de la subvencion.

c¢) No percibir la entidad solicitante ninguna otra ayuda o subvencion de caracter publico o
privado en relacién con los puestos de trabajo ofertados.

Firmante: MARTINEZ-CACHA MARTINEZ, ADELA
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d) No estar incurso en las circunstancias que impiden obtener la condicion de beneficiario
sefialadas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

e) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria, y de sus obligaciones econémicas frente a la Seguridad Social,
asi como no tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la Administracién
Pdblica de la Comunidad Auténoma, salvo que las deudas estén suspendidas o
garantizadas ni por reintegro de subvenciones.

Articulo 4. Procedimiento

1. Los érganos encargados de la ordenacion, instruccion y resolucién del procedimiento
seran los recogidos en los articulos 8 y 9 de la Orden de Bases.

2. De acuerdo con el apartado 2.5 del articulo 8 de la Orden de Bases, se constituira,
en su caso, una Comision de Evaluacion, presidida por quien ostente la titularidad de la
Direccion General de Juventud, o persona en quien delegue, e integrada ademas por dos
funcionarios/as pertenecientes a dicha Direccion General, uno de los cuales actuara como
Secretario/a.

Esta Comision sera la encargada de realizar un informe en el que se concrete el
resultado de la evaluacion efectuada de las solicitudes presentadas, conforme a los criterios de
valoracion establecidos en el articulo 10 de la Orden de Bases.

Los criterios de valoracion de solicitudes establecidos son:

1.-Adecuacion de las funciones a desarrollar en la practica a la formaciéon demandada.
Méximo 70 puntos.

2. Otras ventajas o0 beneficios ofertados a la persona que va a realizar las practicas
(medios de transporte, servicio de comedor, alojamiento, etc...). Maximo 30 puntos.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses contados
desde la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Regién de
Murcia (B.O.R.M.), segln se dispone en el articulo 9 de la Orden de Bases.

4. La resolucion del procedimiento pondra fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra la misma recurso potestativo de reposicién ante la persona titular de la
Consejeria competente en materia de juventud, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la notificacién de la resolucion, o bien ser impugnada directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos en el articulo 46 de Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. A los efectos previstos en el articulo 23. 2 m) Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el medio de publicaciéon sera a través de la Base Nacional de
Subvenciones, sin perjuicio de las notificaciones individuales que se practiquen. Asi mismo se
cumplird con lo establecido con el régimen de publicidad establecido en el articulo 18 de la ley
12/2014 de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la CARM
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Articulo 5. Formalizacién de las practicas

Una vez concedida la subvencion y seleccionada la persona que va a realizar las
practicas, las empresas y entidades beneficiarias deberan formalizar un acuerdo en el que
conste el objeto, la descripcion y fecha de inicio de la practica formativa, y los compromisos que
asumen ambas partes (Anexo V).

Asimismo, se procederd a la inclusién del joven en el Régimen General de la Seguridad
Social, al tratarse de un programa de formacion vinculado a estudios que conlleva
contraprestacion econémica (beca formativa) por la realizacion de practicas formativas en
empresas o entidades, que no constituyen una relacién laboral.

Articulo 6. Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion serd de dos o cinco meses a partir de la fecha de inicio de la
practica.

Articulo 7. Cuantia de la ayuda e importe minimo a percibir por la persona que va a
realizar las practicas

1. La cuantia de la ayuda que se conceda por cada oferta de practica laboral formativa
esta en funcion de los meses de duracién de las practicas, por lo que ésta sera de 1.800,00 €
por dos meses o de 4.500,00 € por cinco meses, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la
Orden de bases reguladoras de estas subvenciones.

Estas cantidades deben destinarse en su totalidad a sufragar los costes de las practicas
laborales de la persona seleccionada, de conformidad con las obligaciones que asume el
beneficiario segun los articulos 6 y 13 de la Orden de bases y teniendo en cuenta el régimen de
financiacién de estas ayudas con cargo al Fondo Social Europeo a las que se aplica el articulo
67.1.b) del Reglamento (UE) 1303/2013, de 17 de diciembre.

2. El importe de la mensualidad se establece en un coste unitario de NOVECIENTOS
EUROS (900,00 €) conforme al articulo 67.1 b) del Reglamento (U.E.) 1303/2013, de 17 de
diciembre, con referencia al salario minimo interprofesional, incluidos todos los gastos.

3. La cuantia minima neta a percibir por el joven sera el resultado de minorar de la
cuantia total del baremo estandar de costes unitarios establecido conforme al articulo 67.1.b)
del Reglamento (UE) 1303/2013, fijado en 900,00€ mensuales, las retenciones que sean
procedentes segun la legislacién impositiva que sea de aplicacion en cada caso, asi como las
cotizaciones a la Seguridad Social que resulten procedentes, de acuerdo con lo establecido en
el apartado 14 del articulo 13 de la Orden de bases.

Articulo 8. Pago de la subvencion
El pago de la cuantia de la subvencién a las empresas y entidades se realizara por el

importe total de la misma, con caracter previo a la justificacion del cumplimiento de la finalidad
para la que se concedid.
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Articulo 9. Justificacion

Los beneficiarios de las ayudas, deberan justificar el empleo dado a las mismas en el
plazo y la forma prevista en el articulo 16 de la Orden de Bases, ademas del Anexo Il de la
presente convocatoria.

Articulo 10. Efectos

La presente Orden producira efectos a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia (B.O.R.M.).

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicién a que hacen referencia los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ante la
persona titular de la Consejeria competente en materia de juventud, en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin oficial de
la Regién de Murcia, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, de conformidad con lo establecido por los articulos 10 apartado 1l.ay 46 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin prejuicio
de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

La Consejera de Educacion, Juventud y Deportes. Adela Martinez-Cacha Martinez
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ANEXO |
SOLICITUD DE AYUDAS DESTINADAS A FINANCIAR PRACTICAS LABORALES FORMATIVAS DE JOVENES
PROCEDENTES DE REGIONES EUROPEAS ADHERIDAS AL PROGRAMA EURODISEA.

A | DATOS DE LA ENTIDAD
NOMBRE DE LA ENTIDAD CIF/NIF
DOMICILIO (CALLE o PLAZA / NUMERO / PISO / PUERTA) C. LOCALIDAD
POSTAL
PROVINCIA FAX CORREO ELECTRONICO TELEFONOS
oFIJO:
o MOVIL:
B REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD A EFECTOS DE LA PRESENTE SOLICITUD
APELLIDOS NOMBRE DNI
3 | CARGO O FUNCION TELEFONOS
= L]
g °
z|C | DESCRIPCION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS
3 PERFIL Idioma/s
= DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO PROFESIONAL requerido para el
S puesto
g1
EIERIE
=EE|[4
2 £
z £
£ 2 | TUTOR NOMBRE y CARGO y TEL:
< 5 | RESPONSABLE
< £ |D. DATOS ECONOMICOS
-
-
- [a]
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E | DOCUMENTACION QUE SE APORTA

[.DOCUMENTO ACREDITATIVO DE LA PERSONALIDAD DEL SOLICITANTE, ASIi COMO PODER BASTANTE EN DERECHO PARA
ACTUAR EN NOMBRE Y REPRESNTACION DE LA PERSONA JURIDICA.

[ DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA VALIDA CONSTITUCION E INSCRIPCION REGISTRAL DE LA ENTIDAD

LJESTATUTOS DEBIDAMENTE LEGALIZADOS.

[J TARJETA DE IDENTIFICACION FISCAL

[ DATOS DE DOMICILIACION BANCARIA.

[1MEMORIAS DE LOS PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS.

[ DECLARACION JURADA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD EN LA QUE HAGA CONSTAR QUE ESTA NO ES
BENEFICIARIA DE NINGUNA AYUDA EN RELACION AL PUESTO A SUBVENCIONAR (ANEXO 1)

[1 DECLARACION JURADA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD EN LA QUE SE HAGA CONSTAR LAS AYUDAS RECIBIDAS
ESOMETIDAS A REGIMEN DE MINIMIS.
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[ DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE HALLARSE AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
FCON EL ESTADO Y FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 11, APARTADO
B DE LA LEY 7/2005, DE 18 DE NOVIEMBRE.
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(] DECLARACION RESPONSABLE DE QUIEN OSTENTE LA REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE DE QUE ESTA SE
;ENCUENTRA AL CORRIENTE EN EL PAGO DE OBLIGACIONES POR REINTEGRO DE SUBVENCIONES, DE ACUERDO CON LO
EPREVISTO POR EL ARTICULO 25 DEL REAL DECRETO 887/2006, DE 21 DE JUNIO, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
ELA LEY GENERAL DE SUBVENCIONES

5 | DECLARACION RESPONSABLE DE QUIEN OSTENTE LA REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE DE QUE, NO SE
FENCUENTRA INCURSA EN LAS PROHIBICIONES PARA OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIOS DE SUBVENCIONES
L‘?ESTABLECIDAS EN LOS APARTADOS 2 Y 3 DEL ARTICULO 13 DE LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE (ANEXO II)

F. | FORMALIZACION
EEL SOLICITANTE DE ESTA AYUDA CONOCE Y ACEPTA LAS BASES POR LAS QUE SE RIGE LA PRESENTE CONVOCATORIA
EESTABLECIDAS POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES EN LA ORDEN DE BASES DE--------- ASi COMO LAS|

L CONDICIONES GENERALES ESTABLECIDAS Y LAS QUE SE DERIVAN DE LA LEY 7/2005, DE 18 DE NOVIEMBRE, DE SUBVENCIONES
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

;
tocomTent

EEL ABAJO FIRMANTE DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD QUE TODOS LOS DATOS CONTENIDOS EN LA PRESENTE SOLICITUD
ESON CIERTOS Y VERIDICOS.

Representante de la Entidad
Documento firmado electrénicamente

llmo. Sr. Director General de Juventud

El FSE Invierte en tu futuro
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ANEXO 11

DECLARACION RESPONSABLE

D/D? , con DNI en
calidad de de la entidad ,con relacién a la
solicitud efectuada al amparo de la Orden de convocatoria de

., de conformidad con la Orden de.............. :
de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, por la que se regula la aplicacion del Programa
Eurodisea en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Primero.- Que la entidad peticionaria a la que representa no se encuentra incursa en ninguna de
las circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de
Subvenciones, y por lo tanto, cumple todos y cada uno de los requisitos que la misma exige para obtener
la condicion de beneficiaria.

Segundo.- Que la entidad peticionaria a la que representa no es beneficiaria de ninguna otra
ayuda o subvencion de caracter publico o privado en relacion con los mismos puestos de trabajo.

El solicitante: No |:| AUTORIZA a la Direccién General de Juventud de la Region de Murcia para
gue requiera a los 6rganos competentes los certificados que acrediten que se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

14/02/2019 14:13:56 |

Representante de la Entidad
Documento firmado electrénicamente

Iimo. Sr. Director General de Juventud

Firmante: MARTINEZ-CACHA MARTINEZ, ADELA

El FSE Invierte en tu futuro




UNIUMN EUROPEA

4
ANIVERSARIO
TRASVASE TJO-SEGURA
40 s de w842

Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes

Region de Murcia

ANEXO 111
DOCUMENTO PARA LA JUSTIFICACION

(logo empresa o entidad)

TOTAL

*5102/6€ A1 0] ap (g 0jm1L0 unBas ‘bidiny ap bwouginy popiunwo) | 1od OPDAIYID OALDISI

T
I
[9S€I 1 6102/20/¥1

El FSE Invierte en tu futuro

11




14/02/2019 14:13:56 |

=<
=
=
2
=T|
o
=
=
=
=z
=
=<
=
=
=<
hl
X
=
=|
=
=
=
=
5
=
5|
£
fis
'

Region de Murcia 4
Consejeria de Educacion,

uventud y Deportes &mgfﬁﬁﬂq
20 o do 4847, UNIOM EURDPEA
ANEXO IV
ACUERDO ENTRE «Empresa_Acogida» (entidad de
acogida),_D. (joven) y LA DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD DE LA CARM,

PARA LA REALIZACION DE UNA PRACTICA LABORAL FORMATIVA DENTRO DEL PROGRAMA
EURODISEA

En Murcia, a de_ _de__201_

REUNIDOS
De una parte con N.LF. n® en representacion de y
de otra, Don/Dona .con Numero de Identidad de Extranjero N.LE. de
nacionalidad procedente de la Region de
Conforme a lo dispuesto en la Orden de Bases de (BORM n? ) de la

Consejeria de Educacidn, Juventud y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de ayudas a empresas y entidades publicas y privadas de la Region de Murcia, destinadas
a financiar practicas laborales formativas de jovenes procedentes de regiones europeas adheridas al
Programa Eurodisea y en la Orden de ___de convocatoria de estas ayudas para el
ejercicio . (BORM ), los abajo firmantes acuerdan las condiciones y compromisos
de las partes de la practica laboral formativa con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto del Acuerdo.

Es objeto del presente acuerdo establecer las condiciones y compromisos de la practica
laboral formativa de con la titulacién de yla .
La relacion entre el joven en practicas y la entidad de acogida no supondra mas compromisos que
los derivados del presente acuerdo y no generara en ningtn caso relacién laboral alguna.

Segunda.- Descripcion de la prdctica laboral formativa.

La préactica laboral formativa esta cofinanciada en un 80% por el Fondo Social Europeo y el
20% restante por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La practica laboral se desarrollara en conforme a la Orden de concesién de la
ayuda.
Las funciones del puesto de trabajo seran las que vienen detalladas en la memoria del puesto
solicitado.
Su duraciéon sera de__ meses, comenzando el dia y finalizando el dia

El horario de trabajo sera de horas semanales, siendo el horario de:

Tercera.- Compromisos del/la joven en prdcticas.

El/la joven se compromete a:

1. Aceptar expresamente las condiciones del puesto de trabajo ofertado, respetando
la normativa laboral de la Regién de Murcia.

El FSE Invierte en tu futuro
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2. Respetar las normas de convivencia en general y someterse al régimen de
funcionamiento establecido en la empresa en tanto resulte compatible con las
reglas sefialadas en el presente acuerdo

3. No abandonar las practicas salvo por causas de fuerza mayor o causas
debidamente justificadas y documentadas

e Grave enfermedad que le impida el desarrollo de las practicas, acreditada
mediante el correspondiente certificado médico.

e Fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de afinidad y cuarto
grado de consanguinidad.

4. Realizar un informe final descriptivo de la labor realizada que se presentara la
Direccién General de Juventud.

5. Responder a las encuestas de seguimiento.
6. Asumir los costes del viaje de ida y vuelta hasta la regiéon de acogida.

En caso de interrupcién de las practicas por causa imputable al/la joven, no justificada, se le
requerira el abono de los gastos ocasionados a la Administracién como consecuencia del programa
Eurodisea tales como el curso de espafiol, el alojamiento y manutencién del primer mes o cualquier
otro en que se hubiera incurrido para hacer efectiva su practica..

Cuarta.- Obligaciones de la entidad de acogida para con el/la joven en prdcticas.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones estardn sujetas a las obligaciones
impuestas en la Orden de bases reguladoras de la concesién de ayudas a empresas y entidades
publicas y privadas de la Regién de Murcia destinadas a financiar practicas laborales formativas de
jovenes procedentes de regiones europeas adheridas al programa Eurodisea, asi como a las
establecidas en la correspondiente convocatoria, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 14 y
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en lo
regulado en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, y en concreto, a las siguientes:

1.- Realizar el pago de la practica laboral formativa al joven en los primeros cinco dias de
cada mes, independientemente del momento en que la empresa o entidad beneficiaria haya
percibido el importe de esta subvencidn.

2.- Formalizar un acuerdo con el joven participante en el que consten el objeto, la
descripcion y fecha de inicio de la practica formativa, y los compromisos de ambas partes.

3.- Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el articulo 4.2 de la presente Orden, con
anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion.

4.- Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion.
5.- Justificar ante el 6rgano competente en materia de juventud el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad

que determina la concesion o disfrute de la ayuda, en los términos establecidos en la presente
Orden.

El FSE Invierte en tu futuro
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Firmante: MARTINEZ-CACHA MARTINEZ, ADELA
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Se deberan conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
percibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control.

Dichos documentos deberan ser conservados, al menos, durante un periodo de tres afios a
partir a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacién de las cuentas en las que estén
incluidos los gastos de la operacién, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 140 de
Reglamento1303/2013 de la CE.

En todo caso una vez certificado el gasto por la Autoridad correspondiente se comunicard al
beneficiario la fecha concreta hasta la que estara obligado a conservar la documentacion.

6.- Comunicar al érgano competente en materia de juventud cualquier incidencia que tenga
lugar durante la actividad laboral del joven a la mayor brevedad posible, y de forma muy especial,
comunicard las bajas por enfermedad o renuncias que se produzcan.

7.- En el supuesto de que la practica ofertada por la entidad beneficiaria no se haga efectiva
por causas imputables a la misma, ésta estara obligada a indemnizar al joven en la cuantia necesaria
para cubrir todos los gastos de su regreso a la regién de origen (al menos en vuelo regular clase
turista asi como otros medios de transporte adicionales que resultasen imprescindibles), en caso de
que dicho joven ya hubiera llegado a la Regién de Murcia.

8.- Nombrar a un tutor o a una persona de referencia en la entidad beneficiaria, responsable
del joven que realiza la practica laboral formativa, que asuma labores de seguimiento del mismo
durante el periodo de duracién de las practicas, en coordinacién con el responsable del érgano
competente en materia de juventud.

9.- Someterse a las actuaciones de comprobacién y seguimiento de la aplicacidn de la ayuda
concedida que estime oportuno el 6rgano competente en materia de juventud, asi como al control
financiero que corresponda a la Intervencién General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y a cualesquiera otras actuaciones de comprobaciéon y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes.

10.- Comunicar por escrito a la Direccién General de Juventud cualquier circunstancia que
afecte o modifique los requisitos establecidos para la concesion de la subvencidn.

11.- Facilitar cuanta informacién le sea requerida por el Tribunal de Cuentas. La aceptacion
de la ayuda concedida con cargo a la convocatoria que corresponda, implicara, automaticamente, la
aceptacidén de la aparicidn del beneficiario en la lista publica prevista en el Art 115.2 y Anexo XII.1
del Reglamento (UE) 1303/2013.

12.- Mantener una codificacién contable adecuada que permita identificar el cobro de la
ayuda, asi como las transacciones relacionadas con las operaciones objeto de financiacion.

13.- Se procedera la inclusion del joven en el Régimen General de la Seguridad Social, al
tratarse de un programa de formaciéon vinculado a estudios que conlleva contraprestacién
econdémica (beca formativa) por la realizacién de practicas formativas en empresas o entidades, que
no constituyen una relacién laboral.

14.- Las entidades aplicaran las normas fiscales que les correspondan a las retribuciones de
quienes realizan las practicas.

La cuantia minima neta a percibir por el joven sera especificada en la convocatoria
correspondiente, y vendra determinada por la cuantia total del baremo estandar de costes unitarios
establecido conforme al articulo 67.1.b) del Reglamento (UE) 1303/2013, menos las retenciones de
IRPF y Seguridad Social.

El FSE Invierte en tu futuro
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15.- Las entidades beneficiarias estan obligadas a suministrar cuanta informacién le sea
requerida de los participantes en las operaciones, conforme al art. 125.2.d) del Reglamento (UE)
1303/2013 y el Anexo I del Reglamento (UE) 1304/2013.

Quinta.- Obligaciones en materia de publicidad para ayudas cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones y el 6rgano competente en materia de
juventud, tendran las siguientes obligaciones en materia de publicidad para ayudas cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo:

a) Hacer constar en cualquiera de los soportes publicitarios utilizados para la difusiéon de
actuaciones, que estan subvencionadas por la Consejeria competente en materia de juventud.
Cuando dicha difusion se realice en soportes impresos, se utilizara el escudo oficial de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y el emblema de la Unién Europea.

b) Asumir las responsabilidades de difusién de la ayuda cofinanciada establecidas para los
beneficiarios en el punto 2.2 del Anexo XII del Reglamento (UE) 1303/2013.

c) Reconocer el apoyo del FSE mostrando el emblema de la Unién y la referencia al citado
Fondo que da apoyo a la operacion, en todas las medidas de informacién y Comunicacién que lleve a
cabo, el beneficiario debera Informar al publico, durante la realizacién de la operacién, de la
siguiente manera:

-INTERNET: Si posee sitio de Internet, debera hacer una breve descripcién de la operacidn,
incluyendo objetivos y resultados y destacando el apoyo financiero

-CARTELERIA: Cartel con informacién sobre el proyecto (de un tamafio minimo A3) en el
que mencionara la ayuda financiera y que se colocara en un lugar visible.

d) Asegurarse de que las partes que intervienen en la operacién han sido informadas de la
financiacién por el FSE. Se informara a las entidades beneficiarias, mediante un documento emitido
desde el 6rgano competente en materia de juventud, que la practica ha sido subvencionada y del
porcentaje del coste de la ayuda otorgada que supone la financiacién comunitaria y del Fondo que
participa en la misma. Asimismo se incluira una clausula en el acuerdo firmado por los jévenes, en el
que se indique que el programa esta cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y el 20%
restante por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Lo que se firma en Murcia a ....... de.corvrnrnnceeieeneend@s , por triplicado ejemplar

Por la empresa/entidad Por el/la joven El Director General de Juventud
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