CIRCULAR DE 19 DE FEBRERO DE 2016 DE LA DIRECCION GENERAL DE
CALIDAD EDUCATIVA Y FORMACION PROFESIONAL POR LA QUE SE
DICTAN INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS
DE FORMACION PROFESIONAL BASICA EN LA REGION DE MURCIA.

El Director General de Calidad Educativa y Formacién Profesional, al amparo del
Decreto n.° 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las condiciones de
implantacién de la Formacion Profesional Basica, el curriculo de trece ciclos formativos
de estas ensefianzas y se establece la organizacién de los programas formativos
profesionales en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, dicta las siguientes
instrucciones para el desarrollo de la Formacién Profesional Basica en todos los
centros de la Regién de Murcia autorizados para impartir esta ensefianza, sin perjuicio

de la normativa que les resulte especificamente aplicable:

1.- NORMATIVA.

~ La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional («<BOE» num. 147, de 20 de junio de 2002).

— La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién («BOE» num. 106, de 4
de mayo de 2006).

— La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad
Educativa («<BOE» num. 295, de 10 de diciembre de 2013).

— El Real Decreto 127/2014 de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la formacién profesional basica de las ensefianzas de formacion
profesional del sistema educativo, aprueba catorce titulos profesionales

basicos donde se fijan sus curriculos basicos.

— El Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete

titulos de Formacion Profesional Basica del catdlogo de titulos de las



ensefianzas de Formacién Profesional amplia los titulos de Formacién

Profesional Basica establecidos en el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

Decreto n.° 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las condiciones
de implantacién de la Formaciéon Profesional Béasica y el curriculo de trece
ciclos formativos de estas ensefianzas y se establece la organizacion de los
programas formativos profesionales en la Comunidad Auténoma de la Region

de Murcia.

Resolucion de 9 de abril de 2015, de la Direccion General de Formacion
Profesional por la que se dictan instrucciones para la puesta en marcha y
desarrollo del médulo de Formacién en Centros de Trabajo para los alumnos
matriculados en centros docentes de la comunidad autdénoma de la Region de

Murcia.

Disposicidon Transitoria Unica del Real Decreto 1058/2015, de 20 de noviembre,
por el que se regulan las caracteristicas generales de las pruebas de la
evaluacion final de Educacion Primaria establecida en la Ley Organica 2/2006,

de 3 de mayo, de Educacion.

La normativa y otra informacién relacionada con los ciclos formativos de Formacioén

Profesional Bésica se pueden consultar en el area tematica de Formacion Profesional

de www.carm.es/educacion.

2. EVALUACION Y PROMOCION.

1.

La evaluacion en los ciclos formativos de Formacién Profesional Basica seguira
lo establecido en el articulo 20 del Decreto 12/2015, de 13 de febrero.

En relacion a los moédulos profesionales de Comunicaciéon y Sociedad 1 y Il, la
calificacion de las unidades formativas debera realizarse manteniendo el
principio globalizador del médulo profesional al que pertenecen y los criterios
de ponderacion establecidos en articulo 7 del Decreto 12/2015, de 13 de

febrero. La calificacidn positiva de las unidades formativas de los mddulos



profesionales al que pertenecen sera vélida en un mismo curso académico. En
Plumier XXI, a la matriculacion de los moédulos profesionales asociados a
bloques comunes se le afadira la matricula de las correspondientes unidades
formativas, incluso aunque sea el mismo profesor el que imparte ambas

unidades formativas.

Los médulos profesionales realizados en el centro docente tienen un maximo
de cuatro convocatorias, pudiendo ser evaluados en dos convocatorias cada

curso académico: una ordinaria y otra extraordinaria.

El médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo (en adelante, FCT)
podra ser evaluado en un maximo de dos convocatorias. En funcién del
momento en el que se decida la promocién del alumno a este médulo, las

convocatorias podran realizarse en el mismo o en distinto curso escolar.

Para la evaluacion de los médulos profesionales se seguiran las indicaciones

siguientes:

1° CURSO

a) Evaluacioén ordinaria: Junio.

- La evaluacion final ordinaria del primer curso se realizara en el mes
de junio, en el periodo establecido en el calendario escolar de cada
curso académico. En esta sesién de evaluacién se calificaran los
moédulos cursados y se decidira:

o La promocién del alumno con todos los médulos superados.
o La evaluacién extraordinaria para los alumnos con algun
médulo pendiente.

- Conforme al articulo 21 del Decreto n° 12/2015, de 13 de febrero, el
alumno podra promocionar con los modulos siguientes no
superados:

o Mobdulos asociados a unidades de competencia con una
carga lectiva que no supere las 6 horas semanales.

o Comunicacién y Sociedad | o Ciencias Aplicadas |.



b) Evaluacién extraordinaria: Septiembre.

2° CURSO

En el mes de septiembre se realizara la evaluaciéon final
extraordinaria del 1° curso, calificandose los médulos no superados
en la convocatoria ordinaria. En esta sesién de evaluaciéon se
decidira la promocién o no de los alumnos en base a los requisitos
establecidos en el articulo 21 del Decreto n® 12/2015, de 13 de
febrero.

Los alumnos que repitan curso realizaran de nuevo la totalidad

de los médulos profesionales del 1° curso del ciclo formativo.

a) Ademas de la evaluacion inicial, se realizaran tres sesiones de evaluacion:

- Primera evaluacion

- Final ordinaria

- FCT y extraordinaria

b) Evaluacién final ordinaria: Abril.

La evaluacién final ordinaria de 2° curso se realizara,
preferentemente, en la segunda quincena del mes de abril. En esta
sesion de evaluacidn se calificaran los médulos de 2° curso y, en su
caso, los moédulos profesionales de 1° curso pendientes de
superacion y que el alumno haya cursado con anterioridad.

En esta sesion de evaluacién se decidira:

o La promocién a la FCT de los alumnos con evaluacion
positiva en todos los médulos profesionales del ciclo
correspondiente.

o La evaluacion extraordinaria de junio para los alumnos que
no hayan superado todos los médulos del ciclo.

Excepcionalmente, el equipo educativo podra promocionar a un
alumno a la FCT con médulos asociados a los bloques comunes

pendientes en las siguientes situaciones:



o cuando el alumno sdélo tenga pendiente un modulo
profesional asociado a los bloques comunes. En este caso el
alumno realizara la evaluacién del médulo pendiente en la
convocatoria extraordinaria de junio.

o Cuando el alumno tenga pendientes dos o tres moédulos
profesionales asociados a los bloques comunes pero, oido el
alumno, y sus padres o tutores legales si es menor de edad,
se decida la conveniencia de realizar la FCT para facilitar asi
su incorporacion al mundo laboral. En esta situacion, se
tendra en cuenta y se informara al alumno de la posibilidad,
en caso de no superar en la convocatoria extraordinaria los
modulos pendientes, de repetir curso con la totalidad de los
modulos, o de finalizar la ensefianza en educacion para

personas adultas.

c¢) Evaluacion extraordinaria: Junio.

La evaluacion final extraordinaria de 2° curso se realizara en el mes
de junio, segun fechas previstas en el calendario escolar de cada
curso académico.
En esta sesion se evaluara la FCT, todos los médulos pendientes
de 2° curso y de primer curso que no hayan sido superados en la
convocatoria ordinaria del mes de abril.
En esta sesion de evaluacion se decidira:
o Propuesta para la obtencién del titulo a los alumnos que
hayan superado todos los médulos del ciclo correspondiente.
o Promocibn a FCT en el curso académico siguiente
(septiembre) para aquellos alumnos que hayan superado
todos los moédulos pendientes.
o Repeticibn de curso para los alumnos con moédulos no
superados.
Excepcionalmente, el equipo educativo podrd promocionar a un
alumno a la FCT con soélo un médulo de segundo de los asociados
a los bloques comunes pendiente. En esta situacion, se informara al

alumno, y a sus padres o tutores legales si es menor de edad, de la



posibilidad de cursar de nuevo el médulo pendiente en el curso
siguiente o finalizar la ensefianza en educacién para personas
adultas.

- Los alumnos que deban repetir curso realizaran de nuevo todos
los médulos cursados, a excepcion de aquellos médulos del

primer curso superados.

6. En el primer curso, para tener derecho a reserva de plaza como alumno
repetidor se debera tener calificacion positiva en al menos uno de los mddulos
profesionales en los que tenga matricula vigente, de acuerdo a los datos del
acta de la segunda evaluacién. Asimismo, decaeran en sus derechos de
reserva de plaza en primer curso si el ciclo formativo dejara de ofertarse para
ese curso académico por no haber alcanzado un numero suficiente de alumnos

para formar grupo.

3. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

1. El médulo profesional de FCT se organizara teniendo en cuenta lo recogido en
el articulo 8 del Decreto n° 12/2015, de 13 de febrero y la Resolucién 9 de abril
de 2015 por la que se dictan instrucciones para la puesta en marcha y

desarrollo del médulo de Formacion en Centros de Trabajo.

2. El acceso al médulo de FCT requiere que el alumno tenga superados todos los

modulos asociados a unidades de competencia del titulo correspondiente.

3. Con caracter general, el médulo profesional FCT se desarrollara en periodo
ordinario, considerandose éste, el periodo lectivo comprendido entre la fecha
de celebracién de la sesion de evaluacion del resto de moédulos profesionales,
previa a la realizacion de este médulo profesional, y la fecha establecida para
la sesidn de evaluacién final extraordinaria del ciclo, y en el horario
comprendido entre las 7.00 y las 22.00 horas, de lunes a viernes. La duracién
de este modulo sera, con caracter general, de 240 horas en centros de trabajo

para cada ciclo formativo.



4. ACTIVIDADES DE RECUPERACION

1. En el 2° curso, el periodo lectivo comprendido entre la sesiéon de evaluacion de

abril y el final de curso estara dedicado a actividades de recuperacion.

2. El profesorado del ciclo formativo, debera programar e impartir, en funciéon de
los resultados obtenidos en la evaluacién de los alumnos, las siguientes

actividades:

a) Actividades de recuperacion de los moédulos no superados para
aquellos alumnos que no estén cursando la FCT.

b) Preparacion y correccion de actividades de recuperacion de los
moédulos asociados a los bloques comunes pendientes a alumnos que

estan realizando la FCT.

3. La Jefatura de Estudios, en coordinacion con el profesorado de los programas,
podra reestructurar los horarios, tanto del profesorado como de los alumnos, en

funcion de las necesidades particulares de este periodo.

4. Los alumnos que no realicen la FCT asistiran a estas actividades en horario

normal de clase y a horario completo (30 horas lectivas semanales).

5. Durante este periodo y, en los casos en los que haya que completar el horario
de alguno de los profesores del ciclo, la Direccién del centro a propuesta de

Jefatura de Estudios, podra completar los horarios con las siguientes tareas:

Apoyo al tutor de la FCT.

- Actividades lectivas de profundizacién con alumnos.

- Otras actividades de interés relacionadas con el funcionamiento de
las ensefianzas vinculadas al Departamento de Familia Profesional,
a propuesta del jefe del mismo.

- Ofras actividades asignadas por la Direccion del centro.



5. OBTENCION DEL TiTULO PROFESIONAL BASICO.

Para la obtencién del titulo profesional basico el alumno deberd haber

superado todos los madulos profesionales correspondientes al ciclo cursado.

El articulo 17.4 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se
establece que “Los alumnos y las alumnas que finalicen sus estudios sin haber
obtenido el titulo profesional basico recibiran la certificacion académica de los
médulos profesionales superados, que tendra efectos académicos y de
acreditacion parcial acumulable de las competencias profesionales adquiridas
en relacién con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion
Profesional “ sera de aplicacion cuando los alumnos renuncien a continuar sus

estudios de Formacién Profesional Basica o tengan que abandonarlos.

6. OBTENCION DEL TiTULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA POR LOS TITULADOS EN FORMACION PROFESIONAL
BASICA EN LOS CURSOS 2015/16 Y 2016/17.

1.

Conforme a la disposicién transitoria Unica del Real Decreto 1058/2015, de 20
de noviembre, por el que se regulan las caracteristicas generales de las
pruebas de la evaluacién final de Educacién Primaria establecida en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los alumnos y alumnas que
obtengan un titulo de Formacién Profesional Basica en los cursos 2015/2016 o
2016/2017, en tanto no sea de aplicacién la evaluacion prevista en el articulo
44.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, podran obtener
el titulo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Dado que el titulo de Formacion Profesional Basica se obtiene una vez
superados todos los mddulos que corresponden a esta ensefanza,
considerados los objetivos planteados para cada uno de los ciclos en los
Reales Decretos que los definen y teniendo en cuenta que los médulos
profesionales asociados a los bloques comunes tienen como referente el

curriculo de las materias de la Educacion Secundaria Obligatoria incluidas en el



bloque comuln correspondiente, se entiende que los alumnos propuestos para
el titulo han alcanzado los objetivos de la Educacién Secundaria Obligatoria y
adquirido las competencias correspondientes, a los efectos establecidos en el

apartado anterior.
La calificacién final de Educaciéon Secundaria Obligatoria sera la calificacion

media obtenida en los médulos asociados a los bloques comunes previstos en
el articulo 42.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Murcia, 19 de febrero de 2016

EL DIRECTOR GENERAL DE CALIDAD EDUCATIVA'Y
FORMACION PROFESIONAL

Fdo: Fernando Mateo Asensio



