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INFORME FIN DE OBRA O SERVICIO

	Corporación Local o Entidad:

     
	Nº EXPTE:

     


	IDENTIFICACIÓN DE LA OBRA O SERVICIO

	LOCALIZACIÓN(Calle o lugar de actuación):

     

	DENOMINACIÓN:

     

	Coste Total Obra o Servicio

	Coste Total Mano Obra 
	Total Costes aportados por la entidad
	Coste mano obra subvencionada 

	      €
	      €
	      €
	      €

	Fecha inicio:
	     
	Fecha terminación:
	     
	Duración:
	   meses
	   días


	MANO DE OBRA

	Trabajadores participante en la obra:

Total trabajadores participantes en la obra o servicio:………………………………………………………………..     
Total jóvenes participantes en la obra o servicio:……………………………………………………………………...     
Porcentaje de Jóvenes sobre el total de trabajadores participantes en la obra o servicio: ………………………     



EL/LA TECNICO MUNICIPAL O RESPONSABLE DE LA ENTIDAD

(Firmado electrónicamente)
Fdo.: 
MEMORIA DESCRIPTIVA

	A
	PROMOTORES COLABORADORES

	     


	B
	OBJETIVOS DE LA EJECUCION DE LA OBRA O SERVICIO

	     


	C
	INCIDENCIAS SOBRE LA OCUPACION Y EL MERCADO

	     


	D
	INCIDENCIAS SOBRE LOS RECURSOS HUMANOS, FORMACION Y CUALIFICACIÓN

	     


	E
	RESULTADOS OBTENIDOS-REPERCUSIÓN SOCIO-ECONOMICA

	     


	F
	DOCUMENTACIÓN GRAFICA DE LA ACTUACIÓN


	     



Anexos (Documental/gráficos): Se adjuntarán informes, fotos, recortes de prensa, diapositivas, etc, que expliquen y desarrollen los apartados anteriores, incidiendo en el desarrollo de la acción, el empleo generado (directo-indirecto) y de los resultados.

EL TECNICO MUNICIPAL O RESPONSABLE DE LA ENTIDAD

(Firmado electrónicamente)

Fdo.:      
� Se incluye coste mano de obra total  y coste de material.


 


� Se acompañará fotografía donde quede constancia de la identificación y señalización de la obra o servicio de acuerdo con lo previsto en el artículo 20 de la Orden de 16 de noviembre.


Los datos de carácter personal recogidos en este documento se van a integrar en el fichero de subvenciones con la exclusiva finalidad de gestionar subvenciones de fomento de empleo. El responsable de este fichero es el Servicio Regional de Empleo y Formación, ante cuyo titular puede el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición o cancelación de datos en los términos y con los requisitos establecidos en los artículos 15 y siguientes de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal.
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