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Al comienzo de este nuevo curso 2000-2001, hemos establecido 
ardua prioridad en el tema a tratar en la revista “Educar en el 
2000”, inclinándonos, nalmente, por un tema que debido a sus 
consecuencias preocupa cada día más a la Comunidad Educativa: La 
prevención y los riesgos laborales del docente.

Prevenir es preparar y disponer las cosas para evitar un riesgo, 
si bien, como dijera el poeta, “son otras las intenciones y son otras 
las palabras”. Actualmente, todos lo sabemos, la salud en todas sus 
facetas es no sólo un derecho, sino también una responsabilidad. 
Evidentemente, gozar de buena salud, en muchos casos, depende 
de uno mismo. En este número, el tres, el lector encontrará a lo 
largo del recorrido por las secciones que lo componen, entre otras 
cosas, la mirada del experto/a como recordatorio de aquellas parcelas 
de la vida que, en el sano equilibrio de sus funciones, le harán 
sentirse mejor, especialmente en el desempeño de la labor docente: 
habilidades sociales, prevención de riesgos, sexualidad, salud mental, 
etc., etc., porque ¿y si el comentado efecto 2000, el del caos tecnológico, 
el del año cero del milenio, signicase abrir un nuevo escenario a la 
esperanza orientada a un futuro docente más placentero?

Ojalá esta revista cumpla su cometido y ayude a que todos nos 
sintamos un poco mejor.
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