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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejo de Gobierno

4359 Decreto-Ley n.? 4/2021, de 17 de junio, de simplificacién
administrativa en materia de Medio Ambiente, Medio Natural,
Investigacién e Innovacion Agricola y Medioambiental.

Preambulo

I

El Consejo Europeo del 21 de julio de 2020 acordé la adopcién de un paquete
de medidas de gran alcance, con el objetivo de impulsar la convergencia, la
resiliencia y la transformacion de la Union Europea tras la crisis econémica y
social derivada de la pandemia internacional de la COVID-19. Estas medidas
suponen un marco financiero plurianual para 2021-2027, el Instrumento Europeo
de Recuperacion (“Next Generation”), destinado a acelerar la recuperacién del
nivel de empleo y actividad econdmica y acelerar la transicion ecoldgica y digital.
En ese marco el Estado Espafol aprobd el Real Decreto-Ley 36/2020, de 30
de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién
de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacidn,
Transformacidon y Resiliencia, expresando en su exposicion de motivos que
la envergadura de estos retos requieren del concurso de las instituciones y
administraciones publicas y plantean la necesidad de adoptar medidas urgentes
y reformas legislativas de caracter horizontal que permitan una agilidad en la
puesta en marcha de los proyectos y una simplificacion de los procedimientos.

La Regidon de Murcia ha de sumarse por tanto a las iniciativas de la Unién
Europea y del Estado Espafiol, adoptando medidas urgentes de caracter
horizontal que agilicen y simplifiquen los procedimientos y, teniendo en cuenta
que han sido modificadas la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion
Ambiental y el Texto Refundido de la Ley de Prevencidén y Control Integrados
de la Contaminaciéon aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de
diciembre, se hace necesario modificar en el mismo sentido la Ley 4/2009, de 14
de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, incluyendo entre las modificaciones
el acuerdo alcanzado por la Comisiéon Bilateral Estado-CARM en relacidon con la
Ley 5/2020, de 3 de agosto.

Con este mismo objetivo se desarrolla en la Regién de Murcia, a través de
una nueva Disposicion Adicional, el Informe de Afeccion a la Red Natura 2000 de
la Regidn de Murcia, en el marco de lo dispuesto por la Ley 42/2007, de 13 de
diciembre, de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad y la Disposicion Adicional
Séptima de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre. La practica administrativa de los
ultimos afos ha revelado la necesidad de clarificar, en la medida de lo posible,
dicha regulacién, marcando los hitos del proceso, dando nombre propio al informe
previsto en la legislacién basica estatal y especificando la documentacion técnica
que debe acompafiar a la solicitud de este informe, de forma que se pueda
determinar con la mayor agilidad el procedimiento a seguir para la aprobacién
e impulso de los proyectos, planes y programas con la maxima garantia de
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conservacion y no afeccién a la Red Natura 2000, previa valoracion de la
concurrencia de las circunstancias recogidas en la citada Disposiciéon Adicional
Séptima, de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, por el 6rgano competente.

Por otra parte, el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia es el
instrumento rector para el disefio y ejecucion de los objetivos estratégicos vy las
reformas e inversiones vinculadas al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
de la Unién Europea. Este plan cuenta, como uno de sus ejes transversales, con
la transicion ecoldgica y la transformacién digital. Dicho instrumento moviliza un
volumen importante de recursos (140.000 millones de euros para Espafia) y abre
una oportunidad extraordinaria. La rapida absorcidon de este volumen de recursos
acelerara la recuperacion del nivel de empleo y actividad econédmica y resultara
clave para dirigir la transicién hacia una economia y sociedad climaticamente
neutras, sostenibles, circulares, respetuosas con los limites impuestos por el
medio natural, y eficientes en el uso de los recursos. Ademas, se impulsara la
formacion, la ciencia y la innovacion y la modernizacion de los sectores tractores
para lograr la sostenibilidad.

La entrada en vigor del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, ha
puesto de manifiesto la necesidad de contar con los medios adecuados a nivel
regional. Entre las modificaciones mas importantes y urgentes se encuentra la
de reformar el actual Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y
Alimentario (IMIDA), como un organismo de investigacion moderno y agil, que
cuente con las herramientas imprescindibles para acometer la ejecucién del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y demas actuaciones financiables
y medidas contempladas o derivadas del mismo, a fin de facilitar la absorcién
y gestion de los fondos europeos y espafoles, en especial los derivados de la
doble transicion ecoldgica y digital y del impulso a la formacioén, la ciencia y la
innovacion.

Asimismo, se ha aprobado recientemente el Decreto n.% 42/2021, de 31
de marzo, por el que se aprueba la «Estrategia de Gestidn Integrada de Zonas
Costeras del Sistema Socio-Ecoldgico del Mar Menor y su Entorno», cuya
tramitacion viene recogida en el articulo 70 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo,
de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regiéon de Murcia. En la misma, en
relaciéon a los organismos responsables del mantenimiento de los indicadores de
seguimiento, se establece como tarea principal del Observatorio del Mar Menor
(OMM) coordinar las labores de control, seguimiento, evaluacién y difusion de
los indicadores de la Estrategia. Por otro lado, se establece que los responsables
de ejecutar las labores derivadas del “Observatorio del Mar Menor” seran las
Universidades y Centros de Investigacion de Murcia.

Dentro de los objetivos especificos de la Estrategia, se incluye el disponer de
suficiente conocimiento técnico-cientifico para asumir los retos marcados por esta
y que para lograr el mismo, se ha de contar con el Observatorio del Mar Menor,
que tiene como tarea principal coordinar las labores de control, seguimiento,
evaluacion y difusion de los indicadores de la Estrategia; redactaria el Informe
Anual sobre el Mar Menor (enfatizando la evolucién del Sistema Socio-ecoldgico
del Mar Menor-SSEMM) vy elaboraria un Atlas sobre el SSEMM que estaria anidado
en SIT Murcia; se encargaria de organizar de forma periddica (bienal, trienal...)
conferencias o congresos cientificos relacionados con las lagunas costeras; crearia
y mantendria un “Instituto de Estudios del Mar Menor” (IEMM), de caracter
virtual; tendria una naturaleza y orientacion multidisciplinar e integrada y podria
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organizar eventos culturales y conferencias, promover premios al conocimiento
sobre el Mar Menor, etc.; y, finalmente, crearia una Biblioteca Electrénica con una
seleccidon de publicaciones de distinta naturaleza sobre el Mar Menor para ponerla
a disposicion publica, a través de Internet.

En los indicadores de gobernanza del Observatorio, se encontrarian el
numero de informes semestrales o anuales sobre el Mar Menor, el niumero de
eventos cientificos organizados relacionados con las lagunas costeras y el nimero
de eventos culturales y conferencias organizadas.

Para revertir el proceso de deterioro que sufre el Mar Menor, un lugar de
singulares valores naturales, paisajisticos, culturales y turisticos, que hoy estan
comprometidos, se hace necesario contar con dicho Observatorio del Mar Menor
lo antes posible e incardinarlo dentro del IMIDA, Centro de Investigacion de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que podria asi tramitar parte de
los 200 millones de euros previstos para la recuperacion del Mar Menor, de los
que la mitad procederan del fondo europeo de recuperacién y resiliencia. De
esta cantidad, 35 millones de euros estan activos este afio, de ahi la urgente
necesidad de poner en marcha el Observatorio y la actividad medioambiental
del IMIDA.

En materia de montes, vias pecuarias y caza y pesca fluvial, se ve
preciso incorporar o en su caso modificar del ordenamiento juridico diversas
disposiciones, para lograr nuevos aspectos de la regulacién que tiene que ver con
tales materias, y ello en aras a la simplificacion administrativa y a la coherencia
y debida coordinacién en la gestion del interés publico tutelado en cada una de
las mismas. En este sentido, resulta necesario ampliar el plazo para la resolucion
de los procedimientos de deslinde y amojonamiento de los montes de utilidad
publica y de las vias pecuarias, para adecuarlos al previsto en la Ley 33/2003, de
3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas, mas ajustado
a la realidad de una tramitacién a menudo compleja y a proyectos en los que la
magnitud lineal de los perimetros afectados es considerable.

Ademas, se precisa modificar el articulo 42 de la Ley 7/2003, de 12 de
noviembre, de Caza y Pesca Fluvial de la Region de Murcia, al objeto de dotar
de una posible mayor amplitud temporal a la vigencia de las ordenes de veda en
materia piscicola, una vez que la necesaria y obligada evaluacion de sus efectos
puede tener justificadamente un alcance temporal mayor. Al mismo tiempo,
garantizar mediante una aplicacién prorrogada de las medidas de ordenacion de
las especies aprovechables, mas alld del limite temporal maximo establecido,
cuando por circunstancias excepcionales no haya podido ultimarse la aprobacién
de la nueva orden que reemplace a la anterior.

En otro orden, es preciso igualmente modificar la Ley 4/2009, de 14 de
mayo, de Proteccion Ambiental Integrada de la Regidn de Murcia en la redaccion
de su articulo 85.2 b), referido a la determinacidon del érgano sustantivo en los
proyectos de explotacion agricola de dreas naturales, seminaturales e incultas,
sometidos al tramite de evaluacion ambiental. La medida viene a ajustar el
precepto a la legislacidon del Estado en esta materia, de forma que corresponda
la condicion de érgano sustantivo a aquel que ostente las competencias sobre la
actividad a cuya finalidad se orienta el proyecto, con prioridad sobre los érganos
que ostentan competencias sobre actividades instrumentales o complementarias
respecto de aquellas. De este modo, ha de ser érgano sustantivo en la evaluacién
de estos proyectos, el 6rgano competente en materia de produccion agricola,
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y no el érgano forestal actualmente responsable, al que lo que compete es
pronunciarse con caracter instrumental sobre el cambio de uso regulado en el
articulo 40.1 de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes.

En materia forestal procede modificar el articulo 8 de la Ley 8/2014, de 21 de
noviembre, de Medidas Tributarias, de Simplificacion Administrativa y en materia
de Funcion Publica. El precepto es regulacion autondmica de los procedimientos
de cambio de uso y modificacion de la cubierta vegetal, a los que se refiere el
art. 40.1 y 3 de la legislacién de Montes del Estado, y se entiende precisado de
la incorporacién de dos nuevos apartados, 5.0 y 6.9 respectivamente. El nuevo
apartado 5.9, procura que las solicitudes de cambio de uso y de modificacion
de cubierta vegetal, vengan acompafiadas de la documentacion técnica
adecuada. De este modo se agilizard y mejorara la evaluacién y resolucion de los
expedientes, evitando la intervencidon administrativa en sobre los terrenos a los
gue no corresponda la condicidn forestal. De otra parte, es preciso ocuparse de
la reversion al uso agricola de superficies de monte reforestadas con arreglo a
politicas de fomento. En éstas, es necesario garantizar el reintegro de las ayudas
publicas percibidas con anterioridad a una posible autorizacién excepcional
y favorable al cambio, o bien compensar con la forestaciéon de superficie
equivalente a la que fuera objeto de las mencionadas ayudas. La medida, debe
ser completada con la Disposicion Transitoria que regula su aplicabilidad respecto
de los procedimientos en curso o ya resueltos.

Por ultimo, se entiende del todo necesario la incorporacion de un precepto
gue en vias pecuarias venga a desarrollar este sector del ordenamiento juridico
en clara relacién con el ordenamiento territorial y urbanistico. Se trata de procurar
el ajuste de las clasificaciones de este dominio publico con los instrumentos de
planeamiento, alli donde la compatibilidad de usos lo haga posible, y en favor de
una gestién coordinada entre las administraciones implicadas, adaptada ademas
a la realidad del paso del tiempo y el desarrollo urbano.

Por otra parte, la Ley 3/2020, de 27 de julio de 2020 de recuperacion y
proteccién del Mar Menor (BORM numero 177, 01-08-2021), entrd en vigor al dia
2 de agosto del mismo afio, al dia siguiente de su publicacién.

En relacién a los articulos 64, 65 y 66, de la referida ley, relativos a la
“Ordenaciéon y Gestion de la navegacion” surgieron discrepancias competenciales
y como consecuencia de esas discrepancias, con fecha 18 de noviembre de 2020
se dictd Acuerdo de la Comisidn Bilateral de Cooperacion Administracion General
del Estado-Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, en el que se acordaba
por un lado iniciar negociaciones para resolver las discrepancias competenciales
manifestadas en relacion con los referidos articulos y por otro lado designar
un Grupo de Trabajo para proponer a la Comision Bilateral de Cooperacion la
solucién que procediera, todo ello conforme a lo establecido en el articulo 33 de
la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional, modificado
por la Ley 1/2000, de 7 de enero.

Con fecha 29 de abril de 2021, de conformidad con las negociaciones previas
mantenidas en el Grupo de Trabajo constituido al efecto, se dicté un Acuerdo por
la referida Comision en el que ambas partes determinan que el Gobierno de la
Comunidad de la Regién de Murcia promovera una modificacién normativa a fin de
qgue se supriman los tres preceptos mencionados. Por su parte, la Administracion
General del Estado se compromete a introducir previsiones en la normativa estatal
en un sentido analogo al de los preceptos referidos. Ambas partes constatan que
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el presente Acuerdo resuelve las controversias competenciales planteadas en
relacién con la Ley 3/2020, de 27 de julio de recuperacion y proteccion del Mar
Menor y que procedera comunicar este Acuerdo al Tribunal Constitucional a los
efectos previstos en el articulo 33.2 de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre,
del Tribunal Constitucional, asi como insertar el presente Acuerdo el en Boletin
Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

II

El decreto-ley consta de una parte expositiva y una parte dispositiva
estructurada en cuatro capitulos, dos disposiciones adicionales, una disposicion
transitoria, una disposicién derogatoria y dos disposiciones finales.

El Capitulo I modifica la Ley 8/2002, de 30 de octubre, por la que se
crea el Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Alimentario
(IMIDA). Estd compuesto por un articulo Unico, dividido en nueve puntos, para
reformar el actual Instituto Murciano de Investigacién y Desarrollo Agrario y
Alimentario (IMIDA) destacando la creacién del Observatorio del Mar Menor para
dar cumplimiento a la «Estrategia de Gestidn Integrada de Zonas Costeras del
Sistema Socio-Ecoldgico del Mar Menor y su Entorno», aprobada por Decreto n. ©
42/2021, de 31 de marzo.

El Capitulo II modifica la Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de Caza y
Pesca Fluvial de la Region de Murcia. Estd compuesto por un articulo Unico y dos
apartados para modificar el articulo 42 de la Ley 7/2003, de 12 de noviembre,
de Caza y Pesca Fluvial de la Region de Murcia, al objeto de dotar de una
posible mayor amplitud temporal la vigencia de las 6rdenes de veda en materia
piscicola y la aplicacién prorrogada de las medidas de ordenacién de las especies
aprovechables mas alla del limite temporal maximo establecido, cuando por
circunstancias excepcionales no haya podido ultimarse la aprobacién de la orden
que reemplace a la anterior.

El Capitulo III modifica la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccién
ambiental integrada de la Regién de Murcia. Estd compuesto por un articulo Unico,
dividido en trece puntos, para adecuar los plazos de la normativa autondmica a la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental, y al el Texto Refundido
de la Ley de Prevenciéon y Control Integrados de la Contaminacién aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, cuyo objetivo comun es
agilizar y simplificar determinados tramites y plazos administrativos.

El Capitulo IV modifica la Ley 8/2014, de 21 de noviembre, de medidas
tributarias, de simplificacion administrativa y en materia de funcién publica. Esté
compuesto de un Unico articulo referido a los procedimientos de autorizacion de
cambio de uso y modificacion de cubierta vegetal, al que se le incorporan dos
nuevos apartados.

La Disposicion adicional primera regula el procedimiento de reclasificacion
automatica de vias pecuarias de la Region que se encuentran afectadas por suelo
urbano o urbanizable sectorizado, de manera que clasificacidon e instrumentos
de planeamiento alli donde la compatibilidad de usos lo haga posible, en favor
de una gestidn coordinada entre las administraciones implicadas, dando solucién
conjunta a la actual situacion de forma adaptada a la realidad del paso del tiempo
y al desarrollo urbano.

La Disposicion adicional segunda modifica el Anexo I de la Ley 1/2002,
de 20 de marzo, de adecuaciéon de los Procedimientos Administrativos de la
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Administracion Regional a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en la actualidad Ley 39/2015, de 1 de octubre), para adecuar los plazos
de tramitacion de deslindes autonémicos en materia de montes y vias pecuarias a
los plazos de la legislacidn estatal.

La Disposicion transitoria Gnica, prevé el régimen transitorio que se
aplicara respecto de las solicitudes afectadas por la incorporacion al articulo 8
de la Ley 8/2014, de 21 de noviembre, de Medidas Tributarias, de Simplificacion
Administrativa y en materia de Funcién Publica, de un apartado 6.° referido al
reintegro de ayudas publicas recibidas a la forestacion.

La Disposicién Derogatoria Unica, por la que se derogan los articulos 64,65
y 66 de la Ley 3/2020, de 27 de julio de recuperacidon y proteccion del Mar
Menor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision Bilateral de Cooperacion
Administracion General del Estado-Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
de fecha de 29 de abril de 2021.

II1

El Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982 de 9 de junio, habilita en su articulo 30.3 al Consejo de Gobierno a que
en casos de extraordinaria y urgente necesidad, pueda dictar disposiciones
legislativas provisionales en forma de decreto-ley. Sin que pueda ser objeto de
decreto-ley la regulacidén de los derechos previstos en el Estatuto, el régimen
electoral, las instituciones de la Regién de Murcia, ni el presupuesto de la
Comunidad Autéonoma.

La Constitucién Espafiola, a través de los articulos 148 y 149, llevo a
cabo una distribucién de las competencias ambientales entre el Estado y las
Comunidades Auténomas, atribuyendo al Estado, como competencia exclusiva,
la legislacién basica sobre proteccién del medio ambiente, y a las comunidades
autéonomas su gestion y el establecimiento de normas adicionales de proteccion.
La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia asumid, a través del articulo
11.2 de su Estatuto de Autonomia, la competencia para el desarrollo legislativo y
ejecucidon en materia de proteccidén del medio ambiente y normas adicionales de
proteccidn, en el marco de la legislacion basica del Estado y en los términos que
la misma establezca.

A pesar del caracter extraordinario y urgente en la elaboracién de esta
disposicién, se han observado los principios de buena regulacién establecidos
en nuestro ordenamiento juridico, es decir, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia, accesibilidad, simplicidad y eficacia.

En cumplimiento de los principios de seguridad juridica y simplicidad,
el Decreto-Ley es coherente con el resto del ordenamiento juridico regional
generando, por lo tanto, un marco normativo claro y poco disperso.

Por ultimo, la norma es coherente con los principios de transparencia y
accesibilidad, al tener claramente definido su objetivo y la justificacién del mismo
en los parrafos anteriores, y haber cumplido estrictamente con los procedimientos
exigidos en la tramitacién de un Decreto-Ley, no habiéndose realizado los
tramites de participacion publica, al estar excepcionados para la tramitacion de
decretos-leyes, segun lo dispuesto en el articulo 26.11 de la Ley 50/1997, de 27
de noviembre, del Gobierno, aplicado supletoriamente.
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En su virtud, en uso de la autorizacion conferida por el articulo 30.3 del
Estatuto de Autonomia para la Regidon de Murcia, a propuesta del Consejero de
Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 17 de junio de 2021,

Dispongo:
Capitulo I

Modificacion de la Ley 8/2002, de 30 de octubre, por la que se crea el
Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Alimentario
(IMIDA).

Articulo 1. La Ley 8/2002, de 30 de octubre, por la que se crea el Instituto
Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA) queda
modificada en los siguientes términos:

Uno. Se modifica la denominaciéon de la parte expositiva, que queda como
sigue:

“Exposiciéon de motivos”.

Dos. Los apartados 1, 2 y 3 del articulo 1 quedan redactados como siguen:

1. Se crea el Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y
Medioambiental (IMIDA), como organismo publico de investigacién, que tendra
la condicién de Organismo Autéonomo de caracter administrativo, dotado de
personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

2. El Instituto llevara a cabo su labor en los sectores agrario, ganadero,
forestal, pesquero, marisquero, acuicola marino, alguicola y sobre cualquier otro
implicado en la cadena alimentaria. Asi mismo se ocupara de la sostenibilidad
ambiental, econdmica y social de dichos sectores, asi como de sus efectos sobre
la biodiversidad, el cambio climatico y cualquier otro aspecto relacionado con la
naturaleza y el medio ambiente.

3. El Instituto queda adscrito a la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Medio Ambiente o a aquella Consejeria que en cada momento ejerza
las competencias que la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia tenga
atribuidas en materia de agricultura, ganaderia, pesca y medio ambiente. En caso
de estar distribuidas dichas atribuciones entre dos o mas consejerias, quedara
adscrito a aquella en que asi se recoja en el Decreto por el que se establezcan los
organos directivos de la misma.”

Tres. Se modifica el articulo 2 que queda redactado como sigue: “El
Instituto, tendra los siguientes fines:

Impulsar la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovaciéon para
encontrar soluciones con base cientifica y tecnoldgica en el campo agroalimentario
y medioambiental, que haga mas sostenibles los sectores econdmicos, las
administraciones publicas y la sociedad en general.

Cuatro. Se modifica el articulo 3 que queda redactado como sigue: “1. El
Instituto desarrollara las siguientes funciones:

a) Idear, desarrollar y ejecutar proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacién, propios o concertados con otros organismos, relacionados con los
sectores enunciados y con los ambitos del medio ambiente.
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b) Transferir los resultados obtenidos y fomentar las relaciones con los
sectores, para conocer sus necesidades de investigacion, desarrollo e innovacién
(I+D+1i).

c) Promover y fomentar las relaciones cientificas y tecnolégicas con otras
instituciones locales, regionales, nacionales o internacionales, en los sectores y
ambitos enunciados, asi como organizar congresos, foros o reuniones cientificas,
relacionadas con dichos sectores, sobre temas de interés para la Regidn.

d) Asesorar, dentro de las funciones propias del mismo, a los drganos
dependientes de la Administracién local, regional o estatal y a las empresas o
cooperativas, de los sectores y ambitos a los que se dirige, que lo soliciten, asi
como prestar servicios en los sectores y ambitos enunciados.

e) Contribuir a la formacién del personal investigador en relaciéon con sus
fines.

f) Favorecer la tecnificacién de los sectores enunciados, mediante la
formacion de técnicos y profesionales.

g) Ayudar a la divulgacién del conocimiento en las areas de actividad del
instituto y en todos los aspectos relacionados con la I+D+i y la sostenibilidad
social y medioambiental.

h) Fomentar la aplicacién y uso del conocimiento y los desarrollos
tecnoldgicos generados durante el desarrollo de su actividad en el dmbito de las
administraciones publicas

i) La direccion y gestion del Observatorio del Mar Menor que debe promover
los estudios e investigaciones que permitan la sostenibilidad del mar menor y
monitorizar su estado.

j) Aquellas otras que expresamente se le asignen mediante ley o reglamento
deriven de los fines que tiene encomendados.

2. Para el desarrollo de sus funciones, el Instituto podra establecer relaciones
contractuales o de cooperacion con instituciones y entidades publicas o privadas
y particulares, especialmente las dirigidas a la constitucion de unidades mixtas
con Universidades y otros organismos, institutos o centros de investigacion.

Asimismo, se podran constituir sociedades mercantiles o participar en
aquellas cuyo objetivo sea la realizacion de actividades en los campos de la
investigacion o, desarrollo tecnoldgico e innovacion, en los sectores y ambitos
enunciados.”

Cinco. Se modifica el articulo 6, que queda redactado como sigue:

“Articulo 6. Funciones del Director del Instituto.

Corresponde al Director del Instituto las siguientes funciones:

a) La representacién, tanto legal como institucional del mismo.

b) La direccion de la actividad cientifica, técnica y administrativa del Instituto.

c) Velar por la adecuacion de las actuaciones del Instituto a las directrices
generales emanadas del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

d) Convocar por orden del Presidente del Consejo del Instituto las reuniones
del Consejo, asi como fijar el orden del dia.

e) Velar por el fiel cumplimiento de los acuerdos del Consejo del Instituto.
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f) Autorizar los gastos, celebrar contratos y aprobar y suscribir convenios
que impliquen un gasto de hasta 200.000 euros.

g) La resolucién de los recursos de alzada, interpuestos contra los actos del
Gerente del Instituto.

h) Ejercer las facultades de proteccion y defensa del patrimonio del Instituto.

i) Proponer al Presidente del Consejo del Instituto para que lo traslade al
Consejero competente en materia de investigacion y desarrollo tecnoldgico en
los sectores enunciados, para su elevacion al Consejo de Gobierno de aquellos
acuerdos sobre materias que sean competencia de éste.

j) El Control y la supervision del Observatorio del Mar Menor

k) Aquellas otras funciones que, con caracter general, correspondan a los
titulares, Presidentes o Directores de los organismos auténomos regionales, salvo
gue en esta Ley se hayan atribuido a otro érgano.

Seis. Nuevo articulo 8 bis que queda redactado como sigue: “Articulo 8 bis.
Funciones del Observatorio del Mar Menor.

1.- Bajo la direccidn del Director de Observatorio del Mar Menor y con la
supervisién y control del Director del IMIDA, el Observatorio desempefiara las
siguientes funciones:

a) La observaciéon y la monitorizacion del ecosistema del Mar Menor y su
entorno y facilitar el publico conocimiento de su estado mediante la difusién de
los datos de seguimiento siguiendo criterios de transparencia.

b) La busqueda e identificacion de sinergias y colaboraciones con otros grupos
de investigacion de centros de investigacion y universidades para la observacion
y desarrollo de trabajos de investigacion de los ecosistemas marinos en sentido
amplio, en especial en ecologia y biodiversidad, biogeoquimica, biologia de
recursos vivos, paleooceanografia, tecnologia aplicada a la observacion del mar,
genética de recursos marinos, cambio global, eutrofizacién, contaminacién,
recursos pesqueros, entre otras materias.

c) Fomentar el acceso compartido a infraestructuras cientificas, la
colaboracién multidisciplinar y la integracién en redes de investigacidon nacional e
internacionales.

d) Promover la captacién de financiacién publica y privada en aras a la
observacion y la monitorizacion del ecosistema marino del Mar Menor, asi como
en el desarrollo de los proyectos de investigacidon que se planteen,

e) Impulsar la formacidon en relacidon con las actuaciones de investigacion,
observacién y monitorizaciéon del medio marino del Mar Menor.

f) Difundir entre la sociedad los valores naturales, paisajisticos, ecoldgicos
y econdémicos y potenciarad la sensibilizacion general para promover el respeto
al medio natural del Mar Menor. Para ello podra organizar eventos cientificos y
de divulgacion destinados a reunir expertos en materias relacionadas con el Mar
Menor.

g) Asesorar, dentro de las funciones propias del mismo, en la toma de
decisiones sobre actuaciones en el Mar Menor a peticion de los interesados,
formulando propuestas y recomendaciones a los diferentes organismos para
mejorar sus criterios de actuacion.

h) El observatorio creard una biblioteca virtual de publicaciones relacionada
con el Mar Menor que estara a disposicion del publico para general conocimiento.
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2.- Para ello contara con el personal que se determine en la relacion de
puestos de trabajo.”

Siete. Se aflade un nuevo articulo 9.bis que queda redactado en los
siguientes términos:

“Articulo 9.bis. Del director del observatorio del Mar Menor.

El Director del Observatorio del Mar Menor, se designara entre funcionarios
de carrera que pertenezcan a Cuerpos y Escalas para cuyo ingreso se exija estar
en posesion del titulo de, Doctor, Grado, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalente, tendra el maximo nivel administrativo y su provisién se ajustara al
régimen general de provision de puestos de trabajo del personal al servicio de la
Administracién regional”.

Ocho. Se adiciona un nuevo apartado al articulo 21, que queda redactado
como sigue:

“4. De acuerdo con lo previsto en el apartado 3 del articulo 14 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y para la transicion digital, quienes deban relacionarse,
para la realizacion de cualquier tradmite de los procedimientos administrativos del
IMIDA, deberan hacerlo a través de medios electronicos.”

Nueve. Se afade una disposicion adicional séptima, con el siguiente
contenido:

«Disposicidon adicional séptima. Referencias al Instituto Murciano de
Investigacion y Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA).

Las referencias que se hacen en esta ley o en las demdas normas del
ordenamiento juridico al Instituto Murciano de Investigacién y Desarrollo
Agrario y Alimentario (IMIDA), se entenderan realizadas al Instituto Murciano de
Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental (IMIDA)»

Capitulo II

Modificacion de la Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de Caza y Pesca
Fluvial de la Region de Murcia.

Articulo unico. Modificacion de la Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de Caza
y Pesca Fluvial de la Regidén de Murcia.

Uno. Modificacion del punto 1 del articulo 42 de la Ley 7/2003, de 12 de
noviembre, de Caza y Pesca Fluvial de la Regién de Murcia, a fin de tener la
siguiente redaccion:

1. Con el fin de ordenar el aprovechamiento cinegético y piscicola, la
Consejeria competente, oido el Consejo Asesor Regional de Caza y Pesca
Fluvial, publicarad en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia» anualmente
las disposiciones generales de vedas cinegéticas, y plurianualmente, con una
vigencia maxima de hasta 3 afos, las de pesca fluvial.”

Dos. Se incorpora un nuevo apartado 5 al articulo 42 de la Ley 7/2003, de
12 de noviembre, de Caza y Pesca Fluvial de la Regién de Murcia con la siguiente
redaccion:

5. Excepcionalmente, las 6rdenes de vedas se entenderdn prorrogadas
cuando no fuere posible la aprobacién y publicacién de la nueva orden regulatoria
al finalizar la vigencia de la anterior.
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Capitulo III

Modificacion de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental
Integrada de la Regiéon de Murcia.

Articulo Gnico. La Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccién Ambiental
Integrada, de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, queda redactada
en los siguientes términos:

Uno. Se modifican los apartados 1 y 2 del articulo 31 y se afiade un nuevo
apartado 3, quedando redactados como sigue:

1. La solicitud de la autorizacion ambiental integrada se presentara ante el
organo autondmico competente para otorgarla acompanada de la documentacion
exigida por la normativa basica estatal.

2. Cuando el proyecto se someta a evaluaciéon de impacto ambiental
simplificada, la solicitud de autorizacién ambiental integrada se presentara una
vez que el 6rgano ambiental haya finalizado el procedimiento de evaluacién de
impacto ambiental.

3. Cuando el proyecto se someta a evaluacién de impacto ambiental
ordinaria, el 6rgano autondmico competente remitird copia del expediente de
autorizacién ambiental integrada al 6rgano sustantivo para que éste realice la
informacién publica de acuerdo con lo establecido en el articulo siguiente.

Dos. Se modifica el articulo 38, que queda redactado como sigue:

El plazo maximo para resolver y notificar la autorizacion ambiental integrada
es de seis meses, a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada
en el registro del érgano competente. Transcurrido el cual, sin que se haya
notificado resolucion expresa, se entendera desestimada la solicitud presentada.

Tres. Se modifica la letra b) del articulo 85.2, que queda redactado como
sigue:

En los proyectos de explotacién agricola de areas naturales, seminaturales
e incultas, sera érgano sustantivo la Consejeria competente en materia de
produccion agricola.

Cuatro. Se modifica el apartado 2 del articulo 103, que queda redactado
como sigue:

2. Las fases de la evaluacion ambiental estratégica son las siguientes:

a) Solicitud de inicio.

b) Consultas previas a las administraciones publicas afectadas y a las
personas interesadas.

c) Documento de alcance del estudio ambiental estratégico, en el caso del
procedimiento ordinario, o del Informe Ambiental Estratégico en el caso del
procedimiento simplificado.

d) Formulacion por el promotor de una version preliminar del plan o programa
que incluird el estudio ambiental estratégico u otros estudios territoriales
determinados por la legislacion sectorial.

e) Sometimiento por el 6rgano sustantivo de la versidén preliminar del plan
o programa a informacién publica, informes sectoriales preceptivos y consultas
ambientales a las administraciones publicas afectadas.

f) Elaboracion de la propuesta del plan o programa por el promotor
atendiendo al resultado de la fase anterior.
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g) Remisidén de la propuesta del plan o programa al 6rgano ambiental para la
declaracién ambiental estratégica.

h) En su caso, adaptacién por el promotor de la propuesta del plan o
programa a la declaracidon ambiental estratégica.

i) Si fuera necesario, de acuerdo con los criterios establecidos en esta ley
o en la legislacion sectorial aplicable, nueva informacion publica del plan o
programa.

j) Aprobacién del plan o programa y publicidad.

Cinco. Se modifican los apartados 1 y 3 del articulo 104 que quedan
redactados como sigue:

1. El procedimiento de evaluacion ambiental estratégica se iniciara, dentro
del procedimiento sustantivo de adopciéon o aprobacién del plan, bien por la
presentacién ante el érgano sustantivo de la correspondiente solicitud de inicio
por parte del promotor, o bien por acuerdo de inicio del procedimiento de
evaluacién ambiental estratégica por el érgano sustantivo cuando este sea a su
vez el promotor del plan o programa. A la solicitud se acompafiara un borrador
del plan o programa, o de su modificacién, que incluird la documentacion exigida
por la normativa sectorial, en su caso, y un documento inicial estratégico, que,
en el caso de que el procedimiento de evaluacién sea simplificado, se denominara
documento ambiental estratégico.

3. En los supuestos contemplados en el articulo 101 de esta ley en los que
corresponda llevar a cabo el procedimiento de evaluacidon ambiental estratégica
simplificada y el promotor no haya optado por el procedimiento ordinario, el
documento ambiental estratégico deberad incluir, ademés de la informacion
incluida en el apartado anterior, la siguiente:

a) La motivaciéon de la aplicacion del procedimiento de evaluacién ambiental
estratégica simplificada.

b) Un resumen de los motivos de la selecciéon de las alternativas
contempladas.

c) Las medidas previstas para prevenir, reducir y, en la medida de lo posible,
corregir cualquier efecto negativo relevante en el medio ambiente derivado de
la aplicacién del plan o programa, asi como para mitigar su incidencia sobre el
cambio climatico y su adaptacién al mismo.

d) Una descripcion de las medidas previstas para el seguimiento ambiental
del plan.

Seis. Se modifican los apartados 1 y 6 articulo del articulo 105, que quedan
redactados como sigue:

1. El érgano ambiental sometera el documento que contiene el borrador
del plan o programa y el documento inicial estratégico ambiental a consultas
de las administraciones publicas afectadas en sus competencias especificas
por el objeto, ambito territorial o determinaciones del plan o programa y a las
personas interesadas, segun la definicion dada en el articulo 3.4 c), que deberan
pronunciarse en el plazo maximo de treinta dias habiles en el caso de evaluacion
ambiental estratégica ordinaria y veinte dias habiles en el caso de simplificada,
desde la recepcion de la consulta.

Cuando las personas interesadas que deban ser consultadas sean
desconocidas por el érgano ambiental, la notificacidon se realizara mediante edicto

NPE: A-220621-4359



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 17976

publicado en el Boletin Oficial del Estado o diario oficial correspondiente, en el que
se indicara la direccion electrénica de acceso a la informacion, debiendo acreditar
dichas personas su condicion de interesados en el expediente y presentar sus
alegaciones en el plazo de treinta dias habiles.

6. El documento de alcance o el informe ambiental estratégico, segun
corresponda, se publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia en el plazo
de los diez dias habiles siguientes a partir de su formulacion, sin perjuicio de su
publicacién en la sede electrdnica del érgano ambiental y en la forma prevista en
el articulo 5.4.

Siete. Se modifica el apartado 1 del articulo 106, que queda redactado como
sigue:

Una vez emitido el documento de alcance del estudio ambiental estratégico,
el promotor elaborara la versién preliminar del plan, que estara integrada por
todos los documentos establecidos por la legislacidon sectorial aplicable y el
estudio ambiental estratégico, que se realizara con el grado de precisién y detalle
indicados en el documento de alcance y teniendo en cuenta el objetivo, contenido
y escala de actuacion del plan o programa, asi como la fase de actuacion en la
que se encuentra y la medida en que la evaluacién necesite ser complementada
en otras fases del procedimiento. Esta documentacion se debera presentar ante
el érgano sustantivo en el plazo maximo de tres meses desde la publicacién en
el BORM del documento de alcance. El estudio ambiental estratégico incluira
ademas del contenido minimo exigido por la legislacion estatal basica, todos los
estudios exigidos por la legislacion sectorial aplicable segun la naturaleza del
plan, en su caso, destinados a la evaluacion del impacto del plan en el medio
ambiente, las infraestructuras, la poblacion, el paisaje, el patrimonio cultural o
en los usos del suelo, especialmente y siempre que se trate de instrumentos de
ordenacidn territorial o planeamiento urbanistico, incluird ademas un mapa de
riesgos naturales del ambito de ordenacion segun lo dispuesto por el articulo
22.2 del Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana, aprobado
por Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, referido a la evaluacion y
seguimiento de la sostenibilidad del desarrollo urbano.

Ocho. Se modifican los apartados 1, 2, 3, 4, 5 y 6 del articulo 107, que
quedan redactados como sigue:

1. El érgano sustantivo en el plazo maximo de seis meses desde la recepcion
de la versién preliminar del plan, integrada por la documentacion sefialada en el
articulo 106.1, comprobara que la misma es completa y acorde con la legislacién
aplicable y llevara a cabo la informacién publica, la solicitud de informes
preceptivos segun la normativa sectorial aplicable y las consultas ambientales
de forma simultédnea, dado que todos ellos son necesarios para conformar el
plan que se somete a evaluaciéon ambiental, asi como la emisidon de informe
sobre el resultado del tramite de informacion publica y las consultas realizadas
remitiéndolo al promotor junto con las respuestas y alegaciones recibidas.

2. La informacién publica se llevara a cabo durante un periodo minimo de
cuarenta y cinco dias habiles, mediante publicacion en el BORM, en la que se
indicara la direccion electrénica en la que estd disponible. Esta informacion publica
se realizard tanto a los efectos de la evaluacion ambiental estratégica como a
los efectos de la normativa sectorial, lo que se indicara en el correspondiente
anuncio de publicacién.
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3. Se efectuaran consultas por razén de la evaluacion ambiental estratégica
a las administraciones publicas consultadas segun el articulo 105 y sefialadas en
el documento de alcance. En el caso de que los informes preceptivos sectoriales,
gue hayan de realizarse en esta fase segun la normativa sectorial aplicable, y
las consultas ambientales deban dirigirse a un mismo 6rgano, se acumularan
las peticiones en un mismo acto, indicandose en la solicitud ambos motivos de
peticion.

El érgano consultado dispondra de un plazo de treinta dias habiles para emitir
su informe, salvo que la legislacidén sectorial establezca un plazo superior, en
cuyo caso se aplicara el de la legislacion sectorial para ambos informes, debiendo
sefialar en el mismo cuales los aspectos concretos referidos a cuestiones
medioambientales relacionadas con la incidencia del plan o programa en sus
competencias especificas, a los efectos de ser tenidos en cuenta en la evaluacién
ambiental del plan, diferencidndolos de otros aspectos sectoriales de su
competencia. En el caso de que se trate de instrumentos de ordenacion territorial
o planeamiento urbanistico, se solicitaran e incluirdn en el expediente, ademas,
los informes preceptivos sefialados en el articulo 22.3 del Texto Refundido de la
Ley del Suelo y Rehabilitaciéon Urbana, relativo a la evaluacion y seguimiento de
la sostenibilidad del desarrollo urbano, u otros informes sectoriales que procedan
segun la legislacién sectorial aplicable.

4. Se realizaran asi mismo las consultas a las personas interesadas,
acumulandose en un mismo acto las que sean necesarias, en su caso, por
disponerlo la normativa sectorial aplicable y las realizadas por razén de la
evaluacién ambiental estratégica del plan, de la forma indicada en el punto
anterior, disponiendo estas de un plazo de 30 dias habiles para presentar
alegaciones.

Cuando el érgano sustantivo desconozca la identificacién de estas personas
podra realizar las consultas ambientales mediante edicto publicado en el Boletin
Oficial del Estado o diario oficial correspondiente, en el que se indicara la direccion
electrénica de acceso a la informacion, debiendo acreditar dichas personas su
condicién de interesadas en el expediente y presentar sus alegaciones en el plazo
de treinta dias.

5. El promotor, en el plazo maximo de dos meses desde la recepcién de
la documentacion recogida en el punto 1 anterior, debera elaborar y presentar
ante el érgano sustantivo la propuesta del plan o programa, introduciendo en la
version preliminar y en el estudio ambiental estratégico las modificaciones que
se deriven del proceso de informacion y consultas, e incluyendo un resumen de
como se han tenido en cuenta los informes y alegaciones recibidas.

6. Una vez comprobado que la propuesta del plan y el estudio ambiental
estratégico son completos y acordes con la normativa sectorial aplicable y
con lo dispuesto en la presente Ley, y en el plazo maximo de un mes desde
la finalizacién de los tramites anteriores, el érgano sustantivo conformara y
remitira al 6rgano ambiental el expediente de evaluacién ambiental estratégica,
poniéndolo ademas a su disposicién de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
5.4, para la elaboracion de la Declaracion Ambiental Estratégica.

Nueve. Se modifican los apartados 1, y 13, del articulo 108, que quedan
redactados como sigue:
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1. El 6rgano ambiental realizara el analisis técnico del expediente y emitira la
declaracién ambiental estratégica en el plazo maximo de cuatro meses desde la
recepcion del expediente de evaluacion ambiental estratégica.

13. La declaracion ambiental estratégica, se publicara en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia en el plazo de los diez dias habiles siguientes a partir de
su formulacién, sin perjuicio de su publicacion en la sede electrénica del érgano
ambiental y segun lo previsto en el articulo 5.4.

Diez. Se modifica el apartado 2 del articulo 109, que queda redactado como
sigue:

En el plazo de diez dias habiles desde la aprobacion definitiva del plan o
programa, el 6rgano sustantivo publicara en el BORM y en su sede electroénica la
siguiente documentacién:

a) La resolucién, acuerdo o disposicién de caracter general por la que se
adopta o aprueba el plan o programa, y una referencia a la direccion electrénica
en la que el érgano sustantivo pondra a disposicion del publico el contenido
integro de dicho plan o programa.

b) Un extracto que incluya los siguientes aspectos:

1.9 De qué manera se han integrado en el plan o programa los aspectos
ambientales.

2.9 Como se ha tomado en consideracion en el plan o programa el estudio
ambiental estratégico, los resultados de la informacién publica y de las consultas,
incluyendo en su caso las consultas transfronterizas y la declaracién ambiental
estratégica, asi como, cuando proceda, las discrepancias que hayan podido surgir
en el proceso.

3.9 Las razones de la eleccion de la alternativa seleccionada, en relacién con
las alternativas consideradas.

c) Las medidas adoptadas para el seguimiento de los efectos en el medio
ambiente de la aplicacién del plan o programa.

Once. Se deroga la Disposicion Adicional Segunda. Registro de Técnicos,
Equipos y empresas dedicadas a la elaboracién de estudios e informes
ambientales.

Doce. Se incluye una nueva Disposicion Adicional con el siguiente contenido:

Disposicidon Adicional decimoquinta. Informe de repercusiones en la Red
Natura 2000 de la Regién de Murcia.

1. En aplicacién de la Disposicion Adicional 7.1 de la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre de Evaluacidon Ambiental, y en referencia a aquellos planes, programas
y proyectos que puedan afectar a espacios de la Red Natura 2000 de competencia
autondmica de forma exclusiva, como actuacidon previa antes de su aprobacién
o adopcion, el érgano de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia que
asuma las competencias y funciones en materia de planificacién y gestion de
espacios naturales protegidos por la Red Natura 2000, emitird, a peticion del
promotor del plan, programa o proyecto o de cualquier otro érgano administrativo
competente para su autorizacién o aprobacidén, y antes de que esta se produzca,
un informe de afeccién a Red Natura 2000 de la Regién de Murcia, en el que se
indique lo siguiente:
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a. Si existe o no relacion directa de dicho plan, programa o proyecto con la
gestion de un espacio Red Natura 2000 o si este es necesario para la gestién del
Espacio.

b. Si, con independencia de que se den o no las circunstancias del epigrafe
anterior, el objeto de dicho plan, programa o proyecto consta expresamente como
actividad permitida en el plan de gestion de dicho espacio Red Natura 2000, en
su caso.

c. Si no dandose las circunstancias sefialadas en los epigrafes anteriores,
dicho plan, programa o proyecto es o no es susceptible de causar efectos
adversos apreciables sobre un espacio Red Natura 2000. El informe de afeccién
a Red Natura 2000 de la Region de Murcia incluird los posibles condicionantes a
establecer para el plan, programa o proyecto en concreto, de forma que asegure
su compatibilidad con la conservacion de los recursos objeto de proteccion y, en
su caso, la declaracion de no afeccion a la Red Natura 2000.

2. No serd necesario someter el plan, programa o proyecto a evaluacién
ambiental por motivos de posible afeccidon a la Red Natura 2000, en los casos
en que el citado informe de afeccién a Red Natura 2000 de la Regién de Murcia,
recoja alguna de las circunstancias siguientes:

a. Que el plan programa o proyecto tiene relacién directa con el espacio Red
Natura 2000 o es necesario para su gestion.

b. Que su objeto es una actividad expresamente permitida por el plan de
gestion del espacio.

c. Que no es susceptible de causar efectos adversos apreciables sobre algln
espacio Red Natura 2000, siempre que, en su caso, se cumplan los condicionantes
que indique el propio informe.

3. Del mismo modo, no serd necesario someter el plan, programa o proyecto
a evaluacién ambiental por motivos de afeccion o posible afecciéon a la Red
Natura 2000, si el promotor sefiala en el mismo el apartado del plan de gestion
del espacio en el que conste bien su relacion directa con el espacio Red Natura
2000 o que es necesario para la misma, o bien que su objeto es una actividad
expresamente permitida, extremo que deberd comprobar el érgano competente
para la autorizacién o adopcidon del plan, programa o proyecto.

4. A la solicitud del informe de afeccién a la Red Natura 2000 de la Regidn
de Murcia, se acompafiard la documentacion técnica del plan, programa o
proyecto, asi como un documento técnico de evaluacién de repercusiones de éste
en la Red Natura 2000, que tendra en cuenta los objetivos de conservacién de
cada lugar y las determinaciones de los planes de gestion de dichos espacios
que tengan relacidon con el mismo, en su caso, y cuyo contenido se regulara
reglamentariamente mediante Orden del Consejero competente en materia
de medio ambiente, en el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de la
presente disposicion.

Trece. Se modifica el apartado 2 del Anexo I. Actividades Sometidas a
licencia de actividad, que queda redactado del siguiente modo:

2. Las actividades econdmicas privadas cuyo proyecto esté sometido a
evaluacion de impacto ambiental ordinario o simplificado, excepto aquéllas que a
su vez estén sometidas a autorizacion ambiental integrada.
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Capitulo IV

Modificacion de la Ley 8/2014, de 21 de noviembre, de medidas
tributarias, de simplificacion administrativa y en materia de funcion
publica.

Articulo Gnico. Modificacion del articulo 8 de la Ley 8 /2014, de 21 de
noviembre, de medidas tributarias, de simplificacion administrativa y en materia
de funcién publica.

Uno. Se afiade un apartado 5 al articulo 8 de la Ley 8 /2014, de 21 de
noviembre, de medidas tributarias de simplificacion administrativa y en materia
de funcién publica, relativo a los procedimientos de autorizacion de cambio de
uso y modificacion de cubierta vegetal, que quedara redactado asi:

5. Las solicitudes de cambio de uso o de modificacién de cubierta vegetal,
deberan venir acompafiadas de una memoria descriptiva de la actuacion,
comprensiva de un informe/memoria firmada por técnico competente en montes,
en el que se analice y describa el caracter forestal de los terrenos afectados,
especialmente en los supuestos de terrenos agricolas abandonados con signos
inequivocos de su caracter forestal, y a la que ademas se acompanara lo
siguiente:

a) Identificacion catastral

b) Plano de localizacién y delimitacidon del Proyecto en coordenadas UTM
ETRS89.

Dos. Se incorpora un apartado 6 al articulo 8 de la Ley 8/2014, de 21 de
noviembre, de medidas tributarias, de simplificacion administrativa y en materia
de funcién publica, relativo a los procedimientos de autorizacion de cambio de
uso y modificacion de cubierta vegetal que quedara redactado asi:

6. El cambio de uso en terrenos que hayan sido objeto de forestacion a
consecuencia de politicas de fomento, se sometera a las mismas condiciones que
para el resto de terrenos forestales se contienen en el articulo 40.1 de la Ley
43/2003, de 21 de noviembre, de Montes. No obstante, sera requisito necesario
y previo a la autorizacion, el reintegro actualizado de todas las subvenciones
percibidas de la Administracion para tal finalidad, en concepto de instalacion,
mantenimiento y prima compensatoria, o bien, llevar a cabo una forestacién de
caracteristicas equivalentes a la que fuera objeto de las ayudas, sobre terrenos
aptos al efecto y propiedad del promotor.

En el supuesto en el que pretenda llevarse a cabo la forestacién, ésta sera
por cuenta del promotor, y sera necesaria la presentacién de un proyecto firmado
por técnico competente. Este proyecto quedara sujeto a la aprobacién por parte
del 6rgano forestal, al que correspondera igualmente la certificacion de la correcta
ejecucion de los trabajos. El compromiso de mantenimiento a la finalizacién de
los mismos no podra ser inferior a 5 afios.

Disposicion adicional primera. Vias Pecuarias.

1. La ordenacidn territorial y urbanistica debera respetar la integridad
superficial, idoneidad y continuidad de los trazados de las vias pecuarias que
atraviesen el suelo ordenado, a fin de preservar los fines a que este dominio
publico viene legalmente destinado.

2. La clasificacién de aquellas vias pecuarias cuyos trazados se encuentren
total o parcialmente en suelo urbano o urbanizable sectorizado, se ajustaran
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automaticamente en sus descripciones y caracteristicas a las de los citados
instrumentos de planeamiento territorial y urbanistico, que deberan encontrarse
vigentes con anterioridad a la entrada en vigor de la presente disposicion.

3. A estos efectos, sera imprescindible el informe favorable del érgano
autondémico competente en vias pecuarias que se pronuncie sobre la
compatibilidad de los usos regulados del suelo al que se adapte la clasificacion,
sin perjuicio de las adecuaciones que de estos usos resulte necesario realizar.

4. Cuando las vias pecuarias no estén descritas en los instrumentos de
planeamiento territorial y urbanistico vigentes, se podra ajustar su clasificacion
respecto de los suelos urbanos y urbanizables sectorizados, a través de la revision
de tales instrumentos de planeamiento, en la que se incorporen los trazados,
caracteristicas y usos de las mismas. Para ello, sera imprescindible el informe
favorable y la aprobaciéon del érgano autondmico competente en vias pecuarias
respecto del trazado previsto.

5. La propuesta de adecuacién del suelo urbano o urbanizable sectorizado
sobre el que discurra el trazado de la via pecuaria que se entienda ajustada en
virtud de la presente disposicidn, correspondera a los Ayuntamientos.

Disposicién adicional segunda.

Modificacién del Anexo I la Ley 1/2002 de 20 de marzo de Adecuacion de los
Procedimientos Administrativos de la Administraciéon Regional a la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun

Queda modificado el Anexo I de la Ley 2/2002, de 20 de marzo, de
Adecuacion de los Procedimientos Administrativos de la Administracién Regional a
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publica, que debera quedar redactado asi:

DENOMINACION OBJETO PLAZO LEGISLACION
meses
DESLINDE Y AMOJONAMIENTO DE | - Definir los linderos y determinar los 18 -Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes
MONTES DE UTILIDAD PUBLICA, | mites del monte y sefialarlos con caracter ~Decreto 485/1962, de 22 de febrero, por el que
permanente sobre el terreno. se aprueba el Reglamento de la Ley de Montes.

-Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio
de las Administraciones Publicas

-Ley 3/1992, de 30 de julio, de Patrimonio de la
Comunidad auténoma de la Region de Murcia
DESLINDE Y AMOJONAMIENTO DE | - Definir los linderos y determinar los limites 18 -Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias

VIAS PECUARIAS. de la Via Pecuaria y sefialarlos con caracter
permanente sobre el terreno.

-Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio
de las Administraciones Publicas

- Ley 3/1992, de 30 de julio, de Patrimonio de la
Comunidad auténoma de la Region de Murcia.

Disposicion transitoria Gnica.

Lo establecido en el articulo 8 de la Ley 8 /2014, de 21 de noviembre, de
medidas tributarias, de simplificacién administrativa y en materia de funciéon
publica, serd de aplicacidén respecto de los procedimientos que se encuentren en
tramite y vayan a ser resueltos favorablemente, como a los que ya lo hayan sido
en el mismo sentido a la entrada en vigor de esta ley.

Disposiciéon derogatoria Unica.

Quedan derogados los articulos 64, 65 y 66 de la Ley 3/2020, de 27 de julio,
de Recuperacion y Proteccion del Mar Menor, relativos a la ordenacion y gestién
de la navegacion.
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Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

Se autoriza al Consejero competente en la materia para dictar las disposiciones
que sean necesarias para el desarrollo y aplicacidon de este Decreto-Ley.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto-Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Dado en Murcia, a 17 de junio de 2021.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, Antonio
Luengo Zapata.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4360 Orden de 16 de junio de 2021, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se nombra a las
personas miembros del tribunal, se aprueba la relacion de las
personas aspirantes admitidas y excluidas y se indican las que
han solicitado formar parte de la lista de espera de las pruebas
selectivas para cubrir 3 plazas del Cuerpo de Interventores
y Auditores de la Region de Murcia, por el sistema de acceso
libre, convocadas por Orden de 24 de noviembre de 2020, de la
Consejeria de Presidencia y Hacienda. (Cédigo AIAOOL20-5).

De conformidad con lo establecido en las bases generales tercera, cuarta y
quinta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la
que se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional
(BORM n.% 146, de 26 de junio de 2004),

Dispongo:
Primero.- Nombrar a las personas miembros del Tribunal encargado de la
seleccion en las presentes pruebas selectivas:

Presidente

Titular: D.2 Gloria M.2 Nieto Meca
Suplente: D.2 Camila Huertas Santaella
Secretario

Titular: D. Pedro José Vizuete Cano
Suplente: D. Mariano Tebar Martinez
Vocal primero.

Titular: D.2 M.a Dorotea Jover Gonzalez
Suplente: D. José Manuel Martinez Lépez
Vocal segundo

Titular: D.2@ M.2@ Dolores Almagro Sanchez
Suplente: D. Pedro José Galvez Mufioz
Vocal tercero

Titular: D.2 Encarnacién Matencio Hernandez

Suplente: D. Pablo Molero Marafién

La constitucion del Tribunal tendra lugar dentro de los quince dias habiles
siguientes a la publicacién de la presente Orden. A partir de la constitucién de
dicho Tribunal y como maximo dentro del plazo anteriormente establecido, el
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Tribunal debera fijar el lugar, fecha y hora del primer ejercicio, comunicéandolo a
la Direccion General de Funcién Publica para que proceda a dictar la Orden que
indique dichas circunstancias.

El Tribunal se regira por lo previsto en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero,
por el que se regula la composicidn, designaciéon y funcionamiento de los
tribunales calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcion Publica
Regional (BORM n.° 35, de 11 de febrero de 2006) y en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Respecto a las indemnizaciones a percibir por las personas miembros del
Tribunal de Seleccion, se estara a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio en vigor.

La categoria correspondiente al Tribunal de las presentes pruebas selectivas
es la primera.

Segundo.- Aprobar la lista de las personas aspirantes admitidas y excluidas,
Anexos Iy II, para participar en las pruebas selectivas para cubrir 3 plazas del
Cuerpo de Interventores y Auditores de la Region de Murcia, por el sistema de
acceso libre, convocadas por Orden de 24 de noviembre de 2020, de la Consejeria
de Presidencia y Hacienda (BORM n.° 281, de 3 de diciembre de 2020) con
indicacion de los y las aspirantes que han solicitado formar parte de la Lista de
Espera y con expresion de las causas de exclusion, en su caso.

Tercero.- Abrir un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de esta Orden en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”,
para que tanto los y las aspirantes excluidos y excluidas como los omitidos
y omitidas puedan subsanar, en su caso, el defecto que haya motivado su
exclusién u omisién, mediante escrito dirigido al Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda y Administracién Digital debiendo acompafiar al mismo
fotocopia de la instancia.

Las personas aspirantes que resulten excluidas en la presente Orden por la
causa “abono de tasas incorrecto”, podran llevar a cabo la subsanacion.

Cuarto.- Las personas aspirantes podran, en el plazo anteriormente previsto
de 10 dias de subsanacion, solicitar por primera vez o modificar su peticién de
formar parte o no de la Lista de Espera.

Quinto.- Los Anexos I y II, que no son objeto de publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, seran expuestos en el Tablén de Anuncios del
Registro General de la CARM, situado en la Oficina de Asistencia en Materia de
Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan Manuel, n°® 14, 30011 de Murcia), asi
como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicidon de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Sexto.- Sin perjuicio de la admisidén de las personas aspirantes, si en
cualquier momento del proceso selectivo se tuviere conocimiento de que alguna
de ellas no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la convocatoria,
previa audiencia de la persona interesada, se le excluird del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.
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Séptimo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon ante el Excmo.
Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacidon en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccidon
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”.

Murcia, 16 de junio de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4361 Orden de 17 de junio de 2021, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administraciéon Digital, por la que se completa el
tribunal calificador de las pruebas selectivas para cubrir 2
plazas del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Geografia de
la Administracion Publica Regional, para la estabilizacion del
empleo temporal (Cédigo AFX11C18-8), nombrando nueva
Presidencia.

Habiendo aceptado las abstenciones de las personas nombradas para la
Presidencia Titular y Suplente del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
para cubrir 2 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Geografia de la
Administracion Publica Regional, para la estabilizacion del empleo temporal
(Cbdigo AFX11C18-8).

En su virtud y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 5 y 6 de
Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la designaciéon vy
funcionamiento de los Tribunales Calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcion Pablica Regional, y en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Dispongo:
Primero.-

Completar el Tribunal calificador de las pruebas selectivas para cubrir 2 plazas
del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Geografia de la Administracién Publica
Regional, para la estabilizacién del empleo temporal (Cédigo AFX11C18-8),
nombrando nuevas personas para la Presidencia, quedando conformado el
tribunal con las siguientes personas miembros:

Presidencia
Titular: D.@ Encarnacion Gil Meseguer

Suplente: D.@ Fuensanta Munuera Pérez

Segundo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo.
Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Administracién Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, o bien recurso contencioso administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 17 de junio de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda vy
Administracion Digital, Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4362 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de 14 de junio
de 2021, por la que se nombra a dofa Ester Gras Gil, Profesora
Titular de Universidad, en el area de conocimiento “"Economia
Financiera y Contabilidad”.

Vista la propuesta elevada con fecha 7 de junio de 2021, por la Comisién
Evaluadora del Concurso de Acceso convocado por Resolucién de la Universidad
de Murcia, de fecha 10 de marzo de 2021 (BOE. 22-03-2021), para la provision
de la plaza del Cuerpo de Profesores titulares de Universidad, en el drea de
conocimiento “Economia Financiera y Contabilidad”, adscrita al Departamento de
la misma denominacidn de la Universidad de Murcia, a favor de D.2 Ester Gras Gil
y habiendo cumplido la interesada los requisitos establecidos en la base segunda
de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones
concordantes, nombrar a Ester Gras Gil, Profesora Titular de Universidad en
el drea de conocimiento “Economia Financiera y Contabilidad”, adscrita al
Departamento de la misma denominacién de la Universidad de Murcia, cédigo de
la plaza: 211390

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion por la interesada, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 14 de junio de 2021.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4363 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de 14 de
junio de 2021, por la que se nombra a don Pedro Ortuio
Mengual, Catedratico de Universidad, en el Area de conocimiento
“Escultura”.

Vista la propuesta elevada con fecha 3 de junio de 2021, por la Comisién
Evaluadora del Concurso de Acceso convocado por Resolucién de la Universidad
de Murcia, de fecha 10 de marzo de 2021 (BOE. 22-03-2021), para la provision
de la plaza del Cuerpo de Catedraticos de Universidad, en el area de conocimiento
“Escultura”, adscrita al Departamento de Bellas Artes de la Universidad de Murcia,
a favor de D. Pedro Ortuiio Mengual y habiendo cumplido el interesado los
requisitos establecidos en la base segunda de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones
concordantes, nombrar a D. Pedro Ortuino Mengual, Catedratico de Universidad
en el area de conocimiento “Escultura”, adscrita al Departamento de Bellas Artes
de la Universidad de Murcia, codigo de la plaza: 110579

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 14 de junio de 2021.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-220621-4363 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 17989

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4364 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-806/2021
de 15 de junio de 2021 por la que se convoca concurso publico
de méritos, para la constitucion de bolsas de empleo para la
contratacion de personal docente de sustitucion.

En el ejercicio de las funciones atribuidas por la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y disposiciones de desarrollo, asi como en
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Regién
de Murcia, y conforme a la Normativa reguladora de la provision de plazas de
profesorado contratado para sustitucion mediante convocatorias especificas o
convocatorias de bolsas de empleo de la Universidad de Murcia, aprobada en
Consejo de Gobierno de fecha 26 de mayo de 2010 y modificada en Consejo de
Gobierno de fecha 2 de marzo de 2012.

Resuelvo:

Primero: Teniendo en cuenta la necesidad de disponer de personal
seleccionado que permita la sustitucién en las tareas docentes del profesorado
de la Universidad de Murcia se convoca concurso publico de méritos para la
generacién de bolsas de personal docente de sustitucion en la Universidad de
Murcia en las Areas de Conocimiento que se detallan en el anexo I que se adjunta
a la presente resolucion.

Segundo: La convocatoria se regira por las siguientes:

Bases
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades y disposiciones dictadas en su desarrollo; por
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; por la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
cuyo vigente texto refundido fue aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; por los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por
Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas de
la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia; por la Normativa reguladora
de la provisién de plazas de profesorado contratado para sustitucién mediante
convocatorias especificas o convocatorias de bolsas de empleo, aprobada en
Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia de 26 de mayo de 2010 y
modificada en Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2012; Resolucion del
Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones
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sobre tramitacion electrénica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8
de septiembre de 2017 vy, en lo no previsto, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacion.

Con caracter general, cada uno de los concursos convocados sera objeto de
tramitacion independiente.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisién al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados por Espana, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiln afos o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
méxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacion de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administracion educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidén Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados
por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el
Tratado Constitutivo de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

f) Estar en posesion del titulo universitario de Grado, Master Universitario,
Doctorado o Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado, Arquitecto Técnico o
Ingeniero Técnico o cualquier otro titulo, certificado o diploma que se corresponda
con el nivel de grado o superior del MECES.
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Los aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero,
deberdn acreditar que estan en posesidén de la correspondiente credencial de
homologaciéon, o en su caso, del correspondiente certificado o equivalencia.
Este requisito no sera de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las bolsas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

2.2 La concurrencia de requisitos deberd estar referida a la fecha de
finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3 Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafados de la correspondiente
traduccién jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para bolsas de empleo y
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacion de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electronico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de la publicaciéon de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

En la solicitud los aspirantes indicaran si quieren inscribirse en la bolsa de
empleo para sustituciones a tiempo completo, a tiempo parcial o para ambas
dedicaciones. Los que indiquen tiempo parcial podran indicar solo horario de
mafianas, solo horario de tardes, o cualquiera de los dos.

3.5.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las bolsas de
empleo a las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.

Tasa Carné Joven: 18,67 euros.
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Estan exentas del pago de la tasa las personas aspirantes que acrediten
discapacidad de grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacién de tasas y su abono se realizaran a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de los siguientes medios:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
de crédito:

- Banco Sabadell.

- Bankia.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

La presentacion y pago de la tasa no comportara la sustitucién del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entenderad como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacion con la convocatoria y
presentacion de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569

3.6.- Requisitos y documentacién justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la bolsa de
empleo a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacién justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicidn expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
1. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicion a la obtencion por la Universidad
de Murcia de la informacién atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unidén Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como, en
su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir
a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la que se
tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o promesa de
tal persona de que no existe separacion de derecho de su conyuge vy, en su caso, del
hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su cargo.
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III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidn
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en
el supuesto de oposicion a la obtencidon por la Universidad de Murcia de la
informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite
de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio una certificacion
de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la
base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26
de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafiol, se presentara copia de la credencial de
homologacién del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por Estados
de la Unidn Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la credencial del
reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor universitario.

c) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de
tasas por razén de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el érgano competente de la Administracion del Estado
o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razén de carné
de paro deberan aportar copia de la tarjeta de demanda de empleo, y los de
reduccion de tasa por carné joven deberan aportar copia del mismo.

d) Documentacién acreditativa del nivel de idioma espafol.

En los casos en los que fuere de aplicacién el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacion correspondiente.

e) En el supuesto de bolsas de empleo donde se requiera nivel de
competencia de idioma, copia del documento o diploma que acredite el nivel
exigido.

3.7.- Justificacién de méritos.

Los méritos evaluables que aleguen las personas aspirantes en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente y de modo inexcusable dentro del plazo de
presentacion de solicitudes de la forma indicada en la base 3.3 de la convocatoria,
sin que haya lugar a la subsanacion de defectos por esta causa.

La Comisidn de Seleccion no valorarad aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracién de los méritos, la Comisidn
de Seleccidén podra requerir la presentacion de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible.

4.- Listas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes se publicarad en el Tablén Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”-y en
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la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccion electrénica
https://convocum.um.es/- la relaciéon provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente bolsa de empleo, con indicacion
de las causas de exclusién. Dicha resolucion concederd un plazo de diez (10)
dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacién, para la presentacién de
reclamaciones y para la subsanacion de defectos de acreditacidon de requisitos de
admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM?”, pagina principal -Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electronica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omision de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través de la Oficina de Asistencia en Materia de
Registro de la Universidad de Murcia, sita en el Campus de Espinardo, Edificio
Rector Soler, planta baja, y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2.- Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones, el expediente,
en union de las reclamaciones y de las alegaciones formuladas y del informe del
Area de Recursos Humanos y Servicios Generales (Servicio de Gestién del PDI),
se elevara al Rector para el dictado de resolucion, dentro de los cinco dias habiles
siguientes, aprobatoria de la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas
y excluidas, que sera objeto de publicacion.

4.3.- No procedera la devolucién de derechos de participacion en los
supuestos de exclusion por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de seleccion.

5.1.- Cada bolsa de empleo de las areas de conocimiento que figuran en el
anexo I sera resuelta por una Comisidon de Seleccion que tendra la composicidon
que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

La configuracion de las comisiones se ajustara al principio de composicion
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccion y valoracidn, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicion equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2.- Las actuaciones de la Comisidén de Seleccidn se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccidn, tendran su sede en el Decanato/Departamento
al que se adscriba el area de conocimiento a la que corresponda la bolsa de
empleo.
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La composicidn de la Comision de Seleccion se hara publica en la resolucion
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a que se refiere la base 4.2.
de la convocatoria.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1. En cada bolsa de empleo, para hallar la prelacion y orden de llamamiento
de las personas aspirantes, se aplicara el baremo establecido por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Murcia para la contratacién de Profesores
Sustitutos, aprobado en Consejo de Gobierno de 30 de abril de 2021, que se
mantendra expuesto en la pagina Web: https://www.um.es/web/pdi/impresos

7.2. De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempenar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en el baremo.

8.- Resolucion del concurso y generacion de bolsas de empleo para la
contratacion de personal docente de sustitucion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

8.2.- En el Anexo I y para cada bolsa de empleo se establecerd una
puntuacidn minima para la inclusién en la misma. La Comision de Seleccién
realizarad su propuesta teniendo en cuenta dicha puntuacién minima, de modo
que no incluira a las personas aspirantes que no la alcancen. Seguidamente,
ordenara a las restantes personas aspirantes atendiendo a la puntuacion obtenida
respectivamente por cada una de ellas, de mayor a menor. Se elaborara, asi, una
bolsa de empleo para la correspondiente area de conocimiento.

La Comisidn de Seleccion elevara al Rector y hara publica una propuesta
motivada de resolucion de la bolsa de empleo sobre la base de los criterios
de valoracion, que incluird un orden de prelacidon de las personas aspirantes,
mediante dos relaciones de las mismas (alfabética y por orden de puntuacién).
Esta propuesta sera vinculante.

Contra la propuesta de la Comisidén de Seleccidn, las personas aspirantes
interesadas podran formular reclamacion ante el Rector, en el plazo de 1 mes,
a contar desde el siguiente al de la publicacion de aquella. En lo restante, la
reclamacion quedara sometida al procedimiento previsto en el articulo 164 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia.

El Rector dictara resolucién constitutiva de la bolsa de empleo, que sera
publicada y en la que se indicara la fecha de efectividad de la misma y las normas
de gestién aplicables.
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La vigencia de cada bolsa de empleo sera de dos afios desde su fecha de
efectividad, salvo que se agotase antes por falta de aspirantes.

9.- Contratos.

9.1. Las bolsas de empleo se gestionaran de conformidad con lo previsto en
el articulo 8 de la Normativa reguladora de la provisién de plazas de profesorado
contratado para sustitucion mediante convocatorias especificas o convocatorias
de bolsas de empleo, que figura expuesta en la direccién electrénica https://
sede.um.es/sede/normativa/consultaNormativas.seam, apartado “Normas de
profesorado”.

Dentro de los cuatro 4 dias habiles siguientes a aquel en el que se convoque
a una persona seleccionada para ocupar un puesto, esta deberd presentar en el
Servicio de Gestién de PDI la documentacion que se indica a continuacién:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Copia compulsada de la Titulo oficial universitario exigido, solo si
manifestd su oposicidon a su obtencion por la Universidad.

c) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado o separada de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de
las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y de no
hallarse inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de la Funcién Publica. Las
personas nacionales de los demas Estados miembros de la Unidn Europea o de
algun Estado al que en virtud de los tratados internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafa sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores deberan acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo
7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, por el que se regula el acceso
al empleo publico de la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el derecho a la
libre circulacién de trabajadores, no haber sido objeto de sancion disciplinaria o
de condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

9.2. Si la persona interesada no se presentara a la firma del contrato en
el plazo de cuatro 4 dias habiles sefialado en el apartado 1 se entendera que
renuncia a sus derechos, salvo caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado
por el Rector.

En los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida la contratacién
de la persona seleccionada podra formalizarse la incorporacién con la que figure
relacionada a continuacién en la bolsa de empleo, por el orden de puntuacion.

9.3.- Los contratos que se deriven de estas bolsas seran de profesorado
laboral interino. La duracién del contrato sera por el tiempo que permanezca la
causa que dé lugar a la contratacion.

9.4.- Los contratos a tiempo parcial se formalizaran bajo la modalidad de
Profesor asociado a tiempo parcial para sustituciones si el aspirante reldne los
requisitos para formalizar contrato de Profesor Asociado, en caso contrario, se
formalizara bajo la modalidad de Profesor Sustituto a tiempo parcial previsto en
el articulo 25 del vigente Convenio Colectivo. En ambos supuestos se requerira
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la autorizacién de compatibilidad correspondiente si se realiza una actividad
retribuida.

9.5.- El contrato a tiempo completo se realizarad bajo la modalidad de Profesor
Sustituto establecida en el articulo 25 del vigente Convenio Colectivo. Este tipo
de contrato es incompatible con el desempefio de otro puesto publico o privado.

10.- Incompatibilidades.

El personal docente objeto de esta convocatoria estara sujeto a lo previsto
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de desarrollo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre.

11.- Recursos.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicidon ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificacién o publicacién y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidén en su caso interpuesto.

Murcia, 15 de junio de 2021.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-220621-4364



Boletin Oficial de la
® REGION de MURCIA Numero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 17998

ANEXO |

RELACION DE BOLSAS DE EMPLEO

DEPARTAMENTO: BIOLOGIA CELULAR E HISTOLOGIA

Bolsa de empleo numero: 14-BE/A050/2021

Area de Conocimiento: PATOLOGIA HUMANA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIO-SANITARIAS

Bolsa de empleo numero: 15-BE/460/2021

Area de Conocimiento: HISTORIA DE LA CIENCIA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

Bolsa de empleo numero: 16-BE/095/2021

Area de Conocimiento: COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS
Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Bolsa de empleo numero: 17-BE/140/2021

Area de Conocimiento: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
Bolsa de empleo numero:  18-BE/D195/2021 3
Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA'Y LA LITERATURA (ESPANOL)

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos
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DEPARTAMENTO: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Bolsa de empleo numero: 19-BE/265/2021

Area de Conocimiento: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: FILOLOGIA FRANCESA, ROMANICA, ITALIANA Y ARABE

Bolsa de empleo numero: 20-BE/335/2021

Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: FILOLOGIA INGLESA

Bolsa de empleo numero: 21-BE/345/2021

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

Requisito de Idioma: Acreditar el nivel de competencia del idioma Inglés (C1), con los
documentos a los que se refiere el Decreto n® 43/2015, de 27 de marzo (BORM de
31/03/2015), u otros documentos equivalentes que acrediten dicho nivel.

Vigencia: La presente bolsa de empleo se usara en segundo lugar, hasta tanto decaiga
en su vigencia la anterior bolsa de empleo n° 38-BE/345/2019 del mismo area de
conocimiento (R-664/2019) de 14 de junio (BORM de 19/06/2019), que tiene prioridad en
el lamamiento de aspirantes.

DEPARTAMENTO: GENETICA Y MICROBIOLOGIA

Bolsa de empleo numero: 22-BE/420/2021

Area de Conocimiento: GENETICA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: INGENIERIA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

Bolsa de empleo numero: 23-BE/035/2021

Area de Conocimiento: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES
Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

Bolsa de empleo numero: 24-BE/595/2021

Area de Conocimiento: MATEMATICA APLICADA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos
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DEPARTAMENTO: LITERATURA ESPANOLA, TEORIA DE LA LITERATURA y
LITERATURA COMPARADA

Bolsa de empleo numero: 25-BE/583/2021

Area de Conocimiento: LITERATURA ESPANOLA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

Vigencia: La presente bolsa de empleo se usara en segundo lugar, hasta tanto decaiga
en su vigencia la anterior bolsa de empleo n° 21-BE/583/2019 del mismo area de
conocimiento (R-349/2019) de 22 de marzo (BORM de 27/03/2019), que tiene prioridad
en el llamamiento de aspirantes.

DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y FINANZAS

Bolsa de empleo numero: 26-BE/B230/2021

Area de Conocimiento: FINANZAS

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

Bolsa de empleo numero: 27-BE/650/2021

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: PRODUCCION ANIMAL

Bolsa de empleo numero: 28-BE/700/2021

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: QUIMICA ANALITICA

Bolsa de empleo numero: 29-BE/750/2021

Area de Conocimiento: QUIMICA ANALITICA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: SANIDAD ANIMAL
Bolsa de empleo numero:  30-BE/773/2021
Area de Conocimiento: SANIDAD ANIMAL

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos
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DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION

Bolsa de empleo nimero:  31-BE/814/2021 (ALEMAN)

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

Bolsa de empleo nimero:  32-BE/814/2021 (INGLES)

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4365 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-827/2021)
de fecha 18 de junio de 2021, por la que se convocan CONCursos
publicos para la provision de plazas de Personal Docente e
Investigador Contratado.

La Universidad de Murcia convoca concurso publico para la provision de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por la Normativa para la contratacidon de profesorado
en régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de
22 de septiembre de 2004; Resolucion del Secretario General de la Universidad
de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion electrénica de
convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017; y en lo
no previsto en las sefialadas disposiciones, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacion. Con caracter general se tramitara independientemente cada uno de
los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unidn Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidon Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacién de legalidad,
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siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempeio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacién de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unién Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unidn Europea vy ratificados por Espaina, sea de aplicacién la libre circulacién
de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Unidén Europea, no estar sometido o sometida a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcidn
publica.

f) Estar en posesion del titulo de Doctor o Doctora.

g) Deberan contar con la evaluacion positiva de su actividad para la figura
de Profesor Ayudante Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direccién General de Universidades,
o del érgano de evaluacion externa que la Ley de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia determine.

h) No haber prestado servicios como profesorado Ayudante Doctor,
en cualquier universidad, por tiempo superior a cuatro afios y no haber
prestado servicios como Ayudante y como profesorado Ayudante Doctor que,
conjuntamente, excedan de siete afios, también en la misma o en distintas
universidades. En ambos casos, el plazo respectivo computara hasta la fecha
de finalizacién de presentacion de instancias, operando, en su caso, como causa
de inadmisién al proceso selectivo. La circunstancia de que, con posterioridad
a la finalizaciéon del plazo de presentacidon de instancias, resultare haberse
incurrido en exceso de los sefialados tiempos no sera causa de inadmision, pero
determinara la imposibilidad de contratacion por la Universidad de Murcia, en la
medida en la que la suma del tiempo de servicios ya prestados y el de duracion
del contrato ligado a la plaza convocada por la Universidad de Murcia, un afo,
habria de implicar que se superara el plazo maximo legalmente establecido.

2.2.- La concurrencia de los requisitos de admisibilidad debera producirse
dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompanados de la correspondiente
traduccion jurada.
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3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrdénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias naturales,
computados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.

3.5.- Las tasas por derechos de participacidon para cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicién
de discapacitado con un grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacion de tasas y abono se realizard a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- Bankia.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacién y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.
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A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relaciéon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569.

3.6.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que reune los requisitos precisos para su admisién en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacidon informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencion de los datos correspondientes al DNI
y titulos oficiales universitarios que obren en poder de otras entidades publicas,
salvo oposicidon expresa manifestada en la solicitud de participacidon, siendo
necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
1. Personas de nacionalidad espafola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicidon a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacién atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unidn Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracion jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su conyuge vy,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante vive a sus expensas o estan a su
cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidn
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos:

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en el
supuesto de que el aspirante se oponga a la obtencidon por la Universidad de
Murcia de la informacién atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se
hallara en tramite de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio
una certificacion de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo
establecido en la base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de
Universidades de 26 de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o en el articulo 14
del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos
universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafiol, se presentard copia de la credencial
de homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Union Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de profesor
universitario.
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c) Copia de la certificacion acreditativa de tener la evaluacion positiva
para la figura de Profesor Ayudante Doctor por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direccion General de
Universidades, o del érgano de evaluacidon externo que la Ley de la Comunidad
Autédnoma determine.

d) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de
tasas por razon de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el érgano competente de la Administracién del Estado
o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razén de carné
de paro deberdn aportar la tarjeta de demanda de empleo, y los de reduccién de
tasa por carné joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacidon el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafar copia del diploma o de la certificacidon correspondiente.

3.7.- Justificacién de méritos.

Los méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentaciéon de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3 de la convocatoria, sin que haya
lugar a la subsanaciéon de defectos por esta causa.

La Comisién de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracién de los méritos, la Comisién
de Seleccién podra requerir la presentacién de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible.

4.- Listas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes se publicara en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccion electronica
https://convocum.um.es/- la relaciéon provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacion de las causas
de exclusién. Dicha resolucion concedera un plazo de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de su publicacién, para la presentacion de reclamaciones
y para la subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM?”, pagina principal —~Moédulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través de la Oficina de Asistencia en Materia de
Registro de la Universidad de Murcia, sita en el Campus de Espinardo, Edificio
Rector Soler, planta baja, y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
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en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resoluciéon aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el apartado 4.1.

4.3.- No procedera la devolucién de derechos de participacién en los
supuestos de exclusion por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composicidon prevista en el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para
la contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal,
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en el II
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
teniendo en cuenta que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica
y categoria igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada.

La configuracion de las comisiones se ajustara al principio de composicién
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccién y valoracion, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entenderd por composicién equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccién se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccidn, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los integrantes de las Comisiones de Seleccidon se publicaran en la
resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base 4.2.

Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se publicaran en
los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios de valoracidon aplicables a la
contratacién de Profesor Ayudante Doctor aprobados en Consejo de Gobierno de
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30 de abril de 2021, y se mantendra expuesto en la pagina Web https://www.
um.es/web/pdi/impresos

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempeifiar la plaza, certificada por el IMAS, mediante la aplicacién del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

8.- Procedimiento de seleccion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica de
Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccién consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran
quedar desiertas a juicio de la Comisién, si ningln concursante reline méritos
suficientes.

9.- Resolucion del concurso.

9.1.- La Comision resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacidon a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6.

9.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes, seleccionados
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion de la propuesta efectuada por
la Comision en el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacién de los contratos.

Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisién por la
Comisidn de Seleccidn, se procedera a la formalizacién del contrato en régimen
laboral, previa presentacion por el aspirante de los siguientes documentos.

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifest6
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Copia compulsada del titulo de Doctor, solo si manifestd su oposicion a su
obtencion por la Universidad.

c) Copia compulsada de la certificacion acreditativa de tener la evaluacién
positiva para la figura de Profesor Ayudante Doctor por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién, certificada por la Direccion
General de Universidades, o del érgano de evaluacion externo que la Ley de la
Comunidad Auténoma determine, si no consta en la base de datos de Personal de
la Universidad de Murcia.

d) Declaracion responsable de estar en condiciones de formalizar el contrato
de Profesor Ayudante Doctor de un afio como minimo de duracién por cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 50 de la LOU y conforme a las previsiones de
la base 2.h).

e) Certificado Médico Oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
profesor de universidad.

NPE: A-220621-4365


https://www.um.es/web/pdi/impresos
https://www.um.es/web/pdi/impresos

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 18009

f) Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio de la
Administracién del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de
las Comunidades Autéonomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Publica. Los nacionales de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar,
de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que
impidan, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

Los interesados dispondran de un plazo de diez (10) dias a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la propuesta de provision para la presentacién
de la citada documentacion. En el caso de no presentarse el interesado a la firma
del contrato en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo
caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacién con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de espera.

Con el resto de aspirantes la Comisién de Seleccién podra establecer una
lista de espera para cubrir la plaza convocada en el supuesto de renuncia del
aspirante seleccionado durante el curso 2021/2022.

12.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

13.- Recursos.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicidon ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificacién o publicacidén y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidén en su caso interpuesto.

Murcia, 18 de junio de 2021.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-220621-4365



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 141 Martes, 22 de junio de 2021

Pagina 18010

ANEXO I
PUESTOS QUE SE CONVOCAN
DEPARTAMENTO: ECONOMIA APLICADA
Plaza niumero: (41/2021-DT)
Numero de puestos: 1
Area de conocimiento: ECONOMIA APLICADA
Tipo de contrato: Profesor ayudante doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U).
Dedicacion: Tiempo completo.
Funciones: Docencia e investigacion propias del area.

Vigencia del contrato: 1 afio. La formalizacion del contrato sera a partir del

1/9/2021.

Posibilidad de prérroga: Si.
Titulacién: Doctor/a.
Codigo del puesto: 620545.

DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y FINANZAS

Plaza niumero: (42/2021-DT)

Ndmero de puestos: 1

Area de conocimiento: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
Tipo de contrato: Profesor ayudante doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U.).
Dedicacién: Tiempo completo.

Funciones: Docencia e investigacion propias del area.

Vigencia del contrato: 1 afio. La formalizacion del contrato sera a partir del

1/9/2021.

Posibilidad de prérroga: Si.

Titulacion: Doctor/a.

Codigo del puesto: 620540.

Plaza niumero: (43/2021-DT)

Namero de puestos: 2

Area de conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS

Tipo de contrato: Profesor ayudante doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U.).
Dedicacién: Tiempo completo.

Funciones: Docencia e investigacion propias del area.

Vigencia del contrato: 1 afio. La formalizacion del contrato sera a partir del

1/9/2021.

Posibilidad de prérroga: Si.
Titulacion: Doctor/a.
Codigo del puesto: 620537, 620539.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social

4366 Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Secretaria General de la
Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social,
por el que se crea dispone la publicaciéon en el Boletin Oficial de
la Regiéon de Murcia del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3
de junio de 2021, por el crea el 6rgano colegiado denominado
“Comisién Rectora de Prevencion y Lucha contra la Pobreza y la
Exclusion Social en la Region de Murcia.

En fecha de 3 de junio de 2021, el Consejo de Gobierno, a propuesta de
la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Socia ha adoptado
Acuerdo, por el que se modifica el que se crea el érgano Colegiado denominado
“Comisidn Rectora de Prevencion y Lucha contra la Pobreza y la Exclusién Social
en la Region de Murcia”.

A fin de favorecer el conocimiento de este Acuerdo, y de conformidad con lo
establecido en su disposicidn final, esta Secretaria General,

Resuelve:

Ordenar la publicacidon en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de junio de 2021, por el que se crea el
organo Colegiado denominado “"Comision Rectora de Prevencion y Lucha contra la
Pobreza y la Exclusién Social en la Region de Murcia”.

Murcia, 8 de junio de 2021.—La Secretaria General de la Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, Raquel Cancela Fernandez.

Acuerdo de Consejo de Gobierno por el que se crea el 6rgano colegiado
denominado “Comision Rectora de Prevencion y Lucha contra la
Pobreza y la Exclusion Social en la Region de Murcia.

“European Anti Poverty Network” (EAPN) es una coalicién independiente de
ONG y otros grupos involucrados en la lucha contra la pobreza y la exclusién
social en los Estados miembros de la Unidn Europea creada en diciembre de 1990.
En Espafia, EAPN-ES (Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusién
Social en el Estado Espafiol) nace en 1991 e integra a 19 EAPN autonémicas y 18
entidades de ambito estatal, todas ellas de caracter no lucrativo y con el objetivo
comun de la lucha contra la pobreza y la exclusién social.

Precedido por un manifiesto apoyado por casi cien firmas de instituciones
y personalidades relevantes de la Region de Murcia, y a iniciativa de la Red de
Lucha contra la Pobreza y la Exclusidon Social de la Region de Murcia (EAPN-
RM), el 21 de mayo de 2019 los representantes de los partidos politicos: Partido
Popular de la Region de Murcia, Partido Socialista de la Region de Murcia-PSOE,
Ciudadanos Regidn de Murcia, Podemos-Equo, Somos Region y Cambiar la Regién
firmaron el denominado II Pacto de Lucha contra la Pobreza y la Exclusidn social,
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con la finalidad ultima de reducir el riesgo de pobreza y exclusion social en la
Regidén de Murcia, especialmente entre los colectivos mas vulnerables, aunando
esfuerzos en materia de empleo, educacion y vivienda.

Tal y como se indica en su apartado 3, los objetivos del Pacto tendran
como punto de partida los indicadores de pobreza y exclusion publicados en la
investigacién “Condiciones de vida y bienestar social de la poblacién en riesgo de
pobreza y exclusion social en la Regién de Murcia” del afio 2018, y se concretan
en cuatro apartados: reducir en 8 puntos la Tasa AROPE Regional (tasa de
personas que se encuentran en situacion de riesgo de pobreza y exclusion), en
5 puntos el porcentaje de personas que viven en situacidon de pobreza severa
(personas que viven con unos ingresos menores a 355 euros/mes), en 1 punto el
indice de desigualdad S80/S20, y en 15 puntos la Tasa AROPE infantil. Asimismo
se precisa que, para el seguimiento y evaluacion de dichos objetivos se tendran
en cuenta los datos mas recientes publicados por el INE en su Encuesta de
Condiciones de Vida anual.

Como se recoge en su apartado 1 (“contextualizacion”) el Pacto se
concibe con la “vocacién de convertirse en herramienta que propicie la
generacién de espacios intersectoriales en el que diferentes departamentos
de las administraciones publicas que tienen una incidencia directa en las
politicas de lucha contra la pobreza (servicios sociales, sanidad, educacion,
empleo, hacienda,...), puedan compartir una vision comun y desde ahi, poner
a disposicion de estas politicas, los recursos con los que cuentan”. Se trata
pues de un documento de consenso a resultas de cuya firma, por la amplia
mayoria de los partidos politicos con representacidén parlamentaria, el Gobierno
autonomico de coalicion ha asumido un compromiso inequivoco para reducir las
tasas de pobreza en los términos indicados en el mismo. Para la consecucién
de este objetivo general y, por ende, de los objetivos particulares de reduccion
de tasas antes sefalados, el Pacto recoge una serie de actuaciones e iniciativas
destinadas a articular la puesta en marcha de politicas sectoriales especificas
que incidan de manera directa o indirecta en la lucha contra la pobreza y la
exclusion, favoreciendo la inclusién social.

En este sentido, tanto el propio Pacto en su punto 23 como el posterior
“Documento de Propuestas para la recuperacion social tras la crisis de la Covid
19” en su punto 45, prevén la necesaria creacion de un érgano con competencias
de “planificacién, coordinaciéon, seguimiento y evaluacidon de las politicas de
la lucha contra la pobreza y la exclusién social que asegure la coordinacion
interadministrativa, interdepartamental y transversal necesarias para conseguir
los objetivos marcados en el mismo”. Para ello se debera plantear en el futuro
la creacion de una Comision Delegada del Consejo de Gobierno, una vez se
cuente con los conocimientos, las experiencias, y resultados de esta comision
de trabajo que ahora inicia su andadura. La futura Comision Delegada aprobara
los planes y estrategias regionales, los recursos, la coordinacion y las vias de
financiacion para las politicas publicas transversales de lucha contra la pobreza y
la exclusion social. Mientras tanto el funcionamiento de esta Comision Rectora,
dado el caracter estructural de las situaciones vinculadas a la pobreza y exclusion
social, requiere de un planteamiento temporal definido en el medio y largo plazo
y vinculado a la vigencia de los programas operativos regionales, en la medida
que estos constituyen una herramienta fundamental, para favorecer cambios en
las dinamicas que estan en la base de las situaciones de pobreza y exclusion.
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Pues bien, dado el caracter transversal de las actuaciones en la lucha
contra la pobreza y la exclusién social asi como en la promocidn de las politicas
inclusivas, y afectando a las competencias atribuidas a distintos departamentos
de la Administracién Autondmica, se hace imprescindible articular esta comision
de trabajo que permita una actuacién efectiva y concertada de medios y esfuerzos
para el impulso de esta accidon comun. En efecto, los objetivos sefialados en el Pacto
determinan la necesidad de armonizar las actuaciones de los departamentos con
competencias en cuestiones como servicios sociales, empleo, sanidad, educacion,
economia y fomento, asi como a los departamentos de la administracion regional de
los que dependa directamente la gestion de los Programas Operativos Regionales
del nuevo periodo 2021-2027, asi como los fondos para la Reconstruccién,
Recuperacidn y Resiliencia, en la medida que van a ser instrumentos claves en el
desarrollo de politicas de lucha contra la pobreza y exclusién y para los préximos
afnos, todas estas actuaciones orientadas a la correccion de desigualdades, han
de estar correlacionadas con estos programas. En todas estas materias, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto
de Autonomia para la Regién de Murcia, la Comunidad Auténoma ha asumido las
competencias por haberle sido transferidas o delegadas por el Estado.

En lo que concierne a la configuracién y naturaleza de dicho érgano, ha de
considerarse lo dispuesto respecto de los érganos colegiados de la Administraciéon
General en articulo 24 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que dispone
en su apartado 1 que “la creacion de 6rganos colegiados de la Administracién
General y de sus organismos publicos so6lo requerird de norma especifica, con
publicacién en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia», en los casos en que
se les atribuyan, cualquiera de las siguientes competencias: a) Competencias
decisorias. b) Competencias de propuesta o emisiéon de informes preceptivos
que deban servir de base a decisiones de otros érganos administrativos. c)
Competencias de seguimiento o control de las actuaciones de otros 6rganos de la
Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma”, y en el apartado 3 que “En
todos los supuestos no comprendidos en el apartado 1 de este articulo, los 6rganos
colegiados tendran el caracter de grupos o comisiones de trabajo y podran ser
creados por acuerdo del Consejo de Gobierno o por las Consejerias interesadas.
Sus acuerdos no podran tener trascendencia juridica directa frente a terceros”.

Por tanto, y de conformidad con lo previsto en el II Pacto de Lucha contra la
Pobreza y la Exclusion social en la Regidén de Murcia referenciado en los apartados
anteriores, se entiende procedente la creaciéon de un 6rgano colegiado bajo la
denominacién “Comision Rectora de Prevencion y Lucha Contra la Pobreza y la
Exclusion Social en la Region de Murcia”, doténdole de naturaleza de comision
de trabajo, conforme a lo previsto en el citado articulo 24.3 de la Ley 7/2004.
Asimismo, y contemplandose esta posibilidad en los apartados 4 y 5 del articulo
23 de la misma Ley, resulta preciso incluir, si asi lo aceptan, entre los vocales que
forman parte de dicho érgano, junto a representantes de los centros directivos
de la Administraciéon regional cuyas competencias tienen incidencia en la materia,
a representantes tanto de la Administracién local como de la Delegacion del
Gobierno en la Regién de Murcia, asi como de la Red de Lucha contra la Pobreza
(EAPN-Regidn de Murcia) por ser ésta la organizacion representativa de intereses
sociales que aglutina a todas las entidades no lucrativas y grupos involucrados
en la lucha contra la pobreza y la exclusién social en la Regién de Murcia, y que
promovio en su dia la firma del citado Pacto.
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Por otra parte, atendiendo al caracter transversal de la materia objeto
de la misma, corresponde al Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia la
creacion de esta Comisidon de trabajo mediante Acuerdo, y previa consulta a
los distintos departamentos de la Administracion Regional que de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional (modificado por Decreto de la
Presidencia n.© 47/2021, de 9 de abril) tienen atribuidas las competencias en
materia de asistencia y bienestar social y en particular proteccién de personas
en situacion de emergencia, riesgo o exclusion social (Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social), fomento de las politicas activas de
empleo y formacion, incluida la formacion ocupacional y continua (Consejeria de
Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia), sanidad e higiene y gestion de la
asistencia sanitaria que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia tenga
legalmente atribuida (Consejeria de Salud) educacién reglada no universitaria
en todos sus niveles (Consejeria de Educacién y Cultura), financiera asi como
planificacién, fomento del desarrollo econémico regional y en su caso las
intervenciones derivadas de los Programas Operativos Regionales de FSE y
FEDER y de gestion de los Fondos de Reconstruccidn, Recuperacién y Resiliencia
(Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Digital), vivienda y
urbanismo (Consejeria de Fomento e Infraestructuras), asi como transparencia
y participacién ciudadana (Consejeria de Transparencia, Participacién y
Administracion Publica).

En consecuencia, y una vez sometido a consulta y alegaciones de los
departamentos citados en el parrafo anterior, se eleva al Consejo de Gobierno de
la Regidn de Murcia la siguiente propuesta de

Acuerdo:
Primero.- Objeto

Se crea la Comisidon de trabajo denominada: “Comision Rectora de Prevencion
y Lucha Contra la Pobreza y la Exclusion Social en la Region de Murcia”, (en
adelante Comisidon Rectora) con el objetivo de impulsar la coordinacién de los
departamentos de la Administracion Regional competentes en materia de
servicios sociales, empleo, sanidad, educacion, economia y de fondos europeos,
y de fomento en el desarrollo de actuaciones que repercutan en la lucha contra la
pobreza y la exclusion social, favoreciendo la inclusién social, teniendo en cuenta
al mismo tiempo aquellas actuaciones que en este mismo ambito se proyecten
o se lleven a cabo tanto por parte de las entidades locales como por parte de la
Administracién del Estado en el territorio de la Comunidad Auténoma.

Segundo.- Naturaleza y adscripcion.

1. La Comisidén Rectora tiene el caracter de érgano colegiado con
naturaleza de comisién de trabajo del articulo 24.3 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia.

2. Sin perjuicio del caracter transversal de la materia sobre la que versa su
cometido, la Comisidn Rectora se adscribe a la Consejeria competente en materia
de servicios sociales, y tendra su sede en las dependencias del 6rgano directivo
competente en materia de servicios sociales y relaciones con el tercer sector, que
le proporcionara cobertura administrativa para la realizacién de su actividad.
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Tercero.- Funciones.

Para el cumplimiento de sus objetivos, la Comision Rectora ejercera las
siguientes funciones:

1. Recopilar la informacion relativa a todas las actuaciones y medidas
publicas que, incidiendo en la lucha contra la pobreza y la exclusién social, se
promuevan desde las distintas administraciones (en los términos y con los limites
del articulo 141 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen juridico del
Sector Publico), con fines de analisis e investigacion y aportando conclusiones a
los érganos decisorios.

2. Evaluar propuestas estratégicas y de planificacién para la prevencién
y lucha contra la pobreza y la exclusidon social, incluyendo la definicién, la
planificacion, las formas de implementaciéon y la evaluacion de las politicas
publicas correspondientes.

3. Promover el empleo de metodologias, tecnologias y analisis cientifico-
sociales precisos para llevar a cabo las funciones de diagndstico de la pobreza y
la exclusién y facilitando la evaluacién de las politicas publicas en sus distintas
fases y para la todas las administraciones participantes.

4. Promover el enfoque transversal en la implementacidon de las medidas
puestas en marcha.

5. Valorar la repercusion de los programas de actuacién desarrollados por las
distintas administraciones territoriales que actien en el ambito de la Regién de
Murcia con respecto a los objetivos propuestos en el II Pacto de lucha contra la
pobreza y la exclusion social en la Region de Murcia.

6. Valorar la repercusion de los Programas Operativos Regionales y Plan de
Reconstruccion, Recuperacion y Resiliencia en la Region de Murcia en los indices
de pobreza y exclusién a lo largo de la vigencia de los mismos.

7. Informar a la sociedad de los resultados de su labor a través de la
redaccién y difusion de documentos de analisis, propuestas y evaluacién, que
seran en todo caso objeto de publicacion a través del Portal de Transparencia de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Cuarto.- Composicion.

1. La Comisidn Rectora estara integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: La persona titular de la Consejeria competente en materia de
servicios sociales y relaciones con el tercer sector.

b) Vicepresidente: La persona titular del centro directivo que tenga atribuida
la competencia en materia de servicios sociales y relaciones con el tercer sector.

c) Vocales:

c.1. En representacién de la Administracién Regional:

- Un representante la Consejeria competente en materia de empleo, con
rango de director general, o persona que le sustituya.

- Un representante de la Consejeria competente en materia de educacién y
de cultura con rango de director general, o persona que le sustituya.

- Un representante de la Consejeria competente en materia de vivienda y
urbanismo, con rango de director general, o persona que le sustituya.

- Un representante de la Consejeria competente en materia de sanidad con
rango de director general, o persona que le sustituya.
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- Un representante del organismo auténomo IMAS con rango de director
general, o persona que le sustituya

- Un representante del Servicio Murciano de Salud, con rango de director
general, o persona que le sustituya

- Un representante de la Consejeria competente en materia de hacienda,
presupuestos, fondos europeos y fomento del desarrollo econémico regional, con
rango de director general, o persona que le sustituya

- Un representante de la Consejeria competente en materia de transparencia
y participacién ciudadana, con rango de director general, o persona que le
sustituya

c.2. En representacion de otras Administraciones Publicas se solicitara la
designacion de:

- Tres representantes de las entidades locales de la Regién por la Federacion
de Municipios de la Regién de Murcia.

- Un representante de la Administracién General del Estado por la Delegacion
de Gobierno en la Regidn de Murcia.

c.3. Cuatro representantes designados por la Red de Lucha contra la pobreza
(EAPN Region de Murcia) que acepten la invitacion de participar en la Comision
de trabajo.

d) Secretaria: un funcionario de la Direccion General competente en materia
de servicios sociales y relaciones con el tercer sector, que ejercera las funciones
de secretaria de la Comisidn, con voz pero sin voto, nombrado por el titular de
dicho centro directivo.

2. En caso de ausencia, enfermedad o cualquier causa justificada, se
aplicaran las normas de suplencia que se determinen con caracter previo en los
acuerdos o resoluciones de designacion. La comunicacion de tales situaciones
facultara a la Secretaria de la Comisidon para citar al suplente.

3. Cuando los asuntos lo aconsejen, podran ser convocados a las sesiones de
la Comisidn, con voz pero sin voto, cuantos expertos se considere necesario para
ofrecer asesoramiento.

Quinto.- Funcionamiento.

1. La Comision Rectora funcionara en pleno, reuniéndose de forma ordinaria,
al menos dos veces al afio, y de forma extraordinaria, cuando lo determine el
Presidente, a iniciativa propia o a solicitud de la tercera parte del resto de sus
miembros.

2. Semestralmente la Comision Rectora dara cuenta a la Comision de
Secretarios Generales del estado de los trabajos desarrollados, a través de la
elaboracién de informes que seran objeto de la oportuna publicacién en el Portal
de la Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Sexto.- Equipos técnicos.

1. La Comision podra constituir en su seno distintos equipos técnicos para
la realizacion de informes, estudios o propuestas sobre aquellos asuntos o
cuestiones que estime mas relevantes en materia de inclusion social, con sujecién
a las directrices y plazo que la misma determine.

2. Cada uno de los equipos técnicos tendrd la composicién, funciones y
contenido que acuerde la Comisidn, incluyendo en todo caso entre sus miembros,
un representante de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y se
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solicitard asimismo la designacion de un representante de la Administracion
General del Estado designado por la Delegaciéon de Gobierno en la Regién de
Murcia, uno o varios representantes de la Administracion Local, designados
por la Federacion de Municipios de la Regidon de Murcia (FMRM), y uno o varios
representantes de la Red de Lucha contra la pobreza (EAPN Regidn de Murcia).
No obstante, podra ser reclamada por el Presidente, a iniciativa propia o de
cualquiera de los miembros de la Comision la colaboracidn de cualquier otra
persona ajena que pueda aportar sus conocimientos profesionales especializados
en la materia.

3. Cada uno de los equipos técnicos se reunird, previa convocatoria del
Secretario de la Comision, cuantas veces considere oportuno para el ejercicio
de sus funciones y sera disuelto una vez cumplidos los objetivos que hubiesen
motivado su creacion, salvo que las acciones que se les asignen fueran
convertidas en permanentes.

4. Las propuestas adoptadas por acuerdo de cada equipo técnico sobre las
materias encomendadas, seran elevadas a la Comision para ser ratificadas o, en
su caso, modificar aquellos apartados que considere oportunos.

Séptimo.- Régimen juridico.

La Comision Rectora se regira, ademas de por lo dispuesto en el presente
acuerdo, por lo establecido en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 2
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico para los 6rganos colegiados,
asi como en los articulos 23 y 24 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacion y régimen juridico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia, en lo que sea de aplicacion.

Disposicién adicional primera. Constitucion.

1.- Tan pronto como produzca efectos el presente acuerdo, se requerira a
las distintas consejerias la designacidn de sus representantes y suplentes. Del
mismo modo se solicitara del resto de administraciones y entidades a que se
refiere el apartado cuarto la designacién, si lo estiman oportuno, de los vocales y
suplentes en representacion de las administraciones locales y General del Estado
y de EAPN-RM.

2.- Las designaciones se haran en el plazo de quince dias, transcurridos los
cuales se podra proceder a la convocatoria de la sesidn constitutiva.

3.- Transcurrido dicho plazo y celebrada la sesidn inicial la Comision
guedara constituida con los miembros designados, sin perjuicio de la posterior
incorporacion de los vocales cuyo nombramiento se haya producido o notificado
después.

Disposicién final Ginica. Fecha de efectos.

El presente acuerdo producira sus efectos el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

NPE: A-220621-4366 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 18018

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social

4367 Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, y la Asociacién
Proyecto ESCAN.

Resolucioén

Visto el “Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y
Politica Social, y la Asociacidon Proyecto ESCAN”, y teniendo en cuenta que tanto
el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan
un marco de colaboracidn que concierne al interés publico de esta Consejeria, y
a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de
24 de julio, sobre tramitacidon de los Convenios en el ambito de la Administracién
Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Convenio de
colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, a través de
la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, y la Asociacion
Proyecto ESCAN”, suscrito por la Consejera de Mujer, Igualdad LGTBI, Familias y
Politica Social en fecha 7 de junio de 2021 y por la Presidenta de la Asociacion
Proyecto ESCAN en fecha 6 de junio de 2021.

Murcia, a 8 de junio de 2021.—La Secretaria General, M.2 Raquel Cancela
Fernandez.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias
y Politica Social, y la Asociacion Proyecto ESCAN para la divulgacion de

informacion a victimas de violencia de género

Reunidos

De una parte, dofa Isabel Franco Sanchez, en nombre y representacion de
la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, en su calidad de Consejera de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, cargo para el que fue nombrada
por el Decreto de la Presidencia n.© 31/2019, de 31 de julio (BORM de 1 de
agosto), actuando en representacion de la misma en virtud del articulo 16.2 a)
y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia
y facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 6 de mayo de 2021.

Y de otra parte, de la Asociacidén Proyecto ESCAN, la presidenta dofia Paula
Clarimon Alvarez en representacién de dicha entidad, y con facultad para la
celebraciéon del presente Convenio de Colaboracién por el articulo 22 de sus
Estatutos.

Ambas partes se reconocen capacidad juridica suficiente para la suscripcion
del presente Convenio vy, al efecto,

Manifiestan:

Primero. Que la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccidn Integral contra la Violencia de Género recoge en su articulo 2.h), como
principio rector, la coordinacién de los recursos e instrumentos de todo tipo de los
distintos poderes publicos para asegurar la prevencion de los hechos de violencia
de género.

Segundo. Que dicha ley, en su articulo 19, recoge el derecho de las
mujeres victimas de violencia de género a recibir una asistencia social integral.
Ademads, establece que la organizacién de estos servicios por parte de las
Comunidades Auténomas y las Corporaciones Locales, respondera a los principios
de atencion permanente, actuacidén urgente, especializacion de prestaciones y
multidisciplinariedad profesional.

Tercero. Respecto de la legislacion autondmica, la Ley 7/2007, de
4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y de Proteccion contra
la Violencia de Género en la Regién de Murcia, establece en su articulo 47.1
que las administraciones publicas de la Regidon de Murcia proporcionaran a las
mujeres una asistencia integral, para paliar las consecuencias fisicas y psiquicas
que la violencia cause sobre ellas, comprendiendo dicha asistencia integral el
aseguramiento de su seguridad, la atencion a su salud fisica y mental, asi como a
sus necesidades econdmicas, juridicas y sociales.

Cuarto. Que, de conformidad con el Decreto del Presidente n® 34/2021, de
3 de abril, de Reorganizacién de la Administracion Regional (modificado por el
Decreto de la Presidencia nimero 47/2021, de 9 de abril) la Consejeria de Mujer,
Igualdad LGTBI, Familias y Politica Social es la unidad organizativa competente en
el ambito de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia para la propuesta,
desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en

NPE: A-220621-4367



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 18020

materia de politicas de la mujer, donde ha de incluirse la lucha contra la violencia
de género.

Quinto. Que la Asociacién Proyecto Escan, conforme al articulo 2 de sus
estatutos, establece que seran fines de la Asociacion:

a) Adiestramiento y educacién canina con finalidad terapéutica y de
proteccién de las victimas de violencia.

b) Realizacién de acciones formativas como centro de formacion de
educadores caninos con personas victimas de violencia.

c) Realizacién de cualquier tipo de actividades Cinologicas relacionadas
con el objetivo a), en particular las propias de una escuela de adiestramiento y
educacion canina, centro de formacién de educadores caninos con titulacion oficial
de la FCE, adiestramiento en positivo, obediencia basica, avanzada, deportivo,
agility y adiestramiento profesionales. Resolucién de problemas conductuales,
terapia de comportamiento y grupos de trabajo donde la persona participa de
forma activa en el adiestramiento.

d) Coordinacién de entidades relacionadas con la actividad de PROYECTO
ESCAN.

Sexto. Que la Asociacion Proyecto Escan, de acuerdo con el articulo 3 de los
citados estatutos, establece que para el cumplimiento de los fines mencionados
en el parrafo anterior, promoverd, como parte de sus actividades, el desarrollo de
acciones colaborativas con instituciones.

Séptimo. Que para el cumplimiento de los fines de interés general y social
cuya consecucion tienen encomendadas la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y la Asociacién Proyecto Escan, se hace necesaria la colaboracidon entre
las partes firmantes de este Convenio de Colaboracion para la realizacion de las
actividades tendentes a la divulgacion de informacién de Mujeres Victimas de
Violencia de Genero en el ambito territorial de la Region de Murcia.

Por todo lo manifestado, y en virtud del interés en cooperar para conseguir
los objetivos comunes antes mencionados, las partes ACUERDAN la suscripcion
del presente Convenio que se regira por las siguientes:

Clausulas
Primera. Objeto del acuerdo

Este convenio de colaboracion tiene por objeto establecer los términos de la
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de
la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social y la Asociacion
Proyecto Escan, para la divulgacion de la informacion relativa a la actividad
desarrollada por la asociacion a las victimas de violencia de género.

Segunda. Compromisos de las partes
Para hacer efectiva la realizacion del objeto citado en la clausula anterior,

La Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social se
compromete a:

a) Dar conocimiento de la actividad desarrollada por la Asociacion Proyecto
Escan que se realice en el territorio de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y que afecte a las victimas de la violencia de género.

b) Divulgar informacidén de los programas desarrollados por Asociacidn
Proyecto Escan en el ambito de la prevencién y proteccidon de las mujeres victimas
de violencia de género. En particular dicha divulgacion podra llevarse a cabo,

NPE: A-220621-4367



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 18021

entre otros medios, difundiendo carteleria de la Asociacion para su publicacién en
la Red Regional de Centros de Atencidn Especializada para Victimas de Violencia
de Género (Red CAVI).

c) Nombrar a una persona o personas responsables de esta Direccidn
General de Mujer y Diversidad de Genero para la ejecucion de los compromisos
contenidos en este Convenio de Colaboracién.

La Asociacion Proyecto Escan se compromete a:

a) Divulgar la informacidén que, en el dmbito tematico de este convenio,
le sea suministrada desde La Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y
Politica Social proporcionando a las victimas de la violencia de género informacion
especifica sobre la Red Regional de Recursos de Violencia de Género de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, especialmente en lo referido a la
Red Regional CAVI, en cuanto a su funcionamiento y cartera de servicios.

b) Colaborar, cuando asi se le requiera por la Consejeria, en actividades
informativas y de divulgacion.

c) Asistir a las reuniones de coordinacién y de seguimiento a las que se le
convoque desde la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social.

d) Nombrar a una persona o personas responsables de esta Direccidn
General de Mujer y Diversidad de Genero para la ejecucion de los compromisos
contenidos en este Convenio de Colaboracidn.

e) En caso necesario, hacerse responsable del cuidado de los perros de las
mujeres que ingresen en los recursos de acogida de la CARM, durante el tiempo
en que las usuarias permanezcan en ellos.

Tercera. Financiacion

Este Convenio de Colaboracion no supone ni conlleva obligaciones
econdmicas para la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia ni para la
Asociacion Proyecto Escan. Del mismo modo, tampoco contempla la existencia
de gastos que requieran el establecimiento de un sistema de financiacion, ya que
las obligaciones a las que se comprometen las partes no implican el incremento
de los programas ordinarios de gasto e inversion de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia ni de la Asociacion Proyecto Escan. A este respecto, cada
parte interviniente asumira con sus propios medios materiales y personales las
acciones a emprender para dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en
este Convenio de Colaboracion.

Cuarta. Comision de Seguimiento

De cara a asegurar un adecuado despliegue y seguimiento del presente
Convenio de Colaboracion, y para velar por su adecuado cumplimiento y
desarrollo, se constituira una Comision de Seguimiento, a la que se le asignaran
las siguientes funciones:

a) Supervisar y realizar el seguimiento de las actuaciones contempladas en
este Convenio de Colaboracion.

b) Interpretar su contenido y aplicacion.

c) Resolver las cuestiones litigiosas a las que pudiera dar lugar su
interpretacion, modificacién, efectos o resolucion del presente convenio.

d) Evaluar y coordinar el desarrollo de los compromisos del Convenio.

La Comisién de Seguimiento de este Convenio de Colaboracidon estara
compuesta por:
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1) Dos personas en representacion de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias y Politica Social de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, de las cuales al menos una estara adscrita a la Direccién General de
Mujer y Diversidad de Genero.

2) Dos personas en representacion de la Asociacion Proyecto Escan.

La Comision de Seguimiento se reunira con la periodicidad necesaria para
cumplir su funcién y, al menos, dos veces al afio. Ademas, podra ser convocada
con caracter extraordinario, a peticion de cualquiera de las partes.

El funcionamiento de la Comision de Seguimiento se regira por lo dispuesto en
el Capitulo II del Titulo Preliminar Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, asi como la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Quinta. Proteccion de datos y confidencialidad

El tratamiento y la gestion de datos personales por ambas partes en el
ambito de este Convenio de Colaboracidn, se regiran por lo establecido en el
Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016 relativo a la proteccidén de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales

Las partes se obligan a utilizar los datos que gestionen Unica vy
exclusivamente para los fines del presente Convenio de Colaboracion y a
guardar secreto profesional respecto de todos los datos de caracter personal que
conozcan, asi como a los que tengan acceso en las actuaciones a desarrollar
como cumplimiento de este Convenio. Igualmente, las partes se obligan a
custodiar e impedir el acceso a los datos de caracter personal a cualquier tercero
ajeno al presente Convenio. Estos datos podréan emplearse exclusivamente para
los fines previstos en este Convenio, no pudiendo utilizar con ningn otro objeto,
incluyendo estudios o investigaciones.

Las obligaciones en materia de proteccion de datos contenidas en esta
clausula se extienden a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase
de ejecucién de las actuaciones a desarrollar para dar cumplimiento a este
Convenio. Asi, las partes se comprometen a hacer conocedoras del contenido de
esta clausula a dichas personas.

Las obligaciones aqui sefialadas en materia de proteccion de datos
subsistiran para ambas partes aun después del fin de la vigencia del Convenio de
Colaboracion.

Sexta. Duracioén

El presente Convenio de Colaboracién tendra vigencia por un periodo de 48
(cuarenta y ocho) meses, a partir del dia de su firma, salvo denuncia expresa de
alguna de las partes.

Con anterioridad la finalizacion del plazo de duracion previsto, se podra
prorrogar por acuerdo unanime de las partes, por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, de conformidad con el articulo 49 h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre

Séptima. Modificaciones

Los términos del presente Convenio de Colaboracion podran ser modificados
de mutuo acuerdo entre las partes. La Comisidn de Seguimiento sera la
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encargada de proponer, en su caso, la modificacion del texto del Convenio, que
se hara efectiva mediante acuerdo de las partes firmantes. El acuerdo que incluya
tal modificacidn, debera incorporarse como adenda al presente Convenio.

Octava. Extincion y resolucion
El Convenio de Colaboracion podra extinguirse por las siguientes causas:

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigio notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucidon y se entenderd resuelto el convenio. La
resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los
perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio
0 en otras leyes.

Novena. Transparencia

El convenio suscrito sera puesto a disposicion de la ciudadania en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Décima. Jurisdiccion
El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las cuestiones

litigiosas que pudieran surgir seran competencia de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

Y en sefial de plena conformidad se procede a suscribir el presente acuerdo
por la Consejera de Mujer, Igualdad LGTBI, Familias y Politica Social en fecha 7
de junio de 2021 y por la Presidenta de la Asociacidon Proyecto ESCAN en fecha 6
de junio de 2021.

Por la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Mujer,

Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, Isabel Franco Sdnchez.—La Presidenta
de la Asociacién Proyecto ESCAN, Paula Clarimon Alvarez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4368 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera por la que se otorga a la empresa I-DE Redes Eléctricas
Inteligentes, S.A.U. la autorizacion administrativa previa, la
autorizacion administrativa de construccion y el reconocimiento,
en concreto, de la utilidad publica de la instalacion eléctrica de
alta tension de distribucion denominada “Proyecto de reforma
de L.A.M.T. 20 KV Fuente Alamo (tramo AP.3457-AP.3480)" en el
término municipal de Mazarrén. Expte. 4E19ATE03909.

Visto el expediente 4E19ATE03909 iniciado a instancia de la empresa
distribuidora de energia eléctrica I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U., con
C.I.F. n.® A-95075578 y domicilio a efectos de notificaciones en Murcia, Avda.
de los Pinos, n.© 7, C.P. 30.009, en el cual constan y le son de aplicaciéon los
siguientes

Antecedentes de Hecho.

Primero: La empresa distribuidora presenté solicitud el 22 de febrero
de 2019, al objeto de que por esta Direccion General se otorgue la autorizacién
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion, y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la instalacidn eléctrica de
alta tension de distribucién denominada “Proyecto de reforma de L.A.M.T. 20 KV
Fuente Alamo (Tramo AP.3457-AP.3480)”, situada en el Paraje “Las Hermanillas”
en el término municipal de Mazarrdn, para lo cual aportd proyecto suscrito
por técnico competente con declaracién responsable, que incluye la relacion
concreta e individualizada de bienes y derechos de necesaria expropiacion, la
afeccidn a fincas de propiedad privada derivadas de la construccion de las citadas
instalaciones, y separatas técnicas de los cruces y paralelismos con los bienes
afectados de diversas administraciones, organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general, con la finalidad de mejorar la calidad del suministro
de energia eléctrica en la zona.

Segundo: La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos VII y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucidn,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo
2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica de tensién superior a 1 KV.

Tercero: Mediante anuncios publicados en el B.O.R.M. n.° 273 de 24 de
noviembre de 2020, en el diario de La Opinién de 16 de noviembre de 2020,
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Mazarrén, ha sido sometida a
informacidn publica la solicitud durante un plazo de 30 dias, en la que se incluyd
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la relacién concreta e individualizada de bienes y derechos afectados por la
servidumbre de paso, no teniéndose constancia de que se hayan presentado
alegaciones por parte de los propietarios de los bienes afectados ni por otros
particulares.

Cuarto: Mediante oficios de esta Direccion General de fecha 15 de octubre
de 2020, se remitié separata técnica del proyecto de afecciones a bienes y
derechos de las siguientes administraciones, organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general, solicitando informe sobre su conformidad u
oposicién a la autorizacion solicitada: Ayuntamiento de Mazarréon, ADIF y CHS,
no teniéndose constancia de ningun tipo de condicionado técnico ni alegaciones.

Quinto: La empresa solicitante Iberdrola Distribucidon Eléctrica, S.A.U.,
tiene atribuidas las funciones de gestor de la red de distribucién, conforme a
lo establecido en el titulo VII de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico; esta inscrita en el Registro administrativo de distribuidores,
comercializadores y consumidores directos en mercado del Ministerio de
Industria, Energia y Turismo; tiene acreditada su capacidad legal, técnica y
econdmica-financiera para la realizacion del proyecto, requerida en el articulo 121
del Real Decreto 1995/2000, de 1 de diciembre; tiene los derechos y obligaciones
establecidos en el articulo 41 del citado R.D. 1955/2000; y la instalacién
proyectada estd considerada como desarrollo de su red de distribucién en la zona
que tiene autorizada.

Sexto: Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y propuesta
de resolucién favorable a la autorizacion solicitada en base a que la instalacion
cumple con los reglamentos que le son de aplicacion.

Fundamentos de derecho.

Primero: Esta Direccion General es competente para otorgar la autorizacidon
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion y reconocer,
en concreto, la utilidad publica de la instalacidon eléctrica de alta tensién de
distribucién en virtud de lo dispuesto en el art. 10.1.28 de la Ley 4/1982, de 9
de junio, del estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia y en el art. 20 del
Decreto 9/2001, de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, modificado por Decreto
del Consejo de Gobierno n.® 45/2021, de 9 de abril, por el que se establecen
los Organos Directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia.

Segundo: Al presente expediente le es de aplicacion: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica,
gue es de aplicacién en virtud de lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio,
por la que se establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica de tensién superior a 1 KV; la Ley de 16 de diciembre de 1954
de expropiacion forzosa; el Decreto de 24 de abril de 1957 que aprueba su
Reglamento; el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad
en lineas eléctricas de alta tensién y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensiéon y
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sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Decreto
47/2003 de 16 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
Establecimientos Industriales de la Regién de Murcia; los reglamentos técnicos
especificos, normas técnicas de aplicacion y otras disposiciones concordantes.

Tercero: Considerando que en la tramitacion del expediente se han cumplido
los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000, modificado
por el Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas
en materia de energia y en otros ambitos para la reactivacion econémica; que
no se han presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido a
informacion publica el expediente por parte de los propietarios afectados ni por
otros particulares; que la linea eléctrica proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias; y que ademas la linea eléctrica proyectada esta
calificada como de distribucion de energia eléctrica, la cual esta declarada de
utilidad publica conforme a lo establecido en la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico,
y su finalidad es mejorar el suministro eléctrico en la zona, que esta considerado
como servicio de interés econdmico general por la citada Ley 24/2013; es por lo
que se informa favorablemente la construccién de la instalacién eléctrica.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general
aplicacién, en uso de las facultades que me confiere el apartado 1.c) del articulo
19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
en base a la propuesta de Resolucion favorable emitida por el Servicio de Energia,
se emite la siguiente

Resolucién:

Primero: Otorgar a la empresa distribuidora de energia eléctrica I-DE
Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U., la autorizacion administrativa previa de
la instalacion eléctrica de alta tension de distribucion denominada “Proyecto de
reforma de L.A.M.T. 20 KV Fuente Alamo (Tramo AP.3457-AP.3480)”, situada
en el término municipal de Mazarrén, cuya finalidad es mejorar la calidad del
suministro de energia eléctrica en la zona.

Segundo: Otorgar la autorizacion administrativa de construcciéon de la
instalacion eléctrica antes mencionada, cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

A) Linea eléctrica.

Tipo: Aérea

N.© circuitos: Uno

Tension de suministro: 20 KV.
Origen: Apoyo existente n.° 3457.
Final: Apoyo existente n.° 3480.
Longitud: 2.805 metros.
Conductores: tipo 100-AL1/17ST1A
Aisladores: Composite U70YB20P AL

Apoyos: Metalicos de celosia
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B) Finalidad de la instalacion: Mejora de la calidad del suministro de energia
eléctrica en la zona.

C) Calificacion de la instalaciéon: Distribucion eléctrica.

D) Término/s municipal/es afectado/s: Mazarron.

E) Presupuesto de ejecucion total de la instalaciéon. 78.019,03 €.

F) Autor del proyecto: D. Javier Boj Cérdoba, Ingeniero Técnico Industrial.

Tercero: Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la instalacidn eléctrica
de alta tension de distribucién que se autoriza, a los efectos sefialados en el
Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y Capitulo
V del Titulo VII del R.D. 1955/2000 citado, que llevara implicita, en todo caso, la
necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicién de los derechos afectado,
relacionados en el anuncio de informacion publica a los que se hace referencia en
el antecedente sexto, e implicara la urgente ocupacién a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Cuarto: Esta autorizacion estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.0 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacion de
dicha modificacién, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacién, con anterioridad a su ejecucion.

2.0 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23, aprobado por el
Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, asi como el vigente Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D.
223/2008, de 15 de febrero, y demas disposiciones aplicables.

4.0 El plazo maximo para la ejecucién de las instalaciones que se autorizan
sera de doce meses a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion, asi como
de la fecha real de ocupacién de las fincas que han de ser afectadas.

5.0 Los servicios técnicos de inspeccidon de la Direccion General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relacién con la verificacidon del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacién.

6.9 El inicio de las obras serd comunicado, con caracter previo, por la
empresa distribuidora a esta Direccidon General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucién de las obras, la empresa distribuidora
solicitara a esta Direccion General la Autorizacién de Explotacion y Acta de Puesta
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en Servicio, aportando el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito
por técnico titulado competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que
la instalacion ejecutada se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados
y aprobados, asi como el resto de documentacion que sea preceptiva segun las
disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Quinto: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucién, comercializaciéon, suministro y procedimientos
de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, que es de aplicacion en
virtud de lo regulado en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica de tensidn
superior a 1 KV, esta Resolucién debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Sexto: Notifiquese a la empresa solicitante, a las Administraciones,
organismos y empresas de servicio publico y de interés general que hayan
informado el expediente, a los particulares con bienes y derechos afectados por
la instalacidon autorizada, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su notificacidn, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, 7 de mayo de 2021.—El Director General de Energia, Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sdnchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

4369 Extracto de la Resolucion de 14 de junio de 2021 del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas a la participacion en misiones
comerciales para empresas productoras agricolas, Mision Virtual
Inversa Gran Distribucion Agroalimentaria.

BDNS (Identif.): 570551

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/570551)

Primero. Beneficiarios:

PYMES dedicadas a la produccién primaria de los productos agricolas,
enumerados en al anexo I del Tratado, y cuya actividad objeto del proyecto se
localice en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Segundo. Objeto:

Ayudas a la participacidon en misiones comerciales para empresas productoras
agricolas.

Actuacion: Misidn Virtual Inversa Gran Distribucion Agroalimentaria.

Fechas de la actuacién: 7 y 8 de Julio de 2021.

Pais/es de destino/origen: Australia, China, India, Malasia, Singapur,
Vietnam, Bielorrusia, Noruega, Costa de Marfil, Canada, Colombia, EEUU,
Emiratos, Kuwait y Arabia Saudi.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 19 de Julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Universidades y
Empresa, modificada por Orden de 30 de Junio de 2020, por la que se aprueban
las bases reguladoras de las ayudas del Instituto de Fomento de la Regidn de
Murcia dirigidas a la promocién internacional de las empresas de la Regiéon de
Murcia dedicadas a la produccién de productos agricolas, mediante la participacion
en ferias y misiones comerciales, en el marco del Plan Internacionaliza-Pyme
2014-2020 cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional. (BORM
num. 168, de 22 Julio de 2017); cuyas convocatorias se tramitaran con arreglo
al régimen de concesidén previsto en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Cuarto. Cuantia:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacién es de 20.000 euros, financiado hasta el 80%
con recursos del FEDER. La cuantia individual estara en funcién de los gastos
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incurridos para la prestaciéon de los servicios objeto del programa. El nimero de
empresas que podran resultar beneficiarias y participar en esta actuacién esta
limitado a 15 empresas.

Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente, y el plazo sera de 8
dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién por medios
electrénicos de solicitudes y documentacion complementaria, conforme al modelo
gue encontraran en la direccién de Internet: www.institutofomentomurcia.es/
infodirecto

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrdnica de usuario, expedido por prestadores incluidos
en la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”; la relacién
los mismos estara disponible en la direccidon de Internet sefalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria sera gestionada por el Instituto de Fomento de la Regidn
de Murcia.

Como requisito para el acceso a la ayuda en especie, se exige una cuota de
participacion que debera ser abonada con caracter previo a la solicitud de ayuda,
en la cuenta corriente IBAN ES76 0081 5089 3000 0112 4423 del Instituto de
Fomento, indicando en el concepto Mision Virtual Inversa Gran Distribucion
Agroalimentaria y cuyo justificante de ingreso deberan adjuntar a la solicitud de
ayuda.

Murcia, 14 de junio de 2021.—El Director, por Delegacién, Joaquin Gémez
Gbémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

4370 Extracto de la Resolucion de 14 de junio 2021 del Director del
Instituto de Fomento de la Regién de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas a la participacion en misiones
comerciales, Mision Virtual Inversa Gran Distribucion
Agroalimentaria.

BDNS (Identif.): 570538

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/570538)

Primero. Beneficiarios:

PYMES cuya actividad objeto del proyecto se localice en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y pertenecientes al sector hortofruticola.

Segundo. Objeto:

Ayuda a la participacién en misiones comerciales.

Actuacion: Mision Virtual Inversa Gran Distribucion Agroalimentaria.

Fechas de la actuaciéon: 7 y 8 de julio de 2021.

Pais/es de destino/origen:

Australia, China, India, Malasia, Singapur, Vietnam, Bielorrusia, Noruega,
Costa de Marfil, Canada, Colombia, EEUU, Emiratos, Kuwait y Arabia Saudi.

Tercero. Bases Reguladoras:

Orden de 25 de julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Universidades
y Empresa, modificada por la Orden de 30 de Junio de 2020 de la Consejeria
de Empresa, Industria y Portavocia por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas del Instituto de Fomento de la Regidon de Murcia
dirigidas a la promocion internacional de las empresas de la Region de Murcia,
mediante la participacion en ferias y misiones comerciales, en el marco del
Plan Internacionaliza-Pyme 2014-2020 cofinanciadas por el Fondo Europeo
de Desarrollo Regional. (BORM num. 179, de 4 de agosto de 2017); cuyas
convocatorias se tramitaran con arreglo al régimen de concesion previsto en
el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia.

Cuarto. Cuantia:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacidén es de 20.000 euros, financiado hasta el 80%
con recursos del FEDER. La cuantia individual estara en funcion de los gastos
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incurridos para la prestaciéon de los servicios objeto del programa. El nimero de
empresas que podran resultar beneficiarias y participar en esta actuacién esta
limitado a 15 empresas.

Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de
presentacion sera de 8 dias habiles y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién por medios
electrénicos de solicitudes y documentacion complementaria, conforme al modelo
que encontrara en la direccidon de Internet:

www.institutofomentomurcia.es/infodirecto

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrénica de usuario, expedido por prestadores incluidos
en la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”; la relacion
los mismos estara disponible en la direccidn de Internet sefalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria sera gestionada por el Instituto de Fomento de la Regidn
de Murcia.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie, se exige una cuota de
participacion que debera ser abonada con caracter previo a la solicitud de ayuda,
en la cuenta corriente IBAN ES76 0081 5089 3000 0112 4423 del Instituto de
Fomento, indicando en el concepto Mision Virtual Inversa Gran Distribucién
Agroalimentaria y cuyo justificante de ingreso deberan adjuntar a la solicitud de
la ayuda.

Murcia, 14 de junio de 2021.—El Director, por delegacion, Joaquin Gémez
Goémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

4371 Anuncio por el que se hace publica la Resolucion de la Direcciéon
General de Medio Ambiente, por la que se otorga autorizacion
ambiental sectorial con actividad principal de fabricacion de
especialidades farmacéuticas y material estéril., ubicada en
el P.I. Los Llanos, ¢/ Marte n.° 4, del T.M. de Las Torres de
Cotillas, expediente AAS20200021, promovido por Laboratorios
Grifols, S.A., con C.I.F A58852617.

Conforme a lo establecido en el articulo 48 de la Ley 21/2013, 9 de
diciembre, de Evaluacion Ambiental, se hace publica la decisién de autorizar,
mediante Resolucion de Autorizacion Ambiental Sectorial de 8 de junio de 2021,
el proyecto con actividad principal Fabricacién de Especialidades Farmacéuticas
y Material Estéril., ubicada en el P.I. Los Llanos, C/ Marte n.° 4, del T.M. de
Las Torres de Cotillas; proyecto para el que se formuld Informes de Impacto
Ambiental de 2 de diciembre de 2015 (Anuncio BORM n.° 24, de 30/01/2016) y
de 27 de febrero de 2021 (Anuncio BORM n.° 61, de 15/03/21).

El contenido completo de la Resolucién de 08 de junio de 2021 estara
disponible, a partir del dia siguiente a la publicacion del presente Anuncio, en la
pagina web de la CARM:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=171264&IDTIPO=60

Murcia, 10 de junio de 2021.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento de Murcia
Primera Instancia numero Nueve de Murcia

4372 Procedimiento 257/2019.

N.I.G.:30030 42 1 2019 0006855

Intervnc judic desac ejercicio patr potestad 257/2019

Sobre otras materias

Demandante: Khouloud Tantoush

Procuradora: Ana Madrid Gonzalez

Abogado: Gabriel Esturillo Canovas

Demandado: George Ciprian Bucsa

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucion del tenor literal
siguiente:

Auto nimero 297/2021

Juez que lo dicta: Juan José Oliver Barnés

Lugar: Murcia

Fecha: 19/05/2021

Acuerdo:

Estimar la solicitud de la parte actora y en consecuencia autorizo a Khouloud
Tantoush, a los efectos de la solicitud de nacionalidad espafiola por residencia de
su hija menor Nicoleta Jasmin Bucsa Tantoush, atribuyéndole de modo exclusivo
y a estos solos efectos la patria potestad sin necesidad de la representacion
adicional del otro progenitor George Ciprian Bucsa.

No se hace especial pronunciamiento sobre las costas.

Acuerdo:

Rectificar el auto dictado con fecha 19 de mayo de 2021 en el sentido de que
se deja sin efecto y se tiene por no puesto el parrafo recogido en el antecedente
de hecho segundo de la presente resolucién.

Y como consecuencia del ignorado paradero de George Ciprian Bucsa con
NIE X4466446F, se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

Murcia, 28 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resoluciéon no podran ser cedidos, ni
comunicados con fines contrarios a las leyes.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

4373 Anuncio de aprobacién definitiva de los Estatutos del/de la
Defensor/a de las Personas con Discapacidad del Ayuntamiento
de Aguilas.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento de Aguilas adoptado en sesién ordinaria celebrada el dia 30 de
marzo de 2021, sobre aprobacion inicial de los Estatutos del/de la Defensor/a de
las Personas con Discapacidad del Ayuntamiento de Aguilas, cuyo texto integro se
hace publico, en cumplimiento del articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

«Estatutos del/de la Defensor/a de las Personas con Discapacidad

Exposicion de motivos

La discapacidad, una realidad presente en el 10% de la poblacién en
Espana (mas de 4 millones de hogares), debe tener un reflejo equiparable a su
importancia objetiva en la agencia politica del Municipio de Aguilas y dejar de ser
un asunto residual y de atencién marginal, como lo fue histéricamente.

En los Ultimos anos se ha avanzado en obtener esa relevancia y en la toma
de conciencia politica, pero queda todavia mucho recorrido para la normalizacién
de esta realidad. Es por ello que el Ayuntamiento de Aguilas, entre otras acciones,
ha apostado por la creacion de la figura del/de la Defensor/a de las Personas con
Discapacidad, para que este colectivo tenga otro referente y punto de atencion
para la orientacién y resolucion de sus problemas.

El mayor peso especifico de la discapacidad en la agenda politica del
municipio de Aguilas ha de venir acompafiado de una nueva gobernanza en este
campo que pasa por:

1. Potenciar el didlogo civil y la participacién efectiva en las politicas publicas
del movimiento asociativo, que ha de ser corresponsable de la accidn publica en
la materia.

2. La creacién de la figura del/de la Defensor/a de las Personas con
Discapacidad que les asegure el disfrute de sus derechos.

Esta ultima figura, el/la Defensor/a de las Personas con Discapacidad, toma
sus fundamentos de:

1. La Constitucion espafola de 1978, en su articulo 49, dedicado
especificamente a la proteccion de las personas con discapacidad, consagra la
dignidad de la persona y el libre desarrollo de la personalidad como claves de
boveda de nuestro Estado social y democratico de Derecho.

2. Convenciéon Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (ONU 2006), que forma parte del Derecho interno, al haber sido
aprobada vy ratificada por Espafia en 2008. Con arreglo a los principios, valores y
mandatos de la Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con
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Discapacidad, resulta preciso un compromiso de ciudad inclusiva, considerando la
discapacidad como vector transversal de atencién preferente en todas las lineas
de accidn politica de gobiernos y demas instituciones locales.

3. La Ley General de Discapacidad (texto refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social junto con
otras leyes en vigor, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre), que unifica y define el futuro de la lucha contra la discriminacion y la
accesibilidad universal.

4.Y se enmarca dentro de los Objetivos del Plan de Inclusion de las Personas
con Discapacidad de Aguilas 2018-2021, que nacié como respuesta institucional
a las necesidades y demandas de las personas con discapacidad con el objetivo
fundamental de lograr su plena inclusién, desarrollando actuaciones coordinadas
y transversales dirigidas a logar dicho objetivo.

Capitulo I
Eleccion, nombramiento, ambito, funciones, duracion, cese y domicilio
del/de la Defensor/a de las Personas con Discapacidad
Articulo 1.°

Los Estatutos se elaboran a través de una Comision Técnica para tal fin,
como fue aprobado en la reunion del Consejo Local de Discapacidad el pasado 3
de diciembre de 2020, y definida en la reunidén de la Comisiéon Permanente del
Consejo el dia 25 de enero de 2021.

La eleccidon se llevara a cabo mediante una seleccidn de diferentes perfiles,
presentados por cada una de las asociaciones sociosanitarias y/o fundaciones
ubicadas en el municipio de Aguilas.

Si no hubiera consenso en la Comisién Técnica, pasarian dichos perfiles a
la Comisiéon Permanente del Consejo, y en ultimo caso al Consejo Local en su
proxima convocatoria.

El nombre de la persona elegida se comunicara a la Alcaldia y se le propondra
gue eleve al 6rgano correspondiente la propuesta de nombramiento.

Articulo 2.°

Podran presentarse a la eleccion todas las personas que relinan los siguientes
requisitos:

1.0 Residente en Espafia.

2.9 Mayor de edad.

3.9 Estar en posesion de sus derechos civiles y politicos.

4.0 Se valorara especialmente el conocimiento que se acredite del tema
sobre personas con discapacidad y la experiencia en el campo de trabajo en
sectores relacionados con las mismas.

5.9 Podran ser valoradas por su condicion de persona con discapacidad.

Sera incompatible la condicién de Defensor/a de las Personas con
Discapacidad con:

a) Todo mandato representativo de eleccién popular.
b) Cualquier cargo politico de libre designacion.

c) Con la afiliaciéon de un partido politico.
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d) Con la permanencia en el servicio activo en el Ayuntamiento de Aguilas,
sus Patronatos y Fundaciones y Empresas Municipales.

e) Con el ejercicio de las carreras judicial o fiscal.

f) Cualquier cargo o contrato de trabajo en asociaciones u organizaciones en
defensa de los intereses y derechos de las personas con discapacidad

Articulo 3.°

El @mbito de actuacion del/de la Defensor/a de las Personas con Discapacidad
se limitard a personas empadronadas en el municipio de Aguilas.

Articulo 4.°

Las funciones que desarrollara seran, entre otras, las siguientes:

1.- Velar por que se cumplan los derechos de las personas con discapacidad.
2.- Atender consultas del colectivo afectado.

3.- Derivar a los recursos e instancias adecuadas, coordindandose con las
diferentes Administraciones que sean necesarias (local, regional o nacional), a
los/las usuarios/as que presenten su problematica, para la resolucion del caso y
hacer seguimiento del mismo.

4.- Coordinar con las distintas concejalias del Ayuntamiento de Aguilas para
que se cumpla la normativa de las personas con discapacidad.

5.- Cooperar con las diferentes organizaciones de personas con discapacidad
del municipio de Aguilas.

6.- Favorecer el impulso de campafias de sensibilizacién social sobre
discapacidad.

7.- Cualquier otra funcidon que le delegue el Consejo Local de Discapacidad
del Ayuntamiento de Aguilas.

Articulo 5.°-

La duracién del cargo sera por término de cuatro afios, pudiendo ser
reelegido hasta un maximo de ocho afios.

Sera el Consejo Local de Discapacidad el que decida, si fuera el caso, que se
prolongue dicha duracién maxima.

Articulo 6.°
El cese del cargo se podra producir:

1.- Por voluntad propia comunicada por escrito al/a la Sr./Sra. Alcalde/sa-
Presidente/a del Ayuntamiento.

2.- Por expiracion del plazo para el que fue designado/a.
3.- Por fallecimiento.

4.- Por sentencia firme penal que le inhabilite en el ejercicio de sus derechos
civiles y politicos.

5.- Por dejadez e incumplimiento del deber en el ejercicio de sus funciones.

6.- Por comision de acciones que perjudiquen gravemente la honorabilidad
y el respeto que merece dicho cargo. Para ello, previamente se abrird un
expediente que instruird el Secretario del Ayuntamiento dandosele traslado por
término de ocho dias habiles al/a la expedientado/a para que por escrito alegue
todo cuanto a su derecho conviniera; pasado este plazo, el Secretario remitira el
expediente a la Junta de Gobierno Local, quien resolvera elevando la propuesta
de cese al Pleno, debiendo dar cumplimiento de su decisiéon inmediatamente,
previa comunicacion al/a la interesado/a.
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7.- Por actos contrarios al articulado de estos Estatutos que perjudiquen
gravemente a la figura del/de la Defensor/a de las Personas con Discapacidad.

8.- Por incompatibilidad sobrevenida.

Articulo 7.°

El domicilio de las actividades y del/de la Defensor/a de las Personas con
Discapacidad se establecera en dependencias municipales disponibles, a tal
efecto habilitado, con plena independencia funcional y administrativa.

Articulo 8.°

El/la Defensor/a de las Personas con Discapacidad pasa a formar parte del
Consejo Local de Discapacidad, asi como de la Comision Permanente del Consejo,
en las condiciones que se reflejan en el Plan de Inclusién de las Personas con
Discapacidad.

Capitulo II

Justificacion anual del presupuesto de gastos y de actividades
Articulo 9.°
El cargo de Defensor/a de las Personas con Discapacidad tendra caracter
honorifico, no siendo retribuido.
Articulo 10.°

El Ayuntamiento de Aguilas asumira los gastos, debidamente justificados,
que se deriven del cumplimiento de sus funciones.

La Comisién Permanente del Consejo valorard proyectos o actividades
presentados por el/la Defensor/a de las Personas con Discapacidad que vayan
dirigidos al conjunto de usuarios/as. Una vez vista y valorada su utilidad social, el
Ayuntamiento asumira los gastos derivados de la ejecucion de los mismos.

Articulo 11.°

Al final de cada afo, se presentarad al Consejo Local una memoria de
actividades realizadas, asi como usuarios/as atendidos/as y una propuesta de
mejora.

Capitulo III

Areas de actuacion
Articulo 12.°

Las areas de actuacién seran las recogidas en el I Plan de Inclusién de las
Personas con Discapacidad de Aguilas 2018-2021.

Articulo 13.°

Igualmente, el/la Defensor/a de las Personas con Discapacidad se apoyara
en la Ley General de Discapacidad (texto refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusidn social, junto con otras leyes en
vigor, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre).

Capitulo IV
De la modificacion de los Estatutos

Articulo 14.°

La propuesta de modificacién de estos Estatutos vendria a instancias
del Consejo Local de Personas con Discapacidad, que la elevara al érgano
correspondiente.
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Aprobacién
Los presentes Estatutos, que constan de 14 articulos, fueron elaborados por
una Comisidn Técnica constituida para tal fin.

La Comisidén de Asuntos Generales somete a Pleno la aprobacion de los
Estatutos del/de la Defensor/a de las Personas con Discapacidad del Ayuntamiento
de Aguilas.

Se publicard la aprobacién de los Estatutos en el tablén de anuncios
electrénico del Ayuntamiento, en el BORM y en la pagina web del Ayuntamiento
de Aguilas.

Nombramiento

1.- Propuesta de designacién por la Comisién Técnica, mediante una
seleccidon de diferentes perfiles, presentados por cada una de las asociaciones
sociosanitarias y/o fundaciones ubicadas en el municipio de Aguilas. Si no hubiera
consenso, pasaria a la Comisiéon Permanente del Consejo Local de Personas con
Discapacidad, y, en ultimo caso, al Consejo Local (articulo 1 de estos Estatutos).
La propuesta del/de la candidato/a se dirigira a Resolucidon de la Alcaldia.

2.- La Alcaldia, a través de la Comision de Asuntos Generales, lo someterd a
la aprobacién del Pleno Corporativo.

3.- El acuerdo de Pleno designando a la persona elegida se comunicara a las
asociaciones sociosanitarias y/o fundaciones del municipio.

4.- El acuerdo de designacidon se publicara en el tabléon de anuncios
electronico del Ayuntamiento, en el BORM y en la pagina web del Ayuntamiento
de Aguilas.

5.- En el plazo de veinte dias desde su nombramiento, la persona que haya
sido designada Defensor/a de las Personas con Discapacidad de Aguilas deberd
jurar o prometer su cargo y tomar posesion del mismo ante el/la Alcalde/sa de
Aguilas.»

Contra los Estatutos aprobados definitivamente, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

En Aguilas, a 8 de junio de 2021.—La Alcaldesa, Maria del Carmen Moreno
Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4374 Extracto de la Junta de Gobierno Local del 14 de mayo de 2021
del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena por el que se aprueba la
convocatoria de subvenciones a Colectivos Juveniles 2021.

BDNS (Identif.): 570444

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/570444)

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena celebrada
el 14 de mayo de 2021 aprueba las bases y convocatoria de Subvenciones a
Colectivos Juveniles para el afio 2021.

Las subvenciones tendran como finalidad, promover y apoyar las acciones
que propicien el Asociacionismo Juvenil, estimular el funcionamiento de colectivos
de jévenes, asi como apoyar las iniciativas culturales, sociales, formativas y de
tiempo libre que faciliten la participacion juvenil, tanto en el marco de sus propias
asociaciones como en la vida social activa.

Esta convocatoria se contempla en el Plan Estratégico de Subvenciones, 2020
a 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, aprobado en Junta de Gobierno Local el
dia seis de noviembre de dos mil veinte.

Podran obtener la condicion de beneficiarios de subvencién:

a) Las Asociaciones Juveniles constituidas conforme a lo previsto en la
legislacion vigente aplicable, en particular en el Real Decreto 397/1988, de 22
de abril, por el que se regula la inscripcidon registral de Asociaciones Juveniles,
reguladas conforme a la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo Reguladora del
Derecho de Asociacion e inscritos en el Registro Municipal de Asociaciones, y que
no estén sometidas a ningun régimen especifico.

b) Las Entidades Prestadoras de servicios a la Juventud constituidas conforme
a la legislacion vigente, que carezcan de interés lucrativo, y que estatutariamente
prevean la atencion al colectivo juvenil entre sus fines o la programacion de
actividades para la juventud.

c) Secciones juveniles de entidades de adulto debidamente constituidas,
siempre que tengan reconocidos estatutariamente autonomia funcional,
organizacion y gobierno propio, para los asuntos especificamente juveniles.

Esas entidades deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar inscritas en el Registro de Asociaciones y Entidades Ciudadanas
del municipio de Cartagena. Dicha inscripciéon deberd haberse producido con
anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

b) Los beneficiarios deberan reunir los requisitos establecidos en el Articulo
49, de las Bases Ejecucion del Presupuesto Municipal 2021.

El tramite de solicitud de subvencion, ira dirigido a la Concejalia de
Juventud del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, y deberd ir acompanada

NPE: A-220621-4374


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/570444
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/570444

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 141 Martes, 22 de junio de 2021 Pagina 18041

por la documentacién recogida en el punto 4.2., debiendo ser presentada a
través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Cartagena, cuya direccién
es https://seguro.cartagena.es/sedeelectronica/tramites/detalleTramite.
asp?codTramite=474.

El plazo de presentacion de solicitudes de subvencién sera de 15 dias habiles
desde el dia siguiente de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia (BORM).

Las bases de esta convocatoria y las resoluciones de subvencion se
publicacién, con efectos de notificacién, en el Portal web del Ayuntamiento de
Cartagena (https://www.cartagena.es/becas_ayudas_subvenciones.asp) y en la
pagina Web de la Concejalia de Juventud (https://juventud.cartagena.es/).

Se concederd como plazo maximo de justificacidon de la subvencién obtenida
el 31 de enero 2022.

Cartagena, 15 de junio de 2021.—El Concejal del Area de Cultura, Juventud e
Igualdad, David Noguera Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4375 Anuncio de tramitacion del expediente para la suspension de los
objetivos de calidad aclstica durante la celebracion del Weekend
Fest, el dia 6 de agosto de 2021, en el Auditorio Paco Martin del
Parque Torres.

En cumplimiento de la ordenanza municipal de proteccién de medio ambiente
contra la emision de ruidos y vibraciones y del articulo 30.5, aprobada por el
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena el 12 de enero de 2021, informamos que
esta en tramitacidon el expediente para la suspension de los objetivos de calidad
acustica durante la celebracion del Weekend Fest, el dia 6 de agosto de 2021, en
el Auditorio Paco Martin del Parque Torres.

Sometiéndose el expediente al proceso de informacién publica, por el plazo
de 10 dias a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones y
sugerencias que a sus derechos entiendan pertinentes.

Dicha informacién se encuentra disponible en la Concejalia de Juventud,
Paseo Alfonso XIII, n.° 51, para su informacion y consulta.

En Cartagena, a 10 de junio de 2021.—El Concejal de Juventud, David
Martinez Noguera.—La responsable de Programas de Ocio y Participacién, M. Mar
Sanchez Amor.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza
4376 Edicto de cobranza de diversos padrones del ejercicio 2021.

D. Pascual Lucas Diaz, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cieza.

Hago saber: Que durante los dias habiles comprendidos entre los periodos
qgue a continuacioén se indican, estaran puestos al cobro en periodo voluntario los
recibos del ejercicio 2021 correspondientes a:

- O.V. Puestos (mercado semanal), 3.er trimestre, del 1 de agosto al 30 de
septiembre.

- O.V. Puestos (mercado semanal), 4.° trimestre, del 1 de noviembre al 31
de diciembre.

- Impuesto sobre bienes inmuebles (urbana) 3.er plazo de 4, recibos
domiciliados. Se cargaran en cuenta entre el 1 y el 5 de agosto.

- Impuesto sobre bienes inmuebles (urbana) 4.9 plazo de 4, recibos
domiciliados. Se cargaran en cuenta entre el 1 y el 5 de octubre.

- Impuesto sobre bienes inmuebles (rustica), entrada de vehiculos y reserva
de espacio, ocupacion de monte publico, gastos suntuarios (cotos de caza y
pesca) e impuesto sobre bienes inmuebles de caracteristicas especiales (BICES),
del 1 de agosto al 20 de octubre.

Los contribuyentes afectados, podran realizar el ingreso de sus cuotas con
los recibos remitidos en las entidades colaboradoras BANCO BILBAO VIZCAYA
ARGENTARIA, BANKIA, CAJAMAR, BANCO DE SABADELL, CAIXABANK y BANCO
SANTANDER; mediante tarjeta en el portal web del Ayuntamiento “www.cieza.
es” (apartado “PAGOonline”) y en su sede electrdnica “https://sede.cieza.es”
(apartado “Consulta de acceso publico>Pago de tributos online”); o hacer uso de
la domiciliacion de pagos a través de entidades de crédito, conforme preceptua el
articulo 25 del Reglamento General de Recaudacion.

En caso de no recibir el impreso para poder efectuar el ingreso, se podra
solicitar un duplicado en el Departamento de Gestion de Recursos, sito en ¢/ Paseo,
2, 0 a través del correo autoliquidaciones@cieza.es, antes de finalizar el periodo
voluntario.

Transcurrido el plazo indicado se iniciara el procedimiento ejecutivo de
apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones establecidas en
el vigente Reglamento General de Recaudacién, procediéndose al cobro de las
cuotas no satisfechas con los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley
General Tributaria, intereses de demora y costas del procedimiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacién, produciendo el
presente anuncio iguales efectos que la notificacion individual a cada interesado.

Cieza, 7 de junio de 2021.—El Alcalde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

4377 Acuerdo de la Junta de Gobierno Local sobre aprobaciéon de
bases para la seleccion de 3 monitores para la puesta en marcha
de la 4.2 fase del proyecto "SUMAMOS".

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lorca, de fecha
7 de junio de 2021, se ha aprobado las bases para la seleccion de 3 monitores
para la puesta en marcha de la 4.2 fase del proyecto SUMAMOS.

Los requisitos necesarios de los/as solicitantes para personal se establecen
en la Base Tercera de la convocatoria.

Las Bases de la convocatoria se podra consultar en el Servicio de Personal
y Gobierno Interior y en el de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Lorca,
encontrandose expuestas en el Tablén de anuncios de ambos servicios, sitos
respectivamente en Plaza de Espafia, n.° 1, 1.2 planta, y en Alameda de
Cervantes, n.2 30 y publicadas en el portal web municipal (www.lorca.es), y en el
de la Concejalia de Desarrollo Local, www.concejaliadeempleo.lorca.es

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria deberdn manifestar
que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos, iran dirigidas al Excmo.
Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Lorca y se presentaran, en su Registro
General, en el plazo de quince dias naturales a partir del siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el BORM.

Podran presentarse, asimismo, en la forma que determina el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, debiendo en este caso remitir al Ayuntamiento
copia de la instancia de solicitud, una vez registrada, al correo electrénico:
concejaliadeempleo@lorca.es, requisito indispensable para aceptar la solicitud
a efectos de conocer esta Administracion su presentacion, advirtiéndose a los/
as opositores/as que la mera presentacion por correo electrénico no es valida,
sino que es necesario registrar la instancia y documentacién acreditativa de los
méritos que se aleguen.

Lorca, 10 de junio de 2021.—La Concejal de Emergencias, Desarrollo Local,
Empleo, Fomento e Infraestructuras, Isabel Maria Casalduero Jodar.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4378 Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de junio
de 2021 sobre convocatoria para la concesion de subvenciones a
deportistas destacados de Molina de Segura para la temporada
2019/2020.

BDNS (Identif.): 570344

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/570344)

Primero: Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de esta convocatoria las personas fisicas que
cumplan los siguientes requisitos:

Haber nacido en el municipio de Molina de Segura, o estar empadronado en
el municipio de Molina de Segura al menos desde el 1 de enero de 2019.

Tener licencia deportiva en vigor expedida por la Federacion Espafiola
correspondiente o su Federacion Autonémica delegada.

No encontrarse sancionado con caracter firme por dopaje o por algunas de
las infracciones previstas en los articulos 91 y 92 de la Ley 2/2000, de 12 de
julio, del Deporte de la Region de Murcia.

No poseer un convenio especifico deportivo para el mismo concepto con el
ayuntamiento de Molina de Segura en la temporada objeto de la convocatoria.

Estar al corriente de las obligaciones tributarias con el ayuntamiento de
Molina de Segura en el momento de solicitar esta ayuda.

Estar al corriente de las obligaciones tributarias con la seguridad social y la
agencia tributaria.

No tener pendiente la justificacion de subvenciones municipales concedidas.
Segundo: Objeto.

La presente convocatoria tiene objeto conceder ayudas econdmicas a
deportistas de Molina de Segura por logros deportivos destacados obtenidos en
competiciones federadas de ambito nacional e internacional

Tercero: Bases reguladoras.

Las bases generales reguladoras de la convocatoria de subvenciones
y premios del Ayuntamiento de Molina de Segura para el afio 2021 han sido
aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria, celebrada el
dia 9 de julio de 2019.

Cuarto: Cuantia.

El importe de las subvenciones se financiard con cargo a la partida
presupuestaria 03/3410/4800000 “TRANSF. DEPORTISTAS ELITE”, del
presupuesto de gastos vigente, por un importe maximo de 5.000,00 €, haciendo
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constar que la concesion de las mismas queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de la concesion.

Quinto: Régimen de concurrencia competitiva.

La concesiéon de la subvencion se efectla en régimen de concurrencia
competitiva.

Sexto: Compatibilidad de las subvenciones.

El importe de las ayudas reguladas en la presente convocatoria en ningun
caso podra ser de tal cuantia que en concurrencia con subvenciones o ayudas de
otras Administraciones Publicas o de otros Entes Publicos o Privados, supere el
coste de la actividad realizada por el beneficiario.

Séptimo: Criterios de valoracion de las solicitudes.

En la concesidon de las subvenciones se tendran en cuenta los criterios de
valoracion detallados en el texto completo de la Convocatoria.

Octavo: Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

La solicitud se formalizard mediante presentacién de instancia en el Registro
General del Ayuntamiento de Molina de Segura, dirigida al Sr. Alcalde, o por
alguno de los procedimientos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El plazo para su presentacion serd de 30 dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacidén de la convocatoria en el BORM, quedando desestimadas
todas aquellas solicitudes que se presenten fuera de este plazo.

Noveno: Documentacion.

La solicitud incluird toda la informacidn especificada en el Anexo 1 de este
documento:

Copia del DNI de quien presenta la solicitud.

Certificado de la entidad bancaria en el que conste el nimero de cuenta del
deportista.

Justificacién de méritos declarados para la percepcion de la subvencion.

Certificado de la federacion correspondiente relativo a las competiciones en
las que ha participado el deportista en la temporada objeto de la convocatoria
(donde conste licencia federativa en vigor en el periodo objeto de la
convocatoria)

Certificado de la seguridad social y de la agencia tributaria de estar al
corriente de pago de sus obligaciones tributarias (documentos en pagina web
Ayuntamiento-Sede Electrdnica).

Décimo: Otros datos.

Los acuerdos de concesidon se publicaran en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, en el Tablon Edictal de la Sede Electrdnica del Ayuntamiento
(https://sedeelectronica.molinadesegura.es) y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS).

No obstante, los acuerdos por los que se desestimen las solicitudes se
notificaran individualmente a los interesados en los términos previstos en
los articulos 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Las Bases reguladoras de la subvencion, el texto completo de la Convocatoria
y los modelos a incluir junto con la solicitud se encuentran a disposicién de los
interesados en la Sede Electrénica del Ayuntamiento (https://sedeelectronica.
molinadesegura.es)

Molina de Segura, 1 de junio de 2021.— El Alcalde, Eliseo Garcia Canto.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes Lébor en constitucion, Totana

4379 Convocatoria para el examen y, en su caso aprobacion, del
proyecto de estatutos y superficies de la Comunidad de Regantes
Lébor en constitucion, el 1 de julio de 2021.

Convocatoria para el examen y, en su caso aprobacion, del proyecto de
Estatutos y Superficies de la Comunidad de Regantes Lébor en constitucion
de Totana, elaborado por su Comision Redactora, que tendra lugar en Totana
(Murcia), paraje Las Cabezuelas, en el antiguo almacén sequero de pimientos
de Juan José Lépez, el proximo dia 1 de julio a las 20’30 horas en primera
convocatoria y a las 21’00 horas en segunda convocatoria.

En la ciudad de Totana, 14 de junio de 2021.—Andrés Garcia Segura.
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