PROFESORES ESPECIALISTAS

Orden de 24 de junio de 2022 de la Consejeria de Educacién por la que se convoca
procedimiento para la seleccidn de profesores especialistas para el curso 2022-2023.

PRUEBA ESPECIFICA DE APTITUD
GUIA EN EL MEDIO NATURAL Y DE TIEMPO LIBRE

MODULO: GUIA DE BICICLETA

CRITERIOS DE VALORACION PARA EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

12 FASE. PRUEBA ESPECIFICA DE APTITUD.

La prueba, de cardcter tedrico-practico, permitirda comprobar la competencia
profesional de los candidatos. Y versara sobre los contenidos bdsicos del Mddulo

Profesional: Guia de bicicleta (1334) establecidos en la Orden de 2 de diciembre de

2021, de la Consejeria de Educacion y Cultura por la que se establece el curriculo del

ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo de Técnico en Guia en el

Medio Natural v de Tiempo Libre en el dmbito de la Comunidad Auténoma de la

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Regién de Murcia.
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Esta prueba constara de tres partes:

La prueba especifica de aptitud, es decir, las tres partes de la que consta, sera valorada
de cero a diez puntos, siendo necesario obtener, al menos, cinco puntos para poder
ser seleccionado como profesor especialista.

El valor asignado a cada una de las partes es el siguiente:

§ Parte Valor Puntuacién maxima
= Tedrica (Test) 30% 3 puntos
g Supuesto (Cuestiones breves) 30% 3 puntos
5 Practica de mecanica 40% 4 puntos
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1% Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por



https://www.borm.es/eli/es-mc/o/2021/12/2/(1)/dof/spa/pdf
https://www.borm.es/eli/es-mc/o/2021/12/2/(1)/dof/spa/pdf
https://www.borm.es/eli/es-mc/o/2021/12/2/(1)/dof/spa/pdf
https://www.borm.es/eli/es-mc/o/2021/12/2/(1)/dof/spa/pdf
https://www.borm.es/eli/es-mc/o/2021/12/2/(1)/dof/spa/pdf
https://www.borm.es/eli/es-mc/o/2021/12/2/(1)/dof/spa/pdf

a) Parte tedrica (test):
a.l) La prueba consistird en un cuestionario de 40 preguntas con cuatro
opciones de respuesta cada una, solamente habra una respuesta correcta.
a.ll) La duracién de la prueba sera de 30 minutos.
a.lll) La calificacidn se obtendra como se especifica a continuacion:
- Cada respuesta acertada tendrd un valor de 0,25 puntos.
- Por cada 3 errores se descontard una respuesta correcta.
- Las respuestas en blanco no penalizaran.
a.lV) La prueba se valorard de 0 a 10 puntos, redondeando, si es el caso, hasta
la centésima.
b) Realizacion de 5 cuestiones breves sobre un supuesto practico.
b.1) El supuesto se desarrollard sobre contenidos previstos en la competencia
profesional del presente médulo.
b.lIl) Para la resolucion de las 5 cuestiones planteadas se dispondra de un
tiempo de 45 minutos.
b.lll) Cada pregunta tendra un valor de 2 puntos. Por tanto, en este apartado
se podra obtener una puntuacion maxima de 10 puntos

Criterios de calificacion de cada cuestion:

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

2 Nivel de profundizacién y actualizacién de los
S . 0,75
g contenidos.
S| Precisidn y rigor en el uso de los conceptos y
e e 0,75
términos utilizados.
Estructura organizada, clara y coherente 0,25
Riqueza léxica, correccion gramatical vy
e . ) 0,25
ortografica y fluidez del discurso.

c) Prueba practica de mecanica y mantenimiento de la bicicleta.

c.l) Cada participante debera resolver ejercicio practico planteado disponiendo

para ello de un maximo de 15 minutos.

c.ll) La prueba se valorara de 0 a 10 puntos
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c.ll) Criterios de valoracion del ejercicio practico.




Dimensiones para la | Indicadores a tener en cuenta para cada | Puntuacion
valoracion. dimensidn. dimensién
Rigor en el desarrollo del . . .
L , . Realiza un proceso de diagnosis correcto 2
ejercicio de caracter practico
Utiliza de forma apropiada los instrumentos y 15
Dominio de habilidades | las herramientas necesarias !
técnicas Ejecuta la practica propuesta con decisiéon y 15
soltura !
Resolucién del o los ejercicios . . .
s Realiza las pruebas en el tiempo previsto 2
practicos propuestos
. Consigue un resultado final correcto
Resultados obtenidos .g y 3
. funcional en las tareas propuestas.

22 FASE. ENTREVISTA.

Esta fase serd valorada de 0 a 5 puntos, siendo necesario alcanzar 2,5 puntos para
poder ser seleccionado.

Los criterios de valoracion son los siguientes:

Criterios Valoracion maxima

Conocimiento y estructura de los IES. Mdximo 1 punto

Conocimiento acerca del titulo

profesional “GUIA EN EL MEDIO NATURAL Y
DE TIEMPO LIBRE”

Maximo 1 punto

Contenidos basicos del mdédulo “Guia de

. ” Maximo 1 punto
bicicleta P

actividad Maximo 1 punto
profesional docente i

Organizacion general de la Formacion
Profesional
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Maximo 1 punto
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32, Fase. VALORACION DE LOS MERITOS.

Los méritos referentes a la experiencia profesional de los candidatos seran puntuados
de 0 a 5 puntos. Para poder ser seleccionado como profesor especialista se debera
alcanzar una puntuacion minima de dos puntos y medio.

La aportacién de la documentacidon referente a dichos méritos profesionales sera

aportada al comienzo de la prueba especifica de aptitud por cada uno de los

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini

aspirantes.
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Los criterios de valoracion seran los siguientes:
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EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 3 PUNTOS)

Experiencia relacionada con el

Certificacion

campo profesional | 1 punto por cada aifio completo de experiencia. No | oficial de la
correspondiente al mdédulo que | se valoraran fracciones de tiempo inferiores. experiencia
aspira a impartir. laboral
OTROS MERITOS (MAXIMO 2 PUNTOS)
Se
0,2 puntos por publicacion, en presentara
caso de mas de un autor, a dividir ejemplar

Por publicaciones de caracter
didactico o cientifico sobre las
disciplinas relacionadas con el
modulo.

entre el nimero de autores.

Los criterios de valoracion de las
publicaciones se ajustaran al
Anexo Orden de 24 de junio de
2022 (Orden de 24 de junio de
2022)

Hasta 1 punto

original de
la

publicacion
o fotocopia
completa de

Cursos recibidos relacionados
con el campo profesional del
modulo.

la  misma,
con la
compulsa
Se valoraran los diplomas o
certificados de aprovechamiento Original,

obtenidos. en cursos impartidos
por entidades acreditadas y que
tengan relaciéon directa con los
contenidos propios del médulo.

Hasta 1 punto

No inferior a 30 horas o 3 créditos

0,1

Cursos impartidos relacionados
con el campo profesional del
médulo.

Se valoraran los certificados
acreditativos de cursos
impartidos, ponencias o
comunicaciones en congresos y
jornadas relacionados con los
contenidos del mdédulo.

Hasta 1 punto

Por cada 10 horas de imparticion

0,1

fotocopia o
certificacion
de los cursos
o actividades,
en el que
conste de
modo
expreso el
numero de
créditos u
horas de
duracion

4. PUNTUACION FINAL.

4.1- Finalizado el procedimiento y valoradas cada una de sus fases, se determinara la
puntuacion total obtenida por los aspirantes, que se corresponderd con la suma de la
puntuacion de la prueba especifica de aptitud, de la entrevista y de la valoracion de los
méritos referentes a la experiencia profesional.

4.2- La comision elaborara una propuesta de resolucién provisional de aspirantes

seleccionados ordenados por moddulo de mayor a menor puntuacidén que sera

publicada en los tablones de anuncios de la Consejeria de Educacién, asi como, con
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caracter meramente informativo, en la pagina web www.carm.es/educacion.
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4.3-. De conformidad con lo que establece el articulo 12 de esta orden, los aspirantes
seleccionados serdn aquellos que hayan alcanzado una puntuacién minima del 50% en
cada una de las fases del procedimiento.

4.4-. Los interesados podran presentar en el plazo de cinco dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la exposicidn publica de dicha resolucidn, las alegaciones
gue estimen pertinentes sobre la puntuacion que se les ha asignado.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION
Antonio F2 Carrasco Robles

(Firmado electréonicamente al margen)



