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MOVILIDAD VIAL SEGURA

48,54%
DESPLAZAMIENTOS 

LABORALES

ACCIDENTES LABORALES 2015

IN ITINERE

EN MISIÓN

34,38%

14,16%

45,45%

7,59%

TRÁFICO

TRÁFICO
34,41%

ACCIDENTES IN ITINERE Y EN MISIÓN
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48,57%
DESPLAZAMIENTOS 

LABORALES

ACCIDENTES
CONSEJERÍAS 2015

IN ITINERE

EN MISIÓN

8,57%

40%

53,57%

33,33%

TRÁFICO

TRÁFICO
50,00%

ACCIDENTES IN ITINERE Y EN MISIÓN
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IN
ITINERE

EN
MISIÓN

IDA VUELTA

VIA URBANA

VIA INTERURBANA

HORA DEL DÍA

7 - 9 H 10 - 14 H 15 - 19

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

DIA SEMANA

CALLE CARRETERA AUTOVÍA

TIPO DE VÍA

CONSEJERÍAS
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CONSEJERÍAS

COLISIÓN

ACCIDENTADO

CONDUCTOR PEATÓN

COCHE

MOTO

BICICLETA

• VEHÍCULO PARTICULAR
• VEHÍCULO HABITUAL
• TRAYECTO HABITUAL
• RECORRIDO < 25 KM
• > 10 AÑOS EXP. CONDUCCIÓN
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HOMBRE
62%

MUJER
38%

SEXO

MÁS DE 50
27%

41 - 50
50%

MENOS DE 41
23%

EDAD

OTRAS CAUSAS

CONDICIONES
METEOROLÓGICAS

OTROS CONDUCTORES

ESTADO INFRAESTRUCTURAS

ESTADO PSICOFÍSICO

VELOCIDAD INADECUADA

CAUSAS

CONSEJERÍAS
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Movilidad Vial Segura en el entorno 
laboral de la Administración 

Regional. Plan Marco

Guía metodológica para elaboración 
Plan Tipo de Seguridad Vial en la 

Empresa

Guía para las actuaciones de la 
Inspección de Trabajo en materia de 

seguridad vial en las empresas

Norma UNE-ISO 39001 Sistemas de 
gestión de la seguridad vial
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MOVILIDAD VIAL SEGURA
Plan General 

de 
Prevención

Plan Específico 
Admon y 
Servicios

Plan Específico 
IMAS

Plan Específico 
SMS

Plan Específico 
Educación

Movilidad Vial Segura en el 
entorno laboral de la 

Admon Regional.

Plan Marco

Colaboración con otras 
Administraciones

Convenio de Colaboración
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DG Función 
Pública y 

Calidad de los 
Servicios

Comisión de 
Seguimiento 

Sectorial

DG

RRHH SMS

Comisión de 
Seguimiento 

Sectorial

DG 
Planificación 
Educativa y 

RRHH

Comisión de 
Seguimiento 

Sectorial

DG IMAS

Comisión de 
Seguimiento 

Sectorial

Comisión 
Coordinadora

GT 
Seguimiento

DG Función Pública, DG
RRHH ámbitos, PMR, ISSL
Organizaciones Sindicales
Secretaría SPRL Coordinador

Coordinar Planes específicos.
Garantizar criterios comunes.
Evaluar grado cumplimiento.

Técnicos SPRL, ISSL y PMR
Representantes del personal
JPT, ITSS, Ayuntamientos,
Universidades

Analizar datos para diagnóstico
global.
Propuesta acciones.
Elaborar criterios comunes.
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PLAN MARCO
PLAN DE 

ACTUACIONES

CARÁCTER 
GENERAL

CARÁCTER 
ESPECÍFICO
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CARÁCTER GENERAL

F. HUMANO

• Formación e 
información.

• Exámenes de salud.

F. VEHÍCULO

• Mantenimiento.

F. VÍA Y ENTORNO

• Coordinación entre
Administraciones
mejora infraestructura.

CARÁCTER ESPECÍFICO

Gestión desplazamientos durante la 
jornada

• Aplicación código buenas prácticas.

• Mantenimiento vehículos oficiales.

• Exámenes de salud obligatorios
personal conductor.

Gestión desplazamientos in itínere

• Transporte público o colectivo.

• Sistema alertas tráfico.

• Flexibilidad horarios.

• Teletrabajo.
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PLAN ESPECÍFICO 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

Análisis de los desplazamientos laborales.

Análisis datos investigaciones de accidentes.

Evaluaciones cuantitativas del riesgo vial.

CALENDARIO DE ACTUACIONES 2016-2019

Celebración de Jornadas de Seguridad Vial.

Cuestionario hábitos 
desplazamientos

Cuestionario 
investigación AT

EVIR VIAL



MOVILIDAD VIAL SEGURA

• Datos ida/vuelta.

• Horario de trabajo.

• Medios desplazamiento.

• Km recorridos.

• Elementos seguridad 

empleados.

• Conductor profesional.

• Datos desplazamientos.

• Datos vehículo.
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PLAN ESPECÍFICO 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

Análisis de los desplazamientos laborales.

Análisis datos investigaciones de accidentes.

Evaluaciones cuantitativas del riesgo vial.

CALENDARIO DE ACTUACIONES 2016-2019

Celebración de Jornadas de Seguridad Vial.

Cuestionario hábitos 
desplazamientos

Cuestionario 
investigación AT

EVIR VIAL
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• Parte.

• Datos accidentado.

• Datos accidente.

• Causas a juicio empleado.

• Causas atestado.

• Datos Vehículo.

• Datos Conductor/Peatón.

• Datos Vía.
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PLAN ESPECÍFICO 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

Análisis de los desplazamientos laborales.

Análisis datos investigaciones de accidentes.

Evaluaciones cuantitativas del riesgo vial.

CALENDARIO DE ACTUACIONES 2016-2019

Celebración de Jornadas de Seguridad Vial.

Cuestionario hábitos 
desplazamientos

Cuestionario 
investigación AT

EVIR VIAL
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EVIR RIESGO VIAL

DOS CUESTIONARIOS

• Situación real desplazamientos.

• Factores de riesgo.

• Todos los empleados públicos.

• Anónimos.



MOVILIDAD VIAL SEGURA

EVIR RIESGO VIAL

PUNTUACIÓN VALORACIÓN RIESGO

0 a 7 Riesgo de accidente BAJO.

8 a 15 Riesgo MODERADO. Conviene que controle
en breve aquellos puntos que inciden
negativamente en la s. vial.

16 a 23 Riesgo IMPORTANTE. Hay que adoptar
medidas para disminuir el riesgo.

24 a 28 Riesgo ALTO. Análisis en profundidad y
adopción de medidas cuanto antes.
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FACTORES DE RIESGO
• Factor Humano.

 Distracción.
 Fatiga.
 Sueño.
 Alcohol y drogas.
 Enfermedades y medicamentos.
 Riesgos psicosociales.
 Conocimientos, destrezas y 

actitudes.

• Factor Vehículo.
• Factor Vía y Entorno.

EVIR RIESGO VIAL
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MOVILIDAD VIAL SEGURA

PLAN ESPECÍFICO 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

Análisis de los desplazamientos laborales.

Análisis datos investigaciones de accidentes.

Evaluaciones cuantitativas del riesgo vial.

CALENDARIO DE ACTUACIONES 2016-2019

Celebración de Jornadas de Seguridad Vial.

Cuestionario hábitos 
desplazamientos

Cuestionario 
investigación AT

EVIR VIAL
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PLAN ESPECÍFICO 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

Elaboración protocolo vigilancia salud para personal que
conduce vehículos.

Elaboración protocolo consumo alcohol, drogas y
medicamentos.

Propuesta en CSS Coordinador exámenes salud obligatorios
para personal conductor.

CALENDARIO DE ACTUACIONES 2016-2019

Formación específica en Seguridad Vial.
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PLAN ESPECÍFICO 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

Campañas divulgación y concienciación.

Elaboración procedimiento comunicación AT sólo daños
materiales.

Ofrecimiento examen salud voluntario tras sufrir AT.

CALENDARIO DE ACTUACIONES 2016-2019

Creación Comisión Humanitaria para recomendar reubicaciones
para personal conductor por cuestiones personales.
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PLANES ESPECÍFICOS
EVALUACIÓN

Y SEGUIMIENTO

COMISIÓN 
SEGUIMIENTO 

SECTORIAL

UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS

IMPLICADAS

Informar 

Aplicación 

Actuaciones

GT

SEGUIMIENTO

Recomendación 

Actuaciones

COMISIÓN 

COORDINADORA

Implantación y 

Seguimiento

Criterios

Comunes
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Lorena Gómez Fenoll
Técnico Prevención Servicio Prevención Coordinador


