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E
l objetivo de este capítulo es proporcionar una visión general de los ries-
gos de accidentes de trabajo y algunas de sus causas a través de un con-
junto de variables tipificadas en las metodologías disponibles para la eva-

luación de riesgos y su variabilidad según sectores de actividad.
Se establece una diferenciación entre factores de riesgo subjetivo perci-

bido y causa de los accidentes sufridos por los trabajadores y trabajadoras
entrevistados. En los factores de riesgo se analiza la relación con las condi-
ciones del puesto de trabajo: ambiente físico, horario, carga física y carga
mental. 

99..11.. RIESGO DE ACCIDENTE ���������������������������������

Para averiguar la percepción de los riesgos presentes en el puesto de tra-
bajo, se realizó a los trabajadores una pregunta cerrada en la que se presen-
taban 17 riesgos tipificados de los que podían señalar los que estuviesen pre-
sentes en su puesto de trabajo. En el sector de agricultura se incluía además
el riesgo de manipulación de sustancias tóxicas.

� CCOONNDDIICCIIOONNEESS  DDEE  SSEEGGUURRIIDDAADD ����������
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El 73,1% de los trabajadores manifiesta que su puesto de trabajo presen-
ta algún riesgo de accidente. De los cuatro sectores estudiados, el que pre-
senta mayor porcentaje de trabajadores que indican algún riesgo de acciden-
te es Construcción (96,3%), seguido de Industria (86,9%), Agricultura-Gana-
dería (78,1%) y, por último Servicios (62,9%).

En cuanto al tipo de riesgo, destacan, por su frecuencia los cortes y pin-
chazos (29,7%), los golpes (27,7%), las caídas de personas al mismo nivel
(26,9%) y las caídas de personas desde altura (13,8%).

Con respecto al patrón de riesgo de los cuatro sectores de actividad, se
observa que:
� El riesgo más señalado en Industria por los trabajadores del sector, son

los cortes-pinchazos (35,2%), golpes (29,4%) y caídas de personas al
mismo nivel (24,9%)

� En el sector Servicios las caídas de personas al mismo nivel constitu-
yen el riesgo percibido más frecuentemente (23,5%), justo por delante
de los cortes-pinchazos (21,8%) y los golpes (16,8%).

� El riesgo más señalado en Construcción son las caídas de personas
desde altura, por el 47,8% de los trabajadores del sector, seguido de
golpes (44,7%) y cortes y pinchazos (38,3%). 

� En Agricultura-Ganadería los mayores porcentajes también se dan en gol-
pes (46,8%) y cortes-pinchazos (41,6%) seguido de las caídas de perso-
nas al mismo nivel (39,6%). En este sector se ha señalado además el ries-
go por manipulación de sustancias tóxicas por el 2,8% de los trabajadores.

Tabla 34. Tipo de Riesgo de Accidente percibido según Sector de Actividad

DATOS EN % INDUSTRIA SERVICIOS CONSTRUCCIÓN AGRICULTURA TOTAL P-VALOR

Caídas de personas desde altura 10,2 6,9 47,8 13,5 13,8 <0,001
Caídas de personas al mismo nivel 24,9 23,5 27,4 39,6 26,9 <0,001
Caídas de objetos, materiales o herramientas 15,1 7,1 27,6 10,0 11,7 <0,001
Desplomes o derrumbamientos 2,5 1,3 8,5 4,5 3,0 <0,001
Cortes y pinchazos 35,2 21,8 38,3 41,6 29,7 <0,001
Golpes 29,4 16,8 44,7 46,8 27,7 <0,001
Accidentes de tráfico durante la jornada de trabajo 12,6 11,7 10,1 8,0 11,1 0,163
Atropellos, vuelcos o golpes con vehículos 
en el centro de trabajo 

7,6 2,9 4,5 8,5 4,9 0,006

Proyección de fragmentos o partículas 8,3 0,9 6,3 0,2 2,9 <0,001
Atropamientos 6,2 0,7 6,1 5,4 3,2 <0,001
Sobreesfuerzos por manipulación manual 
de cargas pesadas

13,6 8,0 12,4 6,4 9,3 <0,001

Quemaduras 16,5 5,4 5,9 4,1 7,3 <0,001
Contactos eléctricos 5,2 4,4 8,6 1,5 4,6 0,001
Exposición a radiaciones 0,5 3,7 0,5 0,1 2,1 0,001
Explosiones 2,4 0,6 — — 0,8 0,052
Incendios 0,5 1,7 0,3 0,2 1,1 0,087
Atracos, agresiones físicas u otros actos violentos 0,4 1,3 — 0,8 0,9 0,065
Otros 1,3 6,1 0,2 0,5 3,6 <0,001
Ningún riesgo 12,7 36,6 3,7 21,5 25,5 <0,001
NC 0,4 0,5 — 0,4 0,4 —

Nota: Las celdas en negrita indican los sectores de actividad que presenta mayor porcentaje de trabajadores en el riesgo estudiado, una vez contrastada la diferencia entre sectores.
(columna de la derecha)
Base: Total de trabajadores
Pregunta de respuesta múltiple
Fuente: Cuestionario de trabajador



REGIÓN DE MURCIA�I ENCUESTA REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO � Condiciones de seguridad en el trabajo�

67

El sector de Construcción presenta la mayor frecuencia de exposición a 4
de los 17 riesgos estudiados (caídas de personas desde altura, caídas de
objetos, desplome o derrumbamientos y contactos eléctricos), con respec-
to a los otros tres sectores.

El sector Industria, y con respecto a los otros tres sectores, presenta una
mayor frecuencia en cuanto al riesgo de quemaduras. 

En el sector Agroganadero destaca caídas de personas al mismo nivel.
Por su parte, el sector Servicios presenta un mayor porcentaje en exposi-

ción a radiaciones y porcentajes significativamente menores a los del resto
de sectores en cortes y pinchazos y atrapamientos. (Ver tabla 34). 

Además los sectores de Industria y Construcción presentan frecuencias
de exposición significativamente mayores que los otros dos sectores en cuan-
to a proyección de fragmentos y sobreesfuerzos. 

Industria y Agricultura destacan en cuanto a la percepción del riesgo de
atropellos y Agricultura y Construcción en cuanto al riesgo de accidente por
golpes.

Por rama de actividad se observa que la percepción del riesgo sigue sien-
do mayor en la rama de Construcción, seguido de Otras Industrias, Química
y Metal (Ver tabla 35).
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Por tamaño de plantilla, en general en los centros de 10 a 249 trabaja-
dores es donde los trabajadores perciben con más frecuencia algún riesgo.
Según los tipos de riesgos destacan los datos obtenidos en los tramos de
plantilla que van de 50 a 249 trabajadores. Estas empresas destacan en cin-
co de los riesgos estudiados (cortes/pinchazos, golpes, caídas de perso-
nas al mismo nivel, caídas de personas desde altura y sobreesfuerzos por
manipulación manual de cargas pesadas).

Por tipo de contrato, la percepción de los riesgos de accidentes es mayor
entre los trabajadores con contrato temporal que entre los trabajadores con
contrato indefinido. 

Contrastada la existencia de diferencias estadísticamente significativas en
la percepción del riesgo según el tipo de contrato, destacan los contratos por
obra o servicio y otros contratos temporales. Los trabajadores con contrato

Tabla 35. Percepción de la Exposición a cada Riesgo Estudiado según Rama de Actividad

DATOS EN %

Caídas de personas desde altura 22,9 16,2 7,8 5,8 10,0 5,6 1,4 10,3 47,8 13,5 <0,001
Caídas de personas al mismo nivel 17,9 19,1 27,2 27,3 20,4 25,8 21,0 26,8 27,4 39,6 <0,001
Caídas de objetos, materiales 
o herramientas 22,7 14,1 12,8 18,4 7,6 11,1 0,8 4,5 27,6 10,0 <0,001

Desplomes o derrumbamientos 2,6 2,1 3,8 — 1,2 0,7 — 4,4 8,5 4,5 <0,001
Cortes y pinchazos 32,0 50,0 34,7 24,2 5,9 32,9 35,2 11,6 38,3 41,6 <0,001
Golpes 14,9 34,6 26,5 36,3 7,6 23,2 21,4 14,5 44,7 46,8 <0,001
Accidentes de tráfico durante 
la jornada de trabajo

12,1 8,2 9,5 23,6 16,2 5,4 2,7 27,8 10,1 8,0 <0,001

Atropellos, vuelcos o golpes con 
vehículos en el centro de trabajo

12,1 7,0 5,8 10,5 1,0 4,9 — 5,2 4,5 8,5 0,006

Proyección de fragmentos o partículas 6,2 17,2 3,9 11,1 — 1,3 1,7 0,9 6,3 0,2 <0,001
Atropamientos 7,0 4,0 7,2 5,7 0,6 1,3 — — 6,1 5,4 <0,001
Sobreesfuerzos por manipulación 
manual de cargas pesadas

12,0 20,7 9,2 17,7 1,3 7,4 18,7 9,3 12,4 6,4 <0,001

Quemaduras 32,4 17,8 13,2 17,2 0,7 11,1 5,9 1,1 5,9 4,1 <0,001
Contactos eléctricos 5,1 12,1 2,4 5,5 5,9 3,1 5,2 3,9 8,6 1,5 0,003
Exposición a radiaciones 1,5 1,9 — — 0,9 — 17,4 0,9 0,5 0,1 <0,001
Explosiones 9,7 3,7 1,2 1,2 — 1,8 — — — — 0,003
Incendios 2,2 1,8 — — 1,8 2,6 1,3 — 0,3 0,2 0,147
Atracos, agresiones físicas u otros 
actos violentos

5,1 — — — 3,0 — 2,3 — — 0,8 <0,001

Otros 1,9 — 1,7 1,2 2,1 8,2 5,4 10,1 0,2 0,5 <0,001
Ningún riesgo 7,4 10,8 17,4 5,5 49,3 30,7 33,5 29,7 3,7 21,5 <0,001
NC 1,1 — — 1,5 0,3 — 2,3 — — 0,4
Percepción de algún riesgo 91,5 89,2 82,6 93,0 50,4 69,3 64,2 70,3 96,3 78,1

Nota: Las celdas en negrita indican las ramas de actividad que presentan mayores porcentajes de trabajadores en el riesgo estudiado, una vez contrastada la diferencia entre sectores.
(columna de la derecha)
Base: Total de trabajadores en cada rama de actividad
Pregunta de respuesta múltiple 
Fuente: Cuestionario de trabajador
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por obra o servicio han señalado en mayor proporción 3 de los 17 riesgos
estudiados: caídas desde altura, caídas de objetos y desplomes o derrumba-
mientos. Por su parte, los trabajadores acogidos a otro tipo de contratación
temporal presentan proporciones significativamente mayores para cortes y
pinchazos, golpes y contactos eléctricos. (Ver tabla 36).

99..22.. CAUSAS DE LOS RIESGOS DE ACCIDENTES ����������������������

Con el objetivo de detectar los factores que, en opinión de los trabajadores
son causas de los riesgos de accidentes presentes en su puesto de trabajo, se
presentó una lista con 18 causas, de entre las que se podía elegir hasta un máxi-
mo de tres. Los resultados obtenidos se muestran en la Tabla 37.

Tabla 36. Percepción de la Exposición a cada Riesgo Estudiado según Tipo de Contrato

DATOS EN % INDEFINIDO
POR OBRA OTROS CONTRATOS % TOTAL P-VALOR
O SERVICIO TEMPORALES

Caídas de personas desde altura 13,5 25,8 5,5 13,8 <0,001
Caídas de personas al mismo nivel 26,2 28,1 29,8 26,9 0,413
Caídas de objetos, materiales o herramientas 10,6 23,3 9,9 11,7 <0,001
Desplomes o derrumbamientos 2,7 7,2 1,7 3,0 0,01
Cortes y pinchazos 28,5 26,1 40,4 29,7 0,007
Golpes 25,9 28,9 37,7 27,7 <0,001
Accidentes de tráfico durante la jornada de trabajo 11,7 12,5 5,7 11,1 0,109
Atropellos, vuelcos o golpes con vehículos 
en el centro de trabajo 5,4 3,0 2,2 4,9 0,059

Proyección de fragmentos o partículas 3,1 3,9 0,4 2,9 0,131
Atropamientos 3,2 3,9 2,3 3,2 0,512
Sobreesfuerzos por manipulación manual 
de cargas pesadas 9,1 9,5 11,0 9,3 0,619

Quemaduras 8,1 5,1 3,5 7,3 0,097
Contactos eléctricos 4,7 0,7 7,2 4,6 0,022
Exposición a radiaciones 1,9 1,1 4,5 2,1 0,067
Explosiones 1,0 — — 0,8 0,255
Incendios 1,2 — 1,0 1,1 0,428
Atracos, agresiones físicas u otros actos violentos 0,8 1,9 0,8 0,9 0,253
Otros 3,5 2,3 5,2 3,6 0,162
Ningún Riesgo 26,6 18,0 24,8 25,5 0,085
NC 0,5 — 0,5 0,4 —
Percepción de algún riesgo 72,9 81,8 74,5 74,1 —

Base: Total de trabajadores de cada tipo de contrato
Pregunta de respuesta múltiple 
Fuente: Cuestionario de trabajador 
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Como se observa en la Tabla 37, mayoritariamente los trabajadores que
señalaron algún riesgo de accidente en su puesto de trabajo destacaron como
causa del mismo el exceso de confianza o costumbre (54,3%) seguida de
otras causas como cansancio o fatiga (25,3%), esfuerzos o posturas forza-
das (16,5%) y causas relacionadas con el tráfico (12,1%). 

La causa por exceso de confianza o costumbre tiene una mayor frecuen-
cia en el sector de la Construcción (64,7%) y en Industria (59,8%), destacan-
do dentro de este sector, las ramas de Otras Industrias, Otras Industrias
Manufactureras y Metal.

Como causa siguiente más señalada por las trabajadores es el cansancio o
fatiga que destaca en los sectores Agrario (39,8%), Construcción (26,5%), Ser-
vicios (21,5) e Industria (20,5%). Dentro del sector Servicios, las ramas que pre-
sentan mayores frecuencias son Comercio/Hostelería y Otros Servicios.

La tercera causa de riesgo de accidente de trabajo señalada con mayor
frecuencia es por esfuerzos o posturas forzadas, que destaca en el sector
Industria (20,3%). 

Las ramas de actividad que presentan mayor frecuencia son Servicios
Sociales y Otras Industrias. 

En lo referente a las causas de riesgo relacionadas con el tráfico destaca
por su mayor frecuencia el sector Servicios y dentro de éste la rama de Otros
Servicios.

Por último, en el sector de Construcción se señala como causa de ries-
go por el 16,7% de los trabajadores, que el trabajo obliga a realizar opera-
ciones peligrosas.

Tabla 37. Causas de los Riesgos de Accidente de Trabajo según Sector de Actividad

DATOS EN % INDUSTRIA SERVICIOS CONSTRUCCIÓN AGRICULTURA % TOTAL

Lugar de trabajo en malas condiciones 3,0 4,8 7,2 1,9 4,3
Accesos al lugar de trabajo en malas condiciones 2,1 2,2 4,2 1,5 2,4
La máquina está insuficientemente protegida 3,5 2,2 1,8 1,3 2,3
El área de trabajo o superficie es insegura 2,2 3,4 8,1 13,3 5,7
Las instalaciones son viejas 4,4 1,7 2,2 0,7 2,2
Sacar la producción por encima de todo 4,1 2,9 1,1 0,9 2,5
Por falta de medios o herramientas adecuadas 2,2 1,7 2,1 0,8 1,7
El trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas 9,7 7,6 16,7 5,2 9,1
Por esfuerzos o posturas forzadas 20,3 17,5 17,6 8,5 16,5
Falta o inadecuación de equipos de protección individual 2,2 2,6 1,4 9,6 3,5
Por cansancio o fatiga 20,6 21,5 26,5 39,8 25,3
Por exceso de confianza o de costumbre 59,8 47,3 64,7 55,1 54,3
El puesto de trabajo está mal diseñado 1,5 1,6 0,7 0,1 1,2
Se trabaja sin la formación suficiente 0,4 0,6 1,0 — 0,5
El ritmo de trabajo es muy elevado 6,3 11,5 2,2 9,0 8,4
Falta de espacio 4,8 3,4 3,4 1,4 3,4
Falta de experiencia en el trabajo 3,2 2,0 5,4 5,5 3,5
Por causas relacionadas con el tráfico 9,4 18,7 6,7 4,3 12,1
Otras 7,0 10,2 2,6 3,2 7,0
NS/NC 2,4 3,9 3,6 2,0 3,2

Base: Trabajadores que han señalado algún riesgo de accidente en su puesto de trabajo en cada sector
Pregunta de respuesta múltiple (máximo 3 respuestas) 
Fuente: Cuestionario de trabajador 



REGIÓN DE MURCIA�I ENCUESTA REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO � Condiciones de seguridad en el trabajo�

71

99..33.. CAUSAS DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO SUFRIDOS EN LOS DOS ÚLTIMOS AÑOS ������

Como se comentará en el apartado de daños a la salud, un 9,5% de los
trabajadores refiere haber tenido algún accidente de trabajo en los últimos
dos años. En este apartado se describirán aquellas causas que, según estos
trabajadores, han tenido un papel relevante en la génesis de dichos acciden-
te (Tabla 38).

En general, la causa más nombrada, por los trabajadores con anteceden-
tes de accidentes de trabajo fue por exceso de confianza o de costumbre
(47,4% de los trabajadores accidentados), seguida por, esfuerzos o postu-
ras forzadas (20,9%), causas relacionadas con el tráfico (12,5%) y debido a
que el área de trabajo o superficie es insegura (6,6%).

Hay un 5,3% de estos trabajadores que señala como causa la falta de
medios o herramientas adecuadas.

Atendiendo a cada rama de actividad, el exceso de confianza o costumbre
fue referido con más frecuencia en Otras Industrias (68% de los accidenta-
dos); esfuerzos o posturas forzadas en Servicios Sociales (53,4%); el área
de trabajo o superficie es insegura destaca en Química (50%) y las causas
relacionadas con el tráfico en Otros Servicios (38,3% de los accidentados).
(Ver tabla 39).

Tabla 38. Causas de los Accidentes de Trabajo

TIPO DE CAUSA %
El lugar de trabajo está en malas condiciones 0,7
Los accesos al lugar de trabajo están en malas condiciones 1,6
La máquina está insuficientemente protegida 1,9
El área de trabajo o superficie es insegura 6,6
Hay que sacar la producción por encima de todo 1,7
Por falta de medios o herramientas adecuadas 5,3
El trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas 4,0
Por esfuerzos o posturas forzadas 20,9
Falta o inadecuación de equipos de protección individual 3,1
Por cansancio o fatiga 3,3
Por exceso de confianza o de costumbre 47,4
El ritmo de trabajo es muy elevado 3,0
Falta de espacio 0,9
Falta de experiencia en el trabajo 0,7
Por causas relacionadas con el tráfico 12,5
NC 2,4

Base: Trabajadores que han sufrido algún accidente de trabajo en los dos últimos años
Pregunta de respuesta múltiple 
Fuente: Cuestionario de trabajador
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99..44.. CAUSAS DE LOS RIESGOS Y CONDICIONES DEL PUESTO DE TRABAJO ��������

En el estudio de las causas de los riesgos de accidentes se ha relaciona-
do cada una de las causas recogidas en la pregunta de respuesta múltiple
con las siguientes variables independientes: 
� Ambiente físico del puesto de trabajo: nivel de ruido y manipulación de

contaminantes químicos
� Horario de trabajo
� Carga física de trabajo
� Carga mental de trabajo

Todas las tablas que se muestran en este apartado se interpretan por colum-
nas, viendo en cada caso qué categoría de la variable independiente presen-
ta un mayor porcentaje de elección de la causa de riesgo señalada en la fila.

En el análisis de las causas de los riesgos de accidente en relación con el
ambiente físico en el que se desarrolla el trabajo, se evidencia que los traba-
jadores que manipulan sustancias químicas señalan prácticamente todas las
causas con mayor frecuencia que los que no se hallan expuestos a dichos
contaminantes. Lo mismo ocurre en el caso del “ruido”, los trabajadores que
dicen estar expuestos a niveles de ruido elevado, señalan todas las causas
de accidente con mayor frecuencia que el resto de trabajadores. 

Tabla 39. Causas de los Accidentes de Trabajo según Rama de Actividad

DATOS EN %

Lugar de trabajo en malas condiciones — — — — — — — — 4,8 0,7
Accesos al lugar de trabajo en malas condiciones — 13,4 — — — — — — 1,4 3,5
Máquina insuficientemente protegida — 6,1 6,4 — — — — — 2,6 2,6
Área de trabajo o superficie insegura 50,0 6,1 — — — — 17,8 30,9 6,4 5,8
Hay que sacar la producción por encima de todo — — 6,4 11,8 — — — — — 2,6
Por falta de medios o herramientas adecuadas — — — 7,4 — — 35,6 — — —
El trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas — — — 9,9 — — — — 13,0 7,1
Por esfuerzos o posturas forzadas 36,7 36,7 44,8 34,5 2,2 33,3 53,4 — 5,4 7,1
Falta o inadecuación de equipos 
de protección individual

— — — — 3,1 — 17,8 — 2,6 1,3

Por cansancio o fatiga — — 12,0 — — 33,3 — — 1,4 1,3
Por exceso de confianza o de costumbre 13,3 36,3 60,9 68,0 60,5 33,3 4,4 30,9 50,0 63,4
El ritmo de trabajo es muy elevado — 6,1 — — — — 17,8 — — 1,3
Falta de espacio — — — — — — 6,6 — — —
Falta de experiencia en el trabajo — — — — — — — — 4,0 —
Por causas relacionadas con el tráfico — 13,6 — — 37,2 — — 38,3 5,4 10,6
NC — — — — 2,4 — — — 10,4 3,5

Base: Trabajadores que han sufrido algún accidente de trabajo en los dos últimos años
Pregunta de respuesta múltiple 
Fuente: Cuestionario de trabajador
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Respecto al horario de trabajo, los trabajadores del turno de noche señalan que
la máquina está insuficientemente protegida y el área de trabajo o superficie es
insegura, seguido de hay que sacar la producción por encima de todo y por can-
sancio o fatiga. Los trabajadores de horario rotativo en turnos de mañana/tarde/noche
destacan además del exceso de confianza o costumbre que el trabajo obliga a rea-
lizar operaciones peligrosas y esfuerzos o posturas forzadas.

En la tabla 41 se presentan las variables generadoras de carga física en el
puesto de trabajo durante un periodo de tiempo superior a la media jornada
laboral, y su asociación con la presencia de causas de riesgos de accidente,
considerando solo las celdas con diferencias estadísticamente significativas
entre quienes han señalado este factor y quienes no lo han señalado.

La existencia del factor de carga física “permanecer en posturas dolorosas o
fatigantes” aparece asociado a más de la mitad de las causas de riesgos, desta-
cando entre ellas el realizar esfuerzos o posturas forzadas, el trabajo obliga a rea-
lizar operaciones peligrosas y el ritmo de trabajo es muy elevado.

Los factores “realizar una fuerza importante”y “levantar o desplazar car-
gas pesadas” aparecen asociados a la mitad de las causas de riesgo, desta-
cando en ambos factores el realizar esfuerzos o posturas forzadas y que el
trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas.

Tabla 40. Causas de los Riesgos de Accidentes según Horario de Trabajo

DATOS EN %

El lugar de trabajo está en malas condiciones 2,9 15,1 11,7 — 0,3 1,6 4,3
Los accesos al lugar de trabajo están 
en malas condiciones

2,5 2,0 — — — 1,8 21,5

La máquina está insuficientemente protegida 2,4 2,1 — 46,5 — 3,0 —
El área de trabajo o superficie es insegura 6,5 2,1 — 46,5 7,1 0,4 3
Las instalaciones son viejas 1,6 5,4 6,2 — 1,2 2,5 4,2
Hay que sacar la producción por encima de todo 1,3 6,1 — 30,1 0,9 15,7 —
Por falta de medios o herramientas adecuadas 1,1 1,3 — — 2,2 14,6 —
El trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas 6,9 7,7 — — 22,0 36,6 —
Por esfuerzos o posturas forzadas 13,8 23,7 — — 32,4 29,6 1,7
Falta o inadecuación de equipos 
de protección individual

3,0 3,4 7,0 — — 4,0 43,0

Por cansancio o fatiga 27,2 25,4 34,7 23,4 15,0 15,4 6,0
Por exceso de confianza o de costumbre 58 38 53,3 — 45,8 66,1 10,6
El puesto de trabajo está mal diseñado 0,9 1,4 — — 1,2 7,0 —
Se trabaja sin la formación suficiente 0,3 — 17,3 — — — —
El ritmo de trabajo es muy elevado 8,4 3,9 21,4 — 9,4 18,5 —
Falta de espacio 3,2 5,6 6,2 — — 6,1 —
Falta de experiencia en el trabajo 3,6 1,3 36,0 — 2,4 0,4 —
Por causas relacionadas con el tráfico 14,0 8,5 — — 10,0 — 11,3

Base: Trabajadores que han señalado algún riesgo de accidente en su puesto de trabajo en cada sector
Fuente: Cuestionario de trabajador
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Analizando por causas de riesgos, las de realizar esfuerzos o posturas for-
zadas y el trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas destacan por su
asociación con cuatro de los cinco factores de carga física analizados. El can-
sancio o fatiga destaca en cuanto a la asociación con la carga física, “reali-
zar movimientos de manos o brazos muy repetitivos”.

Tabla 41. Causas de los Riesgos de Accidentes según variables generadoras de Carga Física

PERMANECER
MANTENER

LEVANTAR O
REALIZAR REALIZAR MOV. 

EN POSTURAS
UNA MISMA

DESPLAZAR
UNA FUERZA DE MANOS ODATOS EN % DOLOROSAS O

POSTURA
CARGAS

IMPORTANTE REPETITIVOS
FATIGANTES PESADAS

SÍ NO SÍ NO SÍ NO SÍ NO SÍ NO

El lugar de trabajo está en malas condiciones 5,2 3,8 4,2 4,5 5,1 3,8 6,5 3,4 4,8 3,6
Los accesos al lugar están en malas condiciones 4,9 0,8 3,1 1,3 3,2 2,0 3,9 1,8 2,2 2,8
La máquina está insuficientemente protegida 4,0 0,9 2,6 1,3 2,6 1,9 3,3 1,6 2,7 1,2
El área de trabajo o superficie es insegura 5,8 5,4 6,8 3,4 5,0 5,9 6,0 5,3 4,7 7,1
Las instalaciones son viejas 4,1 1,0 2,8 1,3 4,4 1,0 3,8 1,5 1,8 2,8
Hay que sacar la producción por encima de todo 4,0 1,5 3,4 1,1 4,4 1,4 5,1 1,3 2,1 3,3
Por falta de medios o herramientas adecuadas 3,8 0,4 1,9 1,4 3,9 0,5 4,6 0,5 1,5 2,1
El trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas 14,2 5,9 9,3 8,8 16,8 4,8 18,5 5,0 10,9 6,1
Por esfuerzos o posturas forzadas 26,1 9,8 17,8 14,4 28,9 9,7 30,4 10,5 18,7 13,0
Falta o inadecuación de EPI 2,3 4,3 4,9 1,2 6,6 1,8 4,5 3,1 3,9 2,9
Por cansancio o fatiga 23,2 27,1 24,6 26,6 26,6 24,9 25,9 25,2 29,1 19,1
Por exceso de confianza o costumbre 51,7 56,7 50,6 60,6 55,1 54,2 56,8 53,6 56,0 52,0
El puesto de trabajo está mal diseñado 2,8 0,1 1,1 1,3 2,6 0,4 2,8 0,5 0,8 1,9
Se trabaja sin la formación suficiente 1,0 0,2 0,7 0,2 1,1 0,1 1,3 0,1 0,6 0,3
El ritmo de trabajo es muy elevado 10,7 6,9 9,8 6,0 11,2 6,8 11,1 7,2 9,1 7,2
Falta de espacio 3,1 3,6 3,7 2,9 4,2 2,9 3,7 3,2 3,8 2,7
Falta de experiencia 3,1 3,7 3,6 3,2 4,1 3,1 4,4 3,1 2,9 4,5
Causas relacionadas con el tráfico 7,5 15,4 13,1 10,6 7,0 15,2 7,5 14,2 11,0 14,3

Base: Trabajadores que han señalado algún riesgo de accidente en su puesto de trabajo
Fuente: Cuestionario de trabajador
Nota: Las celdas sombreadas indican que las diferencias encontradas para dicha causa son estadísticamente significativas
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Respecto a las variables de carga mental en el puesto de trabajo y su aso-
ciación con las causas de riegos laborales, los trabajadores que indican que
el desarrollo de la tarea comporta algún tipo de exigencia mental durante un
periodo de tiempo superior a la media jornada, señalan con más frecuencia
la presencia de causas de riesgo que los que no tienen exigencias de este
tipo. La relación es estadísticamente significativa en algunos casos de los que
comentamos los más destacados (Tabla 42).

El factor “mantener un nivel de atención algo o muy alto” aparece asocia-
do a dos de las causas de riesgo: las causas relacionadas con el tráfico y el
área de trabajo o superficie es insegura. 

El factor “mantener un ritmo de trabajo elevado” aparece asociado a casi
la mitad de las causas de riesgo destacando entre ellas, el realizar esfuerzos
o posturas forzadas, el trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas y el
ritmo de trabajo es muy elevado.

El factor “realizar tareas muy repetitivas y de muy corta duración” apare-
ce asociado a cuatro causas de riesgo entre las que destaca el cansancio o
fatiga y que el trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas, causa que tam-
bién se relaciona con el factor de carga mental “mantener un ritmo de traba-
jo elevado”.

Tabla 42. Causas de los Riesgos de Accidentes según variables generadoras de Carga Mental

MANTENER UN NIVEL DE MANTENER UN RITMO REALIZAR TAREAS MUY REPETITIVAS

DATOS EN % ATENCIÓN ALTO O MUY ALTO DE TRABAJO ELEVADO Y DE MUY CORTA DURACIÓN

SÍ NO SÍ NO SÍ NO

El lugar de trabajo está en malas condiciones 4,2 5,4 4,9 2,4 5,5 1,4
Los accesos al lugar están en malas condiciones 2,6 0,5 2,7 1,6 2,6 2,0
La máquina está insuficientemente protegida 2,4 1,0 2,7 0,8 2,9 0,6
El área de trabajo o superficie es insegura 5,8 3,6 6,6 2,3 5,5 6,3
Las instalaciones son viejas 2,2 1,7 2,4 1,6 1,8 3,2
Hay que sacar la producción por encima de todo 2,7 - 3,1 0,3 1,9 4,0
Por falta de medios o herramientas adecuadas 1,7 2,0 1,9 1,1 1,5 2,2
El trabajo obliga a realizar operaciones peligrosas 9,5 3,6 10,6 4,0 10,3 6,0
Por esfuerzos o posturas forzadas 16,5 15,2 18,4 9,8 16,2 17,1
Falta o inadecuación de EPI 3,8 - 3,2 4,7 3,5 3,7
Por cansancio o fatiga 25,7 21,1 25,0 27,0 27,7 19,6
Por exceso de confianza o costumbre 54,0 57,0 51,2 65,5 54,4 54,0
El puesto de trabajo está mal diseñado 1,3 - 1,5 - 1,1 1,3
Se trabaja sin la formación suficiente 0,3 3,6 0,5 0,4 0,7 -
El ritmo de trabajo es muy elevado 8,5 5,2 10,4 0,5 9,1 6,3
Falta de espacio 3,5 0,9 3,9 1,6 3,7 2,7
Falta de experiencia 3,1 8,1 4,1 1,3 3,9 2,3
Causas relacionadas con el tráfico 12,9 1,8 10,7 17,0 11,2 14,2

Base: Trabajadores que han señalado algún riesgo de accidente en su puesto de trabajo
Fuente: Cuestionario de trabajador
Nota: Las celdas sombreadas indican que las diferencias encontradas para dicha causa son estadísticamente significativas



�Condiciones de seguridad en el trabajo � I ENCUESTA REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO�REGIÓN DE MURCIA

76

99..55.. CONCLUSIONES �������������������������������������

� El 73,1% de los trabajadores manifiesta que su puesto de trabajo presen-
ta algún riesgo de accidente. 

� Entre los riesgos percibidos destacan, por su frecuencia, los cortes y pin-
chazos (29,7%), los golpes (27,7%), las caídas de personas al mismo nivel
(26,9%) y las caídas de personas desde altura (13,8%).

� De los cuatro sectores estudiados, el que presenta mayor porcentaje de
trabajadores que perciben algún riesgo de accidente es Construcción
(96,3%), seguido de Industria (86,9%), Agricultura-Ganadería (78,1%) y,
por último Servicios (62,9%).

� Por rama actividad donde los trabajadores perciben algún riesgo de acci-
dente, destacan Otras Industrias (93%), Química (91,5%) y Metal (89,2%).
La actividad donde la percepción de algún riesgo de accidente es menor
es Administración/Banca, con el 50,4% de los trabajadores.

� En general, los trabajadores con contrato temporal señalan en mayor pro-
porción que los trabajadores con contrato indefinido casi todos los tipos
de riesgo de accidentes estudiados. 

� La causa de los riesgos de accidentes identificada mayoritariamente es el
exceso de confianza o costumbre, señalada por el 54,3% de los trabaja-
dores que han señalado la existencia de algún riesgo en su puesto. Le
siguen en importancia el cansancio o fatiga, identificada por el 25,3% y por
esfuerzos o posturas forzadas con el 16,5% de los trabajadores que per-
ciben algún riesgo de accidente en su puesto.

� La causa por exceso de confianza o costumbre tiene una mayor frecuen-
cia en el sector de la Construcción (64,7%) y en Industria (59,8%), desta-
cando dentro de este sector, las ramas de Otras Industrias, Otras Indus-
trias Manufactureras y Metal. 

� Los trabajadores accidentados en los dos últimos años señalaron como
primera causa el exceso de confianza o de costumbre (47,4%) seguida
por: esfuerzos o posturas forzadas (20,9%), causas relacionadas con el
tráfico (12,5%) y debido al área de trabajo o superficie que es insegura
(6,6%).

� Como causas de accidentes, el exceso de confianza o costumbre fue refe-
rido con más frecuencia en Otras Industrias (68% de los accidentados);
esfuerzos o posturas forzadas en Servicios Sociales (53,4%); el área de tra-
bajo o superficie es insegura destaca en Química (50%) y las causas rela-
cionadas con el tráfico en Otros Servicios (38,3% de los accidentados).

� En general, los trabajadores cuyas condiciones del puesto de trabajo son
deficientes, ya sea los factores de ambiente físico, los factores generado-
res de carga física o los factores generadores de carga mental, señalan las
causas del los riesgos de accidente de forma mucho más frecuente que
los trabajadores que no sufren estas deficiencias en el puesto de trabajo.


