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PROCESO SELECTIVO 2015 - CRITERIOS DE VALORACION

ESPECIALIDAD: CHINO

PRIMERA PRUEBA:

Dada la importancia que la expresidon escrita tiene para un profesor por ser una
competencia basica en el desempefio de su labor docente, se valorara, especialmente, el
cuidado uso ortogréfico y discursivo de la lengua, atendiendo preferentemente a los siguientes
aspectos linglistico — textuales: ortografia, Iéxico, estructura discursiva adecuada a la tipologia
textual elegida para la realizacién del escrito, ausencia de errores gramaticales, limpieza y
caligrafia. De acuerdo con lo anteriormente expuesto, cada falta se penalizard con un punto
segun los siguientes criterios:

1. Ortografia: las faltas de ortografia en los caracteres chinos detraeran puntos de la nota.

a. Cinco errores en los caracteres chinos se considerara una falta.
b. El uso arbitrario y/o la ausencia de signos de puntuacion se consideran todos ellos
una falta.

2. Errores gramaticales: Tres errores se consideraran una falta.

a. Uso inadecuado de formas y tiempos verbales en estructuras sintagmaticas y
oracionales.

b. Uso incorrecto de las preposiciones.

c. Utilizacion de concordancias invalidas que provoquen agramaticalidad,
reiteraciones en estructuras sintagmaticas, repeticiones Iéxicas, tautologias e
incongruencias.

d. Uso excesivo de pleonasmos, polisindeton. Uso inadecuado de marcadores
discursivos y de otros elementos de coherencia y cohesion.
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PARTE A: PRUEBA DE CARACTER PRACTICO

VALORACION: 50% DE LA PRIMERA PRUEBA

I- COMPRENSION AUDITIVA

PONDERACION CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION
Comprension del contenido
Capacidad de sintesis
40%

Correccion del uso de la lengua

ll- COMPRENSION ESCRITA

PONDERACION CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION
Adecuacion a lo preguntado o a las indicaciones dadas
30% Correccion ortografica, gramatical, sintactica y adecuacion semantica

Posee los conocimientos necesarios para la resolucion del ejercicio.

l1II-EXPRESION ORAL

PONDERACION

CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION

30%

La informacion es variada y detallada.

El discurso es claro y coherente, y se adapta con naturalidad a la escala de formalidad
requerida por la situacion.

Las ideas se enlazan de manera eficaz.

El discurso es muy fluido y se produce con un ritmo natural.

La pronunciacion y la entonacion son claras y naturales.

La intervencion demuestra un alto grado de control gramatical en forma y uso de estructuras
complejas. Las estructuras son variadas.




Regidn de Murcia
Consejeria de Educacion, Cultura
a y Universidades

El Iéxico es acertado, preciso y variado.

PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA

VALORACION: 50% DE LA PRIMERA PRUEBA

PONDERACION CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION
Demuestra un conocimiento profundo del tema.
Es riguroso y los conceptos utilizados se ajustan al tema desarrollado.
40 % Expone los contenidos mas relevantes y demuestra capacidad de sintesis.

Realiza suficientes y pertinentes citas bibliograficas, que se corresponden con la bibliografia
anunciada.

Los contenidos estan actualizados.

I-CONOCIMIENTO CIENTIFICO, PROFUNDO Y ACTUALIZADO DEL TEMA

II-ESTRUCTURA DEL TEMA, SU DESARROLLO COMPLETO

PONDERACION CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION
Desarrolla todas las partes del tema utilizando introduccion y conclusion.
30 % El tratamiento de todas las partes es equilibrado y establece un hilo conductor que refleja

la trabazon interna de las ideas expuestas.

El planteamiento seguido es original e innovador, destacando los aspectos significativos
gue supongan novedad y aportacién personal.

ORIGINALIDAD EN EL PLANTEAMIENTO

l1I-PRESENTACION, ORDEN Y REDACCION DEL TEMA

PONDERACION CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION
La redaccion es ordenada, clara y precisa, y muestra coherencia y cohesion.
Maneja una amplia variedad de estructuras sintacticas
30 %

Utiliza terminologia precisa y rica en sus expresiones.
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