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Regidn @ de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

COMISIONES DE SERVICIO EN ATENCION A SITUACIONES
PERSONALES ESPECIALES

En aplicacién del Decreto n2 200/2018, de 3 de octubre (BORM n2 243 de 20 de
octubre de 2018), de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, y segln lo previsto
en su Articulo 12.4, el cual sefiala que el nimero de destinos provisionales en comision de
servicios por motivos de salud, cuidado de hijos menores de doce afios y cuestiones graves
de indole social, relativo a funcionarios de otras administraciones educativas, sera
determinado por el 6rgano competente en materia de recursos humanos siguiendo criterios
de necesidades del servicio y equilibrio en la gestion de los recursos humanos,esta
Direccién General de Planificacién Educativa y Recursos Humanos,

Resuelve:

El nimero de comisiones de servicios para funcionarios docentes de otras
administraciones educativas para el curso 2021-2022, por motivos de salud, cuidado de hijos
menores de doce ainos o cuestiones de indole social, para ocupar puestos docentes en la
Regién de Murcia, sera el resultado de conceder todas aquellas peticiones en cuya
baremacién se obtenga una puntuacion igual o superior a cuatro puntos.

Contra la presente Resolucidn, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion y Cultura, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA
Y RECURSOS HUMANOS

Victor J. Marin Navarro
(Documento firmado electrénicamente al margen)



