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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTrAs DisPOSICIONES

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion

16417 Orden de 1 de septiembre de 2010, de la Consejeria de
Universidades, Empresa e Investigacion por la que se establecen
las Bases Reguladoras y se convocan los Premios de la Regidén
de Murcia a la Seguridad en las Empresas Industriales para el
aino 2010.

El Plan Estratégico de la Regién de Murcia para el periodo 2007-2013, suscrito
entre el Gobierno Regional, CROEM, UGT y CC.00., constituye la hoja de ruta de
la economia de la Regidn para la consecucidn de un escenario econémico y social
de mayor desarrollo.

El papel del sector industrial en el logro de esos objetivos marcados por el
Plan Estratégico resulta muy relevante, hasta tal punto de que el sector industrial
constituye una de las principales palancas que debe guiar a la Regién de Murcia
en la consecucion de las metas y objetivos planteados.

Para que ello sea una realidad, la Administracién Regional impulsa el
Plan Industrial de la Regién de Murcia 2008-2013, que es suscrito también
entre el Gobierno Regional, CROEM vy los sindicatos UGT y CC.00., el 14 de
abril de 2008.

Una de las acciones contenidas en el Plan Industrial es el “fomento de la
cultura de la responsabilidad social empresarial”, con la que se persigue facilitar
a las empresas industriales el cumplimiento de sus obligaciones materia social,
laboral, medioambiental y también en el campo de la seguridad industrial,
incentivando ademas el “ir mas allda” de lo estrictamente reglamentario en la
mejora de la seguridad de los trabajadores, la sociedad y el entorno.

En este escenario se enmarcan los Premios de la Regién de Murcia a la
Seguridad en empresas industriales. El objetivo de estos premios es reconocer y
promover en el sector industrial un esfuerzo positivo, mas allad del cumplimiento
reglamentario y normativo obligatorio, para controlar, administrar y promover la
seguridad en sus instalaciones. Este galardon tiene por tanto una clara orientaciéon
hacia la actividad empresarial, y constituye un reflejo del perfil de empresa que
demanda la sociedad murciana.

Las mejoras en seguridad industrial no han de verse como un gasto, sino
como una inversién que promueven la importancia del capital humano en las
empresas: la reduccion de pérdidas por razones de seguridad y mejoran
significativamente la moral y productividad del trabajador.

Estos premios quieren suponer un reconocimiento social y promocional para
las empresas que se esfuerzan en la mejora de la seguridad industrial en sus
instalaciones. Ademas, estas empresas supondran un ejemplo positivo al resto
del tejido industrial.

La Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion es el departamento
de la Comunidad Auténoma de Murcia competente para proponer, desarrollar y
ejecutar las funciones y directrices generales del Consejo de Gobierno en materia
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de Universidades; fomento y coordinacion general de la Investigacion cientifica,
apoyo empresarial, innovacion, industria, energia y minas; y en este sentido la
presente Orden de bases y convocatoria de premios tiene la finalidad de reconocer
el mérito y esfuerzo realizado por las empresas y organizaciones murcianas para
mejorar su competitividad

Al objeto de actuar de acuerdo con los principios de publicidad, concurrencia,
objetividad y transparencia, establecidos en el articulo 4 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, se hace necesario establecer las bases reguladoras y la correspondiente
convocatoria de Premios.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Industria, Energia y
Minas y de conformidad con las facultades que me atribuye el articulo 16.2.d)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracidon Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Dispongo
Articulo 1. Objeto de los premios y alcance

1. La presente Orden tiene por objeto establecer en régimen de concurrencia
competitiva las bases reguladoras y la convocatoria para la concesién de los
Premios de la Region de Murcia a la Seguridad de las empresas industriales, en el
ejercicio 2010.

2- Los Premios de la Regidon de Murcia a la Seguridad en las empresas
industriales estan destinados a distinguir a las empresas murcianas que mas
hayan destacado por su contribuciéon a la seguridad en sus instalaciones y
organizacion.

Los premios de la Region de Murcia a la Seguridad en las empresas
industriales, no van acompafiados de dotacidon econdmica alguna.

3-. Las empresas galardonadas, y demas participantes, seran invitadas
a un acto publico en el que se hara entrega de los premios. La Consejeria de
Universidades, Empresa e Investigacion, a través de la Direccion General de
Industria, Energia y Minas, difundird publicamente y de forma oficial el nombre
de las empresas premiadas, por lo que éstas no podran hacer publica la concesion
del premio antes de dicha fecha.

Articulo 2. Modalidades de los premios.

1- La modalidad de los premios es Unica para todo tipo de empresas. La
inversidn en equipos e instalaciones se valorara proporcionalmente a la facturacion
de la empresa a modo de normalizacion. Todo ello referido al afio 2009.

2- El nimero de premios otorgados es de cinco, dotados con diploma y placa
acreditativos

Articulo 3. Requisitos generales para los candidatos

1. Podran ser beneficiarios de los premios a que se refieren las presentes
bases:

a. Pequefias y medianas empresas del sector industrial, agrupaciones o
asociaciones de las mismas.

b. Pequefias y medianas empresas de servicios a la actividad industrial,
agrupaciones o asociaciones de las mismas.

2. Se considerara como empresa perteneciente al sector industrial toda
entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza alguna de las
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actividades incluidas en las secciones B, C y D del Anexo del Real Decreto
475/2007, de 13 de abril, por el que se aprueba la Clasificacién Nacional de
Actividades Econdmicas 2009 (CNAE-2009) y relacionadas en el Anexo III, a
excepcion de las incluidas en el apartado 3 del presente articulo.

3 Se considerara como empresa de servicios a la actividad industrial toda
entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza alguna de las
actividades incluidas en la divisidén 33 de la seccién Cy 71 y 74.10 (siempre
que se trate de disefio industrial) de la secciéon M del Anexo del Real Decreto
475/2007, de 13 de abril, por el que se aprueba la Clasificacién Nacional de
Actividades Econdmicas 2009 (CNAE-2009), relacionadas en el Anexo IV.

4. Se considerarad como pequefia y mediana empresa (PYME), toda entidad
independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad econdémica,
que ocupen a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocios no exceda de
50 millones de euros o cuyo balance general anual no exceda de 43 millones de
euros, conforme a la definicion establecida en el Anexo I del Reglamento (CE)
n° 800/2008, de la Comisién, de 6 de agosto de 2008, por el que se declaran
determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado comun en
aplicaciéon de los articulos 87 y 88 del Tratado (Reglamento general de exencién
por categorias), publicado en el DOUE de 9 de agosto de 2008.

5. Las empresas incluidas en los puntos a y b del apartado 1 deberan estar
inscritas en el Registro de Establecimientos Industriales de la Regidon de Murcia.
Al efecto, se considerara como requisito para adquirir la condicién de beneficiario
la disposicidn de nimero de Registro Industrial actualizado, segun lo dispuesto
en el articulo 7 del Decreto 47/2003, de 16 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento del Registro de Establecimientos Industriales de la Regién de Murcia,
o bien la existencia de expediente de inscripcidn y/o actualizacion en tramite a la
fecha de la solicitud correspondiente.

6. Cuando se trate de agrupaciones de empresas, publicas o privadas sin
personalidad, deberan hacerse constar expresamente en la solicitud. Cada uno
de ellas tendran igualmente la consideracidon de beneficiarios. En cualquier
caso, debera nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacién,
con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario,
corresponden a la agrupacion.

7. Los beneficiarios deberan desarrollar su actividad en la Regidén de Murcia,
y no encontrarse incursos en ninguna de las circunstancias establecidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 4. Forma, lugar y plazo de presentacion de candidaturas.

1. Las candidaturas podran ser presentadas directamente por las empresas
o bien por otras entidades a modo de propuesta de candidatura, en cuyo caso
debera realizarse la aceptacion de la propuesta por parte de la empresa candidata,
utilizando para ello el formato que figura como Anexo I de estas bases.

2. Las propuestas de candidaturas las podran presentar entidades
relacionadas con el mundo empresarial de la Region de Murcia, tales como
Asociaciones Empresariales, Camaras de Comercio, Colegios Profesionales, etc.,

3. La presentacién, tanto de candidaturas como de propuestas de
candidaturas, ira dirigida a la Direccion General de Industria, Energia y Minas de
la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion y debera realizarse en el
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Registro General de la Direccion General de Industria, Energia y Minas, C/ Nuevas
Tecnologias, s.n., Murcia, o en cualquier otro de los lugares establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. El plazo de presentacion, tanto de candidaturas como de propuestas de
candidaturas, sera de 2 meses contados a partir del dia siguiente de la fecha de
publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

5. La presentacion, tanto de candidaturas como de propuestas de
candidaturas a esta convocatoria implica la aceptacién de las presentes bases
y el compromiso de asumir y cumplir todas las obligaciones establecidas en las
mismas, asi como en la normativa vigente en materia de subvenciones.

Articulo 5. Documentacion
1. Para la presentacion de candidaturas.

Las empresas que deseen presentar directamente su candidatura, deberan
aportar la siguiente documentacion:

- Formulario de presentacién de candidatura (Anexo I) debidamente
cumplimentado.

- Documento acreditativo del estar inscrito en el Registro de Establecimientos
Industriales de la Regidn de Murcia.

- Memoria Técnica de la empresa en relacion con la Seguridad. La memoria
debera contener:

a) Presentacién de la empresa incluyendo, como minimo, su estructura
organizativa, los principales productos y/o servicios que presta a sus clientes, su
ambito de actuacién (mercados, ambito geografico), evolucion de la facturacién y
del nimero de empleados, y cualquier otra informacidon que ayude a contextualizar
de forma adecuada el resto de la memoria presentada.

b) Descripcion de las actividades y resultados para optar al premio,
considerando lo contemplado en el Anexo II «Guia para la preparacion de la
Memoria Técnica».

c) Anexos, donde se incluyan los documentos acreditativos de los méritos
descritos en la memoria que el candidato considere relevante.

2.- Una vez finalizado el plazo para la presentacién de propuestas de
candidaturas por parte de otras entidades, la Direccion General de Industria,
Energia y Minas de la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacidn
requerira a cada una de las empresas candidatas propuestas la presentacion de
la documentacion indicada en el apartado 1 del presente articulo, en el plazo
adicional de 15 dias naturales.

Articulo 6. Instruccion

1.-La competencia para la instruccidon de los expedientes derivados de
la presente convocatoria de Premios correspondera a la Direccion General
de Industria, Energia y Minas, de la Consejeria de Universidades, Empresa e
Investigacion, quien realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales deban formularse las propuestas de resolucién.

2.- Si analizada cada una de las solicitudes y demas documentaciones
presentadas, se observara que es incompleta o que no reune todos los requisitos
exigidos, el Servicio de Planificacion Industrial y Energética requerird al
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interesado para que en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la recepcidén de la notificacidon correspondiente, subsane la falta
0 acompafie los documentos preceptivos, indicandole que si asi no lo hiciera se
le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion del Director General de
Industria, Energia y Minas que debera ser dictada en los términos previstos en el
articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.-El Servicio de Planificacién Industrial y Energética procedera a verificar,
mediante la revision de la documentacidon presentada, el cumplimiento de los
requisitos exigidos en esta convocatoria, conforme a lo dispuesto en el articulo 4
y concordantes de esta Orden, asi como en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia y demas
normativa vigente en esta materia.

A continuacion, se procederd, por el Servicio de Planificacion Industrial y
Energética, a elaborar un informe en el que conste si, de la informacion que
obra en el expediente, se desprende que los solicitantes cumplen o no todos los
requisitos para acceder a los premios solicitados.

Articulo 7. Criterios de valoracion de las candidaturas y concesion de
los premios

1.- Se aplicaran los siguientes criterios de valoracion:

- Que se aporten respuestas concretas a situaciones peligrosas: debera
aportar con su iniciativa, una respuesta concreta aplicable en el terreno; para
eliminar una situacién o un comportamiento peligroso.

- Creaciéon de ideas originales: se valorard que se adapten operaciones
basadas en un concepto innovador.

- Replicabilidad: Elaborar una idea que se pueda generalizar, y la iniciativa
pueda repetirse en el tiempo y utilizarse o ponerse en marcha por otras
empresas.

- Evaluacion del impacto en materia de seguridad: la operacion debera tener
un impacto real y en cierta medida, mensurable.

- Constituir una accién importante acorde con la estructura: El peso de las
actuaciones adoptadas se evaluara en funcion de la importancia de la estructura.
Esta estrategia permitird evaluar con precisién el compromiso de la estructura en
materia de seguridad.

La valoracion se hara en tres areas, puntuando de 1 al0 cada una de ellas,
indicando el peso de las mismas en la valoracién final:

-Compromiso de la direccién (25%): politicas de seguridad industrial,
divulgacién de la politica de seguridad, otros logros y reconocimientos, etc.

- Gestion de la Seguridad (25%): existencia de comité de empresa en
seguridad en empresas menores de 50 trabajadores (no obligatorio segun art.
38 de la Ley 31/1995); Sistema de Gestidén de Seguridad y salud en el Trabajo
(SGSST) como puede ser OSHAS 18001, buenas practicas ocupacionales,
programas de seguridad, primeros auxilios, preparacion ante emergencias, etc.

- Innovacién y mejoras en Seguridad (50%): EPIs extra o con prestaciones
superiores a las exigidas, proyectos o inversiones del afio 2009, que han
contribuido a potenciar la seguridad (en equipos, maquinaria, instalaciones,
producto,...), ergonomia en los puestos de trabajo, etc.
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Esta ultima area de Innovacién y Mejoras en Seguridad, que es el aspecto
mas tangible, ha de ser valorado econédmicamente por la empresa, justificando
dicha valoracion. Esta valoraciéon, en proporcion a la facturacidon anual del afio
2009, sera un criterio de valoracion por parte del jurado.

Inversién en S.I. (2008)
Facturacién (2008)

En el Anexo II se aporta orientacién de aspectos que constituyen méritos
relacionados con esta convocatoria.

2.- Para la valoracion de las candidaturas se constituird un Jurado que estara
integrado por:

Presidente: Excmo. Sr. Consejero de Universidades, Empresa e Investigacion
Vicepresidente: Ilmo. Sr. Director General de Industria, Energia y Minas
Un Vocal representante de la CROEM designado a propuesta de la misma.

Un Vocal representante de CC.00. designado a propuesta del citado
sindicato.

Un Vocal representante de UGT designado a propuesta del citado sindicato.

Un Vocal del Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la Regidon de Murcia
designado a propuesta del mismo.

Tres Vocales expertos de reconocido prestigio en materia de seguridad
industrial designados por el Excmo. Sr. Consejero de Universidades, Empresa e
Investigacion.

Actuard como Secretario del Jurado, sin derecho a voto, un funcionario
licenciado en Derecho de la Direccién General de Industria, Energia y Minas,
designado por el Ilmo. Sr. Director General.

3.- Cada uno de los miembros del Jurado otorgara una puntuacién a cada
uno de los candidatos, en cada uno de los aspectos, segun el apartado primero
de este articulo.

El resultado de las puntuaciones totales, ordenado de mayor a menor, se
reflejara en un acta que se remitira al érgano instructor.

En dicha acta se podra recoger también la posibilidad de otorgar menciones
especiales para aquellas empresas que no resulten premiadas.

En el caso de que las empresas candidatas no rednan los méritos
suficientes, dicha circunstancia se reflejara igualmente en el acta, pudiéndose
declarar desiertos los Premios correspondientes objeto de la presente
convocatoria.

Articulo 8. Tramite de audiencia y propuesta de Resolucién.

1- El Director General de Industria, Energia y Minas a la vista de las Actas
del Jurado, formulara propuesta de resolucidn provisional debidamente motivada,
que se debera notificar a los interesados, concediéndoles un plazo de diez dias
para formular alegaciones y presentar los documentos y justificantes que estimen
pertinentes.

2.- Se podra prescindir del trémite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones
y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucién formulada tendra el caracter de definitiva.
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3.- Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, el

Director General Industria, Energia y Minas formulara la propuesta de
resolucion definitiva, que debera expresar el solicitante o la relacién de solicitantes
para los que se propone la concesion de los premios, especificando su evaluacion
y la aplicacién de los criterios de valoracidon seguidos para efectuarla. Dicha
propuesta se notificara a los interesados, con el objeto de que los que hayan sido
propuestos como beneficiarios en la fase de instruccion, en el plazo de diez dias
naturales a partir del siguiente a la notificacién, comuniquen su aceptacion. En
todo caso, esta aceptacidon se entendera producida si transcurrido dicho plazo no
se recibe comunicacion en sentido contrario.

Articulo 9. Resolucion.

1.- La concesién de los premios sera resuelta por Orden del Consejero
de Universidades, Empresa e Investigacién, dictada a la vista de la propuesta
definitiva elevada por el Director General de Industria, Energia y Minas, en la que
se especificard a qué solicitudes se les conceden los Premios y desestimando el
resto de solicitudes no premiadas, siendo notificada a los interesados de acuerdo
con los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2.- El plazo maximo para resolver y notificar sera de seis meses a contar
desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. El vencimiento del
plazo maximo sin haberse notificado la resolucion, legitima a los interesados para
entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de los
premios.

3.- La Orden del Consejero, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida potestativamente en reposicién ante el mismo 6rgano que la dictd o ser
impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicidén serd de un mes a
contar a partir del dia siguiente a la notificacion de la resolucidn, si el acto fuera
expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de tres meses, a partir del dia siguiente a
aquel en que se produzca el acto presunto. El plazo para interponer el recurso
contencioso-administrativo serd de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la resolucion, si fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera
de seis meses y se contarda, a partir del dia siguiente a aquél en que se produzca
el acto presunto.

Articulo 10. Obligaciones del beneficiario

Es obligacion de los beneficiarios, la de hacer constar en todas las
manifestaciones externas referentes a estos Premios la organizacién de los
mismos por la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacién, Direccion
General de Industria, Energia y Minas.

Articulo 11 Infracciones y sanciones

En cuanto al régimen de infracciones y sanciones los beneficiarios estaran
sometidos a lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

Articulo 12. Normativa aplicable

En lo no contemplado en la presente Orden, sera de aplicacion la siguiente
normativa:
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- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

-Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

- Las demas normas que sean de aplicacién.

Disposicion final primera

Contra el acto de convocatoria de la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicidon ante
el Consejero de Universidades, Empresa e Investigacion en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo comun, o bien directamente, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

En Murcia, a 1 de septiembre de 2010.—El Consejero de Universidades,
Empresa e Investigaciéon, Salvador Marin Hernandez.
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PLAN INDUSTRIAL

DE LA REGION DE MURCIA : -"?“‘)\_
Regién de Murcia PREMIO A LA SEGURIDAD EN o 1)
lad HIEs EMPRESAS INDUSTRIALES Qeel 57 P
@ ) ANEXO | PIRM Aol E

Presentacion de candidaturas

Datos de la empresa solicitante

Razén social CIF
Domicilio Social n° Pedania Municipio
Provincia C.P. Teléfono/Fax E-mail
Persona de contacto DNI

Actividades y centros para los que se solicita participacion en el premio:

N° de empleados (media del afio anterior) Facturacion 2009: Inversion en innovacion y
mejoras en Seguridad, durante
2009:

Documentacion adjunta (Original o copia compulsada)

I:l Documentacion acreditativa de tener el domicilio social o desarrollar la actividad por la que opta al premio en la
Region de Murcia

|:| Memoria técnica.

Datos de la entidad proponente

Denominacion CIF Persona de contacto:

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion que se adjunta, retine los requisitos exigidos, acepta los términos de la convocatoria , y SOLICITA la
participacion en la edicion del premio a la Responsabilidad Social.

Por el/la solicitante. Por el proponente

ILMO SR. DIRECTOR GENERAL DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
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Cada empresa candidata debera aportar una memoria técnica donde incluya la
informaciéon que considere necesaria sobre los méritos conseguidos en relacién con la
finalidad de este reconocimiento. La memoria es libre, pero tendra al menos los siguientes
apartados:

1. Presentacion de la empresa

2. Acciones desarrolladas en Seguridad
2.1. Compromiso de la direccion
2.2. Gestion de la Seguridad

2.3. Innovaciéon y mejoras en la seguridad. Inversion realizada, valoracion
econdmica y justificacion de la misma.

3. Anexos justificativos
Como aspectos a considerar en dicha memoria técnica se indican los siguientes:

[0 Planificacion e implantacion de proyectos y programas en el ambito de la
seguridad y alcance de los mismos.

[J Aportacion de una respuesta concreta e inmediata a situaciones peligrosas:
debera aportar con su iniciativa, una respuesta concreta aplicable en el terreno; para
eliminar una situacion o un comportamiento peligroso. Esta iniciativa puede basarse tanto
en la informacién / sensibilizacion de los trabajadores, como en un compromiso fisico.

(1 Originalidad de la idea desarrollada.

[0 Actividades de promocion de practicas de seguridad entre las personas de la
organizacion, clientes y proveedores.

[J Replicabilidad de las ideas desarrolladas: la iniciativa puede repetirse en el tiempo
y utilizarse o ponerse en marcha por otras empresas.

(1 Evaluar el impacto en materia de seguridad: la operacion debera tener un impacto
real y en cierta medida mensurable (importancia y calidad del publico afectado, impacto
sobre la seguridad, actos de compromiso de los trabajadores...) en el momento en que el
Premio sera concedido

[0 Constituir una accién importante acorde con la estructura: El peso del proyecto se
evaluara en funcion de la importancia de la estructura. Esta estrategia permitira evaluar con
precision el compromiso de la estructura en materia de seguridad vial.

[1 Apariciones en prensa y reconocimientos publicos, relacionados con practicas en
el desarrollo de la seguridad.

Cada candidato podra incluir cuanta informacién considere relevante para optar a
los Premios en esta modalidad, asi como anexar cuantos documentos considere oportuno
para complementar y acreditar la veracidad de la informacion de la memoria, teniéndose en
consideracion para la evaluacion de la candidatura.
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Empresas del sector industrial

C.N.A.E. Denominacién

B INDUSTRIAS EXTRACTIVAS

05 Extraccidén de antracita, hulla y lignito

06 Extraccion de crudo de petréleo y gas natural

07 Extraccién de minerales metalicos

08 Otras industrias extractivas

09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas

C INDUSTRIA MANUFACTURERA

10 Industria de la alimentacion

11 Fabricacion de bebidas

12 Industria del tabaco

13 Industria textil

14 Confeccién de prendas de vestir

15 Industria del cuero y del calzado

16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria

17 Industria del papel

18 Artes graficas y reproduccion de soportes grabados

19 Coquerias y refino de petréleo

20 Industria quimica

21 Fabricacion de productos farmacéuticos

22 Fabricacion de productos de caucho y plasticos

23 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones

25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo

26 Fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos

27 Fabricacion de material y equipo eléctrico

28 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29 Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques

30 Fabricacion de otro material de transporte

31 Fabricacion de muebles

32 Otras industrias manufactureras

33 Reparacion e instalacién de maquinaria y equipo

D SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE
ACONDICIONADO

35 Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado
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Empresas de servicios a la actividad

g Region de Murcia
Ce Je Universidades,

industrial
C.N.A.E. Denominacién
33 Reparacién e instalacién de maquinaria y equipo
331 Reparacién de productos metalicos, maquinaria y equipo
3311 Reparacién de productos metalicos
3312 Reparacién de maquinaria
3313 Reparacién de equipos electronicos y opticos
3314 Reparacién de equipos eléctricos
3315 Reparacién y mantenimiento naval
3316 Reparacién y mantenimiento aeronautico y espacial
3317 Reparacion y mantenimiento de otro material de transporte
3319 Reparacion de otros equipos
332 Instalacién de maquinas y equipos industriales
3320 Instalacion de maquinas y equipos industriales
711 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria y otras actividades
relacionadas con
el asesoramiento técnico
7111 Servicios técnicos de arquitectura
7112 Servicios técnicos de ingenieria y otras actividades relacionadas con
el asesoramiento técnico
712 Ensayos y analisis técnicos
7120 Ensayos y analisis técnicos
7410 Actividades de disefio especializado (*)

(*) Siempre que se justifique que se trata de “Disefio Industrial”
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