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Regién de Murcia
Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades

Direcci én General de Planificaci on Educativa
y Recursos Humanos

Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y UNIVERSIDADES

RESOLUCI()N' DE 21 DE JULIO DE 2014, DE LA DIRECCION GENERAL DE
PLANIFICACION EDUCATIVA Y RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE
HACEN PUBLICAS LAS RELACIONES PROVISIONALES DE MAESTROS
DESPLAZADOS CONFIRMADOS Y CAMBIOS DE PERFIL PARA EL CURSO
2014/2015.

Por Resolucién de 17 de julio de 2014, de la Direccion General de Planificacién
Educativa y Recursos Humanos, se hizo publica la relacién definitiva de profesores
que habian solicitado confirmacion para el curso 2014-2015.

Las Instrucciones para la comunicacion de ceses por reincorporacion de
profesores titulares de los cuerpos de Secundaria y de maestros y procedimiento de
solicitud de cambio de perfil de vacantes del cuerpo de maestros para el curso 2014-
2015, de fecha 10 de junio de 2014, establecian un plazo hasta el 20 de junio para
los cambios de perfil.

Conforme a lo establecido en el Titulo Il: Adjudicacién de Destinos Provisionales,
de la Orden de esta Consejeria de 23 de junio de 2014, (BORM del 26), por la que se
establecen procedimientos en materia de recursos humanos para el curso 2014-15,
esta Direccion General ha resuelto, con caracter provisional, las relaciones que a
continuacion se indican tras la realizacion de los procesos de adjudicacion de destinos
provisionales especificados en los articulos 10.1 y 10.2, de la mencionada Orden:

PRIMERO

A)- Cambios de Perfil.

1.- Por razones organizativas:

1.1.- Cambios de perfil concedidos a los centros educativos de
Educacidn Infantil y Primaria, para un mejor aprovechamiento de sus
recursos




ﬂ
"'\.A
4

~

)

Region de Murcia
Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades

Direcci on General de Planificaci 4n Educativa
y Recursos Humanos

1.2.- Relacién alfabética de Maestros a los que se les ha asignado
nueva plaza en su centro como consecuencia de los cambios de perfil.

1.3.- Relacion de cambios de perfil desestimados con indicacion
de su justificacion.

2.- Por motivos de salud:

2.1.- Relacion alfabética de funcionarios del Cuerpo de Maestros
que cuentan con informe favorable para ser adscritos provisionalmente a
un nuevo puesto como consecuencia de la adaptacion del puesto de
trabajo por razones de salud.

SEGUNDO

B).-Relaciones provisionales de maestros carentes de destino definitivo,
por las causas que se detallan, que pueden ser objeto de confirmacion o
desplazamiento

B.1.- Maestros provisionales como consecuencia de haber perdido el
destino del que eran definitivos por supresion del mismo.

B.1.1. Relacion alfabética.

B.2.- Maestros con destino definitivo cuya plaza no funcionara en el curso
2014-2015.

B.2.1. Relacian alfabética
B.2.2. Relacion priorizada

TERCERO

C).-Confirmaciones en el centro:

C.1.- Relacion alfabética de funcionarios del Cuerpo de Maestros,
desplazados por falta de horario, que han resultado adscritos a otra plaza en
su propio centro.

C.2.- Relacion alfabética de funcionarios del Cuerpo de Maestros que han
perdido el destino definitivo como consecuencia de supresion de plaza o por
resolucion judicial o administrativa, que han sido confirmados.

C.3.- Relacion alfabética de funcionarios del Cuerpo de Maestros a los que
se les ha adscrito provisionalmente a un nuevo puesto en su centro como
consecuencia de la adaptacion del puesto de trabajo por razones de salud.
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CUARTO

D).- Maestros que resultan desplazados del centro que obtendran destino
mediante su participacion en el proximo. acto de adjudicacion presencial de
funcionarios del Cuerpo de Maestros,

D.1.- Funcionarios del Cuerpo de Maestros desplazados por falta de
horario.
D.1.1. Relacion alfabética
D.1.2. Relacion priorizada
D.2 - Funcionarios del Cuerpo de Maestros que han perdido el destino
definitivo como consecuencia de supresion de plaza o por resolucion

judicial o administrativa.

D.2.1. Relacion alfabética
D.3.- Funcionarios del Cuerpo de Maestros con adaptacion del puesto de
trabajo por razones de salud.

D.3.1. Relacién alfabética

D.3.2. Relacién priorizada

Se establece un plazo de reclamaciones hasta el 22 de julio inclusive, para
presentar bien por e-mail al buzéon de correo: spd primaria@murciaeduca.es o, por
escrito, en la Seccion de Personal Docente de Primaria ( hasta las 10:00).

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra
interponer Recurso de Alzada, ante el Consejero de Educacién, Cultura vy
Universidades , en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la fecha de
esta Resolucion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999 de 13 de enero.

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIO UCATIVA
Y RECURSOS/ MANOS

Fdo.: Enrigye Ujaldon Benitez




