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Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y
EMPLEO

RESOLUCION DEFINITIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, PLANIFICACION EDUCATIVA E INNOVACION, POR LA QUE
SE HACE PUBLICA LA HABILITACION CONCEDIDA O, EN SU CASO,
DENEGADA, PARA LA IMPARTICION DE DETERMINADOS MODULOS
ATRIBUIDOS A ESPECIALISTAS DE LOS CICLOS FORMATIVOS Y DE LAS
ENSENANZAS DEPORTIVAS.

La Orden de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo de 27 de
junio de 2023 (BORM del 30 de junio), por la que se establecen procedimientos en materia
de recursos humanos para el curso 2023/2024, en el articulo 49, del Titulo Il, la habilitacion
del profesorado interino para impartir médulos de ciclos formativos de formacion profesional
especifica y de las ensefianzas deportivas que exigen gran especificacion técnica, y dispone
que los integrantes de las listas de espera de las especialidades y cuerpos que figuran en el
anexo VIIl de la citada Orden, que a lo largo del curso estén en condiciones de ser
habilitados por poseer la formacién, titulaciéon o experiencia laboral exigida, podran solicitar
durante el curso, la oportuna habilitacion ante la Direcciéon General de Recursos Humanos,
Planificacién Educativa e Innovacion.

Mediante Resolucion Provisional, 15 de abril del 2024, la Direccion General de
Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacién se hacen publicas las
habilitaciones estimadas, o en su caso, desestimadas para la imparticion de determinados
modulos atribuidos a especialidades de los ciclos formativos y de las ensefianzas deportiva,
estableciendo en su apartado segundo un plazo de subsanacion de 10 dias habiles.

Concluido dicho plazo y hechas las comprobaciones oportunas, de conformidad con
las facultades conferidas, esta Direccion General.

RESUELVE:

UNICO: Desestimar la solicitud del aspirante relacionado en el Anexo, por no poseer
o acreditar los requisitos de habilitacién establecidos en la citada orden, con indicacion de la
causa de desestimacion.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra
interponer Recurso de Alzada, ante el Consejero de Educacién, Formacion Profesional y
Empleo en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de publicacién de
esta Resolucion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA E INNOVACIONP.S. LA SECRETARIA GENERAL DE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO
(Orden de 3 de enero de 2024, BORM 4 de enero de 2024)

CARMEN MARIA ZAMORA PARRAGA
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ANEXO

CICLOS FORMATIVOS O

CURSOS DE,
APELLIDOS Y ESPECIALIZACION / 4

DNI NOMBRE MODULOS CAUSA DE DESESTIMACION
SOLICITADOS

No acredita/demuestra la

experiencia laboral en el perfil

profesional de los maddulos

. solicitados al menos tres anos,

DIGITALIZACION DEL requerida en el Anexo VIII de la

MANTENIMIENTO Orden de 27 de junio de 2023 de

MARTINEZ NDUSTRIAL Il;dormC;(c):?éS: ) elgigfes(ij:nal E;j UECr?nC;i?enc;

***7690** | ALONSO, JUAN ; P
FRANCISCO _SEGURIDAD EN EL debidamente justificada con el

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

certificado de empresa donde
conste especificamente las
actividades realizadas
concretas y los periodos de alta,
como se indica en la nota (2) del
Anexo VIII.




