Region de Murcia

REAL DECRETO 1461/1982, de 25 de junio, sobre normas de aplicacion de la
Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos. (BOE n° 59, de 5 de julio)

Estando préxima la entrada en vigor, en su totalidad, de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, segun establece su disposicion final en la redaccion que le dio la Ley
28/1980, de 10 de junio, y habiendo surgido dudas en la aplicacion de la citada Ley
70/1978, que afecta a las retribuciones de un gran nimero de servidores publicos, es
preciso dictar unas normas complementarias que aclaren el alcance de la misma,
establezcan criterios uniformes para el computo y la valoracion de los servicios que
se han de reconocer y concreten el procedimiento a seguir por los interesados.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Hacienda, de conformidad con el
dictamen del Consejo de Estado y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 25 de junio de 1982, dispongo:

Articulo 1. Servicios computables y efectos de los mismos

1. A efectos de perfeccionamiento de trienios, se computaran todos los
servicios prestados por los funcionarios de carrera en cualquiera de las
Administraciones publicas citadas en el articulo 1 de la Ley 70/1978, de 26 de
diciembre, sea el que fuere el régimen juridico en que los hubieran prestado, excepto
aguellos que tuvieran el caracter de prestaciones personales obligatorias.

A los aludidos efectos se considerara periodo de practicas el prestado una vez
superadas las pruebas selectivas correspondientes, habiéndose expedido el
adecuado nombramiento, con el devengo durante el mismo de retribucion econémica
y siempre y cuando una vez superado dicho periodo se hubiera obtenido el
correspondiente nombramiento de funcionario de carrera.

2. Ningun periodo de tiempo podra ser computado mas de una vez aun
cuando durante el mismo el funcionario hubiera prestado servicios simultaneos en
una o mas esferas de la misma Administracion o en Administraciones publicas
diferentes.

Tampoco seran computables los servicios prestados, en régimen de
contratacion administrativa o laboral cuando, al romperse el vinculo juridico con la
Administracion y recibir la indemnizacion correspondiente, renuncié el interesado a
cualquier otro derecho que pudiera derivarse de tales servicios.
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3. Cualquier periodo de tiempo de servicios que haya sido tenido en
consideracion para determinar pension de cualquier naturaleza no puede ser
nuevamente reconocido a los efectos previstos en la Ley.

Articulo 2. Valoracién de los trienios

1. Los servicios previos reconocidos se acumularan por orden cronolégico y se
procedera a un nuevo cémputo de trienios y a su valoracion.

En el supuesto de que el funcionario de carrera hubiera pertenecido a mas de
un cuerpo, escala o plaza, se computard cada periodo de servicios prestados de
acuerdo con el valor correspondiente al nivel de proporcionalidad de cada cuerpo,
escala o plaza en el periodo respectivo. Igual criterio de valoracidén se aplicara en los
supuestos de personal que presté servicio en condicién distinta a funcionarios de
carrera.

2. Los periodos de tiempo que totalicen uno o varios trienios tendran una
valoracion econdmica que vendra fijada por el nivel de proporcionalidad que
corresponda a los del cuerpo, escala, plantilla o plaza con funciones analogas a las
desempefiadas durante el tiempo a reconocer por los servicios previos.

Esta analogia se determinara precisamente el dia en que se hubiera
perfeccionado el trienio o trienios a que dé lugar el reconocimiento de servicios, con
independencia de que durante los tres afios de cada trienio se hubiera desempefiado
funciones correspondientes a diversos niveles de proporcionalidad.

3. Lo establecido en los dos apartados precedentes de este articulo es
aplicable a los funcionarios de carrera a efectos de su posible derecho, o de sus
familiares, a pension o mejora de la ya reconocida. Si como consecuencia del
computo de tiempo de servicios no se produjera modificacion del derecho a pension
o de su cuantia, los referidos servicios no podran acumularse a los que el funcionario
viniera prestando en cualquiera de las esferas de la Administracion con posterioridad
al momento en que haya sido causada la pension como funcionario de carrera.

Articulo 3. Certificaciones

Las certificaciones de servicios computables seran expedidas por los jefes de
las unidades de personal de los correspondientes Ministerios, Organismos
autbnomos, entidades o corporaciones donde los citados servicios hubieran sido
prestados. Dichas certificaciones se ajustaran al modelo que figura como anexo | de
este Real Decreto y expresaran el nivel de proporcionalidad que por analogia
corresponde a los servicios prestados en cada periodo de tiempo, de conformidad
con las titulaciones y requisitos que tenia el funcionario cuando presto los servicios
objeto del reconocimiento y el puesto de trabajo efectivamente desempefado. En el
caso de prestacion de servicios no formalizados documentalmente las certificaciones
expresaran asimismo los medios de prueba admisibles en derecho que se hayan
tenido en consideracion para expedirlas.
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Articulo 4. Procedimiento

1. Se iniciara a instancia del interesado, debiendo acompafiar la certificacién o
certificaciones a que se refiere el articulo anterior. Solamente seran competentes
para resolver las jefaturas de personal del cuerpo, escala o plaza en que el
funcionario esté en activo actualmente, o al que perteneciera en el momento de su
jubilacion.

2. Las solicitudes deberan presentarse ante los siguientes oOrganos de
personal :

- Direccion General de la Funcién Publica, cuando se trata de funcionarios de
los Cuerpos Generales de la Administracion del Estado.

- Unidad de Personal de los diferentes Ministerios, en los supuestos de los
demas funcionarios del Estado.

- Unidad de Personal de los diferentes Organismos autonomos, cuando se
trate de funcionarios de tales Organismos.

- Unidad de Personal u oOrganos analogos que vengan tramitando el
reconocimiento de servicios a efectos de trienios, en el caso de los demas
funcionarios que contempla el articulo 1 de la Ley 70/1978.

3. Para la tramitacién de los expedientes a que se refiere el presente Real
Decreto, las solicitudes deberan ajustarse al modelo que se une como anexo I,
debiendo reproducirse todas aquellas peticiones que se hubieran presentado con
anterioridad a la publicacién de este Real Decreto, sin perjuicio de lo dispuesto en las
disposiciones transitorias primera y segunda de la Ley 28/1980, de 10 de junio.

DISPOSICION FINAL

Este Real Decreto entrard en vigor el dia de su publicacién en el “Boletin
Oficial del Estado”, con independencia de lo dispuesto en la disposicion final de la
Ley 70/1978.
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