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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

5242 Orden 31 de julio de 2018 por la que se regulan los programas
formativos para el desarrollo de proyectos de vida inclusivos en
la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) establece como
principio del Sistema educativo espafiol la equidad, que garantice la igualdad de
oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacion, la
inclusién educativa, y que actie como elemento compensador de las desigualdades,
con especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad.

La citada Ley establece en el Titulo II Equidad en la Educacién, Cap. I Alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, articulo 71, que corresponde a
las Administraciones educativas asegurar los recursos necesarios para que el
alumnado que requiera una atenciéon educativa diferente a la ordinaria, pueda
alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y en todo
caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado.

Se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas especiales,
aquel que requiere, por un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda
ella, determinados apoyos y atenciones educativas especificas derivadas de
discapacidad o trastornos graves de conducta.

La escolarizacién de este alumnado en unidades o centros de educacién
especial, segun lo establecido en el articulo 74 de la citada Ley, podra extenderse
hasta los veintilin afos y solo se llevara a cabo cuando sus necesidades no puedan
ser atendidas en el marco de las medidas de atencion a la diversidad de los
centros ordinarios; correspondiendo a las Administraciones educativas favorecer
que el alumnado con necesidades educativas especiales pueda continuar su
escolarizacion de manera adecuada en las ensefanzas postobligatorias. Asimismo,
el articulo 75.1. establece que las Administraciones publicas fomentaran ofertas
formativas adaptadas al alumnado con necesidades educativas especiales que
no pueda conseguir los objetivos de la educacién, con la finalidad de facilitar su
integracion social y laboral.

Conforme el articulo 27.2. del Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el
que se establece y regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en
la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, la oferta de ensefianzas en la
etapa postobligatoria en los centros de educacion especial estd constituida por
los programas de formacidn para la transicién a la vida adulta y los programas de
cualificacién profesional inicial en la modalidad de educacion especial.

Los programas de formacidén para la transicion a la vida adulta estan
regulados por la Orden de 3 de mayo de 2011, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, por la que se regulan la implantacion, desarrollo y
evaluacion de las ensefianzas a impartir en los Centros Publicos y Privados
concertados de Educacion Especial y Aulas Abiertas Especializadas en Centros
Ordinarios de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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Estos programas, que pueden tener un componente de formacion profesional
basica, tienen por objetivo garantizar el desarrollo armdnico y la inclusién social
del alumnado con vistas a su futura vida adulta; siendo su referente curricular
el establecido por el Ministerio de Educacion y Cultura segun Resoluciéon de la
Subdireccidon General de Educacion y Formacion Profesional de 20 de mayo de
1999 (BOE 3 de junio).

Los programas de cualificacion profesional inicial modalidad de educacién
especial han sido sustituidos por los Programas Formativos Profesionales
modalidad especial, de acuerdo con la Orden de 3 de septiembre de 2015, de la
Consejeria de Educacion y Universidades, por la que se regulan los Programas
Formativos Profesionales en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Estos programas tienen por finalidad dotar al alumnado de las competencias
personales, sociales y profesionales adecuadas a sus caracteristicas y necesidades
que favorezcan su insercion sociolaboral y su incorporacidn a la vida activa con
responsabilidad y autonomia.

El cambio sustancial del marco normativo de los derechos de las personas
con discapacidad experimentado en los Ultimos afios; la reforma de la Formacién
Profesional introducida por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la Mejora de la Calidad Educativa; asi como el cambio de paradigma en
el concepto de discapacidad intelectual y la inclusién de la dimension de la
conducta adaptativa en su definicion; hacen necesaria la revisiéon, modificaciéon y
actualizacion de los programas de formacion para la transicion de la vida adulta.

De este modo, se establece una nueva denominacion, Programas Formativos
para el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos; un nuevo referente curricular
basado en el desarrollo de las habilidades de las conducta adaptativa que
incorpora contenidos de indole sensorial para aquellos alumnos que presentan
mas necesidades de apoyo, asi como unidades de competencia de Formacion
Profesional Basica para los que puedan desempefiar un trabajo u ocupacién; y
un nuevo modelo organizativo flexible y adaptado a las necesidades de cada
alumno y a los dmbitos de experiencia que éste desarrolle en su plan de trabajo
individualizado.

En su virtud, y de acuerdo con las atribuciones que me confieren el articulo
8 del Decreto del Presidente n.© 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacién de
la Administracion Regional y el articulo 16.2.d) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

Dispongo:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente orden tiene por objeto regular los Programas Formativos para el
desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos en los centros de educacidn especial
publicos y privados concertados y en las aulas abiertas especializadas en centros
ordinarios de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 2. Finalidad.

Los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos
tienen como finalidad el desarrollo de las habilidades personales, sociales y
laborales del alumnado que, adecuadas a sus caracteristicas y necesidades,

favorezcan la autonomia personal, la inclusidon social y laboral, y, en definitiva, la
mejor calidad de vida del alumno.
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Articulo 3. Objetivos.
Los objetivos de estos programas son:

a) Experimentar, explorar, sentir, percibir, interiorizar e identificar sensaciones
y percepciones en el propio alumno, que le posibiliten una apertura sensorial y
comunicativa.

b) Desarrollar y afianzar las capacidades del alumnado, en sus aspectos
personales, sociales y laborales, con la finalidad de promover el mayor
grado posible de autonomia personal, de inclusién social y laboral, y de
autodeterminacion.

c) Adquirir habitos relacionados con la salud, la seguridad y el autocuidado,
asi como con las habilidades sociales y de ocio, para desarrollar su vida con la
mayor calidad posible.

d) Fomentar la participacién del alumnado en todos aquellos dmbitos en los
que se desenvuelve la vida adulta.

e) Promover la adquisicion y desarrollo de las habilidades académicas
funcionales asi como el fomento de la creatividad.

f) Facilitar el desarrollo de actitudes positivas ante el trabajo a través de la
adquisicién de habilidades laborales polivalentes, normas de comportamiento y
seguridad.

Articulo 4. Destinatarios.

Los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos
estan destinados a aquellos alumnos que tengan cumplidos los dieciséis
afios o los cumplan en el afio natural en que los inician, y hayan cursado la
ensefianza basica en unidades o centros de educacion especial, con adaptaciones
significativas del curriculo en todas las areas y a aquellos otros que, cumpliendo
el requisito de edad, sus necesidades educativas especiales aconsejen que la
continuidad de su proceso formativo se lleve a cabo a través de estos programas.

Articulo 5. Organizacion.

1. Los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos de Vida
Inclusivos se organizan en un solo ciclo de dos afos de duracién, pudiendo
ampliarse cuando el proceso educativo del alumnado lo requiera o las
posibilidades laborales del entorno asi lo aconsejen, sin menoscabo del limite
establecido en el articulo 74.1. de la Ley Organica 2/2006.

2. Con el fin de promover el mayor grado de autonomia e inclusién social y
laboral, el curriculo impartido en los Programas Formativos para el desarrollo de
Proyectos de Vida Inclusivos se estructura en ambitos de experiencia que permiten
contextualizar al maximo los aprendizajes. Estos ambitos de experiencia son:

a) Ambito de autonomia y bienestar personal.

b) Ambito de inclusién social y comunitaria.

c) Ambito de formacién laboral.

3. La propuesta curricular de los Programas Formativos para el desarrollo de
Proyectos de Vida Inclusivos queda establecida en el anexo I de esta orden.

4. El dmbito de formacién laboral podra incluir unidades de competencia
de una de las Cualificaciones Profesionales de Nivel 1, del Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales. El curriculo, caracteristicas y orientaciones
metodoldgicas de las unidades de competencia tendran como referencia las que
se detallan en los titulos y curriculos de Formacién Profesional Basica.
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5. Igualmente, el ambito de formacion laboral podra incluir, con caracter
optativo, una formaciéon practica en centros de trabajo. Esta formacién sera
tutelada, evaluable y dispondra de la correspondiente cobertura legal.

6. La formacion en centros de trabajo tendra las siguientes finalidades:

a) Proporcionar al alumno una primera experiencia de trabajo en un entorno
productivo, que facilite su inclusion laboral.

b) Ofrecerle la posibilidad de generalizacidn y aplicacion de los aprendizajes
adquiridos en el centro educativo.

c) Permitirle la adquisicién de aquellos conocimientos o destrezas que, por
su naturaleza o caracteristicas, requieran de medios, organizacion o estructuras
propias de un centro de trabajo.

d) Adquirir en entornos reales habitos de comportamiento, de seguridad en
el empleo y relaciones laborales adecuados.

e) Fomentar la participacion y la inclusién en la vida laboral, desarrollando la
autodeterminacion y autoestima del alumnado.

7. La formacién en centros de trabajo serd variable en funcién de las
necesidades y caracteristicas del alumno. Para acceder a dicha formacién sera
preceptivo un informe del equipo docente y de los servicios de orientacién
educativa del centro donde queden reflejadas las competencias profesionales y
sociales previas del alumno y el apoyo necesario en el puesto de trabajo; asi
como, el consentimiento de los padres, madres o tutores legales del alumno.

8. La organizacién de las practicas formativas sera responsabilidad del jefe
de estudios, siendo responsable de su seguimiento el profesor que imparta las
unidades de competencia.

9. Durante la realizacion de las practicas se contara con un tutor de empresa
que informara al profesor de las unidades de competencia sobre la evolucién del
alumno y la consecucion de los objetivos establecidos en cada programacion.

10. En el ejercicio de su autonomia pedagdgica y organizativa los centros
educativos podran, teniendo en cuenta las caracteristicas de su alumnado y las
posibilidades de insercién laboral del entorno, seleccionar la familia y cualificacion
profesional del ambito de formacion laboral del programa, siempre y cuando
retnan los requisitos minimos de titulacion del profesorado y los espacios y
equipamientos establecidos en el curriculo correspondiente; y previa autorizacién
del érgano competente en Formacién Profesional del sistema educativo.

11. En cualquier caso, el ambito de formacién laboral tendra un caracter
polivalente, independientemente del perfil del mismo, adaptando las tareas a
desarrollar a las necesidades y caracteristicas del alumnado.

Articulo 6. Formacion de grupos.

1. El nUmero maximo de alumnos por grupo sera de 7 y el minimo de 4.
En circunstancias excepcionales se podra autorizar un Programa Formativo para
el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos con una ratio mayor de alumnos,
previo informe de la Direccién General competente en atencién a la diversidad.

2. Correspondera a la comision especifica de escolarizacion la adjudicacion de
alumnos por grupo, de acuerdo con las necesidades de apoyo contempladas en
su dictamen de escolarizacion, pudiendo, en base a la intensidad de las mismas,
ocupar una o varias plazas en el grupo.
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3. En el ejercicio de su autonomia y con los recursos disponibles, los centros
podran establecer agrupamientos flexibles que permitan, en funciéon de sus
necesidades, la realizacidn de tareas por parte de alumnos de distintos grupos del
mismo afo del programa, por parte de alumnos de diferentes afos del programa,
asi como otras posibilidades organizativas que, con caracter pedagdgico, sean
acordadas por el equipo docente.

Articulo 7. Procedimiento de admision.

1. La escolarizacién del alumnado en los Programas Formativos para
el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos se ajustara a lo establecido con
caracter general en el procedimiento de admisién de alumnos en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

2. La propuesta de escolarizacién de este alumnado sera formulada por
los servicios de orientacidn educativa conforme al procedimiento de evaluacién
psicopedagdgica y dictamen de escolarizacién establecido en la normativa
vigente.

Articulo 8. Tutoria.

1. Los grupos de los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos
de Vida Inclusivos contaran con una hora semanal de tutoria.

2. La finalidad de la tutoria serd contribuir a la adquisicién de competencias
sociales y a desarrollar la autoestima de los jovenes, asi como a fomentar
las habilidades y destrezas que les permitan programar y gestionar su futuro
educativo y profesional.

3. En funcion de las posibilidades organizativas de los centros y basandose
en criterios pedagdgicos aprobados por el Claustro de profesores, los directores
designaran, a propuesta de la jefatura de estudios, los tutores de los grupos
procurando que la tutoria recaiga preferentemente en maestros con la
especialidad de pedagogia terapéutica y con mayor carga lectiva con todos los
alumnos.

4. El plan de accion tutorial incluird actividades especificas de informacion
y orientacidon que garanticen al alumnado de los Programas Formativos para el
desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos una adecuada toma de decisiones
sobre su itinerario educativo y profesional.

5. Ademas de la hora de tutoria semanal, la accion tutorial debera
considerarse como un elemento inherente a la actividad educativa, por lo que
sera desarrollada en colaboracion con todo el equipo educativo y acompafiara al
proceso formativo de los alumnos.

Articulo 9. Horario semanal y periodos lectivos.

1. El horario semanal para los alumnos de los Programas Formativos para
el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos serd, como minimo, de veinticinco
horas, organizéandose de acuerdo con el horario general del centro docente que
las integra.

2. La carga horaria lectiva semanal se distribuird proporcionalmente entre
los ambitos de experiencia previstos en el articulo 5.2 de la presente orden, e
incluird una hora semanal de tutoria.

3. No obstante, con objeto de prestar una atencién ajustada a las
necesidades de cada alumno, se podra disminuir o incrementar la carga lectiva de
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los ambitos de experiencia, asi como no cursar alguno de ellos, de acuerdo con
su plan de trabajo individualizado, y sin que este ajuste suponga modificacién
alguna sobre el numero total de horas previstas para el desarrollo del programa.

Articulo 10. Evaluacion de los aprendizajes.

1. La evaluacién del alumnado de los Programas Formativos para el desarrollo
de Proyectos de Vida Inclusivos serd continua, formativa e integradora y se
realizara teniendo como referencia los resultados de aprendizaje y su concrecion
en los criterios de evaluacién contemplados en su plan de trabajo individualizado.

2. Los resultados de evaluacion de los ambitos de experiencia se expresaran
en términos cualitativos, haciendo referencia a aquellos aspectos en los que el
alumnado ha mejorado y en los que necesita mejorar.

3. Se realizarad una evaluacion inicial para conocer el nivel del alumnado
en cuanto a actitudes, competencias, capacidades y conocimientos basicos, de
forma que el proceso de ensefanza y aprendizaje pueda adquirir el caracter
individualizado que estos programas requieren. A partir de dicha evaluacion, el
equipo docente elaborara un plan de trabajo para cada alumno conforme a lo
establecido en el articulo 15 de la presente orden.

4. Teniendo como referencia los planes de trabajo individualizados, el equipo
docente celebrara tres sesiones mas de evaluacién a lo largo del curso para analizar
el progreso y adquisicion de los aprendizajes de los alumnos de manera individual.

5. Tras el andlisis y valoracion general del grupo y de los alumnos que se realice
en cada sesion de evaluacion, el tutor debera hacer constar en las actas de las mismas
los acuerdos adoptados para el grupo o el alumnado de forma individualizada. Del
mismo modo, se acordara la informacién que ha de ser transmitida a cada alumno y
a su familia sobre el resultado del proceso de aprendizaje.

6. Las sesiones de evaluacién seran coordinadas por el tutor y podran contar,
cuando se estime conveniente, con la presencia de algin miembro del equipo directivo,
con el orientador o con personal de atencion educativa complementaria del centro.

7. Durante las sesiones de evaluacion, el tutor aportara cuanta informacién
sea de interés para el proceso formativo del alumno, incluida la informacion
proporcionada por los padres o tutores legales y, en su caso, por el personal de
atencion educativa complementaria.

8. Al término del curso se procedera a realizar la sesion de evaluacion final, en
la que el equipo docente elaborara un informe de aprendizaje individual del alumno
sobre el grado de adquisicion de aprendizajes en los ambitos de experiencia cursados.

Articulo 11. Certificacion.

Los alumnos que cursen un Programa Formativo para el desarrollo de
Proyectos de Vida Inclusivos recibiran un certificado académico en el que se
haran constar los ambitos cursados y, en su caso, las unidades de competencia
profesional trabajadas, el perfil profesional y, si procede, la duracién de la
formacion practica realizada en centros de trabajo.

Articulo 12. Documentos de evaluacion.

1. Los documentos oficiales de evaluaciéon para los Programas Formativos
para el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos son:

a) Actas de evaluacion.
b) Expediente académico.

c) Informe de aprendizaje individual.
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2. Las actas de evaluacion comprenderan la relacion nominal del alumnado
que componen el grupo junto con los resultados de evaluacion, expresados en los
términos que se establece en el articulo 10.2 de esta orden. Seran firmadas por el
equipo docente del grupo y se hara constar el visto bueno del director del centro.

3. El expediente académico del alumno debera incluir los datos de identificacion
del centro, del alumno y la informacién relativa al proceso de evaluacién. En dicho
expediente quedara constancia de los resultados de la evaluacion.

4. En el informe de aprendizaje individual deberdn figurar los datos de
identificacion del alumno, informacion relevante de indole médica, sociofamiliar o
psicopedagdgica, el grado de adquisicién de los aprendizajes, asi como cualquier
observacidon que se considere oportuna acerca del progreso general del alumno.

5. Los modelos de documentos oficiales de evaluacién en la Comunidad
Autéonoma de la Regidn de Murcia se podran extraer de la aplicacion de gestion de
los centros docentes en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

6. Cualquier documento que aporte informacion que pueda ser relevante en
el proceso formativo del alumno, ya sea académica, sanitaria o personal, sera
adjuntado a su expediente académico, al amparo de lo previsto en la disposicién
adicional vigésima tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo y en los
términos previstos en dicha disposicién.

7. La custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacion
corresponde a los centros escolares y, en su caso, la centralizacion electrénica de
los mismos se realizara de acuerdo con el procedimiento que se determine, sin
gue suponga una subrogacion de las facultades inherentes a dichos centros.

Articulo 13. Recursos personales.

1. El nimero de recursos personales para los Programas Formativos para el
desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos se determinara en funcion del nimero
de alumnos matriculados teniendo en cuenta las necesidades de intervencion
contempladas en sus informes psicopedagdgicos.

2. El equipo docente de estos programas estara formado de acuerdo con las
siguientes indicaciones:

a) Los ambitos de autonomia y bienestar personal, y de inclusidn social y
comunitaria, seran impartidos por maestros especialistas en pedagogia terapéutica.

b) El @mbito de formacién laboral, y en su caso, las unidades de competencia,
seran impartidas por profesores de los cuerpos docentes y especialidades que se
disponen en el anexo del real decreto donde se establece el titulo profesional
basico correspondiente.

c) Los contenidos relacionados con el @mbito de la comunicacién, asi como
la intervencion especifica en las dificultades en la comunicacién, el lenguaje y el
habla, seran responsabilidad del maestro de audicidn y lenguaje.

d) Los contenidos de autonomia personal y bienestar personal, y de inclusion
social y comunitaria relacionados con el ambito de la educacion fisica, la
educacion artistica o la educacién en valores, podran ser impartidos por maestros
con la especializacién correspondiente.

La dotacién de profesorado que imparte docencia en los Programas
Formativos para el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos se ajustara a lo
dispuesto en la normativa vigente sobre dotacidon de personal en centros de
educacién especial y aulas abiertas especializadas.
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3. En el ejercicio de su autonomia, los centros determinaran el nimero de
recursos docentes y especialidades necesarias para el desarrollo del programa de
acuerdo con lo establecido en los articulos 6, 9 y 13 de esta orden. En todo caso,
la determinacion final del nimero total de efectivos asignado al centro para el
desarrollo del programa sera realizada por la Direccion General con competencias
en recursos humanos previo informe de la Direccion General con competencias en
atencién a la diversidad.

4. Ademas de los recursos personales contemplados en los apartados
anteriores, podra intervenir en estos programas el personal de atencién educativa
complementaria de acuerdo con las necesidades de intervencion contempladas en
los informes psicopedagdgicos de los alumnos. A tal efecto, para la determinaciéon
del numero total de personal complementario asignado al centro, se tendra en
cuenta al alumnado escolarizado en estos programas.

Articulo 14. Programaciones docentes.

1. Las programaciones docentes contendran, al menos, los siguientes
elementos:

a) Los objetivos del programa.

b) Las propuestas curriculares individualizadas de cada uno de los alumnos
en los diferentes @mbitos de aprendizaje.

c) La metodologia y los recursos didacticos.

d) Los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

e) La relacion de actividades complementarias para el curso escolar.

f) Los indicadores de logro del proceso de ensefianza y de la practica
docente.

g) Y, en su caso, el plan de formacién en centros de trabajo.

2. Los equipos docentes podran secuenciar y temporalizar las propuestas
curriculares individualizadas de los alumnos a través de centros de interés o
proyectos de trabajo, para favorecer la adquisicion de los aprendizajes.

3. Los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos de Vida
Inclusivos formaran parte del Proyecto Educativo del centro educativo donde
se impartan y sus programaciones docentes, elaboradas por el profesorado
responsable de su imparticion, se integraran en la Programacion General Anual.

Articulo 15. Plan de trabajo individualizado.

1. El alumnado escolarizado en un Programa Formativo para el desarrollo
de Proyectos de Vida Inclusivos dispondra de un plan de trabajo individualizado,
elaborado por el equipo docente y coordinado por el tutor, que incluird:

a) El informe del equipo docente, firmado por el tutor, donde se recogera, al
menos, la siguiente informacion:

1.0 Datos personales del alumno.

2.0 Historia escolar.

3.9 Informacion relevante del informe psicopedagdgico del alumno.
4.0 Adaptaciones acordadas por el equipo docente.

5.0 Aspectos a tener en cuenta para la promocion.
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6.0 Atencion especifica prevista por parte de maestros y personal de atencion
educativa complementaria.

7.9 Colaboracion con la familia.
8.9 Otra informacion relevante
9.9 Observaciones y, en su caso, propuestas para el curso siguiente.

b) La propuesta curricular individualizada de los diferentes ambitos del
programa.

Con objeto de facilitar dicha tarea a los centros docentes, se incluye un
modelo orientativo en el anexo II de la presente orden.

Articulo 16. Memoria anual.

1. El equipo docente, coordinado por el tutor, realizard una memoria al
finalizar las actividades lectivas del Programa Formativo para el desarrollo de
Proyectos de Vida Inclusivos. Esta memoria anual incluira, al menos:

a) El analisis de los niveles de logro de los alumnos en el desarrollo de sus
habilidades personales, sociales y laborales.

b) La evaluacidn del proceso de ensefianza y de la practica docente.

c) La valoracién general del programa, con identificacion de las dificultades
encontradas, asi como de las necesidades detectadas y las propuestas de mejora.

2. Esta memoria formara parte de la memoria anual del centro.

Disposicion transitoria primera. Calendario de implantacion.

Los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos
se implantaran a partir del curso 2018-2019.

Disposicion transitoria segunda. Programas de Formacion para la
Transicion a la Vida Adulta.

Los Programas de Formacién para la Transicion a la Vida Adulta seran
sustituidos, de forma progresiva, por los Programas Formativos para el Desarrollo
de Proyectos de Vida Inclusivos.

Disposicion derogatoria Unica.

Queda derogado el contenido de la Orden de 3 de mayo de 2011, de la
Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo, por la que se regulan la
implantacién, desarrollo y evaluacidon de las ensefanzas a impartir en los
Centros Publicos y Privados concertados de Educacion Especial y Aulas Abiertas
Especializadas en Centros Ordinarios en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que resulte incompatible o contradictorio con las disposiciones de la
presente Orden.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 31 de julio de 2018.—La Consejera de Educacién, Juventud y
Deportes, Adela Martinez-Cacha Martinez.
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Anexo I

Propuesta curricular de los Programas Formativos para el
desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos.

Introduccion

La finalidad de los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos de
Vida Inclusivos es el desarrollo de las habilidades personales, sociales y laborales
del alumnado que, adecuadas a sus caracteristicas y necesidades, favorezcan su
transicion a la vida activa, y, en consecuencia, ayuden a construir y desarrollar su
proyecto de vida.

Un proyecto de vida es la forma de planear a futuro las cosas que soflamos
y que anhelamos hacer en nuestra vida. Desarrollar un rol laboral, participar en
actividades formativas mas alla de la educacion obligatoria de acuerdo con los
intereses particulares, vivir en un hogar propio, participar en distintos espacios
sociales de la comunidad, tener relaciones sociales y personales satisfactorias,
son objetivos que se incluyen, con distintos matices, en los proyectos vitales de
las personas adultas.

Aunque el nivel de logro es variable en cada uno de los procesos personales
que llevan a la vida adulta, la escuela debe proporcionar los elementos necesarios
para lograr, a través del proceso educativo, apoyar al alumnado y a sus familias
para ser personas autodeterminadas, ciudadanos con plenos derechos, personas
con un proyecto de vida feliz y una alta calidad de vida.

Los alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad
intelectual o del desarrollo se caracterizan por presentar limitaciones tanto en el
funcionamiento intelectual como en la conducta adaptativa. En consecuencia, es
fundamental valorar la implicacién del contexto y la interaccidon del alumno en la
limitacion de su funcionamiento, constatando que no solo tiene limitaciones sino
también capacidades y puntos fuertes.

Desde esta perspectiva, los centros educativos deben aportar todo lo
necesario para eliminar los problemas de funcionamiento y dotar al alumno de
las competencias y habilidades necesarias para que su proyecto de vida sea
posible.

La planificacidon educativa debe centrarse en mejorar la calidad de vida de
cada alumno, poniendo el énfasis en la persona, en su futuro, en sus deseos
e intereses. Se hace necesario, por tanto, un curriculo basado en un enfoque
multidimensional que incluya todas las dimensiones de la vida de los alumnos,
analizando los apoyos necesarios para cada uno de ellos y en los diferentes
contextos en que se desarrolla.

La propuesta curricular que aqui se presenta se basa en el desarrollo de las
habilidades de la conducta adaptativa que permitan al alumno la oportunidad de
realizar su proyecto de vida desde la autodeterminacion, la participacion de la
familia y entorno mas préximo, y desde los principios de la planificacion centrada
en la persona.

Para la elaboracion de los Programas Formativos para el desarrollo de
Proyectos de Vida Inclusivos en los centros especificos de educacién especial
y en los centros ordinarios que hayan sido autorizados por la Consejeria
con competencias en educacién, se tomara como referencia esta propuesta
curricular.
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Ambitos de experiencia

Con el fin de promover el mayor grado de autonomia e inclusién social y
laboral, el curriculo de los Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos
de Vida Inclusivos, se estructura en ambitos de experiencia que permiten
contextualizar al maximo los aprendizajes.

Los ambitos de experiencia son amplios espacios interrelacionales que
sirven de base para organizar, globalizar y dar funcionalidad a los contenidos de
aprendizaje que se desarrollen en los mismos, con el fin de que el alumnado llegue
a alcanzar el mayor grado de autonomia personal y de inclusién social y laboral.

Estos ambitos de experiencia son el ambito de Autonomia Personal, el
ambito de Inclusién Social y Comunitaria, y el @mbito de Formacién Laboral.
Los tres reflejan los aspectos globales en los que cada individuo se desenvuelve
en su vida adulta. Para cada ambito se han propuesto contenidos, resultados
de aprendizaje y criterios de evaluacion. A su vez, los ambitos se concretan en
bloques de contenido.

El planteamiento en bloques no supone que hayan de ser tratados como
unidades tematicas, ni secuenciados en el mismo orden en que aparecen. El
equipo docente, a partir de la evaluacidn inicial del alumno, y en colaboracion
con los servicios de orientacion educativa y el personal de atencidén educativa
complementaria, decidird su seleccidn, distribucién y secuenciacion en los planes
de trabajo individualizados de cada alumno.

El plan de trabajo individualizado supone la plasmaciéon de un proyecto de
vida, que sirve de base para orientar la respuesta educativa que se va a proponer
para el alumno.

En el ambito de Autonomia y Bienestar Personal, la intervencién educativa
tiene como objetivo desarrollar la experiencia sensorial que permita al alumno
conectar con el mundo que le rodea posibilitando una apertura comunicativa a
través de los sentidos, mejorando su bienestar emocional y su calidad de vida;
desarrollar los procesos de ensefianza y aprendizajes adecuados que permitan
al alumnado comprender y expresar mensajes para manifestar informaciones
sobre si mismo y sus necesidades, asi como interpretar el entorno e influir
en el comportamiento de los demas; adquirir las habilidades necesarias para
desenvolverse en las actividades de la vida diaria, tanto en la escuela como en
el hogar; afianzar habitos de higiene personal, asi como el conocimiento y el
cuidado de si mismo; conocer y controlar el propio cuerpo, adecuandolo a la
expresion de sentimientos y emociones, movilidad y desplazamientos, y a la
interaccion con las demas personas; y adquirir habilidades para el ejercicio de la
independencia, el comportamiento responsable y el autocontrol.

Los contenidos del ambito de Autonomia y Bienestar Personal se organizan
en los siguientes bloques de contenido:

- Bloque 1, desarrollo sensorial: Incluye los diferentes tipos de sensaciones
de los sentidos; la regulacion de las necesidades basicas en situaciones
habituales; la utilizacién de los sentidos en la exploracion de los objetos y
progresiva identificacién de las sensaciones y percepciones que obtiene; la
identificacidon y expresion de sentimientos, emociones, vivencias, preferencias e
intereses; la aceptacion y valoracion ajustada de sus posibilidades personales
para resolver distintas situaciones; y la manifestacion de afecto hacia los demas
mostrando una actitud positiva ante las demostraciones de su entorno.
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- Bloque 2, comunicacién: Incluye la comunicacién aumentativa; la
adquisicién y desarrollo de las funciones comunicativas y linglisticas; las
habilidades de habla y escucha necesarias para la comunicacidon con otras
personas, incluyendo vocabulario, respuesta a preguntas, habilidades de
conversacion, etc.

- Bloque 3, habilidades académicas funcionales: Se incluyen las habilidades
bésicas de lectura, escritura y matematicas, junto a otras habilidades necesarias
para desenvolverse independientemente en actividades diarias como, por
ejemplo, decir la hora, escribir notas o cartas, conocer medidas y cantidades, etc.

- Blogue 4, vida en el hogar y en la escuela: En este se bloque se trabajan las
habilidades necesarias para el cuidado basico del hogar o lugar en el que se vive
(o el aula y la escuela), incluyendo limpiar y ordenar, cuidado y mantenimiento
de las pertenencias personales, preparar la comida, realizar tareas domésticas
regularmente, etc.

- Bloque 5, salud y seguridad: incluye las habilidades necesarias para el
cuidado de la salud y hacer frente a las enfermedades o a las lesiones, lo cual
puede incluir el seguimiento de las normas de seguridad, el uso de medicinas,
actuar con cautela, alejarse de los peligros fisicos, etc.

- Bloque 6, autocuidado: Se incluyen las habilidades necesarias para el
cuidado personal relacionadas con alimentarse, vestirse, bafiarse, ir al bafo,
cuidar de la propia presencia, higiene, etc.

- Bloque 7, autodeterminacién: Agrupa aquellas habilidades que son
necesarias para el ejercicio de la independencia, el comportamiento responsable
y el autocontrol, incluyendo iniciar y finalizar una tarea, ser capaz de mantener
horarios, respetar los limites de tiempo, ser capaz de seguir instrucciones,
realizar elecciones, etc.

En relaciéon al ambito de Inclusion Social y Comunitaria, la intervencion
educativa tendrd como objetivo desarrollar los procesos de ensefianza y
aprendizaje adecuados que capaciten al alumnado para utilizar los principales
recursos y equipamientos existentes en la comunidad; organizar y utilizar el
tiempo libre como medio de desarrollo y de disfrute personal, seleccionando, de
acuerdo con sus gustos personales y con su juicio critico entre las diferentes
opciones que se le ofertan; y participar en relaciones interpersonales propias
de los entornos en los que se desenvuelva su vida, discriminando el tipo de
relaciones que le vincula y adoptando actitudes de participacidon, responsabilidad
y de aceptacion de las diferencias interpersonales.

Los contenidos del @mbito de Inclusién Social y Comunitaria se organizan en
los siguientes bloques de contenido:

- Bloque 1, utilizacion de los recursos comunitarios: Incluye las habilidades
necesarias para desenvolverse en la comunidad, incluyendo utilizar los recursos
de la comunidad, habilidades de compra, desplazamientos, etc.

- Bloque 2, ocio: En este bloque se incluyen las habilidades necesarias para
planificar y participar en actividades de ocio como, por ejemplo, jugar con otros
nifnos, entretenerse en casa, seguir las normas de los juegos, etc.

- Bloque 3, social: Incluye las habilidades necesarias para relacionarse
y llevarse bien con otras personas como, por ejemplo, expresar afectos, tener
amigos, mostrar y reconocer emociones, ayudar a otros, emplear buenos
modales, etc.
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En el ambito de Formacidn Laboral, la intervencion educativa tendra como
objetivo desarrollar las habilidades necesarias para el desempefio de un trabajo
u ocupacion, en condiciones adecuadas de calidad, higiene y seguridad, que le
permita al alumnado su inclusion social y laboral, y mejore su calidad de vida.

Los contenidos del ambito de Formacién Laboral se organizan en el siguiente
bloque de contenido:

- Blogue 1, empleo: Incluye las habilidades basicas necesarias para
desempefiar un trabajo como, por ejemplo, terminar las tareas asignadas,
trabajar con supervisores, seguir horarios dentro del trabajo, etc.

En este ambito, ademas del bloque de “Empleo”, se podran incluir unidades
de competencia de los médulos formativos de una Cualificacién Profesional de
Nivel 1 del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales; asi como formacion
en centros de trabajo.

El curriculo, caracteristicas y orientaciones metodoldgicas de las unidades
de competencia tendran como referencia las que se detallan en los titulos y
curriculos de Formacién Profesional Basica.

Orientaciones metodologicas

Ademas de los principios y orientaciones metodoldgicas previstas en la
presente orden, la accidon docente en los Programas Formativos para el desarrollo
de Proyectos de Vida Inclusivos tendra en especial consideracion las siguientes
recomendaciones:

. El profesor es el encargado de preparar la situacion de aprendizaje. Adquiere
el papel de guia y acompafiante en el proceso de adquisicion de la habilidad
requerida. Procurara motivar y despertar el interés del alumnado, generando la
necesidad de adquirir las habilidades de la conducta adaptativa. El alumno es
el principal protagonista de su proceso de aprendizaje, que adquiere a través
de la accién. Desarrollarad destrezas que le faciliten el aprendizaje individual y
cooperativo, desarrollando la adquisicién de las competencias necesarias.

. El proceso de ensefanza y aprendizaje se desarrollara principalmente en el
entorno en el que se practicara la habilidad. La presentacidén de la actividad se
puede realizar en el aula, que también se puede utilizar para hacer ejercicios de
dramatizacidn, para facilitar y afianzar los aprendizajes. Se podran utilizar otros
espacios del centro como entornos educativos: aseos, comedor, taller-hogar,
patios, sala de autonomia, otras aulas y dependencias, etc.

. El alumnado se agrupara de diferentes maneras segun se requiera en cada
momento. Se podra trabajar de forma individual, en pequefio grupo y en gran
grupo. Normalmente la tarea se realizara en pequefios grupos, sobre todo al
principio. Posteriormente se pueden programar actividades de gran grupo que
faciliten la generalizacién de aprendizajes. Sin embargo, segun necesidades del
alumnado se puede requerir la intervencion individual. Para el entrenamiento
0 segun las tareas propuestas se pueden hacer agrupamientos homogéneos a
través de agrupamientos flexibles.

Las metodologias aplicadas deben asegurar el desarrollo de las
competencias. Utilizaremos una metodologia global, de manera que se aborde
la ensefianza y aprendizaje de la habilidad como un todo significativo. La
metodologia ha de ser activa, propiciando que el alumnado sea el principal
protagonista de su proceso de aprendizaje. Aprende a través de su accion en el
entorno. El aprendizaje ha de ser significativo. Partiendo de lo que el alumnado
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ya sabe, se estructura el proceso como una “necesidad” para el desenvolvimiento
en la vida cotidiana. Nuestra intervencidon se basara en un enfoque proactivo.
Basicamente el proceso de ensefanza y aprendizaje se desarrollara en entornos
naturales, de este modo se facilita la participacion e implicacién del alumnado
en la adquisicién y uso de conocimientos en situaciones reales. Al desarrollarse
el aprendizaje en los mismos entornos en los que luego pondra en practica las
habilidades adquiridas compensamos las dificultades de generalizacion que tiene
el alumnado con discapacidad intelectual.

. Se propiciara el aprendizaje por proyectos, permitiendo al alumnado
adquirir los conocimientos, las competencias y habilidades necesarias para
resolver problemas de la vida real. El aprendizaje y la ensefianza basados
en proyectos forman parte del ambito del "aprendizaje activo". Dentro de
este ambito encontramos, junto al aprendizaje basado en proyectos, otras
metodologias como el aprendizaje basado en tareas, el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje por descubrimiento o el aprendizaje basado en retos.

Las estrategias metodoldgicas que se utilizaran prioritariamente
seran las siguientes: modelado, moldeado, instruccion verbal, supervision,
acompafiamiento, desvanecimiento progresivo de ayudas, apoyo visual,
encadenamiento hacia atrds, espera estructurada, intervencién en contextos
estructurados, ensefanza incidental, aprendizaje sin error y refuerzo positivo.

. La seleccidn concienzuda de materiales y recursos didacticos es fundamental
en el disefio de la actividad. Principalmente seran aquellos propios del entorno en
los que se desarrollara el proceso de enseflanza y aprendizaje. Las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacién, como herramientas motivadoras y facilitadoras,
podran ser utilizadas tanto para la presentacion de la actividad como para su
desarrollo y afianzamiento.

. El principal instrumento de evaluacion serd la observacién, tanto directa
como indirecta. Se utilizaran registros para la recogida de informacion. Una
buena herramienta pueden ser las escalas de conducta adaptativa.

Contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Los contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion de los
ambitos de experiencia se recogen en las siguientes tablas.
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AMBITO DE AUTONOMIA Y BIENESTAR PERSONAL

BLOQUE 1: DESARROLLO SENSORIAL

Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

= Diferentes tipos de
sensaciones.

= Regulacién de las necesidades
basicas en situaciones
habituales.

= Utilizacién de los sentidos en la
exploracion de los objetos y
progresiva identificacion de las
sensaciones y percepciones
que obtiene.

= Identificacion y expresion de
sentimientos, emociones,
vivencias, preferencias e
intereses.

= Aceptacion y valoracién
ajustada de sus posibilidades
personales para resolver
distintas situaciones.

=  Manifestacién del afecto hacia
los demas y actitud positiva
ante las demostraciones de los
demas.

Siente y percibe sensaciones
en uno mismo a través de la
estimulacion somatica.

Sensaciones exteroceptivas:

1.1. Reacciona al contacto
corporal.
1.2. Responde a estimulos

dolorosos.
1.3. Tolera el masaje corporal.

1.4. Tolera diferente tipos de
estimulacion tactil.

1.5. Tolera la estimulacion global
con diferentes materiales.

1.6. Tolera otras actividades de
estimulacion somatica:
cepillado, rociado,...

1.7. Reacciona a diferentes grados
de presion en diferentes
zonas corporales.

1.8. Reacciona al masaje con
diferentes materiales: esponja,

plumas,..
1.9. Reacciona de forma
diferenciada a contrastes

perceptivos en distintas zonas
corporales: frio-calor, aspero-
suave, duro-blando,..

1.10. Varia su tono muscular por los
efectos del contacto con el frio
o el calor.

1.11. Reacciona a las cosquillas en
diferentes partes del cuerpo.

1.12.Responde a la estimulacion
por aire.

1.13.Localiza la parte del cuerpo
que se le estimula (la mueve,
la toca, la mira, etc.)

1.14. Expresa agrado o rechazo a
las diferentes actividades de
estimulacion somatica.

1.15. Manifiesta preferencias por
diferentes  actividades de
estimulacion somatica.

1.16. Disfruta de las actividades de
estimulacion somatica.

1.17. Muestras respuestas  de
atencion en las actividades de
estimulacion somatica.

Sensaciones propioceptivas:

1.18.Tolera y reacciona a los
cambios posturales en
diferentes medios: colchoneta,
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

agua.
1.19.Tolera y reacciona a los
movimientos pasivos  en

diferentes medios: el agua, la
colchoneta.

1.20. Contintia con los movimientos
iniciados por el adulto en el
agua.

1.21.Se relaja a partir de
determinadas posturas.

1.22. Cambia sus reacciones ante

diferentes posturas (se
muestra mas activo, inhibe
movimientos involuntarios,
etc.).

1.23. Modifica sus reacciones ante
el movimiento (se tranquiliza

con la actividad motora;
incrementa su actividad
motora, etc.).

Sensaciones interoceptivas:

1.24.Se calma, se relaja con
masajes ante  diferentes
situaciones de malestar (dolor
abdominal).

1.25. Se calma, se relaja en el agua
ante diferentes tipos de
molestias.

1.26. Incrementa la percepcion de

estimulacién vibratoria.

sus ritmos biolégicos con

determinadas maniobras o
posturas.

2. Siente y percibe sensaciones | 2.1. Tolera la estimulacion
en uno mismo a través de la vibratoria.

2.2. Responde a la estimulacién

vibratoria: estimulaciones
fonicas, vibraciones
manuales, instrumentos

musicales, objetos vibratorios
y aparatos eléctricos.

2.3. Reacciona a las percepciones
sensibles en su cuerpo.

2.4. Reacciona a sonidos

zumbantes.

2.5. Reacciona a la percepcion de
vibraciones audibles.

2.6. Intenta localizar la fuente de la
vibracion.

2.7. Localiza la parte del cuerpo
que se le estimula (la mueve,
la mira, etc.).

2.8. Varia el tono muscular a partir
de la estimulacion vibratoria.
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

2.9. Se relaja con actividades de
este tipo de estimulacion que
se realizan en su cuerpo.

2.10. Manifiesta interés por objetos
y aparatos vibratorios.

2.11.Expresa agrado o rechazo
ante diferentes actividades de

estimulacién vibratoria.

2.12. Manifiesta preferencias ante
diferentes objetos y
actividades vibratorias.

2.13. Disfruta, se divierte con estas
actividades.

3.

Siente y percibe sensaciones
en uno mismo a través de la
estimulacion vestibular.

3.1. Tolera diferentes tipos de
movimiento del cuerpo en el
espacio.

3.2. Se tranquiliza con estas
actividades de movimiento.

3.3. Permite el contacto corporal
en una situacién de balanceo.

3.4. Tolera
postura.

ligeros cambios de

3.5. Reacciona de diferente forma
al reposo y al movimiento.

3.6. Reacciona a la aceleracion-
desaceleracion.

3.7. Tolera la suspensién en
diferentes posturas.

3.8. Acepta el movimiento de
balanceo lateral, antero
posterior, de rotacién, los
rebotes.

3.9. Inicia reacciones de defensa y
enderezamiento en
actividades vestibulares.

3.10. Colabora en el movimiento: se
impulsa, se balancea, esta
activo.

3.11.Mejora su tono muscular en

estas actividades.

3.12. Asocia experiencias visuales,
tactiles y propioceptivas con
los movimientos del cuerpo.

3.13. Muestra agrado o rechazo a
las diferentes actividades de
estimulacion vestibular.

3.14.Expresa preferencias entre
uno y otro tipo de actividades.

3.15. Disfruta, se divierte con las
actividades que  implican
movimiento.

4.

Utiliza los sentidos para la
exploracion de uno mismo y del

Percepcién auditiva:
4.1. Se ftranquiliza cuando se le
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

entorno.

habla carinosamente.

4.2. Reacciona a sonidos fuertes e
inesperados: parpadea, se
mueve, se asusta.

4.3. Grita o sonrie en respuesta a
sonidos.

4.4. Muestra agrado cuando deja
de oir un sonido estridente.

4.5. Responde a un sonido

parando su actividad.
4.6. Busca la fuente del sonido (se

orienta hacia ella, realiza
algun movimiento para
localizarla).

4.7. Reacciona a sonidos ritmicos.

4.8. Golpea o da palmadas a un
objeto para que suene.

4.9. Intenta coger un objeto
después de que éste haya
dejado de sonar.

4.10. Reacciona de forma diferente
ante sonido-silencio.

4.11.Reacciona a los contrastes:
cambios de volumen (sonido-
silencio), cambios de tono
(graves-agudos).

4.12. Presta atencion ante sonidos
de su entorno.

4.13. Reacciona de forma diferente
a los distintos tonos de voz.

4.14.Intenta localizar sonidos y
voces laterales o detras de
él/ella.

4.15. Reacciona a sonidos
familiares asociados a las
rutinas y actividades de su
agrado.

Percepcion tactil:

4.16. Reacciona a diferentes
estimulos tactiles: textura,
peso, densidad, temperatura.

4.17.Responde a diferentes tipos
de materiales: suaves,
asperos, duro, blando,
pegajosos, metalicos, etc.

4.18.Continda una estimulacion
tactil iniciada por el adulto:
mueve SuU mano en un
recipiente con agua, arena,
etc.

4.19. Muestra preferencia por
diferentes tipos de material.

NPE: A-130818-5242

Pagina 21692




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 186 Lunes, 13 de agosto de 2018 Pagina 21693

Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

4.20. Realiza movimientos de
acercamiento hacia estimulos
muy préximos que le han
gustado.

4.21. Explora objetos muy
facilitados tactilmente.

Percepcién olfativa:

4.22.Reacciona a olores muy
contrastados (dulce-acido,
salado-insipido, etc.).

4.23. Responde a olores familiares.

Percepcion gustativa:

4.24.Reacciona a sabores dulces,
acidos, amargos, salados.

4.25. Reacciona a la diferencia de
temperatura.

4.26. Reacciona a diferentes
texturas: triturados,
semitrituradas.

4.27. Muestra preferencia por
sabores.

4.28. Reacciona a sabores
altamente sabrosos.

4.29. Se relame o saca la lengua.

4.30. Se limpia el labio inferior con
los dientes.

Percepcion visual:

4.31. Cambia el tamafio de la pupila
ante estimulos luminosos.

4.32. Parpadea ante la luz u objeto
brillante.

4.33. Localiza la fuente de luz.

4.34.Responde a los contrastes de
intensidad de luz.

4.35. Incrementa su movimiento de
ojos ante la luz.

4.36. Dirige la mirada a un objeto
que se ilumina.

4.37. Mira a un objeto que le resulta
atractivo durante tres
segundos.

4.38. Sigue con la mirada un objeto
que se desplaza de un lado a
otro, de arriba abajo.

4.39. Sigue con la vista la luz de
una linterna intermitente que
se mueve en una habitacion
oscura.

NPE: A-130818-5242



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 186

Lunes, 13 de agosto de 2018

Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

4.40. Dirige la mirada a un juguete
SONoro.

4.41. Sigue la luz de una linterna
que se le muestra sin
intermitencia vy fija.

4.42.Mira ocasionalmente a la
persona que le habla.

4.43.Sigue con la mirada a una
persona que se mueve de un
lado a otro ante él.

4.44. Mira a objetos que se caen.

4.45. Retira un pafo de su cara.

4.46.Destapa un objeto de su
interés parcialmente
escondido.

5. Comienza a reconocerse a si | 5.1. Cambia su conducta al
mismo. observarse ante un espejo,

fotografia o imagen de si
mismo.

6. Identifica algunas partes del | 6.1. Es consciente de las partes de
cuerpo en uno mismo y en los su cuerpo reaccionando antes
demas. la estimulacion de las mismas.

6.2. Mueve, toca y nombra las
partes basicas del cuerpo en
si mismo.

6.3. Sefiala, toca y nombra las
partes basicas del cuerpo
(cabeza, tronco y
extremidades,...) en los
demas.

7. Conoce las partes de la cara. 7.1. Sefiala, nombra o toca las
partes de la cara en uno
mismo.

7.2. Sefiala, nombra o toca las
partes de la cara en los
demas.

7.3. Sefiala, nombra o toca las
partes de la cara en el plano
grafico.

8. Identifica semejanzas y | 8.1. Percibe diferencias relativas a
diferencias fisicas entre uno contenidos trabajados
mismo y los demas. (diferencia entre nifio y nifa,

color, tamaiio, forma,...).

8.2. Percibe semejanzas relativas
a contenidos trabajados
(diferencia entre nifio y nifia,
color, tamario, forma,...).

9. Relaciona los 6rganos de los | 9.1. Utiliza funcionalmente los
sentidos con su funcion organos de los sentidos.
especifica. 9.2. Relaciona cada 6rgano con su

funcion.

10. Expresa las propias | 10.1.Cambia su tono muscular,
necesidades y emociones. gestual o llora si se encuentra

mal.
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

10.2.Se enfada cuando algo le
gusta y cesa la actividad.

10.3.Cambia su tono muscular,
gestual o se rie si se
encuentra bien.

10.4. Reacciona positivamente
cuando se satisface su
necesidad.

10.5.Expresa sus necesidades
basicas.

10.6. Expresa a través de cualquier
parte del cuerpo, sonido o
conducta lo que siente.

10.7. Comunica su estado
emocional.

11. Comienza a controlar las
emociones y  sentimientos
propios y ajenos.

11.1. Adecua su comportamiento a
las reacciones de los demas.

11.2. Regula su comportamiento en
funcién del entorno en el que
se encuentre.

12. Disfruta con las relaciones
interpersonales.

12.1. Acepta el contacto fisico con
otras personas.

12.2. Dirige la mirada o vuelve la
cabeza.

12.3.Emite  vocalizaciones para
llamar la atencion.

12.4. Toca, empuja o tira de la ropa
de persona que le son
familiares para llamarles la
atencion.

12.5. Busca a personas familiares.

13. Establece vinculos afectivos
adecuados con las personas
mas cercanas.

13.1. Manifiesta aceptacion a
entornos sociales cercanos.

13.2. Expresa satisfaccion en el
contacto con los demas a
través del tono, de gestos o
de vocalizaciones.

13.3. Repite acciones que producen
risa o atencion.

13.4.Abraza, toca o besa a
personas familiares.

NPE: A-130818-5242

Pagina 21695




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 186 Lunes, 13 de agosto de 2018 Pagina 21696

BLOQUE 2: COMUNICACION

Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Comunicaciéon aumentativa.
Funciones comunicativas.
Funciones linguisticas.
Situaciones de comunicacion

Adquiere y desarrolla formas
comunicativas preverbales,
motoras, gestuales y vocales
necesarias para la
comunicacion.

1.1.

1.2

Acepta el contacto corporal
mediante caricias, masajes.

Utiliza el llanto y la sonrisa en
situaciones de: llamada de
atencion o de malestar, o bien

espontaneas o dirigidas. como agrado, bienestar,
Comprension y expresion de aceptacion...

mensajes verbales y no 1.3. Utiliza la sonrisa como
verbales. indicativo de agrado,
Normas socialmente bienestar y aceptacion.
establecidas en el intercambio 1.4. Utiliza la mirada como
de comunicacion (inicio y fin de indicativo de necesidades
conversaciones, respeto turno primarias o de demanda.

de palabra...). 1.5. Utiliza el movimiento corporal

Comprensién y respuesta a
instrucciones verbales.

Escucha activa.

(balanceos, aleteos, saltos,
etc), postural y gestos con
intencion comunicativa.

Ampliacion  de  vocabulario 1.6. Percibe contingencias
relacionado con la vida ambientales.

cotidiana. 1.7. Adquiere conductas
Expresion de informacién sobre anticipatorios.

si mismo y sus necesidades. 1.8. Adquiere o desarrolla

Expresion oral de hechos de la

conductas instrumentales.

vida cotidiana, sucesos de 1.9. Usa al adulto como
actualidad, historias o instrumento para conseguir un
chistes,...

1.10.

1.12.

1.13.

1.14.

. Utilizacion de

fin, comer, alcanzar un objeto
deseado, beber, etc, con o sin
mirada.

Uso de  protoimperativos
(esquemas de accién en los
que el nifio utiliza a otra
persona para conseguir algo
sin  intencion  social o
interaccion alguna).

la mano, el
dedo u otro elemento como
indicador de necesidades
primarias o de demanda con o
sin mirada.

Uso de protodeclarativos
(esquemas interactivos).

Utilizacion de los diferentes
sonidos no convencionales
con intencién comunicativa.

Ejercitacion de los o6rganos
fonoarticulatorios de forma
ludica empleando el laleo,
balbuceo, vocalizaciones, etc.

NPE: A-130818-5242




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 186

Lunes, 13 de agosto de 2018

Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Adquiere y desarrolla | 2.1. Realiza peticiones.
dlferen_tes. funciones 2.2. Busca atencion.
comunicativas.

2.3. Muestra rechazo.

2.4. Expresa necesidades.

2.5. Expresa sentimientos.

2.6. Sigue rutinas sociales.

2.7. Busca informacion.

2.8. Da informacion.

3. Adquiere y desarrolla | 3.1. Expresa de deseos vy
diferentes funciones necesidades.
linguisticas 32. Utliza la  funcion  de
referencia.

3.3. Tiene adquirido el concepto
de persona.

3.4. Muestra una actitud
investigadora o de peticion de
informacion.

3.5. Presenta abstraccion, juego
simbdlico y conversacion.

Participa en situaciones de | 4.1. Contesta de forma coherente
comunicacion oral o con cuando se le pregunta.
s:item?_s z(ajumentatlvps 9| 42. Mira a los demas a la cara
aliernativos de comunicacion, cuando estan hablando.
dirigidas o  espontaneas, ] ]
respetando las normas | 4.3. Termina las conversaciones
socialmente establecidas. de forma apropiada.

4.4. Respeta los turnos en sus
conversaciones con ofras
personas.

4.5. Termina las conversaciones
de forma apropiada.

4.6. Dice “hola” y “adiés” a otras
personas.

4.7. Inicia  conversaciones de
forma apropiada.

4.8. Mantiene conversaciones de
forma coherente durante un
tiempo determinado.

4.9. Espera a que haya una pausa
en la conversacién antes de
expresar sus ideas.

4.10.Responde al teléfono de
forma apropiada.

4.11. Realiza llamadas telefénicas.

Comprende y expresa | 5.1. Responde a ordenes
mensajes para  manifestar sencillas.
|nformaC|oqgsdsobre si Imlsmo.y 5.2. Responde a drdenes
SUSI neceS|t ades ;n (.arlguaje complejas que implican mas
oral o a través de sistemas de dos acciones.
aumentativos o alternativos de

comunicacion. 5.3. Escucha atentamente durante

al menos cinco minutos
cuando ofras personas estan
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacién
hablando.

54. Presta atencion a |las
conversaciones de  grupo
durante el tiempo necesario.

5.5. Habla con claridad y nitidez.

5.6. Habla a personas conocidas
sobre sus actividades
favoritas.

5.7. Utiliza frases sencillas con
sustantivo y verbo.

5.8. Mueve la cabeza o dice “si” o
“‘no” para responder a
preguntas sencillas.

5.9. Cuenta historias relacionadas
con la vida cotidiana.

6. Utiliza el vocabulario apropiado | 6.1. Indica objetos comunes
(de manera oral o a través de cuando se le nombran.
S||stema.s aumentatlv_os .91 6.2. Dice los nombres de otras
atc’arnatlvos de comumcagon) personas (profesores,
asi como expresiones amigos....)
correspondientes a situaciones )
cotidianas. 6.3. Nombra al menos veinte

objetos conocidos.

6.4. Comprende y utliza el
vocabulario (oral o con
sistemas aumentativos o
alternativos de comunicacion)
relacionado con la vida
cotidiana.

7. Interpreta distintas claves de su | 7.1. Sigue instrucciones verbales
entorno e influye en el del profesor cuando realiza
comportamiento de los demas. tareas.

7.2. Utiliza informaciéon reciente
para hablar sobre los sucesos
de la actualidad.

7.3. Repite historias o chistes que
ha escuchado a oftras
personas.

7.4. Dice la direccidn de su casa.

BLOQUE 3: HABILIDADES ACADEMICAS FUNCIONALES
Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
= Lectura de letras, palabras y | 1. Utiliza estrategias para la | 1.1. Reconoce signos, dibujos y
frases en formato papel y comprensién de textos de sefiales.
digital. diversa indole. 1.2. Reconoce letras.
= Lectura de distintos tipos de 1.3. Lee palabras.
textos. 14, Leef "
«  Uso del indice. 4. Lee frases cortas.
. . 1.5. Lee de forma comprensiva.
= Uso del diccionario. 16 L ] b g
.6. Lee su propio nombre cuando
= Escritura de letras, palabras y lo ve el:s?:ritgl .
frases formato papel y digital. o ) ]
1.7. Lee y sigue las instrucciones

=  Produccion de textos para

de los trabajos o actividades
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacién
comunicar conocimientos, de clase.
experiencias y necesidades. 1.8. Lee los menus de las comidas
Aplicacion de normas de la escuela.
ortograficas. 1.9. Utiliza un indice en un libro
Uso de las TIC: procesador de para localizar el tema que le
textos. interesa.
Conceptos espaciales: arriba- 1.10.Utlliza un diccionario o
abajo, dentro-fuera, cerca- enciclopedia para buscar
lejos...). informacion.
Orientacion espacial. 1.11.Esta al dia de la actualidad
Estructuracion del dia: !eyendo periodicos, libros,
mafiana, tarde, noche. internet...
Medida del tiempo: el Produce textos con diferentes | 2.1. Escribe letras.
calendario, los dias de la ?;ﬁgf;?: Com“n'cgs'\r’)?jasgg 2.2. Escribe frases cortas.
semana, los meses del ano, las 1a, .
estaciones. estructura y aplicando reglas | 2.3. Escribe palabras en el
Manejo del calendario. 2.4. Escribe su propio nombre y
Uso del reloj analdgico y digital. apellidos.
Establecimiento de relaciones 2.5. Realiza su firma.
temporales: ayer, hoy, mafiana. 2.6. Escribe su propia direccion.
Manejo de la agenda. 2.7. Es capaz de expresarse de
Horarios y rutinas. forma escrita.
Conceptos basicos: uno y 2.8. Escribe cartas, notas o
muchos. correos electrénicos.
Lectura y escritura de numeros 2.9. Escribe una lista de
naturales. materiales necesarios o]
Operaciones de suma y resta. tareas para el colegio.
Manejo del dinero. 2.10. Toma apuntes durante las
B clases.
Resolucion de problemas de la - - ) .
vida diaria en los que estén Utiliza nociones espacio- | 3.1. Distingue conceptos
incluidos el uso de monedas y temporales para describir y espaciales (arriba-abajo,
billetes. comprender situaciones de la dentro-fuera, cerca-lejos...)
Unidades de medida: peso. vida cotidiana. 3.2. Se orienta dentro de un
. . . entorno conocido.

Unidades de medida: longitud. o -

. . 3.3. Distingue la mafnana, la tarde
Uso de la pinza digital. y la noche.
Habilidades de motr|C|dad. fina: 34. Conoce los dias de la
ensartar, meter y sacar objetos, semana.
recortar.

. ) 3.5. Conoce los meses.
Uso del lapiz y pinturas para )
realizar composiciones. 3.6. Conoce las estaciones.

3.7. Encuentra las fechas
importantes en un calendario
(su cumpleafos, las
festividades...).

3.8. Distingue el presente,
pasado, futuro.

3.9. Anota en su agenda tareas
escolares que tiene que
realizar.

3.10.Dice la hora correctamente
utilizando un reloj de aguas.

3.11. Asocia un determinado
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

3.12.

suceso con una hora.

Lee y sigue el horario diario
de clases.

3.13. Sigue rutinas.

4. Identifica y resuelve problemas | 4.1. Discrimina entre uno y
de la vida cotidiana adecuados muchos.

a su nllvel utilizando numeros, 4.2. Cuenta y separa hasta 10.
operaciones... _ ]

4.3. Leey escribe nimeros de una
cifra.

4.4. Lee y escribe numeros de
varias cifras.

4.5. Realiza sumas y restas sin
llevada.

4.6. Realiza sumas y restas con
llevada.

4.7. Combina monedas vy billetes
para dar una cantidad
correcta de dinero.

4.8. Utlliza wuna balanza para
pesar objetos.

4.9. Mide la longitud y altura.

5. Desarrolla habilidades | 5.1. Utiliza la pinza para coger
manipulativas para la objetos pequefios con la
realizacion de tareas diversas. mano.

5.2. Mete objetos pequefios en
recipientes y los vuelve a
sacar.

5.3. Construye una torre con
bloques o cubos.

5.4. Hace rayas, marcas o
garabatos con un lapiz y con
pinturas en una hoja de papel.

5.5. Corta con tijeras siguiendo
una linea corta y gruesa.

5.6. Ensarta al menos 4 cuentas

en un cordon.
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BLOQUE 4: VIDA EN EL HOGAR Y EN LA ESCUELA

= Ropay calzado.

Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
= Adaptacion de ritmos | 1. Adecua los ritmos biolégicos a | 1.1. Su ritmo de suefio se
biologicos propios a las secuencias de la vida relaciona con las rutinas
secuencias de la  vida cotidiana. diarias.
cotidiana. 12. Su ritmo de comidas se
= Realizacion de las actividades relaciona con las rutinas
de la vida cotidiana con diarias.

progresiva autonomia. 2. Se adapta a las rutinas de la | 2.1. Tolera las rutinas de la

=  Planificacion progresiva de la escuela. escuela.

accion, con ayuda del :_adulto, 2.2. Reacciona cuando se le

para resolver tareas sencillas. anticipan las actividades de

= Inicio en la regulacion de la forma multisensorial.

propia conducta a diferentes 2.3. Anticipa cada actividad a

situaciones. través de claves

= Vida en la escuela. multisensoriales.

- Elementos, objetos 'y 2.4. Reacciona ante el ritual de
materiales del entorno saludo y despedida.
escolar. 2.5. Conoce la secuencia de

- Espacios y dependencias actividades diarias.
del Centro educativo. 2.6. Participa y realiza las

- Herramientas y utensilios actividades diarias.
groploz de'cac'i:g .tatller ylo 2.7. Modifica su comportamiento
te”pen encia (Fisioterapia, cuando se produce un cambio
alleres, gimnasio, en las rutinas.
comedor...) .

«  Limpieza v mantenimiento del 3. Resuelve con autonomia e | 3.1. Permanece solo sin
hong y iniciativa los pequefios angustiarse.
Dependencias v espacios problemas cotidianos. 3.2. Acepta que lo dejemos de

) d Iph y esp atender para irnos con otros

el hogar. compaferos.

) ObJet?s’ " y elc;amen’:os 3.3. Tolera la espera en el juego,
caracleristcos e as en turno, en materiales,...
distintas dependencias del .
hogar. 3.4. Bus’ca objetos o personas que

. estdn fuera de su campo

- Utensilios y productos visual

comunes de limpieza. o o
. p | 3.5. Tiene conciencia de que las
onery recoger la mesa. cosas existen aunque no las

- Los cubiertos y otros vea.
lenslt-;‘res trel_a’monados con 3.6. Usa un elemento intermediario
a alimentacion. (objeto/persona) para

- Utensilios y productos de satisfacer sus necesidades.
:|mp|e;a relacionados  con 3.7. Juega, trabaja, se relaja,
acocina. realiza actividades que no

= Cocina. requieren al adulto.

- Dependencias de la casa: 3.8. Manifiesta una planificacion
la cocina. elemental de la accion con

- Los alimentos. ayuda de los gdultos (recoge

) - la ropa y sus juguetes con el

- Herramlentas y utensilios adulto; ayuda a poner y quitar
de cocina. materiales que se usan).

- Aparat9s comunes y | 4. Actia con seguridad y | 4.1. Conoce los espacios
p:equer:jos confianza en los espacios habituales.
electrodomésticos. i

habituales. 42. Se desplaza de forma

autébnoma por el aula y/o el
centro.
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacién
- Las prendas de vestir. 4.3. Hace recados.
- Electrodomeésticos 5. Respeta algunas normas | 5.1. Cumple normas elementales
comunes del hogar. basicas de convivencia. de situaciones de la vida
- Establecimientos, cotld!ana_ . (Relamosn lud y
profesiones y  oficios gonvwg.nma. dar | ajuaar,
relacionados con la ropa y Jespe .lrse, ar t as gtraC|as,
el calzado. uegos:  respetar  turnos,
compartir,..; Desplazamientos:
La cama. No correr, dar la mano, mirar
- Dependencias de la casa: el suelo y/o techo para ver
el dormitorio. obstaculos,..).
- Laropade cama. 5.2. Manifiesta actitudes de ayuda
Sequridad en el hogar y colaboracién, asi como de
g gar. aceptacion de las
- Elementos y objetos del correcciones para mejorar las
hogar peligrosos o cuyo acciones.
mealperjooo riF;USe%e entranar 6. Identifica situaciones | 6.1. No se sube encima del
pelig 90. peligrosas. mobiliario.
- Profesiones . y 6.2. No empuja.
profesionales relacionados
con la seguridad. 6.3. No golpea los cristales y/o
- espejos.
- Normas basicas de pel
prevencién de riesgos en 6.4. No toca enchufes.
el hogar. 6.5. No lanza objetos.
Las compras. 7. Colabora en el adecuado | 7.1. Muestra respeto por la
R La lista de la compra. mantenimiento de elementos, propiedad y por los derechos
Tiendas espacios y materiales del de sus compafieros y de los
establecimientos y entorno escolar, haciendo un profesores.
El maneio del dinero luso corr?ctply responsabletde 7.2. Ayuda de forma eficaz a
. ) ) 0s materiales y aparatos mantener la clase limpia y
Principales monedas vy electrénicos del mismo.
. ordenada.
billetes. _ _

7.3. Mantiene los materiales
escolares limpios y
ordenados.

7.4. Coloca las bandejas, platos,
cubiertos y otros objetos
sucios en los lugares
correspondientes del
comedor.

7.5. Recoge y tira a la basura los
desperdicios o] papeles
cuando esta en la clase, en
los pasillos o en el patio de la
escuela.

7.6. Limpia su propia mesa,
pupitre, taquilla o casillero con
regularidad.

7.7. Mantiene limpio su lugar de
trabajo.

7.8. Coloca los Ilibros y los
materiales en los lugares
apropiados cuando termina de
utilizarlos.

7.9. Trae los libros y materiales
necesarios a la escuela.

7.10.Devuelve  los  libros vy

NPE: A-130818-5242




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 186 Lunes, 13 de agosto de 2018 Pagina 21703

Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

materiales prestados.

7.11.Realiza las tareas diarias o
semanales para clase.

7.12.Maneja aparatos electronicos
en la clase como, por ejemplo:
un ordenador, una tablet,
reproductor de audio...)

7.13. Realiza pequenas
reparaciones en la clase
como, por ejemplo, arreglar un
libro roto o una grapadora

estropeada.

8. Colabora y realiza tareas | 8.1. Realiza tareas sencillas como,
domésticas asumiendo la vaciar la papelera, tirar la
responsabilidad de mantener basura, cambiar el rollo de
el orden y la limpieza de las papel, etc.

diferentes dependencias del 8.2
hogar, asi como de los | ~ =~ T
espacios comunes. 8.3. Limpia el W.C.

8.4. Recoge y guarda las cosas en
su lugar.

Limpia el polvo.

8.5. Mantiene en buen estado de
limpieza las diferentes
dependencias del hogar.

8.6. Ayuda a realizar limpiezas
generales en casa.

8.7. Barrey friega el suelo.

8.8. Limpia su habitacién de forma
regular.

8.9. Detecta e informa sobre
pequenos problemas  de
mantenimiento.

8.10. Solicita ayuda para solucionar
los problemas que haya.

8.11. Realiza pequenas
reparaciones en sus objetos
personales.

9. Conoce los distintos cubiertos | 9.1. Reconoce los utensilios para
y pone la mesa correctamente poner la mesa, cubiertos,
con mayor o menor ayuda; mantel, vajilla, etc.

utilizando de forma auténoma 9.2
los distintos utensilios y |
productos de limpieza de la

Colabora en recoger los
utensilios de la mesa.

cocina (lavavajillas, | 9-3- Colabora en poner la mesa
estropajo,...). llevando los utensilios hasta
ella.
9.4. Quita la mesa y recoge todo
correctamente.
9.5. Dados los utensilios
necesarios los coloca

correctamente en la mesa.

9.6. Coloca todos los utensilios
segun los comensales y el
menu que haya.

9.7. Vacia los platos, depositando
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

los restos en el cubo de la
basura.

de alimentos y hace un uso
correcto de los utensilios y
electrodomésticos de la
cocina.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

9.8. Limpia platos, vasos 'y
cubiertos preparandole
previamente el agua vy el
jabon.

9.9. Limpia, seca y guarda vajilla,
etc., dejando todo bien
recogido.

10. Reconoce los distintos tipos | 10.1. Colabora, en la medida de sus

posibilidades, en la realizacion
de recetas sencillas.

Prepara alimentos y comidas
en crudo sin supervision
(bocadillos, aperitivos, etc.).

Pela, limpia y trocea

alimentos.

Prepara comidas sencillas,

sopas, fritos, etc.
Prepara platos con cierta

dificultad, tortillas, alubias,
flanes, etc.

Utiliza correctamente
electrodomésticos pequefios
como, por ejemplo, una
batidora, un exprimidor

eléctrico o un microondas.

11.

Cuida y usa la ropa de forma
adecuada, siendo responsable
con sus pertenencias
personales; y utilizando de
manera adecuada los
electrodomeésticos del hogar
(lavadora, secadora).

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.
11.6.

. Pone la ropa sucia en un lugar

adecuado.

Recoge la ropa limpia de
lavanderia y la lleva a su
habitacion.

Mantiene el orden de su
armario, colgando y doblando
su ropa y guardandola en el
sitio adecuado.

Carga y maneja una lavadora
utilizando la cantidad de
detergente y el programa
adecuado.

Cuida y limpia el calzado.

Conoce establecimientos y
profesiones relacionados con
la ropa y el calzado (tiendas,
dependiente, zapatero...).

12.

Conoce la secuencia de
acciones para cambiar y hacer
la cama y realiza la tarea con
autonomia.

12.1.

12.2.
12.3.

12.4.
12.5.

Retira las sabanas sucias
cuando se le indica.

Colabora a hacer la cama.

Conoce el orden para hacer la
cama.

Hace la cama con regularidad.

Reconoce la necesidad de
cambiar el juego de sabanas
cuando estan sucias o bien
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

cuando esté estipulado.

13.

Reconoce sefales visuales y
auditivas relacionadas con
peligros en el hogar, asi como
medidas basicas para la
prevencion de accidentes y
riesgos en el hogar y actua
adoptando las mismas.

13.1. Reconoce objetos y
situaciones potencialmente

peligrosas en el hogar.

13.2. Maneja con precaucion
objetos 'y aparatos que
pueden entrafar peligro.

13.3. Es precavido ante situaciones
que conlleven peligro:
baneras, escaleras, etc.

13.4. Adopta ciertas medidas
sencillas de proteccion ante
situaciones  como:  cerrar
puertas y ventanas al salir,
abandonar un edificio en
situacion de peligro.

13.5. Sabe manejarse ante
situaciones de emergencia:
llamar a los bomberos, utilizar
extintores, etc.

14.

Participa en la realizacién de
compras para el hogar vy
colabora en la eleccion de los
productos; desenvolviéndose
con autonomia en los
diferentes establecimientos.

14.1. Colabora en la realizacién de

compras, llevar el carrito,
coger un producto, ...
14.2.Realiza recados sencillos,

comprar el pan, ...

14.3. Realiza compras en pequefios
comercios.

14.4. Prepara la lista de la compra.

14.5. Realiza compras en grandes
superficies buscando en las
estanterias de los
departamentos adecuados.

14.6. Realiza compras en cualquier
tipo de establecimientos.

BLOQUE 5: SALUD Y SEGURIDAD

Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

= Lasalud

La enfermedad vy
causas.

Sus

Visita médica.

Sintomas y deteccion de la
enfermedad.

Uso correcto de los
medicamentos.

Las prétesis.

Autocuidado de
enfermedades menores.
Prevencion de
enfermedades.

Conoce y aplica los
conocimientos y mecanismos
para el cuidado basico de su
propia salud.

1.1. Describe enfermedades

comunes.

1.2. Dice cuando tiene fiebre, dolor
de estdmago o similar.

1.3. Pide ir a enfermeria o al
médico cuando se encuentra
en mal estado.

1.4. Se toma la medicacién o es
consciente de la necesidad de
tomarla.

1.5. Es capaz de colocarse su
prétesis y de realizar su
mantenimiento  basico (en
caso de tenerla).

1.6. Se toma la medicaciéon o
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
- la alimentacién permite que se la den.
equilibrada. 1.7. Se viste correctamente para
Seguridad. prevenir resfriados comunes.
- Peligros comunes. 1.8. Tiene una dieta sana.
- Peligros especificos. !de_ntifice; los tipos de peligros e | 2.1. Discrim?na entre situaciones
indica cémo actuar en caso de de peligro de las que no
- Demanda de ayuda o emergencia. suponen un peligro.
auxilio. . . .
2.2. Indica situaciones que puedan
- SitUaCiOneS de tener pe”grol
emergencia.
g. ] 2.3. Nombra los peligros que
- Lapolicia. pueden  existr en un
- Los bomberos. determinado lugar.
- El teléfono 112. 2.4. Sabe como pedir ayuda a un
. o adulto.
Seguridad comunitaria.
El despl ient | 2.5. Conoce la funcién de la policia
- calleesp azamiento en la y de los bomberos.
' . 2.6. Marca en un teléfono el
- Uso cotidiano de Ilas namero 112.
aceras y arcenes.
El trafi Comprende y utiliza | 3.1. Indica por donde se debe
) rafico. correctamente las normas de andar en una calle.
- Interpfretamon del seguridad comunitaria. 3.2. Comprende la importancia de
semaioro. llevar cuidado al cruzar la
- Uso de medidas de calle.
seguridad en vehiculos. 3.3. Mira a ambos lados al cruzar
- Procedimiento en caso de la calle 'y o hace
desorientacion. correctamente.
- Cuidado ante extrafos. 3.4. Discrimina entre acera y carril.
- EIDNIy su uso. 3.5. Identifica los distintos tipos de
- El domicilio. vehiculos que pueden ir por
carretera.
- Lasllaves de casa.
3.6. Se pone el casco en su caso.
- Interpretacién de sefales . .
. 3.7. Se pone en cinturén en el
cotidianas. . .
automovil y en el autobus
- Conocimiento de la rutina escolar.
en caso de emergencia en 3.8. Sabe qué hacer si se pierde o
el colegio. .
desorienta.

3.9. Actta con cautela ante
extrafios.

3.10. Reconoce la importancia de
conocer su DNI y donde
reside.

3.11. Lleva el DNI o fotocopia.

3.12. Identifica las sefales de salida
de emergencia.

3.13.Realiza  correctamente el
simulacro de incendio o
similar en el colegio.
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BLOQUE 6: AUTOCUIDADO

Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Cuidado e higiene personal:

- Lavado y secado de

manos y cara.
- Lavado de dientes.
- Limpieza de nariz.

- Elbafioy la ducha.

- Peinado y cuidado del
cabello.

- Cuidado y limpieza de las

Identifica y adopta habitos y
normas de higiene y cuidado
personal, utilizando los
elementos, objetos y espacios
adecuados.

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

Permite que le laven las

manos o la cara.

Se lava las manos con jabon.
Se lava la cara.

Abre y cierra el grifo.

Se seca las manos.

Se seca la cara.

Se lava la cara y las manos
cuando es necesario y por

unas. iniciativa propia.
- Afeitado. 1.8. Permite que otros le laven los
L dientes.
- Menstruacion. . . .
- El cuarto de bafio: 1.9. SeUd;epllla los dientes sin
Elementos, objetos y y i
materiales en relacién con 1.10. Se enjuaga la boca.

la higiene y el
personal.

aseo

Uso del retrete:

- Control de esfinteres.

- Aseos publicos y privados.
Vestido y uso de la ropa.

- Prendas de vestir.

- Vestido/desvestido.

Alimentacion y habitos en la
mesa.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

1.20.

1.21.

1.22.

1.23.
1.24.
1.25.

1.26.

Tiene un aliento agradable.

Lava y enjuaga el lavabo
después de cepillarse los
dientes.

Permite que se le limpie la
nariz.

Se suena y limpia la nariz con
autonomia.

Se suena y limpia la nariz con
un pafiuelo cuando es
necesario 'y por propia
iniciativa.

Permite que otros lo bafien o
duchen.

Se bafia o ducha de forma
auténoma.

Reconoce y utiliza los
elementos necesarios para la
ducha y el bafio.

Combina agua caliente y fria
durante la ducha y el bafio.

Se ducha periédicamente sin
que nadie se lo diga y en los
momentos adecuados.

Tiene el pelo limpio.

Permite que otros le arreglen
el cabello.

Se lava el pelo sin ayuda.
Se peina o cepilla el cabello.

Se seca el cabello con el

secador.

Se peina, lava y seca el
cabello en los momentos
necesarios sin que nadie se lo
diga.
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

1.27.

1.28.

1.29.

1.30.

1.31.

1.32.

1.33.

1.34.

1.35.

1.36.

1.37.

Permite que otros le limpien y
corten las ufas.

Se limpia y corta las ufias sin
ayuda.

Se limpia y corta las ufas
cuando lo necesita y por
iniciativa propia.

Permite que otros lo afeiten o
le corten la barba.

Se afeita o corta la barba sin
ayuda.

Identifica y utiliza los objetos y
elementos necesarios para el
afeitado.

Se afeita o arregla la barba
por si solo en los momentos
en que lo necesita.

Coopera cuando se le cambia
de compresa.

Indica cuando tiene la

menstruacion.

Se cambia regularmente de
compresa.

Se arregla sola durante la
menstruacion dando todos los
pasos necesarios, por propia
iniciativa.

Reconoce, autorregula,
controla 'y manifiesta sus
necesidades fisiologicas y hace
un uso adecuado de los bafios
y aseos publicos y privados
para satisfacerlas.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Manifiesta incomodidad
cuando esta mojado o sucio.

Pide que se le cambie cuando
esta sucio.

Controla esfinteres durante el
dia.

Controla esfinteres durante la
noche.

Se mantiene sentado en la
taza del W.C. durante el
tiempo que necesite para
evacuar.

Pide ir al W.C. cuando lo
necesita.

Acude solo al W.C. cuando lo
necesita.

Se limpia adecuadamente
después de haber hecho uso
del W.C.

Se lava las manos antes de
salir del W.C.

Tira de la cadena después de
usar el W.C.

3.

Reconoce, diferencia y hace un
uso adecuado de las diferentes
prendas de vestir; llevando a

3.1.

3.2.

Coopera cuando se le viste o
desviste.

Colabora activamente
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

cabo la secuencia de acciones
para vestirse, desvestirse y
calzarse de forma auténoma.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.1

3.12.

sosteniendo ropa o
subiéndose o] bajando
prendas cuando se viste o
desviste.

Se quita prendas sin utilizar
cierres.

Se pone alguna prenda de
manera adecuada sin utilizar
cierres.

Se viste y desviste en los
momentos adecuados.

Distingue su ropa de la de los
demas.

Elige la ropa adecuada
teniendo en cuenta el tiempo,
lugar y ocasion.

Cambia su ropa con
periodicidad adecuada y en
caso necesario.

Es capaz de hacer una
revision de ropa para un viaje.

Se pone cada zapato en el pie
correcto.

.Pide ayuda para atarse los
cordones.
Se ata los cordones sin

ayuda.

Identifica, manifiesta y
satisface sus necesidades
basicas de alimentacion de
forma auténoma.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Coopera cuando se le
alimenta.
Mantiene la comida en la boca

sin tirarla o sin que se le
caiga.

Coge y come alimentos.
Acepta la comida triturada.

Mastica y traga alimentos
blandos, ...

Mastica 'y traga trozos
pequefos de comida solida.

Mastica todo tipo de
alimentos.

Mastica la comida con la boca
cerrada.

Bebe cuando le da wuna
persona, tragando el liquido
que tiene en la boca.

Bebe normalmente de vaso
con autonomia.

Conoce vy utiliza con autonomia
los objetos y utensilios
relacionados con la
alimentacion.

5.1.

5.2.

5.3.

Mantiene la cabeza erguida
mientras come.

Se mantiene sentado en una
silla provista de apoyo.

Coge la cuchara o el tenedor
para llevarse comida a la
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
boca, aunque no lo haga de
forma adecuada.

5.4. Pela ciertos alimentos con la
mano.

5.5. Come alimentos usando el
tenedor.

5.6. Come alimentos usando la
cuchara.

5.7. Utiliza la servilleta de forma
apropiada limpiandose cuando
lo considera necesario.

5.8. Sirve bebidas sin derramarlas.

5.9. Usa el cuchillo para cortar
alimentos.

Conoce, acepta y actia segun | 6.1. Se lava las manos antes y

las normas sociales basicas de después de comer.

comportamiento en 'Ia mesa y | 6.2. Se esta en la mesa hasta que

valora la repercusion que su ha terminado de comer

comportamiento tiene en los '

demas. 6.3. Espera a que todos sus
companferos estén servidos
para empezar a comer.

6.4. Se mantiene en la mesa sin
comportamientos disruptivos.

6.5. Tiene buenas maneras en la
mesa y come de manera
adecuada, (boca cerrada, sin
marcharse, etc.).

BLOQUE 7: AUTODETERMINACION
Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Planificacion de tareas. Planifica las tareas a | 1.1. Muestra iniciativa para
El tempo (hora en punto, cabo. 1.2. lPIanlflcatIa. ’iarea y prepara
media hora, cuartos y minutos.) 0s ~Maleraies - necesarios
) antes de iniciarla.
Instrumentos de medida del 13 p trabaiand
tiempo (reloj digital y analdgico, -2. rermanece - tra a!a%% enl
calendarios, horarios una T'S.mta .aCtt'V' a a
personales...). menos treinta minutos.
Estados emocionales: 1.4. Se esfuerza por acabar la
Emociones y empatia. tarea propuesta.
Habilidades sociales 1.5. Resuelve los problgmas que
) se le presenten y pide ayuda
Comportamiento responsable. cuando lo necesita.
Trabajo en grupo: colaboracion 1.6. Ayuda espontaneamente a
y asertividad. quien piensa que lo necesita.
1.7. Disfruta con los resultados y
los comparte.
Conoce instrumentos de | 2.1. Conoce los instrumentos
medida del tiempo y organiza organizadores del tiempo:
el mismo en funciéon de las agenda, horario, calendario,
tareas a realizar. reloj (digital y analégico).
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

2.2

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Asocia la hora que marca el
reloj con el tiempo real y la
actividad a realizar.

Relaciona tiempos y
actividades que se realizan
cotidianamente.

Termina las actividades
habituales de la clase en un
tiempo razonable.

Conoce y lee el calendario y
se ubica temporalmente en la
época estacional
correspondiente.

Infforma al profesor con
antelaciéon si va a faltar al
centro.

3.

Identifica, conoce y controla
sus propias emociones y las de
los demas manteniendo una
conducta apropiada en la
relacion con los oftros; vy
utilizando las habilidades
sociales necesarias para una
convivencia adecuada.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.
3.14.

Identifica emociones en si
mismo.

Asocia sus emociones a los
diferentes contextos donde se
producen.

Regula 'y controla sus
emociones en situaciones de
la vida real.

Expresa sus emociones de
forma coherente.

Justifica el por qué de sus
emociones y las de los
demas.

Reconoce dobles sentidos,
ironias, bromas y chistes.

Atiende y muestra interés a
las expresiones emocionales
de los otros.

Comparte emociones con
otros, prestando atencién a
sus expresiones emocionales
y respondiendo a las mismas

Controla sus propios
sentimientos y emociones.

Usa habilidades sociales
basicas: saludar, despedirse,
presentarse, formulas de
cortesia, dar las gracias,
mantener una conversacion...

Usa habilidades sociales
complejas: pedir ayuda, pedir
permiso, disculparse,
expresar y recibir quejas...

Expresa a los demas un
problema personal.

Emplea el autocontrol.

Propone ideas para resolver
un conflicto.
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

3.15.Evita aquellas situaciones
que le pueden generar
conflictos en la escuela.

3.16. Defiende sus propios
derechos de manera asertiva.

4. Trabaja en grupo aceptando | 4.1. Acepta el trabajo en grupo y
las normas de convivencia y la colaboracion de todos.

respetando a sus miembros. 4.2. Respeta y sigue las normas

establecidas en el grupo.

4.3. Escucha de forma activa
cuando hablan los demas sin
interrumpir.

4.4. Defiende de forma asertiva
sus derechos ante wuna
amenaza o agresion.

4.5. Pide el turno para hablar, o
espera a que acabe de hablar
la otra persona.

4.6. Realiza criticas positivas y
constructivas hacia el grupo.

4.7. Acepta las sugerencias de los
demas

4.8. Devuelve 'y respeta el
material prestado por otras
personas.
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AMBITO DE INCLUSION SOCIAL Y COMUNITARIA
BLOQUE 1: UTILIZACION DE LOS RECURSOS COMUNITARIOS.

= Compras: monedas y billetes.
El comercio.

=  Medios de transporte:
desplazamientos. Normas de
educacion vial.

= Medios de comunicacién de
masas: prensa, revistas, TV,
radio...

=  Medios de comunicacion
interpersonales: telefonia,
Internet y redes sociales.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.12.

Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

= Servicios comunitarios: | 1. Conoce los recursos de la | 1.1. Asocia los entornos con la
comercios, centros de ocio, comunidad y los servicios que actividad que se realizan en
servicios sanitarios, parques, prestan, usandolos para ellos.
policia, fagmamas, ser\t/|C|o ge satisfacer sus necesidades. 1.2. Se desplaza a los servicios
rc]orrtecl)s,’ ancos, centros de conocidos desenvolviéndose
osteleria, cines, en ellos de forma auténoma.
polideportivos... )

1.3. Cuida los elementos del

entorno fisico (bancos,
papeleras, jardines, etc.).

Es capaz de subir o bajar
escaleras mecanicas con
habilidad.

Conoce y usa el ascensor.

En un lugar publico entra en el
servicio que le corresponde
segun su sexo.

Utiliza maquinas
expendedoras de bebidas o
golosinas.

Pide la comida y la bebida
deseada a un camarero.

Se maneja
independientemente en
servicios comunitarios como
biblioteca, piscina, cines.

Conoce y usa un buzén de
correos

.Envia por correo cartas y

paquetes desde una oficina de
correos.

Localiza la informaciéon que
necesita a través de Internet.

2. Conoce y maneja el dinero y
realiza compras en diferentes
establecimientos.

2.1.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Sabe para qué sirve el dinero.

Maneja el dinero en
transacciones econdémicas
cotidianas.

Reconoce monedas y billetes
por su valor, diferenciando
unos de otros.

Compra las cosas que se le
piden cuando va a hacer un
recado.

Realiza las compras diarias
dando las cantidades
adecuadas y comprobando los
cambios.

Sabe el lugar adecuado de
compra de los productos mas
usuales

Es capaz de realizar recados
sencillos en la obtencién de
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

212

2.13

2.14.

2.15.

algun producto en concreto.

Colabora en la realizacion de
compras, llevar el carrito,
coger un producto,...

Realiza compras en cualquier
tipo de establecimiento.

Realiza la lista de la compra
con o sin ayuda.

Va a hacer la compra,
acompafado.

.Identifica y localiza el lugar

donde se encuentra un
producto dentro de un recinto
comercial

.Asocia los precios indicativos

de los productos con su valor
monetario.

Solicita la informacion o el
producto que necesita a la
persona indicada.

Guarda el turno en caja para
pagar.

Conoce y usa los medios de
transporte y las normas que lo
regulan, realizando
desplazamientos utiles para su
vida personal y respetando las
normas de educacion vial.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Se desenvuelve con
autonomia en sus
desplazamientos habituales:
colegio, casa, lugares de
ocio,...

Conoce los medios de
transporte y su uso: coche,
autobus, taxi, bici, moto,
tranvia,...

Utiliza con autonomia los
medios de transporte:
autobus, bicicleta, tranvia,...

Respeta las sefiales y normas
de circulacion vial.

Comprende los diferentes
codigos y simbolos utilizados
en la comunidad: sefiales de
trafico, logotipos y anagramas.

Camina por la calle
respetando las normas de
seguridad vial (semaforos,
pasos de peatones, sefales
de tréafico).

Respeta las normas en el uso
de transportes publicos.

Localiza las paradas de los
medios de transporte publico
(autobus, tranvia...).

Saca el billete para el uso del
transporte.

Se sienta en el asiento que
corresponde 'y se apea
cuando llega al destino

NPE: A-130818-5242
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

recogiendo sus pertenencias.

Conoce vy utiliza los medios de
comunicacion de masas e
interpersonales de manera
responsable.

4.1. Conoce y utiliza los medios de
comunicaciéon de  masas:
prensa, revistas, TV, radio...

4.2. Disfruta y tiene iniciativa en el
uso de los medios de
comunicacion de masas.

4.3. Conoce y utiliza medios de
comunicaciéon  interpersonal:
telefonia, internet, redes
sociales.

4.4. Coge el teléfono y contesta
cuando suena.

4.5. Contesta el teléfono,
conversando brevemente con
el interlocutor, buscando a la
persona indicada, recogiendo
un recado, etc.

4.6. Sabe llamar marcando el
numero correcto, preguntando
por una persona concreta y
colgando cuando finaliza la
conversacion.

4.7. Recuerda o sabe localizar los
numeros telefénicos mas
frecuentes.

4.8. Utiliza de forma responsable
el teléfono movil.

4.9. Se comunica con personas
conocidas mediante correo
electrénico.

4.10. Utiliza de forma responsable
el correo electrénico.

4.11.Conoce las redes sociales
mas frecuentes.

4.12.Utlliza de forma responsable
redes sociales.

4.13.Se comunica con personas
conocidas mediante redes
sociales.

4.14.Se comunica utilizando de
forma responsable las redes
sociales evitando dando dar

informacién privada y
personal.

4.15. Tiene conciencia del uso de la
imagen respetando la
privacidad suya y la de los
demés.
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BLOQUE 2: OCIO.

Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

1.1.
1.2.
1.3.

= Tipos de juegos y juguetes. 1. Juega con juguetes, juegos u
otros objetos divertidos con sus
compainieros; participando en las

actividades de ocio que se le

Se entretiene él solo jugando.
= Reglas del juego. Juega junto a otras personas.

= Normas de comportamiento en Sigue las reglas en los juegos

situaciones de juego.

Habitos de tiempo
escoger actividades.

libre:

El gusto por la participacion en
actividades de ocio.

Capacidad de eleccidon de

actividades de ocio.
Actividades en solitario.

La funcionalidad de diferentes
servicios y centros de ocio
(cine, cafeterias, actos
deportivos, etc.).

proponen o en aquellas que

decida por si mismo, e invitando
a otras personas a jugar.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

y otras actividades.
Espera su turno.

Conoce las normas de
conducta adecuadas a cada
actividad de ocio.

Inicia la actividad organizada
de forma voluntaria.

Identifica servicios de ocio:
cine, teatro, centro comercial,
etc.

Escoge la actividad que mas
le interesa ante lo propuesto.

Organizacion del tiempo libre 1.9. Decide por si mismo una
atendiendo a diversidad de actividad.

opciones. 1.10. Realiza una actividad elegida
La participacion en actividades por si mismo de forma
grupales de ocio. auténoma.

La participacion como 1.11.Prueba una actividad nueva
espectador o deportista en para aprender algo distinto.
actividades competitivas. 1.12.Propone a ofras personas
La autodeterminacion en el uso jugar a juegos u otras
del tiempo libre (elecciones, actividades.

responsabilidad...).

Tipos de entornos (parque
tematicos, playa, monte, granja
escuela, etc.).

1.13.

Invita a otras a personas a su
casa para jugar o realizar
actividades.

2. Manifiesta interés en buscar y | 2.1. Tiene una aficion.
Comportamiento adecuado al realizar actividades Para | 55 Escoge los programas de su
entorno. entretenerse  (ver  revistas, interés
escuchar musica, pintar, ver la ’
El uso responsable de las TIC. television o  escuchar la | 2-3. Selecciona sus actividades
radio,...). favoritas.

2.4. Escucha musica por diversion.

2.5. Escucha musica para
relajarse.

2.6. Mira imagenes o lee durante
su tiempo libre.

2.7. Juega a su videojuego
favorito.

2.8. Muestra aficion en cuidar
animales y lo hace con
responsabilidad.

2.9. Utiliza el tiempo libre que tiene
de forma productiva.

2.10.Acude a actos sociales y
recreativos sin necesidad de
compaiiia, cines, actos
deportivos, etc.

3. Participa en actividades | 4.1. Conoce las normas de

grupales sencillas disfrutando

conducta adecuadas a cada
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

de la compafiia de los demas.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

actividad de ocio.

Juega de acuerdo con las

reglas

Disfruta con
mesa.

los juegos de

Ajusta su comportamiento al
contexto.

Participa en el baile, la fiesta,
etc.

Aplica estrategias
adaptarse a la situacion.

para

Se siente comodo en lugares
concurridos.

Disfruta asistiendo
acompafiado a actividades
deportivas.

Juega de acuerdo con las

reglas de cada deporte.

Mejora sus destrezas a través
de actividades de ocio.

Se siente parte de un equipo.

Recuerda la actividad que le
gusta a un amigo y le ofrece
participar.

Cede el primer turno de
participacion en la actividad.

5.

Hace planes y se organiza para
asistir a acontecimientos o
actividades de ocio.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

Escoge actividades para
entretenerse fuera de casa
cuando se le ofrece esa
opcion.
Aprende alguna aficion fuera
de casa.

Participa en una excursion de
varios dias.

Regula el comportamiento a
las actividades y rutinas
planteadas.

Es autonomo en las distintas
situaciones y contextos
planeados.

Disfruta de actividades de ocio
fuera de casa..

Planifica con antelacion
juegos o actividades para los
dias libres o las tardes.

Organiza una actividad para
un grupo de amigos con
ayuda de otros.

Organiza una actividad para
un grupo de amigos sin
ayuda.

Reserva entradas con
antelacion para actividades.
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
6. Utliza las TIC de forma | 6.1. Uso de las TIC para la
responsable como un recurso busqueda de ocio.
para el ocio. 6.2. Emplea el teléfono como
forma de comunicacion vy
organizacion.

6.3. Usa el ordenador como
recurso de ocio (ver peliculas,
escuchar musica,...).

6.4. Usa Internet para chatear con
amigos.

6.5. Conoce las redes sociales en
internet.

BLOQUE 3: SOCIAL
Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Los datos personales: nombre, | 1. Conoce y utliza de forma | 1.1. Se vuelve cuando lo llaman.
apellido, domlglllo, teléfono y adecuada sus datos 1.2. Dice su nombre y apellido.
fecha de nacimiento. personales.
E basi d lacio 1.3. Conoce la fecha de
ormas basicas de relacién y nacimiento.
convivencia social (saludos, ] o .
agradecimientos, peticion de 1.4. ch‘:e su direccion y numero de
perdon, de  solicitud y teléfono.
ofrecimiento de ayuda, etc.). 2. Actua de acuerdo a las normas | 2.1. Saluda y se despide de la
Respeto de las normas basicas basicas de cortesia en los gente que conoce.
de convivencia. distintos contextos en los que | 5 5 \antiene la distancia fisica
El reconocimiento de se desenvuelve. adecuada.
emociones en si mismos y en 2.3. Respeta socialmente a los
otros. demas (tocar y abrazar de
La expresion de emociones. forma continuada).
La empatia. 2.4. Permanece sin interrumpir
L tividad conversaciones o actividades
a asertividad. de los demas.
La ﬁ_retvenmon y resolucion de 2.5. Utiliza expresiones de
conflictos. cortesia.
!aa f{e'(cjjugacmn Iafectlvo-sgxugl: 2.6. Estrecha la mano a la persona
idenfidad sexual'y expresion de que le acaban de presentar.
los sentimientos y necesidades .
de caracter afectivo- sexual. 2.7. Hace cumplidos.

2.8. Pide permiso para utilizar algo
que no le pertenece.

2.9. Llama a la puerta antes de
entrar a un espacio.

2.10.Dice por favor cuando pide
algo.

2.11.Da las gracias.

2.12. Se aparta del camino de ofra
persona sin que se le pida.

2.13. Cede su sitio a personas que
lo necesitan.

3. Toma conciencia de uno | 3.1. Identifica cuando se siente
mismo, de sus emociones y de alegre, triste, asustado vy
la de los demas, afrontando enfado.
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

situaciones problematicas de

3.2. Dice como se siente.
forma adaptada. )

3.3. Controla su enfado (sin
insultar, golpear o gritar).

3.4. Identifica en los demas
emociones.

3.5. Maneja de forma razonable la
frustracion.

3.6. Se rie en respuesta a
comentarios  graciosos 0
bromas.

Desarrolla actitudes de relacion | 4.1. Elige con las personas que

social: amistad, empatia, desea relacionarse.

colaboracion y ayuda. 4.2. Amplia paulatinamente el
circulo de amistades.

4.3. Muestra un buen criterio para
escoger a sus amigos.

4.4. Muestra detalles con las
personas mas cercanas.

4.5. Mantiene las mismas
amistades en el tiempo.

4.6. Escucha a sus amigos vy
familiares cuando necesitan
hablar de sus problemas.

4.7. Muestra compasion por los
demas cuando estan tristes o
disgustados.

4.8. Se ofrece a ayudar a otras
personas.

4.9. Evita decir cosas que puedan
se hirientes a otras personas.

4.10.Se disculpa si hiere los
sentimientos de los demas.

4.11. Felicita a los demas cuando
pasa algo bueno.

4.12.Comparte sus cosas con los
demas.

4.13.Espera a que quede libre un
objeto que desea y que otros
utilizan.

Conoce su propio cuerpo y el | 5.1. Distingue las  principales
de los demas, adoptando partes del cuerpo. Indica las
habitos y conductas adecuadas diferencias entre sexos.

en rglamon a sus necesidades 59 Diferencia los 6rganos
afectivas y sexuales. sexuales.

5.3. Conoce cémo se conciben vy
nacen los nifios.

5.4. Se desnuda Unicamente en
lugares y momentos
adecuados.

5.5. Cierra las puertas cuando se

viste en su habitacion o esta
en el aseo.
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Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

56. Si realiza conductas de
autoestimulacion sexual, lo
hace en privado y en los
lugares adecuados para ello.

5.7. Respeta sexualmente a los
demas (sin besar y acariciar
constantemente).

5.8. Rechaza proposiciones
sexuales que no desea.

5.9. Solicita orientacion para
resolver sus inquietudes en el
terreno sexual.

5.10. Cuando sale en pareja sabe
comportarse en publico.

5.11. Conoce los métodos
anticonceptivos mas
frecuentes.

5.12. Conoce qué son las
enfermedades de transmision
sexual.

5.13.Sabe como actuar ante las
enfermedades de transmision
sexual.
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AMBITO DE FORMACION LABORAL
BLOQUE 1: EMPLEO

Contenidos basicos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
El trabajo. 1. Identifica la actividad laboral y | 1.1. Discrimina entre una actividad
- La actividad laboral. los tipos de trabajos. laboral y otra diferente.
- Tipos de trabajo. 1.2. Identifica y utiliza Ig ropa
Horario d bai adecuada para el trabajo.
_ orario de trabajo. ] 1.3. Mantiene en perfectas
- Ropa de trabajo vy condiciones el uniforme de
uniformes. trabajo.
El entorno laboral. 1.4. Enumera diferentes puestos
- Normas en el trabajo. de trabajo.
- Comportamiento en un 1.5. Describe el horario de una
trabajo. actividad concreta.
- Materiales de trabajo. 2. Conoce e identifica las rutinas | 2.1. Respeta las normas de trabajo
N en un entorno laboral. establecidas.
- Ordeny limpieza.
= dimient | 2.2. Mantiene el material en
) rocedimiento en € perfectas condiciones.
traba. 2.3. Guard d | material
. . .3. Guarda y ordena el material y
Actitud en el trabajo. los utiles de trabajo.
- Iniciativa laboral. 2.4. Discrimina el material
- El comportamiento en un necesario para una tarea.
trabajo. 2.5. Mantiene limpio su puesto de
- Interés en el trabajo. trabajo.
- Puntualidad en el trabajo. 2.6. Realiza tareas que requieren
- Uso del uniforme laboral. varlos pasos.
- Comunicacion con el resto 2.7. Termina sus tareas.
de trabajadores. 2.8. Realiza tareas a un ritmo
- La falta de asistencia al aceptable.
trabajo. 3. Comprende y acepta las | 3.1. Utiliza la ropa de trabajo.
- El monitor o encargado. normas .Iaboralels_, mostrgndo 3.2. Es puntual.
una actitud positiva hacia el )
- Resolucion de problemas trabajo. 3.3. Realiza tareas
entre compafrieros. voluntariamente.
- El compafierismo. 3.4. Se muestra colaborador en el
Seguridad y salud en el trabajo. ambito Ia.boral.
- El peligro en el trabajo. 3.5. Se mantlene en su puesto de
a trabajo.
i Proceqlmlento . de 3.6. Indica que ha finalizado el
actuacion en un accidente trabaio
laboral. 10
~ . 3.7. Demanda actividad el terminar
- Sefales visuales y ;
e . el trabajo.
acusticas de advertencia o
emergencia. 3.8. Comunica que va a faltar.
- Normas de seguridad. 3.9. Reconoce la figura del
. - encargado o monitor.
- El equipo de proteccion
individual. 3.10. Resuelve sus problemas con
La proteccion colectiva los compafieros
i P : correctamente.
Bisqueda de empleo. 3.11. Comprende la importancia de
- El curriculum vitae. un buen ambiente de trabajo
- Gestiones para encontrar entre companeros.
un empleo. 4. Conoce y aplica las normas de | 4.1. Discrimina peligros _en un
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Contenidos basicos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

- Laentrevista de trabajo.
- Ofertas de empleo.

- Las asociaciones después
de la vida escolar.

seguridad y salud en el trabajo.

taller o entorno laboral.

4.2. Conoce el procedimiento de
aviso y actuacion en caso de
accidente.

4.3. Conoce las sefales visuales y
acusticas de advertencia o
emergencia.

4.4. Aplica las normas de
seguridad.

4.5. Conoce y utiliza el equipo de
proteccion individual (EPI).

4.6. Entiende la importancia de
medidas de seguridad
colectiva y de su
mantenimiento.

5. Conoce las rutinas destinadas | 5.1. Realiza su propio curriculum
a la busqueda de empleo. vitae.

5.2. Se interesa por las ofertas de
empleo.

5.3. Es capaz de responder sobre
cuestiones laborales.

5.4. Conoce los trabajos que

puede realizar en empresas
privadas o en asociaciones.
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ANEXO Il

Modelo orientativo de Plan de Trabajo Individualizado para los
Programas Formativos para el desarrollo de Proyectos de Vida Inclusivos

Nombre y apellidos:

Centro escolar:

Curso: Etapa: | TRANSICION A LA VIDA ADULTA
Fecha Nacimiento: Teléfono:
Domicilio:
Localidad: Municipio:

NPE: A-130818-5242

Curso escolar: 20 /20



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 186 Lunes, 13 de agosto de 2018 Pagina 21724

A. HISTORIA ESCOLAR

1. Datos de su escolarizacion previa: (centros educativos, cursos realizados, motivo de los traslados de
centro, procedencia de otro pais, colaboracion de la familia, atencion temprana, asociaciones, etc.).

2. Medidas que se han llevado a cabo: (marcar con X las que procedan)

Permanencia de un afio mas en el primer ciclo de Educacion Infantil.

Repeticion de cursos en el 2° Ciclo de Infantil

Repeticion de curso en Educacién Primaria.

Permanencia extraordinaria de un afio mas en 6° de Educacién Primaria.

Apoyos especificos: [ ] PT[_]AL []FISIO [JATE []ILSE [] Otros:

Programa de Reduccién de Absentismo Escolar (PRAE)

Repeticion de curso en la ESO (indicar el nivel):

Otras (especificar):

3. Aspectos relevantes del historial del alumno:

Absentismo

Desconocimiento de la lengua

Desventaja socio-educativa

Otros:

Resumen de informaciones médicas, tratamientos farmacoldgicos o de salud mental, etc.:

4. Provision de servicios fuera del centro: (actividades de ocio y tiempo libre, asistencia a otros tratamientos
educativos, intervencion de asociaciones, etc.).

B. INFORME PSICOPEDAGOGICO

Tipo y grado de
discapacidad:

Fecha ultimo informe: Orientador/a :

1. Capacidades (cognitivas, comunicativas, motrices y socio-relacionales). Resumen de lo contemplado en el
informe psicopedagadgico.

C. EVALUACION DE LA CONDUCTA ADAPTATIVA

IAMbitoldelattonomia personal Puntuacién (Puntuacion escalar con media. ABAS-II)

Muy baja Baja Media - baja Media Media alta Alta

Comunicacién

Habilidades académicas funcionales

Vida en la escuela

Vida en el hogar

Salud y seguridad
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Autocuidado

Autodeterminacion/Autodireccion

Ambito de inclusiéon social Puntuacion (Puntuacion escalar con media. ABAS-I1)
y comunitaria

Muy baja Baja Media - baja Media Media alta Alta

Utilizacion de los recursos
comunitarios

Ocio

Social

IATbitoldelformacioniiaboral Puntuacién (Puntuacion escalar con media. ABAS-II)

Muy baja Baja Media - baja Media Media alta Alta

Empleo

D. NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

1. Especificar las principales necesidades educativas especiales (segin su evaluacion psicopedagogica):

E. ADAPTACIONES ACORDADAS POR EL EQUIPO DOCENTE

Materiales especificos:

Materiales y s .
. Organizacion del espacio:
espacios o i
i Organizacion del tiempo:
1. Adaptaciones
de acceso al Acceso a la Ayudas a la comunicacion:
LA comunicacion Sistemas alternativos o aumentativos:

Productos de Recursos TIC:

apoyo Comunicadores y pulsadores:

Resultados de Criterios generales para la seleccion y priorizacion:
aprendizaje/

criterios de

evaluacion

Estrategias metodoldgicas:

Apoyo conductual positivo

Aprendizaje sin error

Individualizacion de la ensefianza
Comunicacion aumentativa

Disefio de entornos con espacios y tiempos altamente estructurados.
2. Adaptaciones Eliminacion de barreras fisicas y cognitivas

del curriculo Encadenamiento hacia atras.

Ensefianza incidental

Entornos significativos o inventarios ecolégicos
Estimulacién y comunicacion multisensorial.
Generalizacién de los aprendizajes.
Integracion curricular de las TIC

Partir de sus intereses.

Planificacion centrada en la persona
Productos de apoyo y TIC

Programa TEACCH

Trabajo por proyectos

Trabajo por rincones

Tareas cortas y motivadoras.

Otras metodologias especificas:

Metodologia y
actividades

NPE: A-130818-5242



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 186

Lunes, 13 de agosto de 2018

Pagina 21726

Instrumentos de evaluacion:

Agenda y diario de clase
Dramatizacion
Escala de observaciéon
Hoja de registro

Evaluacion Producciones del alumno
Prueba escrita
Prueba oral
Otros (especificar):

Otros

(especificar):

F. RECURSOS PERSONALES ESPECIFICOS DEL CENTRO

Recurso personal
(marcar con X)

N? de
sesiones
semanales/a
tiempo total

Numero de
horas ala
semana

Modalidad Tipo de agrupamiento
Numero de Numero de N° de N° de

sesiones sesiones sesiones sesiones

fuera aula dentro aula | individuales | grupales

Audicion y lenguaje

Fisioterapeuta

Aukxiliar educativo

DUE

Otros (especificar):

G. COLABORACION CON LA FAMILIA

H. COLABORACION CON OTRAS ASOCIACIONES O ENTIDADES

I. OTRA INFORMACION RELEVANTE

J. OBSERVACIONES Y PROPUESTAS PARA EL ANO SIGUIENTE

NPE: A-130818-5242
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PROPUESTA CURRICULAR INDIVIDUALIZADA

ALUMNO/A:

AMBITO DE AUTONOMIA PERSONAL

PROFESIONALES QUE
INTERVIENEN®

EVALUACION®)

CRITERIOS DE EVALUACION(

TUTOR

AL

ESP

18

26

FINAL

NT

EP

NT

EP

NT

EP C

(Ahadir las filas que sean necesarias)

AMBITO DE INCLUSION SOCIAL Y COMUNITARIA

PROFESIONALES QUE
INTERVIENEN®

EVALUACION®)

CRITERIOS DE EVALUACION("

TUTOR

AL

ESP

18

26

FINAL

NT

EP

NT

EP

NT

EP C

NPE: A-130818-5242
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Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Nimero 186 Lunes, 13 de agosto de 2018 Pagina 21728

PROFESIONALES QUE

INTERVIENEN® EVALUACION®)

OTRAS HABILIDADES ESPECIFICAS

(No contempladas en la propuesta curricular del programa)

12 22 FINAL
NT |EP | C |NT|EP| C |NT|EP| C

TUTOR AL ESP

(Ahadir las filas que sean necesarias)

En , de de
EL TUTOR EL MAESTRO DE AUDICION EL MAESTRO
Y LENGUAJE ESPECIALISTA
Fdo. Fdo. Fdo.

" Incluir n° de bloque y n° del resultado de aprendizaje al que corresponde el criterio de evaluacién. Por ejemplo: “1.7.a Contesta de forma coherente cuando se le pregunta”.
2Sefialar con una “X” los profesionales que van a intervenir en el proceso de ensefianza: Maestro tutor (TUTOR); maestro de audicion y lenguaje (AL); maestro especialista (ESP).
3 Sefialar segun el desarrollo de cada criterio a lo largo del trimestre: no trabajado (NT); en proceso (EP); o conseguido (C).

NPE: A-130818-5242
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PROPUESTA CURRICULAR INDIVIDUALIZADA AMBITO DE FORMACION LABORAL

ALUMNO/A:

BLOQUE: EMPLEO

EVALUACION®)

CRITERIOS DE EVALUACION™

12 22 FINAL

NT | EP C NT | EP Cc NT | EP | C

(Anadir las filas que sean necesarias)

UNIDADES DE COMPETENCIA
Titulo Profesional Basico:

EVALUACION®

MODULO PROFESIONAL(®):

CRITERIOS DE EVALUACION®*)

12 A FINAL

NT | EP C NT | EP C NT | EP | C

NPE: A-130818-5242
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FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO
Titulo Profesional Basico:

EVALUACION®)

MODULO PROFESIONAL: Formacién en centros de trabajo.
< (4) . . FINAL
CRITERIOS DE EVALUACION
NT | EP C NT | EP C NT | EP C
(Afadir las filas que sean necesarias)
En , de de

EL PROFESOR TECNICO DE
FORMACION PROFESIONAL

Fdo.

" Incluir n° del resultado de aprendizaje al que corresponde el criterio de evaluacion. Por ejemplo: “1.a Discrimina entre una actividad laboral y otra diferente”.
2 Sefialar seguin el desarrollo de cada estandar a lo largo del trimestre: no trabajado (NT); en proceso (EP); o conseguido (C).

3Incluir titulo del modulo profesional y codigo.
“#Incluir n° del resultado de aprendizaje junto al criterio de evaluacion de la unidad de competencia.

NPE: A-130818-5242
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SERVICIO DE FISIOTERAPIA

ALUMNO/A:

SELECCION DE HABILIDADES ESPECIFICAS

EVALUACION®™

18

28

FINAL

NT

EP

EP

NT | EP | C

(Ahadir las filas que sean necesarias)

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

MATERIALES:

INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

En , de

de

EL/LA FISIOTERAPEUTA

Fdo.

" Senalar segun el desarrollo de cada estandar a lo largo del trimestre: no trabajado (NT); en proceso (EP); o conseguido (C).

NPE: A-130818-5242 BORM
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