Regidén de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA E INVESTIGACION

RESOLUCION DE 30 DE ABRIL DE 2008, DE LA DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE
DESIGNA LA COMISION DE EVALUACION DE LAS UNIDADES
DIDACTICAS PRESENTADAS POR AQUELLOS ASPIRANTES
QUE NO TENGAN DESTINO EFECTIVO DENTRO DEL AMBITO
DE GESTION DE ESTA COMUNIDAD AUTONOMA.

Por Orden de 7 de abril de 2008, se convocaron procedimientos
selectivos para ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos de profesores de ensefianza secundaria, profesores de
escuelas oficiales de idiomas, profesores técnicos de formacion
profesional, profesores de musica y artes escénicas y profesores de artes
plasticas y disefio, en el &mbito de gestion de esta Comunidad Autbnoma,
asi como para la composicién de las listas de interinos para el curso
2008-2009 (BORM. 10 de abril).

El subapartado 10.3 de la base 6 de la citada Orden establece que
la Direccion General de Recursos Humanos podra designar y nombrar
comisiones de evaluacion en la Consejeria de Educacion, Ciencia e
Investigacion, que seran encargadas de analizar y evaluar las unidades
didacticas, unidades de trabajo o unidades de actuacion presentadas por
los aspirantes que no tengan asignado destino efectivo en alguno de los
centros que componen la red publica de la Comunidad Auténoma de la




Region de Murcia, y de elaborar el informe conforme a los modelos
expresados en el anexo XIX de dicha Orden.
En su virtud,

RESUELVO:

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en el subapartado 10.3 de la
base 6 de la Orden de 7 de abril de 2008, se designan como miembros de
la Comision de Evaluacion a los siguientes funcionarios:

= Presidente:
D. Francisco Saavedra Garcia.

. Vocales:
Titulares:
D. Fernando Canto Garcia.
D. Antonio Manzano Rodrigo.
D. Concepcion Armenteros Lizana.
Da. Encarna Vidal Rodriguez.

. Secretaria:
D2, Josefa Angeles Moreno Garcia.

SEGUNDO. La comision de evaluacibn podra proponer, previa
autorizacion de esta Direccion General de Recursos Humanos, la
incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, asi como de
ayudantes para la realizacion de funciones técnicas de apoyo, limitAndose
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. Los asesores
se limitaran al ejercicio de sus competencias y colaboraran con el 6rgano
de seleccidn exclusivamente en tareas relativas a dicha funcion asesora.

TERCERO. A los efectos previstos en el articulo 8 del Decreto 24/1997,
de 25 de abril (Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 6 de mayo), esta




Comisién debera considerarse incluida en el grupo primero de los
mencionados en el anexo IlI-A.

Se fija en 30 el nUmero maximo de asistencias para cada uno de
los miembros de la Comision.

TERCERO. Aquellos miembros de la Comisién, cuya composicion se
recoge en la presente Resolucién, que se hallen incursos en alguna de las
causas previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun,
deberan comunicar la causa de su abstencion.

CUARTO. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada ante el Consejero de Educacion,
Ciencia e Investigacion, en el plazo de un mes, segun lo previsto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,

Fdo: José Maria Ramirez Burgos.




