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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia y Hacienda

5435 Orden de 30 de marzo de 2012, de la Consejeria de Economia y
Hacienda, por la que se convocan para su provision mediante el
procedimiento de libre designacion puestos de trabajo vacantes
de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

El Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo de la
Administracion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Orden de 7 de
noviembre de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
(BORM n.0 271, de 23 de noviembre), establece en el capitulo III la provisidn de
puestos de trabajo mediante libre designacion.

Asi, en su articulo 17 se establece que, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 51.1 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la
Regidn de Murcia, s6lo podran proveerse por libre designacion los puestos de
Vicesecretarios, Subdirectores Generales y Secretarios particulares de Altos
Cargos, asi como aquellos otros de caracter directivo o de especial responsabilidad
para los que asi se determine en las Relaciones de Puestos de Trabajo.

La presente Orden pretende destinar al candidato mas adecuado para el
correcto desarrollo de las funciones de los puestos de trabajo que deben ser
provistos por el sistema de libre designacion, reducir la tasa de provisionalidad
en el desempefio de los puestos de trabajo lo que supone un incremento en
la calidad de los servicios que se prestan al ciudadano. Ademas, se pretende
mediante la provision de los mismos, la consecucidn y adquisicion definitiva de
puestos de trabajo con mayores perspectivas profesionales, presupuesto basico y
pilar sobre el que se sustenta la carrera administrativa.

De acuerdo con lo anterior, vacantes en la Administracion Publica de
la Regién de Murcia diferentes puestos de trabajo, oidas las Consejerias
correspondientes en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.1 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero (BORM n.¢ 85, de 12 de abril), se
hace necesario proceder a la correspondiente convocatoria para su provision por
el procedimiento de libre designacion.

En su virtud, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 12.2.j)
del mencionado Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de
Murcia, y por el articulo 18 del Reglamento General de provision de puestos de
trabajo de la Administracién Publica de la Regién de Murcia,

Dispongo

Primero.- Convocar, para su provision mediante el procedimiento de libre
designacion, los puestos de trabajo de la Administracion Publica de la Regidn de
Murcia que se relacionan en los Anexos I y II de la presente Orden.

Segundo.- Esta convocatoria se regird por el Reglamento General de
Provision de Puestos de Trabajo de la Administracidon Publica de la Regidon de
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Murcia, y por las Bases Generales que han de regir las convocatorias para la
provision de puestos de trabajo de la Administracion Regional por el sistema
de concurso de méritos, aprobadas mediante Orden de 14 de febrero de 2008,
de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica (BORM n.% 43, de 20 de
febrero), asi como por las siguientes

Bases Especificas
I.- PUESTOS DE TRABAJO QUE SE CONVOCAN
Base 1.2- Puestos de trabajo que se convocan.

1.1.- Los puestos de trabajo que se convocan, con indicacién de su
denominacién, localidad, nivel de complemento de destino, complemento
especifico, asi como las condiciones o requisitos necesarios para el desempefio
de cada uno de ellos, conforme a lo establecido en las Relaciones de Puestos de
Trabajo, son los relacionados en los siguientes Anexos:

- Anexo 1.1- Puestos abiertos a personal funcionario de esta Administracion
Regional.

 Anexo I.2. - Puestos abiertos a personal estatutario de esta Administracion
Regional.

- Anexo II. - Puestos abiertos a la participacion de personal de otras
Administraciones Publicas.

1.2.- Por lo que se refiere a las caracteristicas, condiciones o requisitos
necesarios para el desempefio de cada uno de los puestos convocados, al figurar
en los mismos las codificaciones establecidas en las Relaciones de Puestos
de Trabajo, se acompafian a la presente Orden, a efectos de su consulta, los
siguientes anexos:

- Anexo III.- Descripcion de la codificacidon de los Cuerpos, Escalas u Opciones
de los puestos convocados.

- Anexo IV.- Descripcion de las siglas contenidas en el apartado de
observaciones de la Relacion de Puestos de Trabajo, asi como de codificacion de
titulaciones académicas existente en la misma.

I1.- REQUISITOS Y CONDICIONES DE PARTICIPACION.
Base 2.3- Participantes.

2.1.- El personal al servicio de la Administracidon Publica de la Region de
Murcia podra solicitar todos los puestos de trabajo relacionados en el Anexo Iy II
de esta Orden.

2.2.- El personal laboral fijo al servicio de la Administracién Publica de la
Region de Murcia, sélo podra solicitar los puestos de trabajo que figuren con las
siglas “P.I.” en el apartado “Observaciones”, del Anexo 1.1 y 1.2 de la presente
convocatoria, siempre y cuando su nivel salarial y categoria profesional sean
equiparables a las funciones y grupo de titulacién del Cuerpo, Escala u Opcién del
puesto de trabajo a cubrir.

2.3.- El personal funcionario de otras Administraciones Publicas, podra
solicitar exclusivamente a los puestos de trabajo relacionados en el Anexo II de
esta Orden.

2.4.- El personal Estatutario (S.T.) de esta Administracién Regional podra
solicitar aquellos puestos relacionados en el Anexo 1.2. de esta Orden.

Base 3.2- Requisitos de los participantes.
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3.1.-Podran participar en este procedimiento aquellos funcionarios y personal
laboral que, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes,
relnan los requisitos establecidos en esta Orden y en la Relacién de Puestos de
Trabajo para los puestos convocados, requisitos que deberdn mantenerse en el
momento de la toma de posesion de los puestos adjudicados, en su caso.

3.2. Los funcionarios de la Administraciéon Regional en la situacién de
excedencia voluntaria establecida en el articulo 58 del Texto Refundido de la Ley
de la Funciéon Publica de la Regidn de Murcia, podran participar en la presente
convocatoria. No obstante lo anterior, aquellos funcionarios que se encuentren
en la situacidon de excedencia voluntaria por interés particular podran participar si
llevan mas de dos afos en dicha situacion en la fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes.

No podran participar los suspensos firmes mientras dure el periodo de
suspension.

3.3.- Los participantes que no reunan alguno de los requisitos establecidos
para el desempefio de los puestos solicitados, quedaran excluidos de los mismos.

III.- SOLICITUDES Y CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL.
Base 4.2- Normas Generales.

4.1.- El plazo para la presentacion de las solicitudes, en sus diferentes
formas, y el resto de documentacién que, en su caso, se requiera sera de quince
dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- La solicitud de participaciéon en este procedimiento, supone la
aceptacion, tanto de lo dispuesto en el Reglamento General de Provisién de
Puestos de Trabajo, como de lo establecido en estas bases especificas.

4.3.- En la solicitud se haran constar, por orden de preferencia, los puestos de
trabajo incluidos en la convocatoria que se soliciten, indicandose la denominacion
y codigos de los mismos.

4.4.- Durante el plazo de presentacion de solicitudes, los participantes
podran retirar o modificar las mismas mediante una nueva solicitud, que anulara
totalmente la precedente, no pudiendo realizarse enmiendas parciales a la
misma. No obstante, una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
no se admitird modificacién alguna en las mismas siendo vinculantes para el
solicitante las peticiones realizadas.

Base 5.2- Procedimiento de Solicitud telematica.

5.1.- Se establece la presentacion de la solicitud de manera telematica para
los participantes de la Mesa Sectorial de Administracidon y Servicios que, estando
adscritos a los Cuerpos, Escalas u Opciones objeto de la presente convocatoria,
presten servicios en las diferentes Consejerias y Organismos Autéonomos de la
Administracion Regional.

5.2.- Para la realizacidén de la solicitud de manera telematica los solicitantes
deberan estar en posesion de su certificado electrdnico.

De acuerdo con lo anterior y con el articulo 6 de la Ley 59/2003, de 19
de diciembre, de firma electrdnica, que define como certificado electrdénico
aquel “documento firmado electréonicamente por un prestador de servicios de
certificaciéon que vincula unos datos de verificacién de firma a un firmante y
confirma su identidad”, seran validos al efecto tanto los certificados expedidos
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por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) como por el Ministerio
del Interior, siendo por tanto validos, tanto el certificado incluido en la tarjeta
inteligente de la CARM, como el certificado electréonico de autenticaciéon y firma
electrénica incluido en el chip del DNIe o Documento Nacional de Identidad
Electronico.

5.3.- Los participantes podran realizar la solicitud telematica a través del
formulario web que esta disponible en la direcciéon de Internet www.carm.es
(en el enlace www.carm.es/libredesignacion), o directamente en la Intranet de
la Comunidad Auténoma en el Area Privada de la Web en materia de provision
de puestos de libre designacion de la Direccion General de la Funcidn Publica y
Calidad de los Servicios, http://rica.carm.es/libredesignacion/.

En el supuesto de estar en posesion de su certificado digital y no lograse
acceder al area privada para realizar su solicitud, deberan ponerse en contacto
con el Servicio competente en materia de informatica de su Consejeria u
Organismo Auténomo.

5.4- Para facilitar a quienes lo deseen la cumplimentacién de la solicitud a
través de Internet, se han habilitado ordenadores al efecto en la Planta baja del
Edificio Administrativo Ase-Infante, sito en Avenida Infante Juan Manuel n.° 14,
Murcia.

De acuerdo con lo anterior, la cumplimentacién de la solicitud de manera
telematica guiara al participante en su solicitud mostrando Unicamente aquellos
puestos de trabajo asociados al Cuerpo, Escala u Opcidn que se deriva de su
namero de registro de personal. Por tanto, el programa de solicitud telematica
impedira realizar peticiones de puestos de trabajo no adscritos a su Cuerpo,
Escala u Opcion.

5.5- Al final de este proceso se les solicitara que firmen el registro de la
solicitud con su certificado, generandose automaticamente un recibo telematico
consistente en una copia autenticada de la solicitud presentada que incluird la
fecha y hora de presentacion y el nimero de entrada de registro.

Una vez finalizado el proceso debera imprimir la copia autenticada de la
solicitud anterior, no debiendo, en ningln caso presentar la solicitud en papel,
siendo exclusivamente valida la emitida telematicamente a través de la direccién
web indicada en el punto anterior.

5.6.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion telematica,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, los
registros electrénicos, que permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a los interesados como a
las Administraciones Publicas por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de
acceso.

Asimismo, de acuerdo con el articulo anterior, a los efectos del cdmputo
de plazo fijado en dias habiles o naturales, la presentacion de su solicitud por
el participante en un dia inhabil se entendera realizada en la primera hora del
primer dia habil siguiente, no siendo de aplicacion a la presentacion de la solicitud
en estos registros electronicos lo dispuesto en el articulo 48.5 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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A los efectos anteriores seran validas las solicitudes telematicas presentadas
antes de las 00:00 horas del dia siguiente a la finalizacidén del plazo de instancias.

5.7.- A los participantes que realicen su solicitud de manera telematica
les sera mostrado durante el proceso de registro de su solicitud, a efectos
informativos, un precertificado con la experiencia profesional que de ellos
disponga la Administracidon en la aplicacion informatica de Gestion Integrada
de Personal, Néminas y Seguridad Social de la CARM (FIGESPER) a fecha de
publicacién de la presente convocatoria.

5.8.- La realizacion de la solicitud telematica implicara la solicitud del certificado
de experiencia profesional correspondiente al rgano competente para su expedicién,
por lo que los participantes que hagan uso de esta solicitud adjuntaran a la misma
su curriculum vitae y, en su caso, otros méritos que considere oportunos.

5.9.- De acuerdo con lo anterior, el rgano competente para expedir los
certificados de experiencia profesional sera el Jefe de servicio o unidad con
competencias en materia de personal de la Consejeria u Organismo a que figure
adscrito el solicitante.

En los supuestos siguientes la certificacion se realizara por el Servicio de
Gestidn de Recursos Humanos de la Direccidn General de la Funcidn Publica y
Calidad de los Servicios:

- Servicios especiales sin derecho a reserva de puesto de trabajo.
- Excedencia voluntaria por interés particular.

- Excedencia voluntaria por prestacidon de servicios en el Sector Publico,
para los periodos desempefiados en Cuerpos, Escalas u Opciones de esta
Administracién Regional.

- Excedencia para el cuidado de familiares transcurrido el periodo con
derecho a reserva de puesto.

- Excedencia forzosa.

- Excedencia por razén de violencia de género.

- Servicios en otras Administraciones. Este certificado serd comprensivo
exclusivamente de los periodos de desempefio prestados en esta Administracion.

- Suspension de funciones.

5.10.- Los participantes deberdn recoger inexcusablemente en el plazo de 10
dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su presentacién, el Certificado de
Experiencia Profesional en el Servicio de Personal de la Consejeria u Organismo
Auténomo donde preste servicio.

5.11.- Una vez expedido el certificado, el interesado dispondra de un plazo
de 5 dias desde su recepcion para manifestar su disconformidad ante el érgano
expedidor.

5.12.- El érgano expedidor del certificado, dispondra de un plazo maximo e
improrrogable de 15 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, para la remision de los certificados a la
Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios.

Base 6.2- Procedimiento subsidiario de solicitud.

6.1.- El procedimiento establecido en esta Base sera de aplicacién al
siguiente personal:
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a) A los funcionarios adscritos a la Mesa Sectorial de Administracion y
Servicios y dependientes de las diferentes Consejerias y Organismos Auténomos
de la Administracion Regional en que se dieren las siguientes circunstancias:

1) Que por causas sobrevenidas o por imposibilidad de disponer de su
certificado electronico no pudiesen realizar su solicitud de manera telematica
durante el plazo de solicitudes.

2) Que se encuentren desempefiando servicios en el Servicio Murciano de
Salud.

3) Que se encuentren en la situacidon de servicios en otras Administraciones
Publicas.

4) Que se hallen en la situacion de excedencia voluntaria, en cualquiera de
sus modalidades.

b) Al personal procedente de otras Administraciones Publicas.

6.2.- Todos ellos deberan cumplimentar, por triplicado, la correspondiente
solicitud en los Anexos que se determinan en los apartados siguientes y que
podran, asimismo, obtener en la direccidon de internet www.carm.es en el enlace
www.carm.es/libredesignacion o, directamente en la Intranet de la Comunidad en
la pagina http://rica.carm.es/libredesignacion/

6.3.- Dichas solicitudes deberan presentarse de manera preferente en el
registro de la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios,
sito en Avda. Infante D. Juan Manuel, 14 de Murcia. De los tres ejemplares que
debe presentar el interesado junto con la documentacion precisa para participar
en el procedimiento de provision de libre designacion, dos de ellos quedaran
en poder de la Administracién, siéndole devuelto el tercero, una vez sellado y
registrado por el registro de la oficina publica donde presente la solicitud.

6.4.- El personal de otras Administraciones Publicas o el personal que
presente su solicitud de participacidn al procedimiento convocado en un registro
radicado fuera del territorio de la Regién de Murcia comunicard dentro del plazo
establecido para la presentacién de solicitudes, mediante fax al n.®© 968/362211,
copia de su solicitud debidamente registrada.

6.5.- El personal adscrito a la Mesa de Administracion y Servicios al que
se refiere la letra a.1) del apartado primero de esta Base, debera presentar su
solicitud conforme al modelo que figura en el Anexo V, debiendo adjuntar de
manera inexcusable a la misma la certificacién de experiencia profesional en el
modelo que figura en el Anexo VI que les serd expedida por las unidades a que
hace referencia el apartado noveno de la Base anterior.

6.6.- El resto del personal al que hacen referencia las letras a), apartados
2, 3y 4,y b) de esta Base deberan presentar su solicitud en el modelo que
figura en el Anexo VII, debiendo adjuntar de manera inexcusable a la misma
la certificacion de experiencia profesional en el modelo que figura como Anexo
VIII que sera expedida por el 6rgano competente en materia de personal de la
Administracion en que se encuentren prestando servicios.

6.7.- En relacion con los funcionarios procedentes de otras
Administraciones Publicas, en las certificaciones a presentar de acuerdo
con el apartado anterior, deberd hacerse constar el Grupo, Cuerpo, Escala u
Opcidén de pertenencia de su Administracién de origen asi como las funciones y
titulacion que da acceso al mismo.
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Asimismo, si estos funcionarios de otras Administraciones se encontrasen
desempeifiando puestos de trabajo en comisién de servicios en Consejerias
u Organismos Auténomos de la Administracién Regional, a la certificacion
anterior uniran otra certificacion por los méritos o el trabajo desarrollado en
esta Administracion. Esta ultima certificacién comprendera tales periodos y
sera efectuada por los jefes de servicio o unidad con competencia en materia
de personal de la Consejeria u Organismo en que se desarrolle la comision de
servicios.

6.8.- En igual sentido, los funcionarios de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios que se encuentren en las situaciones de servicios en otras
Administraciones Publicas o de excedencia voluntaria por prestacion de servicios
en el Sector Publico por estar prestando servicios en Cuerpos, Escalas u Opciones
no pertenecientes a esta Administracion Regional deberan adjuntar, al modelo de
solicitud a que se refiere el apartado sexto de esta Base, dos certificaciones:

- La certificacion correspondiente al periodo de tiempo en que se encontrasen
en tales situaciones, que sera efectuada por el drgano competente en materia de
personal de su Administracion de origen en el modelo establecido en el Anexo VIII.

La certificacion correspondiente a los periodos de servicio activo en
Consejerias u Organismos Auténomos de la Administracion Regional anteriores a
las situaciones descritas, que sera efectuada por la Direccion General de la Funcion
Publica y Calidad de los Servicios en el modelo establecido en el Anexo VI.

6.9.- La documentacién que no resulte de posible aportaciéon por el
interesado en el plazo de presentacién de solicitudes por causas que no le sean
imputables, podra ser presentada dentro del plazo maximo de 10 dias siguientes,
siempre que, junto con la solicitud, se alegue y acredite haber solicitado con
la debida antelacién del érgano competente la certificacion o documentacion
correspondiente.

6.10.- Para la mejor apreciacion de la idoneidad de los solicitantes para los
puestos de trabajo convocados, ademas del certificado de experiencia profesional
mencionado en las bases anteriores, se presentara inexcusablemente curriculum
vitae, que se adjuntara a la solicitud.

En el supuesto de que la solicitud de participacion se realizase
telematicamente, el solicitante anexara a la solicitud el fichero con el curriculum
vitae, de acuerdo con el modelo que figura en el Anexo IX de esta Orden.

6.11.- El participante durante el plazo de presentacion de solicitudes,
podra adjuntar los méritos que considere oportunos en relacion con los puestos
solicitados.

6.12.- Los participantes que no presenten junto a la solicitud el Certificado
de Experiencia Profesional, y/o el Curriculum Vitae, conforme a lo previsto en los
apartados anteriores, seran excluidos del presente procedimiento de provision.

Base 7.2- Renuncias

7.1.- Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitira
modificacion alguna en las mismas vy las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario.

7.2.- Las renuncias se podran presentar por los interesados en cualquier
momento anterior a la publicacidn de la resolucion del procedimiento en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, debiendo ser admitidas por Resolucion del Director
General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios.
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7.3.- Las renuncias, que lo seran a la totalidad de los puestos solicitados,
deberan presentarse en el modelo contenido en el Anexo X.

IV.- INFORMES Y PROPUESTAS PREVIAS AL NOMBRAMIENTO.
Base 8.2- Idoneidad de los solicitantes de los puestos de trabajo.

8.1.-De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento
General de Provisidén de Puestos de Trabajo de la Administracién Publica de la
Regién de Murcia, la idoneidad de los solicitantes para los puestos de trabajo que
se convocan sera de libre apreciacion por la Consejeria proponente.

8.2 A estos efectos anteriores, por el titular del Centro, Organismo o Unidad
organica a que figure adscrito el puesto convocado, se emitira informe previo al
nombramiento en relacion con el candidato que considere mas adecuado.

8.3 Una vez formulado el anterior informe, el titular de la Consejeria a que
figure adscrito el puesto de trabajo convocado formulara propuesta motivada de
entre aquellos solicitantes que se estime reunan los requisitos de los puestos
de trabajo convocados. Igualmente, podrd proponer motivadamente que se
declare desierta la provision del citado puesto cuando, a pesar de la existencia
de candidatos que relnan los requisitos minimos exigidos, ninguno de ellos se
considere adecuado para el puesto.

8.4 La anterior propuesta debera ser remitida al titular de la Consejeria
competente en materia de funcion publica en el plazo de 15 dias.

V.- RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.
Base 9.2- Resolucidon del procedimiento.

9.1.- El érgano convocante resolvera los procedimientos de libre designacion
convocados, en base a las propuestas formuladas, en el plazo de 3 meses a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de solicitudes.

9.2.- La resolucién se motivara con referencia al cumplimiento de los
requisitos exigidos en la convocatoria y a la competencia para efectuar el
nombramiento, y sera publicada en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

9.3.- De conformidad con lo establecido en el articulo 51.4 del Texto
Refundido de la Ley de la Funciéon Publica de la Regién de Murcia, los funcionarios
adscritos a un puesto de trabajo por libre designacion podran ser removidos del
mismo con caracter discrecional.

Base 10.2- Ceses y tomas de posesion

En relacion con los ceses y tomas de posesion derivados de la presente
convocatoria se estara a lo establecido en el articulo 16 del Reglamento General
de Provisidn de Puestos de Trabajo de la Administracién Publica de la Region de
Murcia.

Base 11.2- Disponibilidad de modelos.

11.1.- Los modelos establecidos en los diferentes Anexos de estas Bases
Especificas, a excepcidon de los Anexo 1.1, 1.2 y II, se encuentran para su
consulta y tratamiento en Internet, en la pagina www.carm.es, a través del
enlace www.carm.es/libredesignacion o, directamente en el Portal en materia de
Libre Designacion en la Intranet de la CARM en el enlace: http://rica.carm.es/
libredesignacion/ en el apartado “Modelos”.
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Base 12.2- Proteccion de Datos personales en la gestidon del procedimiento
de libre designacion.

12.1.- En la gestion del procedimiento de libre designacion, el tratamiento
de los datos personales se realizara en el fichero de la Consejeria de Economia
y Hacienda, siendo el érgano administrativo responsable del fichero la propia
Consejeria, pudiendo ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién
y oposicion ante la Direccién General de la Funcion Publica y Calidad de los
Servicios.

12.2.- Los modelos de solicitud de participacién incorporaran una clausula
informativa sobre esta cuestion, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

12.3.- El personal administrativo de la Direccién General de la Funcion
Publica y Calidad de los Servicios que intervengan en la tramitacién del
presente procedimiento de provision, tendran el deber de secreto respecto de
la informacién de datos personales a los que tengan acceso en la gestién del
mismo.

12.4.- La publicidad de los diferentes listados que se deriven del
procedimiento que sean objeto de exposicidon publica, contendran los datos
personales minimos necesarios para cumplir el principio de publicidad y se
mantendran hasta la finalizacién del presente proceso de provision y durante
el tiempo adicional necesario para el ejercicio de las reclamaciones o recursos.
Los mencionados listados incorporaran una clausula advirtiendo que contienen
datos de caracter personal, que se ajustan a la legislacién actual en materia
de proteccién de datos y que su Unica finalidad es la de dar publicidad a la
correspondiente fase del procedimiento de provision de que se trate y de
notificacidon, en su caso, a los participantes. Asimismo incorporaran un parrafo
informativo en el que se deje constancia de que estos listados no constituyen
fuente de acceso publico y no podran ser reproducidos ni en todo ni en parte, ni
transmitidos ni registrados por ningln sistema de recuperacion de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.

12.5.- La publicacion de la Orden del Consejero de Economia y Hacienda
aprobando la adjudicacion definitiva, de los puestos convocados en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia, contendra los datos personales minimos necesarios
para cumplir el principio de publicidad.

Base 13.2- Personal con discapacidad.

13.1.- De conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Decreto
93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcidon Publica de la Regidon de Murcia, si
una vez adjudicados los puestos de trabajo, estos no fuesen adecuados para su
desempefio por personas con discapacidad o existieran barreras para el acceso
al mismo, previa solicitud del interesado se procedera a realizar las adaptaciones
funcionales necesarias del puesto de trabajo, siempre que constituyan un ajuste
razonable en los términos establecidos en el articulo 7 de la Ley 51/2003, de 2
de diciembre.

13.2.- La Administracién podra requerir al interesado, la informacion que
estime necesaria en orden a la adaptacion solicitada, asi como el dictamen
emitido por los drganos competentes de la Administracién Publica Regional sobre
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la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de las
funciones del puesto concreto a ocupar.

Tercero.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicidon ante el Consejero
de Economia y Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicaciéon en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién.

El Consejero de Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.
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A N E X O I.1

(PUESTOS ABIERTOS A PERSONAL FUNCIONARIO O LABORAL FIJO, EN SU CASO, DE ESTA ADMINISTRACION REGIONAL)

CONSEJERIA: PRESIDENCIA CEN. DESTINO: 30140 - D.G. ADMON. LOCAL, RELACIONES INSTITUC.
CENTRO DIRECTIVO: D.G. ADM.LOCAL Y REL. INSTITUCIONALES
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE DE SERVICIO ASESORAMIENTO R.N.
JS00012 ENTID.LOCALES. 28 F 20.037,22 S L Al AGX00 01106 E

CONSEJERIA: PRESIDENCIA CEN. DESTINO: 30111 - D.G. UNION EUROPEA Y RELAC. EXTERIORES
CENTRO DIRECTIVO: D.G. UNION EUROPEA Y RELAC. EXTERIORES
PUESTO/ A NIVEL COMP. | TIPO | FORM 5 £ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
SECRETARIA/O DIRECTOR/A
S300111 | ENERAL 17 F 7.789,74 | S L c2 DGX00 E N

NPE: A-070412-5435




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 80 Sabado, 7 de abril de 2012 Pagina 14985

CONSEJERIA: PRESIDENCIA CEN. DESTINO: 30850 - D.G. DE MEDIO AMBIENTE
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE MEDIO AMBIENTE
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
S300062 [SECRETARIA/O DIRECTOR GENERAL 17 F 7.789,74 N L C2 DGX00 E
CONSEJERIA: SANIDAD Y POLITICA SOCIAL CEN. DESTINO: 30701 - S.G. SANIDAD Y POLITICA SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: SECRETARIA GENERAL
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - Z - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
A400050 JASESOR FACULTATIVO 28 F 20.037,22 N L Al AGX00 E RN.
CONSEJERIA: SANIDAD Y POLITICA SOCIAL CEN. DESTINO: 30721 - D.G. ATENCION CIUDADANO Y DROGODEPEND.
CENTRO DIRECTIVO: D.G. ATENCION CIUDADANO Y DROGODEPENDENC
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION CD. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE DE SERVICIO RN
JS00317 |INCAPAC.TEMPORAL Y SALUD 28 F 15.668,66 S L Al AFS48 E o
LABOR
CONSEJERIA: SANIDAD Y POLITICA SOCIAL CEN. DESTINO: 30720 - D.G. ASUNTOS SOC. IGUALDAD E INMIGRACION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.ASUNTOS SOC.,IGUALDAD E INMIGRACION
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - 3 . PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE DE SERVICIO COOPERACION Y R.N.
JS00302 ACCION EXTERIOR 28 F 20.037,22 S L Al AGX00 E
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CONSEJERIA: SANIDAD Y POLITICA SOCIAL CEN. DESTINO: 30575 - OFICINA PARA LA DEPENDENCIA

CENTRO DIRECTIVO: OFICINA PARA LA DEPENDENCIA
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - 3 - PRIMER

DOTACION DENOMINACION CD. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES

SECRETARIA/O DIRECTOR/A

S300104 | SN ERAL 17 F 7.789,74 | N L C2 DGX00 E

CONSEJERIA: ECONOMIA Y HACIENDA CEN. DESTINO: 30220 - D.G. TRIBUTOS

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRIBUTOS
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM . 3 - PRIMER

DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
$300034 |SECRETARIA/O DIRECTOR GENERAL 17 F 7.789,74 | N L C2 DGX00 E

CONSEJERIA: ECONOMIA Y HACIENDA CEN. DESTINO: 30210 - D.G. PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - . - PRIMER

DOTACION DENOMINACION CD. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JS00227 |JEFE DE SERVICIO TESORERIA 28 F 21.007,70] S L Al AGX00 01103 E RN

CONSEJERIA: ECONOMIA Y HACIENDA CEN. DESTINO: 30250 - D.G. ECONOM , PLANIF. Y PROYECT. ESTRATE

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ECONOMIA Y ESTADISTICA
PUESTO/ ~ NIVEL COMP. TIPO | FORM . : - PRIMER

DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
S300010 [SECRETARIA/O DIRECTOR GENERAL 17 F 7.789,74 | N L C2 DGX00 E
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CONSEJERIA: ECONOMIA Y HACIENDA CEN. DESTINO: 30230 - INTERVENCION GENERAL
CENTRO DIRECTIVO: INTERVENCION GENERAL
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
AF000 R.N.
A400014 |ASESOR FACULTATIVO 28 F 20.037,22| N L Al AGX00 E
CONSEJERIA: ECONOMIA Y HACIENDA CEN. DESTINO: 30130 - D.G. DE LA FUNCION PUBL. Y CALIDAD SERV
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE LA FUNCION PUBL.Y CALIDAD SERV.
PUESTO/ ~ NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
IN00002 [INSPECTOR GENERAL DE SERVICIOS 28 F 20.092,24| S L Al AGX00 E RN
CONSEJERIA: OBRAS PUBLICAS Y ORDENAC. DEL TERRITORIO CEN. DESTINO: 30310 - D.G. DE TERRITORIO Y VIVIENDA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TERRITORIO Y VIVIENDA
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
S300025 [SECRETARIA/O DIRECTOR GENERAL 17 F 7.789,74 | N L c2 DGX00 E
CONSEJERIA: OBRAS PUBLICAS Y ORDENAC. DEL TERRITORIO CEN. DESTINO: 30340 - D.G. TRANSPORTES Y PUERTOS
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRANSPORTES Y PUERTOS
PUESTO/ ~ NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE UNIDAD ASESORAMIENTO AFTO00 R.N.
1600022 frr o 28 F 19.844,58 S L Al AGX00 E
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CONSEJERIA: EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO CEN. DESTINO: 30450 - D.G. RECURSOS HUMANOS Y CALIDAD EDUCATIV
CENTRO DIRECTIVO: D.G. RECURSOS HUMANOS Y CALIDAD EDUCAT.
PUESTO/ . NIVEL COMP. | TIPO | FORM - : - PRIMER
DOTACION DENOMINACION CD. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE DE SERVICIO DE PERSONAL NO R.N.
IS00383 | “ENTE 28 F 21.007,70| S L Al AGX00 E
CONSEJERIA: EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO CEN. DESTINO: 30454 - C.E.I. TORREAGUERA.MURCIA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. INFRAESTRUCTURAS Y PROMOC.EDUCATIVA
PUESTO/ NIVEL COMP. | TIPO | FORM - : - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
IDIRECTOR ESCUELA INFANTIL BFX16
DKO00008 |0 oA GUERA 22 F 11.983.86] N L A2/C1 CFX28 E
CONSEJERIA: EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO CEN. DESTINO: 30458 - D.G. INFRAESTRUCTURA Y PROMOC. EDUCATIVA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. INFRAESTRUCTURAS Y PROMOC.EDUCATIVA
PUESTO/ . NIVEL COMP. TIPO | FORM - : - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
S300066 [SECRETARIA/O DIRECTOR GENERAL 17 F 8.086,54 | N L Cl CGX00 E
CONSEJERIA: UNIVERSIDADES, EMPRESA E INVESTIGACION CEN. DESTINO: 30510 - D.G. INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES

C.V. PERMISO CONDUCIR
JS00146 JEFE DE SERVICIO DE MINAS 28 F 20.092,24( S L Al AFTO04 E B/R.N.

NPE: A-070412-5435




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 80 Sabado, 7 de abril de 2012 Pagina 14989

CONSEJERIA: UNIVERSIDADES, EMPRESA E INVESTIGACION CEN. DESTINO: 30520 - D.G. CONSUMO, COMERCIO Y ARTESANIA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. CONSUMO, COMERCIO Y ARTESANIA
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM ~ : - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JS00073 [JEFE DE SERVICIO DE COMERCIO 28 F 20.092,24| S L Al AGX00 E RN
CONSEJERIA: AGRICULTURA Y AGUA CEN. DESTINO: 27620 - CINTEGRADO FORM.Y EXP.AGRARIAS.MOL.SEGU
CENTRO DIRECTIVO: D.G. INDUSTRIA AGROALIMENT.Y CAPACIT.AGR
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
DV00023 |DIRECTOR/A CIFEA. MOLINA SEGURA| 25 F 16.468,48| S L A2 BFT02 E C.V.
CONSEJERIA: AGRICULTURA Y AGUA CEN. DESTINO: 30670 - D.G. REGADIOS Y DESARROLLO RURAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE REGADIOS Y DESARROLLO RURAL
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE DE SERVICIO APOYO C.V./R.N.
1500385 TECN..ECON.Y ORDENACION 28 F 21.007,70| S L Al AFT02 E
JEFE DE SERVICIO DIVERSIF.DE LA C.V./RN.
IS00387  |& CONOMIA RURAL 28 F 21.007,70| S L Al AFTO02 E
S300043 [SECRETARIA/O DIRECTOR GENERAL 17 F 7.789,74 | N L C2 DGX00 E
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO: 30950 - DIRECCION Y GERENCIA DEL IMAS
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S.
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - : - PRIMER
DOTACION DENOMINACION CD. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
A400087 |ASESOR FACULTATIVO 28 Fooo|2003722] s L Al AFTOI E RN.
JEFE DE SERVICIO ECONOMICO- R.N.
IS00388 |\ ONTABLE Y DE CONTR. 28 F 20.037,22| S L Al AGX00 E
SECRETARIA/O DIRECTOR/A CGX00
S600013 |\ T ITUTO 17 F 8.089,06 | N L Cl1/C2 DGX00 E
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO: 30961 - D.G. PENSIONES VALORAC.Y PROGR.INCLUSION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - ‘ - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
S300103 [SECRETARIA/O DIRECTOR GENERAL 17 F 778974 | N L C2 DGX00 E
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO: 30550 - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - : - PRIMER
DOTACION DENOMINACION CD. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE DE SERVICIO REGIMEN R.N.
100340 [ TR IOR 28 F 20.037,22| S L Al AGX00 E
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A N E X O I.2

(PUESTOS ABIERTOS A PERSONAL ESTATUTARIO DE ESTA ADMINISTRACION REGIONAL)

CONSEJERIA: SANIDAD Y POLITICA SOCIAL CEN. DESTINO: 30730 - D.G. PLANIF.ORDEN.SANIT.Y FARMAC. E INV.
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PLANIF.,ORDENAC.SANIT.Y FARM.E INV
PUESTO/ - NIVEL COMP. TIPO | FORM - Z - PRIMER
DOTACION DENOMINACION C.D. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
JEFE DE SERVICIO AFS34 S.T./R.N.
T500310 IPROGRAM.RECURSOS SANITARIOS 28 F 19.962,32 5 L Al AFS42 E
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CONSEJERIA: CULTURA Y TURISMO

A N E X O I1I

(PUESTOS ABIERTOS A LA PARTICPACION DE PERSONAL DE OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS)

CENTRO DIRECTIVO: SECRETARIA GENERAL

CEN. DESTINO: 30564 - S.G. CULTURA Y TURISMO

PUESTO/ - NIVEL COMP. | TIPO [ FORM - : - PRIMER
DOTACION DENOMINACION CD. CLASIFIC. ESPECIF.| PTO. | PROV. GRUPO CUERPO/ OPCION TITULO ACADEMICO JORNADA DESTINO OBSERVACIONES
SECRETARIA/O SECRETARIO/A CGX00
5600047 GENERAL 17 F 8.089,06 N L c1/c2 DGX00 E
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ANEXO Il
GRUPO A LEY 30/1984 SUBGRUPO Al LEY 7/2007
CUERPOS ESCALAS OPCIONES CcODIGO
CARDIOLOGIA AFS05
DERMATOLOGIA AFS08
LABORATORIO AFS16
MEDICINA DEPORTIVA AFS17
MEDICINA FAMILIAR Y
COMUNITARIA AFS18
MEDICINA GENERAL AFS21
ESCALA NEUMOLOGIA AFS23
SUPERIOR DE PEDIATRIA AFS29
SALUD PSIQUIATRIA AFS30
PUBLICA REHABILITACION AFS32
(AFS00) SALUD PUBLICA AFS34
SUPERIOR PREVENCION AFS38
FACULTATIVO MEDICINA DEL TRABAJO AFS39
(AF000) FARMACIA AFS42
VETERINARIA AFS45
INSPECTOR
FARMACEUTICO AFS47
INSPECTOR MEDICO AFS48
ARQUITECTURA AFTO1
INGENIERIA AGRONOMA AFT02
INGENIERIA DE CAMINOS,
%SE%;%CA " CANALES Y PUERTOS AFTO03
SRR R INGENIERIA DE MINAS AFT04
(AFT00) INGENIERIA DE MONTES AFTO05
INGENIERIA INDUSTRIAL AFT06
INGENIERIA DE
TELECOMUNICACIONES AFTO08
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GRUPO A LEY 30/1984 SUBGRUPO A1 LEY 7/2007
CUERPOS ESCALAS OPCIONES CODIGO
ANALISTA DE SISTEMAS AFXO01
ARCHIVO AFXO03
ARQUEOLOGIA AFX04
BIBLIOTECONOMIA AFX05
BIOLOGIA AFXO06
EDUCACION FISICA AFXO07
ESTADISTICA AFX08
GEOGRAFIA AFX11
GEOLOGIA AFX12
(SEFPO}EI(})IOR L (IO HISTORIA DEL ARTE AFX13
INVESTIGACION AGRARIA AFX14
PEDAGOGIA AFX15
PERIODISMO AFX16
PSICOLOGIA AFX17
QUIMICA AFX18
RESTAURACION AFX19
SOCIOLOGIA AFX20
CONSERVADOR DE MUSEOS AFX23
PALEONTOLOGIA AFX25
ESCALA ]
CIENTIFICA INVESTIGACION AGRARIA AFCO1
SUPERIOR Y ALIMENTARIA
(AFC00)
SUPERIOR
ADMINISTRADORES AGX00
GRUPO B LEY 30/1984 SUBGRUPO A2 LEY 7/2007
CUERPOS ESCALAS OPCIONES CODIGO
ESCALA
ARQUITEC.TEC. E INGENIERIA TECNICA BFT02
INGEN. TECNICOS | AGRICOLA
CUERPO TECNICO | (BFT00)
(BF000 / BFX00)
EDUCACION INFANTIL BFX16
CUERPO GESTION
ADMINISTRATIVA e
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GRUPO CLEY 30/1984 SUBGRUPO C1 LEY 7/2007
CUERPOS OPCIONES CODIGO
CUERPO ADMINISTRATIVO CGX00
CUERPO TECNICOS
ESPECIALISTAS (CFX00) EDUCACION INFANTIL CFX28

GRUPO D LEY 30/1984 SUBGRUPO C2 LEY 7/2007
CUERPOS OPCIONES CODIGO
AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS IEX0¢
ANEXO IV

| DESCRIPCION DE SIGLAS

C.V. ]| Conduccion de Vehiculos.

P D. Puestos de trabajo que pueden ser desempefiados por personal
funcionario de Cuerpos Docentes.

PH. Pendiente de homologacién retributiva definitiva con el Servicio
Murciano de Salud.

o Puestos de trabajo con clasificacion funcionarial que puedan ser
desempenados por personal laboral.

RN. Puestos de trabajo cuyo desempefio exige estar en posesion de la
nacionalidad espanola

CODIFICACION TITULACIONES ACADEMICAS
CODIGO TITULACION
01106 LICENCIADO DERECHO
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ANEXO V
SOLICITUD

PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVISION DE PUESTOS DE
TRABAJO POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

PARA EL PERSONAL DE LA MESA SECTORIAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

1 - Datos Personales

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

NIF N.R.R.P. Via

Ndamero Piso __ Puerta Portal Escalera__ Km __ Cddigo Postal
Provincia Municipio Localidad

Teléfono Movil Email

2 - Datos Profesionales del Solicitante

Situacion Administrativa

3 - Puestos solicitados por Orden de preferencia

Convocatoria: Orden _/ / BORM / /

Lista Puestos de Trabajo:

Orden Coddigo/Dotacion Consejeria Organo Directivo C. Trabajo Nivel

,a de de 201__

Fdo.:

La informacion personal que va Ud. a proporcionar en esta solicitud se integrard en un fichero de datos personales destinado a la gestion del
procedimiento, actuacion o tramite administrativo de que se trate. Los datos seran tratados de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre. El responsable de este fichero es: Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, sito en Edif.
Administrativo Infante Juan Manuel, n°® 14, 30011-MURCIA, ante el que podra Ud. ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion. Asimismo, mediante la presentacion de esta solicitud de participacion, el solicitante acepta las condiciones establecidas en las Bases
Generales y Especificas de la Convocatoria (B. G. 12.2).

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA
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ANEXO Vi
CERTIFICADO

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE LA MESA
SECTORIAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

D. NIF

Cargo:

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el trabajador cuyos datos se indican a
continuacion tiene acreditados los siguientes e1xtremos y que asimismo posee los méritos a que se refiere el apartado
Il a fecha ().

| - Datos personales:

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
NIF N.R.R.P.
Il - Méritos:

IlLA.- Antigliedad

II.LA.1.- Antigiedad Reconocida

II.LA.1.a).- Servicios totales reconocidos en la Administracion

Afos Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |
II.LA.1.b).- Servicios reconocidos como Funcionario de Carrera o Laboral Fijo
Afos Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |
II.LA.2.- Antigliedad en el Centro de Destino

Afos Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |

1I.B.- Grado personal

Grado personal consolidado (o plus de destino para el Nivel
personal laboral)

II.C.- Cursos de formacion y perfeccionamiento

Denominacién |
Organismo Impartidor |

Afo Duracion Caracter Valoracion
Adicional
Tipo de Accién Formativa Tipo Superado
Evento

I.D.- Titulaciones académicas

I1.D.1- Titulaciones Académicas

II.D.2- Ensefianzas de Régimen Especial impartidas por las Escuelas Oficiales de Idiomas

NPE: A-070412-5435
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Il.E.- Puesto/s de trabajo desempeiado/s en los ultimo/s 10 afios como funcionario de carrera

Cdédigo Puesto de Trabajo
Denominacion
Nivel de complemento de destino del puesto

Grupos de apertura del puesto Ll i o o
Fecha de inicio Fecha de fin
Duracion del desempefio Afos Meses

Y para que conste a peticion del interesado, y a los efectos previstos en la Base Especifica __ de la Orden de
convocatoria, expido el presente certificado en a

Fdo.:

(') Los datos certificados iran referidos necesaria y obligatoriamente a la fecha de publicacion de la Orden de
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

NPE: A-070412-5435
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ANEXO VI

, SOLICITUD ,
PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO POR EL
PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

1 - Datos Personales

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
NIF N.R.R.P. Via

Ndmero Piso ___ Puerta Portal __ Escalera Km ___ Cddigo Postal

Provincia Municipio Localidad

Teléfono Movil Email

2 - Datos Profesionales del Solicitante

Personal Docente no universitario de esta Administracion Regional

Personal Estatutario de esta Administracion Regional

Personal Funcionario de la Administracion Regional en el SMS

Personal Funcionario de la Administracion Regional en situacion de servicios en otras
Administraciones

Personal Funcionario de la Administracion Regional en situacion de excedencia, en
cualquiera de sus modalidades

F Personal de otras Administraciones Publicas

O Ow>»

3 - Puestos solicitados por Orden de preferencia

Convocatoria: Orden / / BORM / /

Lista Puestos de Trabajo:

Orden Cadigo/Dotacion Consejeria Organo Directivo C. Trabajo Nivel

a de de 201___

Fdo.:

La informacion personal que va Ud. a proporcionar en esta solicitud se integrara en un fichero de datos personales destinado a la gestion del
procedimiento, actuacién o tramite administrativo de que se trate. Los datos seran tratados de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre. El responsable de este fichero es: Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, sito en Edif.
Administrativo Infante Juan Manuel, n°® 14, 30011-MURCIA, ante el que podra Ud. ejercer los derechos de acceso, rectificaciéon, cancelacion y
oposicién. Asimismo, mediante la presentacion de esta solicitud de participacion, el participante acepta las condiciones establecidas en las Bases
Generales y Especificas de la Convocatoria (B. G. 12.2).

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA
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ANEXO VIII

CERTIFICADO

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL PARA EL PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO,
ESTATUTARIO, DE OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ASI COMO EL RESTO DE PERSONAL
COMPRENDIDO EN LA BASE ESPECIFICA 5.9.

D. NIF
Cargo:

Administracion de procedencia:

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el trabajador cuyos datos se indican a
continuacion tiene acreditados los siguientes e1xtremos y que asimismo posee los méritos a que se refiere el apartado
Il a fecha ().

|.- Datos personales:

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
NIF N.R.R.P.

Grupo de pertenencia

Cuerpo, Escala u Opcién

Titulacion académica para acceso al Cuerpo (2)

Funciones del Cuerpo (?)

Il.- Situacion administrativa:

II.A.- Situacién Administrativa |
II.B.- Fecha toma posesion ultimo puesto obtenido con caracter
definitivo

Ill. - Méritos:

llLA.- Antigliiedad

IlI.A.1.- Antigiiedad Reconocida
[1l.LA.1.a).- Servicios totales reconocidos en la Administracién

Afios Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |
[1l.LA.1.b).- Servicios reconocidos como Funcionario de Carrera o Laboral Fijo
Afios Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |

lll.B.- Grado personal

| Grado personal consolidado (°) | Nivel |

NPE: A-070412-5435
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lll.C.- Cursos de formacion y perfeccionamiento (4)

Denominacién |
Organismo Impartidor |

Caracter (Homologado/No

D DL Homologado/Oficial)

I1.D.- Titulaciones académicas

[11.D.1- Titulaciones Académicas (°)

I11.D.2- Ensefanzas de Régimen Especial impartidas por las Escuelas Oficiales de Idiomas (°)

lll.LE.- Puesto/s de trabajo desempefiado/s en los ultimos 10 afios como funcionario de carrera

Cddigo Puesto de Trabajo
Denominacién
Nivel de complemento de destino del puesto

Grupos de apertura del puesto O 20 R 20 UG
Fecha de inicio Fecha de fin
Duraciéon del desempefio AfoS Moses

Y para que conste a peticion del interesado, y a los efectos previstos en la Orden de convocatoria, expido el
presente certificado en Murcia a

Fdo.:

(") Los méritos certificados iran referidos necesaria y obligatoriamente a la fecha de publicacién de la Orden de convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

(%) Sélo se cumplimentara en el caso de personal de otras Administraciones Publicas.

() GRADO PERSONAL: Se adjuntara Resolucion de reconocimiento del grado. No obstante, en el caso de que el funcionario tenga un
grado consolidado en su Administracion de origen, inferior al nivel de complemento de destino minimo establecido en la Administracion
Regional para los funcionarios de su Grupo de titulacion, a efectos de valoracion se les tendra en cuenta éste ultimo.

En el caso del personal docente no universitario y al personal estatutario de la Administracion Regional, se atendera a lo establecido en
la base 24.4 de las B.G.

(%) Cursos de Formacion Perfeccionamiento: Sélo seran objeto de valoracion los convocados, organizados u homologados por Institutos
o Escuelas Oficiales de Formacién de Funcionarios, asi como aquellos establecidos en la base 252 de las B.G. Se adjuntara fotocopia
compulsada de cada curso.

(®) Se indicaran todas las titulaciones que el concursante poseyera, de acuerdo con la base 26° de las B.G. Se adjuntara fotocopia
compulsada de las mismas.

(°) Se indicaran todas las ensefanzas de las EOI de este ciclo que el concursante poseyera.

NPE: A-070412-5435
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ANEXO IX

CURRICULUM VITAE
.- DATOS PERSONALES.
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
NIF N.R.R.P.
Via
Nuamero Piso __ Puerta Portal _ Escalera Km __ Caddigo Postal
Provincia Municipio Localidad
Teléfono Movil Email

Il.- TITULACIONES ACADEMICAS.

lll.- TRAYECTORIA PROFESIONAL.

IV.- EXPERIENCIA PROFESIONAL.

V.- OTRAS FUNCIONES REALIZADAS.

VL.- PARTICIPACION EN DIFERENTES ORGANOS ADMINISTRATIVOS.

VII.- OTROS CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

VIIl.- PUBLICACIONES

IX.- OTROS MERITOS.

NOTA: El presente modelo de Curriculum Vitae es orientativo. Pudiendo el concursante presentar cualquier otro modelo, que ayude al

Organo competente a adoptar la decision mas adecuada.

NPE: A-070412-5435
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ANEXO X

SOLICITUD

RENUNCIA A LA PARTICIPACION EN PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
NIF N.R.R.P.

Via

Numero Piso __ Puerta Portal _Escalera__ Km ___ Cddigo Postal
Provincia Municipio Localidad
Teléfono Movil Email

Expone:

- Que he participado en la convocatoria del Procedimiento de Libre Designacion, convocado por Orden de
la Consejeria de Economia y Hacienda de de de 2012 (Boletin Oficial de la

Regién de Murcia de / / )

- Que afecha de presentacién de la presente solicitud, no se ha publicado la Resolucién del mismo.

- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de Orden de 7 de noviembre de 2007, de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueba el Reglamento General de
Provision de Puestos de Trabajo de la Administracién Publica de la Regién de Murcia, renuncio a la
totalidad de los puestos de trabajo solicitados en el procedimiento de Libre Designacién citado en

el exponendo primero.

Solicita:

La aceptacion de la renuncia al procedimiento de Libre Designacién convocado en la Orden mencionada
anteriormente.

,a de de 201____

Fdo.:

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS
Avda. Infante Juan Manuel, n° 14 — 30071 — MURCIA

NPE: A-070412-5435 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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