


 
JORNADA TÉCNICA  

 
II ENCUESTA REGIONAL DE 
CONDICIONES DE TRABAJO 

 
Murcia 12 de mayo de 2011 
 
INTRODUCCIÓN 
 
Las Encuestas de Condiciones de Trabajo 
constituyen un instrumento fundamental para el 
conocimiento actualizado de las condiciones en 
que los trabajadores realizan su trabajo y 
plantear las  políticas preventivas oportunas. En 
España el INSHT  realiza la Encuesta Nacional 
desde 1987, y ya lleva seis ediciones, además 
de otras encuestas realizadas por varias 
comunidades autónomas. En el ámbito europeo 
la Fundación Europea para la Mejora de 
Condiciones de Vida y Trabajo las realiza desde 
1995 cada cinco años.  
 
En la Región de Murcia la primera encuesta se 
realizó en 2005 y la que ahora presentamos 
constituye la segunda edición, aunque el cambio 
de metodología, siguiendo el modelo nacional y 
europeo, no permite comparar los resultados en 
sentido estricto. Si podemos hacerlo con  la 
Encuesta Nacional, aunque con cautela por la 
diferencia en los márgenes de error. 
 
El objetivo de esta jornada es dar a conocer los 
resultados de la II Encuesta Regional de 
Condiciones de Trabajo dirigida a 
trabajadores/as,  respecto a los recursos y 
actividades preventivas y condiciones de trabajo 
en las empresas de la Región de Murcia  a 
través de los indicadores más significativos en 
cuanto a condiciones de seguridad, condiciones 
ambientales, carga física, mental, factores 
psicosociales  y estado de salud percibido. Y al 
mismo tiempo realizar una valoración de los 
indicadores, planteando una perspectiva 
comparada con la VI Encuesta Nacional. 

 

 
PROGRAMA 

 
 
09.30-9.50  Presentación de la Jornada. 

Ilmo. Sr. D. Fernando Vélez Álvarez 
Director General de Trabajo  
Ilmo. Sr. D. Javier Sierra Rodríguez 
Decano Ilustre Colegio Oficial de 
Licenciados en Ciencias Políticas y 
Sociología 

 
09.50-10.20 La encuesta como técnica. 
 El trabajo de campo 

D. Javier Sierra Rodríguez              
Gerente de Consultores CSA 

 
10.20-11.00 Resultados de la II ERCT. 
 Organización de la prevención 
  Condiciones de seguridad 
  Condiciones ambientales 
 Diseño del puesto 
 Carga física y carga mental   
 Factores psicosociales 

 Estado de salud de la población 
trabajadora 

 Dª. María Pilar García Galindo 
        Socióloga. ISSL 
 
11.00-11.45 Mesa redonda y coloquio.  

Valoración de las condiciones de 
trabajo 
Moderador: Ilmo. Sr. D. Tomás Pérez 
Fuentes. Director del ISSL            
CROEM: D. Pedro Guerrero Rubio 
Responsable Gabinete  de 
Asesoramiento Técnico PRL 
UGT: Dª Mª Salud Marín Torrecillas 
Secretaria de Salud Laboral, Medio 
Ambiente y  Cambio Climático 
CCOO: D. José Canovas Martínez 
Secretario de Salud Laboral y Medio 
Ambiente 

 
11.45 Clausura: 

Ilmo. Sr.  D. Tomás Pérez Fuentes 
Director del ISSL   

 
 

 

 
 
 
Notas: 

 Entrada libre, limitada al aforo del local. 
 Se entregará diploma de asistencia. 
 Se ruega confirmación previa a: 

isslformacion@carm.es 
 

Día y lugar de celebración: 
12 de mayo de 2011 de 9.30 a 11.45 horas 
Salón de actos del Instituto de Seguridad 
y Salud Laboral de la Región de Murcia. 

C/ Lorca, nº 70 
El Palmar – MURCIA 

 

 
 




