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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

15255 Orden de 24 de octubre de 2013, de la Consejeria de Educacion,
Universidades y Empleo, por la que se convoca concurso de
traslados para la provision de plazas correspondientes a los
cuerpos de catedraticos y profesores de ensefianza secundaria,
catedraticos y profesores de escuelas oficiales de idiomas,
profesores de misica y artes escénicas, profesores técnicos de
formacion profesional y maestros.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su disposicidon
adicional sexta, apartado 1, determina que, entre otras, es base del régimen
estatutario de los funcionarios publicos docentes la provision de plazas mediante
concurso de traslados de dmbito estatal.

El apartado 4 de esa misma disposicidén establece que, durante los cursos
escolares en los que no se celebren los concursos de ambito estatal, las
diferentes Administraciones educativas podran organizar procedimientos de
provision referidos al ambito territorial cuya gestidn les corresponda y destinados
a la cobertura de sus plazas, todo ello sin perjuicio de que en cualquier momento
puedan realizar procesos de redistribucion o de recolocacion de sus efectivos.

Celebrado, durante el curso 2012/2013, concurso de traslados de ambito
estatal, se ha considerado conveniente, a fin de asegurar la cobertura de los
puestos vacantes en las mejores condiciones requeridas para la calidad del
sistema educativo, y a la vez satisfacer el derecho a la movilidad de los
funcionarios de los cuerpos docentes, con convocatorias anuales, convocar
concurso para cubrir las plazas vacantes de los centros previstas, de acuerdo con
la planificacion general educativa para el curso 2014/2015.

La presente Orden ha sido negociada con los representantes sindicales.

En su virtud,
Dispongo:
Primero.- Ambito de la convocatoria.

1. Se convoca concurso de traslados, de acuerdo con las especificaciones
que se citan en la presente Orden, para la provisién de puestos vacantes entre
funcionarios docentes de los Cuerpos de:

511- Catedraticos de Ensefianza Secundaria.

512- Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas.
590- Profesores de Ensefianza Secundaria.

591- Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
592- Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.
594- Profesores de MUsica y Artes Escénicas.

597- Maestros
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2. Esta convocatoria se regira por las siguientes disposiciones:
- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

- Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conciliacién de la vida
familiar y laboral de las personas, en el supuesto de la pérdida del puesto de
trabajo, asi como Decreto 315/1964, de 7 de febrero, por el que se aprueba el
Texto Articulado de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

- Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrdnico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

- Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se regula el concurso
de traslados de ambito estatal entre personal funcionario de los cuerpos docentes
contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y otros
procedimientos de provision de plazas a cubrir por los mismos.

 Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen las
especialidades docentes del Cuerpo de Maestros que desempefien sus funciones
en las etapas de Educacion Infantil y Educacién Primaria reguladas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio, por el que se regula la accion
educativa en el exterior.

- Real Decreto 1635/1995, de 6 de octubre, por el que se adscribe el
profesorado de los cuerpos de ensefianza secundaria y profesores técnicos de
formacidn profesional a las especialidades propias de la formacién profesional
especifica.

- Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan
determinados aspectos de la ordenacidn de la formacion profesional en el ambito
del sistema educativo.

- Real Decreto 428/2013, de 14 de junio, por el que se establecen las
especialidades docentes del Cuerpo de Profesores de Mdusica y Artes Escénicas
vinculadas a las ensenanzas de MuUsica y de Danza.

- Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en
los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley.

- Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las
condiciones de formacion para el ejercicio de la docencia en la educacion
secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las ensefianzas
de régimen especial y se establecen las especialidades de los cuerpos docentes
de ensefianza secundaria.

- Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia.

3. Anexos de la presente convocatoria:

- Anexo I a).- Institutos de Educacion Secundaria, Institutos de Educacion
Secundaria Obligatoria, Centros Integrados de Formacion y Experiencias
Agrarias, Centros Publicos Integrados de Formacion Profesional, Centros Publicos
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de Educacion Infantil y Basica, Equipos Generales de Orientacion Educativa y
Psicopedagdgica, Equipos de Atencién Temprana y Equipos Especificos.

- Anexo I b).- Centros especificos de Educacidon Especial con unidades de
Formacion Profesional en la modalidad de aprendizaje de tareas y, en su caso, con
puestos de profesores técnicos de servicios a la comunidad y Centros Especificos
de Educacion Especial con puestos de orientacion.

- Anexo I c).- Centros y aulas de Educaciéon de Adultos.
- Anexo II.- Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Anexo III.- Conservatorios de Musica y Danza y Escuela Superior de Arte
Dramatico.

- Anexo IV.- Escuela de Arte.

 Anexo V a).- Escuelas Infantiles, Colegios de Educacion Infantil y Primaria,
Centros Publicos de Educacion Infantil y Basica y Centros de Educacion Especial
con indicacién de las zonas de concurso correspondientes.

- Anexo V b).- Centros de Educacién Infantil y Primaria con puestos de
Orientacion Educativa.

- Anexo V c).-Relacién de Equipos generales de Orientacién Educativa y
Psicopedagdgica, Equipos de Atencion Temprana y Equipos Especificos con
puestos de funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Maestros en la especialidad
de Educacién Especial: Audicion y Lenguaje.

- Anexo VI.- Relacion de puestos de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores
de Ensefianza Secundaria.

- Anexo VII.- Relacién de puestos del Cuerpo de Profesores Técnicos de
Formacidn Profesional.

- Anexo VIII.- Relacién de puestos de los Cuerpos de Catedraticos y
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Anexo IX.- Relacion de puestos del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes
Escénicas.

- Anexo X.- Relacidon de especialidades y/o tipos de plaza del Cuerpo de
Maestros.

- Anexo XI.- Baremo de méritos.
+ Anexo XII.- Instrucciones para cumplimentar la solicitud.
- Anexo XIII.- Solicitud de valoracidon de méritos.

- Anexo XIV.- Declaracién de servicios prestados en centros de dificil
desempenio.

- Anexo XV.- Relacidén de centros de dificil desempefio.
- Anexo XVI.- Modelo de desistimiento.
 Anexo XVII.- Solicitud de participacién.

- Anexo XVIII.- Modelo orientativo de certificado de coordinador tutor y/o
RML.

Segundo.- Puestos convocados y publicacion de los mismos.

En este concurso se ofertaran los puestos de trabajo vacantes que establezca
esta Consejeria, entre los que se incluiran, al menos, los producidos hasta el
31 de diciembre del afio 2013, los que se produzcan como consecuencia de las
modificaciones de las plantillas organicas, asi como aquellos que resulten del
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propio concurso de cada cuerpo docente. Estas vacantes se podran incrementar
con las que se produzcan hasta la finalizacién el curso 2013-2014 como
consecuencia de las jubilaciones.

La determinacidon provisional y definitiva de estas vacantes se realizara
con anterioridad a la resolucidn provisional y definitiva del concurso, y seran
publicadas en los tablones de anuncios de esta Consejeria y en su pagina Web
www.carm.es/educacion

Todas estas vacantes y resultas se ofertaran siempre que su funcionamiento
se encuentre previsto en la planificacién general educativa y se encuentren
debidamente consolidadas.

Tercero.- Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria y Cuerpo
de Profesores de Enseiianza Secundaria.-

Los Profesores pertenecientes a estos Cuerpos podran solicitar los siguientes
puestos:

1. Puestos correspondientes a las especialidades de las que sean titulares,
segun los tipos que se indican en el anexo VI, existentes en los centros de
Educacion Secundaria, centros integrados de Formacion y Experiencias Agrarias,
centros integrados de Formacion Profesional, centros de Educaciéon Infantil y
Basica, Equipos de Orientacién Educativa, centros de Educacion Permanente de
Adultos, y centros especificos de educacion especial que figuran, respectivamente,
en los anexos I.a), I.b), I.c), a la presente Orden.

Los catedraticos y profesores de la especialidad de Inglés podran solicitar,
ademas, puestos de dicha especialidad en la Escuela de Arte.

Asimismo, los catedraticos y profesores de la especialidad de Orientacion
Educativa podran solicitar puestos de dicha especialidad de los centros que se
relacionan en el anexo V b).

Los profesores que, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1635/1995, de 6 de octubre, posean varias especialidades por haberse
reconvertido la suya de origen, podran participar en el presente concurso de
traslados por todas y cada una de ellas.

2. Puestos correspondientes a los Departamentos de Orientacion.

Los Catedraticos de Enseflanza Secundaria y los Profesores de Ensefianza
Secundaria podrén optar a los puestos de “Apoyo al Area de Lengua y Ciencias
Sociales” o de “Apoyo al Area Cientifico-Tecnoldgica” de los centros de Educacion
Secundaria que se relacionan en el anexo I.a) si rednen las condiciones que se
establecen a continuacién:

2.1 Puestos de Profesores de Apoyo al Area de Lengua y Ciencias Sociales.

Podran optar a estos puestos los profesores titulares de las especialidades de
Lengua Castellana y Literatura, Geografia e Historia y Filosofia.

2.2 Puestos de Profesores de Apoyo al Area Cientifica o Tecnoldgica.

Podran optar a estos puestos los profesores titulares de las especialidades de
Matematicas, Fisica y Quimica y Biologia y Geologia.

3. Puestos de Cultura Clasica.

Tienen esta denominacion aquellos puestos a cuyos titulares se les confiere,
al amparo de lo dispuesto en la disposicion adicional décima del Real Decreto
1635/1995, de 6 de octubre, la atribucion docente correspondiente a las
especialidades de Latin y Griego. Estos puestos apareceran convenientemente
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diferenciados en la plantilla del centro, y podran ser solicitados, indistintamente,
por los Catedraticos de Ensefianza Secundaria y por los Profesores de Ensefianza
Secundaria titulares de alguna de las dos especialidades citadas. El Profesor
que acceda a ellos viene obligado a impartir tanto las materias atribuidas a la
especialidad de Griego como a la de Latin.

4. Puestos de ensefianza bilingle.

Podran optar a puestos bilinglies de la correspondiente especialidad, segun los
tipos que se indican en el anexo VI, los profesores titulares de las especialidades
contempladas en el anexo I del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre,
excluidas las de latin, griego, lengua castellana y literatura e idiomas modernos y
las pertenecientes a la formacidn profesional especifica, que acrediten el dominio
de las lenguas extranjeras: inglés, francés y/o aleman, mediante certificado
expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas, acreditativo del nivel B2 del
Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas o estar en posesion de la
licenciatura en Filologia de la lengua extranjera correspondiente o licenciatura en
Traduccion e Interpretacion de la lengua extranjera correspondiente.

Los interesados lo indicaran en la solicitud de valoracién de méritos (anexo
XIII), aportando fotocopia compulsada de la correspondiente titulacién.

Cuarto.- Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional.

Los profesores pertenecientes a este cuerpo podran solicitar los puestos
correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, segun los tipos
que se indican en el anexo VII, existentes en los centros de educacién secundaria,
centros integrados de formacion profesional, centros de educacién infantil y
basica, los equipos de orientacion educativa y, centros de educacion de adultos y
las unidades de formacion profesional especial que figuran, respectivamente, en
los anexos 1.a), I.b) y Ic), a la presente Orden.

Los profesores que, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1635/1995, de 6 de octubre, posean varias especialidades por haberse
reconvertido la suya de origen, podran participar en el presente concurso de
traslados por todas y cada una de ellas.

Quinto.- Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y
Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

Estos Profesores podran solicitar los puestos correspondientes a las
especialidades de las que sean titulares, en los centros que aparecen en el anexo
II y para las especialidades que figuran en el anexo VIII.

Sexto.- Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas.

Estos profesores podran solicitar los puestos, correspondientes a las
especialidades de las que sean titulares, de los centros que aparecen en el anexo
III y para las especialidades que figuran en el anexo IX.

Séptimo.- Maestros

Los distintos puestos de trabajo del Cuerpo de Maestros podran ser
solicitados por aquellos concursantes del citado cuerpo que posean la especialidad
correspondiente o que hayan solicitado su reconocimiento con anterioridad a la
fecha de finalizacidn del plazo de cumplimentacién de solicitudes, con la salvedad
que, de no estar en posesion de las titulaciones o requisitos establecidos para su
adquisicién, las peticiones de puestos de trabajo realizadas de esa especialidad
seran nulas.
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a) Puestos de trabajo de Educacion Infantil y Primaria:

Los Maestros podran solicitar los puestos correspondientes a las
especialidades de las que sean titulares, de los centros que aparecen en los
anexos Va), Ia) y Ic), y para las especialidades que figuran en el anexo X....... _

Se incluyen los puestos de Educacion de Adultos, los de Educacion de Adultos
en Instituciones Penitenciarias, los de centros de Educacion Infantil y Basica,
creados por Orden de la Consejeria de Educacion y Cultura de 7 de mayo de 2007
y los itinerantes de Colegios Publicos y Colegios Rurales Agrupados.

Los puestos de Educacion de Adultos o de Educacidén de Adultos en
Instituciones Penitenciarias podran ser solicitados por aquellos que posean la
especialidad de Educacién Primaria.

No obstante, dadas las peculiaridades de tales plazas, cuando se haga uso
de la facultad que esta convocatoria otorga, de solicitarlos, habran de utilizar
los cédigos especificos de especialidad para los mismos, de acuerdo con las
instrucciones (anexo XII), que acompafan a la presente Orden.

b) Puestos de trabajo de los dos primeros cursos de la Educacién Secundaria
Obligatoria:

Unicamente podran solicitar estos puestos, incluidos los singulares
en régimen de itinerancia, de los centros que aparecen en el anexo I a), los
funcionarios del Cuerpo de Maestros que, de conformidad con la disposicién
transitoria primera del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, estén adscritos
con caracter definitivo en estos cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria.
Asimismo, podran seguir optando a estos puestos aquellos que estando adscritos
a los mismos con caracter definitivo les fue suprimido el puesto, siempre que no
hayan obtenido con posterioridad a la supresion un nuevo destino definitivo.

En cualquier caso, para solicitar estos puestos se debera acreditar la
especialidad de acuerdo con las siguientes equivalencias:

Maestros con especialidad en: Areas del primer y segundo curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria para las que queda habilitado

Filologia: Lengua Castellana e Inglés Inglés. Lengua Castellana.

Filologia: Lengua Castellana y Francés Francés. Lengua Castellana

Filologia: Lengua Castellana Lengua Castellana y Literatura

Mateméticas y Ciencias Naturales Mateméticas. Ciencias de la Naturaleza

Ciencias Sociales Ciencias Sociales, Geograffa e Historia

Educacion Fisica Educacion Fisica

Educacion Musical Mdsica.

c) Puestos de los Departamentos de Orientacion de los Institutos de
Educacion Secundaria:

Maestros con especialidad en: Puestos de los Departamentos de Orientacion de los Institutos de
Educacion Secundaria

Pedagogia Terapéutica Pedagogia Terapéutica

Audicion y Lenguaje Audicion y Lenguaje

Estos puestos podran solicitarse por aquellos que posean esas especialidades.
Para ello, utilizaran los cddigos correspondientes de acuerdo con las instrucciones
(anexo XII), que acompafian a la presente Orden.

d) Puestos de los Equipos Generales de Orientacién Educativa y
Psicopedagdgica, Equipos de Atencion Temprana y Equipos Especificos.

Estos puestos, relacionados en el anexo Vc), sélo podran ser solicitados por
los funcionarios del Cuerpo de Maestros que posean la especialidad de Audicion
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y Lenguaje. Para ello, utilizaran los cédigos correspondientes de acuerdo con las
instrucciones (anexo XII), que acompafian a la presente Orden.

e) Puestos de ensefanza bilingle.

Podran optar a puestos bilingles en el idioma inglés de la correspondiente
especialidad, los maestros titulares de las especialidades de Educacion Fisica,
Musica y Educacién Primaria, que sean titulares ademas de la especialidad de
lengua extranjera: inglés, o que acrediten estar en posesidon de cualquiera de los
siguientes titulos:

- Maestro especialidad de Lengua extranjera: Inglés
- Licenciatura en Filologia inglesa.

- Licenciatura o Diplomatura en Traduccién e Interpretacion de lengua
inglesa.

- Certificado de Nivel Avanzado en inglés o Certificado de Aptitud en inglés
de Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Certificados de nivel C1 o C2 en inglés de Escuelas Oficiales de Idiomas.
Octavo.- Participacion voluntaria.

Podran participar voluntariamente los funcionarios dependientes del
ambito de gestidn de la Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, dirigiendo su instancia al Consejero
de Educacidn, Universidades y Empleo en los términos indicados en el dispongo
undécimo, siempre que se encuentren en alguna de las situaciones que se indican
a continuacion:

a) Los funcionarios que se encuentren en situacion de servicio activo con
destino definitivo en centros dependientes de esta Consejeria, siempre y cuando
de conformidad con la disposicién adicional sexta.6 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, y el articulo 11 a) del Real Decreto 1364/2010, de
29 de octubre, hayan transcurrido, a la finalizacion del presente curso escolar, al
menos dos afios desde la toma de posesion del Gltimo destino definitivo.

A estos efectos, a los funcionarios de los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria y de Escuelas Oficiales de Idiomas, se les tendra en cuenta
el tiempo que anteriormente hubieran permanecido en la misma plaza o puesto
como funcionario de carrera del respectivo Cuerpo de Profesores.

b) Los funcionarios que se encuentren en situacion de servicios especiales
declarada desde centros actualmente dependientes de esta Consejeria, siempre
y cuando de conformidad con la disposicion adicional sexta.6 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y el articulo 11 a) del Real Decreto
1364/2010, de 29 de octubre, hayan transcurrido, a la finalizaciéon del presente
curso escolar, al menos dos anos desde la toma de posesion del Ultimo destino
definitivo.

Para este colectivo, a efectos de antigliedad, se considerara centro desde
el que se concursa, el Ultimo en el que se han prestado servicios con caracter
definitivo con anterioridad al paso a la situacidn de servicios especiales.

c) Los funcionarios que se encuentren en situacion de excedencia voluntaria,
en sus distintas modalidades, declarada desde centros actualmente dependientes
de esta Consejeria.

Este colectivo tendréd puntuacién por antigliedad en el centro desde el que
concursa o por afios en expectativa de destino, Unicamente en los supuestos en
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que exista reserva de puesto (funcionarios que concursen en los dos primeros
afios de excedencia por maternidad o por cuidado de familiar).

Si se tratara de los supuestos de excedencia voluntaria por interés particular
o por agrupacion familiar contemplados en el articulo 89, apartados a) y b),
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico,
respectivamente, sélo podran participar si al finalizar el presente curso escolar
han transcurrido dos afios desde que pasaron a esta situacion.

d) Los funcionarios que se encuentren en situacion declarada de suspension
de funciones, que no exceda de los seis meses, desde centros actualmente
dependientes de la Consejeria de Educacién, Universidades y Empleo, siempre
que al finalizar el presente curso escolar haya transcurrido el tiempo de duracién
de la sancién disciplinaria de suspensién y, al menos dos afios desde la toma de
posesion del Ultimo destino definitivo.

Para este colectivo, a efectos de antigliedad, se considerara centro desde
el que se concursa, el ultimo en el que se ha prestado servicios con caracter
definitivo, siempre que la suspension no implique pérdida de destino.

e) Los funcionarios que se encuentren en situacion de servicio activo con
destino definitivo en puestos no pertenecientes a la Administracion educativa y
que impliquen la pérdida de destino docente en esta Consejeria de Educacion,
Universidades y Empleo, siempre y cuando, de conformidad con la disposiciéon
adicional sexta, apartado 6, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, hayan transcurrido a la finalizacién del presente curso escolar al
menos dos afios desde la toma de posesidn del Ultimo destino definitivo en dichos
puestos.

Para este colectivo, a efectos de antigliedad, se considerara centro desde el
gue se concursa el desempefiado fuera del ambito de gestion de esta Consejeria.

A los efectos previstos en este dispongo, se entenderd como fecha de
finalizacién del curso escolar la de 31 de agosto de 2014.

1.1 Quienes deseen ejercitar un derecho preferente para la obtencién de
destino, deberan atenerse a lo que se determina en el dispongo décimo de esta
convocatoria.

1.2 De conformidad con lo establecido en la disposicidn adicional tercera
del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, los funcionarios que tengan el
destino en un centro por desglose o traslado total o parcial de otro contaran, a
efectos de antigliedad en el nuevo centro, la generada en su centro de origen.
Igual tratamiento se dara a aquellos cuyo destino inmediatamente anterior les
fue suprimido. Para los funcionarios afectados por supresiones consecutivas
de plazas, esa acumulacion comprendera los servicios prestados con caracter
definitivo en los centros que, sucesivamente, les fueron suprimidos.

Noveno. Participacion obligatoria.

1. Estan obligados a participar, dirigiendo su instancia al Consejero de
Educacién, Universidades y Empleo, en los términos indicados en el dispongo
undécimo, los funcionarios dependientes de esta Consejeria que se encuentren
en alguna de las situaciones que se indican a continuacion:

a. Resolucion firme de expediente disciplinario.
b. Cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso.

c. Supresion del puesto de trabajo que desempefiaban con caracter definitivo.
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d. Reingreso con destino provisional.
e. Excedencia forzosa.

f. Suspensién de funciones que exceda de seis meses, una vez cumplida la
sancion.

g. Causas analogas que hayan implicado la pérdida del puesto de trabajo
que desempefiaban con caracter definitivo; entre otras, el transcurso del tiempo
para el que fueron adscritos a puestos docentes en el extranjero o a la funcion
inspectora educativa.

h. Funcionarios provisionales con destino en el @mbito de gestion de esta
Consejeria que, estando en servicio activo, nunca han obtenido destino definitivo.

i. Aspirantes seleccionados en los procedimientos selectivos de ingreso en el
Cuerpo de Maestros convocados por Orden de 21 de marzo de 2013.

Los funcionarios afectados en los supuestos anteriores que no concursen o,
haciéndolo, no les corresponda ninguna de las plazas solicitadas, se les adjudicara
de oficio destino definitivo con ocasidén de vacante en plazas de las especialidades
de las que sean titulares o, en el caso de los funcionarios del Cuerpo de Maestros,
para las que hayan sido habilitados, siempre y cuando hubieran ya obtenido
un destino definitivo, en caso contrario sdlo se les adjudicara de oficio plazas
vacantes de la especialidad por la que superaron el procedimiento selectivo de
ingreso en el citado Cuerpo.

La adjudicacién obligatoria se efectuara, en cada localidad, por el orden en que
vienen relacionados los respectivos centros en los anexos 1a), II, III, IV y Va).

La adjudicacién de destino a los aspirantes seleccionados en los
procedimientos selectivos de ingreso en el Cuerpo de Maestros, convocados
por Orden de 21 de marzo de 2013, se hara teniendo en cuenta el orden con
el que figuren en la Orden por la que se les nombra funcionarios en practicas.
La adjudicacion obligatoria se efectuara, en cada localidad, por el orden en que
vienen relacionados los respectivos centros en los anexos Ia), II, IIT y IV.

Estos ultimos participantes estan obligados a obtener su primer destino
definitivo en centros directamente gestionados por la Consejeria de Educacion,
Universidades y Empleo de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia.
Asimismo, sélo podran obtener destino por la especialidad por la que fueron
seleccionados en los procedimientos selectivos. En consecuencia, solamente
solicitaran plazas de su especialidad de ingreso, no considerandose las peticiones
que realicen a otras especialidades.

No obstante, los seleccionados por la especialidad de Educacién Primaria
pueden optar voluntariamente a puestos de Educaciéon de Adultos (anexo V), e
igualmente los seleccionados por las especialidades de Pedagogia Terapéutica y
Audicién y Lenguaje podran optar, también voluntariamente, a puestos de dichas
especialidades en Institutos de Educacidon Secundaria, y los de la especialidad de
Audicién y Lenguaje en Equipos de Orientacidon Educativa y Psicopedagdgica.

Igualmente, a aquellos que debiendo participar no concursen o participando
no soliciten suficiente niumero de centros, se les adjudicara libremente destino
definitivo en centros ubicados en esta Comunidad Auténoma, en puestos
correspondientes a la especialidad por la que fueron seleccionados en los
procedimientos selectivos de ingreso en el Cuerpo.

En el caso de no obtener destino definitivo quedaran en situacién de destino
provisional en esta Comunidad Auténoma y en la especialidad por la que fue
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seleccionado. El destino que pudiera corresponderles estara condicionado, en
el caso de los seleccionados por el turno libre, a la superacion de la fase de
practicas, y a su posterior nombramiento como funcionarios de carrera.

2. En ningln caso se adjudicaran con caracter forzoso los puestos que a
continuacién se indican:

2.1Para los funcionarios de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de
Ensefanza Secundaria, Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas:

- Centros de Educacion Permanente de Adultos que se relacionan en el anexo I.c).

- Puestos para la modalidad de aprendizaje de tareas correspondientes al
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional existentes en los centros
relacionados en el anexo I1.b).

- Plazas de Profesores de Apoyo en los Departamentos de Orientacién
educativa de los centros que se indican en el anexo 1.a).

- Plazas de Cultura Clasica.
- Plazas de ensefianza bilingle.

- Plazas de la especialidad de orientacion educativa del Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria en los Colegios de Educacién Infantil y Primaria.

2.2 Para los funcionarios del Cuerpo de Maestros:
- Puestos de caracter itinerante.

- Centros de Educacién Permanente de Adultos que se relacionan en el
anexo L.c).

- Puestos en las especialidades correspondientes a los dos primeros cursos
de la Educacion Secundaria Obligatoria, para los que procedan de dichos puestos.

- Puestos de ensefianza bilingle.
Décimo.- Derechos preferentes.

El personal funcionario que se encuentre en alguno de los supuestos
contemplados en los articulos 16 y 17 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de
octubre, podra acogerse al derecho preferente que en dichos preceptos se
regulan, haciéndolo constar en su solicitud de participacion e indicando la causa
en que apoyan su peticién. En caso de no ejercer el derecho preferente y no
soliciten suficiente nimero de plazas vacantes, se les podra adjudicar de oficio,
excepto a los desplazados, destino definitivo con ocasién de vacante en plazas
de las especialidades de las que sean titulares o, en el caso de los funcionarios
del Cuerpo de Maestros, para las que hayan sido habilitados de acuerdo con la
normativa anterior a la entrada en vigor del Real Decreto 1364/2010, de 29 de
octubre.

De acuerdo con los preceptos antes indicados sélo se podran alegar los
siguientes derechos preferentes a centro y/o localidad:

10.1 Derecho preferente a centro.

El derecho preferente a centro contemplado en el articulo 16 del Real Decreto
1364/2010, de 29 de octubre, implica una prelacién en cuanto a la obtencion de
destino, frente a quienes ejerciten el derecho preferente a localidad o zona.

Con ocasion de vacante en el cuerpo docente por el que se participa tendra
derecho preferente para obtener un nuevo puesto en el mismo centro en el que se
tenga o se haya tenido destino definitivo el personal docente que encontrandose
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en algunos de los supuestos que se indican a continuacion, retina las condiciones
que asimismo se establece, y por el orden de prelacién que se relaciona:

a) Por supresién de la plaza o puesto que desempefiaba con caracter
definitivo en un centro, hasta que obtenga otro destino definitivo, siempre que
reuna los requisitos exigidos para su desempefio.

Sélo tendran caracter de plazas o puestos expresamente suprimidos aquellos
que se indican en los puntos b y ¢, apartado 1, del dispongo noveno de esta
convocatoria.

b) Por modificacion de la plaza o puesto que desempefiaba con caracter
definitivo en el centro, hasta que obtenga otro destino definitivo, siempre que
reuna los requisitos exigidos para su desempefio.

c) Por desplazamiento de su centro por insuficiencia total de horario, en las
mismas condiciones que los titulares de los puestos suprimidos.

Se considerara desplazado de su plaza por falta de horario al personal
funcionario que durante dos cursos académicos continuados, incluido el presente
curso, haya impartido todo su horario en otro centro distinto de aquél en el que
tiene su destino definitivo o en areas, materias o modulos no atribuidos a su
especialidad.

d) Para el profesorado de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de
Enseflanza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacion Profesional por
adquisicién de nuevas especialidades, al amparo de los Reales Decretos
850/1993, de 4 de junio; 334/2004, de 27 de febrero y 276/2007, de 23 de
febrero, podra obtener un puesto de la nueva especialidad adquirida, en el
centro donde tuvieran destino definitivo. Una vez obtenido el nuevo puesto,
sélo se podra ejercer este derecho con ocasion de la adquisicién de otra nueva
especialidad.

10.1.1. Cuando concurran dos o mas profesores en los que se den las
circunstancias sefaladas en cada uno de los apartados anteriores, se adjudicara
la plaza a quien cuente con mayor puntuacion en la aplicacién del baremo de
méritos. En el supuesto de que se produjesen empates en las puntuaciones, se
utilizara como primer criterio de desempate el mayor tiempo de servicios efectivos
como funcionario de carrera en el centro y, de resultar necesario, se utilizaran
como criterios de desempate el afio en el que se convocd el procedimiento
selectivo a través del cual se ingreso en el cuerpo y la puntuacidon por la que
resulto seleccionado.

10.1.2. Los profesores que en los supuestos indicados deseen ejercitar el
derecho a centro, deberan consignarlo en la solicitud de participacién, en la
pagina que contiene el epigrafe: “A cumplimentar si ejerce derecho preferente a
centro”, indicando el codigo del centro en el que se desea ejercerlo y marcando
con una “X” el supuesto por el que se ejerce. Ademas debera consignar por
orden de preferencia el tipo de plaza o puesto por los que se desea ejercer este
derecho.

Igualmente, en la pagina de la solicitud relativa a peticiones de centros o
localidad se podran incluir, ademas, otras peticiones voluntarias correspondientes
a plazas de otros centros, si desean concursar a ellas fuera del derecho
preferente, a las que puedan optar en virtud de las especialidades de que sean
titulares. En este supuesto, se podra renunciar a este derecho preferente durante
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el plazo de reclamaciones a la resolucidén provisional del concurso, manteniendo
el resto de peticiones voluntarias.

10.2.- Derecho preferente a la localidad o zona.

10.2.1. Conforme a los articulos 12 c) y 17 del Real Decreto 1364/2010, de
29 de octubre, los funcionarios que tengan derecho preferente a obtener destino
en una localidad o zona determinada, si desean hacer uso de este derecho hasta
que alcancen aquel, deberan participar en todas las convocatorias que, a estos
efectos, se realicen por esta Consejeria. De no participar, se le tendra por decaido
del derecho preferente.

Tendran este derecho preferente, con ocasion de vacante, los funcionarios
que se encuentren en alguno de los supuestos que se indican, y por el orden de
prelaciéon en que los mismos se relacionan:

a) Por supresién o modificacién de la plaza o puesto de trabajo que
desempefiaban con caracter definitivo en un centro gozaran, hasta que obtengan
otro destino definitivo, de derecho preferente para obtener otra plaza o puesto en
otro centro de la misma localidad donde estuviera ubicado el centro donde se le
suprimié la plaza o puesto o, en su caso, en otro de su zona.

b) Por desplazamiento de sus centros por insuficiencia total de horario, en las
mismas condiciones que los titulares de los puestos suprimidos.

Se considerara desplazado de su plaza por insuficiencia total de horario al
personal funcionario que durante dos cursos académicos continuados, incluido el
presente curso, haya impartido todo su horario en otro centro distinto de aquél
en el que tiene su destino definitivo o en areas, materias o mddulos no atribuidos
a su especialidad.

Los funcionarios que se encuentren en esta situacion, si desean hacer uso del
derecho preferente y hasta que alcancen destino, deberan participar en todas las
convocatorias que, a estos efectos, realice esta Consejeria, a partir de aquella en
la que decidan ejercer este derecho preferente por primera vez. De no participar,
decaeran del citado derecho.

c) Por haber pasado a desempeiiar otro puesto en la Administracién Publica,
con pérdida de la plaza docente que desempefiaban con caracter definitivo, y
siempre que hayan cesado en el Ultimo puesto.

d) Por haber perdido la plaza o puesto de trabajo que desempefiaban con
caracter definitivo, tras la concesion de la situacién de excedencia voluntaria
para atender al cuidado de familiares e hijos prevista en el articulo 29.4 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, por haber transcurrido el periodo de dos afios
de reserva del puesto a que tienen derecho, conforme al articulo 89.4 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, y deseen
reingresar al servicio activo o hayan reingresado con caracter provisional.

e) Por reincorporacion a la docencia en Espafia, de conformidad con los
articulos 10.6 y 14.4 del Real Decreto 1138/2002, de 31 de octubre, por el que se
regula la Administracién del Ministerio de Educacion en el exterior, por finalizacion
de la adscripcidon en puestos o plazas en el exterior, o por alguna otra de las
causas legalmente establecidas.

f) En virtud de ejecucién de sentencia o resolucién de recurso administrativo.

g) Aquellos que tras haber sido declarados jubilados por incapacidad
permanente hayan sido rehabilitados para el servicio activo.
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10.2.2. Cuando concurran dos o mas profesores en los que se den
las circunstancias sefialadas en cada uno de los apartados anteriores, se
adjudicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacion en la aplicacion del
baremo de méritos. En el supuesto de que se produjesen empates en el total
de las puntuaciones, estos se resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor
puntuacion en cada uno de los apartados del baremo, conforme al orden en que
aparecen en el mismo. Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacion
obtenida en los distintos subapartados en el orden, igualmente, en que aparecen
en el baremo.

En ambos casos, la puntuacidon que se tome en consideraciéon en cada
apartado no podra exceder de la puntuacién maxima establecida para cada uno
de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los subapartados, la que corresponda
como maximo al apartado en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos
criterios alguno o algunos de los subapartados alcance la maxima puntuacién
otorgada al apartado al que pertenecen no se tomaran en consideracién las
puntuaciones del resto de los subapartados. De resultar necesario, se utilizaran
como criterios de desempate el afio en el que se convoco el procedimiento
selectivo a través del cual se ingreso en el cuerpo y la puntuacién por la que
resulté seleccionado.

Los profesores que se encuentren en los supuestos indicados en el apartado
10.2.1., y deseen ejercitar el derecho preferente deberan hacer uso del mismo
para la localidad donde tuvieron su Ultimo destino definitivo en el Cuerpo.

Los funcionarios del Cuerpo de Maestros podran también ejercitar este
derecho en cualquier localidad o localidades de la zona.

10.2.3. Para que este derecho preferente tenga efectividad, los solicitantes
estan obligados a consignar en la solicitud de participacién, en la pagina en la que
se contiene el epigrafe “A cumplimentar si ejerce derecho preferente a localidad o
zona" el cddigo de la localidad y el supuesto por el que se ejerce el derecho. En el
caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, si pidiesen otra localidad de su zona
habran de consignar el cédigo de la misma en la que solicitan ejercer el derecho.

En todo caso los funcionarios que utilicen este derecho deberan consignar,
por orden de preferencia, el codigo o cédigos de la especialidad o especialidades
por la/s que deseen ejercerlo, de las que sean titulares o estén habilitados.

10.2.4 No obstante, los participantes si podran, con caracter opcional,
ejercer este derecho para los puestos indicados en los apartados 2.1 y 2.2 del
dispongo noveno

10.2.5. En el supuesto de que en la localidad en la que se ejerce este
derecho no hubiera suficientes plazas vacantes para todos aquellos concursantes
que la soliciten, independientemente de la puntuacion de cada uno de ellos, se
garantizarad una de las plazas vacantes al participante con derecho preferente,
pudiendo este, por tanto, obtener destino con preferencia sobre un participante
con mayor puntuacién. No obstante, sin perjuicio de lo indicado anteriormente,
garantizada la localidad y tipo de plaza (especialidad/puesto), para la adjudicaciéon
de centro concreto el participante que ejerce este derecho concurrira con el
resto de los participantes de su mismo cuerpo y especialidad atendiendo a la
puntuacion otorgada segun el baremo de méritos.

10.2.6 Para la obtencién de centro concreto, el personal docente que goce de
este derecho preferente debera relacionar, seglin sus preferencias, en las paginas
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de la solicitud de participacidon correspondiente a la peticion de centros/localidad,
todos los centros de la localidad en la que aspiren a ejercitarlo y, en su caso,
todos los centros de la localidad o localidades solicitadas de la zona; de consignar
Unicamente el codigo de la localidad, sera destinado a cualquier centro de la
misma en que existan vacantes; de consignar centros concretos, estos deberan ir
agrupados por bloques homogéneos de localidades.

10.2.7. En todos los supuestos indicados anteriormente, los concursantes
que hagan uso de este derecho preferente deberan consignar las siglas “DPL"-
derecho preferente- en las casillas correspondientes al cédigo de “tipo de plaza”
del centro solicitado, con lo que se entenderan solicitadas todas las especialidades
por las que participan.

Si no se solicitan todos los centros de la localidad de la que dimana este
derecho y/o los de aquella otra localidad de la zona que opcionalmente se haya
solicitado, la Consejeria cumplimentara los centros restantes de dicha localidad
y, caso de existir vacante en alguno de ellos, se les podra adjudicar libremente
destino.

10.2.8. El personal funcionario que ejerza este derecho podra, igualmente,
incluir a continuacion otras peticiones correspondientes a plazas/puestos a los
que pueda optar, si desea concursar a ellos fuera del derecho preferente. En
este supuesto, se podra renunciar a este derecho preferente durante el plazo de
reclamaciones a la resolucién provisional del concurso, manteniendo el resto de
peticiones voluntarias.

Undécimo.- Forma de participacion.

11.1. Los participantes, cualquiera que sea el contenido de sus peticiones,
deberan realizar una Unica solicitud por cada cuerpo por el que participen,
aun cuando participen por mas de una especialidad, dirigida al Consejero
de Educacién, Universidades y Empleo, y cumplimentada de acuerdo con las
instrucciones que figuran como anexo XII. Cada solicitud debera cumplimentarse
Unicamente por medios telematicos accediendo a la zona privada del portal
educativo: “Educarm” en la direccion de internet http://www.educarm.es, con
su nombre de “usuario” y contrasefia de funcionario docente, siguiendo las
instrucciones que la propia aplicaciéon proporciona.

Aquellos participantes que desconozcan su nombre de “usuario” y contrasefa,
deberdn recabar esos datos siguiendo el procedimiento indicado en el punto 3 de
las instrucciones que figuran en el anexo XII.

El concursante, una vez que haya finalizado el proceso de cumplimentacion
de la instancia y la solicitud de valoracién de méritos (anexo XIII), en su caso,
debera proceder a cerrar la instancia y a imprimirla obteniendo asi una “copia
para el interesado” de su solicitud en la que constaran, entre otros datos, el
numero de registro de entrada, la fecha y hora de presentacién. Esta copia
quedara en su poder como justificante de participacion en el proceso.

De conformidad con la Orden de la Consejeria de Hacienda, de 8 de marzo
de 2004, la solicitud de valoracion de méritos (anexo XIII) con la documentacion
justificativa de los mismos la presentara, en su caso, en el centro donde
esté prestando servicios, en el que podra asimismo realizar las compulsas de
documentos y cualesquiera otras conexas, en relacidon con esta convocatoria de
concurso de traslados.
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Igualmente, la solicitud de valoracién de méritos (anexo XIII) con la
documentacion justificativa de los mismos podrad presentarse en el Registro
General de esta Consejeria y en las Oficinas de Ventanilla Unica de las diferentes
sedes de la Comunidad Auténoma de la Region Murcia; en los Registros de las
distintas Consejerias u Organismos de la Comunidad Auténoma, o en cualquiera
de las dependencias a las que alude el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Las oficinas receptoras deberan remitir las solicitudes de valoracion de
méritos y la documentacién correspondiente a la Consejeria de Educacién,
Universidades y Empleo, sita en avenida de la Fama, 15, de Murcia, en el menor
tiempo posible.

Si se optara por presentar la solicitud de valoracion de méritos con la
documentacion justificativa de los mismos ante una oficina de Correos, se hara
en sobre abierto para que sea fechada y sellada por el personal de Correos antes
de ser certificada.

En el supuesto de que se cumplimentara y cerrara en plazo y forma mas de
una solicitud de participaciéon, sélo se tendra en cuenta la Gltima realizada.

11.2. En la solicitud de valoracién de méritos (anexo XIII), de presentacion
obligatoria, excepto para los funcionarios en practicas y aquellos a los que se
refiere el tercer parrafo del dispongo duodécimo, los participantes deberan
invocar y relacionar todos los méritos que desean les sean valorados, e ira
acompanada de toda la documentacion justificativa de los mismos, establecida en
el baremo, anexo XI, de la presente Orden.

Para aquellos concursantes que, desde la fecha de su ingreso en el Cuerpo
desde el que participan, hayan prestado servicios ininterrumpidamente en
puestos situados dentro del ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, la Direccién General de Recursos Humanos y Calidad Educativa
incorporara de oficio los méritos correspondientes a los apartados del baremo,
anexo XI: 1.1, 1.2, 2, 4.1, 4.2 (si figuran en su hoja de servicios), 4.3 (excepto,
responsable de medios informaticos coordinacién de ciclo y funcién tutorial), 5.1,
5.2 (siempre que se encuentren en el Registro de Formacién del Profesorado de
esta Consejeria), 5.3, 6.4 y 6.5 (si el tribunal ha actuado en esta Comunidad
Auténoma).

No obstante lo anterior, estos concursantes también estaran obligados a
invocar y relacionar en la solicitud de valoracion de méritos, anexo XIII, todos
los méritos que desean les sean baremados, sin que sea necesario aportar la
documentacion justificativa de los mismos, excepto para los apartados 5.1 y 5.2,
que se les valorara, si asi lo indican, de oficio sin necesidad de invocar todos
los que se encuentren en el Registro de Formacion del Profesorado de esta
Consejeria.

11.3. En todos los documentos presentados debera hacerse constar el
nombre y apellidos del concursante, salvo que ya conste en el propio documento.
En el caso de que los documentos justificativos se presentaran mediante
fotocopia de los originales, estas deberan ir necesariamente acompafnadas de las
diligencias de compulsa. Dicha compulsa se hard necesariamente en el propio
documento, no considerandose como valida si se recoge en hoja independiente.
No se valorara ningun mérito presentado mediante fotocopia que carezca de la
diligencia de compulsa.
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En todo caso, la documentacion correspondiente al secretario sera cotejada
por el director del centro. Si los centros no cuentan con secretario, la facultad de
certificar y cotejar se ejercera por los directores de los mismos, quienes acudiran,
si es el caso, a los Servicios de la Consejeria de Educacidn, Universidades y
Empleo para cotejar su propia documentacion.

No seran tenidos en cuenta los méritos no invocados en las solicitudes, ni
tampoco aquéllos que no se justifiquen documentalmente durante el plazo de
presentacién de las mismas.

11.4. Los solicitantes se responsabilizaran expresamente de la veracidad
de la documentacién aportada. En caso de falsedad y/o manipulacién de algun
documento, decaera el derecho a la participacion, con independencia de las
responsabilidades a que hubiera lugar.

La Administracion podra requerir en cualquier momento del proceso o
finalizado el mismo, la justificacion de aquellos méritos sobre los que se susciten
dudas o planteen reclamaciones.

Duodécimo.- Puntuacion convocatoria anterior

Al objeto de reducir y simplificar los tramites administrativos que deben
realizar los concursantes, aquellos profesores que participaron en la anterior
convocatoria del Concurso de Traslados, efectuada por Orden de 22 de
octubre de 2012, desde un centro dependiente de la Consejeria de Educacion,
Universidades y Empleo de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia,
resultaron admitidos en dicho procedimiento, sus méritos fueron baremados,
Yy no presentaron renuncia ni desistimiento, continuando en la misma situacién
administrativa, no deberan aportar documentacion justificativa de los méritos
de los distintos apartados del baremo, partiendo de la puntuacién que les
fue adjudicada entonces, con las actualizaciones de oficio que procedan, no
necesitando acreditar nuevamente los méritos alegados y justificados entonces
en los distintos apartados del baremo que figura como anexo XI, manteniendo en
el presente concurso las mismas puntuaciones otorgadas en el anterior. A estos
efectos, la consulta de la puntuacidn correspondiente al concurso de traslados
convocado durante el curso 2012-2013, podra efectuarse en la siguiente direccidon
de internet: www.carm.es/educacion.

Aquellos participantes que hayan perfeccionado nuevos méritos con
posterioridad al dia 22 de noviembre de 2012, fecha de terminacion del plazo de
presentaciéon de instancias del mencionado concurso anterior, deberan alegar y
aportar, en su caso, la documentacion justificativa que se establece en el baremo,
anexo XI de la presente Orden, siempre que no obre en poder de esta Consejeria.

Se exceptla de lo anterior los nuevos méritos relativos a titulaciones de
Escuelas Oficiales de Idiomas. En este caso, aquellos que deseen incrementar la
puntuacion que tuvieran en este apartado deberdn aportar fotocopia compulsada
de todas las titulaciones que se posean.

Los participantes deberan tener en cuenta lo que dispone el dispongo
decimonoveno en lo referente a las puntuaciones maximas de los apartados y
subapartados que se tomen en consideracién al efecto de desempates.

Los funcionarios que participaron en la convocatoria anterior, y el Unico
mérito perfeccionado con posterioridad al 22 de noviembre de 2012 es la
antigledad en el centro y en el cuerpo, no tienen que presentar la Solicitud de
alegacion de méritos, anexo XIII.
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Aquellos concursantes que no participaron en el anterior concurso, convocado
por Orden de 22 de octubre de 2012 o, habiendo participado, renunciaron o
desistieron a la participacion, deberan aportar todos los documentos que estimen
oportuno para la valoracidon de sus méritos.

Aquellos participantes que no estén conformes con la puntuacién que les fue
adjudicada en alguno de los apartados del baremo, lo indicaran en los recuadros
correspondientes de la Solicitud de alegacidon de méritos, anexo XIII, debiendo
aportar la documentacion correspondiente de dichos apartados o subapartados
para que pueda ser valorada de nuevo.

En todo caso esta Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo podra
requerir, a quienes se acojan a lo indicado en esta base, aclaracion sobre aquellas
circunstancias en las que se planteen dudas o reclamaciones.

Para aquellos profesores que, desde la fecha de su ingreso en los respectivos
cuerpos docentes, hayan prestado servicios ininterrumpidamente en puestos
situados dentro del ambito de gestidon de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, la Direccién General de Recursos Humanos y Calidad Educativa
incorporara de oficio los méritos correspondientes a los apartados 1.1 y 1.2 del
baremo, anexo XI de la presente convocatoria, de acuerdo con los antecedentes
obrantes en el expediente personal de cada participante. La Administracion podra
requerir a los interesados, en cualquier momento, para que justifiquen aquellos
méritos sobre los que se planteen dudas o reclamaciones.

Decimotercero.- Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes y documentacion sera de quince dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacidon de esta Orden en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes no se admitird ninguna
solicitud ni modificacién alguna a las peticiones formuladas, salvo las producidas
a consecuencia del requerimiento indicado en el parrafo cuarto del presente
dispongo decimotercero. Se excluyen de esta norma los participantes de derecho
preferente que podran ser requeridos, si es el caso, para las rectificaciones a que
haya lugar.

En ningln caso se aceptara documentacién referida a los méritos aportados,
salvo a los efectos de completar la documentacion inicialmente aportada.

Si la solicitud de participacion no reuniera los datos que sefala el
articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
requerird al solicitante para que, en un plazo de diez dias subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que, si asi no se
hiciese, se procedera al archivo de la solicitud, de conformidad con el articulo 71
de la susodicha Ley.

Las renuncias a la participacién en el concurso, sélo se podran realizar segun
lo establecido en el dispongo vigésimo de esta Orden.

Decimocuarto.- Peticiones de centros

Los concursantes solicitaran los puestos por orden de preferencia,
consignando los cédigos de centros y tipos de puestos que se correspondan con
los que aparecen en los anexos a la presente Orden.
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Cada peticion se compone del cédigo de centro o de localidad y del cédigo
de tipo de plaza (cédigo especialidad o puesto) y, solo cuando sea necesario,
debera marcarse con una “X” la casilla de itinerancia. Para plazas de caracter
bilinglie se indicara con un 1, 2 6 3, segln sean de francés, inglés o aleman
respectivamente.

Si se pide mas de un puesto o especialidad de un mismo centro o localidad
es necesario repetir el centro o localidad tantas veces como puestos solicitados.
Cada puesto de trabajo solicitado se consignara con su cédigo numérico. A estos
efectos, se considerara peticion distinta la que conlleva caracter bilingltie y/o
itinerante.

El nimero de peticiones que cada participante puede incluir en su solicitud
de participacion no podra exceder de 400.

No obstante lo anterior, a fin de simplificar y facilitar a los participantes la
realizacion de sus peticiones, aquellos concursantes que deseen solicitar todos
los centros correspondientes a una localidad podran, en lugar de realizar la
peticién consignando los cédigos de todos y cada uno de los centros por orden
de preferencia, anotar Unicamente los codigos correspondientes a la localidad y
tipo de puesto, entendiéndose, en este caso, que solicitan todos los centros de la
localidad de que se trate en el mismo orden de preferencia con el que aparecen
publicados en el anexo correspondiente de la convocatoria y siempre referidos a
los centros que aparecen en ese anexo, con excepcion de los centros excluidos de
la adjudicacién forzosa, establecidos en el apartado 2 del dispongo noveno.

Si respecto a todos los centros de una localidad deseara solicitarse alguno
o algunos de ellos prioritariamente, estos centros podran consignarse como
peticiones individualizadas por orden de preferencia y a continuacion consignar el
codigo correspondiente a la localidad y especialidad, entendiéndose incorporados
a sus peticiones los restantes centros en el mismo orden en que aparecen
publicados en el anexo correspondiente de la convocatoria.

En cualquier caso, se entenderan solicitados por los concursantes
exactamente el puesto o puestos a que correspondan los cddigos consignados en
sus instancias de participacion. Las peticiones cuyos cédigos resulten incompletos,
inexistentes o0 no se correspondan con tipos de puestos que puedan ser solicitados
por el participante serdn anuladas. Si la totalidad de las peticiones resultasen
anuladas por cualquiera de las circunstancias anteriores, el concursante sera
excluido de la adjudicacion de destinos, sin perjuicio de los supuestos de
asignacion de destino de oficio previstos en la presente convocatoria.

Los funcionarios de los cuerpos de catedraticos de ensefianza secundaria
y de escuelas oficiales de idiomas, conforme se establece en el articulo 10.3
del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, participaran conjuntamente con
los funcionarios de los cuerpos de profesores de los niveles correspondientes,
a las mismas vacantes, sin perjuicio de los méritos especificos que les sean de
aplicacidn por su pertenencia a los mencionados cuerpos de catedraticos.

Decimoquinto.- Valoracion de méritos

Todos los méritos alegados por los participantes han de tenerse cumplidos
o reconocidos en la fecha de terminacién del plazo de cumplimentacién de
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solicitudes. Unicamente se valoraran, por tanto, los méritos que se posean hasta
la finalizacion del mismo.

Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales, suscritos
por autoridades competentes, legalizados por via diplomatica y acompafiados, en
su caso, de su correspondiente traduccion oficial al castellano.

Los documentos expedidos en otras Comunidades Auténomas en una lengua
cooficial distinta del castellano, deberan presentarse traducidos al castellano.

Todas las actividad/es de formacion y perfeccionamiento tienen que ajustarse
a lo dispuesto en la Orden de 13 de junio de 2005, de la Consejeria de Educacion
y Cultura, por la que se regula las modalidades, convocatoria, reconocimiento,
certificacion y registro de las actividades de formacién permanente del
profesorado.

Para la valoracion de los méritos alegados y debidamente justificados por
los concursantes, en lo que se refiere a los apartados 3, 5 y 6, excepto los
subapartados 6.4 y 6.5 del baremo de puntuaciones (Anexo XI), se designaran
una o varias Comisiones de Valoracion segun el numero de concursantes cuya
composicion y funcionamiento se ajustara a lo dispuesto en el articulo 9.3 del
Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre.

a) Para la valoracion de los méritos presentados por los funcionarios del
Cuerpo de Maestros, la comision de valoracion estara integrada por los siguientes
miembros, designados por el Consejero de Educacién, Universidades y Empleo:

- Un funcionario de carrera perteneciente a cuerpos docentes de un grupo
igual o superior al Cuerpo de Maestros, que actuara como presidente.

- Tres funcionarios de carrera en activo pertenecientes al Cuerpo de
Maestros, que actuaran como vocales.

- Un funcionario designado por la Direccion General de Recursos Humanos y
Calidad Educativa, que actuara como secretario.

b) Para la valoracidon de los méritos presentados por el personal funcionario
del resto de los cuerpos docentes convocados, el Consejero de Educacion,
Universidades y Empleo designara una comisién que estard integrada por los
siguientes miembros:

- Un presidente, nombrado entre funcionarios de carrera pertenecientes a
cuerpos docentes de grupo igual o superior al de los cuerpos convocados, excepto
el cuerpo de Maestros.

- Tres vocales nombrados entre funcionarios de carrera en activo de los
cuerpos convocados, excepto el cuerpo de Maestros.

- Un funcionario designado por la Direccidon General de Recursos Humanos y
Calidad Educativa, que actuara como secretario.

Las Organizaciones Sindicales representativas podran designar un
representante en cada comision de valoracion de méritos.

Los miembros de las comisiones estaran sujetos a las causas de abstencién y
recusacion establecidas en los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y podran
tener derecho a percibir las dietas e indemnizaciones que correspondan, previo
acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional vigésimo
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tercera de la Ley 13/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2013.

En aquellas comisiones en las que se considere necesario, y a peticion de las
mismas, el Consejero de Educacion, Universidades y Empleo podra incorporar, en
calidad de asesores especialistas y colaboradores a los funcionarios que se estime
necesario.

La asignacion de la puntuacion que corresponde a los concursantes por los
restantes apartados del baremo de méritos, se llevara a efecto por la Direccion
General de Recursos Humanos y Calidad Educativa de la Consejeria de Educacion,
Universidades y Empleo.

Decimosexto.- Exposicion de puntuaciones provisionales

Una vez finalizada la actuacion de las comisiones de valoracion y asignadas
las puntuaciones a los concursantes, se publicara en el tabldn de anuncios de esta
Consejeria y en su pagina web la lista de los participantes en esta convocatoria
con la puntuacidn total obtenida por apartados y subapartados, segun lo que se
determina en el baremo de méritos.

Para formular posibles reclamaciones sobre los datos que en ella figuren
se abrira un plazo de cinco dias naturales contados a partir de la fecha de su
publicacién.

Decimoséptimo.- Exposicion de puntuaciones definitivas

Finalizado el plazo de reclamaciones aludido en el dispongo anterior, se
expondran en el tablon de anuncios las rectificaciones a que hubiese lugar, asi
como la relacion de reclamaciones contra la puntuacién provisional que hayan
resultado desestimadas con indicacidén de la causa de desestimacion.

Contra esa exposicidon no cabe reclamacién alguna y habréd que esperar a
qgue se publique la resolucion provisional de la convocatoria y se establezca el
correspondiente plazo de reclamaciones.

Decimoctavo.- Relacion de funcionarios obligados a participar

De conformidad con lo previsto en el articulo 12 a) del Real Decreto
1364/2010, de 29 de octubre, se elaborard una relacién de los funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos objeto de esta convocatoria que, estando obligados
a participar en el concurso, no lo hubieran efectuado, especificando situacion,
causa y puntuacidon que les corresponderia, de haberlo solicitado, por los
apartados 1.1) y 1.2) del baremo, con la que seran incluidos de oficio en el
concurso.

Decimonoveno.- Adjudicacién provisional

Una vez recibidas en la Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo
las actas de las comisiones de valoracién con las puntuaciones asignadas
a los concursantes y aprobadas las plantillas provisionales, se procedera a la
adjudicacién provisional de los destinos que pudiera corresponderles con arreglo
a las peticiones de los participantes, a las puntuaciones obtenidas, segun el
baremo anexo XI a la presente Orden, y a lo dispuesto en la misma.

Sin perjuicio de lo dispuesto respecto a los derechos preferentes recogidos
en el dispongo décimo de esta convocatoria, a los que se garantizara la obtencién
de destino en la localidad en caso de existir vacantes, si se produjesen empates
en el total de las puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente
a la mayor puntuacién en cada uno de los apartados del baremo conforme al
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orden en el que aparezcan en el mismo. Si persistiera el empate se atendera a la
puntuacion obtenida en los distintos subapartados por el orden, igualmente, en el
que aparezcan en el baremo.

En ambos casos, la puntuacién que se tome en consideracién en cada
apartado no podra exceder de la puntuacién maxima establecida para cada
uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los subapartados, la que
corresponda como maximo al apartado en que se hallen incluidos. Cuando al
aplicar estos criterios, alguno o algunos de los de los subapartados alcance la
maxima puntuaciéon otorgada al apartado al que pertenece, no se tomaran en
consideracién las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar necesario,
se utilizardn como criterios de desempate el afo en el que se convocé el
procedimiento selectivo a través del cual se ingresé en el Cuerpo y la puntuacion
por la que se resulto seleccionado.

Vigésimo.- Reclamaciones a la resolucién provisional

La adjudicacién provisional de los destinos a que se alude en el dispongo
anterior se hara publica en la Oficina de Informacién de la Consejeria de
Educacion, Universidades y Empleo y en su pagina Web.

Los concursantes podran presentar reclamaciones a la resolucion provisional,
en el plazo de diez dias naturales, a partir del dia siguiente al de su exposicion.

Asimismo, durante este plazo los concursantes que participen con caracter
voluntario podran presentar renuncia total a su participaciéon en el concurso,
conforme al modelo anexo XVI, entendiendo que la misma afecta a todas las
peticiones consignadas en su instancia de participacion. Del mismo modo, los
concursantes que hayan ejercido el derecho preferente podran presentar
renuncia a su participacién por el mismo, solo en el caso de haber consignado
otras peticiones voluntarias.

A estos efectos se hace constar que el hecho de no haber obtenido destino
en la resolucion provisional no presupone que no se pueda obtener destino en la
resolucién definitiva.

Las reclamaciones y/o renuncias deberan presentarse, preferentemente, en
el Registro General de esta Consejeria de Educacién, Universidades y Empleo.
En el caso de presentarlas en un 6rgano administrativo distinto del Registro
General de esta Consejeria, una vez cursada la misma, adelantara por fax a la
Direccion General de Recursos Humanos y Calidad Educativa (968-279881), copia
debidamente fechada y sellada.

Vigésimo primero.- Adjudicacion definitiva de puestos

Resueltas las reclamaciones y renuncias a que se refiere el dispongo
anterior, se procedera a dictar Orden definitiva del Consejero de Educacién,
Universidades y Empleo, por la que se apruebe este concurso de traslados. Dicha
Orden se publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y en la misma se
anunciaran las fechas y lugares de exposicién de los listados con los resultados
del concurso y declarando desestimadas las reclamaciones no recogidas en las
misma. Los puestos adjudicados en dicha resolucion son irrenunciables, debiendo
incorporarse los participantes a los puestos obtenidos en la fecha establecida en
el dispongo vigésimo tercero de la presente Orden.

Aun cuando se concurra a puestos de diferentes especialidades, solamente
podra obtenerse un Unico destino.
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Vigésimo segundo.- Profesores excedentes

Los profesores excedentes que reingresen al servicio activo como
consecuencia del concurso presentaran ante la Consejeria de Educacion,
Universidades y Empleo declaracién jurada o promesa de no hallarse separado
de ningun Cuerpo o escala de la Administracidon del Estado, de las Comunidades
Auténomas o de la Local, en virtud de expediente disciplinario, ni de estar
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Aquellos que no justifiquen los requisitos exigidos para el reingreso, no
podran tomar posesién del destino obtenido en el concurso quedando los citados
puestos como resulta para ser provistas en el proximo concurso que se convoque.

Vigésimo tercero.- Toma de posesion

La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de acuerdo con
lo dispuesto en la presente Orden tendra lugar el 1 de septiembre del 2014, fecha
en que tendra efectos administrativos y econdmicos, sin perjuicio de que deban
permanecer en su centro de origen hasta ultimar los trabajos de evaluacién
que tengan que realizar con el alumnado, asi como la cumplimentacion de
documentos académicos.

Vigésimo cuarto.- Anulacion de destinos

Podra ser anulado el destino obtenido por cualquier concursante que no se
haya ajustado a las normas de la convocatoria o se demuestre que su situacion
no coincida con la declarada en la solicitud y la documentacion correspondiente.

En el supuesto de que por la presente convocatoria se provean vacantes
o resultas inexistentes o indebidamente ofertadas o si, como consecuencia de
la interposicion de recursos en via administrativa o contencioso-administrativa,
se anulasen las adjudicaciones de puestos, a los profesores afectados se les
considerara como procedentes de puesto suprimido.

Contra la presente Orden, dictada en virtud de lo dispuesto en el articulo
tercero de la Orden de 30 de noviembre de 2008 de la Consejeria de Educacion,
Formaciéon y Empleo, por la que se delegan competencias del titular del
departamento en los titulares de los drganos directivos de la Consejeria, que
pone fin a la via administrativa, cabe interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicidén ante el Consejero de Educacion, Universidades y Empleo en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacidon, o bien recurso
contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 24 de octubre de 2013.—El Consejero de Educacion, Universidades
y Empleo, (P.D. art. 3.a).1, de la Orden de 30 de octubre de 2008) el Director
General de Recursos Humanos y Calidad Educativa, Joaquin Buendia Gémez.
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