Region de Murcia
Consejeria de Educacion y Cultura

Direccion General de Planificacion Educativa y
Recursos Humanos

CUERPO: PROFESORES DE EDUCACION SECUNDARIA (0590)
CODIGO: 115

ESPECIALIDAD: PROCESOS DE PRODUCCION AGRARIA

CRITERIOS DE VALORACION

Con vistas a la acreditacién de la competencia en comunicacion linguistica por parte de los aspirantes, se
tendra en cuenta el correcto uso ortografico, Iéxico y gramatical de la lengua en la que estén redactados los
ejercicios (acentuacion -en su caso-, signos de puntuacion, vocabulario, morfologia, sintaxis y estructura
discursiva, repeticiones, tautologias y anacolutos).

Los miembros de los tribunales valoraran de forma negativa los siguientes errores:
* Faltas de ortografia, incluido el uso incorrecto de las tildes y el uso de abreviaturas indebidas.
* Incorrecciones sintacticas y discursivas que dificulten la comprension del escrito (signos de
puntuacion usados de forma arbitraria 0 ausencia de los mismos; errores de concordancia; uso
inadecuado de formas y tiempos verbales; uso incorrecto de preposiciones; uso inadecuado de
marcadores discursivos).

En la calificacion total de cada una de las partes de la primera prueba, asi como en la segunda se detraera
la siguiente puntuacion en funcién de los errores advertidos. Por cada falta se detraeran 0,5 puntos, excepto
por las faltas referidas a abreviaturas indebidas. En este caso, por cada falta se detraeran 0, 25 puntos:

- Un error ortografico (tipo b/v, g/j, llly) serd considerado una falta.

- Tres tildes sin colocar o mal puestas tendran el valor de una falta.

- Tres abreviaturas indebidas seran consideradas una falta.

- Tres usos arbitrarios de signos de puntuacion o su ausencia se consideraran una falta.
- Tres usos inadecuados de formas y tiempos verbales tendran el valor de una falta.

- Tres errores de concordancia seran considerados una falta.

- Tres usos incorrectos de preposiciones se consideraran una falta.

- Tres usos inadecuados de marcadores discursivos tendran el valor de una falta.

- Tres repeticiones, tautologias o anacolutos seran considerados una falta.

Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizaran una sola vez.
El méaximo total deducible por estos errores sera de 3 puntos en cada ejercicio.
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La Puntuacion maxima a asignar por cada miembro del tribunal a cada una de las
Partes sera de 10 puntos. Con posterioridad, las calificaciones de la Primera Prueba se
ponderaran ajustandose a lo establecido en el articulo 38 de la Orden de 12 de febrero

de 20109.

De este modo, cada una de las partes Ay B se calificara con un maximo de 5 puntos
y la calificacion total de la primera prueba se obtendr4 de la suma de ambas y estar&
comprendida entre Oy 10.

Para superar la Primera Prueba se debe alcanzar una puntuacion minima de 1,25
puntos en cada una de las partes y una calificacion total igual o superior a 5 puntos

PRIMERA PRUEBA

Tiempos:

La duracién de la parte A (prueba préactica) sera de 3 horas
La duracién de la parte B (desarrollo de un tema por escrito) sera de 2 horas

Material:

El material que debera traer el opositor:

Boligrafo azul (2 unidades), lapiz y goma.

Calculadora cientifica no programable.

Material de dibujo: regla, escuadra, cartabon y circulo graduado

La prueba practica consistira en la realizacion de 4 ejercicios relacionados con el temario
de la especialidad y/o el curriculo de los ciclos formativos donde tiene atribucién docente la
especialidad y que se imparten actualmente en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

PARTE A: PRUEBA PRACTICA. CRITERIOS DE VALORACION PARA CADA

ejercicios practicos

Los ejercicios planteados se resuelven con claridad, limpieza y
orden.

EJERCICIO
Dimensiones para la Indicadores a tener en cuenta para cada dimension Puntuacion
valoracion dimension
R_lgor_ en el desqrrollo del Desarrolla de forma correcta todas las partes del ejercicio
ejercicio de caracter g . . 0,5
. siendo riguroso en el desarrollo de las mismas.

practico.
Conocimiento cientifico de la Demuestra un conocimiento profundo de los aspectos 05
especialidad. cientificos de la especialidad. '
Dominio de habilidades Desarrolla los ejercicios utilizando las técnicas necesarias para 05
técnicas de la especialidad Su correcta ejecucion. ’

Resuelve de forma correcta los ejercicios siguiendo las
Resolucién, en su caso, de indicaciones y planteamientos establecidos en el enunciado. 05
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El resultado obtenido se ajusta a la solucion correcta teniendo

Resultados obtenidos o . . 8
en cuenta las condiciones impuestas en el enunciado.
PUNTUACION MAXIMA PARTE A: PRUEBA PRACTICA 10 puntos
PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA
Dimensiones para la Indicadores a tener en cuenta para cada dimensién Puntuacion
valoracion dimension
Demuestra un conocimiento profundo del tema.
Realiza diversas y pertinentes citas bibliograficas, que se
o S corresponden con la bibliografia anunciada.
Conocimiento cientifico Expone los contenidos mas relevantes y tiene capacidad de
profundo y actualizado del sintesis. 6
tema Es riguroso y los conceptos utilizados se ajustan al tema
desarrollado.
Los contenidos estan actualizados y hacen referencia a las
innovaciones tecnoldgicas.
Desarrolla todas las partes del tema, siendo equilibrado en el
Estructura del tema, desarrollo de las mismas.
d‘?Sf"‘”O.”O completo y La estructura empleada facilita la comprension del tema expuesto. 3
originalidad en el
planteamiento Refleja un buen conocimiento de la normativa aplicable al tema
Desarrollado.
Presentacion, orden y La redaccién es ordenada, clara y correcta. .

redaccion del tema

Utiliza terminologia precisay rica en sus expresiones.

PUNTUACION MAXIMA PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA

10 puntos
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SEGUNDA PRUEBA

Tiempos:

Preparacion de la unidad didactica: 1 hora.
Defensa oral de la programacion, exposicion de la unidad didactica y posterior debate
ante el tribunal: 1,30 horas. Se iniciara con la defensa de la programacion a la que se
destinara un maximo de 30 minutos. Se finalizara con un debate del tribunal que durara
15 minutos. El tiempo restante se dedicara a la exposicion de la unidad didactica.
Material: Durante la exposicion de la unidad didactica, el aspirante podra mostrar al
tribunal el material auxiliar en soporte papel que considere oportuno y que debera

aportar él mismo.

Guion: podra utilizar un guion que no excedera de un folio por una cara y que se
entregara al tribunal al término de la exposicion.

PUNTUACION MAXIMA SEGUNDA PRUEBA

10 puntos

DEFENSA DE UNA PROGRAMACION DIDACTICA

Dimensiones para la
valoracion

Indicadores a tener en cuenta para cada dimension

Puntuacion
dimension

Aquellas programaciones didacticas que no se ajusten a los aspectos formales, generales y especificos, establecidos
en el anexo Il de la Orden de 12 de febrero de 2019, serén calificadas con 0 puntos.

Se ajusta a las indicaciones expuestas en la Orden de Convocatoria del
Proceso Selectivo

Presentacion,
originalidad e innovacion

Contiene, al menos, todos los apartados referidos en la Orden. Esta
correctamente estructurada, con presencia de indice y las unidades

aportada y aspectos referidas 0,25
formales ajustados a la i
orden de convocatoria Claridad, orden, limpieza.
Se expresan citas bibliograficas

Justificacid Para elaborar la programacioén didactica se ha partido de las

ustl |CtaC|I(_)n Y del competencias propias de los diferentes niveles de formacion
contextualizacion de la profesional, de las ensefianzas minimas del titulo, del curriculo y de las
programacion. cualificaciones profesionales del catadlogo nacional.
Adecuacion de los
elementos que integran - - . — .
ol curriculoq la 9 Se ha tenido en cuenta la realidad socioeconémica y las necesidades

y de cualificacion de los sectores productivos del entorno. 0,25

evaluacion establecidos

en la normativa vigente
en la Region de Murcia

Se han tomado como referencia las competencias profesionales,
personales y sociales del titulo que se pretenden desarrollar a través
del mdédulo profesional.
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Se han tomado como referencia los objetivos generales del ciclo
formativo.

Enumera los resultados de aprendizaje

Relaciona los resultados de aprendizaje con los objetivos del ciclo

Resultados de
aprendizaje

Relaciona los resultados de aprendizaje con los criterios de evaluacion,
empleando en su redaccion verbos concretos y no abstractos.

Relaciona los resultados de aprendizaje con los contenidos

Relaciona los resultados de aprendizaje con las competencias

0,5

Estan presentes todos los contenidos del médulo.

Contenidos

Establece una secuenciacién y temporalizacién justificada de los
contenidos.

Los contenidos se ajustan al curriculo vigente en esta Comunidad
Auténoma

0,75

Las actividades que se plantean son coherentes con los objetivos y
presentan una dificultad gradual.

Existen actividades de conocimientos previos, asi como actividades
diferentes para atender a la diversidad de necesidades, intereses y
motivaciones del alumnado.

Metodologia

Justifica los agrupamientos de los alumnos y la organizacién del
tiempo.

Hace propuestas creativas y originales, introduciendo las tecnologias
de la informacion y comunicacién como recurso metodolégico.

Se relacionan las actividades que se realizaran con el uso de las TIC.

Plantea actividades extraescolares y complementarias apropiadas y
coherentes.

Establece los criterios de evaluacion.

Evaluacion

Relaciona los contenidos establecidos en la normativa con los criterios
de evaluacién

Estan determinados los criterios de calificacién, con una ponderacion
adecuada, asi como los criterios generales de recuperacion.

Se prevén mecanismos para dar informacion continua al alumnado asi
como medidas de evaluacion de la practica docente.
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Los criterios e instrumentos de calificacion son adecuados.

Atencion al alumnado

La metodologia facilita la utilizacion de estrategias didacticas diversas
para que todos los alumnos tengan la oportunidad de alcanzar los
objetivos previstos, en mayor o menor grado, aunque sus ritmos de
aprendizaje y sus actitudes e intereses sean distintos.

con necesidades
especificas de apoyo
educativo

Se han planificado las actividades de recuperacion del alumnado que
presenta dificultades de aprendizaje durante el proceso de evaluaciéon
continua.

Plantea diferentes instrumentos de calificaciobn para atender a la
diversidad del alumnado.

0,25

EXPOSICION DE UNA UNIDAD DIDACTICA

Contextualizacion

Contextualiza adecuadamente la unidad de trabajo a la realidad del
centro, ciclo y madulo profesional

0,5

Se han establecido adecuadamente los objetivos del ciclo y los
resultados de aprendizaje que se deben de alcanzar con la unidad
didactica.

Objetivos

Relaciona correctamente los resultados de aprendizaje desarrollados
en la unidad didactica con los establecidos para el modulo.

Los resultados de aprendizaje planteados en la unidad didactica son
evaluables a través de los criterios de evaluacién establecidos en la
unidad didactica.

0,25

Competencias

Se han tenido en cuenta las competencias profesionales, personales y
sociales del titulo que se pretenden desarrollar a través de la unidad
didactica.

0,25

Contenidos

Se han seleccionado y secuenciado adecuadamente los diferentes
tipos de contenidos de modo equilibrado y son acordes a los resultados
de aprendizaje planteados.

0,75

Las actividades de ensefianza-aprendizaje planteadas en la unidad
didactica permiten abordar todos los contenidos seleccionados en la
unidad y son coherentes con los resultados de aprendizaje previstos.

Metodologia y
actividades de
ensefianza-aprendizaje

Existe una distribucién gradual y equilibrada de actividades de
deteccién de conocimientos previos, de motivacion, de desarrollo, de
refuerzo y ampliacién y de evaluacion, para atender la diversidad de
necesidades e intereses del alumnado.

Se prevén mecanismos adecuados para dar informacién continua del
proceso al alumnado, profesorado, y en su caso, padres/madres.

1,25

Criterios y procedimiento
de evaluacion.
En su caso, estandares

Los instrumentos de evaluacion previstos permiten obtener informacion
suficiente para valorar adecuadamente todos los resultados de
aprendizaje establecidos.

de aprendizaje
evaluables

Se establecen procedimientos e instrumentos adecuados para evaluar
la propia unidad didactica y la practica docente.

1,25
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Saluda y realiza una presentacién de su exposicion.

Las propuestas expuestas son realizables y realistas.

Demuestra un buen conocimiento de la realidad escolar, y de los

Exposicién ' 0,75
elementos que la configuran.
Desenvoltura, expresion verbal, capacidad de comunicacion.
Se ajusta al tiempo preestablecido.
DEBATE CON EL TRIBUNAL
» » Es concreto en las respuestas realizadas cifiéndose a lo que se le
Concrecion y correccion
; pregunta.
en las contestaciones
dadas Las respuestas aportadas son correctas
Aportacién de 1

argumentos y datos
actualizados y/o
ampliados respecto de la

exposicion oral.

Realiza una explicaciéon razonada, presentando argumentos y datos
gue sirven para ampliar lo expuesto en la exposicion oral.

PUNTUACION MAXIMA SEGUNDA PRUEBA

10 puntos




