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ANEXO X

CERTIFICADO

CERTIFICACION DE MERITOS PARA EL PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO,
ESTATUTARIO, DE OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, AST COMO EL RESTO DE
PERSONAL COMPRENDIDO EN LA BASE GENERAL 152

D. NIF

Cargo:

Administracién de procendencia:

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el trabajador cuyos datos se
indican a continuacion tiene acreditados los siguientes extremos y que asimismo posee los méritos a que
se refiere el apartado Il a fecha A.

1.- Datos personales:

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

NIF N.R.R.P.

Grupo de pertenencia

Cuerpo, Escala u Opcién

Titulacion académica para acceso al Cuerpo (%)

Funciones del Cuerpo (%)

11.- Situacién administrativa:

11.A.- Situacién Administrativa |
11.B.- Fecha toma posesion udltimo puesto obtenido con caracter definitivo

111. - Méritos:

111.A.- Antiguedad

111.A.1.- Antigiiedad Reconocida
111.A.1.a).- Servicios totales reconocidos en la Administracién

Afios Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |
111.A.1.b).- Servicios reconocidos como Funcionario de Carrera o Laboral Fijo
Afios Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |

111.B.- Grado personal

| Grado personal consolidado (%) | Nivel |

111.C.- Cursos de formacion y perfeccionamiento (%)

Denominacién |
Organismo Impartidor |
Afo | | Duracion | | caracter (Homologado/No Homologado/Oficial) |

111.D.- Titulaciones académicas

111.D.1- Titulaciones Académicas (°)

111.D.2- Ensefianzas de Régimen Especial impartidas por las Escuelas Oficiales de Idiomas (°)
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111.E.- Puesto/s de trabajo desempefado/s en los dltimos 10 afios como funcionario de
carrera

Cédigo Puesto de Trabajo
Denominacion
Nivel de complemento de destino del puesto

Grupos de apertura del puesto () B K e CIUTe Ml D
Fecha de inicio Fecha de fin
Duracion del desemperio
P Anos Meses

Y para que conste a peticion del interesado, y a los efectos previstos en la Base 152 de la Orden
de 14 de febrero de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueban
las bases generales que han de regir las convocatorias para la provisiéon de puestos de trabajo de la
Administracion Regional por el sistema de concurso de méritos, expido el presente certificado en Murcia
a

Fdo.:

() Los méritos certificados iran referidos necesaria y obligatoriamente a la fecha de publicacién de la Orden de convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

(® Sélo se cumplimentara en el caso de personal de otras Administraciones Publicas.

(®) GRADO PERSONAL: Se adjuntara Resolucién de reconocimiento del grado. No obstante, en el caso de que el funcionario tenga un grado
consolidado en su Administraciéon de origen, inferior al nivel de complemento de destino minimo establecido en la Administracion Regional
para los funcionarios de su Grupo de titulacién, a efectos de valoracion se les tendra en cuenta éste Gltimo.

En el caso del personal docente no universitario y al personal estatutario de la Administracién Regional, se atendera a lo establecido en la
base 24.4 de las B.G.

(%) Cursos de Formacién Perfeccionamiento: S6lo seran objeto de valoracién los convocados, organizados u homologados por Institutos o
Escuelas Oficiales de Formaciéon de Funcionarios, asi como aquellos establecidos en la base 252 de las B.G. Se adjuntara fotocopia
compulsada de cada curso.

(®) Se indicaran todas las titulaciones que el concursante poseyera, de acuerdo con la base 262 de las B.G. Se adjuntara fotocopia
compulsada de las mismas.

(®) Se indicaran todas las ensefianzas de las EOI de este ciclo que el concursante poseyera.
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