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Region ' de Murcia INSTITUTO DE TURISMO

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS Y PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO EXTERNO DE DESARROLLO DE TRABAJOS DE DISENO
GRAFICO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE LA REGION DE MURCIA.

1. ANTECEDENTES, OBJETO, REGIMEN JURIDICO Y FORMA DE ADJUDICACION.

1.1.- Antecedentes. Que el «instituto de Turismo de la Regién de Murcia» {en adelante
también ITREM), es un organismo publico con naturaleza juridica de entidad publica
empresarial, que se encuentra adscrito a la Consejeria de Desarrollo Econédmico, Turismo y
Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 2 del Decreto de Consejo de Gobierno de la CARM n2 112/2015, de 10 de julio (BORM
n? 158, de 11 de julio de 2015); que fue constituido por el capitulo IV del libro IIl de la «ley
14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacion del
sector pablico regional» de la Asamblea Regional de Murcia; y que tiene como fines generales
la ordenacidn, planificacién, programacion, direccién y coordinacién de las competencias de la
Region de Murcia en materia de turismo, en el marco de la politica de! Gobierno regional.

En el panorama turistico actual, la totalidad de empresas utilizan el disefio grafico como una
herramienta estratégica de negocio, sacando partido de un hecho tan obvio como a menudo
ignorado: “Nos influye lo que vemos”.

Cualquier representacion fisica de la imagen de una empresa que perciba la gente, ya sea una
carta escrita en papel timbrado, un producto y su embalaje, un folleto, un logotipo en un
anuncio, un cartel, un vehiculo rotulado o una pdgina web, es una magnifica oportunidad para
ganar respeto y admiracién. Y las empresas pueden obtener la opinién favorable de sus
clientes mediante un uso inteligente de los multiples elementos de su programa de
comunicacion.

En nuestro actual entorno sobresaturado de mensajes, los programas de comunicacién tienen
que destacar del resto para producir resultados positivos, y para ello se hace necesario el
contar con profesionales del mundo del disefio grifico en las campafias de
comunicacién/informacién que determinen qué mensaje enviar y cédmo hacerlo con
efectividad para lograr el mayor impacto.

Ef disefio gréfico estratégicamente orientado es capaz de generar una muy deseable reaccién
en cadena: las impresiones positivas incrementan el valor percibido por los clientes, lo que a su
vez hace crecer las ventas.

En el panorama turistico actual, fa mayor parte de las empresas e instituciones utilizan el
disefio grafico como una herramienta estratégica de negocio, dado que el sector turistico hace
uso de grandes campafias de publicidad, en las que el disefio y la creatividad son muy
destacados, para intentar atraer a la mayor parte de turistas y/o compradores posible.

En consecuencia, para el ITREM, se hace necesario el desarrollo de acciones {sobre todo de
comunicacion, publicidad e informacidn) que llevan a su vez emparejadas trabajos de disefio
grafico que unidos a diversas herramientas, respondan a las necesidades arriba indicadas y se
amolden a las necesidades demandadas tanto por el turista como por el sector empresarial.

Los trabajos consisten basicamente en el desarrollo de labores de disefio, retoque fotogrifico,

disefio vectorial, presentaciones, programacién/optimizacién web y maquetacién editorial, lo
que se ha estimado que supondra un minimo de 3.330 horas de trabajo efectivo.
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1.2.- Objeto.

El presente pliego tiene por objeto establecer las cldusulas administrativas y prescripciones
técnicas que van a regir en el procedimiento negociado sin publicidad previa para la
contratacién de un servicio externo consistente en el « DESARROLLO DE TRABAJOS DE DISENO
GRAFICO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE LA REGION DE MURCIA», en fa farma y con las
especificaciones técnicas contenidas en el pliego de prescripciones técnicas.

1.3.- Régimen juridico, procedimiento y forma de adjudicacién.

1.3.1. Régimen juridico. La contratacidn y ejecucién del contrato a que se refiere el presente
pliego se ajustara a las cldusulas administrativas y prescripciones técnicas, teniendo ambas
caracter contractual, sin perjuicio de las especificaciones y prestaciones concretas que puedan
resultar de las negociaciones que se deriven del presente procedimiento entre el «Instituto de
Turismo de la Regién de Murcia» y el contratista que resulte finalmente adjudicatario del
mismo.

El ITREM es una entidad publica empresarial de las previstas en los art. 46 y siguientes de la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién
Pablica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. De acuerdo con el apartado
segundo del articulo 46 de dicha Ley, “Las Entidades Piblicas empresariales se rigen por el
Derecho Privado, excepto en la formacion de la voluntad de sus 6rganos, en el ejercicio de las
potestades administrativas que tenga atribuidas y en los aspectos especificamente regulados
para las mismas en esta Ley, en sus normas de creacion y en la legislacién presupuestaria”,

En lo que a contratacion se refiere, de acuerdo con el articulo 66 de la Ley 14/2012, de 27 de
diciembre, por la cual se crea el ITREM, éste tendra la consideracién de poder adjudicador de
los previstos en el articulo 3.3.b) del TRLCSP, por lo que los contratos que celebre se regirn
por la legislacién vigente en materia de contratacién administrativa, en lo que le sea de
aplicacidn.

En este sentido al tratarse de un contrato privado, con arreglo al art. 20.1 del TRLCSP los actos
de preparacién y adjudicacion se regirdn por el TRLCSP y disposiciones de desarrollo, y con
cardcter supletorio por las restantes normas de derecho administrativo. En cuanto a los
efectos, cumplimiento y extincion se regirdn por el derecho privado.

Asi pues, la entidad publica empresarial ITREM desarrolla el procedimiento y forma de
adjudicacidn en su condicién de poder adjudicador que no tiene el cardcter de Administracion
Publica, con sujecion a lo previsto en los articulos 137.2 v 191 del TRLCSP, y en las
Instrucciones Internas de Contratacién, publicadas en la pagina Web del ITREM.,

En todo lo demas, esta contratacion se regird por lo establecido en el ordenamiento juridico
privado, por lo que habrd que estar a lo dispuesto en el presente pliego asi como en el
contrato que en su momento suscriban el contratante y el adjudicatario, y en su defecto, a lo
establecido en la legislacion comun mercantil y civil y en las demas disposiciones especiales
que resulten de aplicacion.

De acuerdo con el principio de publicidad, previsto en el art. 191.c) del TRLCSP y en el punto
2.2 de las Instrucciones Internas de Contratacién del ITREM, se publicara en el Perfil del
Contratante y/o medios alternativos o adicionales de difusién, el correspondiente anuncio de
formalizacién que sefale la informacién relativa a la licitacién del contrato.
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A los efectos de la presente contratacién y de las normas y documentos que constituyen su
régimen juridico, se entendera por «poder adjudicador» o simplemente por «contratante» al
«Instituto de Turismo de la Regién de Murcia», y se entenderd por «empresa contratista» o
simplemente por «contratista» o «adjudicataria» a la empresa o empresario que aquélla
contrate para la realizacién de las prestaciones en cuestién. Por su parte, las referencias al
«drgano de contratacién» han de entenderse referidas al 6rgano competente de la entidad
publica empresarial «Instituto de Turismo de la Regién de Murcia»,

1.3.2. En cuanto al procedimiento y forma de adjudicacién, de conformidad con lo sefialado
en el art. 191 TRLCSP y en las Instrucciones Internas de Contratacién del ITREM atendiendo
tanto al objeto como a la cuantia del contrato, se seguira el denominado PROCEDIMIENTO
GENERAL O NEGOCIADO,

2., PRESUPUESTO MAXIMO DE LICITACION, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRECIO Y
FORMA DE PAGO.

2.1.- Se fija como presupuesto mdximo de licitacién la cantidad de CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA EUROS (59.940 €, IVA excluido). La partida correspondiente al IVA,
al tipo actual del 21% asciende a DOCE MIL QUINIESTOS OCHENTA Y SIETE EUROS CON
CUARENTA CENTIMOS (12.587,40 €), lo que supondria un total de SETENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS VEINTISIETE EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (72.527,40 €) IVA incluido.

2.2.- La valoracién del presupuesto de licitacién se ha realizado teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestaria, los precios medios de mercado, y las caracteristicas técnicas de
las prestaciones objeto de contratacién que vienen establecidas en el apartado de
prescripciones técnicas del presente pliego.

2.3.- Para atender 3 las obligaciones econdmicas que se deriven de este contrato, estd prevista
la consignacién presupuestaria y crédito adecuado y suficiente con cargo a los presupuestos
del ITREM para los ejercicios 2017 y 2018, en los que se debe realizar la ejecucién del gasto, de
acuerdo con el expediente de propuesta autorizada de gasto RP 320/2017.

2.4.-El abono del servicio se efectuard con cardcter mensual, previa presentacién de la
correspondiente factura, en las oficinas del ITREM, sitas en la Avda. Juana Jugan, 2, (Edificio
Centro de Cualificacién Turistica), 30006-Murcia, con las retenciones e impuestos que
legalmente correspondan.

2.5.- La factura debera ir acompafiada de los justificantes de las prestaciones comprendidas en
su concepto, para cuya verificacion el ITREM tendrd un plazo maximo de 30 dias, plazo que
podra suspenderse en caso de que la contratista fuese requerida para subsanar la justificacién
presentada o aportar aquella omitida. Una vez verificada correctamente cada factura, los
pagos se realizaran en un plazo maximo de 30 dias desde la verificacion.

2.6.- En el precio queda incluido cualquier otro tipo de gasto gue se necesite satisfacer parala
realizacién de las prestaciones contratadas, sean gastos generales, financieros, de material, de
equipo técnico, de personal, de seguros sociales, de seguros de responsabilidad civil o de
cualquier otra naturaleza, asi como el beneficio imputable a su gestién, canones, tasas,
impuestos y contribuciones de cualquier clase que sea, a excepcidn del IVA que se adicionara a
cada factura como partida independiente, salvo que se incurra en el supuesto de aplicacién del
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mecanismo de inversion del sujeto pasivo previsto en la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del
Impuesto sobre el Valor Afiadido.

2.7.-El pago se efectuard mediante transferencia bancaria a nombre del adjudicatario
contratista, en la cuenta bancaria que éste indique en su oferta o en cualquier otra que
notifique expresamente a la entidad contratante con posterioridad.

3. DURACION Y REVISION DEL PRECIO.

El piazo de ejecucidn previsto para la presente contratacién serd de un afio a partir de la fecha
de formalizacidn del correspondiente contrato, quedando excluida la posibilidad de prérroga.

Dada la duracién del contrato queda excluida la revisién de precios.

4. CLASIFICACION EXIGIDA.

No se requiere exigencia de clasificacidn en base a lo dispuesto en el art. 65.5 del TRLCSP.
5. PRESCRIPCIONES TECNICAS.

5.1 Objetivo del servicio:

El servicio a contratar consiste en el desarrollo de labores de disefio, retoque fotografico,
disefio vectorial, presentaciones, programacién/optimizacién web y maquetacion editorial,
para el Instituto de Turismo de la Regién de Murcia, lo que se ha estimado que supondra un
minimo de 3.330 horas de trabajo efectivo.

De este modo, los objetivos seran los siguientes:

1.-Disefio de marcas y desarrollo grdfico de camparias.
Desarrollo de identidad visual corporativa de marcas asociadas al sector turistico y desarrollo
grafico de campanias turisticas.

2.-Adaptacion de campafias v material externo.

Adaptacién de logos y/o campafias contratadas externamente a elementos posteriores, ya sea
disefio de ferias (stand), disefio web (banner, recursos...), folletos, campafas de publicidad
{anuncios de prensa, piezas on ling, RRSS...).

3.- Maquetacion de material visual y desarrollo del arte final: anuncios y publirreportajes en
prensa, folletos, carteles, mapas, flyers (para publicidad y campafas especificas),
merchandising, etc...

4.- Realizacion de presentaciones en formato power point, flash, video digital y PDF.
5.-Realizacion de sites temdticos y especiales para la web turistica regional.

Realizacion de sites asociados al portal turistico regional mediante codificacién HTML + CSS y

técnicas de adaptabilidad web.

6.-Disefio y programacion de newsletter y microsites con las tltimas tendencias de
adaptabilidad y usabilidad para soportes méviles.
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7.- Retoque fotogrdfico y banco de imdgenes.

Manipulacion previa de recursos vectoriales antes de exportarlos al software de disefio. La
empresa que desempefie este servicio deberd estar suscrita a un banco de imdagenes que
pueda ser utilizado en los trabajos de disefio que desarrolla el ITREM.

8.- Realizacion de audiovisuales. Reportajes fotogréficos .
Realizacién de los reportajes audiovisuales que el ITREM crea convenientes para la
consecucion de imagenes y videos para su banco audiovisual.

5.2._Experiencias y habilidades requeridos al personal técnico de la empresa licitadora que
vaya a prestar el servicio.

Se considerard condicién indispensable que el personal que desarrolle este servicio tenga
experiencia demostrada en los siguientes programas:
- Adobe: lllustrator, Photoshop, InDesign, Dreamweaver, Premiere, Flash, Encore,
Acrobat Profesional.
- Macromedia: Freehand
- Microsoft Office: Word, PowerPoint y Excell.

Asi mismo, y como consecuencia del servicio a prestar, se valorard que cuenten con
experiencia y habilidades relacionadas con:

- Coordinacién de proyectos de disefio, tales como conocimientos de los procesos de
impresidn: offset, serigrafia, impresién digital, vinilo de corte y estampado, etc...

- Produccién y edicién de video / audio.

- Realizacién y retoque de fotografia.

- Disefio de stand para ferias.

- Maguetacion web (HTML + CSS).

- llustracién y asesoramiento grafico-artistico.

- Presentaciones digitales.
Para cuaiquier duda sobre los aspectos técnicos sefialados en el presente pliego, pueden hacer
consultas en el siguiente e-mail y nimero de teléfono: violeta.perez@carm.es/968357743

6. PRESENTACION DE LAS OFERTAS Y DOCUMENTACION NECESARIA.
6.1.- Modo de presentacion de ofertas, lugar y plazo:
Las ofertas se presentaran en un sobre cerrado y firmado por el licitador o persona que le

represente, que deberd contener la documentacién sefialada en el apartado “Documentacion
previa” del presente pliego.

Dicho sobre se presentara en las oficinas de «instituto de Turismo de fa Regién de Murcia,
sitas en Avda. Juana Jugdn num. 2 (Edificio CCT), 30006 - Murcia, a la atencion del Area
Juridica-Recursos Humanos, en horario de 9:00 a 14:00, de Junes a viernes, en el plazo que se
indique en la invitacidn, e indicando de manera legible:

* El nombre o razén social del oferente, domicilio y nimero de identificacion

fiscal, persona de contacto, teléfono, asi como el fax y/o la direccién de correo
electronico a efecto de notificaciones.
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¢ La denominacién de la contratacion “SERVICIO EXTERNO DE DESARROLLO DE
TRABAJOS DE DISENO GRAFICO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE LA
REGION DE MURCIA”.

6.2.- Documentacion previa:

La documentacidn a incluir en el sobre, cerrado y firmado, ademas de la oferta para participar
en el presente procedimiento es:

6.2.1. Declaracion responsable del licitador indicando que cuenta con Ia
representacion suficiente, posee personalidad juridica y la solvencia econémica ¥
financiera para la correcta ejecucion del objeto de esta contratacién, tal y como
dispone el art. 146.4 del TRLCSP, y que no se halla comprendido en las prohibiciones
de contratar establecidas en el art. 60 del TRLCSP, de acuerdo con el modelo que se
adjunta como ANEXO |,

6.2.2. Declaracion responsable del licitador indicando que cuenta con la solvencia
técnica o profesional, con especial indicacién del cumplimiento de los requisitos
minimos establecidos en el apartado 5.2 del pliego en relacién a la experiencia vy
habilidades del personal técnico que va a desarrollar el servicio.

6.2.3. Proposicion econémica expresada conforme al modelo que figura como ANEXO
I a los presentes pliegos. En las ofertas econdmicas que se formulen, se especificara la
cantidad propuesta |.V.A. excluido, y en partida separada se especificara la cantidad
correspondiente al LV.A,, indicando el tipo en vigor aplicable al momento de presentar
la oferta. En caso de que no se especifique el IVA, a todos los efectos se entendera
que las ofertas presentadas comprenden no solo el precio del contrato, sino también
el importe del I.V.A. al tipo vigente en el momento de recepcién de la oferta, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 88.1 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido y en el articulo 25 del Real Decreto
1624/1992, de 29 de diciembre, que aprueba Reglamento del citado impuesto, asi
como cualquier otro tipo de gasto que se necesite satisfacer para la realizacién del
mismo.

No se admitirdn ofertas cuyo importe sea superior al presupuesto méximo fijado para
{a presente contratacion.

En todo caso se entendera que en la cantidad propuesta se incluye cualquier otro tipo
de impuesto o carga fiscal distinto del IVA que le sea de aplicacién, en su caso, por la
naturaleza del contrato. Del mismo modo, el precio de adjudicacién engloba cualquier
gasto que a la empresa le produzcan las obligaciones contractuales.

6.2.4. Propuesta técnica con la indicacién de todas las especificaciones que se
requieren de acuerdo con el apartado de prescripciones técnicas que rigen la presente

contratacion.

6.2.5. Declaracion de comunicacién de datos a efectos de notificaciones, conforme al
modelo que se adjunta al presente pliego como ANEXO IN.
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6.3.- Las empresas presentaran sus ofertas, sin perjuicio de la posible negociacién posterior de
su contenido, cuyos importes ademds no pordran superear el precio méximo de licitacion, y
deberan ser debidamente formuladas segun las condiciones exigidas en el presente pliego.

6.4.- La concurrencia al presente procedimiento de contratacidn supone la presuncién de gue,
por parte de la empresa oferente, se acepta el contenido del presente pliego de cldusulas
administrativas y prescripciones técnicas que han de regir la contratacion.

6.5.- Una vez recibidas las ofertas presentadas por los licitadores el Area Juridica del ITREM
comprobard que la documentacién previa necesaria ha sido presentada correctamente
pudiendo efectuar el requerimiento oportuno, a las empresas que hayan presentado ofertas,
al objeto de subsanar o aportar, en un plazo maximo de 3 dias hébiles, aquella parte de la
documentacidn previa errénea u omitida.

7. ASPECTOS ECONOMICOS Y TECNICOS QUE PODRAN SER OBJETO DE NEGOCIACION.

La negociacidn de las ofertas recibidas sera llevada a cabo por una Comision Negociadora, y de
Valoracién de las ofertas, compuesta por tres técnicos del ITREM nombrados al efecto. Esta
Comision sera la encargada de negociar el precio ofertado y valorar los aspectos técnicos y
economicos.

8. CRITERIOS DE VALORACION A TENER EN CUENTA PARA LA ADIUDICACION.

8.1. Una vez finalizadas las negociaciones se valoraran las propuestas en base a los siguientes
criterios:

Propuesta econdmica {maximo 59.940,00 € IVA excluido, 72.527,40 € IVA 50 ptos
incluido)
Numero de horas ofertado para la ejecucién del servicio {(minimo 3.330 horas) 30 ptos
Servicios audiovisuales. Realizacion de reportajes fotograficos 20 ptos

a) La_propuesta econémica, como criterio de adjudicacién, se puntuard entre cero (0) y
cincuenta (50) puntos, asignandose la mayor puntuacién a la oferta que resulte més ventajosa
para el ITREM, esto es, a la que oferte el presupuesto mas bajo, siempre que no incurra en
situacion de temeridad, y al resto la que le corresponda también proporcionalmente en
funcién de su oferta.

De acuerdo con lo dispuesto en el 85 del RGLCAP, se considerara, en principio, como anormal
o desproporcionada, la baja de toda proposicién cuyo porcentaje exceda en 10 unidades, por
lo menos, a la media aritmética de los porcentajes de baja de todas las proposiciones
presentadas. Los porcentajes de baja se calcularan redondeadaos con dos {2) decimales. En caso
de que alguna de las ofertas sea considerada temeraria, se otorgaré audiencia al licitador para
que pueda justificar su baja. La falta de justificacion debidamente producird la exclusién
automatica, procediéndose a continuacién a calcular la nueva media aritmética.

Mas concretamente, los porcentajes de baja de cada oferta se calculardn de acuerdo con la
siguiente férmula:

B Presupuesto maximo — Of erta econémica 100
= — X
p Presupuesto maximo
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A continuacidn las ofertas econdmicas se valoraran de acuerdo con la siguiente férmula, y con
un maximo de 50 puntos:

Oferta mas econémica
Po =
Oferta a evaluar

Siendo:
Bp: Baja porcentual correspondiente a la baja del presupuesto ofertado.
Po:  Puntuacion de la Oferta econdmica.

Los resultados se redondeardn también con dos {2) cifras decimales.

b)_El nimero de horas como criterio de valoracién se puntuard entre cero {0) y treinta (30)
puntos, asignandole la mayor puntuacién a la oferta cuya subida resulte méas ventajosa para el
Instituto de Turismo, esto es, la que oferte el nimero mayor de horas, y al resto la que le
corresponda proporcionalmente en funcidn de su oferta.

A continuacion las ofertas horarias se valorardn de acuerdo con la siguiente férmula, y con un
mdximo de 30 puntos:

N¢ horas de cada oferta o
Ne mayor de horas ofertado

Puntuacidn de las horas de cada oferta =

Los resultados se redondearan también con dos (2) cifras decimales.

C)_En cuanto_a los servicios audiovisuales de realizacion_de reportajes fotogréficos, se
ofertardn minimo 5 reportajes, los cuales tendrén que contar con 20 imagenes a elegir por el
ITREM, cada uno de ellos en alta resclucidn con 300 dpi y formato tiff y jpg.

La inclusidn en la oferta de servicios de realizacion de fotografia incluira los desplazamientos,
cesion de derechos de explotacién para uso promocional y publicitario en cualquier soporte
que el ITREM estime oportuno, ilimitados en tiempo y émbito territorial, edicion, montaje, etc.

Se puntuara entre cero (O) y veinte puntos (20), a la oferta que presente mas reportajes y a
las demds proporcionalmente a su oferta,

Los resultados se redondearan también con dos (2) cifras decimales.

Vm
Pm = X 20
Vmax
Siendo:
Pm: Puntuacién apartado reportajes fotograficos ofertados por cada empresa.
Vm: n? de reportajes fotograficos ofertados por la empresa.
Vmax: n%? reportajes fotogrificos de la oferta que presente mayor nimero de

reportajes.
8.2, Finalmente, una vez hechas las calificaciones y las valoraciones de [as ofertas la Comisién

de Valoracidn y Negociacion elevard al 6rgano de contratacién las actas de sus reuniones junto
con la propuesta de adjudicacion de conformidad con los resultados recogidos en las mismas.
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8.3. El 6rgano de contratacion tendrd alternativamente la facultad de adjudicar el contrato a la
proposicion econdmicamente mds ventajosa, o bien, declarar desierta la ficitacién, en caso de
que considere que ninguna cumple con los requisitos necesarios y satisface correctamente sus
necesidades.

De acuerdo con lo sefialado en el apartado 42 del articulo 29 de Directiva 2014/24/UE, del
Parlamento Europeo y del consejo de 26 de febrero de 2014, sobre Contratacién Publica, el
ITREM se reserva la facultad de adjudicar el contrato sobre la base anicamente de las ofertas
iniciales,

9. GARANTIAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 104 det TRLCSP, y a la vista de la naturaleza
de las contraprestaciones objeto del contrato, el «Instituto de Turismo de la Regién de
Murcia» no considera necesario la exigencia de garantia alguna.

10. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL ADJUDICATARIO DEL PROCEDIMIENTO.

El licitador que resulte adjudicatario del presente procedimiento, tendrd que presentar en un
plazo maximo de 10 dias habiles a contar desde aquel en que se hubiera recibido el
requerimiento, la siguiente documentacion:

10.1. Documentacién acreditativa de la personalidad y capacidad del empresario, asi como de
sU representacion:

- Escritura de constitucién o documento equivalente, y en su caso de modificacién de
estatutos que afecte a la forma juridica, a la denominacién, al domicilio, o al objeto.
Documentos en los que deberd constar la inscripcién en el Registro Mercantil o en
cualquier otro que correspondiese, cuando ello fuese obligatorio.

- Escritura de apoderamiento o documento equivalente, ¢ en su caso, de nombramiento
de administrador/es o consejero/s delegado/s mancomunado/s o solidario/s.
Documentos en los que debera constar la inscripcion en el Registro Mercantil o en
cualquier otro que correspondiese, cuando ello fuese obligatorio.

- Fotocopia del CIF de la empresa.

- Fotocopia del DNI del apoderado o administrador.

10.2. Documentacidn en relacién a las prohibiciones de contratar del art. 60 del TRLCSP:
- Certificado positivo de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Sacial.
- Certificado positivo de la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia de encontrarse al
corriente de obligaciones tributarias con la Hacienda Regional.
- Certificado positivo de la AEAT de encontrarse al corriente de obligaciones tributarias
con la Hacienda Estatal.
- Acreditacién de estar dado de alta en la matricula fiscal del LLA.E. en el epigrafe
adecuado a la materia de contratacion objeto de la presente contratacién, y de hallarse al
corriente de las obligaciones fiscales derivadas del mismo. Todo lo cual podra acreditarse
de las siguientes maneras, segun el caso:
a) Presentacidén del documento de alta, referida al Gltimo ejercicio corriente,
completado con una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado impuesto.
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b) Presentacién de un recibo de pago del IAE, referido al Ultimo ejercicio
corriente, completado con una declaracion responsable de no haberse dado de baja en
la matricula del citado impuesto.

) Presentacion del documento de alta, en algun ejercicio anterior, completado
con una declaracidn responsable de no hallarse obiigado al pago del citado impuesto y
con una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
impuesto.

d) Presentacién de una certificacién de la Agencia Estatal de la Administracién
Tributaria, sefialando que en la actualidad estd dada de alta en el epigrafe
correspondiente, completado con una declaracion responsable de no hallarse obligado
al pago del citado impuesto.

- Declaracion expresa de no encontrarse incurso en las prohibiciones de contratar que
sefiala el articulo 60 del TRLCSP, de acuerdo con lo sefialado en el art. 73 del TRLCSP:
“mediante testimonio judicial o certificacion administrativa, segtin los casos. Cuando dicho
documento no pueda ser expedido por lo autoridad competente, podré ser sustituido por
una declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa, notario publico
u organismo profesional cualificado”. Se adjunta como ANEXO IV --- el modelo de Acta
Notarial de Manifestaciones.

10.3. En lo que se refiere a las condiciones de minimas de solvencia econdmica y financiera
del art. 62 TRLCS: el requisito de solvencia econémica y financiera podréd acreditarse de
conformidad con el articulo 74.3 y 75 del TRLCSP por uno o varios de los siguientes medios:

1. Declaracion responsable sobre el volumen anual de negocios, o bien volumen anual de
negocios, en el ambito al que se refiera el contrato, del afio de mayor volumen de negocio de
los tres dltimos ejercicios concluidos, por importe igual o superior a 83.910 € de conformidad
con lo sefialado en el articulo 11.4.a) del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

2. En los casos en que resulte apropiado, justificante de la existencia de un seguro de
responsabilidad civil de la actividad de la empresa por importe indemnizatorio no inferior al
valor estimado del contrato (59.940 €) junto con un compromiso de renovacion o prorroega que
garantice el mantenimiento de su cobertura durante toda la ejecucién del contrato, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 11.4.a) del Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre.

3. Declaracién apropiada de entidad financiera, en la que se sefiale que viene trabajando con
la empresa sin incidencia alguna durante el periodo que corresponda y que en alguno de los
tres Ultimos ejercicios haya mantenido un saldo medio en cuenta corriente o cualquier otro
tipo de posiciones acreedoras de al menos la mensualidad media del contrato, esto es de
4.995,00 €.

10.4.- Acreditacion de la solvencia técnica o profesional. En lo relativo a las condiciones
minimas de solvencia técnica o profesional a las que se refiere el art. 62 del TRLCSP, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64.1, 74.3 y 78 TRLCSP, la solvencia téchica o
profesional se acreditara aportando la siguiente documentacién:

a} Indicacién del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en su
empresa, participantes en el contrato.

b) Las titulaciones académicas y profesionales del empresario y del personal directivo
de la empresa, y en particular del personal responsable de la ejecucién de! contrato.
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¢} Indicacion de la parte del contrato que, en su caso, tengan eventualmente el
proposito de subcontratar, a los efectos de lo previsto en los articulos 63 y 227
TRLCSP.

d) Acreditacion de experiencia del personal técnico responsable de la ejecucién del
contrato. La acreditacion de la experiencia profesional se realizard mediante la
presentacidn de los curriculums individuales, debidamente firmados por cada uno de
los miembros del personal técnico designado, asi como de los demds documentos que
estimen conveniente (v.gr. certificado de empresas, vida laboral, etc.} que acrediten
que dicho personal cuenta con la experiencia en fos campos sefialados en el apartado
de prescripciones técnicas como requisitos minimos, concretamente en el apartado
5.2. Se requerira que dicho personal cuente con al menos una experiencia en tales
funciones de al menos 8 afios.

10.5.- Toda la documentacion se tendrd que presentar en original o debidamente compulsada
o legitimada, sin perjuicio de que las declaraciones responsables puedan presentarse
debidamente selfadas y firmadas por el declarante responsable. En el supuesto de que no se
cumplimentase correctamente el requerimiento de la documentacién antedicha, se entendera
que el licitador ha retirado su oferta y se procederd a recabar la misma documentacién al
licitador siguiente, por el orden de clasificacidn de las ofertas.

En los cinco dias hdbiles siguientes a la correcta recepciéon de toda la documentacién
requerida, el érgano de contratacién adjudicara el contrato motivadamente, notificandolo a
los licitadores.

11. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El documento en que se formalice el contrato serd privado. No obstante, el contrato se
formalizara en escritura publica cuando asi lo solicite el contratista, siendo a su costa los gastos
derivados de su otorgamiento, debiendo entregar al drgano de contratacién la primera copia
del mismo.

En el supuesto de no formalizacion por causa imputable al adjudicatario la entidad contratante
podré acordar dejar sin efecto la adjudicacién.

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

12.1.- El contratista que resulte adjudicatario vendra obligado a cumplir las condiciones
contractuales previstas en el presente pliego, siendo asimismo responsable de la calidad
técnica de los trabajos, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la empresa
contratante ¢ para terceros de las omisiones, errores cometidos ¢ conclusiones incorrectas en
la ejecucion del contrato.

12.2.- El adjudicatario vendrd obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en
materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo, con respecto al
personal que emplee para el desarrollo del servicio objeto de esta contratacion.

12.3.- El adjudicatario queda obligado af cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato. Si
llegado el término de dicho plazo, el contratista hubiera incurrido en mora por causas
imputables al mismo, la empresa contratante podra optar por la resolucién del contrato o por
la imposicién de penalidades econémicas. Estas tendrén la cuantia determinada en el articulo
212 del TRLCSP.
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12.4.- En todo caso, la constitucién en mora del contratista no requerira interpelacién o
intimacién previa por parte de la empresa contratante.

12.5.- Deber de confidencizlidad y secreto. De conformidad con dicho deber, la empresa
adjudicataria asumira las responsabilidades que se pudieran derivar del incumplimiento de
esta necesaria confidencialidad en todos los dmbitos del servicio, de acuerdo con la normativa
de proteccién de datos europea, estatal y autonémica.

12.6.- El Organo de Contratacién podra solicitar al adjudicatario en cualquier momento, que
vuelva acreditar la persistencia de su situacidn de encontrarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, pudiendo ser su falta de acreditacién
motivo de resolucién del contrato.

12.7.- El contrato se entiende convenido a riesgo y ventura del contratista.

12.8.- La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las disposiciones legales en
materia fiscal, laboral, de seguridad social y de prevencién de riesgos laborales. El
incumplimiento de estas obligaciones o las infracciones de las disposiciones sobre estas
materias, no implicara responsabilidad alguna para la entidad contratante, o para la
Administracion Regional de Murcia, a la cual pertenece. En tal caso, se repercutird sobre el
adjudicatario cualquier efecto o sancién que, directa o subsidiariamente, recayeran sobre ella.

La empresa adjudicataria serd la dnica responsable de los accidentes y perjuicios de todo
género que pudieren sobrevenir por no cumplir lo legislado sobre estas materias o por no
actuar con la debida diligencia, ya que se considera que en el precio contratado estan incluidos
todos los gastos precisos para cumplimentar debidamente dichas disposiciones legales y
asegurar los posibles riesgos. En caso de accidentes ocurridos en el ejercicio de sus funciones,
el adjudicatario se atendra a lo dispuesto a estos efectos en la legislacion vigente, siendo en
todo caso unico responsable de su incumplimiento, y sin que bajo ningln concepto pueda
quedar afectada la entidad contratante, o Administracion Regional de Murcia a la que
pertenece.

12.9.- La empresa contratista establecera la organizacién de las tareas a realizar por su
personal en la ejecucion del contrato, para lo cual nombrara un Jefe de Equipo que mantendra
regularmente contacto con el Director Técnico del contrato nombrado por «Instituto de
Turismo de la Region de Murcia.»

12.10.- El adjudicatario se obliga a adoptar las oportunas medidas de vigilancia sobre el
personal que intervenga en la prestacién de los servicios, con el objeto de evitar dafios o
sustracciones de productos, efectos o bienes de cualquier tipo. Independientemente, el
adjudicatario responderd siempre frente a la entidad contratante, o la Administracion Regional
de Murcia a la que pertenece, de los dafios y perjuicios causados por cualguier empleado
durante el desarrollo de las actividades contempladas en la presente contratacion,

12.11.- El adjudicatario se responsabilizard de la indemnizacién por dafios que se puedan
ocasionar a terceros, asi como los que infringieren a la entidad contratante y al personal

dependiente de la misma, como consecuencia de la realizacion de los servicios.

12.12.- EI personal que contrate la empresa adjudicataria para la prestacién del servicio
dependerd dnica y exclusivamente de la empresa adjudicataria, la cual poseerd todos los
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derechos y obligaciones inherentes a su calidad de empleador o empresario respecto al citado
personal, con arreglo a |a legislacién laboral y social vigente en cada momento.

13. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.

13.1.- La entidad contratante nombrard un Director Técnico del contrato, quien servird de
enlace entre la contratante y la contratista para la coordinacién de la correcta ejecucion de los
servicios objeto del contrato, lo que incluye entre otras cosas: velar por el cumplimiento de los
trabajos objeto de la contratacién y validar la correcta ejecucién de las prestaciones de!
contrato a medida que se vayan realizando. No obstante, para atender aquellas cuestiones no
ordinarias que pudieren afectar sustancialmente a las condiciones del contrato, serd
competente la Direccion General del ITREM, en su calidad de 6rgano de contratacion,

13.2.-La entidad contratante proporcionara a la contratista todos aquellos datos e informacién
necesaria que se requiera para la correcta ejecucion de los trabajos objeto de esta
contratacion.

13.3.- la entidad contratante tiene la obligacién de abonar el precio convenido una vez
ejecutadas y debidamente justificadas las acciones contratadas, e informado, de conformidad
dichas acciones, por el Director Técnico.

14, EJECUCION DEL SERVICIO

14.1.- La realizacion de los trabajos que lleve a cabo el personal de la empresa contratista
estaran afectos Unicamente al objeto concreto de esta contratacién, que tiene autonomia y
sustantividad propia, no pudiendo encargarseles otras tareas derivadas de necesidades
similares que surjan.

14.2.- Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que
reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos formaran parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucién del contrato. La empresa contratista procurard que exista
estabilidad en el equipo de trabajo y que las variaciones en su composicién sean puntuales y
obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio.

14.3.- El personal de la empresa contratista adscrito a la ejecucién del contrato, no podra
formar parte del circulo rector y organizativo del Sector Pablico de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, debiendo organizar, controlar y dirigir su trabajo la empresa Contratista,
quien asumird todas las obligaciones derivadas de la gestion de los recursos humanos
(negociacién, pago de salarios, concesién de permisos, determinacién de vacaciones, etc...}.

14.4.- La empresa contratista velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la
ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempefadas respecto a la actividad delimitada en estos pliegos.

14.5.- La empresa contratista nombrara un Jefe de equipo integrado en su propia plantilla,
que tendra las siguientes obligaciones:

14.5.1. Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente al [TREM,
canalizando la comunicacién entre la empresa contratista y el personal integrante del
equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lada, vy |la entidad contratante, de otro
lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucién del contrato.
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14.5.2. Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e
impartir a dichos trabajadores las drdenes e instrucciones de trabajo que sean
necesarias en relacion con la prestacién del servicio contratado.

14.5.3. Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo
de trabajo de las funciones que tienen encomendados, asi como controlar la asistencia
de dicho personal al puesto de trabajo.

14.5.4. Organizar el régimen de vacaciones de! personal adscrito a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista
con la “entidad contratante” a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

14.5.5. Informar al ITREM acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicidn del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

Ademas el ITREM nombrard un Director técnico del contrato encargado de velar para que la
ejecucion de los servicios se ajuste estrictamente a lo contratado, el cual actuard como
interlocutor ante la empresa contratista para todas aquellas cuestiones ordinarias que no
afecten sustancialmente a las condiciones del contrato, para las cuales serd competente la
Direccion General del ITREM, en su calidad de érgano de contratacion.

14.6. La empresa contratista desarrollard los trabajos principalmente en sus propias
instalaciones, sin perjuicio de que ocasionalmente para la puesta en produccién de los trabajos
desarrollados sea requerida la presencia en las instalaciones del ITREM, con la finalidad de
coordinar las lineas de programacidén, validar los resultados y llevar a cabo el correcto
seguimiento de los trabajos. En concreto, durante dicho espacio de tiempo, el personal de la
empresa contratista ocupara alguna de las zonas habilitadas en el edificio para el desarrollo de
prestaciones por parte de personal externo, las cuales se encuentran dehidamente habilitadas
al efecto, sin perjuicio de que deban traer el material y equipos necesarios al efecto.

14.7. El personal de la empresa contratista no podra tener claves de acceso a la red interna de
la Administraciéon de la Comunidad Autdénoma de la Regidn de Murcia, salvo que resulte
estrictamente necesario, en algin momento del desarrollo de los trabajos, para la debida
ejecucion de los mismos. En cualquier caso dicha autorizacion, que deberd tener caracter
temporal, requerird previo informe del Director de equipo en el que quede constancia de
manera inequivoca de que el usuvario autorizado es o forma parte de la empresa contratista y
que dicha excepcién lo es en virtud de las funciones especificas a realizar, el cual debera contar
ademas con el visto bueno del Director técnico del contrato.

15.- PROPIEDAD INTELECTUAL DE LOS TRABAJOS

La empresa contratista acepta expresamente que los derechos de explotacion de los trabajos
desarrollados al amparo del presente contrato corresponden unicamente al ITREM, con
exclusividad y a todos los efectos, obligdndose a suscribir cuantos documentos de cesion de
dicha propiedad intelectual, o industrial en su caso, le solicite la contratante a efectos de
inscripcidn en el registro correspondiente.

16.- CESION DEL CONTRATO
No podrdn ser cedidos a terceros los derechos y obligaciones dimanantes del contrato que se
formalice en virtud del presente procedimiento. No se entenderd por cesion a terceros {y por

tanto no serd de aplicacién lo anterior) cualquier supuesto de transformacion y/o integracién
empresarial de «Instituto de Turismo de la Regién de Murcia», ni cualquier transformacion o
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integracion de esta empresa dentro del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia. En cualquiera de dichos casos la entidad que asuma las competencias
relativas a la actividad objeto de esta contratacién, se subrogara automdticamente en los
derechos y obligaciones dimanantes de la misma.

17.- RECURSOS Y JURISDICCION COMPETENTE

De acuerdo con el articulo 21.2 del TRLCSP, el orden jurisdiccional civil serd el competente para
resolver las cuestiones litigiosas que puedan surgir relativas a la preparacion, adjudicacién,
efectos, cumplimiento y extincién de este contrato.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en relacién con la presente contratacién se
resolveran ante los érganos jurisdiccionales con sede en la ciudad de Murcia, por lo gue se
entiende que los contratistas renuncian a su propio fuero si fuera distinto del anterior.

ANEXOS

Anexo |.- Modelo de Declaracién Responsable de capacidad y solvencia..
Anexo ll.- Modelo de proposicién econdmica.

Anexo lIl.- Modelo Comunicacién de datos a efectos de notificaciones.
Anexo IV.- Modelo acta de manifestaciones ante notario.

En Murcia, a 6 de marzo de 2017.

EL JEFE DE AREA DE COMUNICACION DEL INSTITUTO DE
TURISMO DE LA REGION DE MURCIA

VIOLETA PEREZ FRUCTUQSO

ve pe

EL DIRECTOR GENERAL DEL

INSTITUTO DE TURI':‘N;FO DE LA REGION DE

MANUEL FERNANDEZ-DELGADO TOMAS
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ANEXO1
(MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL ART. 60 Y ART. 146.4 TRLCSP

D e erssnseny CON DLNLL MO e , actuando en su calidad de
srennnny @0 NOMbre y representacion de ... vecvecsies e, €0N C.1LF. e et n st any

En relacién con el procedimiento contratacidn de “SERVICIO EXTERNO DE DESARROLLO DE TRABAJOS
DE DISENO GRAFICO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE LA REGION DE MURCIA”.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

l.- Que cumple con las condiciones establecidas legalmente para contratar con el Sector Publico, lo que
supone que posee personalidad juridica, capacidad de obrar y solvencia tanto econdmico-financiera
como técnica o profesional suficiente para el correcto desempefio de las actividades econdmicas o
profesionales objeto de la presente contratacién, comprometiéndose a aportar la justificacion
documental acreditativa de su posesion y validez, en caso de ser requerido para ello.

.- Que no concurren, ni en la persona juridica por él representada ni en las personas que forman parte
de sus drganos de gobierno, ninguna de las circunstancias que incapacitan para contratar con el Sector
Pablico, previstas en el apartado 12 del articulo 60 del «Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblica». Y que,
en el caso de que dicha persona juridica tuviese cardcter empresarial, no concurre tampoco ninguna de
las circunstancias comprendidas en el apartado 22 de ese mismo articulo, teniendo en cuenta que las
prohibiciones de contratar afectan también a aquellas empresas de las que, por razén de las personas
que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son continuacién o que derivan, por
transformacién, fusidn o sucesién, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.
Autorizando ademds al «Instituto de Turismo de la Regién de Murcia», en su condicion de poder
adjudicador de los previstos en el mencionado Texto Refundido, para recabar de las Administraciones
Pablicas Competentes, si asi lo estima oportuno, cuantos datos resulten procedentes para verificar el
cumplimiento de dichas obligaciones. Asi mismo autoriza al «instituto de Turismo de la Regién de
Murcia» a solicitar dichos datos cuantas veces considere necesario, pudiendo ésta en caso de resuitar
negativos, retener el pago o incluso depositar el importe del mismo ante el Organismo acreedor.

.- Que en particular, y sin perjuicio de todo lo anterior, no concurren en la persona jurfdica
representada ninguna de las siguientes circunstancias:

a) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o de Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, reconociendo conocer que la existencia de obligaciones
pendientes es una de las causas de nulidad de los contratos establecidas en el «Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publicon.

b) Formar parte de sus drganos de gobierno o administracidn, persona alguna con las
incompatibilidades a que se refiere la «Ley 5/1994, de 1 de agosto, de ia Asamblea Regional de Murcia,
que recoge el Estatuto Regional de la Actividad Politica».

En Murcia,a ... de ............. de 20....

FAO. e
Al 5r. Director General del «Instituto de Turismo de la Regi6n de Murcia.
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ANEXO I}

{NOTA: A suscribir en documento privado por el representante legal del licitador persona juridica, o en
su caso, previa las oportunas adaptaciones, por el licitador persona fisica).

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DafD2, ottt e te v et e ea et , con D.N.I. ndm. ...........cceeeucen.e, cON domicilic en
....................... » PTOVINCIA A€ .covviriiiirnieny € e, NUMETO ..., PISO
......... s CPoe, @ NOmMbre y representacion de . eceerie e e e e "
con C.LF. nUm. .vivcecceeeccrvvenenn, €ON domicilio en v, , provincia de ... , Cf
........................................................... , NUMErO ....., PISO ............, CON tlEfONO NUM. ..ocereeeccirinns, ¥
con direccién electrdnica a efecto de notificaciones:

Enterado de las condiciones y requisitos para concurrir al procedimiento negociado para la contratacion
del « SERVICIO EXTERNO DE DESARROLLO DE TRABAJOS DE DISENO GRAFICO PARA EL INSTITUTO DE
TURISMO DE LA REGION DE MURCIA », cree que se encuentra en situacion de acudir como licitador a
dicho procedimiento, y a estos efectos,

DECLARA

Que conoce las pliego de cldusulas administrativas y el pliego de prescripciones técnicas que rigen dicha
contratacién y que acepta incondicionalmente todas sus cldusulas y prescripciones, que relne todas y
cada una de las condiciones exigidas en los mismos para contratar, no hallindose comprendido en
ninguna de las circunstancias que, segln la legisiacién vigente, ie pudieran excluir de la contratacién
antes referenciada, y se compromete en NOMDBIre ... {propio o de la
persona fisica que representa), a realizar el objeto del contrato antes sefialado, con estricta sujecion a
los expresados requisitos y condiciones, por el precio de: (expresar en letras y nimeros)

TIPOTER: 1hvvveie et st b s EUROS (.evvveiricinieinene fE), D
IVA [2196): oo rsrerssnsr s srecs s e rasssnnassresssnes EUROS (ceeoirririnnrenn . €) (D)
L 1 - A O PRSP R EUROS {civrerrerereeen L EY (N =1+

En dichos precios se incluye cualguier impuesto o gasto que sea de aplicacion al presente contrato,
excluido el IVA, que figura como partida independiente.

(Lugar, fecha, sello y firma}

A la Direccién General dei «Instituto de Turismo de la Region de Murcia»
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ANEXO 111

MODELO DE COMUNICACION DE DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

(01407 T iremsennnnsesnnersnsssssssseeee. COM DUNLL i, @Ctuando
en su condicion de ..., €0 nombre y representacién de la mercantil
......................................................... ,CoN CLF. ..,

DECLARA:

En relacién con el procedimiento contratacidn del servicio consistente en « SERVICIO EXTERNO DE
DESARROLLO DE TRABAIOS DE DISENO GRAFICO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE LA REGION DE
MURCIA » los siguientes datos a efectos de notificaciones:

a) Nombre y apellidos de la persona de contacta:

b} Direccién de correo electrdnico habilitada dnica (DEH). (Art. 43 Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.)
Pueden encontrar la informacidn de este requisito en el siguiente apartado;
https://notificaciones.060.es/PC_init.action

c) Teléfono movil:

d} Teléfono fijo:

e) Domicilio:

En MUrcia, dceeeee. d€ i iiiicvicnsncncecnennn. @ 201,

Al Sr. Director General del «Instituto de Turismo de la Region de Murcia
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ANEXO IV
(NOTA: A otorgar ante notario publico, inicamente por el adjudicatario)

MODELO DE ACTA DE MANIFESTACIONES ANTE NOTARIO

ATEE MU, et re et er e et s e s e e e ettt esbe s et eaesetesaseessssesasesessessss s v nersssreseseseen s

COMPARECE

0 3 0 LU , mayor de edad, vecino de .
o FoTagTTal] [F: s [ I o T USROS LEONDINLL

Identifico al compareciente a través de su D.N.. que me exhibe y devuelvo.

INTERVIENE
En nombre y representacion de........ e , con domicilio
ENuiiiieisvsismriarersnccereneeceansssenssseesneens CON CLF/NLLF. (e, BLC

ME REQUIERE
A mi,. s, Para que haga constar en actas las siguientes

mamfestaaones que hace oralmente en mi presencia, en el concepto que interviene:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD: Que no concurren, ni en la sociedad aqui representada ni en sus
Administradores, ninguna de las circunstancias que incapacitan para contratar con el Sector Pdblico,
previstas en el articulo 60.1 del Real Decreto Legistativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, teniendo en cuenta que las
prohibiciones de contratar afectan también a aquellas empresas de las que, por razdn de las personas
que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son continuacién o gue derivan, por
transformacién, fusiéon o sucesién, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.
Circunstancias gue se manifiestan a continuacién:

Haber sido condenadas mediante sentencia firme por delitos de terrorismo, constitucion o integracion
de una organizacién o grupo criminal, asaciacién ilicita, financiacién ilegal de los partidos politicos, trata
de seres humanos, corrupcidn en los negocios, trifico de influencias, cohecho, prevaricacion, fraudes,
negociaciones y actividades prohibidas a los funcionarios, delitos contra la Hacienda Pablica y la
Seguridad Social, delitos contra los derechos de los trabajadores, malversacién, blanqueo de capitales,
delitos relativos a la ordenacion del territorio y el urbanismo, la proteccion del patrimonio histdrico y el
medio ambiente, o a la pena de inhabilitacién especial para el ejercicio de profesion, oficio, industria o
comercio.

La prohibicion de contratar alcanzard a las personas juridicas que sean declaradas penalmente
responsables, y a aquéllas cuyos administradores o representantes, lo sean de hecho o de derecho,
vigente su cargo o representacion y hasta su cese, se encontraran en la situacién mencionada en este
apartado

Haber sido sancionadas con caracter firme por infraccién grave en materia profesional, de falseamiento
de la competencia, de integracin iaboral y de igualdad de oportunidades y no discriminacién de las
personas con discapacidad, o de extranjeria, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente;
por infraccién muy grave en materia medioambiental, de acuerdo con lo establecido en la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacidén ambiental; en la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas; en la Ley
4/1989, de 27 de marzo, de Conservacién de los Espacios Naturales y de la Flora y Fauna Silvestres; en la
Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y Residuos de Envases; en la Ley 10/1998, de 21 de abril, de
Residuos; en el Texto Refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2001, de
20 de julio, y en la Ley 16/2002, de 1 de julio, de Prevencién y Control Integrados de la Contaminacion; o
por infraccién muy grave en materia laboral o social, de acuerdo con lo dispuesto en ef Texto Refundido
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto, asi como por la infraccién grave prevista en el articulo 22.2 del citado texto.
Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declaradas insolventes en cualquier
procedimiento, hallarse declaradas en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un
convenio, estar sujetos a intervencién judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de
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9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodoe de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacién del concurso,

No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias ¢ de Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en los términos que reglamentariamente se determinen; o en
el caso de empresas de 50 o mds trabajadores, no cumplir el requisito de que al menos el 2 por ciento
de sus empleados sean trabajadores con discapacidad, de conformidad con el articulo 42 del Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, en las condiciones que
reglamentariamente se determinen.

En relacién con el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o con la Seguridad Social, se considerara
que las empresas se encuentran al corriente en el mismo cuando las deudas estén aplazadas,
fraccionadas o se hubiera acordado su suspensién con ocasién de la impugnacidn de tales deudas.

Haber incurrido en falsedad al efectuar la declaracidn responsable a que se refiere el articulo 146 o al
facilitar cualesquiera otros datos relativos a su capacidad y solvencia, o haber incumplido, por causa que
le sea imputable, la obligacién de comunicar la informacién que corresponda en materia de clasificacién
y la relativa a los registros de licitadores y empresas clasificadas.

Estar afectado por una prohibicién de contratar impuesta en virtud de sancién administrativa firme, con
arreglo a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Estar incursa la persona fisica o los administradores de la persona juridica en alguno de los supuestos de
la Ley 5/20086, de 10 de abril, de Regulacidn de los Conflictos de Intereses de los Miembros del Gobierno
y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado o las respectivas normas de las
Comunidades Auténomas, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la
misma.

La prohibicidn alcanzara a las persanas juridicas en cuyo capital participen, en los términos y cuantias
establecidas en la legislacién citada, el personal y los altos cargos a que se refiere el parrafo anterior, asi
como los cargos electos al servicio de las mismas.

La prohibicidn se extiende igualmente, en ambos casos, a los conyuges, personas vinculadas con analoga
relacién de convivencia afectiva, ascendientes y descendientes, asi como a parientes en segundo grado
por consanguineidad o afinidad de las personas a que se refieren los parrafos anteriores, cuando se
produzca conflicto de intereses con el titular del érgano de contratacidn o los titulares de los érganos en
que se hubiere delegado |a facuitad para contratar o los que ejerzan la sustitucién del primero.

Haber contratado a persanas respecto de las que se haya publicado en el “Boletin Oficiai del Estado” el
incumplimiento a que se refiere el articulo 18.6 de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de Regulacién de los
Conflictos de Intereses de los Miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General
del Estado o en las respectivas normas de las Comunidades Auténomas, por haber pasado a prestar
servicios en empresas o sociedades privadas directamente relacionadas con las competencias del cargo
desempefiado durante los dos afios siguientes a la fecha de cese en el mismo. La prohibicién de
contratar se mantendra durante el tiempo que permanezca dentro de |a organizacién de la empresa la
persona contratada con el limite maximo de dos afios a contar desde el cese como alto cargo.

Las prohibiciones de contratar afectardn también a aquellas empresas de las que, por razén de las
personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son continuacién o que derivan,
por transformacién, fusion o sucesidn, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.
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