- Consejeria de Educacion, ) .
~ Universidades y Emipleo Servido Regional de
Emples v Formacion

C/13.57.2013

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE COLARORACION EN EL PROCESO DE REVISION
DE LA JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR LA SUBDIRECCION
GENERAL DE EMPLEO DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.
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DISPOSICIONES GENERALES

- OBJETO DEL CONTRATO Y NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER.

1.1.- El contrato a suscribir tiene por objeto la contratacion del servicio de colaboracién con el
SEF en el proceso de revision de la justificacion econdmica de expedientes v beneficiarios sobre las
distintas modalidades de ayudas concedidas por la Subdireccion General de Emplec y cofinanciados
por el FSE, que se vayan a revisar durante ias anualidades 2014 y 2015.

La egjecucion del objeto del contrato deberd adecuarse a las prescripciones contenidas en el pliego
de prescripeiones téenicas.

Dicho objeto corresponde al cédige 792120003 (Servicios de auditorfa) de la nomenclatura
Vocabulario Comin de Contratos (CPV) de la Comisién Europea.

1.Z.- La necesidad administrativa a satisfacer mediante la presente contratacion es la de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que establece que el 6rgano concedente comprobard la adecuada justificacion de la
subvencidn, asi como la realizacién de la actividad v el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesién o disfrute de la subvencidén, y dado que el SEF no dispone de medios propios se hace
necesaria su contratacion a través de una empresa externa.

1.3.- Visto que consta en el expediente ef informe favorable de la Direccion General de la
Funcién Piblica y Calidad de los Servicios conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Vigésimo Primera, apartado 5 de la Ley 13/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2013 para los contratos
administrativos a que se refiere el articuio 9 del Texto Refundido de la Ley de la Funcion Piblica de
la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero.

2.- ORGANG DE CONTRATACION,

2.1. El organo de contratacion es el Director General del Servicio Regional de Empleo y
Formacion (SEF), organismo autdnomo administrativo dependiente de la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que fue creado por la ley
9/2002, de 11 de noviembre, de Creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacién (BORM n° 276,
de 28 de noviembre). Dicha competencia ha sido delegada a la Secretaria General Téenica del SEF,
mediante Resolucion de fecha 15 de febrero de 2006 (BORM 06/04/2006), modificada por Resolucion 26
de marzo de 2012 (BORM 09/04/2012),

2.2.- El mencionado 6rgano tieme facultad para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuercia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlo por razones de interés pablico, asi como acordar su resolucidn v determinar los efectos de
ésta, con sujecion a la normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte serdn ejecutivos, sin
perjuicio del derecho del contratista a su impugnacidn ante la Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en relacion con la presente contratacion se
resolverdn ante los Organos Jurisdiccionales con sede en Murcia, por lo que se entiende que los
contratistas renuncian a su propio fuero si fuera distinto del anterior.
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3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacion a realizar se califica como confrato de servicio de caricter
administrativo, de conformidad con lo establecido en los articulos 10 y 19 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico (en adelante TRLCSP), quedando sometida a dicha ley, al Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas (RG 6 RGLCAP), aprobado por Real Decreto 1098/2001, en
tanto continfe vigente, y por el Real Decreto 817/2009 de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007 de 30 de octubre de contratos del Sector Piiblico. Supletoriamente se regira
por las restantes normas de derecho administrativo y en su defecto, por las normas de derecho
privado.

Asimisimo, seran de aplicacion las demas disposiciones estatales que regulan la contratacion del
sector piblico, y las dictadas por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en el marco de sus
respectivas competencias,

3.2~ Tendran caracter contractual el pliego de prescripciones técnicas, asi como el presente
pliego de clausulas administrativas particulares; por todo ello, dichos documentos deberan ser firmados
por el adjudicatario, en prueba de conformidad, en el acto mismo de la formalizacién del contrato. En
caso de discrepancia entre el contenido del Pliego de Prescripciones Técnicas y el del Pliego de
Cldusulas Administrativas Particulares, prevalecerd éste Gltimo.

3.3.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacién y resolucion del
contrato, y efectos de ésta, serdn resueltas por el 6rgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin a la
via administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos, pudiende ser recurridos potestativamente en
reposicidn ante el organo de contratacion, o ser impugnados directamente ante el Orden Jurisdiccional
contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccidn.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

4.1~ Podran contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que se podra acreditar por cualquiera de
los medios establecidos en el articulo 73 del TRLCSP. También podran contratar con la Administracion
las uniones de empresarios que se constifuyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la
formalizacion de las mismas en escritura piiblica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato
a su favor. Los empresarios que estén interesados en formar fas uniones de empresarios podran darse de
alta en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado, que especificard esta
circunstancia.

Las empresas deberan ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga relacion
directa con el objeto del contrato, segln resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y
dispongan de una organizacidn con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion
del contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidn Europea deberan acreditar su

capacidad de obrar mediante certificacion de inscripcion en uno de los registros profesionales o
comerciales que se indican en el anexo I del Reglamento General de la LCAP,
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Las restantes empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad de obrar mediante informe
expedido por la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del
domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacién por la empresa, que figuran
inscritas en el Registro local profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que actian con
habitualidad en el trafico local en el dmbito de las actividades a las que se extiende el objeto del
contrato, asf como el informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55 TRLCSP, es decir, que el
Estado de procedencia de la empresa extranjera admita a su vez lfa participacion de empresas
espafiolas en la contratacién con la Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector
piiblico asimilables a los enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en forma sustancialmente analoga.
En los contratos sujetos a regulacion armonizada se prescindira del informe sobre reciprocidad en
relacién con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Pablica de la
Organizacion Mundial de Comercio.

4.2.- Ademds de los requisitos reseftados, los licitadores deberan acreditar su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional conforme a lo previsto en la clausula 14.2 a) del presente
pliego.

4.3.- Al margen de acreditar la solvencia por los medios antes indicados, los licitadores deberan
asumir el compromiso de adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales y materiales
suficientes para llevarla a cabo adecuadamente, conforme a lo previsto en la clausula 14.2 a) del presente
pliego.

4.4.- Como requisito de incompatibilidad se exige que las empresas licitadoras no hayan
concurrido y obtenido subvencién al amparo de los programas de subvencidn que sean objeto de revision
conforme al presente pliego, ni haber prestado servicio a entidades beneficiarias de dichas subvenciones.
De igual forma, las empresas licitadoras y el personal dependiente de las mismas que realice el trabajo, no
ostentard ni habrin ostentado representacion alguna, ni podrd tener participacion en entidades
beneficiarias de las subvenciones citadas, ni realizar en ellas ninguna actividad retribuida por concepto
alguno, ni ser miembros de sus Grganos de direccidn y/o gobierno. Los licitadores acreditardn dichos
requisitos mediante la presentacion de una declaracion responsable debidamente firmada.

4.5~ No podran concurrir a la licitacién aquellas empresas que hubieren participado en la
elaboracion de las especificaciones téonicas a que se refiere el presente contrato, siempre que dicha
participacion pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con
respecto al resto de las empresas licitadoras,

4.6.- Los que contraten con fa Administracion, podran hacerlo por si, o mediante 1a representacién
de personas debidamente facultadas para ello.

5.- CLASIFICACION DE LOS LICITADORES,

Para licitar a la presente contratacion no se exige clasificacion.
6.- PRESUPUESTO DE LICITACION,

6.1.- El sistema de determinacion del precio, de acuerdo con lo previsto en el articulo 302 del
TRLCSP es el de precio unitario, que estd basado en la informacion relativa a unidades de ejecucidn v el

valor de mercado establecido por este sector empresarial:

e Para los expedientes pertenecientes a los programas enumerados a continuacién: 256 €.
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-FORMAS INNOVADORAS DE INTEGRACION LABORAL

Subprograma 2.1 “Enclaves laborales en las empresas ordinarias™
Subprograma 2.2 “Empleo con apoyo”

Subprograma 2.3 “Gabinetes de orientacion e insercion laboral de personas con
discapacidad”

-ESCUELAS TALLER/PROGRAMA MIXTO EMPELO Y FORMACION

s Para los expedientes denominados “otras actuaciones™ se establece un precio unitario de 125 €,

-UNIDADES DE APOYO CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
-AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LLOCAL
-OTRAS ACTUACIONES

Cada expediente comprende los informes provisional y definitivo de las acciones objeto de
Justificacion econdmica, las listas de verificaciones de expedientes cofinanciados por el FSE, en su caso,
mas el asesoramiento necesario a las entidades auditadas en el proceso de alegaciones, siempre canalizado
este asesoramiento a través o con conocimiento del Servicio Regional de Empleo y Formacion.

El nimero de unidades a ejecutar y las verificaciones que hay que realizar sera el que demande el
Servicio Regional de Empleo y Formacién, en funcidn de sus necesidades de control de seguimiento que
se precisen en cada programa. El gasto efectivo estara, por tanto, condicionado por las necesidades reales
de la Administracion, que no queda obligada a llevar a efecto una determinada cuantia de unidades, ni a
gastar la totalidad del importe indicado.

6.2.- El presupuesto maximo autorizado para esta contratacion asciende a la cantidad de
30.000,00 €, mas el correspondiente IVA del 21% (6.300,00 €), o que supone un total de 36.300,00€,
para los ejercicios 2014 y 2015, conforme se establece en la siguiente tabla:

Anualidad 2014

COSTE POR NUMERO DE
TIPO DE PROCEDIMIENTO EXPEDIENTE EXPEDIENTES COSTE
PROCEDIMIENTO - JUSTIFICACION ECONOMICA EXPEDIENTE FSE 250€ 15 3750 €
FORMAS INNOVADORAS DE INTEGRACION LABORAL '
PROCEDIVMIENTC — JUSTIFICACION ECONOMICA EXPEDIENTE 950 ¢ 1s 3.750€
ESCUELAS TALLER/PROGRAMA MIXTO EMPLEC ¥ FORMACION '
PROCEDIMIENTG — JUSTIFICACION ECONGMICA OTRAS
ACTUACIONES 125 € 60 7.500€
TOTAL 2014 IVA EXCLUIDO 15.000 €
Anualidad 2015
COSTE POR NUMERO BE
Tip
© DE PROCEDIMIENTO EXPEDIENTE EXPEDIENTES COSTE
PROCEDIMHENTC — JUSTIFICACION ECONOMICA EXPEDIENTE FSE 250 € 15 3750 €
PROCEDIMHENTO ~ JUSTIEICACION ECONOMICA EXPEDIENTE 250 € . 3750 €
ESCUELAS TALLER/PROGRAMA MIXTO EMPLED Y EORMACION '
PROCEDIMIENTO — JUSTIFICACION ECONOMICA GTRAS .
ACTUACIONES 125 € 60 7.500€

TOTAL 2015 IVA EXCLUIDO 15.000 €
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7.~ EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO.

Consta en el cxpediente la existencia de crédito presupuestario preciso para atender las
obligaciones econdmicas que se deriven de este contrato, que se financiard mediante tramitacién
anticipada de gasto, con cargo a Ia partida presupuestaria 57.02.00.322A.649.00, proyecto n° 32491, por
importe de 36.300,00 €, IVA inchuido segin el siguiente desglose por anualidades: Anualidad 2014 por
importe de 18.150,00 €, IVA incluido y anualidad 2015 por importe de 18.150,00 €, IVA incluido.

El proyecto presupuestario 32491 esta cofinanciado en un 80% por el FSE y se imputa al

Programa Operativo para la Region de Murcia 2007-2013 en fos documentos de justificacion enviados
al FSE.

8.- REVISION DE PRECIOS.

Los precios del presente contrato podran ser revisados cuando el contrato se hubiese ejecutado,
al menos, en el 20 por ciento de su importe y hubiese transcurrido un afio desde su adjudicacién. El
segundo y siguientes, de conformidad con el articulo 89 vy siguientes del TRLCSP, podran ser revisados
mediante la aplicacion del Indice de Precios al Consumo, publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica u Organismo que lo sustituya, durante el afio inmediatamente anterior a aquél cuyo precio se
revisa. La revisién no podrd superar el 85% de vartacion experimentada por el indice adoptado, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 90.3 del TRLCSP.

9.- PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

9.1.- El plazo previsto de ejecucién serd a contar desde el dia siguiente a [a formalizacion del
contrato por el adjudicatario, estando previsto su inicio ¢l 1 de enero de 2014 y su finalizacidn el 30 de
diciembre de 2015 (o bien hasta que se haya agotado el presupuesto méxime del mismo, en el
supuesto de que este hecho se produjera con antelacién al cumplimiento del plazo antes sefialado), de
conformidad con el siguiente calendario:

e Los informes definitivos correspondientes al afio 2014 deberdn ser entregados al Servicio
Regional de Empleo y Formacion antes del 15 de diciembre de 2014.

e La enirega de los informes definitivos del afio 2015, se hara efectiva antes del 30 de
diciembre de 2015,

De conformidad con lo establecido en el articulo 213.2 del TRLCSP, dicho plazo de ejecucion
podra prorrogarse cuando el contratista no pudiere cumplirlo por causas que no le sean imputables,
siempre que las justifique debidamente.

9.2.- Para la prestacion del servicio la Administracién no cederd equipos, ni material,
debiendo llevarse a cabo el mismo en las dependencias de la empresa adjudicataria.
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10.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

10.1.- A efectos de determinar la publicidad y el procedimiento de adjudicacion, el valor estimado
de la contratacion a realizar, sin incluir el IVA que debera soportar la Administracion, es de 30.000,00 €.

10.2.- El contrato se adjudicard, mediante procedimiento negociado sin publicidad, en base a
lo establecido en el articulo 174, letra €), en relacion con el 177.2 del TRLCSP, habiéndose elegido
dicho procedimiento por razén de la cuantia, puesto que el valor estimado del mismo no supera los
60.000 €, a los efectos de lo dispuesto en el apartado 2° de dicho articulo y tomando como base los
criterios de adjudicacion que se detallan en la cldusula siguiente, estos son: (precio; pian de trabajo v
memoria propuesta y mejoras). Dicho procedimiento se tramitard de forma ordinaria segin lo
dispuesto en el articulo 109 v siguientes del TRLCSP.

Para ello, el 6rgano de contratacion deberé pedir oferta al menos a tres empresas capacitadas
para la realizacion del contrato,

19.3.- Criterios de adjudicacion. El érgano de contratacion acordard la adjudicacion sobre la
base de los criterios que se definen y ponderan en este apartado. Los licitadores deberan acreditar Ia
situacion de su oferta respecto a cada uno de ellos por los medios que para cada caso se indican, a
efectos de asignarle la puntuacion resultante. Son criterios que han de servir de base para la adjudicacion
del contrato por orden decreciente de importancia los siguientes:

__CRITERIOS DE VALORACION PONDERACION
1. AUTOMATICOS 50%
1.1, Proposicicn Econdmica. 50 %
2. MEDIANTE JUICIO DE VALOR 50%
2.1, Plan de trabajo y memoria. 40 %
2.2. Mejoras. 10 %
TOTAL L 100 %

La metodologia de valoracion se detalla en los parrafos siguientes:

16.3.1.~ CRITERIOS DE ADJUBICACION EVALUARBLES DE FORMA AUTOMATICA:
PROPOSICION ECONOMICA:

La ponderacién correspondiente a ia Valoracién Automadtica de la oferta presentada tendré un
peso de hasta ¢l 50% en la valoracion final, y se determinaré segim el criterio siguiente:

16.3.1.1. Proposicion Econdmica:
Tendré una valoracidn de hasta el 50 %.

La mayor puntuacidn serd otorgada a la proposicion mas econdmica de las admitidas,
prorrateandose proporcionalmente hasta el tipo, al que se le asignara 0 puntos.

Se consideraran ofertas con valores anormales o desproporcionados a los efectos del articulo 152
del TRLCSP, las que se encuentren en el correspondiente supuesto del articulo 85, apartados 19, 2°, 3°
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0 4° del R.G.C.A.P, segiin ha dispuesto ef Organo de Contratacién en la Resolucién de 21 de octubre
de 2013,

10.3.2.- CRITERIOS DE ADJUBICACION DEPENDIENTES DE UN JUICIO DE VALOR:
Valoracién Técnica. PLAN DE TRABAJO- MEMORIA, Y MEJORAS:

La ponderacién correspondiente a la Valoracién Técnica de la oferta presentada tendra un peso
de hasta el 58% en la valoracion final, y se determinard segiin los siguientes criterios:

£6.3.2.1. Plan de Trabajo y Memoria:

Tendra una valoracién total de hasta 40 puntos.

e Mertodologia general a seguir en el desarroilo del servicio incluyendo las fases de
planificacion, logistica, ejecucion (comprobacion y verificacién) y conclusion y
redaccion final del informe, asi como el mecanismo y sistemética de los trabajos a
realizar. Tendrd una valoracion de hasta 15 puntos.

*  Merodologia particular a seguir en el desarrollo del servicio, en especial en la
programacién (incluyendo calendario de actuacion), programa de trabajo, metodologia

y concepcién del trabajo para cada uno de los supuestos planteados. Tendrd una
valoracion de hasta 15 puntos.

©  Organizacién del equipo propuesto, medios utilizados, distribucién de tareas,
relaciones  enfre participantes, concretando los aspectos de responsabilidad,
transmision de documentacién, cauces de comunicacidn, reuniones, tomas de
decisiones, coordinacion y relaciones con el SEF. Tendra una valoracién de hasta 10
puntos.

£0.3.2.2. Mejoras:
Tendra una valoracion total de hasta 10 puntos.

Mejoras o prestaciones adicionales que el licitador oferte, tales como asistencia en la
efaboracion de informes preceptivos en recursos administrativos derivados de la liquidacion
econdmica del expediente, recomendaciones en [a gestion de los siguientes ejercicios
econamicos en las lineas de subvencidn, soporte en la grabacién de datos en el aplicativo del
SEF, bases de datos para e} provecto. Cada mejora estimada supondra 2 puntos con el limite
de 10 puntos.

0.4~ Procedimiento de evaluacion de las proposiciones.

El érgano de contratacion ha dispuesto no designar Mesa de Contratacion para este expediente,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 320.1 del TRLCSP. En consecuencia, el Servicio
Econémico y de Contratacién, una vez transcurrido el plazo fijado en Ia invitacién, procederd a la
apertura del sobre n° 2 de aquellos licitadores que hayan presentado la declaracién responsable del
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sobre n° 1, teniendo en cuenta varios criterios de valoracion y sin perjuicio de solicitar los informes

técnicos que se considere convenientes.

En primer lugar el drgano de contratacion habra de realizar la evaluacion de las ofertas respecto a
los criterios sefialados con ef niimero 10.3.2 (PLAN DE TRABAJO-MEMORIA, Y MEJORAS), que no
pueden valorarse mediante fa aplicacion de formulas aritméticas, sino que exigen un juicio de valor,
solicitando los informes técnicos que considere convenientes, y de conformidad con el siguiente
procedimiento:

Todas las ofertas serdn valoradas de mejor a peor respecto a dichos criterios, en funcién de sus
caracteristicas y de su comparacidn con el resto de las ofertas. El resultado de dicha valoracion deberd ser
argumentado y justificado en el correspondiente informe de valoracién.

Una vez emitido mforme técnico respecto a los criterios de valoracion dependientes de un juicio de
valor, el organo de contratacion realizard la valoracion de las ofertas respecto a los restantes criterios
evaluables en cifras o porcentajes, sefialados con el nimero 10.3.1.1 (PROPOSICION ECONOMICA),
para lo cual solicitard los informes técnicos que considere convenientes, Obtenida la valoracion de las
ofertas se asignard a cada una de ellas los puntos de ponderacion correspondientes a cada criterio,
asignandole a la mejor oferta el maximo de los puntos correspondientes al criterio de que se trate.

Obtenida la puntuacion de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios, se sumaré la
puntuacin total de cada una de ellas, resultando seleccionada la que obtenga mayor puntuaciéon. En
caso de producirse empate en la puntuacién final, la adjudicacion recaera en la oferta que en su conjunto
se considere més beneficiosa para el interés piiblico, teniendo en cuenta el orden de prelacion de los
criterios de adjudicacion y la ponderacion de su incidencia en fa valoracion de las ofertas empatadas y
en el supuesto de que persista el empate sera preferida la proposicion presentada por aquella empresa
que, en el momento de acreditar la solvencia técnica, tenga en su plantilla un nimero de trabajadores
con diseapacidad superior al 2 por 100 de la misma.

11.- GARANTIA PROVISIONAL.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 103.1 del TRLCSP, los licitadores no deberan
constituir garantia provisional.

12.- OFERTAS BE LOS INTERESADOS,

12.1. Las proposiciones se presentaran en TRES SOBRES cerrados, en el registro del érgano
de contratacion ubicado en la Oficina Corporativa de Atencion al Ciudadano, del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, sito en Murcia, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, Bajo, en el lugar y plazo
que se establezca en la correspondiente invitacién, conteniendo la documentacién que maés adelante se
especifica, ¢ indicando en cada sobre: el contrato a que se concurre, su respectivo contenido y el
nombre v apellidos o razdn social del licitador, asf como su direccion, teléfono v fax v direccidn de
correo electronico, de disponer de ellos, todo ello de forma legible. Los sobres habran de ir firmados por
el licitador o persona que lo represente. En el interior de cada sobre se hard constar en hoja
independiente, su contenido enunciado numéricamente.

También podran remitirse por correo, siempre que se justifique la fecha de imposicion del envio
en la oficina de Correos y se anuncie al 6rgano de contratacion la remision de la oferta mediante telex, fax
o telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requisitos no seran adimitidas las proposiciones
si son recibidas con posterioridad a la fecha de terminacidn del plazo sefialado en la invitacion. No
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obstante transcurridos diez dias naturales a contar desde el siguiente al dia en que finaliza el plazo para
presentar las proposiciones sin haberse recibido las enviadas por correo, no serdn admitidas en ningiin
caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 80.4 del Reglamento de la Ley de los Contratos de
las Administraciones Piiblicas.

Igualmente en la invitacidn se indicardn las dependencias donde se pueda realizar el examen del
pliego y demas documentacion.

12.2.- Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad del objeto del
contrato, presentando sélo una oferta en relacion con el mismo, sin que se puedan presentar variantes o
alternativas.

12.3~ El empresario que haya presentado oferta en unién temporal con otros empresarios no
podra, a su vez, presentar oferta individualmente, ni figurar en mas de una unidn temporal participante en

la licitacién. El incumplimiento de esta prohibicién dara lugar a la no admisién de todas las ofertas por ¢}
suscritas.

13.- DOCUMENTACION QUE HA DE ACOMPANAR A LAS OFERTAS.

Las ofertas se presentaran acompafiadas de la siguiente documentacion, que debera detallarse en
una relacién suscrita por el representante de fa empresa interesada.

13.1.- SOBRE NUMERQ 1: Debera tener el siguiente titulo: "SOBRE N° I: Docementacidon General
para la licitacién, mediante procedimiento negociade sin publicidad, de la contratacién de “/e/
licitador pondrd la denominacion del contraro]. Su contenido serd el siguiente:

13.1.1.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y CAPACIDAD PARA CONTRATAR:

*Declaracién responsable del licitador indicando que cumple las condiciones establecidas
legalmente para contratar con la Administracién, y con los requisitos que establece el articulo 146.1
del TRLCSP, en el momento de finalizacién del plazo de presentacidén de proposiciones,
comprometiéndose a aportar la documentacion acreditativa de ello cuando sea requerido por Ia
Administracion,

La declaracion deberd contener, ademds, expresamente [as siguientes circunstancias:

- Que la empresa no se encuentra incursa en las prohibiciones para contratar previstas en el
articulo 60 del TRLCSP y que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. A tal efecto los
licitadores podran autorizar al 6rgano de contratacidn para que obtenga de la Administracion
certificante la informacidn que acredite que cumple las circunstancias indicadas, pudiendo utilizar
el modelo del Anexo VI de este Pliego.

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Union Europea y esta posibilidad esté
prevista en la legislacion del Estado respectivo, podra sustituirse por declaracion responsable,
otorgada ante una autoridad judicial.

- Que no forma parte de sus Organos de Gobierno o Administracién, persona alguna de aquellas
a que se refiere la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica.

UNMION EUROPEA
Secretaria General Técnica El FSE invierte en fu futuro

Fendo 5ocizl Europeo

{regenns
ooy Europa



¢ Region de Murda
Consejeris de Fducacion, : i
¢ Universidades v Empleo Servicio Regional de
Empleo y Formacién
A ial efecto, debera utilizar el modelo contenido en el Amexe I del presente pliego. La
declaracion deberd ir debidamente firmada por el representante legal del licitador, v en el caso de
U.T.E por cada uno de les representantes que la compongan. No obstante, si algin licitador no
presentara la declaracidn respensable siguiendo el modelo incluido en el Pliego o la misma presentara
defectos u omisiones subsanables, la Administracion concedera al licitador un piazo de subsanacién
no superior a ires dias habiles.

* En su caso, una direccién de correo electrénico para efectuar las notificaciones.

Toda referencia monetaria que aparezca en la documentacion de éste sobre se considerard
como oferta econdmica siendo motivo de exclusion.

13.2.- SOBRE N° 2: Deberd tener el siguiente titulo: "SOBRE N°® 2: Proposicién relativa a los
CRITERIOS DE ADJUDICACION DEPENDIENTES DE UN JUICIO DE VALOR:
Valoracion Técnica clausula 10.3.2 para la licitacion, mediante procedimiento negociado sin
publicidad, de Ia contratacién de “[el licitador pondrd la denominacion del contrato]™

Los licitadores incluirdn en este sobre la documentacion relacionada con los criterios de
adjudicacién a que se refiere la clausula 10.3.2.1 (Plan de Trabajo y Memoria), 10.3.2.2 (Mejoras) del
presente pliego, conteniendo todos los elementos que la integran, incluidos los aspectos técnicos de la
misma.

Toda referencia monetaria que aparezca en la documentacién de éste sobre se considerard
como oferta econdémica siendo motive de exclusion.

13.3.- SOBRE N° 3: Debera tener el siguiente titulo: "SOBRE N°® 3: Proposicién relativa a los
CRITERIOS DE ADJUDICACION EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA: cliusula
10.3.1 para la licitacién, mediante procedimiento negoeiado sin publicidad, de Ia contratacién de
“fel licitador pondrd la denominacion del contraio]"

Los licitadores incluirdn en este sobre la documentacion relacionada con los criterios de
adjudicacion a que se refiere la clausula 10.3.1.1 (Proposicién economica) del presente pliego,
conteniendo todos los elementos gue la integran.

El contenido de la oferta econdmica serd redactado segin el modelo que se incluye en el Arexe If
del presente pliego, sin errores o tachaduras que dificulten conocer claramente Jo que el 6érgano de
contratacion estime fundamental para considerar las ofertas, y que, de producirse, provocaran que la
proposicion sea rechazada. En la proposicién econdmica, que no debera superar el presupuesto de
licitacion establecido en la clausula 6 del presente pliego, deberd indicarse, como partida independients,
el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA) que deba ser repercutido,

La proposicién ira firmada por el representante legal de la empresa, y en el caso de U.T.E por cada
uno de los representantes que la compongan.

Cada licitador no podrd presentar mas de una proposicidn. La infraccion de esta norma daré lugar a
la no admisién de todas las propuestas por €l suscritas.

134~ Si alghn licitador no aporta la documentacion relativa a alguno de los criterios a que se refieren los
apartados 13.2 y 13.3, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en jos parrafos anteriores, la
proposicion de dicho licitador no serd valorada respecto del criterio de que se trate.
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Para ser tenida en cuenta, dicha documentacidon deberd estar suscrita en su totalidad por e licitador,
o ir acompafiada de una relacién de los documentos que la integran firmada por el licitador, en la que
declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La Administracién se reserva la facuitad
de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicacion del contrato, o bien
durante su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacién por si misma, o mediante peticién al licitador o
adjudicatario de documentacién o informes complementarios. La falsedad o exactitud de tales datos
provocard la desestimacion de la oferta o, en su caso, la resolucion del contrato, con pérdida de la garantia
constituida, asi como la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

£n cualquier caso la incorrecta inclusion en los sobres de la documentacion relativa a los
criterios de valoracion de las ofertas incumpliendo lo previsio en el presente pliego, dard lugar a la
exclusion del licitador.

14-ADJUDICACION DEL CONTRATO

14.1.- A la vista de los informes téenicos emitidos, el drgano de contratacién clasificard, por
orden decreciente, las proposiciones presentadas y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o
anormales, en atencién a los criterios de adjudicacion sefialados en el presente pliego.

14.2.- El o6rgano de contratacién requerird al licitador en cuyo favor hubiera recaido la
propuesta de adjudicacion para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacion prevista en el
articufo 146.1 TRLCSP, acreditativa de que el licitador cumple las condiciones legalmente
establecidas para contratar con la Administracién; la documentacion justificativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias v con la Seguridad Social o autorice al
drgano de contratacion para obtener de forma directa la acreditacion de ello; la disposicién efectiva de
fos medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a ia gjecucion del contrato conforme al
articulo 64.2 del TRLCSP y de haber constituido la garantia definitiva por una cuantia del 5% del
presupuesto base de licitacién, [VA excluido.

14.2 a) La documentacién prevista en el articulo 146.1 TRLCSP, acreditativa de
gue el licitador cumple las condiciones legalmente establecidas para contratar con la
Administracion, consistente en:

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y CAPACIDAD PARA
CONTRATAR:

® Documento Nacional de Identidad no caducado, cuando se trate de empresarios individuales.
Si se frata de personas juridicas deberan presentar escritura de comstitucién v de modificacion, en su
caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legistacion
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberan presentar el documento de constitucion, de
modificacion, estatutos o acto fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad,
inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial que fuera preceptivo.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o signatarios del
Acuerdoe sobre el Espacio Economico Europeo, su capacidad de obrar se acreditard mediante la
inscripcién en los Registros o presentacion de las certificaciones que se indican, en funcion de los
diferentes contratos, en el Anexo I del R.G.L.C.A.P.
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Los restantes empresarios extranjeros no pertenecientes a la Union Europea deberan
acreditar su capacidad de obrar mediante informe expedido por fa Misién Diplomatica Permanente u
Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la empresa, en la que se haga constar que
figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o anglogo o, en su defecto, que actan con
habitualidad en el trdfico local en el ambito de las actividades a las que se extiende ¢l objeto del
contrato. Ademads, deberdn acompafiar informe, en la forma recogida en el articulo 55 TRLCSP, es
decir, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admita a su vez la participacion de
empresas espafiolas en la contratacion con la Administracidn v con los entes, organismos o entidades
del sector publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en forma
sustancialmente analoga. En los contratos sujetos a regulacion armonizada se prescindira del informe
sobre reciprocidad en relacion con las empresas de Estados signatarios ‘del Acuerdo sobre
Contratacion Puablica de la Organizacién Mundial de Comercio. En los confratos de obras sera
necesario, ademas, que estas empresas fengan abierta sucursal en Espafia, con designacién de apoderados
O representantes para sus operaciones y que estén inscritas en el Registro Mercantil.

¢ Los que comparezean o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una
persona juridica, deberan acompaiiar también poder acreditativo de su representacion declarado bastante
por el Servicio luridico de la Secretaria General de este Organismo Auténomo, o de cualquier otra
Consejerfa, Organismo Autonomo o Empresa Pablica de la Administracidn Regional. Si se tratara de
persona juridica, el poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cvando sea obligatoria dicha
inscripeion. Al poder debera acompafiarse el documento nacional de identidad del apoderado o
apoderados firmantes de la proposicién o copia del mismo, debidamente legalizada o compulsada.

Si varios empresarios acuden a la licitacién constituyendo una unién temporal, cada uno de
ellos debera acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y circunstancias de los
empresarios que la suscriban, la participacion de cada uno de ellos, asi como el compromiso de
constituirse formalmente en union temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarios del contrato, v
la designacién de un representante o apoderado tnico de la unidn con poderes bastantes para ejercitar fos
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio
de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros v pagos de
cuantia significativa. Los empresarios que estén interesados en formar las uniones de empresarios podrin
darse de alta en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado, que especificara
esta circunstancia.

® Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccién de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante. Asi mismo presentaran sus documentos constitutivos traducidos de forma
oficial al castellano,

® Declaracién respemsable acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en el
apartado 4.4 del presente Pliego.

Las empresas inscritas en el Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Murcia
estardn exentas de presentar la documentacion que haya sido confiada al Registro, debiendo para ello
aportar el Certificado de inscripcién en el mencionado Registro v una declaracion responsable de fa
persona con capacidad para ello por la que se acredite la validez y vigencia de los datos registrales (puede
utitizarse como modelo de esta deciaracion el que se incluye en el 4nexo n° IV de este Pliego).
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Asimismo, las empresas inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estade previsto en el articulo 326 del TRLCSP y regulado mediante Orden
EHA/1490/2010, de 28 de mayo, estaran exentas de presentar la documentacién que haya sido
confiada al Registro, debiendo aportar el certificado de inscripcion en el mismo y una declaracidn
responsable de la persona con capacidad para ello por la que se acredite la validez y vigencia de los
datos registrales (puede utilizarse como modelo de esta declaracion el que se incluye en el dnexo n°JV de
este Pliego).

No obstante, si se hubieran producido alteraciones en_los testimonios registrales, deberan aportar la
documentacion rectificadora de la anteriormente depositada en el Registro de Contratistas, sin perjuicio de
su obligacién de comunicar dichas modificaciones a la Unidad encargada del Registro. Se podré requerir
fa aportacion de la documentacién que fuere necesaria para acreditar que el objeto social de la empresa es
adecuado al objeto del contrato.

s SOLVENCIA ECONOMICA-FINANCIERA: Se acreditard mediante declaracion apropiada
de entidades financieras o, en su caso, justificante de la existencia de un seguro de indemnizacion por
riesgos profesionales.

e SOLVENCIA TECNICA-PROFESIONAL: Los licitadores deberén ser empresas auditoras y
tener inscripcidn vigente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (R.O.A.C.) como ejercientes, lo
que acreditaran mediante el certificado correspondiente.

* MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES a adscribir a la ejecucién del contrato: al
margen de acreditar su solvencia téenica por los medios antes indicados, los licitadores deberan asumir el
compromiso de adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales y materiales suficientes para
llevaria a cabo adecuadamente, medios que deberdn detallar en su oferta, y cuya efectiva adscripcion se
considera obligacion esencial en los términos regulados en el articuio 64.2 v con los efectos previstos en el
articulo 223 f), ambos del TRLCSP. Los medios personales y materiales que a continuacion se indican,
deberén mantenerse durante toda la vigencia del contrato:

Medios persenales minimos: Los licitadores deberan dedicar a la ejecucion del contrato ios
medios personales suficientes y adecuados. La realizacidn del trabajo se ilevara a cabo por técnicos
expertos en consuitoria o auditoria, con titulacidn  superior (licenciados en ciencias
econOmicas/empresartales/administracion de empresas ADE), que cuenten con experiencia en la
realizacion de trabajos de auditoria de subvenciones.

Para la acreditacion de dicho extremo, los licitadores deberdn presentar un certificado con los
nombres y la cualificacion profesional del personal responsable de ejecutar la prestacidn, indicando una
relacién de los trabajos en los que hayan participado cada uno de los miembros del equipo. Se exigira que
todos tengan un minimo de cinco afios de experiencia en la auditoria de subvenciones. En el caso de que
la empresa adjudicataria renueve parte del equipo disponible para la prestacién del servicio, el nuevo
personal deberd reunir todos los requisitos anteriores.

En cuanto a los medios materiales: Declaracion regponsable del empresario por la que se
compromete a poner a disposicion del SEF un focal dentro de la Regidn de Murcia, en el que se ubicaran
los medios materiales y personales necesarios para la ejecucitn del contrato, y que se mantendran durante
la vigencia del mismo. Dicho local debera disponer de licencia de apertura v de horario de atencidn al
plblico.
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En esta fase de licitacion los mencionados medios personales v materiales se cumpliran mediante
un compromiso asumido por el licitador de adscribir dichos medios durante toda la vigencia del contrato.
con_independencia de que. en la fase de adjudicacion o una vez adjudicado el contrato, acredite su
efectiva adscripeion.

Las empresas que liciten en unién temporal, deberan acreditar los requisitos de solvencia
economica, financiera y téenica, acuinuldndose a efectos de la determinacion de la solvencia de la unidn
temporal las caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma, sin perjuicio de
1o que para la clasificacion se establece en el articulo 52 del RGLCSP. A los empresarios no espafioles
de Estados miembros de la Unién Europea, ya concurran al contrato aisladamente o integrados en una
unién, no sera exigible la clasificacion, sin perjuicio de la obligacion de acreditar su solvencia.

El organo de contratacién tomarid como referencia para apreciar gue comcurren los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos para contratar con la Administracion el dia en que
finalice ef plazo de presentacidn de proposiciones.

Toda la documentacién a presentar por los licitadores habré de ser documentacién original o
bien copias que tengan caricter de auténticas o compulsadas conforme a la legislacién vigente en la
materia, excepto el documento acreditativo de la garantia provisional, en su caso, que habra de aportarse
en original. Asi mismo, los licitadores presentaran su documentacion en castellano.

En el caso de que el licitador presentara la documentacion a que se refiere el art® 146.1 del
TRLCSP, prevista en este apartado 14.1 a), en el plazo seffalado pero la misma se presentara
incompleta o con defectos subsanables, el érgano de contratacion concedera al licitador un plazo de
subsanacién no superior a tres dias habiles. En el supuesto de que la documentacion de un licitador
contenga defectos sustanciales o deficiencias materiales no subsanables, no sera admitido a la licitacién.

El 6rgano de contratacion, a efectos de completar la acreditacion de la solvencia de los
Licitadores, podrd recabar de éstos las aclaraciones que estime oportunas sobre las certificaciones y
documentos presentados, asi como requerirfos para la presentacidn de otros documentos
complementarios, requerimiento que debera ser cumplimentado en el plazo mdximo de cinco dias
naturales y siempre antes de la declaracion de admisién de las proposiciones.

La falta de presentacion de los documentos relacionados podra determinar la exclusion del
licitador.

14.2 b) La documentacién prevista en el art® 151.2 TRLCSP, justificativa de hallarse
al eorriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social:

#Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas o el documento de alta en el
mismo, cuando ésta sea reciente y no haya surgido atn la obligacion de pago. El alta deberd
adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste ¢l epigrafe de la actividad. Esta
documentacion deberd estar referida al epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les faculte
para su gjercicio en el ambito territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con una
declaracion responsable del ficitador de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

B Certificacién administrativa vigente expedida por el drgano competente de la Administracion
del Estado, de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con este Gltimo.
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BCertificacion administrativa vigente expedida por el 6rgano competente de fa Administracion
de ia Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, de encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias con la misma.

B Certificacion administrativa expedida por ¢l érgano competente de encontrarse al corriente
de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Las referidas certificaciones deberdn tener cardcter positive v estar expedidas a los efecios del
articulo 60.1.d) TRLCSP.

El lieitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciores o documentos
correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo 13 del Reglamento General
de la LCAP, habra de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.

La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad
Social se realizard mediante certificacion expedida por la autoridad administrativa competente. En el
supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencion, se habra de acreditar tal circunstancia mediante
declaracion responsable.

Las certificaciones deberdn ser expedidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del
RGLCAP 'y, en su caso, podran ser remitidas al 6rgano de contratacion por via electronica, de acuerdo
con la normativa vigente aplicable al respecto. No obstante lo anterior, el licitador propuesto como
adjudicatario no estard obligado a aportar dichas certificaciones si entre la documentacion presentada en
el sobre 1 incluyd autorizacidn para que el Organo de contratacion pueda obtener de la Administracién
certificante la informacidn que acredite que cumple las circunstancias indicadas.

Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados miembros de la
Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Uspafia, deberdn presentar certificacion expedida por
autoridad competente en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento
de las correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habran de presentar certificacién, también
expedida por autoridad competente, en la que se acredite que se hallan al corriente en et cumplimiento de
las obligaciones sociales que se exijan en el pais de su nacionalidad. Toda la documentacion relacionada
en este apartado habra de referirse a los doce Gltimos meses.

14.2 ¢) Documentacion acreditativa de la constitucién de garantia definitiva
correspondiente al 5% del presupuesto base de licitacién, IVA excluido,

14.2 d) Asimismo, deberd presentar ¢l Cédige Cuenta Cliente Bancario donde desee
que se le transfiera el precio del contrato.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entenderd
que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion al
licitador siguiente, por €l orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Una vez presentada la documentacion sefialada y constituida la garantia definitiva, el organo
de contratacion adjudicard el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la
documentacion.

14.3.-Plazo de adjudicacion:
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El contrato se adjudicara en el plazo méaximo de dos meses, a contar desde la apertura de las
proposiciones, amplidndose dicho plazo en quince dias habiles cuando sea necesario seguir los
trdmites a que se refiere el articulo 152.3 del TRLCSP. Transcurrido ¢l indicado plazo sin haberse
dictado acuerdo sobre la adjudicacion, los licitadores podrin retivar sus ofertas y las garantias
constituidas.

No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicion que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el presente pliego. No obstante, en los términos
previstos en el articulo 155 del TRLCSP, la Administracion, antes de dictar la adjudicacién, podra
renunciar a celebrar el contrato por razones de interés piblico, o desistir del procedimiento tramitado,
cuando éste adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a los licitadores, en ambos
casos, de los gastos que su participacion en la licitacion les hubiese efectivamente ocasionado.

La adjudicacion deberd notificarse a los licitadores, y publicarse en el perfil de contratante de
la pagina Web del drgano de contratacion: www.carm.es, Contratacién publica, Anuncios de
licitacidon y adjudicacién. Perfil del contratante. Servicio Regional de Empleo y Formacion,
indicandose en la notificacion y en la publicacién el plazo en el que se proceders a la formalizacion
del contrato.

14.4.- Condicién suspensiva: La adjudicacion del presente contrato quedard sometida a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones
derivadas del contrato en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Murcia para los
gjercicios 2014 y 2015, segilin lo dispuesto en la Regla n® 7 de la Orden de Fconomia y Hacienda, de
15 de diciembre de 1997, por ia que se aprueba la Instruccidén de Contabilidad de Gastos de
Tramitacion Anticipada, modificada por la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 26 de
Junio de 2001,

15.-CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

15.1.- El licitador que haya presentado la oferta mds ventajosa estard obligado a constituir, a
disposicion del dérgano de conmtratacion, una garantia definitiva. Su cuantia serd igual al 5 % del
presupuesto base de licitacién, IVA excluido. La constitucion de esta garantia deberd efectuarse por el
licitador en el plazo de 10 dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que reciba el requerimiento
de la Administracion. En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el
articulo 100 del TRLCSP.

No sera precisa la constitucion de la garantia resefiada en el parrafo anterior cuando el
adjudicatario hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo, garantia global por
importe suficiente ante la Administracidén contratante, en los términos previstos en el articulo 98 del
TRLCSP, y dicha garantia se encontrara vigente y efectiva,

La constitucién de garantia definitiva podré llevarse a cabo, ademas, en forma de retencion del
precio, segin lo previsto en el articulo 96.2 del TRLCSP. Una vez emitida la primera/tinica factura
por ei contratista la Administracion dictar resolucion reconociendo fa obligacién y proponiendo el
pago de la misma, dicha resolucién debera contener el importe de la garantia objeto de retencién, para
la emision por el servicio econdémico del correspondiente documento contable. En el supuesto de que
la primera factura no cubriera el importe total de la garantia se procederd a retener fa parte restante en
la segunda o siguientes hasta que se haya retenido el total de la misma, y en la forma establecida
anteriormente.

17

B UNION EURDPEA

Secrefaria Generaf Técnica El FSE invierte en tu futuro ‘
g6, ondo Socisl Euiopec
Cregemios
soi Europa



- Region de Murdia
Conseperia de Educacion, . :
Universidades y Empleo Servicio Regional de

Empleo y Formacion
15.2.- La garantia definitiva podrd constituirse en efectivo o en valores de Deuda Publica,
mediante aval o mediante contrato de seguro de caucidn, en la forma y condiciones establecidas en los
articulos 55 y siguientes del Reglamento General de la LCAP y se hard, en todo caso, en la Caja de
Depdsitos de la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia.

La garantia constituida en valores deberd cumplir las condiciones sefialadas en el articulo 35 del
RD 1098/2001 de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento General de la LCAP.

Los avales, para su admisién como garantia, deberan reunir las caracteristicas que se determinan
en el articulo 56.1 del RD 1098/2001, v las entidades avalistas habran de cumplir los requisitos recogidos
en el apartado 2 del mismo articulo,

Los contratos de seguros de caucion, se admitiran cuando retinan los requisitos del articulo 57 del
RD. 1098/2001, en sus diferentes apartados.

Las garantfas consistentes en aval y en seguro de caucidn, se ajustardn a los modelos que se
recogen en el Decreto de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia 138/1999, de 28 de octubre
(BORM 260 de 10-11), por el que se regula el Reglamento de la Caja de Depositos de la Comunidad
Auténoma {Anexes ¥y V7 de este Pliego).

15.3.- En el plazo de quince dfas, contado desde la fecha en que se hagan efectivas, en su caso, las
penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia constituida en la
cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.

511
FORMALIZACION DEL CONTRATO

16.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

16.1.- La formalizacion del contrato debers efectuarse no mds tarde de los quince dias héabiles
siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos en la
forma prevista en el articulo 151.4 del TRLCSP

Al documento administrativoe de formalizacién del contrato, se unira, formando parte del contrato,
la oferta del adjudicatario v un ejemplar del pliego de clusulas administrativas particulares y de las
prescripeiones téenicas, debidamente compulsados.

Cuando el adjudicatario sea una unidn temporai de empresarios, dentro del mismo plazo y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de constitucion como tal,

16.2.- No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion, excepto en los
casos previstos en ¢l articulo 113 del TRLCSP. El documento en que se formalice el contrato serd en todo
caso administrativo, siendo titulo valido para acceder a cualquier registro piiblico. No obstante, el contrato
se formalizard en escritura publica cuando asi lo solicite el contratista, siendo a su costa los gastos
derivados de su otorgamiento.

16.3.- Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro
del plazo indicado, la Administracion podra acordar la incautacion sobre la garantia definitiva del importe
de ia garantfa provisionai que, en su caso hubiese exigido. Si las causas de ia no formalizacion fueren
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imputables a la Administracidn, se indemnizard al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le

pudiera ocasionar.

16.4.- La formalizacion del contrato se publicara en el perfil del contratante conforme a lo
dispuesto en el articulo 154 del TRILCSP.

v
EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
i7.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO.

El Organo de contratacidn podrd designar una persona fisica o juridica, vinculada al ente
contratante o ajeno a €l, como responsable del trabajo, quien supervisard la ejecucion del mismo,
comprobando que su realizacion se ajusta a lo establecido en el contrato, v cursara al contratista las
6rdenes e instrucciones del drgano de contratacion. Actuard como responsable del contrato el Jefe del
Servicio de Coordinacion y Gestidn del Fondo Social Europeo.

18.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ADJUDICATARIO

18.1.- El contrato se ejecutard por el contratista con estricta sujecion a las clausulas establecidas
en el presente pliego de clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo establecido en el
pliego de prescripeiones técnicas, ejecutandose mediante la realizacién de tantas unidades de lfas que
integran el objeto del contrato como sean solicitadas por la Administracion.

18.2.- La ejecucion del contrato se realizard a riesgo v ventura del contratista.

18.3.~ Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen, por si
0 por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecucion del contrato. Cuando tales dafios v perjuicios havan sido ocasionados como
consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracion serd responsable la misma dentro de
los limites sefialados en las leves.

El contratista serd responsable igualmente de los dafios y perjuicios que se originen durante la
gjecucion del contrato, tanto para la Administracién como para terceros, por defectos o insuficiencias
técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o
reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 305 del
TRLCSP. Si el contrato se ejecutara de forma compartida con méas de un profesional, todos responderan
solidariamente de las responsabilidades a que se refiere esta clausula.

18.4.- El contratista debera cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, Jas disposiciones vigentes
en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo y de prevencién de riesgos
laborales, debiendo tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del contrato,
respecto del que ostentard, a fodos los efectos, la condicién de empresario. El incumplimiento de estas
obligaciones por parte del contratista no implicara responsabilidad alguna para la Administracion.

El personal que por su cuenta contrate el adjudicatario no ostentard derecho alguno frente a la
Administracioén, teniendo el contratista todos los derechos y obligaciones inherentes a la calidad de
patrono respecto del citado personal con arreglo a la legislacidn laboral vigente, sin que, en ningln
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caso resulte responsable la Administracion de las obligaciones nacidas entre el contratista y sus
trabajadores.

18.5.- En cuanto a la realizacidén de las prestaciones objeto del contrato {que se hard mediante
la ejecucién de las unidades que se soliciten por la Administracién), se establece el siguiente
calendario:

Los informes definitivos correspondientes al afio 2014 deberdn ser entregados al Servicio
Regional de Empleo y Formacion antes del 15 de diciembre de 2014. La entrega de los informes
definitivos del afio 2015, se hara efectiva antes del 30 de diciembre de 2015.

Los informes provisionales y definitivos deberdn remitirse en formato papel, debidamente
firmado, numerado, encuadernado y con su correspondiente indice y _en formato electrénico.
Asimismo la empresa adjudicataria deberd cumplir las maximas condiciones de seguridad en el
traslado y deposito de expedientes que se e entreguen.

18.6.- La empresa adjudicataria deberd designar, al menos, un coordinador técnico o
responsable, perteneciente a su plantilla, que serd el interfocutor con quién se relacionara el SEF.

18.7.- Control de Calidad: El SEF recalizard la comprobacién y supervision de los trabajos
contratados. Para tal fin, el Responsable del contrato supervisard los informes que se deriven del
trabajo realizado por la empresa adjudicataria. Los téenicos de la empresa adjudicataria, recibirdn
informacién pormenorizada sobre el procedimiento, normativa y documentacion a utilizar.

18.8.- El contratista deberd guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo
plblicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con
ocasion del mismo, en especial, los datos de cardcter personal facilitados por las empresas beneficiarias,
gue no podrin copiar o utilizar con fin distinto al que figura en el presente pliego, ni tampoco ceder a
otros, nl siquiera a efectos de conservacion. Ei adjudicatario quedard obligado al cumplimiento de io
dispuesto en la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de cardcter personal y
su normativa de desarrollo.

Todas las obligaciones establecidas en esta clausula se consideran esenciales a los efectos de
o dispuesto en el articulo 223 ) TRLCSP.

£9.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos de
adjudicacién se entienden comprendidos todos los gastos que el contratista venga obligado a realizar
para el completo cumplimiento de la prestacién contratada, va sean tasas e impuestos, directos ¢
indirectos, y arbitrios municipales que graven la ejecucién del contrato, que correrdn por cuenta del
contratista.

Se consideran también incluidos en la proposicion del adjudicatario y en el precio del contrato
todos los gastos que resultaren necesarios para la ejecucidn del contrato, incluidos la parte correspondiente
de sus gastos generales, financieros, de personal o de otra naturaleza, el beneficio imputable a su
gestidn, asi como los posibles desplazamientos.

20.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, PAGO DEL PRECIO Y LIQUIDACION,
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20.1.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la totalidad
de su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego v en el de prescripciones técnicas y a
satisfaccion de la Administracién.

20.2.- El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos de los
trabajos que realmente ejecute, con sujecion al contrato otorgado, y a las ordenes dadas por la
Administracion.

20.3.- En el plazo maximo de un mes a contar desde la entrega del objeto del contrato, se
procedera a su recepeion, en prueba de lo cual se levantard la correspondiente Acta.

Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejard constancia expresa de tal
circunstancia y se dardn las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados,
o proceda a una nueva ejecucion de conformidad con fo pactado. Si pese a ello, los trabajos efectuados
no se adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al
contratista, la Administracién podra rechazarla, quedando exenta de la obligacién de pago, v teniendo
derecho, en su caso, a ia recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

20.4.- El pago del precio se efectuara de modo total, para cada anualidad, una vez entregados
los informes definitivos y previa presentacion de la factura correspondiente, expedida conforme a la
normativa vigente, debidamente conformada por el responsable del contrato y previo informe del
mismo, valorandose positivamente. El plazo de abono se ajustard a los términos y condiciones que se
establecen en el articuio 216 del TRLCSP.

De conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional Trigésimo Tercera del TRLCSP, el
contratista deberd presentar la factura en el Registro de la Oficina Corporativa de atencién al
cindadano del Servicio de Empleo v Formacién sito en Murcia, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14,
Baio, o_cualguier otro Registro de Ja CARM, a efectos de su remisidn al Servicio de Contratacién
para su tramitacion.

Datos que deben constar en la factura:

¢ Organo administrativo con competencias en materia de contabilidad phblica: Servicio Econdmico
v Contratacién del SEF, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, 30011 Murcia.

s Organo de contratacion: Servicio Regional de Empleo y Formacién, Avda. Infante Don Juan
Manuel, 14, 30011 Murcia.

® Destinatario: Responsable del contrato: Pedro Miguel Gonzalez Ortiz, Jefe del Servicio de
Coordinacion y Gestion del Fondo Social Europeo, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, 30011 Murcia.

20.5.- Dentro del plazo de treinta dias, a contar desde la fecha del acta de recepcion, debera
acordarse ¥ ser notificada al contratista la liquidacidn del contrato y abonarsele, en su caso, el saldo
resultante.

20.6.- El contratista podréd ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesion surta efectos, v la
Administracion expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso que se le notifique
fehacientemente a ésta Gitima el acuerdo de cesidn.

21.- INCUMPLIMIENTO TOTAL DE LOS PLAZOS.
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2%.1.- El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucién del contratc en los
términos previstos en la clausula 9 del presente pliego.

21.2.- Cuando el contratista, por causa imputable al mismo, hubiere incurrido en demora, respecto
al cumplimiento del plazo total, la Administracion podrd optar indistintamente, por la resolucién del
contrato o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcién de 0,20 euros por cada 1.000 euros
del precio del conirato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiple del 5 por 100 del precio del
contrato, el Grgano de contratacién estard facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la
continuidad de su gjecucion con imposicién de nuevas penalidades.

21.3.- La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener derecho la
Administracién por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al contratista.

21.4.~ La constitucion en mora del contratista no requerird intimacion previa por parte de la
Administracion.

22.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE La
EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

%2.1.- En caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato o incumplimiento
del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion del contrate los medios personales y materiales
suficientes para ¢llo, a que se refieren la clausula 13.1.3 del presente pliego, el érganc de contratacién
podra optar por resolver ¢i contrato con incautacion de la garantia constituida, o bien imponer una
penalizacién econdmica proporcional a la gravedad del incumplimiento, en una cuantfa que podrd
alcanzar el 10 por 100 del presupuesto del contrato. (art. 212.1 TRLCSP)

22.2.- La misma prevision anterior se aplicard cuando el contratista, por causas imputables al
mismo, hubiera incumplido parcialmente la ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato.

23.- CESION Y SUBCONTRATACION.

23.1.- La cesion del contrato se regira por lo dispuesto en ef articulo 226 TRLCSP,

23.2.- El contratista no podrd subcontratar con terceros la ejecucion parcial del contrato.
24.- SUSPENSION DEL TRABAJC OBJETO DEL CONTRATO

Si la Administracién acordare la suspensién del contrato o aquella tuviere tugar por la aplicacion
de lo dispuesto en ¢l articulo 216.5 del TRLCSP, se levantard un acta en la que se consignarén las

circunstancias que la han motivado y la situacidn de hecho en la ejecucidn de aquél.

Acordada la suspension, la Administracién abonard al contratista, en su caso, los dafios y
perjuicios efectivamente sufridos por éste.

25.- RESOLUCION Y EXTINCION BPEL CONTRATO
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25.1.- Son causas de resolucidn de este contrato las previstas en los articulos 223 y 308 del
TRLCSP dando lugar a los efectos previstos en los articulos 225 v 309 del TRLCSP.

25.2.- Ademas de las previstas en el TRLCSP, son causas de resolucion del presente contrato
las siguientes:

a} El incumplimiento injustificado y reiterado de las indicaciones esenciales que, para mejor
realizacion del servicio, le comunique el responsable del contrato.

b) La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracidn.

¢) El incumplimiento de la obligacion del contratista de guardar sigilo respecto de los datos o
antecedentes que, no siendo ptblicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato
y de los que tenga conocimiento con ocasion def mismo.

26.- MODIFICACION DEL CONTRATO.

De conformidad con el apartado sexto de la Disposicién Adicional decimonovena de la Ley
1372012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia para el gjercicio 2013, el presente contrato podra ser objeto de modificacidn, para posibilitar
el objetivo de estabilidad presupuestaria, reduciendo el volumen de obligaciones, en el sentido de
disminuir el nimero de expedientes objeto del contrato, con la finalidad de reducir el precio del
contrato hasta un 2% y siguiendo el procedimiento previsto con caracter general en ef art® 106 del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Pablico.

27.- PLAZO DE GARANTIA.

27.1.~ El objeto del contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de SEIS MESES, a contar
desde la fecha de recepcion o conformidad de los trabajos, plazo durante el cual la Administracién podra
comprobar que Jos trabajos realizados se ajustan a Jo contratado y a lo estipulado en el presente pliego y
en el de prescripciones técnicas.

27.2.~ Durante el periodo de garantia, el contratista estard obligado a subsanar, a su costa, todas
las deficiencias que se puedan observar en lo ejecutado, con independencia de las consecuencias que se
pudieran derivar de las responsabilidades en que hubiere podido incurrir, de acuerdo a lo establecido en el
presente pliego y en el articulo 3035 del TRLCSP.

28.- DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

28.1.- Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de gjercitarse sobre la garantia definitiva, y transcurrido el periodo de
garantia, en su caso, se dictard acuerdo de devolucion o cancelacion de aquélia,

28.2.~ [ranscurrido un afio desde la fecha de terminacion del contrato sin que la recepcién formal
y la liquidacion hubiere tenido lugar por causas no imputables al contratista, se procedera, sin mds
demora, a la devolucion o cancelacion de las garantias, siempre que no se hayan producido las
responsabilidades a que se refiere el articulo 100 del TRLCSP.

Cuando el importe del contrato sea inferior a 1.000.000 de euros, si se trata de contratos de
obras, 0 a 100.000 euros, en el caso de otros contratos, o cuando las empresas licitadoras retnan los
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requisitos de pequefia 0 mediana empresa, definida segiin lo establecido en el Reglamento (CE) n.°
800/2008, de la Comisidn, de 6 de agosto de 2008, por el que se declaran determinadas categorias de
ayuda compatibles con el mercado comin en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado y no
estén controladas directa o indirectamente por otra empresa que no cumpla tales requisitos, el plazo se
reducird a seis meses.

29. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.
Segim el articulo 140.2 del TRLCSP el adjudicatario se compromete en un plazo de 5 afios a:

e Que todos los datos de cardcter personal a que tenga acceso en la ejecucion de las prestaciones
objeto de esta contratacion sean fos estrictamente necesarios para ef cumplimiento del mismo, y Gnica y
exclusivamente podran ser aplicados o utilizados para el cumplimiento de los fines objeto del contrato,
no pudiendo ser cedidos o entregados a terceros bajo titulo alguno, ni siquiera a efectos de mera
conservacion, para fines distintos del contrato.

s  Adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias, y en especial las que
reglamentariamente se determinen, para garantizar la seguridad de las informaciones comunicadas,
habida cuenta del estado de la tecnologfa, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestas,
ya provengan de la accion humana o del medio fisico o natural.

e Garantizar y mantener la absoluta confidencialidad v reserva sobre cualesquiera datos e
informaciones que, siendo propiedad del SEF, deban ser manejadas por el personal de la empresa en la
ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, y especialimente los de cardcter personal, que no podra
copiar o utilizar, ni tampoco ceder a ofros ni siquiera a efectos de conservacidn, considerdandose
incluidos cualquier otra informacion relativa al acceso y configuracion de los sistemas, palabras de
acceso y politicas de seguridad.

e Cumplir estrictamente Jo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal, y en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la citada ley.

¢  Comunicar inmediatamente al SEF la deteccion de cualquier error que se produzca en el
sistema de seguridad de la informacion de la misma.

s Observar todas aquellas actuaciones no comprendidas en Jos apartados anteriores relativas a la
proteccidn, conservacion y confidencialidad de los datos que se manejen durante la ejecucion del
contrato e incluso atn después de la finalizacidn del mismo, de conformidad con lo que, en cada

momento y segin el progreso de la ciencia o de la téenica disponga la normativa, juridica o téenica,
vigente en la materia.

re de 2013 )
G-CONTRATACION

Murcia, a 28 de oct
LA JEFA DE SEC.C]VQN,.?

el Garcia Garcia

Ve B® BL JEFE DEL SERVICIO NOMICO Y DE CONTRATACION

Fdo.: José Blaya Verda
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ANEXOC I: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

DD e , con DNI n®i, , (en el caso de
actuar en represeniacion), como apoderade de la empresa
...................................................................... , con CIF n°.. ..., Dara concurrir a la
contratacion de “ [denominacion del contrato]

k-l

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que la empresa a la que representa:

-Cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracién y con
todos y cada uno de los requisitos de capacidad, representacién y solvencia establecidos en el
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares que rige la presente contratacién, y en el
articulo 146.1 del TRLCSP, ¢n el momento de finalizacién del plazo de presentacion de
proposiciones.

-No esta incursa en las prohibiciones para contratar con la Administracién de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico y se
halla al corriente del cumplimiento de Jas obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes y especificadas en los articulos 13 v 14 del Reglamento
General de fa Ley de Contratos de las Administraciones Pdblicas, aprobado por Real Decreto
1698/2001, de 12 de octubre.

-No forma parte de sus Organos de Gobierno o Administracidn, persona alguna de aquellas a
que se refiere la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica.

Y se compromete a aportar, cuando sea requerido, la documentacion acreditativa de ello prevista en la
clausula 14.2 del presente pliego.

{Lugar, fecha v firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIC REGIONAL DE EMPLEG Y
FORMACION
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ANEXO |I: MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

Dl , DN n® ceereemseeneenenenn,CON_domicilio_en
................................................................................ , TELEFONO 0% ooy, FAX 1% oo, en el caso de
actuar en representacion] cOmo Tepresentante G .. CIF o DNIn® i, , con
GOMICTHD 11 1ottt s s e ; enterado de las condiciones para concurrir a la

confratacion del “/denominacion contraro]”, cree que se encuentra en situacion de acudir como licitador del mismo.

A cste efecto hace constar que conoce el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares v de Prescripciones Téenicas que
sirven de base a la convocatoria, que acepta incondicionalmente sus clausulas, que refine todas v cada una de las condiciones
exigidas para contratar con la Administracion, no hallindese comprendido en ninguna de las circunstancias que, segin la
legislacién vigente, excluyen de la contratacién administrativa, y se compromete en nombre a tomar a su cargo el mencionado
servicio, con estricta sujecién a los expresados requisitos y condiciones, por un precio total IVA EXCLUIDO

(o €), mas el correspondiente LVA ... %) i, , lo que supone un precio total IVA INCLUIDO de
.................................... EUROS.

Anualidad 2044

COSTE EXPEDIENTE NUMERO DE TOTAL
TiPC DE PROCEDIMIENTO
IVA EXCLUIDCG EXPEDIENTES VA EXCLUIDO
PROCEDIVEENTO — JUSTIFICACION ECONOMICA EXPEDIENTE € 15 €
FSE FORMAS INNOVADORAS DE INTEGRACION LABORAL
PROCEDIMIENTO ~ JUSTIFICACION ECONGMICA EXPEDIENTE ¢ 15 e
ESCUELAS TALLER/PROGRAMA MIXTO EMPLEG Y FORMACION
PROCEDIMIENTS — JUSTIFICACION ECONOMICA OTRAS £ 60 €
ACTUACIONES
TOTAL 2014 IVA BEXCLUIDO €
Anualidad 2015
COSYE EXPEDIENTE NUMERO DE TOTAL
THO DE PROCEDIMIENTO
VA EXCLUIDO EXPEDIENTES WA EXCLUIDO
PROCEDIMIENTO — JUSTIFICACION ECONOMICA EXPEDIENTE € 15 €
FSE
PROCEDIMIENTO ~ JUSTIFICACION ECONOMICA EXPEDIENTE € 15 €
ESCUELAS TALLER/PROGRAMA MDXTO EMPLED Y FORMACION
PROCEDIMIENTO —~ JUSTIFICACION ECONOMICA OTRAS € 60 €
ACTUACIONES
TOTAL 2015 IVA EXCLUIDO €
BASE IMPONIBLE IVA TOTAL IVA INCLUIDO
| TOTAL 2014 Y 2015 € € €

{Lugar, fecha y firma]

Ep caso de discrepancia enire ¢l precio fotal de Ia proposicién sefalado en ntimero v &f redactado en letra,
prevalecera lo establecido en la letra.

JLMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO ¥V FORMACION

Secretaria General Técnica. Avda. Infante D. Juan Manuel, 14. 30071 Murcia
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ANEXO [II: VIGENCIA DE LOS DATOS DECLARADOS EN EL REGISTRO DE
LICITADORES

D e , DNE n° e , fem el caso de actuar en
represeniacion) como Tepresentante de .. e CIF o DNI
B s , para concurrir a la contratacion de * [denominacion del contrato] 7.
CERTIFICA:

Que en cumplimiento de lo previsto en el art.146.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, todos
los datos que figuran en el certificado de inscripeidon en el Registro de Licitadores de la
Comunidad Auténoma de Murcia y, en su caso, en el Regisiro de Empresas Clasificadas del
Ministerio de Economia y Hacienda, son validos y estin vigentes en el dia de la fecha

(Lugar, fecha y firma)

ILMO., SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION

Secretaria General Técnica. Avda, Infante D. Juan Manuel, 14. 30071 Murcia
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ANEXO IV: MODELQO DE AVAL

La Entidad (razén social de la entidad de crédito o sociedad de garantia

TECIPIOCA) 1uvuvvieireiiecncrvenne s con NIF o, y con domicilio (a efectos de notificaciones
y requerimientos) BIL ettt bbbt a e ne e erne et e ereeaneens en la
calie/plaza/avenida.................... CP. e, y en su nombre (nombre y apellidos de los
APOUETAGOS) ...ttt e

con poderes suficientes para obligarle en este acto, seglin resulta de la verificacion de la representacion
realizada por el Servicio Juridico de la Consejerfa de Economia y Hacienda, y que declaran que aquella
cumple los requisitos establecidos en el articulo 15 del Reglamento de la Caja de Depdsitos de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

AVALA

a: (nombre y apellidos o razon social del
AVAIAAO ).ttt ettt et eer et e aaaa con

NIF/CIF e en virtud de lo dispuesto por [norma/s y articulo/s que imponen la

constitucion de esta garantia, que son. para las garantias definitivas, el articulo 95 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre,; para las provisionales, el art® 103 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre/ para responder de las
obligaciones siguientes: [para la garantia definitiva: garantia definitiva por contrato [indicar n° expie. v
lote, si lo hubiera] [y para las garantia provisional: el mantenimiento de fa proposicidn presentada en el
expediente de contratacion [indicar el n® de expediente y lote, si lo hubiera] ................ante el Servicio
Regional de Empleo y Formacion, con n® de Cif: Q3000240F, de la Comunidad Auténoma de la Regidén de
Murcia .por importe de: (80 TeHASY covivviiriei e e

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusion y con compromiso de pago al primer requerimiento de la Caja de Depésitos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con sujecién a los términos previstos en [para las
garantias definitivas, el articulo 95 del Texto Refundido de ia Ley de Contratos del Sector pubiico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, para las provisionales, el art® 103 del
Texto Refundido de [a Ley de Contratos del Sector piblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre/, en sus normas de desarrollo st las hay, y en la normativa reguladora de la Caja de
Depdsitos de la Comunidad Autdnoma de la Regidn de Murcia.

El presente aval serd de duracion indefinida y tendra validez en tanto que la Administracion no
autorice su cancelacion.

............................................................... (lugar y fecha)
............................................... {razon social de la entidad)
................................................ (firma de los Apoderados)

Verificacion de la representacion y de la extension del aval en la forma reglamentaria.
IVBTCIAL B covvivrrccieiieee e et eenesn s ene e e s

El Jefe de la Unidad

(firma v sello)

Secretarfa General Técnica, Avda, Infante D. Juan Manuel, 14. 30071 Murcia
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ANEXO V: MODELQ DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION
Certificado RUIMEIO e srs s rcben b e r s
ettt tee s eeee i s aeeai Ao E R e AR e e et E et ne Attt e e st e et eee e (en
adelante asegurador), con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en
........................................................................... en la calle/plaza/avenida
.................................................................................................. C.P. corernisieeneene Y CIF:
........................................... debidamente representada por don

.................................................................................................. con poderes suficientes para obligarle en
este acto, seglin resulta de la verificacion de la representacién del Servicio Juridico de la Consejeria de
Economia y Hacienda, y que declaran que aquella cumple los requisitos establecidos en los articulos
19y 20 del Reglamento de la Caja de Depositos de la Comunidad Autdnoma de la Regioén de Murcia.
ASEGURA

................................... en concepto de tomador del seguro, ante®
. en adelante asegurado, hasta el
en concepto de garantia
................................. para responder de las obligaciones, penalidades v demas gastos que se puedan
derivar frente a! asegurado de’

La falta de pago de la prima, sea Gnica primera o siguientes, no dard derecho al asegurador a
resolver el contrato, ni éste quedard extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste
liberado de su obligacion, caso de gue el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podrd oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra
el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la
Caja de Depositos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, con sujecion a los términos
previstos en (norma en virtud de la cual se deposita la garantia)

en sus normas de desarrollo si las hay,
y en la normativa reguladora de la Caja de Depésitos de la Comunidad Auténoma de ia Region de
Murcia.

El presente seguro de caucion estard en vigor hasta que ® ..o, 0
quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacién devolucién, de
acuerdo con la normativa arriba citada.

BNl e

Verificacion de la representacion y de la extension del aval en la forma reglamentaria

MUFCIa, 8 ..o
El Jefe de la Unidad
(firma v sello)

'Se expresara la razon social completa de la entidad aseguradora.

“Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.

*Nombre de la persona asegurada.

*Comunidad Autdonoma, Organismo Autonoma, Ente Pablico.

*Importe en letras por el que se constituye el seguro.

*Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc.

Identificar individuaimente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.} el contrato en virtud
del cual se presta la cawveion.

*Comunidad Auténoma, Organismo Auwtonomo, Ente Plblico.

Secretaria General Técnica, Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, 30071 Murcia
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ANEXO VI: AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL SERVICIO REGIONAL DE
EMPLEO Y FORMACION PUEDA RECABAR DATOS DE LAS ADMINISTRACIONES DE ESTAR
AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

Expte. Contratacion: [denominacidn del contrato]
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

NIF

La persona abajo firmante autoriza al Servicio Regional de Empleo y Formacién, organismo auténomo de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para que de oficio solicite de las Administraciones
competentes, los certificados que acrediten que la empresa estd al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones {ributarias y con la Seguridad Social, en los términos requeridos por el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector piiblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre y
demaés normativa de desarrollo.

Lugar, fecha y firma

Fdo.:

NOTA: La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante
escrito dirigido al Director del Servicio Regional de Empleo y Formacion

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Secretarifa General Téchica. Avda, Infante B. Juan Manuel, 14. 30071 Murcia



