Regidn de Murcia
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo

Servicio Regional de
Empieo y Formadén

C-18.57.2012

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE COLABORACION Y ASISTENCIA TECNICA CON EL
SERVICIO REGIONAL. DE EMPLEOC Y FORMACION EN EL PROCESO DE
JUSTIFICACION ECONOMICA DE SUBVENCIONES A PLANES FORMATIVOS,
ACCIONES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTG A LA FORMACION Y OTRAS
ACTUACIONES QUE PODRAN ESTAR COFINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ENMARCADOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION
DE OFERTA.
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I
DISPOSICIONES GENERALES

1.- OBJETO DEL CONTRATO Y NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER.

1.1.- El objeto del trabajo que se confrafa consiste en la prestacidn del servicio de asistencia
téenica y colaboracidn con el Servicio de Empleo v Formacion, en adelante SEF, en el proceso de
justificacion econdmica de subvenciones a fos planes de fonmacion, acelones de apoyo vy acompafamiento
a la formacién y otras actuaciones, concedidas por la Subdireccion General de Formacion, que podran
estar cofinanciadas por el Ministerio de Empleo v Seguridad social, enmarcadas en el programa de
formacién de oferta v que se vayan a revisar durante el periodo 2012-2013.

La ejecucion del objeto del contrato debera adecuarse a las prescripciones contenidas en el pliego
de prescripciones técnicas.

Dicho obhjeto corresponde al cddigo 93411100 de la nomenclatura Vocabulario Comin de
Contratos {CPV) de ta Comisidn Europea.

1.2.- 1.a necesidad administrativa a satisfacer con este contrato: las normas reguladoras de las
subvenciones, establecen la obligacién de los beneficiarios de justificar ante la Administracion
concedente, el cumplimiento de la finalidad que motivo la concesion de a subvencion {desarrollo de las
acciones formativas, de acuerdo con los proyectos y objetivos que dieron origen a la concesidn de la
subvencidn), asi como se establece que e beneficiario de la subvencidn deberd someterse a jos controles
que establezca la administracion concedente. Es para atender esta necesidad y ante la ausencia de medios
propios suficientes, que se tramita este conlrato,

2.- ORGANO DE CONTRATACION.

2.1~ El 6rgano de contratacién es el Director General del Servicio Regional de Empleo y
Formacién (SEF), organismo autdnomo administrativo dependiente de la Consejeria de Educacion,
Formacion v Empleo de la Comunidad Autdnoma de la Regidn de Murcia, que fue creado por la ley
9/2002, de 11 de noviembre, de Creacion del Servicio Regional de Empleo v Formacion (BORM n® 276,
de 28 de noviembre}. La competencia para adjudicacidn del presente contrato ha sido delegada por su
Director General al Secretario General Téenico, mediante Resolucion de aquel, de fecha 15 de febrero de
2006 (BORM de 6 de abril).

2.2.- El mencionado drgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato v, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucidn y determinar los efectos de ésta, con
sujecion a la normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte seran ejecutivos, sin perjuicio del
derecho del contratista a su impugnacion ante la Jurisdiccidn competente.

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacion a realizar se califica como contrato de servicios de caracter administrativo,
de conformddad con lo establecido en los articulos 10 v 19 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico (en adelante
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TRLCSP), quedando sometida a dicha ley, al Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Piblicas (RG ¢ RGLCAP), aprobado por Real Decreto 1098/2001, en tanto contintie
vigente, y al nuevo Reglamento de la Ley de Contratos del Sector Pablico, aprobado por Real Decreto
817/2009 de § de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007 de 30 de octubre de
contratos del Sector Piblico,

Asimismo, serdn de aplicacién las demas disposiciones estatales que regulan la contratacion del
sector publico, y las dictadas por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en el marco de sus
respectivas competencias.

La contratacion debera supeditarse a las disposiciones del Tratado de fa Unidén Buropea y a los
actos fijados en virtud del mismo, y serd coherente con las actividades, politicas y prioridades
comunitarias en pro de un desarrello sostenible y mejora del medio ambiente, debiendo promover el
crecimiento, la competitividad, el empleo y la inclusion social, asf como la igualdad entre hombres vy
mitjeres, todo €llo de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo,
de 11 de julio de 2006, por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion.

El contratista habra de cumplir con las medidas de informacién y publicidad establecidas en el
articulo 8 del Reglamento (CE) n® 1828/2006 de la Comisidn de 8 de diciembre de 2006, Reglamento
de Gestion.

3.2.- Tendran carécter contractual el pliego de prescripciones téenicas, asi como el presente pliego
de cldusulas administrativas particulares; por todo ello, dichos documentos deberan ser firmados por el
adjudicatario, en prueba de conformidad, en el acto mismo de la formalizacién del contrato

3.3~ Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, medificacién vy resolucién del
contrato, y efectos de €sta, seran resueltas por el 6rgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin a la
via administrativa, y serdn immediatamente ejecutivos, pudiendo ser recurridos potestativamente en
reposicion ante el mismo organo que los dictd, o ser impugnrado mediante recurso contencioso
administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccién.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

4.1.- Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se¢ hallen comprendidas en alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que se podré acreditar por cualquiera de
los medios establecidos en el articulo 73 del TRLCSP.

Las empresas deberdn ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga relacion
directa con el objeto del contrato, segiin resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y
dispongan de una organizacién cor elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucién
del contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea deberdn acreditar su
capacidad de obrar mediante certificacién de inscripcién en uno de los registros profesionales o
comerciales que se indican en el anexo I del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad de obrar mediante informe
expedido por la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia de! lugar del domicilio
de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el
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Registro local profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que actiian con habitualidad en el
trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el obieto del contrato, asl como el
informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55 TRLCSP.

Como requisito de incompatibilidad se exige que las empresas licitadoras no sean entidades
beneficiarias ni haber prestado servicios a entidades beneficiarias de subvenciones que sean objeto de
revision conforme al presente pliego. [gualmente, las empresas licitadoras y el personal dependiente de las
mismas que realice el trabajo no ostentardn ni hardn ostentado representacidn alguna ni podia tener
participacién en entidades beneficiarias de las subvenciones citadas ni realizar en ellas ninguna actividad
retribuida por ningin concepto, ni ser miembros de sus Organos de direccion y/o gobierno. Esto se
acreditard mediante declaracion responsable.

4.2.- Ademss de los requisitos resefiados, los licitadores deberan acreditar su solvencia
econdmica, financiera y téenica, a través de los medios de justificacion que, al amparo de los articulos 62,
75 v 78 del TRLCSP, se resefian a continuacion:

A} Solvencia econdmico financiera: Se acreditarda mediante declaracidén apropiada de entidades
financieras o, en su caso, justificante de ia existencia de un seguro de indemmizacidn por riesgos
profesionales.

B) Solvencia técnica-profesional: Los licitadores deberan ser empresas auditoras v tener inscripeion
vigente en el Registro (ficial de Auditores de Cuentas (R.O.A.C)) como ejercientes, lo que acreditaran
mediante el pertinente certificado del R.G.A.C.,

4.3.- Medios personales y materiales a adscribir a la ejecucién del contrato: Al margen de
acreditar su solvencia técnica por los medios antes indicados, los licitadores deberan asumir el
compromiso de adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales v materiales suficientes para
llevarla a cabo adecuadamente, medios que, de acuerdo con 1o dispuesto en la clausula 13.2.7 del presente
pliego, deberdn detallar en su oferta, y cuva efectiva adscripeion se considera obligacidn esencial en los
términos regulados en el articulo 64.2 v con los efectos previstos en el articulo 223. f, ambos del
TRLCSP. Dichos medios personales y materiales a comprometer, y que deben mantenerse durante toda la
vigencia del contrato, son los siguientes:

a) Medios personales mininos: Se exigira que los licitadores se comprometan a dedicar a la ejecucion
del contrato, los medios personales suficientes v adecuados para ello: serdn técnicos expertos en
consultoria 0 auditoria, con fitudacion superior (licenciados en  ciencias
econdmicas/empresariales/administracion de empresas ADE}, y que cuenien con experiencia en
realizacidn de trabajos de auditoria de subvenciones.

Para la acreditacién de dicho extremo, los licitadores deberan presentar una certificacion con los
nombres v la cualificacidn profesional del personal responsable de gjecutar la prestacidn, indicando
una relacién de los trabajos en los que hayan participado cada uno de los miembros del equipo. Se
exigird que todos tengan un minimo de dos aflos de experiencia en la auditoria. En el caso de que la
empresa adjudicataria renueve parte del equipo disponible para la prestacion del servicio, el nuevo
personal deberd reunir todos los requisitos anteriores,

b} Er cuanto a los medios materiales, los licitadores deben poner a disposicion de este organismo un
local dentro de la Regién de Murcia, en el que se ubicara ¢l equipo necesario, tanto de personas como
de medios materiales, v que debera disponer de licencia de apertura v de horario de atencion al
publico.
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En la fase de seleccién de ofertas, los mencionados medios personales y materiales se cumpliran
mediante el compromiso asumido por el licitador de adscribir dichos medios y mantenerlos durante toda
la vigencia del contrato, con independencia de que, tras la adjudicacion, tendrd que acreditar su efectiva
adscripcidmn.

4.4~ No podran concurrir a la licitacién aquellas empresas que hubieren participado en la
elaboracion de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre que dicha
participacion pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con
respecto al resto de las empresas licitadoras.

4.5.- Los que contraten con la Administracidn, podrin hacerlo por si, o mediante Ia
representacion de personas debidamente facultadas para ello.

5.- CLASIFICACION DE LOS LICITADORES.

Para ser adjudicatario del presente contrato no es precisc estar en posesién de clasificacion
empresarial alguna, sin perjuicio de acreditar la correspondiente solvencia econodmica, financiera y
técnica, por los medios establecidos en la clausula 4.2 del presente pliego.

Aun no siendo exigible 1a clasificacion, aquellas empresas que estén clasificadas pueden acreditar
la solvencia técnico profesional con la clasificacion para el mismo tipo de contratos, en aplicacién del
articulo 74.2 del TRLCSP, que literalmente dice: “la clasificacion del empresario acreditard su solvencia
para la celebracion de contratos del mismo tipo que aquellos para los que se haya obtenido y para cuya
celebracion no se exija estar en posesién de la misma”. No obstante los medios sefialados en 4.3 deberan
ser aportados en todo caso.

6.- PRESUPUESTO DE LICITACION.

6.1~ El sistema de determinacidn del precio, de acuerdo con lo previsto en el articulo 302 del
TRI.CSP es el de precios unitarios o de unidades de gjecucidn, consistentes en el examen y control de los
expedientes de subvenciones que deben justificar las enfidades beneficiarias v cuya justificacidn
econdmica es ¢l objeto de este contrato,

Se establecen, de acuerdo con lo previsto en ¢l Phego de Prescripciones Técnicas, los siguientes
tres tipos de unidades de ejecucion, segin la modalidad de expediente a controlar v sus precios maximos
unitarios de licitacidn;

e Expedientes de la Modalidad 1, Planes de formacion dirigidos prioritariamente a trabajadores
ocupados (Orden de 7 de julio de 2009), Programa 1. Planes de formacion intersectoriales. Son
tres el numero de expedientes de esta modalidad.

Precio maximo unitario es de 0,4% del importe de la subvencidn concedida para los tres

expedientes de este Programa.,

e Expedientes de ia Modalidad 2, Planes de formacién dirigidos prioritariamente a trabajadores
ocupados (Orden de 7 de julio de 2009), resto de los programas de esta Modalidad.

El precio maxime unitario es de 256,00 euros por cada expediente.

e Resto de las Modalidades v otras lineas de de subvencion.

Precio unitario maximo: 125,00 euros por expediente,
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Cada expediente comprende los informes provisional y definitivo de las acciones objeto de
justificacidn econdmica, mas el asesoramiento necesario a las entidades auditadas en el proceso de
alegaciones, siempre canalizado este asesoramiento a fravés o con conocimiento del Servicio Regional de
Empleo y Formacion.

6.2.- El presupuesto de gasto maximo o indicativo que se prevé para el contrato es el siguiente:

Planes intersectoriales 3 0,4% de. %a 19.882,96
subvencidn
2012 Resto planes 94 250,00 23.500,00
Resto de actuaciones 37 125,00 4.625,00
Planes intersectoriales 3 OA%dela | g oaq 7
T subvencion
Resto de planes 120 250,00 30.000,00
Resto de actuaciones 33 125,00 4,125,060
TOTAL 290 98.8201,08

El gasto efectivo estard condicionado por las necesidades reales de la Administracidn, que, por
tanto, no queda obligada a llevar a efecto una determinada cuantia de unidades, ni a gastar 1a totalidad del
importe indicado.

7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO.

Consta en el expediente la existencia de crédito presupuestario preciso para atender a las
obligaciones econdmicas que se deriven de este costrato, que se fnanciard con cargo a la partida
presupuestaria 57.03.00.324A.227.06, proyecto de inversion n® 34736.

La dotacién del proyecto presupuestario 34736, de la partida presupuestaria
57.03.00.324A.227.06, esta financiada con fondos puiblicos del Servicio Pablico de Empleo Estatal.,

8. REVISION DE PRECIOS.

El precio de la presente confratacién podrd revisarse de acuerdo con la variacién que haya
experimentado el indice general de precios al consumo en los doce meses andertores a la fecha en que
proceda la revision, sin que, no obstante, la revisioén pueda superar el 85 por 100 de dicha variacion.

La revisidn de precios tendra lugar, en su case, cuando el contrato se haya ejecutado al menos en
el 20 por ciento de su importe vy haya transcurrido un afio desde su adjudicacion, fecha que se tomara
como referencia a fin de determinar el momento a partir del cual procede la revisidn de precios y sus
efectos, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 9.3 del TRLCSP.

El importe de las revisiones que procedan se hard efectivo de oficio, mediante ¢l abono o
descuento correspondiente en los pagos parciales o, excepcionalmente, en ia liquidacion del contrato,
cuando noe hayan podido incluirse en dichos pagos parciales.
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9. DURACION DEL CONTRATO. PLAZO DE EJECUCION,

9.1.- Se establece como periodo maximo total de vigencia del contrato, desde la fecha de su
formalizacion y hasta el dia 31 de diciembre de 2013 (o bien hasta que se haya agotado el presupuesto
maximo del mismo, en el supuesto de que este hecho se produjera con antelacion al cumplimiento del
plazo antes sefialado).

9.2.- En cuanto a la realizacion de las prestaciones objeto del contrato {que se hard mediante
la ejecucion de las unidades que se soliciten por la Administracidn), se establecen, en consonancia con
lo previsto en ¢l pliego de prescripciones téenicas, dos plazos parciales de ejecucion, correspondientes
a cada una de las fases de entrega de expedientes por parte del SEF, y que son los signientes:

a) Entrega inicial de expedientes para efectuar por la empresa el control de Jas justificaciones
econdmicas: tras la entrega de expedientes que haga el SEF a la empresa, ésta, en el plazo maximo de
los 35 dias signientes a su recepeion (u otro menor si a ello se hubiera comprometido la adjudicataria),
deberd entregar al organismo el Informe Provisional, confeccionado segun lo pactado.

b) Entrega por parte del SEF a la empresa adjudicataria de los escritos de alegaciones y demés
documentos que hayan sido presentados por las entidades beneficiarias en la fase de alegaciones: tras
la entrega de estos documentos, la adjudicataria dispondra de un plazo de 35 dias siguientes a su
recepcion (u otro menor si a ello se hubiera comprometido la empresa), del Informe Definitivo
correspondiente a esos expedientes. En ambos casos, los dias se entienden que son naturales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 213.2 del TRLCSP, estos plazos de ejecucién
podra prorrogarse, con cardcter excepcional, cuando ¢l contratista no pudiere cumplirlo por causas que
no le sean imputables, siempre que las justifique debidamente.

1]
ADJUDICACION DEL CONTRATO

10.- PROCEDIMIENTO DE ADJUBDICACION.

10.1.- A efectos de determinar la publicidad y el procedimiento de adjudicacidn, el valor
estimado de la contratacion a realizar, sin incluir el IVA que deberd soportar la Administracién, es de
98.820,68 €, coincidente con el presupuesto de licitacion establecido en el presente pliego.

10.2.- El contrato se adjudicara, mediante procedimiento abierto, tomando como base los criterios
de adjudicacion que se detallan en la cldusula siguiente, por ser los que se consideran més adecuados para
que la Administracion evalte las ofertas que presenten las empresas y elija la que mejor satisfaga las
necesidades que justifican esta licitacion. Estos criterios son: precio, plan de trabajo y memoria
propuesias, v mejoras.

19.3.- Criterios de adjudicacion.
Seon criterios que han de servir de base para la adjudicacidén del contrato los siguientes, por orden
decreciente de importancia con arreglo a la siguiente ponderacidn:
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CRETERIO Puntuacion maxima
1. OFERTA ECONOMICA. 50 PUNTOS
2. PLAN DE TRABAJO Y MEMORIA PROPUESTA 40 PUNTOS
3. MEJORAS PROPUESTAS 10 PUNTOS

1.- Oferta econdmica: Se valorar de la siguiente manera:

Se calcularé proporcionalmente Ja puntuacion, en funcidn de la baja presentada, asignando 50
puntos a la oferta que suponga la mayor baja, siempre y cuando ésta no esté incursa en baja
desproporcionada o bien estando incursa no haya sido debidamente justificada por el licitador,

Para considerar que la oferta no puede ser cumplida y, por tanto, considerarla anormal o
desproporcionada a los efectos previstos en el articulo 152.2 del TRL.CSP, se aplicara lo previsto en el
articulo 85 del Reglamento General de la Ley de los contratos de las Administraciones Piblicas.

El criterio Oferta Econdémica o precio se valorarda con la siguiente formula: al valor del
presupuesto mas bajo le corresponderd la méxima puntuacion total (50) puntos. Al precio que coincida
con el tipo de licitacidn le correspondera una puntuacion de (0) puntos. Las ofertas comprendidas entre el
presupuesto mas bajo y el presupuesto tipo de licitacién se puntuardn interpolando lincalmente entre los
dos valores indicados.

2. Plan de trabajo y memoria propuesta: Se valoraran los siguientes extremos:

- Metodologia general a seguir en el desarrollo del servicio incluyendo las fases de planificacion,
logistica, gjecucion (comprobacién y verificacion) y conclusion y redaccion final del informe, asi como el
mecanismo y sistematica de fos trabajos a realizar: hasta 15 puntos

- Metodologia particular a seguir en el desarrollo del servicio en especial en la programacién
(incluyendo calendario}), metodologia y concepcidn del trabajo para cada uno de los supuestos planteados:
hasta 15 puntos

- Organizacion del eguipo propuesio, medios utilizados, distribucién de tareas, relaciones entre
participantes, concretando los aspectos de responsabilidad, transmisién de documentacion, cauces de
comunicacion, reuniones, tomas de decisiones: hasta 10 puntos

3. Mejoras: Se valorardn las mejoras o prestaciones adicionales que el licitador oferte, tales como
asistencia en la elaboracién de informes preceptivos en recursos administrativos derivados de la
liguidacion economica del expediente, recomendaciones en la gestién de los siguientes ¢jercicios
econdmicos en las lineas de subvencion, soporte en la grabacién de datos en el aplicativo del SEF. Cada
mejora estimada supondra 2 puntos con el limite de 10 puntos.

10.4.~ Procedimiento de evaluacidn de las proposiciones.

16.4.1.- En primer lugar ia Mesa de contratacion habrad de realizar la evaluacion de las ofertas
respecto a los criferios sefialados con Jos ntimeros 2 y 3, que no pueden valorarse mediante la aplicacion
de formulas aritméticas, sino que exigen un juicio de valor y seguira el siguiente procedimiento:
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1°.- Todas las ofertas seran valoradas de mejor a peor respecto a dichos criterios, en funcién de
sus caracteristicas y de su comparacidn con el resto de las ofertas, teniendo en cuenta su mayor
adecuacién a la mejora y perfeccionamiento de la ejecucion del objeto del contrato. EI resultado de dicha
valoracion deberd ser argumentado v justificado en el correspondiente informe de valoracion,

2°- A la que se considere mejor oferta respecto de un criterio se le asignara el valor 10, al que
correspondera el maximo de los puntos de ponderacién correspondiente a dicho criterio.

3°.- Al resto de las ofertas se les asignard un valor de cero a diez, otorgéndoles, en consecuencia,
los puntos de ponderacion que proporcionalmente les correspondan por su diferencia con la mejor oferta,
de acuerdo con la siguiente formula: P=(pm*0)/10, donde "P" es la puntuacién a obtener, "pm" es la
puntuacion maxima del criterio de que se trate, "O" serd la valoracidn sobre 10 asignada a la oferta que se
estd puntuando, v "10" es la valoracién correspondiente a la mejor oferta.

10.4.2.- En un acto posterior, de acuerdo con lo dispuesto en la cliusula 16.2, la Mesa de
contratacion realizard la valoracién de las ofertas respecto a los restantes criterios evaluables en cifras o
porcentajes. Obtenida la valoracion de las ofertas respecto de dichos criterios, se asignard a cada una de
ellas los puntos de ponderacién correspondientes a cada criterio, asigndndole a la mejor oferta el maximo
de los puntos correspondientes al criterio de que se trate.

10.5.- Obtenida la puntuacion de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios, se sumara
la puntuacién total de cada una de ellas, resultando seleccionada la que obtenga mayor puntuacién. En
caso de producirse empate en la puntuacién final, la adjudicacion recaerd en la oferta que en su conjunto
se considere més beneficiosa para el interés publico, teniendo en cuenta el orden de prelacién de los
criterios de adjudicacion y la ponderacién de su incidencia en la valoracion de las ofertas empatadas.

11.- GARANTIA PROVISIONAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 103.1 del TRLCSP, los licitadores no deberan
constituir garantia provisional.

12.- PLAZO Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

12.1.- Las proposiciones y la documentacion complementaria se presentardn, en la forma indicada
en los apartados siguientes, en el lugar ¥ plazo sefialado en el anuncio de licitacion.

La falta de presentacidn de los documentos relacionados podré determinar la no apertura de la
proposicion econdmica y la exclusion del proponente.

Una vez que sea adjudicado el contrato y que hayan franscurrido los plazos para la interposicion
de recursos sin haberlos interpuesto, la documentacidén que acompafia a las proposiciones quedard a
disposicion de los interesados. Si éstos no retiran su documentacion en los tres meses siguientes a la fecha
en que se les notifique la adjudicacion, la Administracién no estard obligada a seguirla custodiando.

Cada empresario no podra presentar mas de una proposicién. Tampoco podra suscribir ninguna
proposicion en unién temporal con otros empresarios si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de
una union temporal. La contravencion de estas prohibiciones dard Tugar a la inadmisién de todas las
proposiciones por él suscritas.

12.2.- La presentacion podra realizarse mediante entregas en las oficinas que se indiguen en ¢l
anpuncio de licitacion, bien personalmente o bien mediante envio por mensajeria entregado dentro del
plazo sefialado. También podran remitirse por correo, siempre que se justifique la fecha de imposicion del
envio en la oficina de Correos y se anuncie al érgano de contratacion la remision de la oferta mediante
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telex, fax o telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requisitos no seran admitidas las
proposiciones si son recibidas con posterioridad a la fecha de terminacion del plazo sefialado en el
anuncia. No obstante transcurridos diez dias naturales a contar desde el siguiente al dia en que finaliza el
plazo para presentar las proposiciones sin haberse recibido las enviadas por correo, no seran admitidas en
ningln caso, de conformidad con lo establecide en ¢l articulo 8G.4 del Reglamento de la Ley de los
Contratos de las Administraciones Pablicas.

£2.3.- Los interesados podran examinar el pliego y documentacién complementaria en las
oficinas sefialadas en el anuncio de licitacidn, pudiéndose consultar telematicamente, en el perfil del
contratante de este organismo, cuyo enlace completo es: http:/fwww.carm.es/ Contratacion piblica,
Perfil del Contratante, Consejeria de Educacidn, Formacidon y Empleo, Servicic Regional de Empleo v
Formacion,

12.4.- La presentacion de las proposiciones presume la aceptacidn mcondicional por el
empresario de 1a totalidad del contenido del presente pliego, sin salvedad alguna.

13.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.
13.1.- Consideraciones generales sobre las proposiciones:

13.1.1.- Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad del objeto
del contrato.

13.1.2.- Cada licitador podra presentar sélo una proposicion en relacion con el objeto del
confrato, sin que se puedan presentar variantes o alternativas.

13.1.3.- El empresario gue haya licitado en unidn temporal con otros empresarios no podra, a su
vez, presentar proposiciones mdividualmente, ni figurar en mas de una unidén temporal participante en la
licitacion. El incumplimiento de esta prohibicién dara lugar a la no admisién de todas las proposiciones
por &l suscritas.

13.1.4.- Las proposiciones constaran de tres sobres cerrados, identificados en su exterior con
indicacion de la licitacién a la que se concurra y el nombre y apellidos ¢ razon social de la empresa
licitadora, mimeros de teléfono y de fax, y direccion de correo electrénico, de disponer de ellos, asi como
con la firma del licitador o persona que le represente. El contenido de cada sobre, que deberd estar
relacionado en hoja independiente, debers tener los requisitos que se sefialan a continuacidn.

13.2.- Sobre niimero 1: Deberd tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 1: Documentacién General para
2 licitacion, mediante procedimiento abierto, de Iz contratacién de “fel licitador pondrd la
denominacion del contrato]. Su contenido serd el siguiente:

13.2.1.- El documento o documentos que acrediten la personalidad del empresario v la
representacion, en su caso, del finmante de la proposicion, en la forma siguiente:

13.2.1.1.- Documento Nacionai de Identidad, cuando se trate de empresarios individuales. Si se
trata de persomas juridicas deberdn presentar escritura de comstitucion, y de modificacion en su caso,
inscritas en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil
que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberan presentar el documento de constitucion, estatutos o acto
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fundacional en el que consten las normas por las gue se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial que fuera preceptivo.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Union Europea o signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Econdmico Europeo, habran de acreditar su capacidad de obrar mediante presentacién de
certificacidn o declaracion jurada de estar inscritas en alguno de los registros que se indican en el Anexo |
del Reglamento General de Ia LCAP.

Los restantes empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad de obrar mediante informe
expedido por la representacion diplomética espafiola en el Estado correspondiente, en la que se haga
constar que figuran inscritos en el Registro local, profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que
actian con habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades que constituyen el objeto del
contrato.

Asi mismo, deberan aportar informe de la respectiva mision diplomatica permanente espariola
relativo a que el Estado de su procedencia admite a su vez la participacién de empresas espafiolas en la
contratacion con la Administracion, en forma substanciaimente andloga, Igualmente, dichas empresas
deberan tener abierta sucursal en Espafla, con designacién de apoderados o representantes para sus
operaciones y que estén inscritas en el Registro Mercantil,

13.2.1.2.- Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una
persona juridica, deberan acompaiiar también poder acreditativo de su representacion declarado bastante
por el Servicio Jurfdico de la Secretaria General de este Organismo Auténomo, o de cualquier otra
Consejerfa, Organismo Auténomo o Empresa Péblica de la Administracién Regional. Si se tratara de
persona juridica, el poder deberd figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea obligatoria dicha
inscripcion. Al poder deberd acompaiarse el documento nacional de identidad del apoderado o
apoderados firmantes de la proposicién o copia del mismo, debidamente compulsada.

13.2.1.3.- Si varios empresarios acuden a la licitacion constituyendo una unién temporal, cada
uno de ellos debera acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y circunstancias de los
empresarios que la suscriban, la participacién de cada uno de ellos, asi como el compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarios del contrato, y
la designacion de un representante o apoderado tnico de la unidn con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio
de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de
cuantia significativa.

13.2.2 Los licitadores deberdn aportar la documentacién acreditativa de la solvencia econdmica,
financiera y técnica de conformidad con lo sefialado en la clausula 4.2 del presente Pliego. Las empresas
que liciten en unién temporal, deberdn acreditar los requisitos de solvencia econdémica, financiera y
técnica.

13.2.3.- Testimonio judicial, certificacién administrativa o declaracién responsable del licitador
otorgada ante una autoridad administrativa u organismo profesional cualificado, o mediante acta de
manifestaciones ante notaric piblico, de no estar incurso en las prohibiciones para coatratar con la
Administracién conforme al articulo 60 del TRLCSP, comprendiendo expresamente la circunstancia de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes. El modelo de esta declaracion responsable se incluye como dnexo I de
este Pliego.
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Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Umidn Furopea v esta posibilidad esté
prevista en la legislacion del Estado respectivo, podrd sustituirse por declaracidn responsable, otorgada
ante una autoridad judicial.

13.2.4.- Certificado acreditativo expedido por e! Organo de Representacién de la Empresa de que
no forma parte de sus Organos de Gobierno v de Administracion, persona alguna de aquellas a que se
refiere la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Fstatuto Regional de la Actividad Politica, segin Anexo {If

13.2.5.- Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados
y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante.

13.2.6.- Las empresas inscritas en ¢l Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma
de Murcia estarin exentas de presentar la documentacién que haya sido confiada al Registro, debiendo
para ello aportar el Certificado de inscripeion en el mencionado Registro y una declaracion responsable de
la persona con capacidad para ello por la que se acredite la validez y vigencia de los datos registrales
{puede utilizarse como modelo de esta declaracion el que se incluye en el Anexo n® IV de este Pliego). No
obstante, si se hubieran producido alteraciones en los testimonios registrales, deberan aportar la
documentacion rectificadora de la anteriormente depositada en el Registro de Contratistas, sin perjuicio de
su obligacién de comunicar dichas modificaciones a la Unidad encargada del Registro. Se podra requerir
la aportacion de la documentacion que fuere necesaria para acreditar que el objeto social de la empresa es
adecuado al objeto del contrato.

13.2.7.-Declaracién responsable que contenga el compromiso de, en caso de resultar
adiudicatario, adscribir los medios personales y materiales exigidos en la ecldusula 4.3, haciendo una
relacién detallada de ellos.

13.2.8.- Declaracitn responsable de no incurrir en el impedimento, contenido en el tltimo parrafo
de 1a clausula 4.1, de que las empresas licitadoras no sean entidades beneficiarias ni haber prestado
servicios a entidades beneficiarias  de subvenciones que sean objeto de revision conforme al presente
pliego. Igualmente, las empresas licitadoras y el personal dependiente de las mismas que realice el {rabajo
no ostentaran ni harén ostentado representacion alguna ni podra tener participacién en entidades
beneficiarias de las subvenciones citadas ni realizar en ellas ninguna actividad retribuida por ningin
concepto, ni ser miembros de sus drganos de direccion y/o gobierno.

Toda la documentacion a presentar por los licitadores habsd de ser documeniacion original o
bien copias que tengan cardcter de auteénticas o compuisadas conforme a la legislacion vigente en la
maleria, exceplo ¢l documento acreditativo de la garantia provisional, en su caso, que habrd de aportarse
en original. Asi mismo, los licitadores presentarin su documentacién en castellano.

13.3.- Sebre ntmero 2: Debera tener el siguienie titulo: "SOBRE N° 2: Proposicidn relativa a los
criterios de adjudicacién nimeros 2 v 3 NO evaluables mediante cifras o percentajes para la
licitacion, mediante procedimiento abierto, de la comntratacion de “/el licitador pondrd la
denominacion del contrato]"

Los licitadores incluirdn en este sobre la documentacién relacionada con los criterios de
adjudicacién nimeros 2 v 3 a que se refiere la clausula 10.3 del presente pliego, conteniendo todos los
elementos gue la integran, incluidos los aspectos téenicos de la misma.,
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13.4.- Sobre néimero 3: Deber4 fener ¢l siguiente titulo: "SOBRE N° 3: Proposicién econémica y
oferta relativa al criterio_de adjudicacién evaluable mediante cifras o porcentajes para la
licitacién, mediante procedimiento abierto, de la comtratacion de “fel licitador pondrd la
denominacion del contrato]"

Los licitadores incluiran en este sobre la documentacién relacionada con el criterio de
adjudicacién mimero 1 a que se refiere la clausula 10.3 del presente pliego, conteniendo todos los
elementos que la integran.

El contenido de la oferta econdmica serd redactado seglin el modelo que se incluye en el Anexe T
del presente pliego, sin errores o tachaduras que dificuiten conocer claramente lo que el érgano de
contratacion estime fundamental para considerar las ofertas, y que, de producirse, provocardn que la
proposicién sea rechazada. En la proposicion econdmica, que no deberd superar el presupuesto de
licitacién establecido en la clausula 6 del presente pliego, deberd indicarse, como partida independiente,
el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA) que deba ser repercutido.

13.5.~ Si algun licitador no aporta la documentacidn relativa a alguno de los criterios a que se refieren los
apartados 13.3 y 13.4, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en los pérrafos anteriores, la
proposicion de dicho licitador no sera valorada respecto del criterio de que se trate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacién deberd estar suscrita en su fotalidad por el
licitador, o ir acompafiada de una relacion de los documentos que la integran firmada por el licitador, en la
que declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La Administracion se reserva la
facultad de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicacién del contrato, o
bien durante su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacién por si misma, o mediante peticion al
licitador o adjudicatario de documentacion o informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales
datos provocara la desestimacidn de Ia oferta o, en su caso, la resolucién del contrato, con pérdida de la
garantia constituida, asf como la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se
deriven.

14.- MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de contratacién, de conformidad con lo previsto en ¢l art® 36, de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen juridico de la Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, estara integrada por:

- Un Presidente, que serd el Secretario General de este organismo.

- Hasta dos vocales designados por el presidente,

- Un representante de la Intervencion General de la Comunidad Auténoma.

- Un Asesor juridico del Servicio Juridico del Organismo Publico.

- Un Secretario que ser4 un funcionario adscrito al Servicio de coniratacion del Organismo.

15.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL.

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de contratacion procederd a la
calificacion de la documentacion general administrativa contenida en los sobres nimero 1 presentado por
tos licitadores, y si observase defectos materiales en la documentacién presentada, lo notificard por fax,
telegrama o correo electronico al licitador correspondiente, dejando constancia de dicha notificacion en el
expediente, concediéndole un plazo no superior a tres dias habiles para que lo subsane, Ahora bien, si la
documentacién de un licitador contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no subsanables,
no serd admitido a la licitacion.
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Con independencia de la subsanacidn a que se refiere el parrafo anterior, ta Mesa de contratacidn,
a efectos de completar la acreditacién de la solvencia de los licitadores, podrd recabar de éstos las
aclaraciones que estime oportunas sobre las certificaciones y documentos presentados, asi como
requerirfos para la presentacion de otros documentos complementarios, requerimiento que deberd ser
cumplimentado en el plazo maximo de cinco dias naturales y siempre antes de la declaracion de admision
de las proposiciones.

16.-APERTURA DE PROPOSICIONES Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

16.1~ La Mesa de contratacion, una vez calificada la documentacion del sobre n® | v realizadas las
subsanaciones y, en su caso, aporiadas las aclaraciones o documentos complementarios requeridos, o
transcurrido el plazo que se hubiere conferido al efecto, realizara en acto piblico, a celebrar en el lugar v
hora sefialados en el anuncio de licitacion, la apertura de los sobres mimero 2 de los licitadores admitidos,
conteniendo la documentacion de las proposiciones relativas a los criterios de adjudicacion no evaluables
mediante cifras o porceniajes, con arreglo al siguiente procedimiento:

16.1.1.- En primer lugar, el Presidente dard cuenta a los asistentes del nimero de proposiciones
recibidas y del nombre de los licitadores, comunicando el resuliado de la calificacién de la documentacidn
general presentada en los sobres n° 1, con expresion de los licitadores admitidos y de los excluidos, y de
las causas de su exclusion, invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que estimen
oportunas, que seran reflejadas en el acta, pero sin que en este momento pueda la Mesa hacerse cargo de
documentos que no hubiesen sido entregados durante el plazo de admisién de ofertas, o el de subsanacién
de defectos u omisiones.

16.1.2.- A continuacidn, el Secretario de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n°® 2 de los
licitadores admitidos, dando lectura a la relacién de los documentos aportados respecto a los criterios de
adjudicacion a que se refiere el citado sobre.

Concluida la apertura de las proposiciones, ¢l Presidente de la Mesa invitard a los licitadores
asistentes a gue expongan cuantas observaciones o reservas estimen oporiunas en relacién con el acto
celebrado, informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de presentar las reclamaciones y
recursos que estimen pertinentes.

A continuacion, se dard por concluido el acto piblico celebrado, de cuyo desarrollo se dejard
constancia en €l acta de la reunidn de la Mesa.

16.2.- Realizada por iz Mesa de contratacion la evaluacidn de los criterios a que se refiere la clausula
anteriot, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime oportunos, s¢ notificara por escrito a
todos los interesados Ia fecha y lugar en que se llevard a cabo la apertura del sobre n° 3 conteniendo la
oferta econémica y la documentacion relativa a los criterios de adjudicacién evaluables en cifras y
porcentajes. La comvocatoria debera realizarse con una antelacion minima de tres dias, debiendo
publicarse, asimismo, con la misma antelacion, en el tabldn de anuncios y en el perfil del contratante del
organo de contratacion.

16.2.1.- Constituida ia Mesa de contratacion en la fecha sefalada, ¢ iniciado €l acto publico, el
Presidente dard cuenta del resuitado de 1a evaluacion relativa a las proposiciones contenidas en el sobre n°
2, invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que estimen oportunas, que serén reflejadas
en el acta.

16.2.2.- A continuacidn, el Secretario de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n° 3 de los
licitadores admitidos, dando lectura a la oferta econdmica v a la relacién de los documentos aportados
respecto a los restantes criterios de adjudicacion evaluables mediante cifras o porcentajes.
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Concluida la apertura de las proposiciones, ¢l Presidente de la Mesa invitara a los licitadores
asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en refacién con el acto
celebrado, informéndoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de presentar las reclamaciones y
recursos que estimen perlinentes.

A continuacion, se dard por conchiide el acto publico de apertura de proposiciones, de cuyo
desarrollo se dejara constancia en ¢l acta de la reunion de la Mesa.

16.3.~ La Mesa de contratacidn, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime oportunos,
elevara al érgano de contratacién la propuesta de adjudicacién razonada que estime adecuada, que incluiré
en todo caso la ponderacion de los criterios, acompafiada de las actas de sus reuniones v de la
documentacién generada en sus actuaciones y, en su caso, de los informes emitidos. Dicha propuesta no
crea derecho alguno mientras el érgano de contratacién no dicte la resolucién de adjudicacién.

17.-ADJUDICACION DEL CONTRATO

171~ A la vista de la propuesta de la Mesa de contratacidn, el organo de contratacion
clasificara, por orden decreciente, las proposiciones presentadas y que no hayan sido declaradas
desproporcionadas o anormales, en atencién a los criterios de adjudicacién sefialados en el presente
pliego.

17.2.- El licitador que haya obtenido la mayor puntuacién, en orden a la clasificacién
efectuada, por ser la oferta mas ventajosa, deberd acreditar a requerimiento del érgano de contratacion,
hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad social, a
cuyo efecto se le otorgara un plazo de diez dias habiles. Dicha acreditacién se efectuard de acuerdo
con lo siguiente:

- Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas o el documento de alta en el mismao,
cuando ésta sea reciente y no haya surgido atin la obligacion de pago. El alta deberd adjuntarse en todo
¢aso cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe de la actividad. Esta documentacion deberé estar
referida al epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les faculte para su gjercicio en el ambito
territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con una declaracion responsable del licitador de
no haberse dado de baja en la matricula del citado Tmpuesto.

- Certificacién administrativa expedida por el érgano competente de la Administracién del
Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con este uitimo.

- Certificacién administrativa expedida por el érgano competente de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la
misma.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o documentos
correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo 13 del Reglamento General
de la LCAP, habrd de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.

La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad
Social se realizard mediante certificacién expedida por la autoridad administrativa competente. En el
supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencion, se habra de acreditar tal circunstancia mediante
declaracién responsable.

Las certificaciones deberan ser expedidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del
Reglamento General de la LCAP 'y, en su caso, podrén ser remitidas al érgano de contratacién por via
electronica, de acuerdo con la normativa vigente aplicable al respecto. No obstante lo anterior, el lcitador
propuesto como adjudicatario no estara obligado a aportar dichas certificaciones si entre la documentacidn
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administrativa aportada incluyé auforizacion para que el drgano de contratacién pueda obtener de [a
Administracion certificante la informacién que acredite que cumpie las circunstancias indicadas. El
modelo de esta autorizacidn esté en el Anexe n® VI de este Pliego.

Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados miembros de la
Unidn Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberan presentar certificacion expedida por
autoridad competente en el pats de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de
las correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habran de presentar cerfificacion, también
expedida por autoridad competente, en la que se acredite que se hallan al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones sociales que se exijan en el pals de su nacionahidad. Toda la documentacion relacionada
en este apartado habra de referirse a los doce ltimos meses.

Debera aportar también los documentos que acrediten ia efectiva disposicién de los medios
que se hubiese comprometide adscribir a la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo previsto en las
clausulas 4.3 v 13.2.7 del presente pliego

Asimismo, en el citado plazo de diez dias habiles se presentard la documentacién acreditativa de
la constitucion de la garantia definitiva, asi como los justificantes correspondientes al pago de los
anuncios de licitacion.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion al
licitador siguiente, por el orden en gue hayan quedado clasiticadas las ofertas.

Una vez presentada la documentacién sefialada v constituida la garantia definitiva, el drgano
de contratacion adjudicard ¢l contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la
documentacion.

17.3.-Plazo de adjudicacion:

El contrate se adjudicara en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura de las
proposiciones. Transcurrido el indicado plazo sin haberse dictado acuerdo sobre la adiudicacién, los
licitadores podran retirar sus ofertas y las garantias constituidas.

La adjudicacion que realice el érgano de contratacion debera ser motivada v acomodarse a la
propuesta de la Mesa de contratacion, salvo que expresamente se justifiquen los motivos para apartarse de
tal propuesta, o que ésta se haya efectuado con infraccidn del ordenamiento juridico, en cuyo caso la
convocatoria quedard sin efecto, o cuando, se presuma fundadamente que la proposicion no puede
cumplirse como consecuencia de bajas desproporcionadas o anormales, siendo de aplicacion lo
establecido en los apartados 3 y 4 del articulo 152 del TRLCSP v en los articulos 85 y 86 del Reglamento
General de la LCAP.

No podra declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicidn que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el presente pliego. No obstante, en los términos
previstos en el articulo 155 del TRLCSP, la Administracidn, antes de dictar la adjudicacidn, podra
renunciar a celebrar el contrato por razones de interés publico, o desistir del procedimiento tramitado,
cuando éste adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a los licitadores, en ambos
casos, de los gastos que su participacion en la licitacién kes hubiese efectivamente ocasionado.
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La adjudicacion debera notificarse a los licitadores, y publicarse en el perfil de contratante de
la pagina Web del 0rgano de contrataciom: www.carm.es, Coniratacidn publica, Perfil del Contratante,
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, Servicio Regional de Empleo y Formacién.

18.-CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA,

18.1.- El Iicitador que haya presentado la oferta més ventajosa estard obligado a constituir, a
disposicion del érgano de contratacion, una garantia definitiva. Su cuantia serd igual al 5 por ciento del
importe de adjudicacién del contrato, I.V.A. excluido. La constitucion de esta garantia deberd efectuarse
por el licitador en el plazo de 10 dias hébiles, contados desde el siguiente a aguél en que reciba el
requerimiento de la Administracion. En todo caso, 1a garantia definitiva respondera de los conceptos a que
se refiere el articulo 100 del TRLCSP.

No sera precisa la constituciéon de la garantia resefiada en el parrafo anterior cuando el
adjudicatario hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo, garantfa global por
importe suficiente ante la Administracion contratante, en los términos previstos en el articulo 98 del
TRLCSP, y dicha garantia se encontrara vigente v efectiva.

18.2.- La garantia definitiva podrd constituirse en efectivo o en valores de Deuda Publica,
mediante aval o mediante contrato de seguro de caucion, en la forma y condiciones establecidas en los
articulos 55 y siguientes del Reglamento General de la LCAP y se haré, en todo caso, en la Caja de
Depositos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La garantia constituida en valores deberd cumplir las condiciones sefialadas en el articulo 55 del RD
1098/2001 de 12 de octubre por el que se aprueha el Reglamento General de la LCAP.

Los avales, para su admision como garantia, deberdn reunir las caracteristicas que se determinan en el
articulo 56.1 del RD 1G98/2001, y las entidades avalistas habrin de cumplir los requisitos recogidos en el
apartado 2 del mismo articulo.

Los contratos de seguros de caucidn, se admitirdn cuando retnan los requisitos del articulo 57 del RD.
1098/2001, en sus diferentes apartados.

Las garantias consistentes en aval y en seguro de caucidn, se ajustaran a los modelos que se
recogen en el Decreto de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia 138/1999, de 28 de octubre
(BORM 260 de 10-11), por el que se regula el Reglamento de la Caja de Depésitos de fa Comunidad
Auténoma (Anexos V'y Vi de este Pliego}.

18.3.- En el plazo de quince dias, contado desde 1a fecha en que se hagan efectivas, en su caso, las
penalidades o indemnizaciones, €l adjudicatario deberd reponer o ampliar la garantia consti#uida en la
cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.

¥
FORMALIZACION DEL CONTRATO

19.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.
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19.1.- La formalizacion del contrato deberd efectuarse no mas tarde de los quince dias hébiles
siguientes & aquél en que se rectba la notificacion de la adiudicacion a los licitadores v candidatos en la
forma prevista en el articulo 151 .4,

Al documento administrative de formalizacidn del contrato, se unird, formande parte del contrato,
la oferta del adjudicatario y un ejemplar del pliego de clausulas administrativas particulares y de las
prescripciones técnicas, debidamente compulsados.

Cuando el adjudicatario sea una unién temporal de empresarios, dentro del mismo plazo y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de constitucion como tal.

19.2.- No podrd iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacion, excepto en los
casos previstos en ¢l articulo 113 del TRLCSP. El documento en que se formalice el contrato serd en todo
caso administrativo, siendo titulo valido para acceder a cualguier registro ptiblico. No obstante, el contrato
se formalizard en escritura piblica cuando asi lo solicite el contratista, siendo a su costa los gastos
derivados de su otorgamiento.

19.3.- Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro
del plazo indicado, la Administracion podrd acordar la incautacion sobre la garantia definitiva del importe
de Ia garantia provisional que, en su caso hubiese exigido. Si las causas de la no formalizacién fueren
imputables a la Administracion, se indemnizarg al contratista de los dafios v perjuicios que la demora e
pudiera ocasionar.

19.4.- La formalizacién del contrato se publicard en el perfil del contratante y en los diarios
oficiales en que se hubiere publicado el amuncio de licitacion, conforme a fo dispuesto en el articulo 154
del TRLCSP.

v
EJECUCION DEL CONTRATO
20.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO.

El drgano de confratacion podréd designar una persona fisica o juridica, vinculada al ente
contratante o ajena a €}, como responsable del trabajo, quien supervisard la ejecucién del mismo,
comprobando que su realizacidn se ajusta a lo establecido en ¢l contrato, y cursard al contrafista lag
ordenes e instrucciones del drgano de contratacion.

21.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

21.1.- El contrato se ejecutard por el contratista con estricta sujecion a las cldusulas establecidas en el
presente pliego de clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo establecido en el pliego
de prescripciones téenicas, ejecutindose mediante la realizacidn de tantas unidades de las que integran el

objeto del contrato como sean solicitadas por la Administracion.

La ejecucion del trabaio objeto del contrato debera realizarse en ei plazo maximo sefialado en la
clausula 9 del presente phiego o en ¢l que hubiere ofertado ¢l contratista en su proposicion si fiera menor,

i8

URIOH EURDBPEA

Secretaria General Técnica El FSE invierte en tu futuro

ko Sociat Eaenpen

Cregemos
con koropa



| Regién de Murcia
Consejeria de Educacidon, Formacion y Empleo

Servicio Regional de
Empleo v Formacion

21.2.- La gjecucion del contrato se realizara a riesgo v ventura del contratista.

Serd obligacion del contratista indemmnizar todos los dafios y perjuicios que se causen, por si o por
personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera
la ejecucidn del contrato. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia
inmediata y directa de una orden de la Administracion serd responsable la misma dentro de los Hmites
seflalados en las leyes.

El contratista serd responsable igualmente de los dafios v perjuicios que se originen durante la
eiecucién del contrato, tanto para la Administracién como para terceros, por defectos o insuficiencias
técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o
reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 305 del
TRLCSP. Si el contrato se gjecutara de forma compartida con mas de un profesional, todos responderan
solidariamente de las responsabilidades a que se refiere esta clausula.

21.3.- El contratista deberd cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones vigentes en
materia laboral, de seguridad social v de seguridad e higiene en el trabajo, debiendo tener a su cargo el
personal necesario para la realizacién del objeto del contrato, respecto del que ostentard, a todos los
efectos, la condicidn de empresario.

21.4.- El contratista deberd guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato v hayan llegado a su conocimiento con ocasion del
mismo; en especial, los datos de cardcter personal facilitados por las empresas beneficiarias, que no
podran copiar o utilizar con fin distinto al que figura en el presente pliego, ni tampoco ceder a otros, ni
siquiera a efectos de conservacion. El adjudicatario quedara obligado al cumplimiento de lo dispueste en
la Ley orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal v su normativa
de desarrollo,

21.5.- DIRECCION, SUPERVISION Y CONTROL DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS

21.5.1.- [I SEF realizara la comprobacidn y supervisidn de los trabajos contratados. Para tal fin,
se designara el personal funcionario necesario, quién supervisara los informes que se deriven del trabajo
realizado por la empresa adjudicataria del Servicio.

21.5.2.- Los técnicos de la empresa adjudicataria, recibirdn informacidén pormenorizada sobre el
procedimiento, normativa y documentacion a utilizar, y antes de comenzar la realizacion del trabajo,
llevaran a cabo bajo la directa supervisién del personal especializado en las tareas de justificacion
econdmica de expedientes, la verificacion y cumplimertacion de los informes de liquidacion del nimero
de acciones y proyectos necesarios, para asegurar que el trabajo se realizard de acucrdo con los estdndares
de calidad exigidos por la Administracién Regional. Superada la fase anterior, la empresa realizara de
forma autonoma el resto del trabajo contratado.

21.5.3.- La empresa adjudicataria informara al SEF del estado de ejecucion del trabaio contratado,
cuando asi se les solicite. A efectos de asegurar el correcto desarrollo de los trabajos encomendados, la
empresa adiudicataria pondrd inmediatamente en conocimiento del SEF cualquier dificultad que se le
presente a los efectos de buscar su solucidn.
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22.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

22.1.- .- De conformidad con ¢l art. 67.2.g), del RD 1098/2001 (RGLCAP), el adjudicatario esté
obligado a satisfacer todos los gastos de publicidad de la licitacidén derivados del presente procedimiento,
que como maximo serdn de 1.500,- euros.

22.2.~ Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos de
adjudicacion se entienden comprendidos todas las tasas e impuestos, directos ¢ indirectos, v arbitrios
municipales que graven la ejecucion del contrato, que correrén por cuenta del confratista, salvo el
Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA) que deba ser soportado por la Administracion, que se indicara
como partida independiente,

Se consideran también incluidos en la proposicidn del adjudicatario y en el precio del contrato
todos los gastos que resultaren necesarios para la ejecucion del contrato, incluidos la parte correspondiente
de sus gastos generales y beneficio asi come los posibles desplazamientos.

23.- ABONOS AL CONTRATISTA.

23.1.- El pago del servicio objeto del presente contrafo se realizard con caracter trimestral. Para
ello, la empresa presentard al final de cada trimestre un documento en el que se relacione todos los
informes que estén en fase de definitivos y que se hayan presentado en documento fisico al Servicio
Regional de Empleo y Formacion.

23.2.- El pago se realizara contra factura, expedida de acuerdo con la normativa vigente,
debidamente conformada por el designado como responsable del contrato. El plazo de abono se ajustard
a los términos y condiciones que se establecen en el articulo 216 del TRLCSP.,

23.3.- El contratista podrd ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesién surta efectos, y la
Administracion expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso que se le notifique
fehacientemente a ésta tltima el acuerdo de cesidn.

24.- CUMPLIMIENTO PE LOS PLAZOS.

24.1.- Bl contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucién del contrato en los
términos previstos en la clausula 9 del presente pliego.

24.2.- La demora en la entrega al SEF los informes, tanto sea el provisional como el definitivo
{plazo 35 dias, desde la entrega del expediente u otro menor que hubiere comprometido la adjudicataria)
se penalizara con el 1 % del importe del precio unitario de adjudicacién del expediente en cuestidn por
cada dia de refraso en la entrega del informe. Para el control de los plazos, la empresa adjudicataria debera
recepcionar con registro y fecha de entrada los expedientes que le sean entregados.

24.3.- La imposicion de penalidad no excluye la indemmizacién a que pueda tener derecho la
Administracion por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al contratista.

24.4.- 1a constitucién en mora del contratista no requerird intimacién previa por parte de la
Administracion.
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24.5.- 5i s¢ produjera retraso en ¢ cumplimiento de los plazos por causas no imputables al
contratista, la Administracién podra a peticién de éste o de oficio, conceder la prérroga por un tiempo
igual al tiempo perdido, salvo que el contratista solicite otro menor, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 213.2 del TRLCSP.

25- CUMPLIMIENTO BEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LA
EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

25.1.- En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato: el SEF, a
través del personal especializado a cargo del control de calidad, cuando reciba un informe provisional o
definitivo de la empresa adjudicataria, comprobard, que dicho informe cumple de forma completa y
precisa con Ja estructura prevista en el punto 2, B del Pliego de Prescripciones Técnicas; por cada informe
que 0o se ajuste de forma completa a la estructura referenciada, se excluya una o varias partes o no se
cumplimente alguno o algunos de los apartados, se impondré como penalidad un 10 % del importe del
precio unitario de adjudicacion correspondiente al expediente cuyo informe incurra en esos defectos.

25.2.~ Si la empresa adjudicataria incumpliera el compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucién
del contrato los medios personales o materiales suficientes a los que se comprometid, a los que se refieren
la cliusula 4.3, el organo de contratacién podra optar por resolver el contrato con incautacién de la
garantia constituida, o bien imponer una penalizacion econémica proporcional a la gravedad del
incumplimiento, en una cuantia que podra alcanzar ¢l 10 por 100 del presupuesto del contrato, entendido
como el sumatorio total de todos los expedientes por el precio unitario adjudicado de cada uno.

A
SUBCONTRATACION

26.- SUBCONTRATACION,

En la presente contratacién no serd posible la subcontratacion de la ejecucién parcial de
prestaciones objeto del conirato principal.

Vi
SUSPENSIGN DEL CONTRATO

27.~ SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO

51 la Administracién acordare la suspensién del contrato o aquélla tuviere lugar por la aplicacién
de lo dispuesto en el artfculo 216.5 del TRLCSP, se levantard un acta en la que se consignarin las
circunstancias que la han motivado y 1a situacin de hecho en la ejecucion de aquél.

Acordada la suspensién, la Administracién abonard al contratista, en su caso, los dafios y
perjuicios efectivamente sufridos por éste.

VII
FINALIZACION DEL CONTRATO

28.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO,
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28.1.- Bl contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la totalidad
de su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego v en el de prescripciones {écnicas y a
satisfaccion de la Administracidn, cuya conformidad se haré constar de forma expresa dentro del plazo de
un mes de haberse producido la tiltima entrega de Informes Definitivos solicitados a la empresa.

28.2.- Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejaréd constancia expresa
de tal circunstancia y se dardn las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos
observados, o proceda a una nueva ejecucidn de conformidad con lo pactado. Si pese a ello, los trabajos
efectuados no se adecuan a la prestacién contratada, como consecuencia de vicios o defectos
imputables al contratista, la Administracién podré rechazarla, quedando exenta de la obligacién de
pago, vy teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién del precio satisfecho hasta entonces.

29.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

29.1.- Ademads de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguird por su resolucion,
acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los articulos 223, 224 y 308 del
TRLCSP dando lugar a los efectos previstos en los articulos 225 y 309 del TRLCSP.

29.2.- Producirén igualmente la resolucién del contrato los siguientes incumplimientos por parte
del contratista:

a) Fide la obligacién de guardar sigilo que se le impone en este Pliego respecto a los datos o
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan
llegado a su conocimiento con ocasidn del mismo.

b) El incumplimiento injustificado y reiterado de las de las indicaciones que le comunique el
funcionario encargado del seguimiento del contrato en orden a una mejor realizacion del servicio.

¢} La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion.

30.- PLAZO DE GARANTEA.

30.1.~ Bl objeto del contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de seis meses, a contar desde la
fecha de recepcidn o conformidad del trabajo, plazo durante el cual la Administracion podrd comprobar
que ¢l trabajo realizado se ajusta a lo contratado v a lo estipulado en el presente pliego y en el de
prescripciones técnicas. Transcurrido el plazo de garantia sin que se hayan formulado reparos a los
trabajos ejecutados, quedara extinguida la responsabilidad del contratista.

30.2.- Durante el periodo de garantia, el contratista estara obligado a subsanar, a su costa, todas
las deficiencias que se puedan observar en lo ejecutado, con independencia de las consecuencias que se
pudieran derivar de las responsabilidades en que hubiere podido incurrir, de acuerdo a lo establecido en el
presente pliego y en el articulo 305 del TRLCSP.

31 DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

31.1.- Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de gjercitarse sobre la garantia definitiva, y transcurrido el periodo de
garantia, en su caso, se dictard acuerdo de devolucidn o cancelacion de aguélia.

31.2.- Transcurrido un afio desde la fecha de terminacién del contrato sin que la recepeidén formal
hubiere tenido lugar por causas no imputables al contratista, se procederd, sin més demora, a la devolucién
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B Consejerfa de Educacién, Formacién y Empleo

Servicio Regional de
Emples y Formacion

o cancelacion de las garantias, siempre que no se hayan producido las responsabilidades a que se refiere el
articulo 100 del TRLCSP.

Murcia, 2 2 de roctubre de 2012 )
EL JEFE DE LA SECCION DE CONTRATACION

[

........

Fdo. José Luis Ibafez Lopez .
V° B® LA JEFA DEL SERVICIO ECONOMACQ Y DE CONTRATACION

f
f
-"""J
!\"/

F?é. : Miia Teresa Gélvez Flores
0.
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B Region de Murda

| Consejerfa de Educacion, Formacion y Empleo Servicio Regional de

Empleo v Formacidn
ANEXO I: MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA
SO OTOPO , DN 0% ,con_domicilio_en
................................................................................ , TELEFONG 1% ooy EAX 1% ooy (€71 €l
caso de actuar en representacion} como representante de ..o CIF o DNI
¢ TR , COM dOMICIHO B Loiviiiiiii ittt e v e s v eveeenaereen e ; enterado del anuncio
INSEILO BFheuvrieeiiiiiiiiiiisiieiii s et eee e eneee e el dia ... de i de 201 , v de las condiciones para

concurrir a la contratacién del servicio *[denominacion contrato]”, cree que se encuentra en situacidn de acudir
como licitador del mismo.

A este efecto hace constar que conoce el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares y de
Prescripciones Técnicas que sirven de base a la convocatoria, que acepta incondicionalmente sus clausulas, que
reane todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administracién, no halléndose
comprendido en ninguna de las circunstancias que, segin la legislacién vigente, excluyen de la contratacién
administrativa, y se compromete en nombre a tomar a su cargo el mencionado servicio, con estricta sujecién a los
expresados requisitos y condiciones, por el siguiente precio:

- o . .
Aflo de Modalidad N® | Unitariosin} fmportes |\ Totales por | -y s | Toataso
gjecucion Unidads fva sin Iva afios
]
Planes intersectoriales 3 S de la
2012 subvencidn
Resto planes 94 250,00
Resio de actuaciones 37 125,00
0,
Planes intersectoriales 3 — % d.e, la
2013 subvencion
Resto de planes 120 256,00
Resto de actuaciones 33 125,00
TOTAL 290

Indicar también en letra los importes totales Neto, IVA y total general

[lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION
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| Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo

Regidn de Murcia :
Servicio Regional de

Emplec y Formacion
ANEX O II: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE
D e , DNIN® e , (en el caso de actuar en
representacwn) COMO TEPTESCIANtE dE oottt CIF o DNI

ik

11 UUTURUTT , para concurrir a la contratacién de * [fdenominacidn del contrato] .

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que la empresa que representa no estd incursa en prohibicién para contratar con las
Administraciones Publicas de conformidad con el articulo 60 y concordantes del Texto Refundide de
la Ley de Contratos del Sector publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
novienbre.

Esta declaracion comprende expresamente la circunstancia de que la empresa se halla al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes y especificadas en los articulos 13 v 14 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Piblicas, aprobade por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

{Lugar, fecha y firma)

ILMG. SH. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEOC Y
FORMACION
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B Fegidn de Murcia

Consejeria de Educacidn, Formacién y Empleo Servicio R égioﬁa% de

Empleo y Formacién
ANEXO [I: MODELO DE CERTIFICACION LEY 5/1994
D s , DNI n® , (en el caso de actuar en
representacion) como TEPIeSERiante € ..o a e CIF o DNI
1 AP . para concurrir a la contratacion de © [denominacion del contrato] .

CERTIFICA:

Que no forma parte de los dérganos de gobierno o administracion de la empresa, persona alguna de
aquellas a que se refiere la Ley 53/1994, de | de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica,
modificada por la disposicion adicional segunda de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente v del Consejo de Gobiemno de la Regién de Murcia

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR: DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION
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E Region de Murcia
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo

Servicio Regional de
Empleo v Formacion

ANEXC IV: VIGENCIA DE LOS DATOS DECLARADOS EN EL REGISTRO DE

LICITADORES

D —— L DNIE n° , (en el caso de actuar en
Yepresentacion) COmo representante de ...t CIF o DNI
|1 RO . para concurrir a la confratacion de © [denominacion del contrato] ™,
CERTIFICA:

Que en cumplimiento de lo previsto en el art.146.3 del Texto Refundido de Ia Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, todos
los datos que figuran en el certificado de imscripeién en el Registro de Licitadores de la
Comunidad Auténoma de Murcia y, en su caso, en el Registro de Empresas Clasificadas del
Ministerio de Economia y Hacienda, son validos y estén vigentes en el dia de la fecha

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. DIRECTOR DEL SERVICIC REGIONAL DE EMPLEC Y FORMACION
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Bl Region de Murcia

| Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo Samvido Regional de
Emplec y Formacidn

ANEXQO V: MODELO BE AVAL

La Entidad (razén social de 1la entidad de crédito o sociedad de garantia

1eCiprocal. oo, con NIF e y con domucilio {a efectos de netificaciones vy
requerimientos) BIL et bt st bbbt en la
calle/plaza/avenida..........cooo.. CPoo y en su nombre {(nombre y apellidos de los
APOAETAQOS) ..ot e

con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun resulta de la verificacion de la representacion
realizada por el Servicio Juridico de la Consejeria de Economia y Hacilenda, v que declaran que aquella
cumple los requisitos establecidos en el articulo 15 del Reglamento de la Caja de Depositos de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

AVALA

a (nombre y apetlidos ) razémn social del
AVAIAAOY et s s a et st e e et con

NIF/CIF e en virtud de lo dispuesto por [norma/s y articulo/s que imponen la constitucion

de esta garantia, gue son: para las garantias definitivas, el articulo 95 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,; para las
provisionales, el art® 103 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre/ para responder de las obligaciones siguientes: [para la
garantia definitiva: garantia definitiva por contrato [indicar n° expte. y lote, si lo hubiera] [v para las
garantia provisional: el mantenimiento de la proposicidn presentada en el expediente de confratacion [indicar
el n® de expediente y lote, si lo hubieraj ................. anie el Servicio Regional de Empleo v Formacion, con 1°
de Cif: Q3000240F, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia .por importe de: (en letras)

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio
de excusion y con compromiso de pago al primer requerimiento de la Caja de Depdsitos de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con sujecién a los términos previstos en [para las garantias definitivas, el
articulo 95 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector publice, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,; para las provisionales, el art® 103 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector publico, aprobade por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre/, en sus
normas de desarroflo si las hay, y en la normativa reguladora de la Caja de Depésitos de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

El presente aval serd de duracién indefinida y tendrd validez en tanto que la Administracion no
autorice su cancelacion,

............................................................... (lugar y fecha)
............................................... {razon social de la entidad)
................................................ (firma de los Apoderados})

Verificacion de la representacién y de la extension del aval en la forma reglamentaria.
IVEUTCIA, 8 vvvvvieriiris it eia et e ettt ee ettt ea e e e e anenes
El fefe de la Unidad
{firma vy sella)
FAOLL i e
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g Region de Murda

Consejeria de £d i i o - :
jeria ucacion, Formacién y Emple Servicio Regional de
Empleo v Formadion

ANEXO VI: MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado NNETO s
e et e et ee e ee i {(en
adelante asegurador), con domicilio {a efectos de notificaciones y requerimientos) en
........................................................................... en la calle/plaza/avenida
.................................................................................................. C.P. PP ¥ CIF:
........................................... debidamente representada por don

................................................................................................. con poderes suficientes para obligarle en
este acto, segin resulta de la verificacién de la representacion del Servicio Juridico de la Consejerfa de
Economia y Hacienda, y que declaran que aquella cumple los requisitos establecidos en los articulos 19 v
20 del Reglamento de Ia Caja de Depésitos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

ASEGURA

A et ee sttt 1ot eer e NIF
................................... en concepto de tomador del Seguro, ante’
....................................................................................................... . en adelante asegurado, hasta el importe
8 GUTOS ™ covoie oot eee

....................................................................................... , en concepto de  garantia °

................................. para responder de las obligaciones, penalidades y demés gastos que se puedan
derivar frente al asegurado de’

La faita de pago de la prima, sea Unica primera o siguientes, no dard derecho al asegurador a
resolver el contrato, ni éste quedaré extinguido, ni la cobertura del ascgurador suspendida, ni éste liberado
de su obligacién, caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

Il asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el
tomador dei seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de ia
Caja de Depdsitos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con sujecion a los términos
previstos en (norma en virtud de la cual se deposita la garantia)

en sus normas de desarrollo si las hay, v en la
normativa reguladora de la Caja de Depositos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El presente seguro de caucion estard en vigor hasta qUE ¥ ..o, 0
quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacion devolucién, de acuerdo
con la normativa arriba citada.

Booee R de e, de i,

Verificacion de la representacion y de la extension del aval en la forma reglamentaria

MUTCIA, 8 oot reraraees
El Jefe de la Unidad
(firma vy sello)

'Se expresard la razon social completa de la entidad aseguradora.

Nombre ¥ apellidos del Apoderado o Apoderados.
3Nombros: de la persona asegurada.

‘Comunidad Auténoma, Organismo Auténoma, Ente Piblico.
5Importe en letras por el que se constituye el seguro.

Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc.

ldentificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, eic.) el contrato en virtud del cual se

presta la caucion.
8Comunidad Auténoma, Organismo Auténomo, Ente Publico.
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g Region de Murda

B Consejerla i '
jerfa de Educacién, Formacién y Empleo Servicio Regional de

Empleo y Formacgidn

ANEXO VII: AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL SERVICIO REGIONAL
DE EMPLECQ Y FORMACION PUEDA RECARBAR DATOS DE LAS ADMINISTRACIONES DE
ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Expte. Contratacion: [denominacion del contrato]
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

NIF

La persona abajo firmante autoriza al Servicio Regional de Empleo y Formacién, organismo auténomeo de
la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, para que de oficio solicite de las Administraciones
competentes, los certificados que acrediten que la empresa estd al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y para con la Seguridad social, en los términos requeridos por el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector piblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre v demas normativa de desarrolio,

La presente autorizacion se otorga exclusivamente para el procedimiento mencionado anteriormente, y en
aplicacién de los dispuestos en 1a Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, por
la que se permite, previa autorizacion del interesado, la cesién de los datos tributarios que precisen las
AAPP. para el desarrollo de sus funciones.

fugar, fecha v firma

Fdo.:

NOTA: La autorizacidn concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante
escrifo dirigido al Director del Servicic Regional de Empleo vy Formacién

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEC Y FORMACION
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