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1
DISPOSICIONES GENERALES

1.- CBJETO DEL CONTRATO Y NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER.

1.1.- El contrato tiene por objeto el correcto funcionamiento y mantenimiento de los ascensores
ubicados en las Oficinas de Empleo de Aguilas, Archena, Caravaca de la Cruz, Cartagena, La Unidn,
Mazarrén, Molina de Segura, Ronda Norte-Murcia, y en las dependencias de la Subdirecciéon General de
Formacién y Centro Nacional de Formacion Ocupacional de Cartagena.

El objeto del contrato ha sido dividido en 6 LOTES, cada uno de ellos numerados de forma
independiente, pudiendo los licitadores ofertar a todos o a alguno de los referidos lotes.

e LOTE]- ASCENSORES ZARDOYA OTIS
Oficina de Empleo de Aguilas. C/ Sta. M7, s/n esq. C/ Bola y Cubo, CP 30880
- Ascensor n® unidad NAP9353, modelo TS08822D, Carga (Kgs) 630, velocidad (m/s) 1,00, parados 2.

Oficina de Empleo de Archena. C/ Azalea, n® 16, CP 30600
- Ascensor n° unidad BL 107, RAE n°® 18.500

Oficina de Empleo de Murcia, Ronda Norte, n® 10, CP 30009
- Ascensor n® unidad RAE 9577

s  LOTE I - ASCENSORES PECRES-ORONA
Oficina de Empleo de Caravaca de la Cruz. Cf Martinez Nevado, n° 3, CP 30460
- Ascensorn®” RAE 9361

Oficina de Empleo de Molina de Secura. €/ Picasso, n® 49, CP 30500
- Ascensorn® RAE 12.325

Oficina de Empleo de Cartagena. Avda. de Murcia C/ Ribera de San Favier, s/n. CP 30203
- Ascensor n° 39358 y n° RAE 26.133
- Ascensor n® 39357 y n° RAE 26.134

e  LOTE I - ASCENSORES FAIN
Oficina de Empleo de Mazarrén, €/ Lardines, n° 8, CP 30870
- Ascensor marca eléctrico FSV 8§10 FAIN n® RAE 23.533

e  LOTEIV - ASCENSORES SERVIATES
Oficina de Empleo de La Unién. C/ San Gil, n° 8, CP 30360
- Ascensor n° RAE 17156, marca ATES

e LOTE V- ASCENSORES SCHINDLER.

Centro Nacional de Formacion Ocupacional de Cartagena. C/ Goya, s/n, bartio Peral, CP 30300
- Ascensor n° RAE 8980

- Ascensor n® RAE 8913

o LOTE Vi- ASCENSORES THYSEENKRUPPE

Subdireccién Gral, Formacién-SEF-Parque Mavii, C/ Tierno Galvan s/n, 1 Planta Parque Mévil
Regional 30011

- Ascensor n° RAE 24670
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La ejecucion del objeto del contrato debera adecuarse a las prescripeiones contenidas en el pliego de
prescripeiones téonicas.

1.2.- La codificacitn correspondiente a la clasificacion estadistica de productos por actividades
(CPA), aprobada por Reglamento (CE) n® 451/2008, del Parlamento Europeo v del Consejo, de 23 de
abrit de 2008, por el que se establece una nueva clasificacién estadistica de productos por actividades vy se
deroga el Reglamento (CEE) N° 3696/93 del Consejo, es la correspondiente al Cédige 33.12.15
(Servicios de reparacién y mantenimiento de maquinaria de elevacion y manipulacion).

La clasificacion correspondiente al vocabulario comin de contratos publicos (CPV) aprobada por
Reglamento (CE) n® 213/2008 de la Comision, de 28 de noviembre de 2007, que modifica ¢l Reglamento
(CE) n” 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo vy las Directivas 2004/17/CE v 2004/18/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo sobre jos procedimientos de los contratos pablicos, en lo referente a la
revision del CPV, es la 50000000-5 (Servicios de reparacion y mantenimiento), 50750000-7 (Servicios de
mantenimiento de ascensores).

1.3.- La necesidad administrativa a satisfacer mediante fa presente contratacién es dotar a las
Oficinas de Empleo y Dependencias del SEF que disponen de aparatos elevadores de un servicio de
manfenimiento para el correcto funcionamiento de los mismos y dado que el SEF no dispone de medios
técnicos y humanos precisos, se hace necesario proceder a la contratacidn de los mismos a través de
empresas externas.

2.- ORGANO DE CONTRATACION

2.1.- El 6rgano de contratacion es el Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacion
(SEF), organismo auténomo administrativo dependiente de fa Consejeria de Educacién, Universidades y
Empleo de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, creado por Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de
Creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacion (BORM n® 276, de 28 de noviembre). Dicha
competencia ha sido delegada a la Secretaria General Técenica del SEF, mediante Resolucién de fecha 15 de
febrero de 2006 (BORM 06/04/2006), modificada por Resolucion 26 de marzo de 2012 (BORM 09/04/2012).

2.2~ El mencionado drgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimicnto,
modificario por razones de interés plblico, asi como acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta,
con sujecion & la normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte seran ejecutivos, sin perjuicio
del derecho del contratista a su impugnacion ante la Jurisdiccidn competente.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en refacion con la presente contratacién se resolveran
ante los Organos Jurisdiccionales con sede en Murcia, por lo que se entiende que los contratistas
renuncian a su propio fuero si fuera distinto del anterior.

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacién a realizar se califica como centrate de servicios de caracter administrative, de
conformidad con o establecido en los articulos 10 y 19 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Coniratos del Sector Pablico (en adelante
TRLCSP), quedando sometida a dicha ley, al Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (RG 6 RGLCAP), aprobado por Real Decreto 1098/2001, en tanto contintie
vigente, y por el Real Decreto 8§17/2009 de 8 de mayo, por ef que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007
de 30 de octubre de contratos del Sector Pablico. Supletoriamente se regird por las restantes normas de
derecho administrativo y en su defecto, por las normas de derecho privado.
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Asimismo, seran de aplicacion las demas disposiciones estatales que regulan la comratacion del
sector publico, y las dictadas por la Comunidad Auténoma de Ja Region de Murcia, en el marco de sus
respectivas competencias.

3.2.- Tendran caracter contractual el pliego de prescripeiones técnicas, asi como el presente pliego de
clusulas administrativas particulares; por todo ello, dichos documentos deberin ser firmados por ¢l
adjudicatario, en prueba de conformidad, en el acto mismo de la formalizacion del contrato.

3.3~ Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacidn, modificacion y resolucién del
contrato, y efectos de ésta, seran resueltas por el drgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa, y serdn inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser recurridos potestativamente en reposicion
ante ¢l Organo de contratacion, o ser impugnados directamente ante el Orden Jurisdiccional contencioso-
administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

4.1~ Podran contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas, espafolas o
extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que se podri acreditar por cualquiera de los medios
establecidos en el articulo 73 del TRLCSP. También podein contratar con la Administracidn las uniones de
empresarios que se constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las mismas
en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato a su favor. Los empresarios que
estén interesados en formar las uniones de empresarios podran darse de aita en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado, que especificara esta circunstancia.

Las empresas debern ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga relacion directa
con el objeto del contrato, segin resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y dispongan de
una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidn Europea deberdn acreditar su
capacidad de obrar mediante certificacién de inscripeidn en uno de los registros profesionales o comerciales
que se indican en el anexo I del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberdn acreditar su capacidad de obrar mediante informe
expedido por la Misién Diplomética Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de
la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el
Registro local profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que actéian con habitualidad en el trafico
local en el dmbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato, asi como el informe de
reciprocidad a que se refiere el articulo 55 TRLCSP, es decir, que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admita a su vez la participacién de empresas espafiolas en la contratacién con la
Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector piblico asimilables a los enumerados
en el articulo 3 del TRLCSP, en forma sustancialmente analoga. En los contratos sujetos a regulacion
armonizada se prescindira del informe sobre reciprocidad en relacién con las empresas de Estados
signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Pablica de la Organizacion Mundial de Comercio.

4.2.- Ademas los licitadores deberdn acreditar su solvencia econdmica, financiera, técnica o
profesional conforme a la clausula 14.1 a) del presente pliego.

4.3.- No podran concurrir a la licitacién aquellas empresas que hubieren participado en la elaboracion
de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre que dicha participacion pueda
provocar restricciones a la libre concurrencia o-suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las
empresas licitadoras.
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4.4~ Los que contraten con la Administracién, podran hacerlo por si, o mediante la representacion

de personas debidamente facultadas para ello.

5.- CLASIFICACION DE LOS LICITADORES.
Para licitar a la presente contratacion no se exige clasificacion.

6. PRESUPUESTO DE LICITACION.

6.1~ £l sistema de determinacion del precio, de acuerdo con o previsto en el articulo 302 del
TRLCSP ha sido fijado a tanto alzado y serd aqueél al que ascienda la adjudicacion, sin que, en ningln caso,

supere el importe del presupuesto de licitacion fijado para cada uno de los lotes.

6.2.- El presupuesto base de licitacion, asciende a la cantidad total de 16.883.82 €, mas el
correspondiente IVA del 21% (3.545,60 €), lo que supone un total de 20.429,42 €, dicho importe
comprende la totalidad de los gastos necesarios para la realizacion del trabajo objeto del presente contrato
hasta su recepcion por la Administracién, incluida fa parte correspondiente a los gastos generdales y de

beneficio. siendo el importe correspondiente para cada uno de los lotes:

e LOTE - ASCENSORES ZARDOYA OTIS
Oficina de Empleo de Aguilas

- Ascensor n° unidad NAP953, marca/modelo ZARDOYA OTIS, TS08822D, Carga (Kgs) 630,

velocidad (m/s) 1,00, parados 2.
- Importe; 1.615,50 €, IVA excluido.

Oficina de Empieo de Archena
- Ascensor n® unidad BL 107, RAE n® 18,500
- Importe; 1.908,00 €, IVA excluido.

Oficina de Empieo de Murcia-Ronda Norte
- Ascensor n® unidad RAE 9577, marca/modelo ZARDOYA OTIS.
- Importe: 1.954,44 €, IVA excluido.

El importe total del LOTE 1 no excederd de 5.477,94 €, IVA excluido.
Importe IVA incluido 21%: 6.628.31 €.
Aplicacion presupuestaria LOTE T 57.04.00.312A.213.00, proyecto 33668

¢ LOTE {1- ASCENSORES PECRES-ORONA
Oficina de Empleo de Caravaca de la Cruz

- Ascensor n° RAE 9361, marca PECRES-ORONA.
- Importe: 1.033,47 €, IVA excluido.

Oficina de Empleo de Molina de Segura

- Ascensor n® RAE 12325, marca PECRES-ORONA
- Importe: 924,75 €, IVA excluido.

Oficina de Empleo de Cartagena

- Ascensor n® 39338 y n° RAE 26,133
- Ascensor n° 39357 y n° RAE 26,134
- Importe: 2.423,97 €, IVA exclujdo.

El importe total def LOTE 11 no excedera de 4.382,19 €, IVA excluido.
Importe VA incluido 21%: 530245 €
Aplicacion presupuestaria LOTE I 57.04.00.312A.213.00, proyecto 33668
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e LOTE HI - ASCENSORES FAIN
Oficina de Empleo de Mazarron
- Ascensor marca eléetrico FSV 810 FAIN n° RAE 23.533

El importe total del LOTE il no excederd de 1.383,75 €, [IVA excluido.
Imporie IVA incluido 21%: 1.674,34 €,

Aplicacion presupuestaria LOTE I1E 57.04.00.312A.213.00, proyecto 33668
e LOTE IV - ASCENSORES SERVIATES

Oficina de Empleo de La Unidn
- Ascensor n® RAE 17156, marca ATES

El importe total de LOTE IV no exceders de 999,72 € IVA excluido.
Emporte IVA incluido 21%: 1.209,66 €

Aplicacion presupuestaria LOTE IV 57.04.00.312A.213.00, provecto 33668

e LOTE V- ASCENSORES SCHINDLER

Centro Nacional de Formacion Qcupacional de Cartagena
- Ascensor n° RAE 8980

- Ascensor n® RAE 8913

Ef importe total del LOTE V no excedera de 3.458,97 €, IVA excluido,
bmporte IVA incluido 21%: 4,185,35 €
Aplicacion presupuestaria LOTE V 87.03.00.324A 213.00, proyecto 34732.

e LOTE VI- ASCENSORES THYSEENKRUPP
- Subdireccion Gral. Formacion-SEEF-Parque Movil
- Ascensor n® RAE 24670

El importe total del LOTE V1 no excedera de 1.181,25 €, IVA excluido.
Importe IVA incluido 21%:; 142931 €
Aplicacion presupuestaria LOTE VI 57.03.00.324A.213.00, proyecto 34732

En dicho importe, asi como en el fijado en las proposiciones econdmicas presentadas para cada lote y
en el importe de adjudicacion de cada uno de los contratos, se incluyen la totalidad de los gastos
derivados de la ejecucion del contrato, como son los gastos generales, beneficios, seguro a todo riesgo,
transportes, desplazamiento de personal a cargo del adjudicatario, de comprobacion y de todos los
impuestos, derechos y tasas derivados del contrato, incluido el IVA, sin que puedan ser repercutidos como
partida independiente. También se incluye la propiedad indusirial e intelectual de cualquier informe o
estudio técnico, proyecto o anteproyecto elaborado con motive de la ejecucién del contrato
correspondiente, esté o no prevista su realizacion en ef Pliego de Prescripciones téenicas.

7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO.

Consta en ¢l expediente la existencia de crédito presupuestario preciso para atender las obligaciones
economicas que se deriven del presente contrato que, se financiaran mediante tramitacion anticipada de gasto
con cargo a las siguientes partidas presupuestarias, anualidad 2014;

PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
LOTEL IL Iy 1V: 57.04.00.312A.213.00, proyecto 33668 14.814,76 €
LOTE Vy VI 57.03.00.324A.213.00, proyecto 34732 5.614,66 €
IMPORTE TOTAL IVA 21% INCLUIDO 2042942 €
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8. REVISION DE PRECIOS.

Los precios del presente contrato podran ser revisados cuando el contrato se hubiese
ejecutado, al menos, en el 20 por ciento de su importe y hubiese transcurrido un afio desde su
adjudicacion. El segundo y siguientes, de conformidad con el articulo 89 y siguientes del
TRLCSP, podran ser revisados mediante la aplicacién del Indice de Precios al Consumo,
publicado por el Insfituto Nacional de Estadistica u Organismo que lo sustituya, durante el afio
inmediatamente anterior a aquél cuyo precio se revisa. La revisién no podra superar el 85% de
variacion experimentada por el indice adoptado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 90.3
del TRLCSP.

8. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION,

9.1.- El plazo previsto de ejecucion serd a contar desde el dia siguiente a la formalizacion del contrato
y hasta el 31 de diciembre de 2014.

9.2. Bl presupuesto base de licitacion ha sido caleulado para el periodo de nueve meses esto es, desde
1 de abril de 2014 hasta 31 de diciembre de 2014, por lo que el retraso en la fecha de adjudicacion del
contrato, respecto a la prevista, dard lugar a que en la correspondiente Resolucion de adjudicacién, se
procedan a realizar los ajustes proporcionales de los elementos del contrato afectados (plazo y precio).

El contrato podra ser objeto de prérroga por un plazo igual al inicialmente establecido, por
mutuo acuerdo de las partes antes de la finalizacion del mismo, v en los términos previstos en el
articulo 303.1 del TRLCSP.

9.3. Lugar de Ejecucion: Los trabajos seran realizados en las en las Oficinas de Empleo de Aguilas,
Archena, Caravaca de la Cruz, Cartagena, La Union, Mazarron, Molina de Segura, Ronda Norte-Murcia,
Subdireccidn General de Formacion y Centro Nacional de Formacion Ocupacional de Cartagena, segin se
detalla en la cidusula 1 del presente pliegoe para cada uno de los lotes.

il
ADJUDICACION DEL CONTRATO

10.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

10.1.- A efectos de determinar la publicidad y el procedimiento de adjudicacion, el valor estimado
del contrato es de 33.767.84 €.

16.2.- La adjudicacion del contrato se realizard por el drgano de contratacién mediante
procedimiento negociado sin publicidad, en base a lo establecido en el articulo 174, letra ¢), en relacion
con el 177.2 del TRLCSP, habiéndose elegido dicho procedimiento por razén de la cuantia, puesto que el
valor estimado del mismo no supera los 60.000 €, a los efectos de o dispuesto en el apartado 2° de dicho
articulo, siendo el aspecto econdmico el Unico criterio objeto de negociacion, tramitandose dicho
procedimiento de forma ordinaria segiin lo dispuesto en el articulo 109 y siguientes def TRLCSP.

10.3.- Para ello, el organo de contratacién deberd pedir oferta al menos a fres empresas
capacitadas para la realizacién del contrato, si ¢llo es posible, con las que negociara los aspectos
economicos, dentro de los limites establecidos en el presente pliego.
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1. OFERTAS DE LOS INTERESADOS.

11.1.~ Las proposiciones se presentaran en BOS SOBRES cerrados, en el registro del drgano de
contratacion ubicado en la Oficina Corporativa de Atencion al Ciudadano, del Servicio Regional de
Empleo y Formacidn, sito en Murcia, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, Bajo, en el plazo que se
establezca en la correspondiente invitacién, conteniendo la documentacion gue mds adelante se
especifica, ¢ indicando en cada sobre: el contrato a que se concurre, su respectivo contenido y el nombre v
apellidos o razén social del licitador, asi como su direccidn, teléfono v fax v direccion de correo
electronico, de disponer de ellos, todo ello de forma legible. Los sobres habréan de ir firmados por el
licitador o persona que lo represente. En el interior de cada sobre se hara constar en hoja independiente,
su contenido enunciado numéricamente,

También podrén remitirse por correo, siempre que se justifique la fecha de imposicion del envio en fa
oficina de Correos y se anuncie al érgano de contratacién la remision de la oferta mediante telex, fax o
telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requisitos no seran admitidas las proposiciones si
son recibidas con posterioridad a la fecha de terminacion del plazo sefialado en el anuncio. No obstante
transcurridos diez dias naturales a contar desde el siguiente al dia en que finaliza ¢l plazo para presentar las
proposiciones sin haberse recibido las enviadas por correo, no serdn admitidas en ningiin caso, de
conformidad con lo establecido en el articulo 80.4 del Reglamento de la Ley de los Contratos de las
Administraciones Ptblicas.

Igualmente en la invitacidn se indicardn las dependencias donde se pueda realizar el examen del
pliego v demas documentacion.

11.2.~ Los licitadores no podran presentar varianies o alternativas.

11.3.- El empresario que haya presentado oferta en unién temporal con otros empresarios no podréa, a
su vez, presentar oferta individualmente, ni figurar en més de una unidn temporal participante en la licitacidn.
El mcumplimiento de esta prohibicion dard fugar a la no admision de todas fas ofertas por €l suscritas.

12.- DOCUMENTACION QUE HA DE ACOMPARNAR A 1L.AS OFERTAS.

El contratista_aceptard las instalaciones en las condiciones de la fecha de licitacion
independientemente del estado en gue se encuentren. Por ello los licitadores estardn oblisados a conocer
el estado de las instalaciones antes de redactar su oferta. Para lo cual solicitardn a la Seccion de Asuntos
Generales del SEF, teiéfono 968 357554, persona de contacto Dila. Concepcion Gonzdlez Jiménez, una
cita para visitar las instalaciones.

Las ofertas se presentaran acompaiiadas de la siguiente documentacidn, que deberd detallarse en una
relacidn suscrita por el representante de la empresa interesada.

12.1.- SOBRE NUMERO 1: Deberd tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 1: Documentacién General
para la licitacién, mediante procedimiento negociado sin publicidad, de 1a contratacion de “/el liciiador
pondrd la denominacién del contrato]. Su contenido serd el siguiente:

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD ¥ CAPACIDAD PARA CONTRATAR:

*BDeclaracién respomsable del licitador indicando que cumple las condiciones establecidas
legalmente para contratar con la Administracién, y con los requisitos que establece el articulo 146.1 del
TRLCSP, comprometiéndose a aportar la documentacion acreditativa de ello cuando sea requerido por la
Administracion. Debera indicar el niimero de lote/s al que se presenta.
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La declaracién debera contener, ademas, expresamente las siguientes circunstancias:

- Que la empresa no se encuentra incursa en las prohibiciones para contratar previstas en el articulo
60 del TRLCSP y que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. A tal efecto los licitadores podran
autorizar al érgano de contratacion para que obtenga de la Administracion certificante la informacion
que acredite que cumple las circunstancias indicadas, pudiendo utilizar el modelo del Anexe V7 de
este Pliego.

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unidn Europea y esta posibilidad esté prevista
en la legislacion del Estado respectivo, podri sustituirse por declaracidn responsable, otorgada ante una
autoridad judicial.

- Que no forma parte de sus Organos de Gobierno o Administracion, persona aiguna de aqueflas a
que se refiere la Ley 3/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica.

A tal efecto, deberd utilizar el modelo contenido en el Anexe I del presente pliego. La declaracién
debera ir debidamente firmada por el representante legal del licitador, v en ¢l caso de U.T.E por cada uno
de los representantes que la compongan. No obstante, si algdn licitador no presentara la declaracion
responsable siguiendo el modelo incluido en el Pliego o la misma presentara defectos u omisiones
subsanables, la Administracién concederd al licitador un plazo de subsanacién no superior a tres dias
habiles.

* En su caso, una direccion de correo electrénico para efectuar las notificaciones.

Toda referencia monetaria que aparezca en la documentacion de ésie sobre se considerard como
oferta economica siendo motivo de exclusion.

122~ SOBRE N° 2: Deberd tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 2: CRITERIOS DE
ADJUDICACION EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA, para la licitacién, mediante
procedimiento negociado sin publicidad, de Ia contratacién de “[el licitador pondrd la denominacion del
contretof"

El contenido de la oferta econdmica sera redactado segin el modelo que se incluye en el Anexo I del
presente pliego, sin errores o tachaduras que dificulten conocer claramente lo que el drganc de contratacién
estime fundamental para considerar las ofertas, y que, de producirse, provocaran que la proposicion sea re-
chazada. La proposicidn econdmica no deberd superar el presupuesto de licitacion de cada uno de los lotes
establecido en la clausula 6.2 del presente pliego y presupone que el interesado acepta de modo
incondicional [as clausulas del mismo.

La proposicion ir4 firmada por el representante legal de la empresa, v en el caso de U.T.E por cada
une de fos representantes que la compongan.

Cada licitador no podrd presentar mas de una proposicion por lote, sin perjuicio de que presente una
proposicion para cada uno de los lotes. Tampoco se podra suscribir ninguna proposicidn a un lote en
union temporal con otros si lo ha hecho de forma individual ¢ figura en otra unidn temporal que presente
proposicion al mismo lote. La infraccion de esta norma dard lugar a la no admisién de todas las
propuestas por €l suscritas.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion deberd estar suscrita en su totalidad por el kcitador, o ir

acompaiiada de una relacion de los documentos que la integran firmada por el licitador, en la que declare,
bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La Administracién se reserva la facuitad de
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comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicacién del contrato, o bien durante su
vigencia, pudiendo realizar tal comprobacion por si misma, o mediante peticion al licitador o adjudicatario de
documentacién o informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocard la
desestimacion de la oferta o, en su caso, la resolucién del contrato, con pérdida de la garantia constituida, asi
como la exigencia de fas responsabilidades ¢ indemnizaciones que de tal hecho se deriven,

En cualquier caso la incorrecta inclusion en los sobres de la documentacion relativa a los criterios
de valoracion de las ofertas incumpliendo lo previsto en el presente pliego, dard lugar a la exclusidn del
licitador.

13.- EXAMEN DE LAS OFERTAS Y NEGOCIACION.
13.1.- Las ofertas seran admitidas durante el plazo fijado en la invitacién cursada.
13.2. En principio seran admisibles todas las propuestas que se ajusten a lo previsto en este Pliego.

13.3. El organo de contrataciéon ha dispuesto no designar Mesa de Contratacion para este
expediente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 320.1 del TRLCSP. En consecuencia, el Servicio
Economico y de Contratacion, una vez transcurrido el plazo fijado en la invitacién, procederd a la
apertura del sobre n® 2 de aquellos licitadores que hayan presentado la declaracion responsable del sobre
n° 1, teniendo en cuenta como Unico criterio de valoracion el econdmico, sin perjuicio de solicitar fos
informes técnicos que se considere convenientes.

13.4.- EI organo de contratacion podrd negociar con los interesados que relinan los requisitos de
capacidad y solvencia exigidos, los términos de sus ofertas, velando por que todos los interesados reciban
igual trato, y en particular no facilitando, de forma discriminatoria, informacion que pueda dar ventajas a
determinados interesados con respecto al resto.

14.- ADJUDICACION DEL CONTRATO,

14.1.- A la vista de los informes técnicos emitidos, €l drgano de contratacion clasificard, por
orden decreciente, las proposiciones presentadas en atencion a los criterios de adjudicacién sefialados en
el presente pliego.

El organo de contratacion requerird al licitador en cuyo favor hubiera recaido la propuesta de
adjudicacion para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquél en
que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacion prevista en el articulo 146.1 TRLCSP,
acreditativa de que el licitador cumple las condiciones legalmente establecidas para comtratar con la
Administracion; la documentacién justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social o autorice al érgano de contratacidn para obtener de
forma directa la acreditacién de ello; la disposicion efectiva de los medios que se hubiese comprometido a
dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme al articulo 64.2 del TRLCSP y de haber
constituido ia garantia definitiva por una cuantia de! 5% importe de adjudicacién, IVA excluido.

14.1 a) La documentacién prevista en el articulo 146.1 TRLCSP, acreditativa de que
el licitador cumple las condiciones legalmente establecidas para comtratar con la

Administracion, consistente en:
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DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD VY CAPACIDAD PARA
CONTRATAR:

@ Documento Nacional de Identidad no caducado, cuando se trate de empresarios individuales. Si se
trata de personas juridicas deberan presentar escritura de constitucion v de modificacion, en su caso, inscrita
en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea
aplicable. Si no fo fuere, deberan presentar el documento de constitucion, de modificacién, estatutos o acto
fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial que fuera preceptivo.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o signataries del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europee, su capacidad de obrar se acreditard mediante la
inscripcion en los Registros o presentacion de las certificaciones que se indican, en funcidn de los
diferentes contratos, en el Anexo I del R.G.L.C.A.P.

Los restantes empresarios extranjeros no pertenecientes a la Unidén Furopea deberan acreditar
su capacidad de obrar mediante informe expedido por la Misién Diplomatica Permanente u Oficina
Consular de Espafia del lugar del domicilio de la empresa, en la que se haga constar que figuran inscritas
en el Registro focal profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que actian con habitualidad en el
trafico local en el dmbito de las actividades a las que se extiende ¢l objeto del contrato. Ademas, deberan
acompafiar informe, en la forma recogida en el articulo 55 TRLCSP, es decir, que el Estado de
procedencia de la empresa extranjera admita a su vez la participacion de empresas espafiolas en la
contratacion con la Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector pablico asimilables
a los enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en forma sustancialmente andloga. En los contratos
sujetos a regulacion armonizada se prescindird del informe sobre reciprocidad en relacién con las
empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Pablica de la Qrganizacién Mundial de
Comercio. En los contratos de obras serd necesario, ademas, que estas empresas tengan abierta sucursal en
Espafia, con designacion de apoderados o representantes para sus operaciones y que estén inscritas en el
Registro Mercantil.

® Los que comparezean o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan acompafiar también poder acreditativo de su representacion declarado bastante por el
Servicio Juridico de la Secretaria General de este Organismo Auténomo, o de cualquier otra Consejeria,
Organismo Auidnemo o Empresa Piablica de la Administracion Regional. Si se tratara de persona juridica, el
poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea obligatoria dicha inscripein, Al poder
debera acompaiiarse el documento nacional de identidad del apoderado o apoderados firmantes de la
proposicion o copia del mismo, debidamente legalizada o compulsada.

Si varios empresarios acuden a [a licitacion constituyendo una unién temperal, cada uno de ellos
debera acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y circunstancias de los empresarios que
la suscriban, ia participacién de cada uno de ellos, asi como el compromiso de constituirse formalmente en
unién temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarios del contrato, v la designacién de un
representante o apoderado tnico de la unidn con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las
obligaciones que del contrato se deriven hasta fa extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de
poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de cuantia significativa.

® Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al
licitante. Asi mismo presentaréan sus documentos constitutivos traducidos de forma oficial al castellano.
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® Poliza de Segurc de Responsabilidad Civil Profesional que cubra los dafios que puedan
provocar en la prestacion del servicio, con cobertura minima de 300.000,00 € por accidente.

En el supuesto de que el contrato se prorrogara o se ampliara el plazo de ejecucion, Ia vigencia de la
poliza alcanzara al nuevo periedo.

La administracion contratante podra, en cualquier momento durante la vigencia del contrato,
requerir al contratista para que acredite la vigencia de la citada poliza.

* Autorizaciones y licencias: El contratista presentara autorizacidn de estar inscrito en el Registro
de Industria o en el érgano competente que establezca la Comunidad Auténoma, como empresa
mantenedora de ascensores, en los términos establecidos en el Real Decreto 88/2013, de 8§ de febrero, por
el que se aprueba la Instruccion Téenica Complementaria AEM 1 «Ascensores» del Reglamento de
aparatos de elevacion y manutencion, aprobado por Real Decreto 2291/1985, de 8 de noviembre.

e Relacién de trabajadores que vayan a ejecutar el contrato, acompanada de contratos de trabajo y
boletines de cotizacion a la Seguridad Social.

F.as empresas inscritas en el Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Murcia
estaran exentas de presentar la documentacion que haya sido confiada al Registro, debiendo para eflo aportar
el Certificado de inscripcién en el mencionado Registro y una declaracion responsable de la persona con
capacidad para ello por ia que se acredite la validez y vigencia de fos datos registrales (pudiendo utilizar

Asimismo, las empresas inscritas en el Registro Oficial de Licitadores v Empresas Clasificadas
del Estado previsto en el articulo 326 del TRLCSP y regulado mediante Orden EHA/1490/2010, de 28 de
mayo, estaran exentas de presentar la documentacion que haya sido confiada al Registro, debiendo aportar
el certificado de inscripcion en el mismo y una declaracion responsable de la persona con capacidad para
ello por la que se acredite la validez y vigencia de los datos registrales (pudiendo utilizar como modelo de
esta declaracion et que se incluye en el Anexo 17 del presente Pliego).

No obstante, si se hubieran producido alteraciones en los testimonios registrales, deberdn aportar la
documentacion rectificadora de la anteriormente depositada en el Registro de Contratistas, sin perjuicio de su
obligacion de comunicar dichas modificaciones a la Unidad encargada del Registro. Se podra requerir la
aportacion de la documentacion que fuere necesaria para acreditar que el objeto social de la empresa es
adecuado al objeto del contrato.

o SOLVENCIA ECONOMICA-FINANCIERA: Se acreditars mediante declaracion apropiada de

entidades financieras o, en su caso, justificante de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos
profesionales.

e SOLVENCIA TECNICA-PROFESIONAL: Las empresas licitadoras de conformidad con lo
dispuesto en ¢l articulo 78 del TRLCSP deberan presentar la siguiente documentacién:

a) Relacion de los principales servicios o trabajos efectuados en los Gltimos tres afios, que incluya
importe, fechas y destinatario, pablico o privado de los mismos, debidamente firmada por el representante
o apoderado de la empresa.

Cuando el destinatario sea una entidad del sector publico, los servicios o trabajos efectuados e
incluidos en la relacion anterior, se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano
competente.
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Cuando el destinatario sea un sujeto privado, fos servicios o trabajos efectuados e incluidos en la
relacion anterior se acreditardn mediante un certificado expedido por éste o, en caso de no poder obtener
el mismo, mediante una declaracién del empresario en la que se indique expresamente que no ha podido
obtener el certificado del sujeto privado.

b) Indicacion del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la empresa,
participantes en el contrato, especialimente aquéllos encargados del control de calidad.

e} Las titulaciones académicas y profesionales del personal responsable de la ejecucién del
contrato.

No obstante la solvencia econdmica v financiera, técnica v profesional se padra acreditar también
mediante {a aportacidn del certificade acreditative de la correspondiente clasificacidn como emnresa
contratista de servicios, Para este contrato la clasificacion es la correspondiente al Grupo P, Subgrupe 7,
Categoria A.

Las empresas que liciten en unién temporal, deberan acreditar los requisitos de solvencia economica,
financiera y técnica, acumulandose a efectos de la determinacion de fa solvencia de la unién temporal las
caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma, sin perjuicio de lo que para la
clasificacidn se establece en el articulo 52 del RGLCSP. A los empresarios no espafioles de Fstados
miembros de la Unién Europea, ya concurran al contrato aisladamente o integrados en una union, no serd
exigible la clasificacion, sin perjuicio de la obligacién de acreditar su solvencia.

El éroano de contratacion tomara como referencia para aprecisr que concuiren los
reguisitos de capacidad v solvencia exigidos para contratar con la Administracién el dia en gue
finalice el plazo de presentacidn de proposiciones.

Toda la documentacion a presentar por los licitadores habra de ser docurnentacién original o bien
copias que tengan caracter de auténticas o compulsadas conforme a la legislacion vigente en Ja materia,
excepto el documento acreditativo de Ia garantfa provisional, en su caso, que habra de aportarse en original.
Asi mismo, los licitadores presentardn su documentacion en eastellano.

En el caso de que el licitador presentara la documentacion a que se refiere el art® 146.1 del
TRLCSP, prevista en este apartado 14.1 a), en el plazo sefialado pero la misma se presentara incompleia
o con defectos subsanables, el 6rgano de contratacién concedera al licitador un plaze de subsanacién
no superior a tres dias habiles,

La falta de presentacion de los documentos relacionados podrd determinar la exclusion del
licitador.

i4.1 b) La documentacién prevista en el art’ 151.2 TRLCSP, justificativa de hallarse al
corriente en ¢l cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Secial:

B Presentacion del alta, referida al ejercicio corriente, o Gitimo recibo del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas, completado con una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado Impuesto. No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar las
declaraciones o documentos anteriores, se acreditard esta circunstancia mediante declaracién responsable.
El alta deberd adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe de la actividad.

BCertificacion administrativa vigente expedida por ¢l 6rgano competente de la Administracion
del Estado, de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con este tltimo.
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B Certificacion administrativa vigente expedida por el érgano competente de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con
ta misma.

# Certificacion administrativa expedida por el drgano competente de encontrarse al corriente de
sus obligaciones con la Seguridad Social.

Las referidas certificaciones deberdn tener cardeter peositive v estar expedidas a los efectos del
articulo 60.1.d) TRECSP.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o documentos
correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo 13 del Reglamento General de
la LCAP, habra de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.

La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social
se realizara mediante certificacién expedida por la autoridad administrativa competente. En el supuesto que
haya de tenerse en cuenta alguna exencion, se habrd de acreditar tal circunstancia mediante declaracion
responsable.

Las certificaciones deberan ser expedidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del RGLCAP
¥, €11 su caso, podrén ser remitidas al drgano de contratacién por via electronica, de acuerdo con la normativa
vigente aplicable al respecto. No obstante lo anterior, el licitador propuesto como adjudicatario no estara
obligado a aportar dichas certificaciones si entre la documentacién presentada en el sobre 1 incluyd
autorizacién para que el érgano de contratacion pueda obtener de la Administracidn certificante la
informacion que acredite que cumple las circunstancias indicadas.

Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados miembros de la
Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Espaiia, deberdn presentar certificacion expedida por
autoridad competente en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habran de presentar certificacion, también expedida por
autoridad competente, en la que se acredite que se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
sociales que se exijan en el pais de su nacionalidad. Toda la documentacion relacionada en este apartado
habra de referirse a los doce Gltimos meses.

141 ¢} Documentaciéon acreditativa de la comstitucién de garantia definitiva
correspondiente al 5% del importe de adjudicacién, IVA excluido.

14.1 d) Asimismo, deberd presentar el Cédigo Cuenta Cliente Bancario donde desee que se
le transfiera el precio del contrato,

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entenderé que el
licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion al licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Una vez presentada fa documentacion sefialada y constituida la garantia definitiva, el 6rgano de
contratacion adjudicard el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcidn de la
decumentacion.

14.2.- No podra declararse desierta una Heitacion cuando exista alguna oferta o proposicion que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el presente pliego. No obstante, en los términos
previstos en el articulo 155 del TRLCSP, Ia Administracién, antes de dictar la adjudicacion, podra renunciar a
celebrar el contrato por razones de interés piblico, o desistir del procedimiento tramitado, cuando éste
adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemmizar a los licitadores, en ambos casos, de los gastos
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que su participacion en la licitacion les hubiese efectivamente occasionado.

La adjudicacion deberd notificarse a los licitadores, v publicarse en el perfil de contratante de la
pagina Web del 6rgano de contratacion: www.carm.es, Contratacién plblica. Anuncios de licitacién y
adjudicacion. Perfil del Contratante. Servicio Regional de Empleo y Formacion.

14.3.- Condicién suspensiva: La adjudicacion del presente contrato quedari sometida a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones
derivadas del contrato en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Murcia para el
gjercicio 2014, segim lo dispuesto en la Regla n° 7 de la Orden de Economia v Hacienda, de 15 de
diciembre de 1997, por la que se aprueba la Instruccion de Contabilidad de Gastos de Tramitacion
Anticipada, modificada por la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 26 de junio de 2001.

15. CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

15.1.- El licitador que haya presentado la oferta mas ventajosa estard obligado a constituir, a
disposicion del érgano de contratacion, una garantfa definitiva. Su cuantia serd igual al 5 % del importe de
adjudicacién, IVA excluido. La constitucion de esta garantia debera efectuarse por el licitador en el plazo de
10 dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que reciba el requerimiento de la Administracion. En
todo caso, la garantia defmitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 100 del TRLCSP.

No sera precisa la constitucion de la garantia resefiada en el parrafo anterior cuando el adjudicatario
hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo, garantia global por importe suficiente
ante la Administracion contratante, en los términos previstos en el articulo 98 del TRLCSP, v dicha garaniia
se encontrara vigente y efectiva.

La constitucion de garantia definitiva podrd llevarse a cabo, ademas, en forma de retencion del precio,
segan lo previsto en ¢l articulo 96.2 del TRLCSP. Una vez emitida la primera/tnica factura por el
contratista, la Administracién dictara resolucion reconociendo la obligacion y proponiendo el pago de la
misma, dicha resolucion deberd contener el importe de la garantia objeto de retencion, para la emisién por
el servicio economico del correspondiente documento contable. En el supuesto de que la primera factura
no cubriera el importe total de la garantia se procederd a retener la parte restante en la segunda o
siguientes hasta que se haya retenido el total de la misma, v en la forma establecida anteriormente.

15.2.- La garantia definitiva podrd constituirse en efectivo o en valores de Deuda Pablica, mediante
aval o mediante contrato de seguro de caucion, en la forma y condiciones establecidas en los articulos 55 y
siguientes del Reglamento General de la LCAP y se hard, en todo caso, en la Caja de Depdsitos de fa
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

La garantia constituida en valores debera cumplir las condiciones sefialadas en el articulo 55 del RD
1098/2001 de 12 de octubre por el que se aprueba ¢l Reglamento General de la LCAP.

Los avales, para su admision como garantia, deberan reunir las caracteristicas que se determinan en
el articulo 56.1 del RD 1098/2001, y las entidades avalistas habran de cumplir los requisitos recogidos en el
apartado 2 del mismo articulo,

Los contratos de seguros de caucion, se admitirdn cuando reanan los requisitos del articulo 57 del
RD. 1098/2001, en sus diferentes apartados,

Las garantias consistentes en aval y en seguro de caucidn, se ajustardn a los modelos que se
recogen en el Decreto de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia 138/1999, de 28 de octubre
(BORM 260 de 10-11), por el que se regula el Reglamento de ia Caja de Depdsitos de 1a Comunidad
Autonoma (Anexos IV y V de este Pliego).
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153~ En el plazo de quince dias, contado desde ia fecha en que se hagan efectivas, en su caso, las
penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario deberd reponer o ampliar la garantia constituida en la cuantia
que corresponda, incurriendo, en case contrario, en causa de resolucidn.

1§14
FORMALIZACION DEL CONTRATO

16.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

16.1.- La formalizacion del contrato deberd efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles
siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion a los licitadores v candidatos en fa forma
prevista en el articulo 151.4 del TRLCSP

Al documento administrativo de formalizacién se unird, formando parte del contrato, la oferta del
adjudicatario y un ejemplar del pliego de cldusulas administrativas particulares v de las prescripciones
técnicas,

Cuando el adjudicatario sea una union temporal de empresarios, dentro del mismo plazo y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura pablica de constitucién como tal.

16.2.- No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion, excepto en os casos
previstos en el articulo 113 del TRLCSP. El documento en que se formalice ef contrato serd en todo caso
administrativo, siendo titulo valido para acceder a cualquier registro publico. No obstante, el contrato se
formalizara en escritura piblica cuando asf lo solicite el contratista, siendo a su costa los gastos derivados de
su otorgamiento,

16.3.- Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubicse formalizado el contrato dentro
del plazo indicado, la Administracién podra acordar la incautacién sobre la garantia definitiva del imposte de
la garantia provisional que, en su caso hubiese exigido. 5i las causas de la no formalizacion fueren imputables
a la Administracion, se indemmnizara al contratista de los dafios vy perjuicios gue la demora le pudiera
ocasionar.

16.4.- La formalizacién del contrato se publicard en el perfi] del contratante, de conformidad con lo
establecido en el articulo 154 del TRLCSP.

v
EJECUCION DEL CONTRATO

17.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO.

El dérgano de contratacion podrd designar una persona fisica o juridica, vinculada al ente
confratante o ajeno a €I, como responsable del trabajo, quien supervisard la ejecucion del mismo,
comprobando que su realizacidn se ajusta a lo establecido en el contrato, y cursara ai contratista las ordenes e
instrucciones del érganc de contratacion.

Actuard como responsabie de este contrato la Jefa de Servicio de Régimen Interior y en su ausencia
la Jefa de Seccidn de Asuntos Generales.

18.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

18.1.~ El contrato se ejecutard con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas en el presente
pliego de clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo establecido en el pliego de
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prescripciones técnicas, asi como las instrucciones que, en su caso, le diere ¢l responsable del contrato
designado por el érganc de contratacion.

18.2.- La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista.

18.3.~ Sera obligacion dei contratista indemnizar todos los dafios v perjuicios que se causen, por si o
por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera
la ejecucion del contrato. Cuando tales dafios v perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia
inmediata y directa de una orden de la Administracién serd responsable la misma dentro de los limites
sefialados en las leyes.

El contratista serd responsable en la realizacion del trabajo de toda reclamacién relativa a la
propiedad intelectual, industrial y comercial y deberd indemnizar a la Administracion todos los dafios v
petjuicios que para la misma puedan derivarse de la interposicion de reclamaciones.

18.4.- EI contratista seréa responsable de la calidad técnica de los trabajos y de los dafios y perjuicios
que se originen durante la ejecucion del contrato, tanto para la Administracion como para terceros, por
defectos o insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores, omisiones, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas e infracciones de preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya
incurrido, de acuerdo con Jo establecido en el articulo 305 del TRLCSP. Si el contrato se ejecutara de forma
compartida con mds de un profesional, todos responderan solidariamente de las responsabilidades a que se
refiere esta clausula.

18.5.~ El contratista debera cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, tas disposiciones vigentes en
materia fiscal, laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo y de prevencién de riesgos
laborales, debiendo tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del contrato, respecto
del que ostentard, a todos los efectos, la condicién de empresario. El incumplimiento de estas obligaciones
por parte del contratista no implicara responsabilidad alguna para la Administracion. Se repercutiré sobre
el adjudicatario cualquier efecto o sancién que, directa o subsidiariamente recayeran sobre la misma.

En cumplimiento del deber de proteccidn, el empresario debera garantizar la seguridad v la salud de
los trabajadores a su servicio en todos los aspectos relacionados con el trabajo. A estos efectos, en el
marco de sus responsabilidades, el empresario realizard la prevencion de los riesgos laborales mediante la
integracién de la actividad preventiva en la empresa v la adopcidn de cuantas medidas sean necesarias
para la proteccidn de la seguridad y la salud de los trabajadores, con las especialidades que se recogen en
la Ley 31/1993, de 8 de noviembre de Prevencién de Riesgos Laborales en materia de plan de prevencién
de riesgos laborales, evaluacion de riesgos, informacion, consulta y participacién y formacién de los
trabajadores, actuacidn en casos de emergencia y de riesgo grave e inminente, vigilancia de la salud, y
mediante la constitucién de una organizacion y de los medios necesarios en los términos establecidos en
el capitulo IV de dicha ley.

El adjudicatario y en su caso, sy representante en las instalaciones, seré el (nico responsable de
los accidentes y perjuicios de todo género que pudieren sobrevenir por no cumplir lo legislado sobre estas
materias o por no actuar con la debida diligencia, ya que se considera que en el precio contratado estdn
incluidos todos los gastos precisos para cumplimentar debidamente dichas disposiciones legales v
asegurar los posibles riesgos. En caso de accidentes ocurridos en el ejercicio de sus funciones, el
adjudicatario se atendrd a lo dispuesto a estos efectos en la legislacion vigente, siendo en todo caso Unico
responsable de su incumplimiento, y sin que bajo ninglin concepto pueda quedar afectada la
Administracion Regional de Murcia.

18.6.~ Ei contratista deberd guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo piblicos
o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasion del
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mismo. El adjudicatario quedara obligado al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal y su normativa de desarrolio.

18.7.- El confratista esta obligado al cumplimento de la legistacién medioambiental aplicable en
funcion del objeto del contrato.

La titularidad de los residuos serd de la empresa adjudicataria que gestionard a su costa todos fos
residuos generados por la prestacion del servicio, incluidos los especiales y peligrosos, debiendo la
empresa adjudicataria cumplir con la legislacion vigente acerca de almacenamiento de materiales y
productos.

Los licitadores mantendran actualizados los protocolos empleados en la gestion de residuos que
se originan como consecuencia del mantenimiento de los ascensores objeto de este contrato,

El Servicio Regional de Empleo y Formacion podra solicitar a la empresa adjudicataria, y ésta
estara obligada a entregaria, una copia de jos documentos de control y seguimiento de residuos peligrosos
o cualquier otra informacion que considere oportuna referida a los mismos.

18.8.- El adjudicatario quedara obligado al cumplimiento de los tiempos de respuesta y resolucién
de incidencias que se establecen a continuacion:

Ll tiempo de respuesta sera como maximo de 24 horas. Se considerara tiempo de respuesta, el
tiempo transcurrido desde el aviso, por parte del SEF, hasta que el #cnico se presente en el lugar donde
ha ocurrido la incidencia.

Sera obligacion del contratista la reposicion de piezas, que en todo caso serdn originales del
ascensor. En caso de reparacion y sustitucidn de piezas, se acreditard ante la Seccion de Asuntos
Generales, su condicion de pieza original, con cardcter previo a su reposicion.

El tiempe de resolucion de incidencias se computard desde la respuesta de la empresa:

e Sin reposicién de piezas, maximo 24 horas.
#  Con reposicion de piezas originales, maximo 48 horas.

El adjudicatario, ante trabajos de mantenimiento correctivo, o de otra consideracién, deberd
delimitar ¢l recinto donde se desarrollen los mismos, cuando éstos puedan comportar riesgo para las
personas. Los elementos de proteccion empleados se mantendran en todo momento en perfecto estado de
conservacion y sefializacion.

El adjudicatario estard obligado a contar con todos los elementos y utensilios necesarios para
satisfacer las exigencias del contrato, tanto en lo que respecta a las herramientas, equipos y aparatos de
medida que deben manejar su personal y a los vehiculos de los que les dote, asi como aquel que haya que
aumentar como consecuencia de la dindmica funcional y operativa en la prestacién del servicio. Se
dispondran los medios de transporte adecuado y suficiente de los servicios contratados.

Todos los aparatos que el adjudicatario utilice estaran en perfectas condiciones de uso v deberan
ser comprobados periddicamente por el contratista, realizando las calibraciones que sean necesarias en su
caso.

En todo caso se deberd cumplir lo establecido en el Real Decreto 2291/1985, de 8 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de aparatos de Elevacién y Manutencion (BOE de 11/12/85) y el
Real Decreto 88/2013, de 8 de febrero por el que se aprueba la instruccion Técnica Complementaria AEM
I “Ascensores” del Reglamento de aparatos de Elevacion y Manutencidn
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18.9.- El personal que por su cuenta contrate el adjudicatario no tendra vinculacién alguna con el
SEF, ni con la Administracion de la CARM, no ostentard derecho alguno frente a la Administracion,
teniendo el contratista todos los derechos y obligaciones inherentes a la calidad de patrono respecto del
citado personal con arreglo a la legislacion laboral vigente, sin que, en ninglin caso resulte responsable la
Administracién de las obligaciones nacidas entre el contratista y sus trabajadores.

La empresa adjudicataria no podré alegar como causa de retraso o imperfeccion de fa ejecucion de
fos trabajos insuficiencia de plantilla,

El personal técnico dispondra de la titulacion académica adecuada y los operarios cualificados
estaran en posesion de los carnés profesionales que se exigen para cada instalacion especifica.

Tanto los documentos de calificacion empresarial como los carnés profesionales exigidos deberan
estar autorizados, registrados v en vigor en la Direccion General de Industria.

El Servicio Regional de Empleo y Formacién podra controlar en todo momento al personal que
designe el adjudicatario para ia realizacion de los trabajos de mantenimiento de los ascensores, para de
esta forma verificar si se cumple con las especificaciones de la contratacidn.

El Servicio Regional de Empleoc y Formacién se reservard el derecho de comprobar en todo
momento el nimero de empleados que el adjudicatario dedica a las actividades del servicio que se
contrata, a cuyo efecto podra establecer un parte de entrada, salida y permanencia del personal, de manera
que permita un controf y seguimiento de dicho servicio.

El adjudicatario se obliga a comunicar al Servicio Regional de Emplec v Formacién la relacidn
inicial y todas las variaciones que se produzcan en el personal legalmente autorizado que por su cuenta
destine a los servicios que se contratan,

El Servicio Regional de Empleo y Formacion podra exigir del adjudicatario que, sustituya o
traslade a cualquier trabajador adserito a los servicios, cuando no proceda con la debida correccién en sus
dependencias, o no se comporte u observe con la diligencia precisa en la realizacion del desempefio de su
cometido.

18.186.- El contratista debera designar a una persona que le represente con la debida solvencia vy
conocimientos de la actividad objeto del servicio y con poderes para adoptar soluciones en el momento
que sean necesarios.

18.11.- Todo el material que pudiera ser necesario para la perfecta realizacion del servicio serd
aportado por la empresa adjudicataria, quién empleard en todo caso el de mejor calidad que exista en el
mercado.

18.12.- La empresa contratista presentard en la oficina de empleo o dependencia correspondiente
tos justificantes que acrediten la realizacién de los trabajos,

18.13.- La empresa contratista se compromete a mantener la instalacién en las mismas condiciones
de funcionamiento que las existentes en el momento de a firma de este contrato.

18.14.- La empresa contrafista no asume la posesién o administracion de ninguna parte del equipo
elevador, que continda siendo exclusivamente del Servicio Regional de Empleo y Formacién como
propietario. Asimismo, no serd responsable de ninguna pérdida, dafio, perjuicio, demora o sus
consecuencias, causados por acciones de las autoridades o sus Ordenes, huelgas, paros, incendio,
explosion, inundacion, motin, guerra, dafios intencionados, fuerza mayor o cualquier otra causa fuera de
su confrol.

18.15.- El adjudicatario debera cumplir y observar con rigor la normativa en vigor en materia de
mantenimiento de ascensores, asi como el Real Decreto 88/2013, de 8 de febrero, por el que se aprueba la
Instruccion Técnica Complementaria AEM 1 «Ascensoress del Reglamento de aparatos de elevacién y
manutencion, aprobado por Real Decreto 2291/1985, de 8 de noviembre.,
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18.16.- Las demas previstas en el Pliego de Prescripciones Téenicas que rigen la presente
contratacion.

Todas las obligaciones establecidas en esta clausula se consideran esenciales a los efectos de fo
dispuesto en el articulo 223 fj TRLCSP.

19.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA.

Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos de adjudicacion
se entienden comprendidos todos los gastos que el contratista venga obligado a realizar para el completo
cumplimiento de la prestacidn contratada, ya sean tasas e impuestos, directos ¢ indirectos, y arbitrios
municipales que graven la ejecucion del contrato, que correrdn por cuenta del contratista.

Se consideran también incluidos en la proposicion del adjudicatario y en el precio del contrato todos
los gastos que resultaren necesarios para la ejecucion del contrato, incluidos la parte correspondiente de sus
gastos generales, financieros, de personal o de otra naturaleza, el beneficio imputable a su gestion, asi
como los posibles desplazamientos.

20.- ABONOS AL CONTRATISTA.

20.1.~ El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos de los trabajos
que realmente ejecute, con sujecion al contrato otorgado, y a las drdenes dadas por la Administracidn,

28.2.- El pago del precio del contrato se hara efectivo por TRIMESTRES VENCIDOS previa
presentacion de la factura correspondiente a cada uno de los lotes, expedida de acuerdo con la
normativa vigente, debidamente conformada por el designado como responsable del contrato. Bl plazo de
abono se ajustard a los términos v condiciones que se establecen en el articulo 216 del TRLCSP. El
contratista tendré derecho al abono de las prestaciones por los servicios efectivamente realizados

En el supuesto de ser adjudicataric de varios lotes, ¢l contratista presentara una factura por cada
fote. En los lotes | y 2 que contienen varias Oficinas de empleo la factura debera indicar el nombre de
cada una de las Oficinas, n® de ascensor, asi como el importe correspondiente a cada una de ellas.

La empresa adjudicataria presentard mensualmente el certificado de correcta ejecucién del
servicio realizado, que debera ser entregado en la oficina o dependencia donde se realiza la revision, para
su conformidad, debiendo comunicar con antelacién suficiente los dias en que se realizaran las
actuaciones, asi como el nombre, apellidos v DNI de los trabajadores que las llevaran a cabo.

Por aplicacién de lo previsto en el articulo 4 del Decreto n® 155/2013, de 27 de diciembre, por ¢l
que se crea vy regula el Registro Contable de Facturas de la CARM y en la Disposicion Adicional
Trigésimo Tercera del TRLCSP, el contratista tiene Ia obligacidn de presentar los originales de las facturas
o_sus documentos_sustitutivos ante fa Unidad de recepcion de facturas correspondiente_al Organo_de
contratacion preferentemente. esto es anfe ei Registro de la Oficina Corporativa de atencion al ciudadano
del Servicio de Empleo v Formacion sito en Murcia, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, Bajo, ante
cualquier unidad_integrada en el Sistema Unificado de Registre de Ia Administraciéon Regional o
ante un registro administrative en los términos del articuloo 38 de la Lev 30/1992, de 26 de
noviembre, en el plazo de 30 DIAS, desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la
prestacion de servicios, a efectos de su remision al Servicio de Contratacion para su tramitacion. La
anotacion en el Registro contable de facturas es requisito necesario para la tramitacién del reconocimiento
de la obligacién derivado de las prestaciones realizadas,

Datos que deben constar en [a factura:
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e Organo administrativo con competencias en materia de contabilidad péblica: Servicio Econémico y
Contratacion del SEF, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, 30011 Murcia.

o Organo de contratacidn: Servicio Regional de Empleo v Formacion, Avda. Tnfante Don Juan Manuel,
14, 30011 Murcia.

e Destinatario v conformador de la factura: D* Nazaret Costa Nufio de la Rosa, Jefa de Servicio de
Reégimen Interior, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, 30011 Murcia.

20.3. En el plazo maximo de un mes a contar desde la entrega del objeto del contrato, se
procederz a su recepeion, en prueba de lo cual se levantara la correspondiente Acta.

206.4.- Dentro del plazo de freinta dias, a contar desde la fecha del acta de recepcion o
conformidad, debera acordarse y ser notificada al contratista la liquidacion del contrato y abonérsele, en
su caso, el saldo resultante. No obstante, si la Administracién Pablica recibe la factura con posterioridad a
la fecha en que tiene lugar dicha recepcidn, el plazo de treinta dias se contard desde que el contratista
presente la citada factura en el registro correspondiente,

21.- INCUMPLIMIENTO TOTAL DE LOS PLAZOS.

21.1~ El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato en los
términos previstos en la clausula 9 del presente pliego.

21.2.- Cuando ¢l contratista, por causas imputable al mismo, hubiere incurrido en demora, respecto al
cumplimiento del plazo total o parcial, la Administracion podra optar indistintamente, por la resolucion del
contrato o por la imposicién de las penalidades diarias consistentes en una deduccion del 5% de la facturacion
trimestral. La Administracion tendra la misma facultad cuando la demora en el cumplimiento de los plazos
parciales haga presumir razonablemente la imposibilidad de cumplir el plazo total.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato,
el organo de contratacidn estard facultado para proceder a la resolucidén del mismo o acordar la continuidad
de la ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Se considerara demora, el retraso en la resolucion de incidencias que exceda de 48 horas con
reposicidn de piezas que deberdn ser originales, y de 24 horas sin reposicién de piezas, cualquiera que sea la
causa que origine el refraso, independientemente de que dicha demora se produzca por el contratista
adjudicatario o por la empresa suministradora de las piezas originales. Cuando la empresa sea adjudicataria
de varios lotes la resolucion del contrato o la imposicion de penalidades recaerd sobre ¢l Jote en ef que se
haya producido el incumplimiento.

213~ La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacién a que pueda fener derecho la
Administracion por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al contratista.

21.4.- La constitucion en mora del contratista no requerird intimacion previa por parte de la
Administracion.

22.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LA EJECUCION
DEL OBJETO DEL CONTRATO

22.1.~ En caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato o incumplimiento del
compromiso de dedicar o adscribir a la gjecucidn del contrato los medios personales suficientes para ello,
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el drgano de contratacion podré optar por resolver el contrato con incautacion de la garantia constituida, o
bien imponer una penalizacidn econdémica proporcional a la gravedad del incumplimiento, en una cuantia
que podra alcanzar el 10 por 100 del presupuesto del contrato (art®, 212.1 TRLCSP).

22.2.- La misma prevision anterior se aplicar cuando el contratista, por causas imputables al mismo,
hubiera incumplido parcialmente la ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato,

A
SUBCONTRATACION

23.- CESION ¥ SUBCONTRATACION,

23.5.- La cesion del contrato se regira por lo dispuesto en el articulo 226 TRLCSP.

23.2.~ En la presente confratacion no serd posible la subcontratacion de la ejecucién parcial de
prestaciones objeto del contrato principal.

Vi
SUSPENSION DEL CONTRATO

24.- SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO

Si la Administracion acordare {a suspension del contrato o aquéila tuviere lugar por la aplicacion de
fo dispuesto en el articulo 216.5 del TRLCSP, se levantard un acta en la que se consignaran las circunstancias
que la han motivado y la situacion de hecho en la ejecucion de aquél.

Acordada la suspension, la Administracién abonard al contratista, en su caso, los dafios y perjuicios
efectivamente sufridos por éste, los cuales se cifraran con arreglo a lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del
articulo 309 del TRLCSP.

Vii
FINALIZACION DEL CONTRATO

25.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

25.1.- Pl conirato se entenderd cumptido por ¢l contratista cuando éste haya realizado la totalidad de
su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego v en el de prescripciones téenicas v a satisfaccion
de {a Administracion, en todo caso su constatacion exigird por parte de la Administracion un acto formal y
positivo de recepcion o conformidad dentro del mes siguiente de haberse producido 1a entrega o realizado el
objeto del contrato,

25.2.- 51 los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejara constancia expresa de tal
circunstancia mediante acta de recepcion que deberd ser negativa y se dardn las instrucciones precisas al
contratista para que subsane los defectos observados, o proceda a una nueva ejecucion de conformidad con Jo
pactado, para lo cual el acta habra de fijar un plazo. Si pese a ello, los trabajos efectuados no se adecuan a la
prestacién contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, se documentara
esta circunstancia en acta de disconformidad, en tal caso quedard la Administracion exenta de la
obligacion de pago, y tendra derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

26.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

Secretarfa General Técnica. Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, 30071 Murcia
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Son causas de resolucidn de este contrato las previstas en los articulos 223 v 308 del TRLCSP
dando lugar a los efectos previstos en los articulos 225 y 309 del TRLCSP.

27.- PLAZO DE GARANTIA.

De acuerdo con el articulo 222.3 del TRLLCSP, dada la naturaleza de la prestacién no se establece
plazo de garantia. Por consiguiente una vez finalizada la prestacion vy realizada la recepcién de
conformidad, el adjudicatario guedara exonerado de responsabilidad.

28. DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

28.1.- Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, y transcurrido el periodo de garantia,
en su caso, se dictard acuerdo de devolucion o cancelacion de aguélla.

28.2.- Transcurrido un afio desde la fecha de terminacion del contrato, sin que la recepcién formal vy
la fiquidacion hubiesen tenido lugar por causas no imputables al contratista, se procederd, sin mds demora, a
la devolucidn o cancelacion de fas garantias, una vez depuradas las responsabilidades a que se refiere el
articulo 100 del TRLCSP.

Cuande el importe del contrato sea Inferior a 1.0060.000 de euros, si se trata de contratos de obras,
0 a 100.000 curos, en el caso de otros contratos, o cuando las empresas licitadoras rednan los requisitos de
pequefia 0 mediana empresa, definida segtn lo establecido en el Reglamento (CE) n.° 800/2008, de Ia
Comision, de 6 de agosto de 2008, por el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles
con el mercado comin en aplicacion de los articulos 107 v 108 del Tratado v no estén controladas directa
o indirectamente por otra empresa que no cumpla tales requisitos, el plazo se reducira a seis meses.

29. MODIFICACION DEL CONTRATO.

De conformidad con el apartado sexto de la Disposicion Adicional decimonovena de la Ley
13/2013, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia para el gjercicio 2014, ¢l presente contrato podra ser objeto de modificacion, para posibilitar el
objetivo de estabilidad presupuestaria, reduciendo el volumen de obligaciones, en el sentido de disminuir
el precio del contrato hasta un 2% y siguiendo el procedimiento previsto con cardcter general en el art®
106 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba ¢l Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Phblico.

30. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD,
Segln el articulo 140.2 del TRLCSP el adjudicatario se compromete en un plazo de 5 afios a:

e  Que todos los datos de caracter personal a que tenga acceso en la ejecucion de las prestaciones
objeto de esta contratacion sean los estrictamente necesarios para el cumplimiento del mismo, y dnica y
exclusivamente podran ser aplicados o utilizados para el cumplimiento de los fines objeto del contrato, no
pudiendo ser cedidos o entregados a terceros bajo titulo alguno, ni siquiera a efectos de mera
conservacion, para fines distintos del contrato.

e  Adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias, y en especial las que
reglamentariamente se determinen, para garantizar la seguridad de las informaciones comunicadas, habida
cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestas, ya
provengan de fa accion humana o del medio fisico o natural.
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@  (Garantizar y mantener la absoluta confidencialidad y reserva sobre cualesquiera datos e
informaciones que, siendo propiedad del SEF, deban ser manejadas por el personal de la empresa en la
ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, y especialmente los de caracter personal, que no podra
copiar o utilizar, ni tampoco ceder a otros ni siquiera a efectos de conservacion, considerandose incluidos
cualquier otra informacidn relativa al acceso vy configuracion de los sistemas, palabras de acceso v
politicas de seguridad.

® Cumplir estrictamente lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal, y en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la citada ley.

e Comunicar inmediatamente al SEF la deteccidn de cualguier error que se produzea en el sistema
de seguridad de la informacién de la misma.

e Observar todas aquellas actuaciones no comprendidas en los apartados anteriores relativas a la
proteccidn, conservacién y confidencialidad de los datos que se manejen durante fa ejecucion del contrato
e incluso aln después de la finalizacion del mismo, de conformidad con lo que, en cada momento y segtin
el progreso de la ciencia o de {a técnica disponga la normativa, juridica o técnica, vigente en la materia.

Murcia, a 20 de febrero de 2014
x.LA JEFA DE SE N CONTRATACION
/uﬂ@ @EM

>

Fdo. Deleres” sab ‘Garcia Garcla
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ANEXO I: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D e vrnne v sessreresnessssneneesseeeenneeees. GO DINT 0, . fen el caso de
actugr en representacion), come apoderado de 18 @mMPresa ..o e ,
con CIF n% e, , para concurrir a la contratacion del servicio MANTENIMIENTO DE

LOS ASCENSORES EN LAS OFICINAS DE EMPLEQ Y DEPENDENCIAS DEL SERVICIO REGIONAL DE
EMPLEO Y FORMACION. e,

DECELARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:
Que la empresa a la que representa:

-Cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracién y con
todos y cada uno de los requisitos de capacidad, representacion y solvencia establecidos en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la presente contratacion, v en el
articulo 146.1 del TRLCSP.

-No esta incursa en las prohibiciones para contratar con la Administracion de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico v se
halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes y especificadas en los articulos 13 v 14 del Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas, aprobado por Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre.

-No forma parte de sus Organos de Gobierno o Administracion, persona alguna de aquellas a
que se refiere la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica.

Y se compromete a aportar, cuando sea requerido, ia documentacion acreditativa de ello prevista en la
clausula 14.1 del presente pliego.

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. DIRECTGR GENERAI DEL SERVICIO REGIONAIL DE EMPLEQ Y FORMACION
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ANEXO Il: MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA
DNI 2% e, ., con domicilioc en
s e , nimerc
e (en el caso de actuar en representacion) como
....................................................................... CIF o DNI n°..ccvivvennnns, con domicilio en
SO UUPPPPPPRUYUUUUUUTUUDRIRNI ¢ 1 1411+ ¢ » SENURTRNON , TELEFONO 1% .oovoeeerea, .
FAX 0% , enterado de las condiciones v requisitos para concurrir a la contratacién del servicio
MANTENIMIENTO DE LOS ASCENSORES EN LAS OFICINAS DE EMPLEQ Y DEPENDENCIAS DEL
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION (LOTE/S coviveeervecvinnns )s eree gue se encuentra

en situacion de acudir como licitador del mismo.

A este efecto hace constar que conoce el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares v de Prescripeiones
Técnicas que sirven de base a la convocatoria, que acepta incondicionalmente sus cliusulas, gue retne todas v
cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administracion, no hallandose comprendido en
ninguna de las circunstancias que, segin la legislacion vigente, excluven de Ia contratacién adminisirativa, y se
COMPIOMEte &N NOMBEE 1vivieiceceeiie e (propio o de la empresa que representa), a tomar a su
cargo el mencienado servicio, con estricta sujecidn a los expresados requisitos y condiciones:

TOTAL
OFICINAS TOTAL
Lote OFICINAS DE EMPLEQ EMPLEO LOTE 1 IVA
VA EXCLUIDO
EXCLUIDO
AGUILAS €
1 ARCHENA e €
|
RONDA NORTE MURCIA e |
Precio total para el LOTE 1 ettt ee ettt et ie e ees s eaes s eran s s s sraneseren s enens €,
(ot €}, mas el correspondiente LVA del ... B (OO €}, lo que supone un total [IVA
HCIIIAO Q& oottt ettt ettt e e e s et es e e e s et e e e e et et e et e e ee e s s e et e rt s e e e e €,
TOTAL
OFICENAS TOTAL
Lote OFICINAS DE EMPLEO EMPLEQ LOTE 2 VA
va EXCLUIBO
EXCLUIBO
CARAVACA DE LA CRUZ ¢
2 MOLINA DE SEGURA ¢ €
CARTAGENA e
Precio total para el LOTE 2 Q€ ettt e a et anen e anns €,
(ceeemmeereeeeeerene €), més el correspondiente VA del ... L OO €), 1o que supone un total IVA
INCTUIAO €& oottt ettt e e e s e e e et ee e et ee e e s se e et e es e aeeanaeeneasennsasesresseressenesrentssesresensens €.
TTOTAL
OFICENAS TOTAIL
Lote OFICINA DE EMPLEO EMPLEOD LOTE 31VA
VA EXCLUIDO
EXCLUIDO
3| MAZARRON e ¢
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Precio total para el LOTE 3 deii ittt €,
PPN €), méas el correspondienie LVA del .......... 0. i €), o que supone un total IVA
HICTULO 08 1ottt e st USSP €
TOTAL
OFICINAS TOTAL
Lote OFICINA DE EMPLEO EMPLEQ LOTE 41¥4A
VA EXCLUIRO
EXCLUIDC
4 | LA UNION ¢ €
Precio total para el LOTE 4 de it s e ban s £
o €), mas el correspondiente LVA del ......... Q0. il €). lo que supone un total IVA
INCIIAO QR e e et et st ettt a e et am e ee e ee et eeeee et et e ee et e st e e e e en e tenenes €
TOTAL
OFICINAS TOTAL
Lot DBEPENDENCIA SEF EMPLEO LOTESIVA
IVA EXCLUIBO
EXCLUIDC
CENTRO  NACIONAL DE
5 FORMACION PROFESIONAL
QCUPACIONAL CARTAGENA € €
Precio total para el LOTE 5 08t ettt et ren e €,
(oo €). mas el correspondiente .VA del ... G (ORI €), lo que supone un total IVA
INCIUIAO @ o e et et eae et e et et et et et e e st e e e et et s e e e enterssee e e s eaeeeeene €
TOTAL
OFICINAS TOTAL
Lote DEPENDENCIA SEF EMPLEQ LOTE 6 IVA
FVA EXCLUIDG
EXCLUIDG
6 SUBDIRECCION  GENERAL
DE FORMACION (MURCIA) € €

Cada licitador debera rellenar el cuadro correspondiente al lote/s que se presente, asi como
rellenar el precic en letra en la parte inferior de cada uno de los lotes. En caso de

discrepancia entre el precio total de Ia proposicién sefialado en nimero vy el redactado en
letra, prevalecerd lo establecido en Ia letra.

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. BIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION
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ANEXO lilh VIGENCIA DE LOS DATOS DECLARADOS EN EL REGISTRO DE
LICITADORES

DI CDNEN® , fen el caso de actuar en
rcpresemacnm) COMO rePresentante de ..o CIF o DNJ
0% . para concurrir a la contratacion de © [denominacion del contrato] ™.
CERTIFICA.:

Que en cumplimiento de lo previsto en el art.146.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Pblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, todos los datos
que figuran en el certificado de inscripcidén en el Registro de Licitadores de la Comunidad
Auténoma de Murcia y, en su caso, en el Registro de Empresas Clasificadas del Ministerio de
Economia y Hacienda, son validos y estan vigentes en el dia de la fecha

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION
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ANEXO IV: MODELO DE AVAL

La Entidad (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia

PECIPIOCA) ..o eviereerecrceeenanens con NIF .oy con domicilio (a efectos de notificaciones vy
requerimientos) BIL ettt aen en la
calle/plaza/avenida................ CP. iy en su nombre (nombre y apellidos de  los
APOErados). .o

con poderes suficientes para obligarle en este acto, segin resulta de la verificacién de la representacion
realizada por el Servicio Juridico de la Consejeria de Economia y Hacienda, y que declaran que aquella
cumple los requisitos establecidos en el articulo 15 del Reglamento de la Caja de Depésitos de fa Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

AVALA

a: {nombre y apellidos 0 razon social del
AVAIAO )1ttt e con

NIF/CIEF e, en virtud de lo dispuesto por fnorma’s y articulo/s que imponen la constitucion

de esta garantia, que son: para las garantias definitivas, el articulo 95 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector plblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de {4 de noviembre; para las
provisionales, el art® 163 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 372011, de 14 de noviembre/ para responder de las obligaciones siguientes: [para la
garantia definitiva; garantia definitiva por contrato [indicar n° expie. y lote, si lo hubieral [y para las
garantia provisional: el mantenimiento de la proposicién presentada en el expediente de contratacidn [indicar
el n® de expediente y lote, silo hubieraf ................ante el Servicio Regional de Empleo y Formacion, con n®
de Cif: Q3000240F, de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia .por importe de: (en letras)

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio
de excusion y con compromiso de pago al primer requerimiento de la Caja de Depésitos de fa Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con sujecion a los términos previstos en [para las garantias definitivas, el
articulo 95 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector publico, aprobado por Real Decreto
Legistativo 3/2011, de 14 de noviembre; para las provisionades, ¢l art® 103 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre/, en sus
normas de desarrollo si las hay, y en la normativa reguladora de la Caja de Depdsitos de la Comunidad
Autdénoma de la Region de Murcia.

El presente aval serd de duracién indefinida y tendrd validez en tanto que la Administracién no
autorice su cancelacion.

............................................................... (lugar vy fecha)
............................................... (razdn social de la entidad)
................................................ (firma de los Apoderados)

Verificacion de la representacion y de la extension del aval en la forma reglamentaria.
IVIUPCIA, 8 oot s e eree e s e e e e ea s
El Jete de la Unidad

(firma y sello)
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ANEXO V: MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado namero
)

(en adelante asegurador), con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en

........................................................................... en la calle/plaza/avenida
.................................................................................................. CP. iy CIE
........................................... debidamente representada por don

con  poderes  suficientes  para
obhgaﬂe en este acto, segin resulia de la verificacién de la representacidn del Servicio Juridico de
la Consejeria de Economia y Hacienda, y que declaran que aquella cumple los requisitos
establecidos en los articulos 19 y 20 del Reglamento de la Caja de Depdsitos de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia.

ASE?URA

................................... en concepto de tomador del seguIo, ante’
....................................................................................................... , en adelante asegurado, hasta el
....................................................................................... ., en concepto de  garantia
................................. para respondcr de las obligaciones, penalidades y deméas gastos que se puedan
derivar frente al asegurado de’
La falta de pago de la prima, sea tnica primera o siguientes, no dard derecho al asegurador a
resolver el contrato, ni éste quedard extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste
liberado de su obligacion, caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.
El asegurador no podrd oponer al asegurado las excepciones que puedan correspondetle contra el
tomador del seguro.
El asegurador asume el compromise de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la Caja
de Depositos de fa Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con sujecion a los términos
previstos en (norma en virtud de la cual se deposita la garantia)

en sus normas de desarrollo si las
hay, v en la normativa reguladora de la Caja de Depdsitos de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.
El presente seguro de caucion estard en vigor hasta que  .....ooooovieooieoeoonocseecerensenes 0
quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacion devolucion, de
acuerdo con la normativa arriba citada.
BN e I de i de v
Verificacidn de la representacion y de la extension del aval en la forma reglamentaria
MUTCLA, B oot e
El Jefe de la Unidad
(firma y selio)

'Se expresari la razon social Gompleta de la entidad aseguradora.

"Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.

*Nombre de la persona asegurada.
“Comunidad Auténoma, Organismo Auténoma, Ente Pablico.

: Importe en letras por el que se constituye el seguro.

Expz esar Ja modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc.

"Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc. ) el contrato en virtud del
cual se presta la caucion.
¥Comunidad Auténoma, Organismo Autdénomo, Ente Piblico.
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ANEXO VI: AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL SERVICIO REGIONAL
DE EMPLEC Y FORMACION PUEDA RECABAR DATOS DE LAS ADMINISTRACIONES
DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Expte. Contratacion: [denominacion del contrato]
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

NiF:

La persona abajo [irmante autoriza al Servicio Regional de Empleo y Formacidn, organismo
auténomo de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, para que de oficio solicite de las
Administraciones competentes, los certificados que acrediten que ia empresa esta al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social, en los términos requeridos por
el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre v demas normativa de desarrollo,

Lugar, fecha y firma

Fdo.:

NOTA: La autorizacién concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante
escrito dirigido al Director del Servicio Regional de Empleo v Formacion

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y
FORMACION

Secretaria General Técnica, Avda. Infante D. Juan Manuel, 14. 30071 Murcia
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