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DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS PARA LA CONTRATACIÓN DEL 
SERVICIO DE LIMPIEZA DE 46 INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SECUNDARIA 
DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y 
UNIVERSIDADES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGIÓN DE 
MURCIA. 

CLÁUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO. 

El objeto del oresente Pliego de Prescripciones Técnicas, tiene por finalidad la 
descripción de las condiciones y características técnicas de contratación del servicio de 
limpieza de 46 Institutos de Educación Secundaria dependientes de la Consejería de 
Educación, Cultura y Universidades, así como el mobiliario y equipamiento que forman 
parte de ellos, 

La licitación se realizará por lotes, y el objeto del contrato se divide en lS iotes, 
de acuerdo a lo siguiente: 

3 

4 

5 

6 

ALCANTARILLA 

ALCAN,ARILLA 

ALCANTARILLA 

ALGUAZAS 

CEUTI 

LO¡,QUI 

7 
I.E.S. DE LlBRlcLA 

8 MAZARF,ÓN 

9 PUERTO MAZARRON 

10 ALHAMA DE MURCIA 

11 
LE.S.O. "SIERRA ALME 

PURIAS (LOF,CA) 

12 AGU'LAS 

13 MULA 

14 ARCHIVEL (CARAVACA) 

15 Lf, PACA (LORCA) 

16 PUEGO 

17 MOLiNA DE SEGURA 

18 MOLlNA DE SEGURA 
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8 
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11 

12 

13 

•• 

14 

I 

15 

19 I.E.5. "ARZOBiSPO LOzt,NO' JUMiLl.A 

20 LE S, "INFANTA ELENA" JUMILLA 
M __ 

21 LE.S, "SABINA MORA" ROLDAN ( TPACHECO) 

22 
""""""""""""""''''=­

1.f'.S. "DOS MARES" 
LOS CUARTEROS (SAN 
PEDRO DEL PINATARj 

23 II.E.8 "MAR SAN JAVIEH 

24 lES, "CARTHAGO SPARTARIJI," LA PJlHAJI. (CAHTAGENA) 

25 LE.S.O, "GALILEO" 
POZO ES~",CHO 

(CARTAGEI\A),, ­ ..._.._......_..-----~ 

26 ¡ ES, "LOS MOLINOS' 8' PEI,AL (CARAGENr\) 

• 
27 II.E.S'JUAN SEBASTIAN ELCANO" CARTAGENA 

28 LES' S,'-IN ISIDORO" 
LOS~ 
(CARTAGENA) 

29 • lES, "EL BOHIO" 
LOS DOLORES 
(CARTAGENA) 

30 LE.S, "POUTECNICO" CARTAGENA 

31 lES. "HICAHDO OHTEGA" FUENTE ALAMO 

32 ILE.S "PUEBLOS DE LA VILLA" FUENTE ALAMO 

33 
II.E,S, "LAS SALINAS DEL MAH 

! LA. MANGA (CARTt,GENA.) 

34 LE,S, "SIERRf\MINEHA' LA UNION 

35 I.E,S, 'RECTOR D. Feo, SABAT~R CABEZO TORRES (MURCIA) 

36 lES, "JOSE D' "",,<O" MURCIA 

37 .I.I:,S V'iERA _A VERDE:" 
SANGONERA LA VERDE 

(MURCIA) 

38 lES, "RAMO'J y CAJAL' MURCIA 
------1 

39 I.E.S. "AcJADA" PUENTE TOCINOS (MURCIA) I 

40 I.E.S "POETA SANCHEZ BAUTISTA" MURCIA 

41 I.E,S, "UCENCIADO F, CASCALES" MURCIA 

42 LES, "SAAVEDRA FAJARDO" 
MURCIA 

43 I 
lES "MIGUEL ESPINOSA' MURCIA 

44 lES CORVERA MURCIA 

45 SAN'"OMERA 
t----"'" 

lES ND 2 SANTOMERA 

46 lES ND 3 YECLA YECLA 

! 

, 
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CLÁUSULA SEGUNDA.- DATOS SIGNIFICATIVOS SOBRE LOS INSTITUTOS 
QUE CONFORMAN LOS 15 LOTES. 

Es necesario especificar muy claramente que el servicío de limpieza que hay 
que realizar incluye a todos los edificios que conforman los Institutos (Administrativos, 
docentes, deportivos, etc,), exceptuando: 

10, - Las viviendas de los conserjes que estén en uso por sus beneficiarios que 
serán limpiadas por ellos mismos. Las que no estén dedicadas a este uso, se 
consideran como parte del Instituto al objeto de limpieza por la empresa adjudicataria. 

2°,- Los espacios dedicados a cantinas, también corresponderá su limpieza a 
los adjudicatarios del servicio de cantina, 

En espacios exteriores hay que limpiar todas las zonas que conforman las 
parcelas de los Institutos (jardines, aparcamientos, patios, pistas deportivas, porches, 
etc. ), 

No se considera objeto de este Pliego de limpieza las labores de jardinería y 
cuidado de arbolado. Así mismo, la eliminación de hierbas y matorrales no es limpieza, 

Los "patios" en estado natUl'al (tierra, chinarro, grava, etc.) deben tener un 
cuidado de mantenimiento por parte del Centro, De igual forma, la jardinería y 
arbolado que tengan en la pal'cela del Instituto, será por cuenta del mantenimiento del 
Instituto y al margen del servicio de limpieza, 

Queda prohibido realizar "trueques" con la Dirección del Instituto, minorando 
horas de limpieza a cambio de eliminar hierbas y matorrales, o cualquier otra cuestión 
que suponga minorar las citadas horas de limpieza. 

Igualmente, no se considera objeto de este pliego el servicio de desratización, 
desinfección y desinsectación, así como la Instalación y reposición de contenedores 
higiénicos en aseos femeninos. 

Con independencia de las obligaciones específicas que se deriven de la propia 
naturaleza de los diferentes servicios, los adjudicatarios vendrán obligados a lo 
siguiente: 

1. 	 Al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia labora., de seguridad 
social, de seguridad e higiene en el trabajo y de prevención de riesgos laborales, 

2 	 Al cumplimiento de todo lo previsto en el Convenio Colectivo de trabajo vigente 
para limpieza de edificios y locales de la Región de Murcia, 
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3 	 A! objeto de la subrogación preceptiva se adjunta como Anexo-l a este Pliego de 
Técnicas, relación de datos de los trabajadores de la actual contratación de 
limpieza de cada Instituto a fecha de 30 de Abril de 2014, A estos efectos, y una 
vez aprobada Orden de adjudicación del contrato, es estará a lo previsto en el 
altículo 16 del "Convenio Colectivo de trabajo para la limpieza de edificios y locales 
de la Región de Murcia", En los listados del personal se han omitido los nombres y 
apellidos de ¡as trabajadoras/es de cada Instituto para g~ardar la confidenciaidad 
al objeto de cumplir la legislación vigente sobre protección de datos de carácter 
personal, de acuerdo a la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de 
Carácter Personal, 

4 	 Tener asegurado al personal, tanto con el seguro obligatorio como con el de 
accidentes, debiendo a tal fin el adjudicatario/s, tener disponible, cuando sea 
requerido para ello, los contratos de trabajo del personal empleado en cada lote en 
los que prestará su servicio y recibos al corriente de pagos a la Seguridad Social. 

5 	 Quedarán suplidas, al día siguiente de producirse, las bajas de personal de 
limpieza, producidas por vacaciones, incapacidad transitoria, o cualquier otra 
causa, 

6 	 Al comienzo de la prestación del serviCIO, el adjudicatario/s deberá presentar 
relación de personal para el desarrollo del mismo, debidamente identificado y con 
expresión de jornada en que será empleado y lotes en los que prestará su servicio, 
Dicha relación completa será presentada por vía doble: Relación completa al 
Director Técnico de esta contratación, y Relaciones parciales por lotes a los 
responsables de cada Instituto objeto de limpieza. 

7 	 Durante el desarrollo de la jornada laboral contratada, todos los trabajadores irán 
debidamente uniformados con el uniforme de la empresa y el correspondiente 
anagrama identificativo, así como :a tarjeta de identificación del personal para su 
acceso a cada Instituto, 

8 	 Para supervisar la asistencia de personal al trabajo, así como la calidad del 
servicio, la empresa adjudicataria designará un representante de su confianza con 
poderes suficientes para la resolución inmediata de cuantos defectos e incidencias 
sean observados en la prestación del servicio, a fin de dar solución inmediata a los 
mismos. Dicho representante estará en contacto directo con los responsables de la 
Comunidad Autónoma de cada Instituto, Este representante no podrá ser bajo 
ningún concepto una trabajadora/or del centro, 

9 	 Las empresas adjudicatarias no podrán prescindir del personal asignado a cada 
Instituto, En el supuesto caso de que una empresa necesite variar las horas de 
alguna trabajadora no podrá realizarlo hasta que tenga la conformidad del director 
técnico del contrato, Igualmente si por necesidades una empresa quiere despedir a 
un trabajador/a deberá previamente informar por escrito al Director Técnico del 
contrato, 

10 Los horarios y turnos de trabajo se adaptarán a las necesidades de cada inmueGle, 
de ¡unes a viernes ambos incl~sive, Cuando se quiera realizar una variación de la 
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programación horaria y de tareas reflejadas en el Piiego de Prescripciones Técnicas 
sin que suponga variación de las jornadas contratadas, se reunirán el responsable 
de cada Instituto y la empresa adjudicataria para pmponer al Director Técnico de 
esta contratación el cambio, Hasta tanto no se autorice este cambio por escrito 
firmado por el Director Técnico no se podrá efectuar. 

11 	 La Comunidad Autónoma de la Región de Murcia podrá en cualquier momento 
inspeccionar el servicio de limpieza que se esté realizando en las distintas 
dependencias que se encuentren afectadas por el objeto del presente Pliego, 
Asimismo la Consejería de Educación, Cultura y Universidades se reserva la 
potestad para eXigir al contratista cuanta documentación y datos estime oportuno 
sobre el personal contratado y que preste sus servicios en centros y dependencias 
de aque:, para garantizar su adecuación a la normativa vigente en materia laboral 
en general, especialmente en materia de prevención de riesgos laborales y sobre 
seguridad social, sin perjuicio de las limitaciones previstas en la legislación sobre 
protección de datos. Será por cuenta de la Administración el suministro de agua y 
energía eléctrica necesarios para la realización de los trabajos de limpieza, 

12 A la implantación de una aplicación informática, compatible con el entorno ofimático 
de la CAR~1, sin costo para ésta, que faciite a sus responsables colaboradores el 
seguimiento en tiempo real del control de presencia y cumplimiento horario, del 
personal de limpieza en cada centro de trabajo. 

CLÁUSULA TERCERA.- CONDICIONES GENERALES. 

L 	 ORGANIZACIÓN DEL SERVICIO. 

, 	 El servicio de limpieza se inicia el 01 de Octub¡'e de 2014 hasta el 30 de 
Septiembre de 2015, 

• 	 El mes de agosto es inhábil a todos los efectos, los Institutos estarán cerrados 
y el persona de limpieza disfrutará su preceptivo mes de vacaciones, que la 
Administración Regional paga a la empresa adjudicataria, Durante el mes de 
agosto las empresas no pueden dar de baja a los trabajadores en su contrato. 

• 	 Los siguientes periodos NO LECTIVOS o de VACACIONES ESCOLARES se 
dedicarán a limpieza extraordinaria y exhaustiva que no se puede realizar 
diaria, quincenal, mensual u ocasionalmente, Se trata de limpieza en 
profundidad con un Plan de trabajo establecido previamente para cada período, 
a saber: 

? Última semana de diciembre, 

? Primera semana de enero, 

)r Dos semanas en Semana Santa, 

)r Última semana de junio, 

? El mes de julio completo, 

)r La primera quincena de septiembre. 
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Antes de cada uno de estos periodos se redactará un Plan de trabajo entre la 
Empresa y la Dirección del Instituto que se remitirá con antelación al Director 
Técnico del contrato. 

, 	 El Directoria del Instituto será el responsable de emitir informe mensual sobre 
el cumplimiento de las tareas programadas al objeto de proceder al pago 
mensual del servicio de limpieza. Este informe tendrá un apartado de 
incidencias surgidas en el mes correspondiente, al objeto de poder mejorar el 
servicio o penalización económica, en su caso. Este informe se remitirá el 
último día de cada mes a la Dirección General de Centros. 

, 	 Es condición muy importante de este contrato que durante las horas 
hábiles un encargado general (a falta del contratista) estará localizable 
telefónicamente para que pueda recibir órdenes o instrucciones de la Dirección 
del Instituto o del Director Técnico del contrato. Este encargado general tendrá 
capacidad de su Empresa para tomar decisiones de cuantos defectos e 
incidencias sean observados en el desarrollo del servicio de limpieza, siempre 
que no supongan modificaciones no autorizadas. 

El encargado general supervisará la asistencia del personal al trabajo, 
cumplimiento del horario, sustituciones por bajas, así como su eficacia en la 
limpieza. El Directoria o Secretario/a del Instituto no tienen que controlar a 
este personal. 

2. SUMINISTROS. 

, 	 Serán por cuenta del adjudicatario (excepto consumibles específicos de 
laboratorios y talleres), además de la mano de obra necesaria, la aportación de 
todos los materiales que constituyen cada una de las operaciones a realizar, así 
como el suministro de uniformes, calzado y demás prendas que según 
Convenio deben facilitar las empresas a sus trabajadores. 

Igualmente, el adjudicatario suministrará el material de I'eposición, papel 
higiénico, bobinas y toallas de papel seca manos, jabón líquido para los 
lavabos, todo ello para su colocación y distribución de acuerdo a las 
instrucciones de la Dirección del Centro, 

• 	 La Consejería de Educación, Cultura y Universidades facilitará al contratista 
agua, alumbrado y energía eléctrica en la medida necesaria para el 
cumplimiento de su cometido, no permitiéndose en ningún caso el uso indebido 
de estos elementos. 

• 	 Se evitará el empleo de productos tóxicos o irritantes en su aplicación o 
posterior uso, así como productos que produzcan olores residuales o que 
ocasionen deslizamientos. 

• 	 El adjudicatario del servicio se hará cargo de la retirada diaria de la basura 
hasta los contenedores. 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 
SeCCIón Gestión Expedientes de Gasto 
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• 	 Cuando fuera necesaria la utilizaCión de elementos mecánicos especiales 
(elevadores, etc.) deberá hacerlo el adjudicatario, entendiéndose que el coste 
de los mismos se incluyen en el precio ofertado. 

3. 	 LIMPIEZA DE CRISTALES. 

• 	 La limpieza de cristales se realizará en períodos no lectivos o de vacaciones 
escolares de acuerdo al calendario escolar oficial de cada cu:'so escolar, de 
forma rotativa. 

CALENDARIO ANUAL.- Las vacaciones de Semana Santa figuran en el mes de 
marzo, pero se entiende que cada año se realizarán en el mes que corresponda 
(marzo o abril). 

Limpieza de cristaies NO ACCESIBLES.- Se realizará por personal diferente a la 
plantilla de limpieza del Instituto, UNA veces al año. 

Limpieza de cristales ACCESIBLES.- Se realizará DOS veces al año y por el 
personal habitual del Centro e incluido en el plan de limpieza extraordinaria de 
las vacaciones escolares. 

Cuando se realice la limpieza de CRISTALES NO ACCESIBLES (interiores y 
exteriores), se realizará un parte de trabajo para verificar por la dirección del 
Instituto. parte de trabajo se adjuntará con el informe mensual del director a 
la Consejería de Educación, Cultura y Universidades. Igualmente, la empresa 
adjudicataria presentará el mismo parte de trabajo (copia) junto a la factura 
mensual. 

4. RESPONSABILIQAD PE LA EMPRESA. 

, 	 La empresa adjudicataria responderá de los deterioros que puedan surgir en el 
mobiliario, materiales e instalaciones causadas por el personai a su servicio, ya 
sea por negligencia o dolo, reparándolo a su costa o satisfaciendo la 
indemnización procedente, siempre a juicio de la Consejería de Educación, 
Cultura y Universidades la cual podr'á detraer la compensación indicada del 
importe de la fianza. 

Igualmente, será responsable el contratista de las sustracciones de cualquier 
material, valores o efectos, imputables a su personal, siguiéndose para su 
compensación idéntico criterio que en el párrafo anterior. 

• 	 La Administración podrá solicitar al adjudicatario cuantos justificantes y 
documentación estime oportuno, a fin de comprobar la veracidad del servicio 
de limpieza realizado y la situación contractual del personal y la empresa. 

Servicio d2 Gestiór': E::o::órú:o A:Jf:líristrativa;::2 Centros JCC-2.;tes 
Sección G2~tión ¡xpi,di0Iotesde Gas~o 
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• 	 Para todas las cuestiones litigiosas por razones técnicas o de procedimiento, 
productos, etc., se estará a lo que describan estos Plieqos (de técnicas y 
administrativas), y en última instancia a la decis'ón de la Consejería de 
Educación, Cuitura y UniversIdades, 

CLÁUSULA CUARTA.- TIPOS DE LIMPIEZA Y PERIODICIDAD. 

Se definen tres grandes tipos de limpieza, así como un programa de tareas y 
frecuencias, que viene especificado en ANEXO JI, a saber: 

a) 	 LIMPIEZA DE EXTERIORES, 

b) 	 LIMPIEZA DE INTERIORES, 

e) 	 W"¡PIEZA EXTRAORDINARIA y EXHAUSTIVA, 

TIPOS DE LIMPIEZA Y FRECUENCIA 
(El programa de tareas viene especificado en ANEXO-U) 

a) LIMPIEZA DE EXTERIORES.­

FRECUENCIA 


ALTERNA 

(lunes, miércoles y 


viernes) 


ZONAS A LIMPIAR 


- Zonas ajardlnacas. 

- Aceras, aparcamiertos y viales. 

- Patios y pistas deportivas. 

- porches y escaleras exteriores. 


b) LIMPIEZA DE INTERIORES,­

FRECUENCIA ZONAS A LIMPIAR 

DIARIA 

. Aseos, vestuarios y duchas, 
- Despachos, salas de profesores y departamentos, 
" Aulas y salas de usos múltiples, 
- Pasillos, zaguanes, escaleras y ascensores, 
- Laboratorios y ta:leres. 
- Fuentes, 

SEiv1ANAL 
Bibliotecas 
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-

QUINCENAL 

----------------~----

- Gimnasios y pabellones de deportes (se ajustará 2 la frecuencia 
descrita y sólo en casos particulares se realizará diaria, minorando la 
carga de trabajo en otra área/zona). 

- Despachos, salas profesores y depaltamentos (fregado LVi IIfJletv, 
- Aulas y salas de usos múltiples ( fregado completo ). 
- Laboratorios (fregado completo). 
- Bibliotecas (fregado completo), 
- Regar plantas y macetas del interior del edificio. 

ALTERNA 
- Aulas-pizarras, los martes y jueves, 
- Aulas-mesas, los lunes, miércoles y viernes). 

Salón de actos o sala de juntas! o cualquier otra dependencia del 
Centro que se utilice de forma ocasional para reuniones o actos 
educativos (antes y después del acto). 

e) 	LIMPIEZA EXTRAORDINARIA Y EXHAUSTIVA." 

De forma general todas las tareas I'elacionadas, se espaciarán en el tiempo y de 
forma rotativa, se limpiarán una vez al año. 

Se realizarán en periodos NO LECTIVOS o de VACACIONES ESCOLARES de 
acuerdo al Calendario Escolar oficial de cada curso escolar. 

Las zonas, enseres, equipamiento ''/ mobiliario a limpiar son las siguientes: 

o 	 Cristales no accesibles (hay que limpiar por dentro y por fuera) con 
andamios, escaleras mecánicas, grúas, etc. Estos trabajos los realizarán 
personas ajenas a la plantilla habitual del centro. 

D 	 Cristales accesibles (interiores y exteriores. Estos trabajos serán reaiizados 
por el personal habitual de la plantilla del centro. 

o 	 Desempolvado y limpieza a fondo de paredes, techos, puertas, mobiliarios, 
marcos de ventanas, radiadores, puntos de luz, pizarras, pantallas de 
proyección, televisión, rejillas de aire acondicionado, luminarias, extintores, 
repisas de ventanas, etc. 

o 	 Limpieza y aspirado de alfombras y moquetas con eliminación de manchas 
cuando sea necesario. 

o 	 En aseos y servicios, se realizará una desinfección a fondo, empleando los 
productos más idóneos para tal fin. 

o 	 Se lavarán y plancharán las cortinas y visillos (una vez al año), 

Servicio de Ges'tlón Economico ,1.dr-;--mi-strmiva de CentfOs Docentes 
Sección Gest:ón bped:e:~te5 de Ga$to 
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o 	 Fregado y eliminación de manchas y p:ntura en toelas las depenaencias, 
incluidos grafítis en fachadas, 

o 	 Limpieza ele letreros en edificios, despachos, aseos, etc, 
o 	 Limpieza de techos, 
o Fregado de paredes, incluidos extintores, vitrinas, etc. 

'_' Fregado de persianas y ventanas, 

" Fregado de tooo el mobiliario, 

o 	 Limpieza de fachadas, 
o 	 Limpieza ele luminarias y lámparas, 
o 	 Pistas deportivas exteriores (barrido o mopado), 
o 	 Gimnasios y pabellones de deportes (paredes y equipamiento), 

CLÁUSULA QUINTA.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN. 

El sistema de determinación del precio del contrato ha sido a tanto alzado con 
IVA incluido, 

La valoración dei presupuesto deleitación se ha realizado teniendo en cuenta 
las peculiaridades de cada Instituto que conforman cada lote, teniendo en cuenta los 
siguientes parámetros: 

L 	 La totalidad de los costos directos e indirectos imputables al personal de 
limpieza, incluidos los derivados de las sustituciones, vacaciones, 
incapacidad transitoria, absentismo, horas sindicales, etc, todo de acuerdo a 
lo establecido en el convenio colectivo vigente, 

IL 	 El coste de los productos de limpieza necesarios para realizar correctamente 
el servicio de limpieza, incluidos los consumibles (para aseos y vestuarios), 
los medios auxiliares y maquinaria, menos los consumibles específicos de 
laboratorios y talleres, que serán por cuenta del Centro de trabajo, 

III. 	 Costes derivados de limpieza de cristales no accesibles, incluso maquinaria 
específica, 

IV, 	 Gastos generales, benefIcio de la empresa e LVA 

El presupuesto total de los 15 lotes que conforman el objeto del contrato para 1 
año (desde Ol-Octubre de 2014 y finaliza el 30 de Septiembre de 2015) y con IVA 
incluido es de 3.406,799,87 euros, 

Este presupuesto desglosado por anualidades es el siguiente: 

(2014),- 851.699,97 € (desde 1-octubre-2014 rlasta 31-oiciembre-2014). 
(2015),- 2,555,099,90 € (desde l-enero-2015 hasta 30-septiembre-2015), 

ServICio de Gest;ón Económico Administrativa de Centros DQcent~$ 
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_. Región de Murcia 

Consejería ele EdLKdCIÓIl, Cuitul'(l y Unlvel'sídélcles 
Dirección General ele Cenlros Eclucallvos 

Las cantidades distribuidas en las 2 anualidades, por Institutos y por lotes 
vienen especificadas en Anexo III. 

Murcia, a 30 de Abril de f014 

EL JEFE DE SERVICIO @E GESTION ECONOMICO 


ADMINISTRATIVA DE CENliR05 DOCENTES 


/I,¡;i;l;)i, . 

JuanMartínez López 

ANEXO-I 

1 

2 

RELACIÓN DE DATOS DE LOS 
CONTRATACIÓN, 

HORAS OBJETO DEL CONTRATO. 

TRABAJADORES DE LA ACTUAL 

ACLARACIONES SOBRE ASPECTOS DE SUBROGACIÓN Y HORAS 

DIARIAS DE LIMPIEZA OBJETO DEL CONTRATO 


1°,- Explicación de lo acontecido en este expediente en los últimos 4 años,­

po 	 1-octubre-2010: Inicio del contrato por 2 años (desde 1/10/2010 hasta el 
30/09/2012) 

po 	 1-junio-2012: De acuerdo a la Disposición Adicional Vigésimo Primera, apartado 
3° de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la 
C.A.R.M. para 2012, la Consejería de Educación modificó el contrato a la baja. 
Minoró el 15% en el precio y afectó a una disminución del 20% en horas de 
limpieza. 

La empresa T.S.!. LEVANTE, S.L., formalizó un expediente de Regulación de 
Empleo Temporal, no despidió a ningún trabajador, pero minoró horas a todos 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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de E(~uc:xiór:, C:ultv',] y Univnsict"de5 
n¡r,'cnr\n (icne:al de Centros Edurativos 

f<egión de lVIurcia 

para ajustarse a la disminución del 20%, Afectó a los 14 lotes los que es 
adjudicatario, 

;,;. 	 30-septiembre-2012: Finalizó el contrato por 2 años, 

~ 	 1-octubre-2012: Se inició la prórroga del contrato por otros 2 años (desde 01­
octubre-2012 hasta 30-septiembre-2014) 

2°.- Planteamiento del nuevo contrato objeto de licitación.­

Dado que la Ley Contratos del Sector Público no permite más prórrogas, hay 
que licitar de nuevo, añade un nuevo lote l5 de 3 Institutos de nueva creación, 

Desde el Hunio-2012, la Consejería de Eduaclón viene pagando y ejecutando unas 
horas, que están minoradas del inicio del contrato en 20l0. Estas mismas horas son las 
que se plantean en esta licitación, 

Cada Instituto tiene un cuadro donde se desglosan los diferentes aspectos del 
personal actualmente contratado, 

En la colum na "HORAS/DlA Actual contratación", figuran las horas diarias que cada 
trabajador realiza en la actualidad, y que la Consejería paga mensualmente. 

A efectos de subrogación, informar que la empresa TSI LEVANTE, S.L, desde el día 
01 de junio-2012 viene cotizando a todos sus trabajadores por las horas que no 
realizan, 

Es decir, si un trabajador realizaba diariamente 5 horas y 30 minutos, y desde la 
fecha de la minoración (Hunio-2012), trabaja 4 horas y 24 minutos, la empresa cotiza 
por los dos conceptos a la Seguridad Social, parte realmente trabajada, y parte del 
E.R,E. que complementa la empresa. cotizaciones figuran en la columna 
"Incremento Cotizadón Horas/día por ERE". 

Murcia, a 30 de Abril de 2.014 

EL JEFE DE SERVICIO GESTION ECONOMICO 


ADMINISTRATIVA CENmoi DOCENTES 

! I )/ 

!l)~í¡Zf~(
{ ) .. 

Juan López 

S::-'\dc'c ele Gest"ón ECC.iÓnlICC Ad,;¡,';strativa Oe Centros DOCe:1tes 


S2cc;ón Go?stic'; [x;::édiente<;, de G2S~O 
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(eh)¡ 
Región de Murcia 
COfisejE;ri2 (le f.:clU(2Kiórl, Cultura y U:-¡i\jersid¿¡c(~s 
Direcci6n Cene rol de Ce~ltrO$ Educativos 

-

LOTE N° 1 

1.~ I.E,S, "ALCANTARA" (ALCANTARILLA) 


2,~ I.E.S, "FRANCISCO SALZILlO" (ALCANTARILLA) 


3.- ¡,E,S. "SANlE" (ALCANTARILLA) 


_"__o "_,___, __ 

GASTO 
I EMPRESA

CATEGORIA HORAS TIPO SALARION° A LA ANTIGÜEDADD.N.r. (annual €)PAX. EMPLEADO CONTRATO/DÍA S.SOCIAL 
ANNUAL€ 

-~.~----~--¡.-­
JEFE DE I¡¡definido 3.444,1034787418X lH 30'1 812,80 25/08/20021 

! SERVICIDS 

Se:,,¡~cio de Gestión Económico Administrativa de Cc~üros Docentes 

SéCÓ6n Ge;t:ón Expedientes de Gnsto 
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!legión de Murria 
COf1SC~jct'j(~ de Educé1c:6r1, Cullura y Univcf'~id¿¡dcs 
Dlfcccíón Cieneral de Cenüos Educativos 

ANEXO-X 

LE.S. 1: Alcántara 

LOCALIDAD: Alcantarilla (Murcia) 

I 

N' 
PAX. 

1 

2 

3 

4 

0,1'1.1. 

74319'¡Ó5W 

......_. 
224úOS61B 

224QOOO3X 

48428230M 

CATEGORIA 
EMPLeADO 

Limpiadora 

limpiadora 

um¡:¡¡adora 

Uropiadoril 

I 
TIPO 

HORAS I OÍA 

CONTRATO 
Actual 

contratación 

lfldefmído 4 h 24 m 

Indefmldo .:; h 24 m 

............­ .. ......­ .._. 

!r:defi:"\ido 4 h 24 In 

!nd€nrjdo 4;-¡?A m 

• 

ANTIGÜEDAD 

01/09/2001 

0.1./09/2001 

01;09;2001 

31/08/2004 

• 

Incremento 
Cotización 
HoraS/día 
por ERE 

1 ~; 6 ro 

1 r 6 m 

1 f¡ 6 m 

1 h 6 m 

SALARIO 
(anual €) 

11.596}2':' 

:1.0:::0,26 

11.293,25 

11.293,26 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL€ 

2.736,71 

2.600.7$ 

2.665,21 

2.665,21 

S 775051931 U¡,':,:.íadtn;¡ 

Resumen Horas día 

Indefin'do 4 ',24rn 

2211 I 

01/10/2007 1 h 6 m 

5 h 30 m 

11.293,26 

.­

2.665,21 

Se'v::]:) de Gestic"i tCC::Óí';ii(;) f\;:;r:i¡fiIS~r¿¡tlva de (e'~~(o$ Dc::::.::r;tcs 
Se::::::ón Gestión Expcdic,itcs ::::e Gasto 
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(lh')) 
- Región de Murcia 

CUllsejeríí;l de EducaCión, CulturiJ y Ullivi?~-s¡ciDclcs 
Dirección General de Centms Educativos 

ANEXO-I 


LE.S. 2: FRANCISCO SALZILLO 


LOCALIDAD: Alcantarilla (Murcia) 


NO CATEGORlA TIPO 
HORAS! DíA 

PAX, 
O,I\l.I, 

EMPLEADO CONTRATO 
Actual 

contratación 

1 34786245X C') :..!f1'lP15COra S"sti:ució, 3 b 30 m 

2 77501896$ Limpiadora fndefi'1ldo 3 h 12 '":1 

-
3 52S0781SE Limp'adc"il: lndefif'ido 3 h 12 T;l 

4 52ü04B49T L1~lpjado(¡¡ Indeflr.:do 'In 
_..__..._.. 

5 74345538Q UmpiadOra 

I 

Indefinido 3 f130 m 

! 

6 52827030V LlffiPladofa Indefinido 5 h 

8 74328183A Limpladol"a Indenn¡do 4 h 

9 528000t 14W Limpiadora rndef¡:1¡(lo " 

Resumen Horas día 26h24m 

ANTIGÜEDAD 

:3/09/2004 

16/01/2003 

24/04/2004 

03/09/2004 

01/10/2005 

30/08/2002 

... 

03/04i1.0 10 

1.2.!12.!20G2 

(*) 34786245X sustituye a trabajadora en Excedencia 52800044W 

SérviCío dé GE>stl{)rl Econóff1lCO Administrativa de Ce-¡¡tros Docentes 
S(>c(:ón Ge:;t:6!"l ExpHl:entes de Gasto 

P(¡gina 15dé81 

Incremento GASTO I 
Cotización SALARIO 

EMPRESA 

Horas/día (anUal € ) ALA 
S,SOCIAL

pOt'ERE 
ANUAL € 

;1, 10.522,87 2.483,40 

18,,, 7.373,70 1.740/19 

18 m 7350,36 

I 

1.734,68 

-.--~---

! 

" 10.438,82 2.463,56 

" 9.450¡87 ¿.232 f T! 

1 h 12.627,55 2.%0,10 

15 m 7.202,45 :.699J8 

EN EXCEDENCIA 

-~--------~ .....•~.-

2 h 51 m 



Región de Murcia 
ConSCJui,;) de Edl,C¿lCiót1, Cu:tt.:ra y Ul'ivers;c!'=¡r!C::s 
Dirccc:6n Genera: de Centros EdLT2tVOS 

ANEXO-I 

Lote: 1 

LE.S. 3: SAI\JJE 

LOCALIDAD: Alcantarilla (Murcia) 

HORAS / DíANO 
D.N.!. 

CATEGORIA npo 
Actual ANTIGÜEDAD

PAX. EMPLEADO CONTRATO contratadón 

: 4B661967Q Limpiadora In(!e~njd{) 4 h 40 m 03}05)2007 

I 

2 484307093 limpiadora ¡'ldcfinldo 41140 rT1 01/09/2002 

3 S282600.lV 

I 

Limpiadora lndeF111ldo 4 h 40 m ).9/08/2002 
, 

4 29060239S 

I 
R,Grupo Indefinido 4 h 40 m 29/08/2002 

5 07450471N U~'pii!dora fndefin;dc 4h:¡ú;;: 02íJl/2004 

6 7434C902A L'mpfadora fnde;'nlc::l 4 h 40 IT' 29¡Oa¡20Q2 

7 29062436G ~¡;nr:;¿¡;jo~a lndcfimco 6" lG/03/2COS 

• ---­
8 4$390936\/ Peón 

¡ Espec:allsta 
;r;jefl;¡ido 

i 
,3 136m 25110/2000 

Resumen Horas día 37 h 36 m 
I 

InCremento 
Cotiz1'Idón 
Horas/dia 
por ERE 

1 h 

I 

1 h 

lb 

lb 

: h 

: h 

I 

6h 

I 
GASTO 

EMPRESA
SALARIO 

A LA
(anual €) S.SOCIAL 

ANUAL€: 

11.848,62 2.796,27 

11.971,83 2.825,35 

11.971,83 l..aL5,3,) 

:!-2.587,31 2.970,61 

:1.958,56 2.822,22 

11,970,94­ 2.825,14 

12,58ú,05 2,968,89 

7,533,82 1.777,98 

.........................._­ -­

Servic,o dé Gé$t~ón i:C:O;¡óm:c:o Ad~jti¡str?!t~lj¿¡ eJe (entro;; Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
Conscjcdd ele [ducélción, Cultura y Universidades 
Dirección General de Centros Educativos 

LOTE N°:2 

4.- LE.S. "VILLA DE ALGUAZAS" (ALGUAZAS) 

5.- LE.S. "FELIPE DE BORBON" (CEUTI) 

6.- I.E.S. "ROMANO GARCIA" (LORQUI) 

GASTO 
EMPRESA

CATEGORIA HORAS TIPO SALARION° D.N.!. A LA ANTIGÜEDAD
PAX. EMPLEADO (annual €)CONTRATO/DÍA S.SOCIAL 

ANNUAL€ ....._"".--~..,.~~""--~--~...,_.,,'~-"-- , "--~"._~ -"--­
Encargada

1 77517337T 354,48lH 30M 24/04/2003IncJeAnido I 1.502,04de Zona 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 
Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Hegión de Murcia 
COIlSc'ICfia dc~ EG~JC¿¡C:Ó:'L C~¡:ll;ra y Un:versídadps 
Díreccón Ge'leraf de Centros Educntrvos 

VILLA DE ALGUAZAS 

LOCALIDAD: Alguazas (Murcia) 

GASTOIncremento 
EMPRESAHORAS I oíA !TIPON' I CATEGORIA Cotización SALARIOD.N.X, Actual ANTIGÜEDAD ALAPAX, E:MPLEADO CONTRATO Horas/día (anual €) S,SOCIALcontratación por ERE 
ANUAL € 

lh18re 11,591,64 2,735,531 74313964K ~¡rTlDiadora lnden'ído 411 l2'n 02jOl/20C: 

27439580,'1 L'rnp:ador2 3,012,642 Inde4n:do 02/01{2001 lh 12.766,645h 

12,044,253 29058345F Umpiadora Indefinido 4h 12m I 48m 2.842/1401/09{2006 

4 02{O1{2001 11,591,64 2,735,6352818649T Lí:n¡::üadora Indefinido 4h 12m lh 18m
I 


Resumen Horas día 
 4h 24m17h 36m ! 
I 

Se-vic o de Gestl6r: ~c::móf;licJ A¿:;mn':strattvCl de Centro:; DOCén::?5 

SecClóP Gestión F.xped:e:-,:t2$ d12 G?sto 
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Región de Murcia 
Consejerí¿l de Educ¿)(x'm, Cultura y Universidades 
Dirección Cienercll de Centr'os Educativos 

ANEXO-I 

LE.S. 5: FELIPE DE BaRBaN 

LOCALIDAD: Ceuti (Murcia) 

NO 
PAX. D.N.!. CATEGORIA 

EMPLEADO 
TIPO 

CONTRATO 

HORAS / DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual € ) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL € 

1 77505787L Limpiadora Indefinido 4h 01/09/2003 1h 10.252,06 2.419,49 

2 48451845E limpiador"a Indefinido 4h 15/02/2003 1h 10.252,06 2.419,49 

3 74312381W limpiadora Indefinido 4h 25/10/1999 1h 10.252,06 2.419,06 

4 44394965C Limpiador Indefinido 4h 10/01/2008 .. 8.201,65 1.935,59 

Resumen Horas día 16h 3h 

Servicio de Gestión EconómICo Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Hegión de Murcia 
Consejería de Educación, Cultura y Univc:-slciadc:s 
Dirección General de Centros Educativos 

I.E.S. 6: ROMANO GARCIA 

LOCALIDAD: Lorquí ( Murcia) 

N° 
PAX. 

D,N.!. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAl€ 

1 77505357A Limpiadora Indefinido 4h 02/01/2001 111 10.522,87 2.483,40 

2 29065257L Limpiadora Indefinido 4h 02/01/2001 1h 10.251,71 2.419,40 

3 74345567E limpiadora Indefinido 4h 16/03/2005 1h 10.626,87 2.507,94 

Resumen Horas día 12h 3h 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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(lh, 
- Región de lVIurcia 

'''hn"o, '" de tG,.lC¿,UO,', Cultur(J y Univefsid;;ldt':; 
DlrCCc]Ó:l General de Centros Educa:ivos 

LOTE N° 


7o~ 1.E.S. "DE LIBRILlA" (UBRIllA) 

8,- LE.S, "FELIPE H" (MAZARRON) 

9o~ LE.S. "ANTONIO HELlIN COSTA" (Puerto de Mazarron­
MAZARRON) 

I E~~;~~A
N° i CATEGORIA HORAS TIPO SALARIO ANTIGÜEDAD 

'''j-,~::n1i-~-~-:-.......IJ-:-~-~-:_-... I..·'···~··o··:··~·"·:·:··: ..I.~€~).~~AA~IN".:ANI'5':.",.U~J,,:~I .., €....o_.~:~.~(a~n~n~u_a ..':.~~24~/~04·~/2~O~O-3_...J-i..:'.J...L, 

Sef'klo de Gesti6n Económico Adm;niS:f¿¡tlv;l Ce Centro", :;ocentcs 
Sección Gestión ~xped¡e;;t<?s de G?ls,:o 

PágiEa 21 de ¿Sí 



Región de lVIurcia 
Consejería ele F:ducación, Cullul'a y Universidades 
Dirección Gc,neral de Cenlms Educativos 

lijte: 3 

LE.S. 1: DE LIBRILLA 

LOCALIDAO: Librilla (Murcia) 

N' 
PAX. 

D.N,!. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS I DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual C) 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S,SOCIAl 
ANUAL € 

1 15902059C Limpiadora Indefinido 61148m 08/03/2004 42m 15.680,06 3.700,49 

2 52802651X Limpiadora Indefinido 3h 05/11/2009 6.572,37 1.551,08 

3 77523961T limpiadora Indefinido 3h 05/11/2009 .. 6.572,37 1551,08 

Resumen Horas día 12h 48m 42m 

ServicIo de Gestión EconómiCO Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
ConsQjc:rfa de [clucación, Cuit\JI"J y Uni\.le~·sid(,ldes 
Dirección C:Jenp( al de Centros Fducé1tivos 

ANEXO-X 


LOCALIDAD: Mazarrón (~~urcia) 

GASTOIncremento 
EMPRESAHORAS I DÍANO SALARIOCATEGORrA TIPO Actual ANTIGÜEDAD ! Cot;zadónD,N,l. A LAPAX, Horasjd¡3 {flnual-€)EMPLEADO CONTRATO S,SOCIAL-contratación por ER.E -_._.....--.!I!:lUAL €-,.._"­ . 

3,Oll,2016/04/2004 lh i 12.759,311 29082983N Ur'lpiadora Indefln;do 4h 16m 
I 

2.630,8511.147,682 2746S106R Limpiadora Indefinido 4h 16m 16/04/2004 I lh 

11.147,68 2.6]0,854h 16m 16/04/2004 lh3 23235513N Limpiadora Indefinido 

3h12h 48mResumen Horas día 
, 

ServJCio 02 Gest!6r: Ecot;ó¡;¡:'co Ac¡;¡:n:str2ltiva de (snt;cs Do::ef':es 

Se~(Íón Gest:ón Expcd-e'"':es de Gasto 
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Región de Murcia 
ConsejerLa ele [ducaciól"l, Cultura y UIIIV(·~I'<';íclclcles 
Dirección C:icneral de Centros Educativos 

ANEXO-I 


LE.S. 9: º---ANTONIO HELLIN COSTA 

LOCALIDAD: Puerto de Mazarrón (Murcia) 

N° 
PAX. 

D.N.I. 
CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / DÍA 
ActUClI 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
CotízClción 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.50CIAL 
ANUAL€ 

1 74315211A limpiadora Indefinido 411 01/03/2005 48rn 9.836,74 2.321,47 

2 74357421P limpiadora Indefinido 411 01/10/2005 48rn 10.088,12 2.380,80 

3 52526274R limpiadora Indefinido 411 01/08/2006 48rn 9.689,68 2.286,77 

4 22959671l Limpiadora Indefinido 411 01/02/2007 48m 10.088,75 2.380,95 

Resumen Horas día 16h 3h 12m 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
de EduGlCjÓrl, CUilUI'i:i y Universidades 

Dirección GenE'ral dE:: Centros educativoS 

LOTE N° 4 

10.- I.E.S. "MIGUEL HERNANDEZ" (AlHAMA) 

11.- 1.E.S. "SIERRA ALMENARA" (Purias -LORCA) 

12.- LE.S. "EUROPA" (ÁGUILAS) 

I 
N° I i CATEGORIAD.N,!,PAX. ' , EMPLEADO 

"--T-----~---~'~G~AS=T6T-----: 

HORAS 1,' TIPO SALARIO I EMPRESA I i 
I A LA ANTIGÜEDAD I

/DÍA ¡CONTRATO (annual €) i S.SOCIAL 8 
i ANNUAl € i 

775__ __~_E_~~_a~;~~a T:~;-;~~"~'_··_In_je_r_ni_dO~__L_50_2,_04_ L_354~:;;-1:_73_3_r 24/04/2003 ~ 

SerYICO de Gestión Econ6r.¡i::o Admi~l¡5tra~~V2 de Certros Dc·:e:lte5 

SecciCH) (jE'stlón expedientes de Gasto 
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Región de I\/Iurcia 
Consejería de EducaCión, Cultura y Universidades 
DirecCión Ceneral de Centros Educativos 

ANIEXO-I 


LE.S. 10: MIGUEL HERNANDEZ 

LOCALIDAD: Alhama de Murcia (Murcia) 

N° 
PAX. D.N.I. 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAl 
ANUAl€ 

1 52801629T Limpiadora Indefinido 4h 28/10/2002 30m 9.067,70 2.139,98 

2 27442416N Limpiadora Indefinido 411 14/11/2002 111 10.696,09 2.524,28 

3 23203459R Limpiadora Indefinido 4h 04/10/2002 111 10.805,22 2.550,03 

4 52802410E Limpiadol"a Indefinido 4h 27/11/2003 1h 10.696,09 2.524,28 

5 48497361K Limpiadora Indefinido 411 07/05/2009 -­ 8.962,95 2.115,26 

Resumen Horas día 20h 3h 30m 

Servicio de Gestión Económico Admillistratlva de Celltl"O$ Docelltes 

Seccióll Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de IVlurcia 
Consejería ele f~clu(él(¡ón, CultlHa y Universidades 
Dirección (,eneral de Centros Educativos 

ANEXO-I 


LE.S. 11: SIERRA ALMENARA 

lOCALIDAD: Purias - Larca (Murcia) 

N° 
PAX, 

D.N.X. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S,SOCIAL 
ANUAL € 

1 23229156F limpiadora Indefinido 3h 12m 01/06/2004 48m 8.741,65 2.063,03 

2 23239267K Limpiadora Indefinido 3h 12m 14/03/2009 48m 8.396,29 1.981,53 

3 48297068N Limpiadora Indefinido 3h 12m 21/03/2009 48m 8.374,23 1.976,32 

4 23225147T Limpiadora Indefinido 311 12m 22/03/2009 48m 8.342,55 1.968,84 

Resumen Horas día 12h 48m 3h 12m 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 
Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Hegión de lVIurcia 
ConsE:~jería de Edl.lcaCIÓll, (ullul'a y Un¡v(;rsldades 
Dirección Ceneral de Centms Educativos 

ANEXQ-I 


loEoSo 12: EUROPA 

LOCALIDAD: Aguilas (Mur'cía) 

N° 
PAX. 

D.N.!. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS I DÍA 
Adual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S.SOCIAl 
ANUAl€ 

1 52205778X Limpiadora Indefinido 4h 9m 02/02/2001 lh 51m 8.480,46 2.001,39 

2 23244901C Limpiadora Indefinido 4h 45m 27/08/1996 45m 12.056,11 2.845,24 

3 23223438Q Limpiadora Indefinido 4h 45m 17/03/2003 45m 11.344,38 2.677,38 

4 74428873E Limpiadora indefinido 4h 4501 02/01/2001 45m 11.485,06 2.710,47 

5 23275549D Limpiadora Indefinido 4H 08/10/2010 .. 9.472,91 2.235,91 

Resumen Horas día 22h 24m 4h 6m 

Servicio de Ciestión Económico Administrativa ele Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
(onsE:jE:rí¿l de Edl.lcc1Ción, Cultul'a y Univcrsidades 
Dirección General ele Centros Educativos 

LOTE N° 5 

13.- LE.S. "RIBERA DE LOS MOLINOS" (MULA) 

14.- I.E.S. "ORÓSPEDA" (Archivel -CARAVACA) 

15.- LE.S. "PEDANÍAS ALTAS" (La Paca-LORCA) 

16.- LE.S. "FEDERICO BALART" (PLIEGO) 

.~~.~...-".~,~.~~-...­
GASTO 

EMPRESA 
I 

CATEGORIA HORAS TIPO I SALARION° ANTIGÜEDADD.N.!. A LA (annual € )PAX. EMPLEADO /DÍA CONTRATO S.SOCIAL 
ANNUAL€ 

Encar'gada
j 77517337T lH 30M Indefinido 1.502,04 354,48 24/04/2003

de Zona 
-

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 
Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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(fÍ')) 
Región de Murcia 
ConscJ0::rf(l Cliltu{tJ y Ul:Y0fSidadQs 
Dirección Cieneral de Ce-ltros Edl;ca,ivos 

-

I.E.S. 13: RIBERA DE LOS MOLINOS 

LOCALIDAD: Mula (Murcia) 

N° 
PAX. 

iI D.N.!. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS I 
DíA Actual 

contratación 

I 
ANTIGÜEDAD 

I Incremento 
' Cot¡:lad~nI Horas/dm
! por ERE 

SALARIO 
(anual €} 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S.SOCIAL 
ANUAl€ 

I 

1 77501~60Q I Limpiadora ! lndeflrido Sh 02/02/2002 lh 12.661,99 • 2.988.23 , 

---2---"-52-8-0-1O-5-C-L-T--L_i-rc~.p~ia~do~r~a~~f-.I-nd-e-fi~.'i~do~~tr"·_""_····~~5h~.~~~~~~02~1~0~2/-2-0_C~2~~~~~~I~h~~~~~~12-....-~8-3-:7-o 1~~~3.351 
i ! ' 

52826543M Limpiadora Indefinido 211 36m 02/02/2002 lh 24m 8.340,34 1.968.323 

r---4_----~------4------+-------~------4_----~----~------

4 77S19943F! Limp¡ado,a Indefinido 51 28/;2/200" ;11 

Resumen Horas día 4h 24m• 17h 36m i 

Servicio de GC5t!Ó0 Econ6rl::;o A::::¡;¡ir:istr,:¡t;va OP C0Ltro-s Docer:25 

Se::.:ciÓn G-esH6n Expedientes de C;a.3:o 
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(<<1')) 
- Región de Murcia 

",,,,,,i,.,,·¡, (1f.\ Cuitura y v:i:v(;;s:dddcs 
DIrección G(~nerdl de Centros Educativ()$ 

ANEXO-I 


1.E.S.14: OROSPEDA 


LOCALIDAD: Archivel - Caravaca (Murcia) 


NO 
PAX. 

¡ CATEGOIUA
O.N.l. 

__1_ EMPLEADO 
TIPO 

CONTRATO 

HORAS j 
DÍA Actual ANHGüeOAD 

contratación ¡ 

Incremento 
Coti;laciól1 SALARIO 
Horas/día (anuaf €) 

por ERE 

GASTO 
EMpRESA 

ALA 
S.saClAl 
ANUAL € 

1 22.440631Z Limpiadora Indefinido 4h 17/09/2001 111 10.590,51 2.499,36 

2 74427884E Limpiadora Indefinido 411 17/09/2001 
I 

lh 10.867,86 2.564,82 

3 23286196F 
(*) limpiadora Sustitución 4h 17/11/2010 .. 

I 

8.529,00 1.148,66 

4 
77565802G 

(') Umpiadora Baja -­ 17/09/:>004 BaJa invalidez temporal revisable 
, 

2 

- _....... 

Resumen Horas día 12h 

(*) Trabajadora 23286196F sustituye a 77565802G 

ServiCio de Ges1;ón Económico Aórnlnistr¿¡liva de Centro::. DO(~nté$ 
Sección Gest¡ón Expedientes de: Gasto 

Pilg:na 31 d:,; SI 
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Región de Murcia 
Cm1S('je¡-Íc1 rl(~ EduccJCióll, CultUI-ci y Univc'rsidadcs 
Dirección CJcneral de Centros [ducativos 

ANEXO-I 


LE.S. 14: PEDANIAS ALTAS 

LOCALIDAD: La Paca - Lorca (Murcia) 

N° 
PAX, 

D.N,!. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

f:l 0RAS / 
OlA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual 

€ ) 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S.SOCIAL 
ANUAL € 

1 52812428N Limpiadora Indefinido 2h 43m 11/09/2000 47m 7.373,70 1.740,19 

2 23246454D Umpiadora Indefinido 2h 44m 11/09/2000 46m 7,490,25 1.767,70 

3 23236979X Umpiadol'a Indefinido 2h 43m 11/09/2000 47m 7,490,25 1.767,70 

4 23219325C Limpiadora Indefinido 3h 50m 02/10/2005 40m 9,486,95 2.238,92 

Resumen Horas día 12h 3h 

Selvicio ele Gestión EconómiCO Administrativa ele Centros Docentes 

SeCCIón Gestión Expedientes de Gasto 
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Región ele lVIurcia 
C:onsejcl'ia de Educación, CuitLHa y Univcrsidades 
Dilección Genclal de Centros Educativos 

ANEXO-I 


LE.S. 16: FEDERICO BALART 


LOCALIDAD: Pliego (Murcia) 


N° 
PAX. 

D,N.l. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS I 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual f) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL € 

1 27482534H limpiadora Indefinido 3h 12m 01/09/2006 48m 10.460,95 2.468,78 

2 74336363H limpiadora Indefinido 3h 12m 01/09/2006 48m 8.768,27 2.069,31 

3 77512988K LImpiadora Indefinido 3h 12m 01/09/2006 48m 8.767,16 2.069,05 

4 77500577F Limpiadora Indefinido 3h 12m 01/09/2006 48m 8.530,35 2.013,16 

5 77542501W limpiadora Indefinido 3h 12m 01/09/2006 48m 8.767,26 2.069,07 

Resumen Horas día 16h 4h 

ServiCIO de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión tXpedlelltes de Gasto 
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(1I'1'lll¡ 
-- Región de Murcia 

C:onscjeríD de Educación, Culturé! y Universlc.ié.1Clcs 
Dil\xción General de Centros Educativos 

LOTE N° 6 

1],- LE.S, "VEGA DEl TÁDER" (MOLINA DE SEGURA) 

18,- LE,S, "EDUARDO LINARES LUMERAS" (MOLINA DE 

SEGURA) 


19.- LE,S, "ARZOBISPO LOZANO" (JUMILLA) 


20,- LE,S, "INFANTA ElENA" (JUMILLA) 


ServicIo de Gestión Económico ;\drrllnistraüva efe Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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(iC'h,» 
Región de lVIurcia 
COlsejed<':' 00 Ed,JCaC:ó:'j, Cl¡lt~Jr¿~ y Unlvc;'s:c<1des 
Direc(Íón Ceneral ce Centros Cc:ucútivos 

-

ANEXO-I 


LE.S. 17: VEGA DE TADER 

LOCALIDAD: Malina de Segura (Murcia) 

NO CATEGORIA TIPOD,N,I,
PAX, EMPLEADO CONTRATO 

1 
! 	

22456352A U'l1piaaora Indefirido 

77518174D Limpladora Jnde:"inido 

~_3,......!23...2.,,2.53,8_1_G+_L_:n_1P_ia_d_or_a-+_I_rd,efinido.l. 

HORAS I I Incr~m~~to! 

DÍA 	Actual : ANTIGÜEDAD CotlzaCI~n 
, 	 : Horas/d,a

contratac!6n ~ por ER.E 

4h 07/01/2005 lh 

4h 07/0;/2005 lh 

i 

GASTO 
EMPRESA :

SALARIO ALA
(anual €) S,SOCIAL 

ANUAL€ 

10.460,78 2.468,78 

;0.506,44 2.479,52 

__6_h_--i+_"'"_'0_"'""'__+ ___-+_1_5_.7_9_7,_36-+!_3_._72_8_,1_8_ 

4 I 29061394C Umpladora Indefirido 4h 07/01/2005 lh 10.566,75 I 2.493,75 

......,...-+~~~_+_~~~f_~~-+-~~~-+-
5 27463944N LImpiadora :ndefinido 6h 11/09/2005 In 30m 15.797,36 3.728,18 

Resumen Horas día 24h 6h 

ServiCiO de Gestlón Económico Administrativa de Centros Docentes 
SeCCión Gestión Expec!;emes de Gasto 

Púgín~\ 3:'> eh; 81 

1 



Hegión de lVIurcia 
Consejería de Educación, CLlllurél y Universidades 
Dirección General de Centros Educativos 

I.E.S. 18: EDUARDO LINARES LUMERAS 


LOCALIDAD: Malina de Segura (Murcia) 


N' 
PAX. D.N.!. CATEGORJA 

EMPLEADO 
TIPO 

CONTRATO 

HORAS / 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAl 
ANUAL. E 

1 29064842H Limpiadora Indefinido 3h 36m 24/08/2006 54m 10.839,72 2.558,17 

2 29057368L limpiadora Indefinido 3h 36m 07/01/2006 54m 7.619,73 1.798,26 

3 52815124V Limpiadora Indefinido 3h 36m 11/11/2006 54m 9.726,80 2.295,80 

4 52815802M limpiadora Indefinido 311 36m 30/03/2006 54m 9.559,64 2.256,07 

Resumen Horas día 14h 24m 3h 36m 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
C:ollsejería de Educación, Cultura y Universidades 
Dirección General de Cenüos Educativos 

ANIEXO-X 

tdte:···.··6 

LE.S. 19: ARZOBISPO LOZANO 

LOCALIDAD: Jumilla (Murcia) 

N° 
PAX. D.N.l. 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAl€ 

1 74346551 V Limpiadora Indefinido 41148m 01/03/2003 111 12m 10,178,50 2.402,13 

2 29047270H Limpiadora Indefinido 4h 48m 01/03/2003 111 12m 12.442,17 2,936,35 

3 29047137T Limpiadora Indefinido 4h 48m 29/08/2010 -­ 10,046,89 2.371,07 

Resumen Horas día 14h 24m 2h 24m 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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(rh, 

- Hegión de Murcia 

UJI:S"W:¡¿' 0(1 ~;dL:C:JClór~, Cu:Lurd y UnivC'~si~i{-,{Í('s 
D¡f(::('c¡ó~ Genera: de Cen~ros ECJC2t\fOS 

ANEXO-I 


INFANTA ELENA 

LOCALIDAD: Jumilla (Murcia) 

GASTO
Incremento I EMPRESAHORAS I Cotización I SALARIOCATEGORIA TIPON' D,N,l, DíA Actual ANTIGÜEDAD ALApAX. EMPLEADO CONTRATO Horas/día 

! 
(anual €) S,SOCIAlcontratación por ERE 

ANUAl € 

74318670N eh 12.983,92 3,06",211 Limpiadora Indefinido Sr 01/03/2003 

13,074,54 3,085,592 74294170F 5.11 03/03¡2003 IrLimpiadora Indennido 

12,984,06 3,064,2"3 33925914V Limpiadora Indefirjéo 4r 24m 06/03/2006 :h 36m 

9,640,94 2.275,2674336595C Llmpiacora Indefinido 3h 09/03/2006 In" 
.._.... 

12,861,74 3.035,375h 16/06/2007 1h5 7',339966X Lirr.pladora Indefh1ido 

22h 24m 5h 36mResumen Horas día 
I 

SelVicio de Gestión Económico .Administrativa de Centros Docentes 
Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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(1'1") 
- Hegíón de Murcia 

Cm,"'IP"" de Educación, C;J:turr:; y UnivC'fsk:z:ocs 
Dirección General de Centros Educativos 

LOTE N° 7 

21.- I.IE.S. "SABINA MORA" (Roldan -TORRE PACHECO) 

22.- I.E.S. "DOS MARES" (SAN PEDRO DEL PINATAR) 

23.- LE,S. liMAR MENOR" (SAN JAVIER) 

1 

GASTO 
EMPRESA

CATEGORIA HORAS TIPO SALARIO ANTIGÜEDADA LA D.N.I. (annual €)EMPLEADO CONTRATOIDÍA S.SOCIAL 
ANNUAL€ ... ..~~ . ............... 
"--"~~-_._.", 

Encargada Indefinido 2.122,58 500,92 03/09/200023835115P lH 30Md€ lena 
....~~----

SNvic:o de Gest'lór. Económico Adlfl¡r¡istrat!va de Centros Docentes 

Se;::c:lór Gest:ó r¡ ExpedientE's de Gasto 
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({"i'Í'), 
Región de Murcia 
UJI'SC'jCld do tChicaC;r)n, C,:h:u r (1 y ~J'¡:v(':'síd¿¡dcs 
)i¡ecc'ón G(~neral de Certros t:ducativos 

-

ANEXO-I 


SABINA MORA 


LOCALIDAD: Roldán - Torre Pacheco (Murcia) 


I 
HORAS I

N° CATEGORIA TIPO 
DíA Actual

PAX. i 0,1'4.1. 
i EMPLEADO CONTRATO contratación

I I, 

I 74354751Y 
! I 

1 U¡r¡p¡adora Indefi"lido 5h 
_'·__.w.·_ 

2 
' 51667662W 

Ump~adora Indefinido ... 
(*) 

, 

3 22929324A Urnpiadora Indefinido 5h 

' ,
i Incréméntó I 

ANTIGÜEDAD 
I Cotizaclón 

Horas/día 
por ERE 

02/01j20C1 11, 

04;04/2005 .. 

I 
"~.. 

! 
26/09/2005 !h 

i GASTO ! 
EMPRESA i

SALARIO 
ALA I

(anual €:j 
S.SOC!Al : 
ANUAl€ 

12.816,87 3.024,78 

9,107,92 2.220,27 

.......... ~ 

12569,72 : 2.966,45 

4 
31208078E Umpíac:or2. S,lsttLciór, 2h 48m(*) C4jll/2013 I 36m 7.952,92 1.876,89 

Resumen Horas día 112h 48m 12h 36m ! 

(*) Trabajadora 31208078E sustituye a 51667662W 

Secció~ Ges:.iÓ;l Exped:e~lte5 de Gmtc 
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((h~ 
flegión de Murcia 
Ccnscjer:a de Educ(:cióf', (),ll'.Jrt1 y UnivE:f:-;d¿-Kles 
Dirección General de Ce'ltros [ducativos 

-

DOS MARES 


LOCALIDAD: San Pedro deí Pinatar (Jvlurcía) 


NO 
PAX. 

1 

2 

I 

D.N.I. 

74326942G 

22476396Z 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

Umpiadora 

Limpiadora 

I 

TIPO 
CONTRATO 

Indefinido 

Indefinido 

HORAS I 
OÍA Actual 

contrilt(tciÓI1 

411 48m 

4h 48rn 

: ANTIGÜEDAD 

0210112001 

02/01/2001 

Incremento 
Cotización 
HOfas/dfa 
por ERE 

111 12111 

1111201 

SALARIO 
(aliual €) 

• 12.827,30 

12.827,30 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S.SOCIAl 

".~.ll".L..<L 

3.027,24 

3.027,24 

3 

¿ 

I 

22921709R 

• 229281501"1 

Limpiadora 

Umpíado;-a 

Indefinido 

Indefinido 

411 48m 

14h 48m 

02/01/2001 
-_.... 

07/03/2004 

111 12m 

111 12m 

12.766,79 

12.575,04 

3.01.2,96 

2.967,71 

Resumen Horas día 19h 12m 4h 48m 

Sen/Ido de GE~)tlón tconórnlW Aóm¡n:stratíva de Centros Docentes 
SecCión Gestión de Gasto 
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(fh'b 
~ Regíón de Murcía 

ConscJcriél de Eclu( aCión, CllitlHel y Untvci'sidcldc:, 
Dirección Ceneral de Centros Educativos 

ANEXO-I 

Lote:'] 

LOCALIDAD: San Javier (Murcia) 

N' CATEGORIA TIPO ~ORAS I 
PAX, 

D,N,I. 
EMPLEADO : CONTRATO 

DIA Actual ANTIGÜEDAD 
contratacíón 

1 743452351\1 Umpiaoora Indefinido 
I 

4h 02/! 1non4 

-
i 

!2 27470575C Limpiadora Indefinido 511 02/01/2001 
i ....•.._..... 

3 27438526D 
Resp. Inceflpldo Sr 02/Ji/2001Grupo _.....­

4 74345425~ Lmpiadora Inc€finido 4h 01/03/2002 

-

5 22954 4261\1 
I 

Limpiadora ¡IndefinidO 411 02/11/2004 

----~~. 

6 230120W~ Limpiadora I Indefinido 
I 

3h 01/03/2002 

7 775035512 Limpiador l~def¡nído 5h 16/11/2009 

Resumen Horas día 30h 
i 

Incremento 
Cotizadón 
Horas/día 

por ERE 

45m 

13m 

Ir 

111 13m 

lh 13m 

Ih 

-­

, 5h 24m 

GASTO 

SALARIO 
EMPRESA 

(aoual €) 
ALA 

S,SOCIAL 
ANUAl€ 

10,171,88 2,4 00,56 

12781,31 3,016,39 

:3.224,31 3,120,94 

11.599,631 2,737,51 

11.434,04 I 2,698,43 

."..­

9,548,95 2,253,55 

11.657,7: 2.75L22 

ServiciO de Gestión EconómiCO Adrninistrativa de Centros DO(ér~e:5 


Secc,ón Gestión Exped!ef':"tes. de Gesto 
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_______ _ 

Región de Murcia 
Consejc¡"íé1 de EclucélCión, Cult.ura y Universidades 
Dirección General de Centros Educativos 

LOTE N° 8 

24.- LE.S. "CARTHAGO SPARTARIA" (la Pa!ma­

CARTAGENA) 


25.- LE.S. "GALILEO" (Pozo Estrecho-CARTAGENA) 


26.- 1 .E.S. "lOS MOLINOS" (Barrio Peral - CARTAGENA) 


r N° 
PAX. 

D.N.l. 
CATEGORlA 
EMPLEADO 

------- ­

1 23835115P 
Encargada 
de Zona 

--_..._-_..•..._­

HORAS 

IDÍA 


lH 30M 
._.__._. 

TIPO 

CONTRATO 


Indefln ido 

'¡--GASTO 


SALARIO 1 EMPRESA 

, A LA ANTIGÜEDAD 

.(an~ua~~p:~~~~ _. 
2.122,58 I 500,92 03/09/2000 

i 

Servicio de Gestión EconÓmico Adrnlnistr"ativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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He9ión de Murcia 
Consejería ele [cluCélclón, CultlHél y Universidades 
DireCCIón Gener'al ele Centros Educativos 

LE.S. 24: CARTHAGO SPARTARIA 

lOCALIDAD: La Palma - Cartagena (Murcia) 

DESGLOSePERSONAlaCtual··.¿ol1tratá¿iÓI1 

N° 
PAX. D.N.!. 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL€ 

1 229124302 limpiadora Indefinido 4h 20m 01/09/2001 48m 11.209,79 2.645/51 

2 22950789D limpiadora Indefinido 411 20m 01/09/2001 48m 12.522,30 2.955,26 

3 X6444907P limpiador Indefinido 2h 01/09/2001 .. 4.824,70 113,86 

4 22927681Q limpiadora Indefinido 4h 20m 01/09/2001 48m 11.104,60 2.620,69 

5 22917892W Limpiadora Indefinido 4h 12m 02/01/2006 56rn 10.992,36 2.594,20 

Resumen Horas día 19h 12m 3h 20m 

ServiCIO de Gestión Económico Administrativa ele Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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(t+li) 
~ Región de Murcia 

Consejeria de EciLlcac:ón, C~j1tU¡é1 y Unív('(')ic!{;ides 
Dirección Gener"al de Centros EducatIvos 

ANEXO-I 


LE.S. 25: GALILEO 

lOCALIDAD: Pozo Estrecho - Cartagena (Murcia) 

I 

NO 
PAX. 

1 

2 

3 

¡ 

D.N.l. 

23008875C 
, 

22985791~1 

23054030A 

CATEGORJA 
EMPLEADO 

limpiadora 

Limpiadora 

Ump:arlofa 

TIPO 
CONTRATO 

I 
Indefinido 

Indefinjdo 

Indefinido 

I ';lORAS I 
, OlA Act~al 
i contratacIón, 

4h 

4h 
_....­ .............._..._... 

411 

ANTIGÜEDAD 

24/03/2006 

2B/08/2003 

28/08/2003 

Incremento 
Cotizaclón 
Horas/día 
por ERE 

111 

111 

:11 

SALARIO 
(anual € ) 

--_. 
10522,87 

10.522,87 

10.522,87 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S,SOCIAL 
ANUAl€. 

2.483,40 

2.483,40 

2.483,40 

Resumen Horas día 12h 3h 

TOTAL: 12 horas I día 

h.ñ'i¡.17'h..'A.¡.·"".·.··E'·.T'>.•.. ·..,,.·.h.'.·M.··.·'.'···.ci'.ri.,/ ...". ·· ..• ..·a·'•.,.",..··.A;.·,·.'.Y'."..:,:.·l'·Z'.·.·..:-.'./·..'··"',·.'.'.··¡·.·..' V.D\J:..\J!J'v.·J;.! :Jl.:t·'0VB·.o>A""""~,·\!1:'· :)uoras ." la 

52.'"\11:::10 :fe C:es:¡ó~ ~co~'6rnico ¡\d"r;i;,stratlv¿; de Ci:!t1t,os Ocx:c;,,tcs 

Se:::ción Gestón ::::e Gasto 
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Región de Murcia 
Consejería ele EcluGlCiórJ, Cl.IltUl'él y Universidades 
DirecCión General de Centros Educativos 

LE.S. 26: LOS MOLINOS 

LOCALIDAD: Cartagena (Murcia) 

NO 
PAX. 

D,N,l, 
CAHGQRIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAl 
ANUAl€ 

1 22906577A Limpiadora Indefinido 4h 07/01/2000 1h 10,972,69 2,589,55 

2 22933755H Limpiadm-a Indefinido 4h 01/09/2003 111 11.004,72 2,597,11 

3 23005433M Limpiador Indefinido 411 04/03/2003 111 10.559,26 2.491,99 

4 22999223M Limpiadora Indefinido 411 21/01/2005 111 10,802,47 2,549,38 

-­

2.067,835 22984547A Umpiadora Eventual 411 02/09/2010 -­ 8.762,00 

Resumen Horas día 20h 4h 

Servicio ele Gestión EconóJTllCo Administrativa de Centf'05 Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de IVlurcia 
ConsC:?Jf.'I"ía de Educación, Cultura y Ulllvcl'sicladcs 
Dirección General de Centros Educativos 

LOTE N° 9 


21.- LE.S. "JUAN SEBASTIAN ElCANO" (CARTAGENA) 

28.- LE.S. "SAN ISIDORO" (los Dolores - CARTAGENA) 

29.- LE.S. "El BOHIO" (los Dolores - CARTAGENA) 

NO 
PAX. 

D.N.!. 

_. 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

HORAS TIPO SALARIO 
/DÍA CONTRATO (annu.1 €) 

._------¡--­

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANNUAL € 

ANTIGÜEDAD 

1 23835115P 

. . --"~..._._.._.­

Encargada 
de Zona . __~ .._._. 

lH 30M Indefinido 2.122,58 
_____.~L_____.~_ . 

500,92 03/09/2000 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes ele Gasto 
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Región de Murcia 
C:ünsc:jc:ría ele EduCélCIÓrl, Cultura y UIliversidacle5 
DirecCión General de Centros Educativos 

[;ote: 9 

LE.S. 27: JUAN SEBASTIAN EL CA~O 

LOCALIDAD: Cartagena (Murcia) 

GASTOIncremento 
EMPRESAHORAS 1NQ SALARIOCATEGORIA TIPO Cotización

D.N,1. A LAOÍA Actual ANTIGÜEDADPAX. EMPLEADO Horas/día (anual €)CONTRATO contratac:íón S.SOC1Al 
por ERE 

ANUAL €• 

!
1 224729438 Lmpiadora Indefinido 4:' 30m 02/02/200: 1:' 1:.789,53 2.782,33 

....---_. --.-.-------­

4h 30m lh 11.591,64 2.735,63Indefinido Olil0/200·2 • 229G0212W • Limp:adora 
• • 

Indef:nijo -- 8.508,90 2.008,103 352S2111B Umpiajora 4h 02/01/2001 

'--" ;;;;,~I11.768,234 22966702Y LL-r:piadora I'1definido 4h 36m 02/01/2001 54m 

8.546,90 2.017,075 229S0455C Limpiadora Indefinido 4h 02/01/2001 
, 

21h 36m 2h 54mResumen Horas día 

Sétl¡¡c!O de G0st:ón LCOtiÓmicó AdmHilst:ativd de (E*ntro:; DocE*ntcs 
Si2ceion Ge:;t:ón Expediente:; de G¿¡sto 
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Región de Murcia 
Consejc;r¡(J de Ed'JCaCióD, Cultura y UnivHsidades 
Dirección Grneral dp Centros Educativos 

LE.S. 28: SAN ISIDOgO 

LOCALIDAD: Los Dolores .. Cartagena (Murcia) 

Incromento I I GASTO
'!ORAS! Cot¡zací~n SALARIO, EM:~SAN° i CA'fEGOR1A 'TIPOD.N.l. OlA Actual ANTIGÜEDAD

PAX. EMPLEADO CONTRATO Horas/dm I (anual €) i S.SOCIAlcontratación 
por ERE I : ANUAL € 

1 17854975Y limpiadora 11.591,64 2.735,63Indefinido 4h 24m 28/08/2003 In 601 
• 

1 I ......~ 

11.490,60 2.711,782 22962848Q I limpiadora indefinido lh 6m4h 24m 28/08/2003 
I I 

2.743,6!3 22948904X limpiadera lh 6m 11.625,48I"definido 4h 241'1 28/08/2003 

22978883C Ump¡'1do:'a In,::efir.ido lh 6m 2.665,214 4r.24m 28/08/2003 1l.293,26 

4h 24mResumen Horas día 17h 36m 

Servl('o de Gestló;¡ Econó'niw Adm,njstrZltlva ce Centros Docentes 
Secóó"" Gesti6n Exped:et::2s de Gas::.; 
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Región de lVIurcia 
Consejcl ía dc; [dUGlCiól"l, Cultura y UniVE-:r5¡clé1c:k~s 
Dilección Cieneral eJe Centros Educativos 

LE.S. 29: EL BOHIO 


LOCALIDAD: Los Dolores - Cartagena (Murcia) 


N° 
PAX. 

D.N.!. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual C) 

GASTO 
EMPRES 
A A LA 

S,SOCIAL 
ANUAL € 

1 23055350N Limpiadora Indefinido 411 32m 01/03/2007 28m 10.521,79 2.483,14 

2 23004790Y Limpiadora Indefinido 41132m 01/03/2007 28m 10.252,06 2.419,49 

3 22998892L Limpiadora Indefinido 4h 32m 23/10/2004 28m 10.522,61 2.483,34 

4 X4570140V Limpiadora Indefinido 4h 32m 28/08/2003 28m 14.625,15 3.451,54 

5 27489594V Limpiadora Indefinido 4h 32m 01/11/2004 28m 10.521,79 2.483,14 

6 22992619W Limpiadora Indefinido 41132m 28/08/2003 28m 10.571,57 2.494,89 

Resumen Horas día 27 h 12m 2h 48m 

Servicio de Gestión EconómiCo Administrativa de Centros Docentes 
Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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('If'h, 
- Región de lVIurcia 

Consejería de Educación, Culturd y Univ(~rsidadE:s 
Dirección Gt:neral de Centms Educativos 

LOTE 1\1° 10 

30.~ LE.S. "POLITÉCNICO" (CARTAGENA) 


:31.- LE.S. "RICARDO ORTEGA" (FUENTE AlAMO) 


32.~ LES. "PUEBLOS DE lA VILLA" (FUENTE AlAMO) 


.­

N° 
PAX. 

--- ­

D.N.!. 
CATEGORIA 
EMPLEADO 

HORAS 
/DÍA 

TIPO 
CONTRATO 

SALARIO 
(annual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANNUAL€ 

ANTIGÜEDAD 

1 02292160X 
Encargada 
de Zona 

lH 30M Indefinido 3.297,26 778,15 02/06/1982 

Servicio de Gestión EconómiCO Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de lVIurcia 
Consejería de r:ducac.ióll, (uiturcl y Universidades 
Di,·ccción General de Centros Educativos 

ANEXO-J[ 

l.ote: 10 

I.E.S. 30: POLITECNlCO 

LOCALIDAD: Cartagena (Murcia) 

N° 
PAX. 

D.N.!. CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS I DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL € 

1 23005527F Limpiadora Indefinido 4tl 15m 01/03/2003 -­ 9.916,07 2.340,19 

2 22951189H Limpiadora Indefinido 3tl 50m 01/03/2003 20m 8.889,29 2.097,87 

3 22958488A Limpiadora Indefinido 3tl50m 01/03/2003 20m 8.750,59 2.065,14 

4 22982096J Limpiadora Indefinido 4t115m 0.l/03/2003 -­ 9.916,41 2.340,27 

5 230314298 Limpiadora 

-- ­

Indefinido 311 50m 01/03/2003 20m 8.895,45 2.099,33 

6 22975591V Limpiadol'a Indefinido 4tl40m 02/05/2003 -­ 10.753,61 2.537,85 

7 22974061M Limpiadora Indeflnido 3tl50m 01/03/2003 20m 8.887,35 2.097,41 

Resumen Horas día 28 h 30m lh 20m 

Servicio de Gestión Económico /\dmínístratlva de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de rVlurcia 
Consejería de Educación, Cultura y Uni\fcl'sidi":ldcs 
Dirección (;en~~ral de Centros Educativos 

ANEXO-JI 

lote: 10 

LE.S.31: RICARDO ORTEGA 

LOCALIDAD: Fuente Álamo (Murcia) 

DESGL,OSEPERSONAL actualccmtratadon 

N' 
PAX. D.N.!. 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

t"IORAS I DÍA 
Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL€: 

1 76141949N Limpiadora Indefinido 5h 6m 16/09/2005 -­ 11.901,49 2.808,75 

2 
23012870J 

(*) 
Limpiadora Indefinido BAJA 01/03/2002 -­ 9.068,81 2.140,24 

3 74344505H Limpiadora Indefinido 5h 6m 01/09/2002 -­ 11.900,18 2.808,44 

4 
22978794T 

(*) 
Limpiadora Sustitución 5116m 16/10/2013 -­ 8.431,08 1.989,74 

5 77570871J Limpiadora Indefinido 5h 6m 18/11/2010 -­ 11.197,52 2.642,61 

Resumen Horas día 20h 24m --

Trabajadorja 22978794T sustituye a 23012870J 

TOTAL: 20 horas y 24 minutosj día 

OBJETODELcONTRATO:20 horas y 24. miuutos/diá 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centl"OS Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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((h~ 
Región de Murcia 
CO:1SC:':::::':d C';{i C:JllL"d y Un!\!ers c!,:¡c:es 
D¡recciór~ (if:':icral de Cenlros EduCDlivos 

-­

ANEXO-I 


LE.S.32: PUEBI"QSDE LA VILLA 

LOCALIDAD: Fuente Álamo (Murcia) 

GASTOI i Incremento j EMPRESAt:l0RAS ITIPO ICATEGORIA SALARlONO I ANTlGÜEDAD CotizaciónD.I'U. A LA CONTRATO: OlA Act~al (anual € )EMPLEADO Horas/díaPAX, ! S.SOCIAL: contrataClón por ERE ANUAL€ 

Z3003193L 12,382,98 2,922,381 Limpiadora Indeflndo BAJA 01/03/2002(') 
i 

2.922,3812.382.98Umpiadora Indefinido 5h 6m 15/02/20032 I 2303167lT 
II 

! 24278233P 
Sustit~jcié:; " 2.922,383 Limpiadora 51\ 6m 18/11/20:3 :2.382.98(ot_} 

.......... ­

..5r 6", 2,922,3812.382,9848491524A • limpiadora :nderl"ido 03/09/2007• 

Resumen Horas día 15h 18m I ! 

(*) Trabajador/a 24278233P sustituye a 23003193l 

St'rvíc!c de Gestión EconórrlCo Admnistratlva de (entros Docentes 
St:(C1Óil Gestión Expt:díentes de Gasto 

I}úgirm 54 de 81 

http:2.382.98
http:12.382.98


Región de Murcia 
Consejería de Educación, Cu!lura y Universidades 
Dirección (,eneral de CenLros Educativos 

LOTE N<> 11 

33.~ LE.S. "LAS SALINAS DEl MAR MENOR" (La Manga ~ 
CARTAGENA) 

34.- U:.S. "SIERRA MINERA" (LA UNIÓN) 

I N0 

PAX. 
D.N.!. 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

HORAS 
/DÍA 

TIPO 
CONTRATO 

SALARIO 
(annual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 

ANTIGÜEDAD I 
._-_._~-

ANNUAL€ 

1 02292160X 
Encargada 
de Zona lH 30M Indefinido 3.297,26 778,15 02/06/1982 

Servicio de Gestión Econóllllco Administrativa de Centros Docentes 
Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
(ofl:,ejeri¿l dü ((¡Itu;,;) y Unive:'sidadc,; 
Dirección General de Centros lducatívos 

LE.S. 33: LAS SALINAS DEL MAR MENOR 

lOCALIDAD: La Manga - Cartagena (Murcia) 

NO 
PAX, 

CATEGORrA ! 
: Incremento 

HORAS I 
D.N.l. TIPO OíA Actual ANTlGOEDAD 

Cotización 
EMPLEADO CONTRATO contrataci6n Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
{anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL € 

1 22984621P • Limpiadora :ncler:níco 4Y¡ 28/08/2003 lh 10.522,87 2.420,76 

2 74354811C I Limp;adora I:Jceflnido 4h 
I 

28/08/2.003 lh 10A03,90 2.392,90 

3 X3219l14B I Limpiadora Indefinido 4h 
I 

01101/2004 111 

I I 
Resumen Horas día 

I 
12h 3h 

-

10.252,06 2.419.49 

ServiCio de Gest!ón Económico Administrat:'121 de Centros Dcc:entes 

Sección Ges:ió:l Exoedientes de Gasto 


Pág~na 56 d:: 81 




-
(eh,» 

Re9ión de IVlurci<l 
Consejería de=:' Eci~!Cación, Cultura y Universidades 
Dirección General de Centros Educativos 

SIERRA MINE;RJj 

LOCALIDAD: La Unión (Murcia) 

N° 
f'AX, 

---._­
1 

D,rU, 

23020040F 

. CATEGORIA 
EMPLEADO 

limpiadora 

TIPO 
CONTRATO 

Indefilildo 

~ORAS I 
OlA Actual 

contrati1dón 

41l48m 

ANTIGÜEDAD 

15/02/2003 

Incremento 
Cotiz,¡:¡dón 
Horas/dia 
por ERE 

1h 12m 

SALARIO 
(anual €) 

12.578,53 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S,SOCIAL 
ANUAlC 

2.968,53 

2 41435046V limpiacora Indefinido 4h 48m 15/02/2003 
111 12m 12.'13'1,90 2,934,64 

3 

4 

22915104C I Limpiadora I Indefinido 

230454800 Limpiadora Indefinido 

Resumen Horas día 

4h 48m 

4,1 45m 

19h 12m 

15/02/2003 

04/04/2005 

1h 12m 

1h 12,," 

4h48m 

! 

12,574,18 2.967,51 

12578,53 2.968,53 

------­ --------------------~ 

Se'vic¡'o de Ges:ió"" (cOnóTico Admin¡s:rdliva de :::entr:)$ Docentes 

Se::::::íó" Ges:íá, Expeciie:;tes de Gs::.to 
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Región de Murcia 
Consc~JCr:d de E:dl_:c:acíóil¡ cua[j~(1 y Ur"jivcrs;dad2':> 
Dir"ección Gcner{]~ de Centros Educa~¡vos 

LOTE N° 12 

35.~ LE.S, "RECTOR D, FCO, SABATER GARCIA" (Cabezo de 

Torres - MURCIA) 


36.- I.E,S. "JOSÉ PLANES" (Espinardo - MURCIA) 


37,- ¡,E.S, "de SANGONERA LA VERDE" (MURCIA) 


¡ 1 ! 

~I_~ 

N° 
-~;::--I sALAR:-l E~~~~~~T~~- 'l.. 

CATEGORIA HORAS A LA ,ANTlGUEDAD
¡DíA CONTRATO ( I €)annua S.SOCIAL il 

I ANNUAL€ : 

34787418X Jefe de lH 30M lndeAnido 3,444,10 S12,80 25¡08/2002 
__s_eru_l_cl_OS__L-____-L______~________~____~___ 

Púgina 38 d~ S [ 



Región de [lil urda 
(cn-sc;c(,) ce E.du(¿¡ciór:, C,.d:u~a y UniVE':S¡{L~dps 
DirEcción General de. Cen::os Educativos 

ANEXO-I 

lote:'12 

LE.S. 35: Br:CTOR D. Feo. SABATER GARCIA 

LOCALIDAD: Cabezo de Torres (fV1urcía) 

NO 
PAX, 

r 
1 

D.N,!. 

27445065Q 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

Limpiadora 
! 

TIPO 
CONTRATO 

Indefinido 

HORAS I 
DíA Actual 

contratación 

4h 48m 

ANTIGÜEDAD 

16/03/2002 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

11, 12m 

SALARIO 
(anual €) 

14,023,87 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.sOCIAL 
ANUAL€: 

3.309,63 

2 Z2474042Y L:Mpradora Indefi.1ldo 4h 48m 26fl0/Z002 1" 12", 2386,44 3,029,40 

3 48616616K Umpiacora lndefnido 4048m 05!09(2002 lo 12m 13.562,67 3,:200,79 

Resumen Horas día 14h 24m 3h 36m 

ServiCio de Ge:,tlón Económico Administrativa de Centros Docentes 
Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Reg ión de !VI urda 
C n,N'+"';cl de y Universidades 
Dirección General de Centros Educativos 

ANEXO-I 


LE.S. 36: JOSE PLANES 

LOCALIDAD: Murcia 

N° 
PAX, 

1 

2 

3 

4 

, I 
CATEGORIA TIPO

D.N,!' 
EMPLEADO CONTRATO 

52828261K i Limpiadora Indefinido 

28685010P ! Umpiadora I IndefinidoI 

27444645X I limpiadora I Indefl¡¡jdo
I : 
I 

Limpiadora ! Indefi:;ido22471918K i 

HORAS I 
OíA Actual 

contratación 

411 

, 

411 

411 

411 

ANTIGÜEDAD 

I 0l/01/2003 

15/02/Z003 

0l/01/2006 

15/02/2003 

Incremento 
Cotización 
Horasjdía 
por ERE 

111 

lh 

Ir 

lh 

SALARIO 
(anual €) 

m252,06 

10.559/~9 

10522,87 

m714,05 

GASTO i 
EMPRESA' 

ALA 
S.SOCIAl 
ANUAl€ 

2A19,49 

2.515/64 

2A83,40 

"""'~ 

2.528/52 

5 "4394955C Lr:il):ador Indefinido lh 35m 10/01/2008 " 2-097,41 494,99 

Resumen Horas día 17h 36m 
i 

4h 
I 

Servirlo de Gestión EconómICO Adrn¡n¡;;tr;:'ltlva de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedie;¡tes de Gasto 
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Hegión ele lVIurcia 
C()nsej(~r¡u de Educ¿;cíóri, CLdw;cl y ~;n:veISO¿¡O(,S 
D,re(cón General de CeGtros Educativcs 

ANEXO-I 


I.E.S. 37: SANGONERA LA VERDE 

LOCALIDAD: Sangonera La Verde (Murcia) 

I i 

NO I CATEGORIA TIPO HoRAS 1 
D.N.!. DíA Actual ANTIGÜEDAD

PAX, ' EMPLEADO CONTRATO ! contratadón 
..__.. 

1 48510124L lImp¡adora I'1def:nido 5h 15/0212003 
•--_.. 

2 27444:92V limpiadora Indefinido 5h 02/09/2003 

3 
! 

48392007F limpiador'a Indefinido 4h 11109/1999 

4 2~44720;P I Limpiadora !ndeflnklo 5h Q2/09/2003 

5 22458590X L;mp;adora lndefin¡dc BAlA 03/03/2005
("') 

----------~.. -

6 27425206Y Limpiadora ..5J5tituclón i 5h 13/01/2014(*) 

Resumen Horas día 
I 

24h 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

11 

lh j,j,rn 

lil 11m 

11110­

4h33m 

I GASTO I 
SALARIO EMPRESA 

ALA 
{anual €) S.SOCIAL 

ANUAL € 

12.616,88 • 2.977,58 

13,436,65 I 3.171,05 

8.552,64 I 2.018,42 

13.086,88 • 3.088,50 

.........­ ...... -

13.038169 3.077,13 

, 9.291,02 2.192,68 

(*) Trabajadorja 27425206Y sustituye a 22458590X 

5121'/1(,0 de Gestión Económico Admínistrat¡va de Centros Docentes 
Se(c!ón Gestión Exo"d'entes de Gasto 
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~ Región de Murcia 

CO!'l:,cJe'I"ia de Educación, CulllHa y Universidades 
Dirección General de Centros Educativos 

LOTE 1\1° 13 


38.- LE.S. "RAMON y CAJAl" (MURCIA) 


39.- LE.S. "AIJADA" (Puente Tocinos - MURCIA) 


40.- LE.S. "POETA SÁNCHEZ BAUTISTA" (Uano de Brujas­

MURCIA) 


N° 
PAX. 

D.N.l. 
CATEGORlA 
EMPLEADO 

HORAS 
/DíA 

-~~---

TIPO 
CONTRATO 

SALARIO 
(annual € ) 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S.SOCIAL 
ANNUAL€ 

ANTIGÜEDAD 

1 34787418X Jefe de 
Servicios 

lH 30M 

---~-~

Indefinido 

--

3.444,10 812,80 
I 

25/08/2002 

Servicio de Gestión Económico Admln:strativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes ele Gasto 
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t(h<~ 
- Región de Murcia 

CO'lse~eF!a de Ed~K¿,{lór:, (\;:'~u:¿¡ y Ur'lvc~r:);dd(:C~" 
Dírcccíór Gelleral de Centros Educativos 

ANEXO-I 


LE.S. 38: RAMON y CAJAL 

LOCALIDAD: Murcia 

, 

I TIPO 
i HORAS /NO 

D,N.r. 
CATEGORIA DÍA Actual ANTlGÜEDADPAX, EMPLEADO I CONTRATO 

I 

contratación 

1 22456687Q Limpiadora 
I 

lndeflnJdo 4h 57m 01/03/2003 
: 

2 31265919P limpiadora lndefir.ido 4h 57,') Olí0312003 

3 27457930R :"'kr:pladora IndefirHdo i 4h 57m 01/03/2003 

4 27445561Y limpiadora I:ldefinldo 
I 

411 57m 
i 

01/03/2003 

5 27471769V I Limpiadora Indefinido 3h Olf12/2007 

Incremento 
Coti:.o>.:aci6n 
Horas/día 
por ERE 

lh 3m 

1h 3m 

1h3m 

I lh 3m 

-­

I 6 77500467N Limpiadora Ir.defin:do 31 02103/2008 40m 

7 

--­ " 

7434262SR • l'mpiadora Indefinido 3h 01/09/2010 
------_.... 

Resumen Horas día 28h 48m 
I 

4h 52m I 

i 

I GASTO 
SALARIO I EMPRESA 
( "J' ALAarma : S.SOCIAL 

ANUAL€: 

,2,005,00 2,833,18 

12,612,66 2,975,59 i 
I 

12.320,21 2,907,57 

12,626,54 2.979f 86 

7.729,44 1.824,15 

7,334,98 :.73:,06 

7,185,25 1.695,72 

Servicio de Gest¡ón Econórnico Adm,nistratjva de Cer:tro5 Docentes 
)e(Cón Gestión Exped;entes de Ga5~o 
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Región de Murcia 
Consejcdél d(-! [dlKdClón, CultUf¿l y Unive-?rsiclélcles 
Dir"ección General de Centros Educativos 

ANEXO-I 

Lote: 13 

LE.S. 39: ALJADA 

LOCALIDAD: Puente Tocinos ( Murcia) 

DESGL05EPER.SONAL actuah:::ontrataciÓn 

N' 
PAX. D.N.!. 

CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS / 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual€) 

GASTO 
EMPRESA 

A lA 
S.sOCIAl 
ANUAl€ 

1 48610329) Resp. 
Grupo 

Indefinido 5h 30/01/2005 lh 12.802,89 3.021,48 

2 42982418H limpiadora Indefinido 5h 18/12/2003 lh 12.020,64 2.836,87 

3 77508584X Umpiador-a Indefinido 5h 01/03/2003 lh 12.493,79 2.948,53 

4 27435806A limpiadora Indefinido 511 01/03/2003 lh 12.318,43 2.907,15 

5 
X3738309G 

(*l 
limpiador Indefinido BAJA 16/11/2007 lh 30m 9.836,69 2.321,46 

6 
27449768G 

(*l 
Limpiador Sustitución 31112m 16/11/2007 .' 9.836,69 2.321,46 

Resumen Horas día 23h 12m 5h 30m 

(*) Trabajador/a 27449768G sustituye a X3738309G 

OBJETOnEL CONTRATO:. 23horasx12fuiuutoS ¡día 

Servicio ele Gestión Económico Administrativa de Cerltr"os Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
Conscjcrí¿: de Educación, Cul1.urel y lJllivel'sidacles 
Dirección Gener,iI de Centr'OS Educativos 

ANEXO-I 


LE.S.40: POETA SANCHEZJ;lAUTISTA 

LOCALIDAD: Murcia 

N° 
PAX, 

D.N,!, 
CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS ¡ 
DÍA Actu(l[ 

corltrataciór¡ 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
HOI·as/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual € ) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S,SOCIAl 
ANUAl€ 

1 

2 

74496131M 

49274634D 

limpiadora 

Limpiadora 

, 

, 

Indefinido 

Indefinido 

6h 6'" 

611 Gm 

01/03/2003 

01103/2003 

351'11 

35m 

14.220,66 

14.220,66 , 

3.356,08 

3.356,08 

3 27471769V limpiador 
i 

Ind€flnido 111 01/12/2007 30m 3.864;71 912,07 

4 48490490G limpiadora Indefi:¡iclo 311 04/10/2009 
! 

" 7.419,52 ! 1.751,01 

Resumen Horas día 16h 12m ! lh 40m 

Servicia de Ge:::.t:Ón Económ'co f\d,~ii:istr8~¡V¿; de Ce;¡tt"os Docef',tes 

Secc'ón Gest'ón bpeGlentes de Gasto 
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Región de ~~u,.cia 
Consejería ele Educación, CU!tlHJ y Univcl"sidades 
Dirección General de Centros Educalivos 

LOTE N° 14 

4:1..- LE.S. "LICENCIADO FCO. CASCAlES" (MURCIA) 

42.- 1.E.S. "SAAVEDRA FAJARDO" (MURCIA) 

43.- LE.S." MIGUEl ESPINOSA" (MURCIA) 

-- ....._.. ._"".. ..__ .~_. ~_ 

GASTO 
EMPRESA

CATEGORIA HORAS TIPO SALARION° D.N.!. A LA ANTIGÜEDAD
PAX. EMPLEADO CONTRATO (annuall':)/DÍA S.SOCIAL 

[1 

ANNUAL€
I 

Encargada
77517337T lH 30M Illdefinido L502,04 354,48 24/04/2003de zOlla 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docelltes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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td)')
"""- Hegión de Murcia 

de Cultma y Url!ver:;idc1dcs 
lírr'cclm General de (entros Educativos 

lote: "14 

I.E.S.41: LICENCIADO FCO. CASCALES 

LOCALIDAD: Murcia 

I I Ilnnemento 
NQ CATEGORIA TIPO 

HORAS¡ OÍA 
ANTIGÜEDAD cotizac¡~n 

PAl" 
D.N.!. 

EMPLEADO CONTRATO 
Actual i Horas/dmcontratadót¡ 

1 34796972L Umpiadora Indefinido ll1 36m 

2 224645525 U:-r:piadora indefinido 411 

3 34832235T ':"im0iadora lcdenn"'do 411 
............­

4 
34804709'" UfTlp:adora S:Jst!tuc:ón 411

{**) 

5 
34835855D Umpiadora Inaefinldo ExcedenciaC'") 

6 
48398890) limpiadora Indefinido BAJA(**) 

6 
X2686579H Umpíadora Sustitución 411(*) 

Resumen Horas día 17h 36m 

09j05/2002 

08/01/2000 

06/09/2002 

13/03/2007 

02/01/2004 

15/02í2006 

16/10/2010 

! por ERE 

I 
24m 

Ir 

1'1 

111 

-­

-­

111 

4h 24m 

GASTO i 
SALARIO 

EMPRESA A 

(anual €) LA 
S.SOCIAL 
ANUAL E 

4"090,60 965,38 

10]14,05 2528,52 

10"615,67 2,505,30 

10"004,23 
I 

2.361,00 
I 

5""32,"6 L282,06 

(*) Trabajadorja X2686579H sustituye a 34835855D 
(**) Trabajador/a 34804709M sustituye a 48398890J 

Seccó~ Ges:ió~ Expedientes de G¿1stO 
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Región de Murcia 
Conscjedél de' Educ(lciól\ Cultura y Univ21'sicléldes 
Dirección Cieneral de Centros Educativos 

LE,S, 42: SAAVEDRA FAJARDO 

LOCALIDAD: MUITia 

N° 
PAX. 

D,N.!, 
CATEGQRIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS/ 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 

por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 
ANUAL € 

1 27433566V limpiadora Indefinido 211 19m 12/03/1998 lh 11m 7.598,08 1.793,15 

2 27437442Y limpiador'a Indefinido 211 19m 28/03/2002 111 11m 7.473,66 1.763,18 

3 27479455K limpiadora Indefinido 211 19m 28/07/2003 41rn 6.352,76 1.499,25 

4 49791464Y limpiadora Indefinido 511 8m 15/02/2003 52m 12.578)2 2.968,48 

5 27432770A Limpiadora Indefinido 511 Sm 01/08/2003 52m 12.627,34 2.980,05 

6 22420376E limpiadora Indefinido 611 35m 01/01/2001 111 13m 16.734,35 3.949,31 

Resumen Horas día 23h 48m 6h 

Servicio de Gestión Económico Adminlstrativi:1 de Centros DOC2:ltes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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Región de Murcia 
COllseJcria de Educación, Cullura y Ulliverslclacles 
Dirección General de Cenlros Educativos 

LE,S, 43: MIGUEL ESPINOSA 

LOCALIDAD: Murcia 

N° 
PAX, 

D.N.!. 
CATEGORIA 
EMPLEADO 

TIPO 
CONTRATO 

HORAS/ 
DÍA Actual 

contratación 
ANTIGÜEDAD 

Incremento 
Cotización 
Horas/día 
por ERE 

SALARIO 
(anual €) 

GASTO 
EMPRESA 

ALA 
S,SOCIAL 
ANUAL€ 

1 48400648T Limpiadora Indefinido 2h 57m 18/03/2003 29m 7.813,33 1.843,95 

2 348082155 limpiadora Indefinido 5h 15/05/2003 lh 12.565,43 2.965,44 

3 48749104Y Limpiadora Indefinido 5h 17/01/2004 lh 12.501,27 2.950,30 

4 X6662220V Limpiadora Indefinido 1h 15m 09/06/2004 45m 4.418,01 1.042,65 

5 48399885L Limpiadora Indefinido 5h 23/08/2001 lh 11.689,95 2.758,83 

Resumen Horas día 19h 12m 4h 14m 

Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centros Docentes 

Sección Gestión Expedientes de Gasto 
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(fi"!'j¡ 
- Región de Murcia 

Consejería de EduGKióI"I, (ultu¡,¿] y Universidades 
Dirección C1E'.'lcra! de Centr'os Educativos 

LOTE N° 15 

44.~ l. E.S. "CORVERA" 

45.~ I.E,S. 1\10 2. de Santomera 

46.- I.E.S. N° 3 de Veda 

Sep¡icio de Gest!ón Económico Administrativa de Centros Docentes. 
Sección Gestión d€ Gasto 
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Región de MUl'Cj21 

C:ors(-';J(~¡<? de EdLcciclór', Cu:turci y U!·liYe{)~d(,ld(;s 
OJ;"ecc:ón Gf:nerd! de Centros Educativos 

A!'IlEXO-I 

lote:f5 

LE.S, 44: Edf. AnexºªCEIP IsabelJ?ellvís 

LOCALIDAD: Corvera (Murcia) 

I 
N° D.N.I. 

CATEGORIA TIPO HORAS ANTIGÜEDADPAX. EMPLEADO CONTRATO IDÍA 

I I1 48478659-H Limpiadora 502 3H 30M 17/09/13 

Resumen Horas día 3h30m . 

I GASTO 
I EMPRESA

SALARIO A LA (anual) 
S.SOCIAL 

ANUAL 

6.950,64 € 
I 

2.980,8ll€ 

TOTAL: :3 horas y 30 minutos I día 

ServicIo de Clestlón [conómlco Aóm!ni>tr2ltivó de Centros D(JCe~tes 


Sección Gestión de Gasto 
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Región dE: Murcia 
(mEGiGn¿: de Ldu((¡(lón, Cultura y Un:v",:;¡(Íades 
"í"orríAn GGnerai de (entros Educativos 

ANEXQ-I 

lote: 15 

l.E.S.45: N° "2" de SANTOMERA 

LOCALIDAD: SANTOMERA 

I 
N° 

PAJC 
D.N.I. CATEGOIUA TIPO 

EMPLEADO , CONTRATO 
! 

HORAS 
¡DÍA 

ANTIGÜEDAD í 
SALARIO 
(anual) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S.SOCIAL 

ANUAL 

1 48483705-G 
! 

Umpiadora S02 2H 30M 16/09/13 

_. 

4.964,74€ 2. 129,20€ 

2 27482013-A limpiadora 502 2H 30M 16/09/13 4.96'1,74€ 2.129,20€ 

3 220G9421·P l;mpíadora 502 2H 30M 
i 

16/09i13 4.964J4€ 2.129,20€ 

Resumen Horas día I 7h 30m 
I 

SerViCiO de Gestión tconomco Adffiln;strah'¿¡ de C::::,t~os Docer:w5 

Se:::ciór: Gestión Expedlentes de Gesto 
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fth't 
- Región de Murcia 

(J)¡~,C'jef¡(i tiC' td;j(¿~dón" C¡;:Llf':j y Lni ve:·sid~)~i05 

Dírecoón Gene'al de Ce~t(Qs f:ducatlvos 

lote: fiS 

I.E.S.46: N° 3 de YECLA 

LOCALIDAD: YECLA 

N° 
PAX. 

D,N.!. 
! CATEGORIA 

EMPLEADO 
TIPO 

CONTRATO 
HORAS 
/DÍA 

ANTIGÜEDAD 
SALARIO 
(anual) 

GASTO 
EMPRESA 

A LA 
S,SOCIAl 

ANUAL 

1 7'1330614-L Limpiadora 502 
I 

2H 30M 16/09/13 4.964,74€ 2,129,20€ 

2 77715428-5 
! 

limpIadora 502 
I 

2H 30M 16/09/13 4,964,74€ 2.129,20€ 

3 29068791-B Limpiadora 502 2H 30~~ 16/09/13 4.964,l4€ 2,129,20€ 

Resumen Horas día ! 7h 30m 

Serv:cio de Gestión Económico J\dministrat!':a de eentros DocenteS 

SecCión Gestión de Gasto 
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Región de Murcia 
Cor~S[~Jcrí¿l de (uitura y Unlv(~rsídiJdl::~ 
Dirección General de Ceneros Educativos 

ANEXO- JI 

PROGRAMA DE TAREAS Y DESCRIPCIÓN DE lAS MISMAS 

A) LIMPIEZA DE EXTERIORES.­

Frecuencia ALTERNA (lunes, miércoles y viernes).> 

ZONAS AJARDINADAS. 

ACERAS, APARCAMIENTOS Y VIALES. 

PATIOS Y PISTAS DEPORTIVAS. 

PORCHES Y ESCALERAS EXTERIORES. 


Recogida de papeles, botes, etc. 

Recogida de papeleras, poniendo nuevas bolsas y retirando [os 

residuos y basuras. 


13) LIMPIEZA DE INTER.IORES.­

> Frecuencia DIARIA.­

ASEOS, VESTUARIOS Y DUCHAS. 

Fregar [os suelos con agua y jabón y desinfección de inodoros. 

Lavado total de lavabos y espejos. 

Limpieza total de paredes y puertas. 

En [as tres tareas anteriores hay que utilizar los productos 

adecuados y suficientes para que la higiene sea total. 

Reposición de jabón, papel higiénico adecuado a [os portarrollos 

que estén instalados, toa [litas de papel, cubreasientos de 

inodoros y en e[ caso de secamanos eléctricos que estén en uso 

permanente. 

Limpieza de papeleras, poniendo nuevas bolsas y retirando [os 

residuos y basuras. 


DESPACHOS, SALAS DE PROFESORES Y DEPARTAMENTOS. 

AULAS Y SALAS DE USOS MULTIPl.ES. 

PASILLOS, ZAGUANES, ESCALERAS Y ASCENSORES. 

LABORATORIOS Y TALLERES. 

FUENTES. 


> Barrido húmedo o mopado de suelos. 
Fregar con agua y jabón donde se necesite. 

- Limpiar e[ polvo en el mobiliario, 
Vaciado y limpieza de papeleras, reponiendo la bolsa. 

ServIcio de G2S!IÓ;¡ Eco;;5r.l:::;O ,il..jm:n;str3tiva de C0<ltroS J8cer:i?S 
SeC';:<ón G2stión Expr:d:ef'ti?::' de Gasto 
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(r!»,,» 
- Región de Murcia 

dE' Cul-tura y Univo;sJdiI0r:s 
Direc:clór General de Centros t:duca-¡:ivos 

- En fuentes, limpieza higié:¡ica en profundidad. 
- Limpieza de las puertas de acceso a estas 
dependencias. 

> frecuencia SEMANAL.· 

BIBLIOTECAS 

Frecuencia QUINCENAL.­

GIMNASIOS Y PABELLONES DE DEPORTES (en casos 
particulares se realizará diaria, minorando la carga de trabajo ere 
otra área/zona). 

- ~lIopado de acuerdo al material del suelo. 

DESPACHOS, SALAS DE PROFESORES Y DEPARTAMENTOS. 

AULAS Y SALAS DE USOS MÚLTIPLES. 

LABORATORIOS. 

BIBLIOTECAS. 


- Fregado del suelo con agua y jabón. 

MACETAS CON PLANTAS. 

• Regar con la frecuencia necesaria. 

;. Frecuencia AlTERNA.­

AULAS - pizarras, los martes y jueves) 
AULAS - mesas, los lunes, miércoles y viernes) 

¡.. Frecuencia OCASIONAL­

SALÓN DE ACTOS, SALA DE JUNTAS O CUALQUIER OTRA 
DEPENDENCIA DEL INSTITUTO. 

- Antes y después de la reunión o el acto educativo se 
realizará la limpieza adecuada. 

C) LIMPIEZA EXTRAORDINARIA Y EXHAUSTIVA.­

De forma general todas las tareas relacionadas, se espaciarán en el tiempo 
y de forma rotativa, se limpiarán un a vez al año. 

S2rvico de Gest 6n [conó'1¡ico AiJíI:ni5:rativ8 de Centres DO(0"t05 

S¿>c:::ió:l Ge::;:k;n ~xped¡f>n~2S c:c Gasto 
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Región de Murcia 
CcnsejC!:2 eje.: Ed\x:::Kión, Cd;t¡A21 y 
Dirección Genera: d(~ Canuos EducaTivos 

Se realízará limpieza en profundidad de todo lo especificado en 
este apartado en la cláusula cuarta, pero en definitiva abarca a 
todo el centro completo. 
Las tareas se desarrollarán de acuerdo a un plan establecido 
previamente para cada periodo no lectivo. 

CUESTIONES GENERALES 

Respecto a los productos de limpieza que se deben utilizar, serán de calidad 
y adecuados a las tareas para cada objeto, reunirán las especificaciones sanitarias 
correspondientes y se ajustarán a la legislación vigente, La responsabilidad de este 
apartado recae en la empresa adjudicataria. 

En cuanto al material de limpieza, los trabajadores dispondrán de guantes 
de protección, uniformes, cepillos, mapas, paños, fregonas, cubos de doble seno con 
escurridor, estropajos y cualquier accesorio que necesiten para realizar su trabajo 
correctamente. 

La maquinaria para limpieza será proporcionada por la empresa, y su objeto 
es mejorar la calidad del servicio y ahorrar tiempo y esfuerzo a los trabajadores. 

Todos los productos y útiles de limpieza deberán quedar cerrados bajo llave 
una vez finalizada la tarea diaria. 



Región de Murcia 
(or1sejeda de Educación, (U1LLH<:l y Univcl"sidadcs 
Dirección General de Centros Educativos 

ANEXO-UI 

PRESUPUESTO DESGLOSADO POR ANUALIDADES, 


POR INSTITUTOS 


y POR LOTES 


Servicio de Gestión Económico Administrativa de Centr"os Docentes 
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Región de Murcia 
Consejería de EducaCión, Cultura y Universidades 
Oireccíón General de Centros Educativos 

ANEXO 111 
Desde el 01 Octubre de 2014 al 30 de Septiembre de 2015 ( 1 año) 

~~~~;¡~~~~m~.~.. ~...~..~,,~..~..~...~r0~gU~1~:tff]~~~:Tij TOTAL LOTE 10.·,1" e.e .;0' " .• ".'.oC. 

2 

1~[cS "ALCANTARA" 

2 '!.E.S. "FRANCISCO SAIZIl.lO" 

3 'Le S. " SANJE" , 
Totales l.ote 1 

f-:IIES. "VIl.l.A DE ALGUAZAS" 

"--lIES. "FELlPb DE BORBON" 

1.. 6 ¡I.E S. "ROMANO GARCIA" 

Totales Lote 2 

6.115,70 

1 0.330,58 

23.801,65 

4.462,81 

3.388,43 

12.809,92 

1 10 

22066,11 

30.991 

71.404,95 

14876.04 

13388,43 

5;:'.041,30 73.388,40 
---------; 

66.198,33 88.264,44 

92.975,22 123.966,96 
----­

214.214,85 285.619,80 

44.62.8,12 59.504,16 

40.165,29 53.553,72 

10.165,29 30.495,87 40661,16 
-----j -----­

38.429,76 115.289,28 153.719,04 

285.619,80 

285.619,80 

153.719,04 

153,719,04 
o-o 

71 ~1-"" 10.661,16 31983,48 42.644,64 
Ir 

3 

4 

8 .._--~ 
10.661,16 31.983,48 

40.165,29 

42.644,64 

9 lES. "D. ANTONIO HELLlN COSTA" 13388,43 

Totales Lote 3 11.570,25 34.710,75 104.132,25 

10_L__ I 15.867,78 47.603,34 

11 I.E.s.O. "SlfHHA ALMENARA" 1 3.471,07 ...-----.-.0010.413.21 31.239,63 

12 ! I.E.S. "bUROPA" 00"_"00~.867,77 17.603,31 

- - ------­ -­

53553.72 

138.843,00 

63.471,12 

41.652,84 

70.413,24 

138.843,00 

138.843,00 

175.537,20 
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Totales Lote 4 14.628,10 43.884,30 131.652,90 175.537,20 1 
13 I. LE.S "RIBERA DE LOS MOLINOS" 5.041,32 15.123,96 45.371,88 60.495,84 

14 I E.SO. "ORÓSPEDA" 3,471,07 10,413,21 31239,63 41.652,84 '1 

5 115 LE.S. "PEDANIASALTAS" 3,471,07 10,413,21 31.239,63 41.652,84 
I 

16 LES, "FEDERICO BALART" 4.628,10 13.884,30 41.652,90 55.537,20 

Totales Lote 5 16.611,56 49.834,68 149.504,04 199.338,72 

17 , lES. "VEGA DEL TADER" 6.363,64 19.090,92 57.272,76 76.363,68 

18 'lES. "EDUARDO LINARES LUMERAS" 3.884,30 11.652,90 34.958,70 46.611,60 

6 ~~ lES. "ARZOBISPO LOZANO" 

20 I LE S. "INFANTA ELENA" 

,,_,1--­ 3 884,30 11652,9~ 349~~~~L,46~~11,60__~ 

53.553,69 I 71,404,92~ n¡:;:0.41 17.851,23 

Totales Lote 6 20.082,65 60.247,95 180.743,85 240.991,80 

I 21 IIES. "SABINA MORA" 3.636,36 10.909,08 I 32.727,24 43636,32, 

7 
22 LE.S. "DOS MARES" 5.371,90 16.115,70 48.347,10 64,462,80, 

175.537,20 

199.338,72 

199.338,72 

240.991,80 

240.991,80 

207.272,64 

i I 'I 23 lES. "MAR MENOR" 8.264,46 24.793,38 74.380,14 I 99.173,52 I ' 

8 

Totales Lote 7 I 17.272,72 51.818,16! 155.454,48 I 207.272,64 I 207.272,64 1, 

I il 
24 lES "CARTHAGO SPARTARIA" 5,454,55 16.363,65 49.090,95 65,454,60 1 ' 

25 LES.O. "GALILEO" 3,471,07 10,413,21 31.239,63 41.652,84 I 174.545,40 

26 I E S "LOS MOLINOS" 5619,83 16.859,49 50.578,47 67,437.96 ! 

.. Totales Lote 8 14.545,45 43.636,35! 130.909,05 i 174.545,40 174.545,40'11 
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-------- ­ -------- ­

5.785,t 17.355,36 0,2.066,08 69.421,44
---1 ..... _..... . .... _..... . ..... + ..·..··~·i 

4.793,3 14.380,17 43.140.51 57.520,68 214.214,88 
9 

7.272,73 21.818,19 65.454,57 87272.76 
--1 

....... ~---------+------
T otaJes Lote 9 17.851,24 53.553,72 160.661,16 214.214,88 214.214,88 

- --------- ­ --------- ­

7.355,37 22.066,11 66198,33 
- - ~i3~'fIJ~&"POllTECNfCO" 

10 f':~ ILE.Sc.."B.JCAR[)O ORTLiGA" 
5.289,26 

4.049,59 . LE.S. "PUEBLOS mi LA VILLA" 

15.867,78 47.603,34 
----- ­
12.148,77 

63.471,12 

48.595,08 

?on '30.64 

! Totales Lote 10 16.694,22 50.082,66 150.247,98 200.330,64 200.330,64 

1 I 33 LES "LAS §ALINAS DEL MAR MENOR" 3.471,07 

II"r,. 
10.413,21 31239,63 41.657,84 I 

....__...._.. ...._.......---.J 106.115,64 
1, 

12 

13 

---­ --- ­

5.371.90 16.115.70 48.347,10 64 I ,-.... r 
8.842,97 26.528,91! 79.586,73 106.115,64! 106.115,64 

34 I lES. "SIERRA MINERA" 

Totales Lote 11 

35 1 ES. "RECTOR D FeO. SABATER GARCIA" 

36 lES. "JOSE ,'Lc"''''' 

jj
4.132,23 12.396.69 37.190,07 49.586,76 11 

14.876,04 44628,12 59.504,16 189.421,44 11 

~4J~~~;?Qt~~~t;ill~-----+- 06694,21 20.082,63 60.247,89 80.330,52 ¡il 

Totales Lote 12 15.78.5,12 47.3.55,36 142.066,08 189.~~1.'44 189.421,44,1 

38 1, .1 7.190.08 21.570,24 1 64.710,72 86.280,96 1I 

39 I J ..... . 17.603,311 52.809,93'70413.24 206.280,96' 

1 40 ¡LE.S. "POEIASANCHEZ BAUTIS,TA" ....._.....J~_ 4132,~3 12.396,69 37.190,07 49.586,76 
¡ i 

I I Totales Lote 13 i 17.190,08 51.570,24 154.710,72 206.280,96 206.280,96 
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41 lES. "LICENCIADO F. CASCALES" 4.958,68 14.876,04 44.628,12 59.504,16 

~ 1<=" ""M\lI=n<" "" IH'nn" 6.694,21 20.082,63 60.247,89 80.330,52 205.289,28 
14 I 

43 1, ~ ~ " •• ,~, ,~, ~SPINOSA" i 5.454,55 16.363,65 49.090,95 65.454,60 

Totales Lote 14 1 17.107,44 51.322,32 153.966,96 205.289,28 I 205.289,28 , 

44 IIES CORVERA 1.404,96 4.214,88 12.644.64 I 16.859,52 

i 45 IIES N0 2 SANTOMERA 4.049,59 12148.77 36.446,31 I 48595,O~--1 118.016,64 
15 I I --1-'---- ­

4.380,17 13.140,51 I 39.421,53 I 52.562,04 
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