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ref’. expdte.: 2014.8 GS-NE

PLIEGUO de CLAUSULAS
ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

GESTION DE

para | CONTRATOS ADMINISTRATIVOS | del tipoy SERVICIOS PUBLICOS
clase de los de

Bajo la modalidad de CONCIERTO

C yryo OBJETO bésico es la “RESERVA Y OCUPACION DE 10 PLAZAS EN CENTRO DE DfA PARA ATENCION DE
*"PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DEL PINATAR”

con carge ol PRESUPUESTO del IMAS (EXENTO DE IVA) 111.666,00 €

Y SIN admitirse VARIANTES 0 ALTERNATIVAS sobre ello

y cuyo EXPEDIENTE se tramitard con cardcterde. . .............. ORDINARIO |
- por PROCEDIMIENTO NEGOCIADO |

‘ ‘ GARANTIA “DEFINITIVA”: no se exige [

f asi como su ADJUDICACION se llevaré acabo. . .........

19 OBJETOy REGIMEN JURIDICO:

1%,1) La prestacidn objeto del presente contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, de Sistema
m de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, por el Decreto 54/2001, de 15 de junio, de autorizaciones,
- organizacién y funcionamiento del registre de entidades, centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia y
de la Inspeccién, por el Decreto n® 126/2010, de 28 de maye por el que se establecen los criterios para
determinar la capacidad econémica de los beneficiarios y su participacitn en la financiacion de las prestaciones
econdmicas y servicios del sistema de autonomia y atencién a la dependencia en la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia (correccidn de errores publicada en BORM n° 149 de 01/07/10) por el Decreto n® 306/2010 de
3 de diciembre, por el que se establecen la intensidad de proteccién de los servicios, la cuantia de las
prestaciones econdmicas, las condiciones de acceso y el régimen de compatibilidad de las prestaciones del
sistema para la autonomfa y atencién a 12 dependencia de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y por
la Orden de la Consejerfa de Politica Social, Mujer e Inmigracion, por la que se establecen los precios piblicos
por la prestacidn de los Servicios del Sistema de Autonomia y Atencién a la Dependencia y del Sistema de
Servicios Sociales con financiacién piblica en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia de 27 de junio
de 2011,

1%2) EI presente pliego tiene por objeto la contratacién del servicio que se describe en el apartado A), del cuadro
ANEXO 2 este Pliego conforme a las caracterfsticas que figuran en el Pliego de Presctipciones Técnicas, que
también se une al presente.
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A los efectos del art. 67.2.a) del R.D. 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Piiblicas, y de acuerdo con el REGLAMENTO (CE) n° 451/2008
de 23 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril, por el que se establece una nueva
clasificacién estadistica de productos por actividades (CPA) en la Comunidad Econémica Europea, la
nomenclatura del presente contrato es 88.10.15 “Servicios de cuidados de adultos con discapacidad en centros
diurnos”; y el cadigo de la Nomenclatura CPV de la Comisién Europea, Reglamento (CE) n° 213/2008 de la
Comisién de 28 de noviembre de 2007 por el que se modifica el Reglamento (CE) no 2195/2002 del Parlamento
Europeo y del Consejo, por el que se aprueba el Vocabulario comun de contratos plblicos (CPV) es 85312000-9
“Servicio de Asistencia Social sin alojamiento™,

La contratacién se regird en cuanto a su preparaci6n, adjudicacion, efectos y extincién por lo establecido en este
Pliego, por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Contratos del Sector Pliblico (TRLCSP, en adelante), su redaccién dada por las siguientes normas: el
Real Decreto Ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y
de la creacién de empleo y la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacion; por el R.D 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007,
de 30 de octubre de Contratos del Sector Piablico, modificado por RD 300/2011 de 4 de marzo (BOE
22/03/2011) y en lo que no esté derogado por aquél por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas (RGLCAP, en
adelante). Supletoriamente se aplicardn las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las
normas de derecho privado, art, 19.2 TRLCSP.

Tal contratacién Administrativa -del tipo de las de GESTION de SERVICIOS piblicos- se vealizaré bajo la
modalidad de CONCIERTO al amparo del art. 277,¢) del TRLCSP.

La tramitacién de este expediente tendrd caricter ORDINARIO, y se llevard a cabo por el procedimiento
NEGOCIADO y con lo previsto en el articulo 172.a) de TRLCSP y por los artfculos concordantes del
RGLCAP, y asf como 275 y siguientes del TRLCSP sobre normas especificas para el contrato de gestién de
servicios plblicos.

29 PRESUPUESTO, EXISTENCIA de CREDITO, IMPUESTOS y REVISION/ACTUALIZACION
de PRECIOS:

1)

2%2)

2°3)

El importe méximo en que se presupuesta con cargo al IMAS el presente contrato es de CIENTO ONCE MiL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS EUROS (111.666,00 € IVA exento) conforme se detallada en el apartado
B} del cuadro Anexo.

La presente contratacin se tramita anticipadamente, por lo que la adjudicacién de la misma se somete a la
CONDICION SUSPENSIVA DE EXISTENCIA DE CREDITO ADECUADO Y SUFICIENTE para financiar
las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio 2014,

En NINGUN CASO podr4 ser SOBREPASADO ¢! IMPORTE fijado y la infracci6n de este precepto daria
lugar a la inadmisién de la oferta,

A los efectos de determinar el precio fijado en la cl4usula anterior, se establece el precio méximo de la plaza de
acuerdo con los precios pitblicos aplicables:
1) Precio plaza ocupada:

1,8) El precio de la plaza ocupada ser4, cuando su titular no esté ausente de forma temporal y, por Io tanto,
esté recibiendo la prestacién ebjeto de este contrato:

-El precio de 1a plaza ocupada grados ITI y 11, en 50,30 €/dia,
-El precio de la plaza ocupada grado I, seré 31,40 €/dia,

1,b) El precio de la plaza ocupada cuando su titular se encuentre ausente de forma temporal sera del 75% del
precio estipulado en el punto 1,a) anterior. El precio de la plaza ocupada que se tome como referencia para
aplicar el anterior porcentaje serd el establecido en funcién del grado de dependencia del usuario ausente.
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1,¢} En aquellos casos en los que al usuario del servicio le corresponda una menor intensidad a la méxima
establecida para su grado o realice una actividad laboral o formativa a tiempo parcial que coincida con el
horario de apertura del centro, el precio de la plaza ocupada serd el que comresponda con arreglo al siguiente
cuadro sin que, para los citados supuestos, resulte de aplicacion el precio plaza ocupada establecido en el
anterior punto 1,b) para las ausencias de [os usuarios:

Horas intensidad/ asistencia semanal GRADO3y2 GRADO 1
Delals horas 17,60 €/dia 11,00 €/dia
De 16 a 25 horas 35,21 €/dfa 22,00 €/dfa
De 26 a 37 horas 50,30 &/dfa 31,40 €/dfa

2) El precio de la plaza libre serd del 50% del precio de la plaza ocupada, que se calculard sobre el coste de la
plaza ocupada en funcién del pgrado de dependencia e intensidad/asistencia del usuario que la haya dejado
vacante.

3) Plaza reservada: el precio de la plaza reservada por suspensién del derecho se obtendré de la aplicacidn de los
siguientes porcentajes sobre el precio de la plaza ocupada en funcién del grado de dependencia e
intensidad/asistencia semanal del usuario que la tenga reservada:

Causa motivadora de la suspensién . % sobre el precio plaza
Art. 19.2.d) del Decreto 7472011, de 20 de mayo 25%
Art.19.2.a) y b} del Decreto 74/2011, de 20 de mayo 50%

Situaciones no remunerables:

a) No serd satisfecha a la entidad contratista cuantia alguna por las plazas que no se encuentren ocupadas, y que
no puedan englobarse dentro de los conceptos de plaza reservada o libre, por no haberse producido una
primera incorporacién a la misma en virtud de autorizacién de la Direccién General de Personas con
Discapacidad del IMAS,

b) No sera satisfecha a la entidad contratista cuantfa alguna por las plazas que estén englobadas dentro del
concepto de plaza libre una vez que hayan transcurrido en dicha sitvacién més de 66 dfas de apertura de!
centro.

¢) Los dfas que el centro abra por encima del méximo de apertura establecido en los pliegos de prescripciones
técnicas no serdn remunerados.

d) No serd satisfecha a la entidad contratista cuantfa alguna por los dias que no se preste de forma efectiva el
servicio cuando, conforme al calendario de apertura, éste deba de haberse prestado,

De conformidad con lo dispuesto por el artfculo 89 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
los precios del presente contrato no serdn objeto de revisién durante los dos primeros afios de su plazo de
ejecucion, ya que en el cdlculo del presupuesto se han tenido en cuenta los posibles incrementos dados los precios
de mercado y la situacién econémica actual, siendo necesaria la exclusién de la revisién para conseguir el
objetivo de estabilidad presupuestaria fijado para 2013 y 2014,

Transcurridos los primeros 2 afios de vigencia del contrato, ¢l precio del contrato serd revisado en los
términos que establezca el mencionado Real Decreto, siendo el indice de revisién a aplicar la Encuesta de Costes
Laborales, publicada trimestralmente por el Instituto Nacional de Estadistica, La aplicacién de este indice se
justifica porque el precio de este tipo de servicios depende mayoritariamente de los costes laborales que conlleva,
Y por tanto su revisién deberd recoger en este sentido un indice que permita actualizar el precio del contrato con
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arreglo a los incrementos reales que soporten las empresas adjudicatarias; de otra forma y de utilizarse otro
indice, como el de precios al consumo, que no refleje el aumento real de costes de este tipo de contrato, se
provocaria que el mismo no fuese rentable y Ia gestién del servicio piblico no podria prolongarse en el tiempo,
posibilidad que por otra parte si ofrece la citada ley de contratos, ello afiadido al deber que tiene el érgano de
contratacién de que el precio sea adecuado para el efectivo cumplimiento del contrato mediante la correcta
estimacion de su importe (art 87 RDL 3/2011).

Por otra parte, la Encuesta de Costes Laborales no forma parte de ninguno de los grupos o subgrupos que
componen el indice de Precios al Consumo. Se tomard como referencia el @ltimo dato publicado respecto al
porcentaje de [a tasa interanual general de dicho indice, a nivel nacional, a la fecha de revisién,

39 PLAZO DE EJECUCION Y PRORROGAS:

El presente contrato tendrd vigencia desde la fecha que se indique en el documento contractual prevista el dfa

; ’_) 1 de enero de 2014 y finalizando ¢l mismo el 31 de diciembre de 2014. Las prémrogas, que en todo caso habrén de

S ser expresas, se realizardn por periodos de igual o inferior duracién a la del contrato inicial, sin que el total pueda
exceder, incluidas las prémogas, lo previsto en la legislacién de Contratos del Sector Pablico.

Por el carécter de las prérrogas, obligatorias para el empresario, conforme establece el art, 23.2 del TRLCSP,
la no aceptacién de la prérroga por el empresario, serd considerado incumplimiento, con los efectos,
indemnizaciones y penalidades correspondientes.

% SOLICITUD de OFERTAS:

4,1} EMPRESAS licitadoras;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 178 del TRLCSP, la Administracién procederd a solicitar
oferta a la Empresa capacitada para Ia realizacién del objeto del contrato. A estos efectos, se entenderd que estén
capacitadas las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y
acrediten su solvencia econémica, financiera y técnica o profesional en la rama de los trabajos a ejecutar. .

En el supuesto de personas juridicas dominantes de algiin grupo de Sociedades, se podré tener en cuenta a las

Sociedades pertenecientes al grupo, a afectos de acreditacién de la solvencia econdmica, financiera y técnica o

: profesional, o de la correspondiente clasificacion, en su caso, de la persona jurfdica dominante, siempre y cuando

O ¢ste acredite que tiene efectivamente a su disposicién los medios de dichas sociedades necesarios para la
gjecucidén de los contratos.

Podréan, asimismo, presentar proposiciones las Uniones de Empresarios que se constituyan temporalmente al
efecto de conformidad con el articulo 59 del TRLCSP. Y cada uno de los Empresarios que compongan la
Agrupacién, deberd acreditar su capacidad de obrar y la solvencia econémica, financiera y técnica o profesional,
mediante la presentacién de la documentacién a que hacen referencia las cléusulas siguientes, debiendo indicar
en documento privado los nombres y circunstancias de los Empresarios que la suscriban, 1a participacién de cada
uno de ellos y la persona o entidad que, durante Ia vigencia del contrato deba de ostentar la plena representacién
de todos ellos frente a la Administracién, as{ como que asumen el compromiso de constituitse en Unién
Temporal de Empresas (art. 59 del TRL.CSP). Ei citado documento deber4 estar firmado por los representantes
de cada una de las Empresas componentes de la Unién.

La presentacién de proposiciones presume por parte del licitador la aceptacién incondicionada de las
clausulas de este Pliego y la declaracién responsable de que reiine todas y cada una de las condiciones exigidas
para contratar con la Administracién.
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4",2) OFERTAS:

4°,2,1) En virtud de lo establecido en el art® 80.6 del RGLCAP, para formular dicha PROPOSICION, la empresa
invitada al procedimiento habré de DIRIGIRLA, dentro del PLAZQ que se les sefiale, a la direccién que indica el
apartado E) del cuadro Anexo de este pliego o presentindolas DIRECTAMENTE en el propio Organismo en
horas hébiles de oficina. Una vez presentada una proposicién, no podré ser retirada bajo ningfin pretexto.

4"2,2) Dicha PROPOSICION completa habré de componerse de:

a)

b)

la OFERTA ECONOMICA propiamente dicha, redactada conforme al formato del Anexo I del presente
Pliego, adjuntando ia siguiente documentacién:

Una DECLARACION RESPONSABLE de acuerdo con el art, 71 bis de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, que incluird el no encontrarse incursa -la Entidad licitadora- en PROHIBICION de
CONTRATAR, por no incurrir en alguna de las circunstancias prohibitivas que se sefialan en el art® 60 del
TRLCSP, de no formar parte de sus érganos de gobierno y de administracién, persona alguna de aquellas a
que se refiere la ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica; as{ como de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por
las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la justificacién acreditativa de tal requisito deba exigirse
antes de la adjudicacién del contrato. Se incluird también una AUTORIZACION expresa al IMAS, para que
-en su caso- requiera a los Organos competentes el certificado que acredite que se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y de seguridad social (Anexo IT).

actividades con los usuarios y el de servicios adicionales relacionados con el objeto del contrato. Para ello, la entidad

%\ 4%,2,3) Los aspectos a negociar para la adjudicacién del contrato serdn el desarrollo de programas de intervencién y

presentard un Proyecto Téenico del desarrollo del servicio que se llevara a cabo durante la vigencia del contrato.

59 EXAMEN de las OFERTAS ¢ INFORME-PROPUESTA:

5%1) Por parte del SERVICIO proponente de la contratacion, se procederi al EXAMEN de la OFERTA (o
PROPOSICIONES) "ECONOMICAS" que coincidird con el presupuesto inicial fijado en este Pliego de
Clédusulas Administrativas Particulares.

O 512)

Tras la correspondiente consulta y negociacién, el Servicio proponente de la contratacidn habré de requerir -a la
Entidad que haya de ser incluida en su informe propuesta como posibie adjudicataria, ademds, la siguiente
documentacidn;

a)

b)

Para los Empresarios INDIVIDUALES y/o personas fisicas que actien como REPRESENTANTES de
Empresas, serd obligatorio la presentacién del D.N.I. o de aquel otro que -en su caso- le sustituya
reglamentariamente, en original o copia auténtica.

Si la Empresa fuese persona JURIDICA serd obligatoria la presentacién de ESCRITURAS sociales de
CONSTITUCION o MODIFICACION, etc., debidamente inscritas -en su caso- en el Registro Mercantil, en
original o copia auténtica, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que le sea
aplicable; si no lo fuere, la acreditacién de la capacidad de obrar se realizard mediante la escritura o
documento de constitucién, de modificacidn, estatutos o acto fundacional, en el que constaren las normas por
las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial. Y asimismo (en
ambos casos) su correspondiente C.1.F. debidamente autentificado.

Aquellas personas FISICAS que comparezcan o firmen "proposicién” en nombre de OTRO/a -fisica o
jurfdica- también presentardn -ademas- PODER bastante al efecto, en original o copia auténtica, cuyo
"bastanteo™ ha de venir verificade por los Servicios Jurtdicos de la Secretaria General de cada Consejeria
0, en su caso, de los Organismos Auténomos y Empresas Publicas Regionales. El bastanteo efectuado por
cualquiera de los Servicios Jurtdicos anteriormente indicados, surtird efectos en el resto de las Consejerias,
Organismos Auténomos y Empresas Piblicas Regionales de conformidad con lo establecido en el Decreto n°

5
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36/2001 de 18 de mayo de la Consejeria de Presidencia (B.O.R.M. 22-05-01). Al indicado poder deberd
acompafhiarse el documento nacional de identidad del apoderado o apoderados firmantes de la proposicién o
copia del mismo, debidamente legalizada o compuisada.

d) Los DOCUMENTOS que sirvan a acreditar la SOLVENCIA econémica, financiera y técnica seran las que
figuran en el apartado C) del ANEXQ a este Pliego.

¢) Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econémicas o el documento de alta en el mismo, cuando ésta
sea reciente y no haya surgido atn la obligacién de pago. El alta debera adjuntarse en todo caso cuando en ¢l
recibo aportado no conste el epigrafe de la actividad. Esta documentacién deberé estar referida al epigrafe
correspondiente al objeto del contrato que les faculte para su ejercicio, debiendo complementarse con una
DECLARACION RESPONSABLE del licitador de no haberse dado de baja en la matricula del citado
impuesto.

f) Si la empresa adjudicataria se encuentra en algiin supuesto de exencién de alta I.A.E., aportard una
DECLARACION RESPONSABLE en la que especifique el supuesto legal de exencidén asf como las
declaraciones censales reguladas en el RD 1065/2007, de 27 de julio y mds concretamente Orden
EHA/1274/2007 de 26 de abril por la que aprueba el modelo 036.

g) Codigo Cuenta Cliente bancario, a efectos del ingreso del importe de las facturas.

h) Direccién de correo electrénico a efectos de notificaciones.

Las Entidades que presenten Certificado de estar inscritas en el Registro de Contratistas de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, quedardn exentas de presentar cualquier documento que haya sido confiado
al Registro. Para ello, deberén aportar, junto con el Certificado, una DECLARACION RESPONSABLE de la
persona con capacidad para ello por la que se acredite la validez y vigencia de ios datos registrales.

Cuando se hubieran producido alteraciones en los testimonios registrales, deberdn aportar la documentacién por
la que se rectifique o actualice la anteriormente depositada.

Tras lo cual, y cumplidos los requisitos antes referidos, el citado SERVICIO proponente emitird un INFORME
en el que incluird su PROPUESTA razonada y motivada acerca de la ENTIDAD cuya oferta considere mas
ventajosa.

Dicho informe-propuesta, junto con la documentacién y la oferta seleccionada, serd remitido a la Seccién de
Contratacién y Tramitacién de Convenios adscrita al Servicio Econémico-Contable y de Contratacién.

O ADJUDICACION

61)

6°2)

De conformidad con lo establecido en el articulo 151.2 del TRLCSP, deber4 aportarse al expediente, Certificado
de estar al corriente con las OBLIGACIONES de SEGURIDAD SOCIAL expedido por el Organo competente;
Certificado de estar al corriente con las OBLIGACIONES TRIBUTARIAS de la Administracién Estatal y
Certificado de estar al corriente con las OBLIGACIONES TRIBUTARIAS de la Administracién Autondmica,
Todos ellos se obtendran, en su caso, por la Seccién de Contratacién y Tramitacién de Convenios del IMAS.

El érgano de contratacién deberd adjudicar €l contrato dentro de los cinco dfas hébiles siguientes a Ia recepcién
de la documentacidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 151.3 TRLCSP.

7) La GARANTIA DEFINITIVA:

De conformidad con el Informe Propuesta de la Jefa de Servicio de Atencidn a Discapacitados, Inmigrantes y Otros
Colectivos , de fecha 19/09/2013, no se exige por lo siguiente:

- El precio del contrato no supondré el pago de la cantidad total establecida puesto que los pagos se corresponden al total
de dfas ocupados por los beneficiarios y el tiempo necesario para cubrir una vacante por un usuario precisa de la
resolucién expresa e individual de la Direccién General de Personas con Discapacidad y las correspondientes
notificaciones.
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- Parte de las ganancias repercuten en beneficio de los usuarios sin recursos econémicos, en la mejora de las instalaciones
y programas del propio centro,

- La trayectoria de colaboracién para la ocupacién y reserva de plazas en Centro de Dfa para personas con enfermedad
mental, entre diversas entidades y este Instituto, en los que han asumido las directrices e indicaciones marcadas suponen
una garantia de continuidad y buen hacer en la atencidn a las personas con discapacidad.

- Para poder prestar atencién especializada a las personas con enfermedad mental es necesario la certificacion por parte
del Servicio de Acreditacién e Inspeccién de Centros de Servicios Sociales dependiente de la Consejerfa de Sanidad y
Politica Social, esto indica que la prestacién del servicio retine las garantfas suficientes.

8) FORMALIZACION del CONTRATO/CESION:

8%1) De conformidad con lo establecido en el artfculo 156 del TRLCSP los contratos que celebren las Administraciones
Piblicas deberdn formalizarse en documento administrative que se ajuste con exactitud a las condiciones de la

(’) licitacién,
8%,2) La formalizacién del contrato deberd efectuarse no mds tarde de los 15 dias hébiles siguientes a aquel en que se reciba
la notificacién de Ia adjudicacién a los licitadores (artfculo 156.3 del TRLCSP).

8".,3) Cuando por causas imputables al contratista, no pudiere formalizarse el contrate dentro del plazo sefialado,
indemnizard en su caso al IMAS por los dafios y perjuicios ocasionados.

8%,4) Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podrin ser cedidos a un tercero siempre que se cumplan los
requisitos establecidos en el art, 226 TRLCSP,

99 OBLIGACIONES Y DERECHOS ESPECIFICOS DE LAS PARTES:

9°1) OBLIGACIONES y DERECHOS del CONTRATISTA:

9%L,1) Responsable del contrato, Conforme a lo previsto en el art. 52 TRLCSP. El érganc de contratacién podra
designar un responsable del contrato al que corresponderd supervisar su ejecucién y adoptar las
decisiones y dictar instrucciones necesarias con el fin de asegurar la cormecta realizacién del la
prestacién pactada.

o 9,1,2) El trabajo se ejecutard por el contratista con estricta sujecién a las cléusulas estipuladas en el contrato y en
el presente Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, observando fielmente lo establecido en el
Pliego de Prescripciones Técnicas, asf como las instrucciones que le diere ¢l responsable del contrato.

9,1,3) El contratista estd obligado a-:

- Prestar el servicio con Ia continuidad convenida y garantizar a los particulares el derecho a utilizarlo
en las condiciones que hayan sido establecidas y mediante el abono, en su caso, de la contraprestacién
econdmica comprendida en las tarifas aprobadas.

- Cuidar del buen orden del servicio, pudiendo dictar las oportunas instrucciones, sin perjuicio de los
poderes de policia de 1a Administracién.

- Indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera el
desarrollo del servicio, excepte cuande el dafio sea producido por causa imputable a la
Administracion.

- Respetar ¢l principio de no discriminacién por razén de la nacionalidad, respecto de las empresas de
Estados miembros de la Comunidad Europea o signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Piblica de
la OMC, en los contratos de suministros que se produzcan como consecuencia de éste,
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- Asume [a responsabilidad civil derivada directa o indirectamente de los servicios contratados asi
como las derivadas de las actuaciones de los residentes, por sl misma o mediante la suscripcion de la
correspondiente pdliza aseguradora,

- Las responsabilidades de cardcter sanitario, fiscal, laboral de Seguridad Social, y demés de obligado
cumplimiento segin las disposiciones establecidas por la legislacién vigente, corresponden finica y
exclusivamente al titular de la entidad adjudicataria.

- Indemnizaciones que puedan derivarse como consecuencia de la actividad contratada, reservindose
el organo contratante el derecho al ejercicio de las acciones resolutorias o indemnizatorias que
procedan en el supuesto de paralizacién o suspensién de la prestaci6n del servicio.

9%1,4} El contrato se entiende convenido a riesgo y ventura del contratista.

9%,1,5) El contratista no podré introducir en la ejecucién del contrato modificacién alguna, salvo que para ello
hubiese obtenido autorizacién u orden expresa, por escrito, del Organo de Contratacién.

9°1,6) El confratista deberd contratar el personal preciso para atender a sus obligaciones. Dicho personal
dependerd exclusivamente del adjudicatario, por cuanto éste tendréd todos los derechos y deberes
inherentes a su calidad de Empresario y deberd cumplir las Disposiciones vigentes en materia laboral, de
Seguridad Social y Seguridad y Salud Laboral, referidas al propio personal a su cargo, sin que en ningtn
caso pueda alegarse derecho alguno, por dicho personal en relacién con la Administracién contratante,
ni exigirse a ésta responsabilidades de cualquier clase como consecuencia de las obligaciones existente
entre ¢l adjudicatario y sus empleados, atn en el supuesto de que los despidos o medidas que adopte se
basen en el incumplimiento, interpretacién o resolucién del contrato,

9%1,7) El adjudicatario y, en su caso, su representante en las instalaciones, serd el vinico responsable de los
accidentes y perjuicios de todo género que pudieren sobrevenir por no cumplir lo legislado sobre estas
materias o por no actuar con la debida diligencia, ya que se considera que en el precio contratado estén
incluidos todos los gastos precisos para cumplimentar debidamente dichas disposiciones legales y
asegurar los posibles riesgos

En caso de accidentes ocurridos en ¢l ejercicio de sus funciones, el adjudicatario se atendrd a lo
dispuesto a estos efectos en la legislacién vigente, siendo en todo caso Winico responsable de su
incumplimiento y sin que bajo ningéin concepto pueda quedar afectada la Administracién Regional de
Murcia.

9% 1,8) El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos que realmente
gjecute, con sujecién al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y a las instrucciones dadas
por la Administracién, de conformidad con lo estipulado en el art. 216 TRLCSP.

9°2) OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA ADMINISTRACION

9%2,1) La Administracién tiene la obligacién de abonar el precio convenido una vez recibido o informado de
conformidad el trabajo por el responsable de la ejecucion del contrato.

942,2) El Organo de Contratacién debera respetar, en todo caso el cardcter confidencial de los datos facilitados
por los empresarios en cumplimiento del art 140 del TRLCSP.

9%2,3) Cuantas incidencias surjan entre la Administracién y el contratista en la gjecucién del contrato por
diferencias en la interpretacién de lo convenido o por la necesidad de modificar las condiciones
contractuales, se tramitardn mediante expediente contradictorio, que comprendera preceptivamente las
actuaciones que se determinan en el art. 97 del Real Decreto 1098/2001.
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9°3) CESION y PROTECCION DE DATOS de CARACTER PERSONAL

Para la gestién de las plazas contratadas, el IMAS cederd al adjudicatario los datos de caricter personal que
obrando en sus ficheros, correspondan a las personas que sean adjudicatarias de las plazas, y que a tal efecto y con
el consentimiento del usuario y/o representante, hayan sido recabados, cediéndose dichos datos, con el tnico y
exclusivo fin de dar cumplimiento al objeto de este Contrato, debiendo ser cancelados una vez finalizada dicha
gestidn.

Los datos cedidos por el IMAS, estardn sometidos a la regulacién contenida en la Ley Orgénica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal, en su redaccién dada por la Ley 2/2011 de 4 de
marzo de Economfa Sostentble,

La entidad adjudicataria y el personal que tenga relacion directa ¢ indirecta con la prestacién a los usuarios de
la atencidn prevista en este pliego, guardardn secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos, y
asuntos a los que tenga acceso o conocimiento durante la vigencia del contrato, estando obligados a no hacer
Q publico cuantos datos conozean como consecuencia ¢ como ocasidn de su ejecucién, incluso después de finalizar el
: plazo contractual, debiendo respetar en todo caso las prescripciones de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccién de Datos de Cardcter Personal, modificada por Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia

Sostenible, sobre el tratamiento actualizado de esos datos y su confidencialidad.

Asimismo, deberan informar periédicamente al IMAS, como responsable de los datos, de las medidas
técnicas y organizativas que adopte para garantizar la seguridad de los datos de cardcter personas, que eviten su
alteraci6n, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de
los datos almacenados, del nivel de proteccién alto, y los riesgos a los que estin expuestos, ya provengan de accién

humana, del medio fisico o natural.
% 109 VALORACIdNy ABONO de los TRABAJOS:
10°,1) E! adjudicatario tendrd derecho a percibir el ABONO del PRECIO de las PRESTACIONES efectivamente

REALIZADAS y de forma fraccionada, cuando ello se produzca en ios términos del contrato y a satisfaccion de
esta Administracion.

10%,2) La facturacién de los servicios que comprende el presente Pliego se llevard a cabo conforme a lo siguiente:

10%, 2,a) Aportacidn usuarios

Los usuarios atendidos al amparo de este Contrato, contribuirdn a Ia financiacion de la plaza mediante la entrega
al Centro de la cantidad que corresponda en los términos que establezca la legislacién aplicable al efecto.

Corresponderd a la entidad adjudicataria del contrato expedir recibo nominal mensual, en la que constari el
nimero de dfas reales de asistencia, en concepto de justificante de la cantidad aportada por el usuario para la
financiacién de la plaza adjudicada. Para ello, el IMAS facilitard a la entidad adjudicataria la aplicacién informaética
necesaria para la expedicién de los documentos justificativos del servicio prestado, Este recibo debera ser firmado por
el usuario o su representante legal en sefial de conformidad y serd depositado en el expediente personal de cada
usuario.

10% 2,b) Liquidacién de estancias por la entidad

La Direccién del Centro, dentro de los diez primeros dfas naturales del mes siguiente al devengado, remitir4,
por triplicado a la Direccién General de Personas con Discapacidad del IMAS certificacién nominal de beneficiarios Yy
cantidades percibidas. En esta liquidacién se especificardn los usuarios que asistan al Centro, que serdn abonados en
funci6n del tipo de plaza que ocupen (plaza ocupada/reservada) y los dias que correspondan por cada uno de ellos.

En cuanto a los usuarios que asistan al Centro combindndolo con una actividad laboral a tiempo parcial o les
corresponda una menor intensidad a la maxima establecida para su grado, se presentaré listado nominal de usuarios
(clasificados segiin ¢l Grado de dependencia) con el nimero de horas reales mensuales de asistencia al Centro que
haya recibido cada uno. Para establecer el célculo econémico y abonar la correspondiente liquidacién se trasladaré el
niimero total de horas recibidas mensuales a dfas. Adicionalmente, cuando se produzcan modificaciones en el P.A.P.,

9
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se remitird copia del mismo de cada uno a estos usuarios, que contendr los objetivos, actividades y tareas acordados.
Cuando a un usuario que se encuentre en una de las circunstancias recogidas en este parrafo se le haya prestado
mensualmente un mimero de horas por debajo del minimo de la escala de intensidad/asistencia que se le haya
atribuido, dicho usuario serd abonado al centro conforme al precio plaza ocupada establecido para la escala que
corresponda a las horas realmente prestadas.

El certificado emitido por el Director del Centro sera conformado por funcionarios de la Direccién General de
Personas con Discapacidad en orden a, de acuerdo con los datos y documentos obrantes en dicha direccién General,
comprobar la correcta liquidacién a realizar, no obstante, lo anterior no impediré la verificacion a posteriori de los
datos certificados por el Director del Centro.

El IMAS abonard a la Entidad adjudicataria, en concepto de liquidacién de estancias, la diferencia resultante
entre las cantidades que deban ser abonadas en virtud de! copago por los usuarios ingresados y la cantidad establecida
en concepto de plaza ocupada o reservada, segiin proceda.

El Centro controlard y notificar4 al IMAS las ausencias de los usuarios utilizando el modelo de “Certificado de
Ausencias” que obra en la aplicacién informdtica de gestién de los contratos y que sers remitido mensualmente junto

(D con las certificaciones mencionadas en el pammafo segundo del presente apartado.

-~ La direccion del Centro debera comunicar al IMAS las altas y bajas de los beneficiarios en un plazo méximo de
tres dias hébiles desde que éstas se produzcan. En caso de fallecimiento se acompafiara partida de defuncién en el
momento en que se disponga de ella. En caso de baja voluntaria se adjuntard documento expreso firmado por el
interesado o representante legal, en su caso, asi como informe del Centro, segin modelo establecido por el IMAS, en
el que se indiquen las causas de dicha baja y la pertinencia de la misma.

10°,3) En todo caso, cada abono o pago s6lo podr realizarse contra presentacién de la oportuna FACTURA elaborada

conforme al Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que regula las
% obligaciones de facturacién y conforme al punto G) del cuadro resumen de este Pliego,

119 EJECUCION DEFECTUOSA Y DEMORA:
De conformidad con lo establecido en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en
orden a garantizar la prestacién del servicio con la continuidad convenida, el buen orden del mismo, asi como garantizar
a los particulares el derecho a utilizarlo en las condiciones que hayan sido establecidas, de acuerdo con las obligaciones
establecidas en el articulo 280 del citado Real Decreto Legislativo 3/2011, se considera necesario el establecimiento de
penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del mismo.
Por lo tanto, por ejecucién defectuosa de las prestaciones contratadas se establecen las siguientes penalidades:

~ L~ Incumplimieatos leves.
Seran incumplimientos leves en el desarrollo de la prestacién:

- El retraso, negligencia o descuido en el cumplimiento de obligaciones derivadas del contrato, que No causen un
detrimento importante en el servicio que implicase su clasificacién como graves.

- Incumplimiento de la prestacién del servicio de los mérgenes de horario y calendario establecidos en los Pliegos de
Prescripeiones Técnicas que rigen el contrato,

- La incorreccidn con los usuarios.

- El incumplimiento, respecto a la sefializacién exterior del Centro, de! Decreto 58/1990, de 26 de julio, que regula el
simbolo de la Red Piblica de Servicios Sociales (BORM 8 de agosto 1990), y demds normativa que desarrolle o
complemente al anterior respecto al Sistema Murciano de Atencién a la Dependencia.

IL.- Incumplimientos graves.

Serdn incumplimientos graves en ejercicio del servicio:

10
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- El incumplimiento de la prestacién del servicio de los margenes de horario y calendario establecidos en los pliegos de
prescripciones técnicas que rigen el contrato en la prestacién del servicio que ocasiones un grave perjuicio o distorsién
del servicio a los usuarios.

- Obstaculizar las funciones de fiscalizacién y control de los técnicos designados por el IMAS.

- El incumplimiento grave de los deberes y obligaciones referidos a los ratios y titulaciones de personal, acogida,
valoracién y atencién de los usuarios y sus familias o cuidadores principales, de acuerdo con lo establecido en el Pliego

de Prescripciones Técnicas,

- La grave desconsideracién al usuario, salvo que ésta reuniese caracterfsticas tales que hiciesen clasificarla como de
muy grave,

- La no remisién, sin causa justificada, de los documentos o certificados exigidos por los pliegos o por los técnicos del
IMAS dentro de su labor de control y supervisién, en los plazos previstos en el contrato o en el requerimiento efectuado
al efecto.

- La negligencia o cumplimiento defectuoso inexcusables de las obligaciones contractuales que cause un grave perjuicio
o distorsion en el servicio a los usuarios,

- La comision de tres incumplimientos leves en el transcurso de un afio de prestacién det servicio publico.
IL.- Incumplimientos muy graves.
Seran incumplimientos muy graves:

- El incumplimiento o cumplimiento defectuoso a sabiendas de las obligaciones contractuales que cause un grave
perjuicio o distorsién en el servicio o a los usuarios,

- La falsedad o falsificacién de los documentos o certificados exigidos por los Pliegos o por los técnicos del IMAS.
- Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave dado por el personal del contratista al usuario.

- Excluir de la prestacién del servicio o dejar de prestar éste, sin autorizacién previa del IMAS, a toda persona que refina
los requisitos incluidos en los pliegos que rigen el contrato.

- Incumplir las directrices dadas por el responsable del contrato respecto al cumplimiento del servicio o impedir que los
técnicos designados por ¢l IMAS puedan desempefiar funciones de fiscalizacién y control que les son propias.

- El incumplimiento de los programas de intervencién y actividades con los usuarios y los servicios adicionales que la
entidad se haya comprometido a realizar por medio de su propia oferta.

- Exigir al usnario del servicio cuantia alguna en concepto de contraprestacién por prestaciones incluidas en el objeto del
contrato. '

- No abonar los recibos correspondientes a las pélizas de seguro exigidas por los pliegos que rigen el contrato.
- La acumulacién o reiteracidn de tres incumplimientos graves en el transcurso de un afio de la prestacion del servicio.
Penalidades

- La comisién de un incumplimiento leve dard lugar, dependiendo de su gravedad y previa audiencia del contratista, a la
imposicién de alguna de las signientes penalidades:

° El apercibimiento a la Entidad contratista.
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® La imposicién de penalidad pecuniaria por idéntico importe a la cuantificacién del perjuicio al servicio o a sus
usuarios y/o el beneficio percibido por el contratista, Esta penalidad no podra ser inferior a 61,62 € ni superior a
616,20 €. Si el perjuicio al servicio o a los usuarios y/o el beneficio percibido por el incumplimiento por el
contratista no pudiera determinarse, la penalidad vendrd determinada por la cuantia inferior a la anterior escala.

- La comisién de cualquier incumplimiento grave daré lugar, previo expediente instruido al efecto con audiencia de la
entidad contratista, a la imposicién de penalidad pecuniaria por idéntico importe a la cuantificacién del perjuicio al
servicio o a sus usuarios y/o el beneficio percibido por el contratista, Esta penalidad no podra ser inferior a 616,21 € ni
superior a 6.162,00 €. Si el perjuicio al servicio o a los usuarios y/o el beneficio percibido con el incumplimiento por el
contratista no pudiera determinarse, Ia penalidad vendra determinada por la cuantia inferior de la anterior escala.

- La comisién de cualquier incumplimiento muy grave dara lugar, previo expediente instruido al efecto con audiencia de
la entidad contratista, a la imposicién de penalidad pecuniaria por idéntico importe a la cuantificacién del perjuicio al
servicio o a sus usuarios y/o el beneficio percibido por el contratista. Esta penalidad no podr4 ser inferior a 6.162,01 € ni
superior a 61.620,00 €. Si el perjuicio al servicio o a los usuarios y/o el beneficio percibido con el incumplimiento por el
contratista no pudiera determinarse, la penalidad vendra determinada por la cuantia inferior de la anterior escaia.

El importe de las cuantias Ifmite establecidas segiin la gravedad del incumplimiento para las penalidades pecuniarias,
se actualizara conforme al IPC vigente al mismo tiempo que se lleve la revisién del precio del contrato. En ningiin caso
se podré imponer penalidad pecuniaria de importe superior a 10 por ciento del presupuesto del contrato.

El procedimiento para la imposicién de penalidades es el sefialado en el apartado 8 del articulo 212 del TRLCSP.

En la calificacién de las conductas tfpicas, asf como, en la determinacién de las penalidades a imponer, se tendran en
cuenta por parte del responsable del contrato el riesgo o dafio generado a las personas, las circunstancias de
intencionalidad en su comisién, la gravedad de la alteracién producida, el beneficio obtenido por el contratista y el
incumplimiento de las advertencias o requerimientos realizados por la Administracién.

129 RECEPCION DEL CONTRATO:

El contrato se entenderd cumplide por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo con los términos del
mismo y a satisfaccién de la Administracién, la totalidad de su objeto.

Dentro del mes siguiente de haberse realizado el objeto del contrato, la Administracién comprobaré que el trabajo
prestado se gjusta a lo contratado, emitiéndose el correspondiente informe por el responsable de la ejecucién del
contrato.

139 PLAZO de GARANTIA:

Como consecuencia de la naturaleza y objeto del contrato, y dado que el mismo se agota por los trabajos realizados y
recibidos de conformidad por la Administracién, no se considera oportuno fijar plazo de garantia,

Realizados los trabajos sin que la Administracién haya formalizado en el plazo que corresponda algiin reparo u
objecidn el contratista queda exonerado de responsabilidad por razén de la prestacitn efectuada.

149 RESOLUCION del CONTRATO:

La resolucién del contrato tendra lugar ¢n los supuestos que se sefialan en los artfculos. 223 y 286 del TRLCSP y en
las condiciones y con los efectos sefialados en los articulos 224, 225,287 y 288 de la citada norma; y se estimara ademés
bajo tal naturaleza, cualquier INCLUMPLIMIENTO de las OBLIGACIONES contractuales establecidas en el presente
Pliego.

Cuando el contrato se resuelva por causa culposa del adjudicatario, deberd indemnizar, en su caso, por dafios y
perjuicios originados a esta Administracién.
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159 SUBCONTRATACION:

La Entidad adjudicataria podrd contratar con terceros la realizacion de las prestaciones accesorias recogidas en el
Pliego de Prescripciones Técnicas, en los términos establecidos en los artfculos 227 y 289 del TRLCSP.

169 PRERROGATIVAS de la ADMINISTRACION y JURISDICCION:

16°, 1) El Organo de Contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos v resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente, podri modificar por razones de interés piiblico, los contratos y acordar
su resolucion y determinar los efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos seffalados en
el art.210 y 211 del TRLCSP,

Los acuerdos que dicte el Organo de Contratacidn, previo informe de la Asesorfa juridica, en el ejercicio de sus
prerrogativas de interpretacién, modificacién y resolucién serin inmediatamente ejecutivos. (art. 211.4 del TRLCSP).

16"1, 1) A los efectos de lo previsto en el art. 219 de TRLCSP, el érgano de contratacién podra modificar el presente
contrato por razones de interés piiblico en los casos y en la forma prevista en el Titulo V del Libro I y de acuerdo con
el procedimiento regulado en el art. 211 del TRLCSP.

En estos casos, las modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacién serdn obligatorias para el contratista.

En ningln caso podrd realizarse la modificacién del contrato con el fin de adicionar prestaciones complementarias a
las inicialmente contratadas, ampliar el objeto a fin de que pueda cumplir finalidades nuevas no contempladas en la
documentacién preparatoria del mismo, o incorporar una prestacién susceptible de utilizacién o aprovechamiento
independiente.

16,1,2) CAUSAS de MODIFICACION del CONTRATO

Se podran suscribir modificaciones en el niimero de plazas, tipo de plazas y prestaciones técnicas, debido a
las siguientes causas: por incremento o disminucion de la demanda del servicio objeto del contrato y por cambio en la
intensidad de la prestacién del servicio que pudiera modificar el derecho al servicio de centro de dfa reconocido a un
grado y/o nivel determinado por la normativa vigente, teniendo en cuenta lo dispuesto por el articulo 282 del
TRL.CSP.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 106 del TRLCSP, las posibles modificaciones a realizar en el
contrato no podrén superar el 100 % del nimero de plazas establecidas en el mismo, siempre y cuando este niimero de
plazas no supere las autorizadas conforme al Decreto 54/2001 de 15 de junio, de Autorizaciones, Organizacién y
Funcionamiento del Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia y de Inspeccién en el
momento en que se realice la modificacién. Estas modificaciones estarin supeditadas a la existencia de crédito
suficiente en los correspondientes ejercicios presupuestarios para la financiacién de las plazas piblicas por parte de la
Administracién. ’

Asimismo, ademds de los anteriores tipos de modificaciones, se podra modificar a la baja el precio plaza
ocupada o el porcentaje de financiacién de la plaza libre o reservada establecidos para el presente contrato cuando,
para el cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestario fijado para el ejercicio econémico correspondiente, se
haga necesaria la reduccién del volumen de obligaciones. Dicha modificacién no podré superar en ningtin caso ¢l 5%
del precio plaza ocupada o el porcentaje de financiacién de la plaza libre o reservada,

Cuando conforme a lo dispuesto por los pliegos de cléusulas administrativas que rigen ¢l contrato, se haya de
proceder a la revision al alza del precio de! contrato y, de acuerdo con lo seffalado en el parrafo anterior, sea a su vez
necesario modificar el precio de la plaza definido en el contrato, no procederé en estos casos la revision del precio del
contrato.

Las modificaciones del contrato deberdn formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 156 del
TRLCSP.
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16%2) Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, modificacién, resolucién y efectos de los contratos
administrativos serdn resueltas por el érgano de contratacién competente, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa y contra los mismos habrd lugar a recurso Contencioso-Administrativo, conforme al previsto por la
Ley reguladora de dicha Jurisdiccién, sin perjuicio de que los interesados puedan interponer recurso potestativo de
reposicién, previsto en los articulos 116 y 117 de la ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrative Comiin.

Murcia, 7 de octubre de 2013

La Jefa de Seccidn de Contratacién
O y de Tramitacién de Convenios

Fdo.: AnBeles Abelldn Zufel
Ve B°:
La Técnico Responsable del Servicio
Econémico-Contable y de Contratacién

Fdo.: .M* Angeles Iniesta Alcaraz
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Consejerla de Sanidad y Politica Social I M aS de accidn social
Direceidn Gerencial

¢/ Alenso Espejo, 7 - 30007 Murcia
Telf; 968 36 21 26 - Fax: 968 36 25 82

Cuadro ANEXO

A) OBJETO DEL CONTRATO

“RESERVA Y OCUPACION DE 10 PLAZAS DE CENTRO DE DIA PARA LA ATENCION DE PERSONAS CON
ENFERMEDAD MENTAL EN SAN PEDRQ DEL PINATAR”
B) PRESUPUESTO MAXIMO DE LICITACION

El imporie médximo a cargo de este IMAS, en que se presupuesta este contrato es de CIENTQO ONCE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS EUROS (111.666,00 €), exento de IVA y con cargo a la partida presupuestaria
51.02.00.313B.260.06 y codigo proyecto 42525, desglesado en las siguientes anualidades:

ANUALIDAD N*PLAZAS IMPORTE
(exento IVA)

2014
{01/01/14 - 31/12/14) 10 111.666,00 €

TOTAL 111.666,00 €

Valor estimado del contrato incluidas posibles modificaciones y prérrogas: 5.583.300,00€ (exento IVA). ‘
Financiacién: Propia

C) SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA

Solvencia técnica

Requisitos de solvencia técnica: ,

1. El licitador habrd de presentar una relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los iiltimos tres afios que
incluya importe, fechas y el destinatario, piiblico o privado, de los mismos. En dicha relacién habrd de contener como
minimo la celebracién de un contrato de similar naturaleza y caracteristicas al presente contrato,

2, Titulaciones académicas y profesionales del personal responsable de Ia ejecucién del contrato.

odo de acreditar la solvencia técnica:

1. Los servicios o trabajos efectuados se acreditardn mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector piiblico o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un
certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario; en su caso, estos
certificados serdn comunicados directamente al érgano de contratacién por la autoridad competente.

2. La solvencia técnica o profesional del equipo profesional se acreditard mediante la presentacién de copias compulsadas de
las titulaciones académicas y profesionales del personal responsable de la ejecucién del contrato. En su case, la experiencia
profesional del Director del centro se acreditard mediante una relacién de los trabajos realizados en el sector de la
dependencia o discapacidad que incluya fechas y el destinatario, plblico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos

O efectuados se acreditardn mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente cuando el destinatario sea una

< entidad del sector piblico, o cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste, a falta
de este certificado, mediante una declaracién del empresario; en su caso, estos certificados serdn comunicados directamente

al drgano de contratacidn por la autoridad competente.
Respecto al personal de atencién directa se acreditard, dependiendo de la categoria profesional, mediante la presentacién de copias

compulsadas de:

- Para los monitores, titulos de Formacién Profesional de Téenico Superior, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaci6n, la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de Ia
Formacién Profesional y en el Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catilogo Nacional

j de Cualificaciones Profesionales, modificado por el Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, adapténdose la

especialidad de dichos titulos a los programas que fuera a realizar el licitador si se le adjudicase el contrato.

- Para los auxiliares o categorias profesionales similares, se exigird la cualificacién profesional de Atencién Socio
sanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales, creada por el Real Decreto 1368/2007, de 19 de octubre
(BOE de 25 de octubre). A tales efectos, se admitird para acreditar dicha cualificacidn copia de cualquiera de los
siguientes titulos o certificados: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria establecido por Real Decreto 54671995,
de 7 de abril (BOE de 5 de junio); Técnico de Atencién Socio sanitaria, establecido por ef Real Decreto 496/2003, de 2
de mayo (BOE de 24 de mayo); Técnico en Atencién a Personas en Situacién de Dependencia, establecido por el Real
Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre (BOE de 15 de diciembre de 2011); o el Certificado de Profesionalidad de-
Atencién Socio sanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales, regulado por el Real Decreto 1379/2008, de
1 de agosto (BOE de 9 de septiembre),
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Respecto al personal de atencidn directa que, con anterioridad a la licitacidn, venga desempefiando sus servicios
profesionales en la entidad licitadora sin estar en posesion de la titulacién requerida se acreditara la solvencia técnica
mediante la presentacién de wn certificado de vida laboral que acredite una experiencia minima de SIETE aiios en la
categoria correspondiente.

Solvencia econdmica v financiera
Se acreditard mediante una declaracién del volumen de negocios en el 4mbito de las actividades objeto de este contrato, referidas a

los fres dltimos afios, cuye importe minimo deberd alcanzar la cantidad de 111.666,00 € por la totalidad del tiempo requerido.
D) ASPECTOS A NEGOCIAR
Los aspectos a negociar para la adjudicacién del contrato son los establecidos en la cliusula 4%,2,3) de este contrato,
E) LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA DE LAS PROPOSICIONES
Se presentardnen: /MAS
Servicio de Atencién a Discapacitados; Inmigrantes y Otros Colectivos
30007 - MURCIA,
| __en el plazo que se indique en [a invitaci6n a la participacién en el procedimiento.
{ - YLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién serd desde la fecha que se indique en el documento contractual, prevista para el 1 de enero de 2014, hasta el 31
de diciembre de 2014.

G) PRESENTACION DE FACTURAS

Registro del Instituto Murciano de Accidn Social, sito en ¢/ Alonso Espejo s/n, 30007-Murcia.
DATOS QUE DEBERAN CONSTAR EN LAS FACTURAS:

i’-Organo administrativo con competencias en materia de contabilidad pfiblica;
Instituto Murciano de Accidn Social, sito en ¢/ Alonso Espejo s/, 30007-Murcia.

-Organo de contratacién:
Instituto Murciano de Accién Social, sito en ¢/ Alonsc Espejo s/n, 30007-Murcia,

-Destinatario: Responsable del contrato, la Jefa de Servicio de Atencién a Discapacitades, Inmigrantes y Otros Colectivos de 1
Direccién General de Personas con Discapacidad, ¢/ Alonso Espejo s/n, 30007-Murcia. 1
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Anexo [

PROPOSICION “ECONOMIC A”

B0 1) con
DNIn®. ... .. . i i naturalde .. ............... ... ...,
provinciade . . ... ... e i » mayor de edad y con domicilio
¢ P Cloooio. ..
................................. teléfono.........................actuando en
nombre (propio o de la empresa a que represente, manifiesta que, ha sido invitado mediante escrito
defecha.................... conforme todos los requisitos y condiciones que se exigen para

adjudicar mediante procedimiento negociado el contrato de GESTION DE SERVICIOS
PUBLICOS cuyo objeto es la “RESERVA Y OCUPACION DE 10 PLAZAS DE CENTRO DE
DiA PARA LA ATENCION DE PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL EN EL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO DEL PINATAR?”, Ref, expte. 2014.8 GS-NE; a este efecto, hace
constar que conoce ¢l Pliego de Prescripciones Técnicas, el Proyecto de Explotacién y el Pliego de
Cldusulas Administrativas Particulares que sirven de base a este contrato, que acepta
incondicionalmente sus cldusulas, que retne todas y cada una de las condiciones exigibles para
contratar con la Administracién no halléndose comprendido en ninguna de las circunstancias que,
seglin la legislacién vigente, excluyen de la contratacién administrativa y se compromete en nombre
....................... (propio o de la empresa a que represente), a tomar a su cargo el
mencicnado servicio con estricta sujecién a los expresados requisitos y condiciones, por el precio

(exento de [IVA) de (en letra y en IMETO). . . . .o oot v ii e iie e eevner e euros y con el
siguiente desglose:
ANUALIDAD Ne IMPORTE
PLAZAS (exento IVA)
2014 10
TOTAL
(lugar y fecha)
(firma)

{nombre y apellidos del firmante)
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Anexo II
DECLARACION RESPONSABLE

EXPEDIENTE: “RESERVA Y OCUPACION DE 10 PLAZAS DE CENTRO DE DiA PARA LA
ATENCION DE PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL EN EL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO DEL PINATAR?” (Ref®. expte. 2014.8 GS-NE).

D“.I..t....'....'..t IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII (AR TR RS RSN AN R RN SIITRLT T ITLYY ) con D-NIII no --------------------------------------- »
como representante de 1a Empresa..uieieresisenreresrerscenrescenmenrenicannas U

[ =

L

DECLARQ BAJO MI RESPONSABILIDAD:
Que ostentamos la plena capacidad para contratar con ta Administracion, asi como mas concretamente:
1°.- Que ostentamos la plena capacidad de obrar.

2°.~ Que no concurre en la misma ninguna de las circunstancias que incapacitan para contratar con la

% Administracién, previstas en el articulo 60 del Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba Texto Refundido de la Ley de Contratos de Contratos del Sector Pitblico,

3°.- Que se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal
y autonémica y de la Seguridad Social, impuestas por la normativa vigente y especificadas en los articulos
13 y 14 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Piiblicas, aprobado por
Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

A tal efecto, autorizamos expresamente al IMAS para que requiera -en su caso- a los o6rganos
competentes el certificado que acredite que nos encontramos al corriente en dichas obligaciones tributarias y
( 3 de Seguridad Social,

4°.- Que no forma parte de los érganos de gobierno y de administracién de esta empresa persona alguna de

- aquellas a que se refiere la ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica.

Y para que conste, a los efectos oportunos, firmo la presente €n..............cccoeeviieeieniiinnnnn .
: PR de 2013,
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