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1. Introduccion.

Se emite el presente informe a peticidon de la Mesa de Contratacion para el expediente
8/19 relativo al servicio de “Soporte a la gestion de los sistemas informaticos de la
Direccion General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones, actual Direccidn
General de Informatica Corporativa (GESIS)”.

A la vista de la documentacion remitida por la Mesa de Contratacion, referente a la
acreditacidon de la solvencia técnica o profesional, el compromiso de adscripcién de
medios y los criterios de adjudicacion presentada por la empresa ALFATEC
SISTEMAS, S.L. y la empresa AYESA ADVANCED TECHNOLOGIES, S.A., y el citado
informe, la Mesa observa que dos de los técnicos presentados para el equipo de
trabajo de GESIS1 han variado respecto a los perfiles anénimos presentados en la
oferta.

En consecuencia, para determinar si esos cambios de los dos perfiles suponen
realmente una modificacion de la oferta, y mas concretamente si la experiencia de
las nuevas personas difiere sustancialmente de la valoracion respecto a los perfiles
anonimos presentados en el sobre n® 2 y recogida en el informe de fecha 27 de
octubre de 2020 sobre los criterios sometidos a juicio de valor, la Mesa de
Contratacién solicita al Comité de Expertos que aclare este punto.

2. Antecedentes.

El informe de 16 de febrero de 2021, emitido por los técnicos de asistencia a la Mesa
de Contratacion. Dicho informe se refiere a la acreditacion de la solvencia técnica o
profesional, el compromiso de adscripcion de medios y los criterios de adjudicacion
presentada por la empresa ALFATEC SISTEMAS, S.L. y la empresa AYESA ADVANCED
TECHNOLOGIES, S.A., que se han comprometido a constituirse en UTE, y que han
presentado la oferta mas ventajosa para la Administracion en el procedimiento de
referencia, el cual pone de manifiesto respecto a la comprobacion de la acreditacion
del criterio de la cualificacion del equipo de trabajo de GESIS1 lo siguiente:

"Se ha comprobado que de los diez técnicos presentados por el licitador para el
equipo de GESIS1, 8 coinciden exactamente con 8 de los perfiles anénimos
presentados para valoracion.

Los otros dos técnicos presentados JLDR y JIMV no coinciden con los 2 perfiles
andnimos restantes presentados en la oferta del licitador.

A continuacion, se muestra la cualificacion de los 2 perfiles anénimos presentados en
la oferta y de los 2 técnicos presentados para el equipo de GESIS1:

Perfil presentado en la posicion 4 de la oferta:
Titulacion: Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion.
Certificaciones profesionales ademas de la exigida: 0
Cursos de Formaciéon de mas de 24 horas: 0
Experiencia: 88 meses
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Perfil presentado en la posicion 6 de la oferta:

Titulacion: Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos.
Certificaciones profesionales ademas de la exigida: 2

Cursos de Formacion de mas de 24 horas: 12

Experiencia: 235 meses

Perfil presentado por el licitador en el equipo GESIS1 identificado como JIMV
Titulacion: Ingeniero técnico en Informatica.

Certificaciones profesionales ademas de la exigida: 3

Cursos de Formaciéon de mas de 24 horas: 13

Experiencia: 151 meses

Perfil presentado por el licitador en el equipo GESIS identificado como JLDR

Titulacion: Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos.
Certificaciones profesionales ademas de la exigida: 5

Cursos de Formacion de mas de 24 horas: 18

Experiencia: 113 meses

Se ha comprobado que la documentacion acreditativa de titulacidn, certificados
profesionales y experiencia profesional aportada para los 10 técnicos del equipo
presentado para GESIS1 es correcta.”

Por tanto, a la vista de la documentacion presentada y el citado informe, la Mesa
observa que dos de los técnicos presentados para el equipo de trabajo de GESIS1
han variado respecto a los perfiles andnimos presentados en la oferta.

3. Criterios de adjudicacion dependientes de un
juicio de valor.

En el Pliego de Prescripciones técnicas, en adelante PPT, se describen las condiciones
minimas exigidas y el entorno tecnoldgico en que se debe desarrollar el Servicio de
Soporte a la gestion de los sistemas informaticos de la Direccion General de
Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones.

Tal y como se especifican en el Pliego de clausulas administrativas particulares, en
adelante PCAP, los criterios de adjudicacion dependientes de un juicio de valor
referentes a GESIS1 son los siguientes:

B.4.- Cualificacion de GESIS1 (hasta 24 puntos, juicio de valor)
En este apartado se valoraran:

e La adecuacion de los perfiles de forma individualizada.

e La forma en la que los perfiles propuestos cubren todos los elementos
tecnoldgicos (de C1 a C9) definidos en el apartado “Datos relativos a los
proyectos” del “Anexo II. Cuestionario de personal” del pliego de
prescripciones técnicas, desde un punto de vista global.
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La puntuacion total de este apartado se asignara de forma lineal entre 24 y 0 puntos,
donde la mejor oferta obtendra 24 puntos.

B.4.1.- Adecuacion de perfiles individuales (hasta 12 puntos, juicio de valor)

En este apartado se valorardan desde una perspectiva individual las titulaciones
académicas, certificaciones profesionales, la formacidn en tecnologias de la
informacion y experiencia del equipo GESIS1 propuesto por el licitador, para la
“Operacién del servicio” y la “Ejecucion de tareas fuera de horario”.

Sélo se valoraran las titulaciones, certificaciones, formacion y experiencia superior a
24 meses que sean superiores a las exigidas en el Anexo I del Pliego de Prescripciones
técnicas.

B.4.2.-Completitud de GESIS1 (hasta 12 puntos, juicio de valor)

En este apartado se valorara desde una perspectiva global, que los perfiles
propuestos por el licitador para el equipo GESIS1, tengan conocimientos y
experiencia para cubrir todos los elementos tecnoldgicos (de C1 a C9) definidos en
el apartado “"Datos relativos a los proyectos” del “"Anexo II. Cuestionario de personal”
del pliego de prescripciones técnicas. Las ofertas seran mas ventajosas cuanto mayor
sea el volumen de tecnologias y productos comerciales que abarquen, por tanto, en
este apartado se valorara desde una perspectiva global, que los perfiles propuestos
por el licitador para el equipo GESIS1, tengan conocimientos y experiencia para cubrir
todos los elementos tecnoldgicos (de C1 a C9) definidos en el apartado “Datos
relativos a los proyectos” del “"Anexo II. Cuestionario de personal: GESIS1” del pliego
de prescripciones técnicas.
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4. Valoracion del Comité de Expertos.

A la vista de lo expuesto en los apartados anteriores, la valoraciéon del Comité de
Expertos respecto al equipo finalmente presentado y la diferencia con el presentado
en la oferta en el procedimiento de referencia es la siguiente.

B.4.- Cualificacion de GESIS1.

La oferta de la UTE AYESA-ALFATEC mantiene mayoritariamente el equipo de trabajo
propuesto y sustituye 2 personas de las 10 presentadas. En los siguientes apartados
se analizan las diferencias.

B.4.1.- Adecuacion de perfiles individuales.

A continuacion, se incluye comparacion entre la propuesta inicial y la obtenida tras
el cambio de perfiles.

Propuesta inicial Propuesta final
B.4.- Cualificacién de GESIS1 Perfil #4 | Perfil #6 | Subtotal JIMV JLDR Subtotal |Diferencia
B.4.1.- Adecuacion de perfiles individuales
B.4.1.1.-Titulaciones académicas
Ingeniero Superior o Mdster
Ingeniero Técnico o Grado 1 1 1 1 0
Técnico FP 1 1 1 1 0

B.4.1.2.-Certificaciones profesionales ademds de la exigidal 0 2 2 3 5 8 6
B.4.1.3.-Formacién en Tl (horas) 0 12 12 13 18 31 19
B.4.1.4.-Experiencia (Meses) 88 235 323 151 113 264 -59

De la tabla anterior se extrae que, tras los cambios de perfiles:
B.4.1.1.-Titulaciones académicas. Se mantiene sin cambios.

B.4.1.2.-Certificaciones profesionales. Los nuevos perfiles afiaden 6
certificaciones adicionales respecto a la propuesta inicial.

B.4.1.3.-Formacion en TI. De nuevo, se mejora la propuesta inicial en 19
horas.

B.4.1.4.- Experiencia. De las dos personas que cambian, una presenta una
experiencia superior y la otra inferior. Haciendo la suma en meses y
comparando con los perfiles originales de la oferta, se reduce en 59 meses
respecto a la propuesta inicial, lo que supone una disminuciéon de la
experiencia global del equipo de trabajo de un -3.7%, no siendo significativo,
por tanto, su impacto en el resultado final. La experiencia aportada de los
miembros del equipo GESIS1 sigue siendo uno de los puntos fuertes en la
valoracién del licitador en este subapartado a pesar del cambio de perfiles.

B.4.2.-Completitud de GESIS1.

El equipo aportado por el licitador tras los cambios de perfiles esta configurado de
manera que la suma de todos los conocimientos y experiencias cubran las diferentes
tecnologias y productos comerciales. De hecho, la mayoria de sus miembros, tienen
amplios conocimientos y experiencia para cubrir los elementos tecnoldgicos (de C1 a
C9) definidos en el PPT.
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Su oferta sigue destacando por ser la de mayor experiencia en los elementos
tecnoldgicos (Ci) siguientes: C2, C4, C5, C7 y C8, asi como muy alta valoracion en
los Ci: C1, C3y C9.

Respecto a las certificaciones, destaca por ser el mejor valorado en los elementos
tecnoldgicos (Ci) siguientes: C1 y C9.

5. Conclusiones.

Los cambios de los dos perfiles propuestos no supone realmente una modificacion
relevante de la oferta. En relacidon a la experiencia de las nuevas personas, ésta no
difiere sustancialmente, concretamente un 3,7%, de la valoracion respecto a los
perfiles anénimos presentados en el sobre n° 2 y recogida en el informe de fecha 27
de octubre de 2020 sobre los criterios sometidos a juicio de valor.

Por tanto, se mantienen las conclusiones del Comité de Expertos sobre estos
aspectos.
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