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DATOS BASICOS DEL CONTRATO

A.- DESIGNACION DEL CONTRATO
N° Expediente C 10.57.2016 CPA: 74.90.20, correspondiente a Otros servi¢ios
ASISTENCIA TECNICA Y COLABORACION AL profesionales, técnicos y empresariales
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
(SEF), EN PROCESO DE JUSTIFICACIC CPV: (CPV), su codigo es: 75130000-6 Servicios
ECONOMICA DE EXPEDIENTES Y BENEFICIARIO| de apoyo a los servicios publicos
DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR L
SUBDIRECCION GENERAL DE EMPLEO
COFINANCIADOS POR EL FSE Y EL MINISTERI
DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Servicio por procedimiento ABIERTO (articulos 138189 y 157 del TRLCSP), con sélo enterio de
adjudicacion (articulos 150 y 157 del Real Decietgislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el ga
aprueba el Texto Refundido de la Ley de ContragbSdctor Publico —-TRLCSP-.

Tramitacion: Ordinaria.

(Se considera mas adecuado el procedimiento alper® garantizar que todo empresario interesadoe
reuna los requisitos establecidos en los Pliegoeda presentar su proposicion, y, para que ladizdicion
recaiga en el licitador que realice la proposici@s ventajosa econémicamente de acuerdo con |las)is

, de 22 de junio.
n (CSV) 9f26cdb6-aa04-9f7¢-227672531760

Necesidades a satisfaceEl Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamentmen y del Consejo de 17 de
diciembre de 2013por el que se establecen las Disposiciones Gerenahativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y @néo de Cohesion y se deroga el Reglamento (CE) n°
1083/2006sefiala la conveniencia de los Estados Miembragldptar las medidas oportunas para garantizar el
adecuado funcionamiento de sus sistemas de gegstidntrol sefialando, entre otras medidas, la decpie
detectar y corregir las irregularidades y recup&arimportes indebidamente abonados. Asi, eludatitz25
establece que la Autoridad de Gestion se encadgria gestion y ejecucion del programa operatie| d
acuerdo con el principio de buena gestion finaacigren particular comprobara que se ha llevadaba ta
entrega de los bienes o la prestacion de los seswbjeto de cofinanciacion, que se ha efectuadimente e
gasto declarado por los beneficiarios en relacion s operaciones, y que este cumple las nofmas
comunitarias y nacionales aplicables en la materia.

urcia, segdn el

El Reglamento delegado (UE) n° 480/2014 de la ddémigse 3 de marzo de 2014 que complementa el
Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Eurgpelel Consejo establece en su articulo 9 que las
verificaciones que la autoridad de gestién haeeh a cabo con arreglo al articulo 125 del Regiamn@JE)
n°® 1303/2013 abordaran los aspectos administrativanciero, técnico y fisico de las operacionegus
corresponda. A través de las verificaciones se oolbapa que el gasto declarado es real, que loebma han
entregado o los servicios se han prestado de coitfad con la decision aprobatoria, que las sotieitude
reembolso del beneficiario son correctas y queofeyaciones y gastos cumplen las normas comusitgria
nacionales. Las verificaciones incluirdn procedittos para evitar la doble financiacion del gasto otvos
regimenes comunitarios 0 nacionales y con otro®ges de programacion. Las verificaciones incluilé
procedimientos siguientes:

ad Autonoma
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verifi

ivo archivado por la

a) verificaciones administrativas de todas lacgaoties de reembolso de los beneficiarios;
b) verificaciones sobre el terreno de operacionesretas.

El articulo 32.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noiemn General de Subvenciones establece que elafrgan
concedente comprobara la adecuada justificacida debvencion, asi como la realizacion de la atdiiy el
L cumplimiento de la finalidad que determinen la &wn@n o disfrute de la subvencion.
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El articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviemioe Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la

Region de Murcia establece que los beneficiaritanesbligados a justificar ante el 6rgano concexlenen su
caso, ante la entidad colaboradora, la aplicaciénlod fondos percibidos a la finalidad que sirvié|d
fundamento a la concesidn de la subvencidn, errtadl y plazos establecidos en las bases reguladoras

De acuerdo con lo anterior, se hace necesariankaatacion externa, del servicio de colaboraci@sigtencid
en los procedimientos de seguimiento y de justifioa econdmica para los afic®017 y 2018. Dicha
contratacion se realizara conforme con lo dispupstoel RDL 3/2011, de 14 de noviembre, por el geq
aprueba el Texto Refundido de la Ley de ContragdSdctor Pablico (TRLCSP).

AY%J

B.- OBJETO E IDENTIFICACION DEL CONTRATO

Contrato de servicios para prestar asistenciadé@m el proceso de justificacidn econémica dedigpees y
beneficiarios de subvenciones concedidas por ldigdzion General de Empleo que se vayan a redigante
el periodo 2017-2018.

C.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

Importe neto: 139.450,00 €
IVA: 29.284,50€
Importe total: 168.734,50 €

07/10/2016 14:38:06 |

copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin el articulo 30.5 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.
m Sv autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV) 9f26cdb6-aa04-9f7¢-227672531760
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Sistema de determinacion del predtoecios unitarios, de acuerdo con lo previsto emtiglulo 302 del TRLCSP

El precio del contrato se determina de la siguierdaera:

» Para los expedientes pertenecientes a los programaserados a continuaci6@50,00 € (IVA

excluido).

- FORMAS INNOVADORAS DE INTEGRACION LABORAL (ECA-GOI).
- UNIDADES INTEGRALES DE ACTIVACION PARA EL EMPLEO

- AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
- PROGRAMA MIXTO EMPLEO Y FORMACION

- EMPLEO PUBLICO LOCAL
- UNIDADES DE APOYO

- EMPLEO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

» Para los expedientes pertenecientes al programRQA+ EMPLEO se establece un precio unitarig

600,00 §IVA excluido).

Anualidad 2017

COSTE NUMERO
INDIVIDUAL DE
TIPO DE ROCEDIMIENTO COSTE SIN IVA COSTE + IVA
POR EXPEDIENT
EXPEDIENTE ES
JUSTIFICACION 85 21.250 € 25.712,50 €
ECONOMICA (GENERAL)
EXPEDIENTE FSE, POEJ 250,00 € 77 19.250 € 23.292,50 €
Y MEYSS
209 52.250 € 63.222,50 €
JUSTIFICACION
ECONOMICA 600 € 2 1.200 € 1.452,00 €
( LORCA + EMPLEO)
TOTAL 373 93.950 € 113.679,50 €
Anualidad 2018
COSTE .
NUMERO DE
INDIVIDUAL COSTE SIN
TIPO DE PROCEDIMIENTO EXPEDIENTE COSTE + IVA
POR S IVA
EXPEDIENTE
JUSTIFICACION 67 16.750 € 20.267,50 €
ECONOMICA (GENERAL)
EXPEDIENTE FSE, POEJ 250,00 € 58 14.500 € 17.545,00 €
Y MEYSS 57 14.250 € 17.242,50 €
TOTAL 182 45,500 € 55.055,00 €

D de
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D.- CREDITO
Concepto presupuestario Distribuciéon en anualidades:
57.02.00.322A.227.06 ANUALIDAD 2017: 113.679,50 € IVA incluido

Proyecto de inversion y Financiacion

ANUALIDAD 2018: 55.055,00 € IVA incluido
El proyecto presupuestario 44817 ¢
cofinanciado al 80% por el FSE a través
Programa Operativo Regién de Murcia 20
2020.

El proyecto presupuestario 44818 ¢
cofinanciado al 80% por el FSE a través
Programa Operativo de Empleo Juvenil.

El proyecto presupuestario 33673 ¢
financiado al 100% por el Ministerio
Empleo y Seguridad Social.

E.- PLAZO DE EJECUCION Y PRORROGA

El periodo de contratacion se establece en 21 mestesdo previsto su inicio el 1 de enero de 2017.

Se prevé la posibilidad de autorizar la préarogue proceda siempre y cuando se solicite ést
anterioridad a la finalizacion del periodo de e@@én, siendo el plazo de ésta de de 21 meses a

desde la finalizacidn del contrato

F.- REVISION PERIODICAY PREDETERMINADA DE PRECIOS

No procedeaplicar revisidn de precios de este contrato, aloaso de prérroga, en virtud del articul
del TRLCSP, aprobado por Real Decreto Legislati2®B1, de 14 de noviembre, en su redaccion dac
la Disposicion final tercera, apartado 3, de la R&0L5, de 30 de marzo, de desindexacién de la eco
espaniola.

G.- PLAZO DE GARANTIA

De acuerdo con lo establecido en los articulosy22@7 de la TRLCSP, se establece un plazo de da
de seis meses desde la entrega de los informestides, transcurrido el cual sin objeciones poitgae
la Administracion, salvo los supuestos en que &bkezca otro plazo en la TRLCSP o en otras nor|
quedara extinguida la responsabilidad del contaatis

rant

mas,

H.- GARANTIAS

PROVISIONAL DEFINITIVA
De acuerdo con lo establecido en el articulo 1| Su cuantia seré igual al 5 % del presupuesto b=
del TRLCSP, los licitadores no deberan const] licitacion, IVA excluido. Art. 95.3 del TRLCSP,
garantia provisional.

se d

|.- FORMA DE PAGO

Todos los informes definitivos:

-La entrega de los informes definitivos correspentis a 2017 deberan ser entregados al Se
Regional de Empleo y Formacion antes del 15 deenawie de 2017.

-La entrega de los informes definitivos correspentiis a 2018 se hara efectiva antes del 1 de eatle!
2018.

El pago de los servicios objeto del contrato seteégd con caracter anual, una vez conformad

VICIO

Dr

ala

correspondiente factura por el responsable delratony emitida la consiguiente certificacion de (¢

jue
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dichos servicios se han presentado en los térmispecificados tanto en el pliego de claus
administrativas particulares como en el pliego @sgipciones técnicas particulares

ulas

J.- LUGAR DE PRESENTACION DE LAS FACTURAS E IDENTIF ICACION DE ORGANOS.

Registro administrativo de presentaci@ficina Corporativa de Atencién al Ciudadano, deh&i
Regional de Empleo y Formacion, sito en Murcia,aéudfante Don Juan Manuel, 14, bajo, ante cual
unidad integrada en el Sistema Unificado de ®egide la Administracion Regional o ante un r
administrativo en los términos del articulo 38al&éy 30/1992, de 26 de noviembre.

En caso de factura electronica, la Plataforma FA@ERto General de Entrada de Facturas Electroro
la Secredria de Estado de Administraciones Publicas delidiro de Hacienda y Administracio
Publicas en el enlackttp//www.facturae.gob.es

Identificacion de 6rganos

Organo competente en materia de contabilidad mibliitervencion General de la Comunidsaténom:

de la Region de Murcia. CODIGO DIR3: A14003281

Organo de contratacion:. Servicio Regional de EmplEormacion, CODIGO DIR3: A 14013892 S.E.F.

Organo destinatario, encargado de su tramitaciéareBaria General Técnica del Servicio Region
Empleo y Formacion, CODIGO DIR3: A 14013892 - S.E.F

La consulta del listado actualizado de dichos CADSGen el momento de expedicion de la factu
puede efectuar en la pagiwavw.administracionelectronica.gob.es

S-

al de

K.- CRITERIOS DE SOLVENCIA

REQUISITOS DE ADMISION QUE HAN DE CUMPLIR LOS LICIT ADORES.

Solvencia econdmica y financiera
Se exigira acreditar esta solvencia aportandalaesite informacion y documentacion:

a) Cifra anual de negocios a nivel global, o bi#fra@nual de negocios en el ambito al que sereefé
contrato, en los tres ultimos afios, por importealigu superior al precio del contrato. Es decir
168.734,50 €.

de

El volumen anual de negocios del licitador o caagticse acreditara por medio de sus cuentas anuales

aprobadas y depositadas en el Registro Mercairgil esnpresario estuviera inscrito en dicho regjsgren

caso contrario por las depositadas en el regidimaloen que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercaatiteditaran su volumen anual de negocios mediaste s

libros de inventarios y cuentas anuales legalizpdo®! Registro Mercantil.

b) De manera alternativa, justificante de la erisige de un seguro de indemnizacion por riesgos

profesionales por importe no inferior al valor estdo del contrato, aportando el compromiso d

e Su

renovacion o prorroga (en su caso) que garanticeagltenimiento de su cobertura durante toda la

ejecucion del contratBe exigird acreditar esta solvencia aportando tpiesite informacion
documentacion:

Solvencia técnica

Los empresarios deberan aportar una relacion dedbsjos realizados en servicios de igual o si
naturaleza que los que constituyen el objeto defrato, en los cinco afios anteriores y por valoali@
superior al valor del presupuesto base de licita¢l68.734,50 €).

Como compromiso adicional, se requerird que elomsgble del equipo de trabajo tenga una titulg
superior (licenciado en ciencias econémicas/empedss/administracion de empresas ADE) y cuente
experiencia en trabajos de revision de justifica@@ondmica igual o superior a 5 afios, acredité
mediante el titulo correspondiente y el Curriculitae.

y

nila

cion
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En el caso de que la empresa adjudicataria rermsustituya al responsable del equipo de trabaj Ip
prestacion del servicio, el nuevo personal debaréir todos los requisitos anteriores.

je2)

Este compromiso del licitador, se considerara gpreetcaracter de obligacion eseneidbs efectos de
dispuesto en el articulo 223.g. del TRLCSP.

L.- CRITERIOS DE VALORACION DE OFERTAS
El contrato se adjudicara mediante procedimienttE&B O previsto y regulado por los articulos 157 y
siguientes del TRLCSP, tomando como base de criteriadjudicacion la oferta econdmicamente mas
ventajosa. El precio.

M.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO
El régimen de penalidades se regira conforme astabkecido en el Texto Refundido de la Ley|de
Contratos del Sector Publico.
El retraso en la devolucion de los informes praviales de revision de justificacion econémica vy |del
informe final de actuaciones, supondra una peradinade 0,20 euros por cada 1.000 euros del precio
del contrato por cada dia que se retrase su erdregatar desde los 35 dias posteriores a lagentte
los expedientes por el SEF y de conformidad catidpuesto por el articulo 212 del TRLCSP.

En el supuesto de que, de la revision de la doctaoiém aportada inicialmente por la entidad
beneficiaria, se derive la necesidad de que la esapradjudicataria elabore requerimiento | de
documentacion, previo a la emision del informe wiownal, conforme a lo establecido en el articiég 7
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimeidido de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, el plazo ded3&s quedara en suspenso hasta la remision (de la
documentacion solicitada por parte del beneficiario
La no realizacién de las actuaciones estipuladas;gusas imputables a la empresa contratada, dudgon
la resolucion del contrato.

1/2007, de 22 de junio.

07/10/2016 14:38:06 |

N.- PARAMETROS PARA APRECIAR EL CARACTER ANORMAL O
DESPROPORCIONADO DE LAS OFERTAS ECONOMICAS.

Para considerar que la oferta no puede ser cumpljalar tanto, considerarla anormal o desprojpmads
se estard a los efectos previstos en el articuko21&el TRLCSP y para su apreciacion se aplica
previsto en el articulo 85 del Reglamento GeneealadLey de los contratos de las Administracic
Publicas.

N.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
278.900,0C€ excluido IVA.

O.- DIRECTOR DE LOS TRABAJOS

El trabajo se realizara bajo la supervision deliser Regional de Empleo y Formacion (SEF) d
Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y Emgle la Comunidad Auténoma de la Regior
Murcia, através de un responsable, el Jefe de Servicio aded®acion y Gestion del Fondo Soq
Europeo, nombrado al efecto, para el control y isgignto de la ejecucion del trabajo conforme
estrictamente contratado.

pia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin el articulo 30.5 de la L
“m S autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV) 9f26cdb6-aa04-9f7¢-227672531760
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El responsable del contrato sera la Jefa de Serd&iCoordinacion y Gestion del Fondo Social Eusgpe
pudiendodelegar sus funciones en una persona de su eddigonas, podra incorporar al proye

durante su realizacion a las personas que estiogsaigas para verificar y evalutadas las actuacione
Su cargo.

Asimismo, la empresa adjudicataria deberd desigiamenos, un coordinador técnico o respons
perteneciente a su plantilla, que sera el intatiwccon quien se relacionara Unicamente la en
contratante, el SEF.

P.- PROGRAMA DE TRABAJO
No se establece, desarrollandose los trabajos segéstablece en el Pliego de Prescripciones Bé&cni¢

Q.- SUBCONTRATACION
No se admiten.. |

R.- ADMISIBILIDAD DE VARIANTES
De conformidad con el articulo 147 del Real Dectefgislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Cordrdgd Sector Publico, no se admitirdn variantes.

S.- MODIFICACION DEL CONTRATO

De conformidad con el apartado sexto de la Disposigdicional decimoctava de la Ley 1/2016, de 5
febrero, de Presupuestos Generales de la ComuAiitddoma de la Regidon de Murcia para el ejer(
2016, el presente contrato podra ser objeto de fioacion, para posibilitar el objetivo de estalali
presupuestaria,educiendo el volumen de obligaciones, en el sentidodisminuir el nimero (¢
expedientes objeto del contrato, con la finalidadeatlucir el precio del contrato hasta un 2% yisiglo
el procedimiento previsto con caracter generall@mtizulo 106 deReal Decreto Legislativo 3/2011,
14 de noviembre, por el que se aprueba el TextorRRefo de la Ley de Contratos del Sector Publico.

T.- LUGAR DE PUBLICACION DE LA LICITACION
El anuncio de convocatoria de esta licitacion getdlicado en el DOUE y en BOE, de conformidad [con
lo preceptuado por el articulo 142 TRLCSP.

Asimismo, sera publicado en el perfil de contradaid la Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turig
Empleo, Servicio Regional de Empleo y Formacidtp{//www.carm.es procediéndse una ve
publicado el mismo a insertar este Pliego de ClagsAdministrativas Particulares, asi como el Plidg
Prescripciones Técnicas, en el referido perfil dietratante a los efectos del derecho de informaaiting
licitadores previsto en el articulo 158 TRLCSP.

U- IMPORTE MAXIMO DE LOS ANUNCIOS DE LICITACION
11000 €
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PA RA CONTRATACION
DE SERVICIOS POR PROCEDIMIENTO ABIERTO.

1.- OBJETO DEL CONTRATO Y NECESIDADES ADMINISTRATIV AS A SATISFACER.

1.1.- Sera objeto de este contrato la ejecuciosateicio descrito en el apartado B de la hojaated
bésicos que se incluye como Anexo | al presenégoli

1.2.- Tendr& caracter contractual, ademas del pegdiego de Clausulas Administrativas Particdare
el Pliego de Prescripciones Técnicas.

2.- ORGANO DE CONTRATACION.

El érgano de contratacidén es el Director GenerbiSgevicio Regional de Empleo y Formacion (SEF),
organismo auténomo administrativo dependiente deolasejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y
Empleo de la Comunidad Autbnoma de la Regién decisluque fue creado por la ley 9/2002, de 11 de
noviembre, de Creacion del Servicio Regional de |[Emgy Formacion (BORM n° 276, de 28 de

noviembre).

, de 22 de junio.
n (CSV) 9f26cdb6-aa04-9f7¢-227672531760

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacién a realizar se califica comat@to de servicios de caracter administrativo, de
conformidad con lo establecido en los articuloy I® del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refund&lta Ley de Contratos del Sector Publico (en
adelante TRLCSP), modificado en parte por la Lef2QTh de a quedando sometida a dicha ley, al
Reglamento General de la Ley de Contratos de lasifstraciones Publicas (RG 6 RGLCAP),
aprobado por Real Decreto 1098/2001, en tantorgantiigente, y por el Real Decreto 817/2009 de 8 de
mayo, por el que se desarrolla parcialmente la3@2007 de 30 de octubre de contratos del Sector
Publico. Supletoriamente se regira por las restamtemas de derecho administrativo y en su defecto,
por las normas de derecho privado.

urcia, segdn el

Asimismo, seran de aplicacion las demas dispogsiestatales que regulan la contratacion del
sector publico, y las dictadas por la ComunidaddAoina de la Region de Murcia, en el marco de sus
respectivas competencias.

ad Autonoma
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verifi

ivo archivado por la

3.2.- Tendran caracter contractual el Pliego dedApeiones Técnicas, asi como la mejora del dontra
presentado en la oferta del adjudicatario y elgmesPliego de Clausulas Administrativas Partiegtar
por todo ello, dichos documentos deberan ser fion@or el adjudicatario, en prueba de conformidad,

el acto mismo de la formalizacién del contrato.cBeo de discrepancia entre el contenido del Pliego
Prescripciones Técnicas y el del Pliego de Class@iiministrativas Particulares, prevalecera éste
ultimo. La ignorancia o desconocimiento en relacidm ellos no eximira al contratista del
cumplimiento de lo en ellos prevenido.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

4.1.- Podran contratar con la Administracion lasqaas naturales o juridicas, espafiolas o extsanjer
que, teniendo plena capacidad de obrar, no senhatlmprendidas en alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo spi@odra acreditar por cualquiera de los medios
establecidos en el articulo 73 del TRLCSP.

P = Firmante: NICOLAS CARRILERO, MARIA DE LA PAZ
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Las empresas deberan ser personas fisicas @d@sricliya finalidad o actividad tenga relacion
directa con el objeto del contrato, segin resudtesus respectivos estatutos o reglas fundaciopales
dispongan de una organizacién con elementos péesgnenateriales suficientes para la debida ejéouci
del contrato.

Las empresas extranjeras para poder contrataadsnhinistracion deberan cumplir los requisitos que
establecen los articulos 55 y 58 del TRLCSP, seggintrate de empresas no comunitarias o
comunitarias, respectivamente.

Ademds habran de tener en cuenta lo dispuestoseartizulos 84 y 146.1.b) y ¢) del TRLCSP, en
relacion con la acreditacion del requisito de @lzstion y con la declaracion responsable de narest
incursas en prohibicion para contratar con la Adstiacion, (articulo 73.2 del TRLCSP). No sera
exigible la clasificacion a los empresarios no @sfes de Estados miembros de la Union Europea,
segun el articulo 73.2 del TRLCSP, ya concurragoatrato aisladamente o integrados en una unién,
sin perjuicio de la obligacion de acreditar su enbia.

Las empresas de Estados no pertenecientes a lan Buiopea deberan tener abierta sucursal en
Espafia, con designacion de apoderados o repressnfmra sus operaciones, y estar inscritas en el
Registro Mercantil, como establece el articulo 85T(RLCSP.

A tenor de lo establecido en el articulo 146.1.e) TRLCSP, a la proposicién de las empresas
extranjeras se debe acompafiar declaracion de gsmatéa jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales
espafoles de cualquier orden, para todas las imgake que de modo directo o indirecto, pudieran
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, uagrof jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponderles.

Los documentos deberan presentarse traducidostallaao.

4.2.- La Administracion podra contratar con uniote®mporales de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto, sin que sea necesariarhaafizacion de las mismas en escritura publica
hasta que se haya efectuado la adjudicacion assu fa

Dichos empresarios quedaran obligados solidarisaremtie la Administracién y deberan nombrar un
representante o apoderado Unico de la union coerrpsdiastantes para ejercitar los derechos y
cumplir las obligaciones que del contrato se derivasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la
existencia de poderes mancomunados que puedamok@sgempresas para cobros y pagos de cuantia
significativa, de conformidad con el articulo 59LTFSP.

4.3.- Ademés de los requisitos resefiados, losdicies deberan acreditar su solvencia econémica,
financiera y técnica o profesional o, en su casoptrespondiente clasificacion conforme a lo [@tevi
en el apartad® del Anexo | del presente Pliego.

4.4.-Al margen de acreditar la solvencia por los meditss indicados, los licitadores deberan asumir el
compromiso de adscribir a la ejecucién del conti@gamedios personales y materiales suficientes par
llevarla a cabo adecuadamente, conforme a lo poesisla clausula 14 del presente pliego, debeman s
detalladas en su oferta, considerandose obligasiéncial en los términos regulados en el articud ¥
con los efectos previstos en el articulo 223 nfilh@s del TRLCSP.

4.4.- No podran concurrir a la licitacion aquekaspresas que hubieren participado en la elabordeion
las especificaciones técnicas a que se refiersesépte contrato, siempre que dicha participacitula
provocar restricciones a la libre concurrencia moser un trato privilegiado con respecto al restdad
empresas licitadoras.

UNION EURDPEA
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4.5.- Las empresas que concurran a esta licitawidhabran concurrido y obtenido subvencion al
amparo de los programas de subvencion que seato agjeevision conforme al presente pliego, ni
haber prestado servicio a entidades beneficiagagdichas Ordenes. De igual forma, las empresas
licitadoras y el personal dependiente de las misques realice el trabajo, no ostentara ni habran
ostentado representacion alguna, ni podra tendicipacion en entidades beneficiarias de las
subvenciones citadas, ni realizar en ellas ninqaotevidad retribuida por concepto alguno, ni ser
miembros de sus 6rganos de direccion y/o gobiagresentara declaracién responsable acreditativa
del cumplimiento de los requisitos consignadosl epartado anterior.

4.6.- Los que contraten con la Administracion, padnacerlo por si, o mediante la representacion de
personas debidamente facultadas para ello.

5.- PRESUPUESTO DE LICITACION.

El presupuesto base de licitacion es el que figaral apartad® del Anexo | del presente Pliego,
donde se especifica, asimismo, como partida indbpete el Impuesto sobre el Valor Afiadido que
grava la ejecucion de los trabajos, de acuerdol@atispuesto en el articulo 87 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el geeaprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP).

En cumplimiento de lo establecido en los artic@d02 del TRLCSP y 197 del Reglamento de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, oo por R.D. 1098/2001, de 12 de octubre (en
adelante RCAP), en el mismo apart&iole la hoja de datos basicos queda consignadsteirs de
determinacion del precio.

Esta contratacion al ser financiada con Fondosopeos,segun figura en el apartadodel Anexo |

del presente Pliegse sometera a las disposiciones del Tratado déngn Europea y a los actos
fijados en virtud del mismo y sera coherente canaletividades, politicas y prioridades comunitarias
de conformidad con lo dispuesto en el Reglamenk) (€1303/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el questablecen disposiciones comunes relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo 8SbEiuropeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Bpeo Maritimo y de la Pesca y por el que se
establecen disposiciones generales relativas aldBoBuropeo de desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al FondooReo Maritimo y de la Pesca y se deroga el
Reglamento (CE) n°1083/2006, del Consejo.

El presupuesto maximo de licitacion para la totalide la prestacion asciende a 139.450,00 € mas el
21% de L.V.A. correspondiente que sera de 29.284;50ascendiendo por tanto el presupuesto
maximo, con IVA incluido, a la cantidad d€8.734,50 €¢l cual comprendera la realizacion de las
actuaciones por anualidades detalladdasiguientes tablas:

2017

DENOMINACION N° COSTE IVAAL
EXP  SINIVA 21%

TOTAL

PROGRAMA MIXTO EMPLEO Y 97 24.250€ 5.092,5€ 29.342,5€
FORMACION

AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO 90 22.500€ 4.725€ 27.225€
LOCAL

UNIDADES DE APOYO EN CENTROS 20 5.000€ 1.050€ 6.050€
ESPECIALES

UNION EUROPEA
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EMPLEO PUBLICO LOCAL 119 29.750€ 6.247,5€ 35.997,5€
LORCA + EMPLEO 2 1.200€ 252€ 1.452€
EMPLEO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE 10 2.500€ 525€ 3.025€
LUCRO
ECA-GOIL 18 4.500€ 945€ 5.445€
UNIDADES INTEGRALES DE ACTIVACION 17 4.250€ 892,5€ 5.142,5€
PARA EL EMPLEO
TOTAL POR CADA ANO 373 93.950€ 19.729,5€ 11.3679,5€
2018

DENOMINACION N° COSTE IVAAL TOTAL

EXP SIN 21%

IVA

PROGRAMA MIXO EMPLEO Y FORMACION 15 3.750€ 787,5€ 4.537,50€
AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 44 11.000€ 2.310€ 13.310€
UNIDADES DE APOYO EN CENTROS ESPECIALES 10 2.500 € 525 € 3.025€
EMPLEO PUBLICO LOCAL 93 23.250€ 4.882,5€ 28.132,50€

LORCA + EMPLEO
EMPLEO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

ECA-GOIL 20 5.000€ 1.050€ 6.050 €
UNIDADES INTEGRALES DE ACTIVACION PARA

EL EMPLEO

TOTAL POR CADA ANO 182 45.500€ 9.555€ 55.055€

Segun se prevé en estos momentos de acuerdo armia expedientes pendientes de revision
procedentes de ejercicios anteriores y de aqueltos de los que esta prevista la presentaciomde s
correspondiente justificacion econdémica en el perid017-2018, el nimero maximo de unidades a
revisar se refleja en el cuadro anterior, del qsilta el presupuesto méaximo, distinguiéndolo por
afios en los que se realizard la revision. No otistan funcién de las necesidades de control de
seguimiento que se precisen en cada anualidadrFep8#a modificar las previsiones anuales sin que
en ningun caso pueda superarse el importe de adpidn del contrato.

Cada expediente comprende los informes provisignalefinitivo de las acciones objeto de
justificacion econdmica, las listas de verifica@srde expedientes cofinanciados por el FSE, en su
caso, mas el asesoramiento necesario a las ergidaddadas en el proceso de alegaciones, siempre
canalizado este asesoramiento a través o con ooieotd del Servicio Regional de Empleo vy
Formacion.

Los informes provisionales y definitivos deberamitegse en formato papel, debidamente firmado,
numerado, encuadernado y con su correspondiente yeén formato electronico.

A todos los efectos se entendera que las ofertatapdirmas concurrentes comprenden, no sélo el
precio del contrato anteriormente especificadog simalquier otro tributo o exaccidén establecida, o
que se pueda establecer a favor del Estado, Coatuidtonoma o Entidades Locales, excepto el
Impuesto sobre el Valor Afiadido, que seréa repetowtomo partida independiente.

TIPO DE COSTE POR | NUMERO DE COSTE IVAAL COSTE
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PROCEDIMIENTO | EXPEDIENTE |EXPEDIENTES | SIN IVA 21% TOTAL
PROCEDIMIENTO
—JUSTIFICACION
ECONOMICA
EXPEDIENTE FSE{ 250,00 € 553 | 19925004 2908250 167,282 50
POEJ
Y MEYSS
(GENERAL)
PROCEDIMIENTO
—JUSTIFICACION
ECONOMICA 600,00 € 2 1.200,00€  252€ 1.452,00|€
(LORCA +
EMPLEO)
139.450,00 29.284,50| 168.734,50 €
TOTAL € €

6.- EXISTENCIA DE CREDITO.

6.1.- En el apartad® de la hoja de datos basicos queda constancia @gidéencia de crédito

suficiente para atender los gastos derivados desjégucion del contrato, su consignacion
presupuestaria, su financiacion y la distribuciongnualidades, en su caso.

6.2.- Cuando el contrato se formalice en ejercamterior al de la iniciacion de la ejecucién, la
adjudicacién queda sometida a la existencia deitorétlecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas del contrato en el ejeraoivespondiente.

presupuestarias que se relaciona:

PRESUPUESTO ANO 2017

6.3.- El gasto se imputara a los presupuestos d& 302018, en las cantidades y partidas

IMPORTE IMPORTE
PARTIDA PRESUPUESTARIA N2 PROYECTO | o ponible) TOTAL
P (con IVA al 21%)
57.02.00.322A.227.06 44817 (PO FSE) [22.450 € 27.164,50 €
57.02.00.322A.227.06 44818 (POEJ) [19.250 € 23.292.50 €
57.02.00.322A.227.06 33673 (MEYSS) [52.250 € 63.222,50 €
TOTAL 93.950 € 113.679,50 €
PRESUPUESTO ANO 2018
IMPORTE
PARTIDA PRESUPUESTARIA N.c PROYECTO '('l\)";(g?r:'zomble) TOTAL
P (con IVA al 21%)
57.02.00.322A.227.06 44817 (PO FSE) | 16.750 € 206068
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57.02.00.322A.227.06 44818 (POEJ) 14.500 € 17.946,0
57.02.00.322A.227.06 33673 (MEYSS) 14.250 € 1732012,
TOTAL 45.500 € 55.055,00 €

Al ejecutarse el contrato con fecha 1 de enero d®27, debera hacerse mediantramitacion
anticipada del gasto

La imputacion del gasto a los tres proyectos presstarios mencionados se ha hecho de modo
proporcional al nimero y coste por expediente idolen cada una de ellas, mediante las tablas por
anualidades que figuran en el apart@ddel Anexo | del presente Pliego

7.- PLAZO DE EJECUCION Y PRORROGA. LUGAR DE EJECUCI ON

7.1.- El plazo de ejecucion, que no superara etdipstablecido en el articulo 303.1 del TRLCSP, as
como la eventual prérroga figura en el apartaadtel Anexo | del presente Pliego.

7.2.- Los trabajos seran ejecutados conforme stébkecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas.
8.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

8.1.- La adjudicacion se efectuara por procediriabierto, regulado en los articulos 157 y sige®nt
del TRLCSR que determinaran la oferta economicamente masjesat a tenor de los articulos 138.2
y 150 del TRLCSP, con un unico criterio de adjudiéa que serd necesariamente el del precio méas
bajo tal y como se especifica en el apartadte| Anexo | del presente Pliego.

8.2.- La renuncia a la celebracion del contratol aesistimiento del procedimiento solo podran
acordarse por el 6rgano de contratacion antes dadjadicacion. De darse alguna de estas
circunstancias, se estara a lo dispuesto en eliartl55 del TRLCSP.

9.- PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

9.1.- La convocatoria a la licitacion con los datoscernientes a esta contratacion se publicagl en
lugar o lugares que se indican en el aparfadel Anexo | del presente Pliego.

9.2.- Las proposiciones se presentaran Unicamantel dugar indicado en el anuncio oficial de

convocatoria a la licitacion y dentro del plazoaadio en el mismo, en concreto en el registro del
organo de contratacion ubicado en la Oficina Cafdea de Atencion al Ciudadano del Servicio

Regional de Empleo y Formacién, sito en Murcia, dvthfante Don Juan Manuel, 14, bajo. En la
cubierta de cada sobre figuraran el siguiente tgxt® informacion siguiente: el contrato a que se
concurre, nombre y apellidos o razén social defalior, asi como su direccion, teléfono y fax y

direccién de correo electrénico, de disponer desetbdo ello de forma legible. Los sobres haben d
ir firmados por el licitador o persona que lo reygrge. En el interior de cada sobre se hara comstar

hoja independiente, su contenido enunciado nunmente.

También podran remitirse por correo, siempre quesdique la fecha de imposicién del envio en la
oficina de Correos y se anuncie al 6rgano de c@amitan la remision de la oferta mediante telex,dax
telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia odoa requisitos no seran admitidas las
proposiciones si son recibidas con posterioridda f2cha de terminacién del plazo sefalado en el
anuncio. No obstante transcurridos diez dias nasieacontar desde el siguiente al dia en queZanal
el plazo para presentar las proposiciones sin babexcibido las enviadas por correo, no seran
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admitidas en ningun caso, de conformidad con labéstido en el articulo 80.4 del Reglamento de la
Ley de los Contratos de las Administraciones Péblic

La documentacidén que contengan las proposicionpsesentaran en original o fotocopia compulsada
por alguna Administracion Publica o por fe publicdarial, excepto la garantia provisional, en |oca
que se presentara siempre en documento original.

9.3.- Las proposiciones y la documentacién comphtania se presentaran, en la forma indicada en los
apartados siguientes, en el lugar y plazo sefiala@banuncio de licitacion.

La falta de presentacion de los documentos reladmmpodra determinar la no apertura de la praposic
economica y la exclusion del proponente.

Una vez gque sea adjudicado el contrato y que htgascurrido los plazos para la interposicién de
recursos sin haberlos interpuesto, la documentagitm acompafa a las proposiciones quedara a
disposicion de los interesados. Si éstos no retiiaocumentacion en los tres meses siguientefeehia

en que se les notifique la adjudicacion, la Admiag@dn no estara obligada a seguirla custodiando.

10.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

10.1.- Las proposiciones constaran de 2 sobresduer y firmados por el licitador o persona que lo
represente, en los que se indicara el nimero geldéante, el objeto del contrato, nombre y apedlido
0 razén social del licitador y su direccidn, tefédpfax y direccién de correo electronico, de diggro
de ellos, todo ello de forma legible. En el intede cada sobre se hara constar en hoja indepémdien
su contenido enunciado numéricamente de la docaeiéntque mas adelante se especifica.

10.2.- Los licitadores habran de presentar susopitipnes referidas a la totalidad del objeto detrato,
presentando sélo una oferta en relacion con el midm oferta debera incluir la informacion que se
solicita en los apartados siguientes, y opcionaleneaquélla que considere el licitador. La
Administracion se reserva el derecho a exigir angpresa que estime oportuno, documentacion que
acredite la veracidad de la informacion presentad#a oferta o bien informacién adicional sobre el
contenido de la misma, estando la empresa obligadla.

10.3.- El empresario que haya presentado ofertaniém temporal con otros empresarios no podra, a su
vez, presentar oferta individualmente, ni figurangs de una unién temporal participante en kadidn.
El incumplimiento de esta prohibicion dara lugéa ao admision de todas las ofertas por €l suscrita

11.- DOCUMENTACION QUE HA DE ACOMPANAR A LAS PROPUE STAS.

Las ofertas se presentaran acompafadas de larggdimcumentacion, que deberé detallarse
en una relacion suscrita por el representante emfaesa interesada.

11.1.- SOBRE NUMERO 1:Documentacion de capacidad y solvencia. Contendrigaiy
exclusivamente los siguientes documentos:

DOCUMENTACION GENERAL DELAS EMPRESAS.ICITADORAS:

a) Declaracion responsable del licitadorindicando que cumple las condiciones establecidas
legalmente para contratar con la Administraciéopg los requisitos que establece el articulo 146.1
del TRLCSP, en el momento de finalizacion del plad® presentacion de proposiciones,

comprometiéndose a aportar la documentacion aateditde ello cuando sea requerido por la

Administracion.
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La declaracion deber& contener, ademas, expresatasrdiguientes circunstancias:

Que la empresa no se encuentra incursa en ladjmiohies para contratar previstas en
el articulo 60 del TRLCSP y que se halla al cotdatel cumplimiento de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social impuestas por las disfes vigentes. A tal efecto los licitadores padra
autorizar al 6rgano de contratacion para que obtdada Administracion certificante la informacigure
acredite que cumple las circunstancias indicadas.

Que no forma parte de sus Organos de Gobierno amstracion, persona alguna de
aquellas a que se refiere la Ley 5/1994, de 1 dstagdel Estatuto Regional de la Actividad Pdditic

Cuando se trate de empresas de Estados miembladJd@n Europea y esta posibilidad esté prevista
en la legislacion del Estado respectivo, podratause por declaracion responsable, otorgada wamde
autoridad judicial.

A tal efecto, debera utilizar el modelo contenidoet Anexo Il del presente Pliegba declaracion
debera ir debidamente firmada por el licitador @éasona que lo representante legalmenien el
caso de U.T.E por cada uno de los representanteetagqgompongan. No obstante, si algun licitador
no presentara la declaracién responsable siguiehdoodelo incluido en el Pliego o la misma
presentara defectos u omisiones subsanables, lanthacion concedera al licitador un plazo de
subsanacion no superior a tres dias habiles.

Si varios empresarios acuden a la licitacion ctuygihdo una unién temporal, cada uno de ellos deber
acreditar su personalidad y capacidad, indicanslmdonbres y circunstancias de los empresariosaque |
suscriban, la participacién de cada uno de elkis;amo el compromiso de constituirse formalmente e
union temporal de empresas en caso de resultatieatarios del contrato, segun modelo que figura en
Anexo IV del presente Pliego y la designacion deepnesentante o apoderado Unico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos gliclas obligaciones que del contrato se derivastdn

la extincion del mismo, sin perjuicio de la exisiande poderes mancomunados que puedan otorgar las
empresas para cobros y pagos de cuantia signvéicaths empresarios que estén interesados en formar
las uniones de empresarios podran darse de al&l Begistro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado, que especificara estanstancia.

La declaracion debera ir debidamente firmada pdiicgador o la persona que lo representante
legalmente, y en el caso de U.T.E por cada unosiepresentantes que la compongan.

En su caso, declaracion relativa a empresas vithasl® pertenecientes a un mismo grupo de
empresas: A los efectos previstos en el articuld86RGLC, en la que relacionaran aquellas otras
empresas del grupo, entendiendo por tales las gumneuentren en alguno de los supuestos del
articulo 42 del Codigo de Comercio, que han preskenproposiciones a la licitacion o, en su lugar,

manifestaran expresamente que no se presentansmopes por otras empresas del grupo. segun
modelo que figura en Anexo lll. del presente Pliego

Por aplicacion de lo establecido en el articulo.44f| TRLCSP, introducido por el articulo 44 de la
Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a Ipserdedores y su internacionalizacion, el licitador
a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicaciéncdntrato, deberd acreditar, previamente a la
adjudicacion, la posesion y validez de los docupgemnte capacidad y solvencia, a que la presente
declaracion se refiere, exigidos en el articulo.14fl TRLCSP, que se indican en el apartdddel
Anexo | del presente Pliego.

En caso de que la documentacion mencionada senfgeéseompleta o con defectos subsanables, se
concederd al licitador un plazo de tres dias pasubsanacion.
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DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SOLVENCIA DE LAS EMPRESASLICITADORAS,
se acreditard segun lo dispuesto en el apaKadiel Anexo |, del presente Pliego:

b) Solvencia técnica o profesional (Art. 78 TRLCSP)

¢) Solvencia economica y financiera (Art. 75 TRLCSP wdificado por el art. 12 del Real Decreto-
ley 10/2015, de 11 de septiembre)

d) Si varios empresarios acuden a la licitacionstimyendo una unién temporal, en caso de resultar
adjudicatarios del contrato, deberan designar presentante o apoderado Unico de la unién con g@der
bastantes para ejercitar los derechos y cumpliokdigaciones que del contrato se deriven hasta la
extincion del mismo, sin perjuicio de la existend& poderes mancomunados que puedan otorgar las
empresas para cobros y pagos de cuantia significati

e) Una direccion de correo electronico y fax doafdetuar notificaciones.

En caso de que la documentacion mencionada senfgeéseompleta o con defectos subsanables, se
concederd al licitador un plazo de tres dias paisubsanacion.

11.2.-SOBRE NUMERO 2:0FERTA ECONOMICA Y CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA
AUTOMATICA.

En este sobre los licitadores deberan incluir leudwentacion justificativa de los criterios eval@sbl
de forma automatica por aplicacion de formulas figiera en el apartadd. del Anexo | de este
Pliego.

La oferta econdmica ha de ajustarse al modeloigueafen el Anexo VIl de este Pliego.

A todos los efectos se entendera que la ofertadedion presentada comprende solo el precio del
contrato, sin incluir el importe del Impuesto sokteValor Afladido que deba ser soportado por la
Administracion, y que se indicara como partida pefaliente del precio, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 87.2 del TRLCSP.

La proposicion ira firmada por el representantalletp la empresa y en el caso de U.T.E., por el de
cada una de las empresas que la compongan.

En caso de disparidad entre la letra y el nUmeia déerta, se dard como valida la letra.

11.4 Si algun licitador no aporta la documentacion nedaf alguno de los criterios a que se refiere el
apartadd. del Anexo | del presente Pliego o la misma noienattodos los requisitos exigidos en los
péarrafos anteriores, la proposicion de dicho lilmtano sera valorada respecto del criterio de gueate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentaciomédestr suscrita en su totalidad por el licitaddr,
acompafiada de una relacion de los documentos quedean firmada por el licitador, en la que degla
bajo su responsabilidad, ser ciertos los datostagms. La Administracion se reserva la facultad de
comprobar en cualquier momento su veracidad, bites ale la adjudicacion del contrato, o bien derant
su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacion giormisma, o mediante peticion al licitador o
adjudicatario de documentacion o informes compléanieis. La falsedad o inexactitud de tales datos
provocara la desestimacion de la oferta o, ensn &aresolucion del contrato, con pérdida deatargia
constituida, asi como la exigencia de las respditsades e indemnizaciones que de tal hecho seeatferi
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En cualquier caso la incorrecta inclusion en ldye® de la documentacion relativa a los criteris d
valoracion de las ofertas incumpliendo lo previstoel presente pliego, dara lugar a la exclusién de
licitador.

12.- INFORMACION A LOS LICITADORES.

El anuncio de convocatoria de la licitacion serbBlipado en los boletines oficiales correspondientes
procediéndose una vez publicado el mismo a inseste Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y el Pliego de Prescripciones Técnarasel perfil de contratante a los efectos de
informacién a los licitadores prevista en el attbcul58 TRLCSP, pudiéndose consultar
telematicamente, en el siguiente enlabép://www.carm.es/Contratacion publica, Anuncios de

licitacion y adjudicacion. Perfil del Contratani@pnsejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y
Empleo, Servicio Regional de Empleo y Formacion.

13.- MESA DE CONTRATACION, CLASIFICACION DE LAS OFE RTAS, ADJUDICACION
DEL CONTRATO Y NOTIFICACION DE LA ADJUDICACION.

13.1.- La Mesa de Contratacion, como 6rgano déeasi® en materia de contratacion al que
hace referencia el articulo 320 del TRLCSP y canflsaciones sefialadas en el articulo 22 del Real
Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se mdsaparcialmente la LCSP, se constituird de
acuerdo con lo previsto en el articulo 36 de la Z&004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica d€tamunidad Auténoma de la Region de Murcia,
estard integrada por:

Un Presidente, que serd la Secretaria Generakdiel S

Hasta dos vocales designados por la Presidenta.

Un vocal representante de la Intervencion Generld €omunidad Autbnoma.

Un vocal Asesor juridico del Servicio Juridico 8&IF.

Un Secretario que sera un funcionario adscriteali@o de Contratacion del SEF.

Su composicion se publicara en el perfil del cdatre con una antelacién minima de siete dias con
respecto a la reunion que debe celebrar paraifecaaidn de la documentacion referida en el ahticu
146.1 del TRLCSP.

13.2.- La Mesa de Contratacion, una vez transaugiglazo de promocion de concurrencia,
calificara previamente la documentacion administaatontenida en el sobre n® 1 y examinara si
aquél contiene todo lo exigido por este Pliego ister omisiones determinantes de la exclusion. Si
observase defectos u omisiones subsanables ertdandntacion presentada concedera un plazo no
superior a tres dias hébiles para su subsanacion.

Posteriormente, se reunira dicho érgano para adeptaortuno acuerdo sobre la admisidon de los
licitadores.

13.3.- La apertura del sobre n° 2 se celebrar&lega y dia que se establezca en el anuncio
de licitacion, el cual se comunicara a los licit@socon una antelacion minima de 48 horas, en un
plazo no superior a siete dias a contar desde detuap del sobre conteniendo la documentacion
administrativa, conforme a lo dispuesto en el alwi@7.1 del R.D.817/2009, de 8 de mayo.

La Mesa de Contratacion, en el lugar, dia y hofmla€los en el anuncio haciendo publica la
licitacion, en acto publico, procedera a dar cudettas empresas excluidas y la causa de su extjusi
concediéndole al oferente o representante la fidsihide hacer en el acto, y antes de la aperwita d
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documentacidn relativa a los criterios de adjud@aevaluables de forma automatica, contenida en el
sobre n° 2, las aclaraciones pertinentes que, exasy permitan a la Mesa revisar su decision de
inadmision.

A continuacion la Secretaria de la mesa procedédpertura del sobre n° 2, de acuerdo con el
articulo 27.2 del R.D. 817/2009, de 8 de mayo, cueendra la documentacion justificativa de los
criterios objeto de baremacion que son cuantifesblediante la aplicacion de formulas, criteriqae
se refiere el apartadodel Anexo | del presente Pliego, donde se encaidafproposicion econémica de
las empresas admitidas, procediendo a continuagiéolicitar nuevamente, en su caso, los informes
técnicos de valoracion que sean precisos y quelaganen con el objeto del contrato, y que inélujr
en todo caso, la ponderacion de los criterios gueduyen en el presente pliego.

Concluida la apertura de las proposiciones, laiteata de la Mesa invitard a los licitadores
asistentes a que expongan cuantas observacioesgmas estimen oportunas en relacion con el acto
celebrado, que seran recogidas en el acta, prockdié por la mesa a las aclaraciones y
contestaciones pertinentes.

13.4.- Una vez efectuada la clasificacion de lasta$ presentadas por orden decreciente del
precio mas bajo, de acuerdo con lo establecidd arieulo 151.1 del TRLCSP, y teniendo en cueata |
previsto en el apartadodel Anexo | (articulo 152.3 TRLCSP)

13.5.- Determinada por la mesa la proposicion mas vergajmmulara al 6rgano de
contratacion la propuesta de adjudicacion razogaeaestime adecuada, que incluird en todo caso las
actas de sus reuniones y de la documentacién gkEnera sus actuaciones y, en su caso, de los
informes emitidos. Dicha propuesta no crea deredgono mientras el 6rgano de contrataciéon no
dicte la resolucion de adjudicacion.

13.6.- Segun el articulo 152.1 del TRLCSP, el daragesproporcionado o anormal de las
ofertas se apreciara de acuerdo con los paramegttablecidos reglamentariamente, por referencia al
conjunto de ofertas validas que se hayan presentatis parametros vienen establecidos el articulo
85.5 del RCAP, al que remite el apartédide la hoja de datos basicos.

Cuando se identifigue una proposicion que puedacsesiderada desproporcionada o
anormal, se dara audiencia al licitador para qyesti#ique (articulo 152.3 del TRLCSP).

La falta de contestacion a la solicitud de justifién de la valoracion de la oferta, por parte
de los licitadores cuya proposicion pueda ser demada desproporcionada o anormal, o el
reconocimiento de que su proposicion adolece @ erinconsistencia que la hagan inviable, terard |
consideracion de retirada injustificada de la psipon y se procedera a la ejecucion de la garantia
provisional, si se hubiera constituido, conforme previsto en el articulo 62 del RCAP.

Los efectos del apartado anterior también serdaptieacion cuando el licitador retira su
proposicion injustificadamente antes de la adjudira

Si el 6rgano de contratacion, considerando lafication efectuada por los licitadores y los
informes emitidos por el técnico del servicio cependiente, segun imponen los parrafos primero y
segundo del punto 3 del articulo 152 del TRLCSfinase que alguna oferta no puede ser cumplida
como consecuencia de la inclusion de valores anesma desproporcionados, la excluira de la
clasificacion y acordara la adjudicacion a la sgte proposicion, de acuerdo con el orden en que
hayan sido clasificadas.

14.- ADJUDICACION DEL CONTRATO
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14.1.- Con caracter previo a la adjudicacion, efvis® de Contratacion efectuard al licitador
propuesto para la adjudicacion del contrato el egqento de aportacion de la documentacion
prevista en los articulos 146.1 y 151.2 del TRLGSR Ultimo en relacion con los articulos 13 al 15
ambos inclusive, del RGCAP, en el plazo maximo @elias habiles, a contar desde el dia siguiente a
aquél en que hubiera recibido el requerimiento.

14.1.1.- La documentacion de capacidad y solvermiagquerir al licitador propuesto para la
adjudicacion del contrato, conforme al articulo.14fel TRLCSP es la siguiente:

a) En el caso de personas fisicas, D.N.l. no caliiica documento que reglamentariamente lo
sustituya.

b) En el caso de personas juridicas, CIF y esaritigr constitucion y, en su caso, de modificacion,
inscritas en el Registro Mercantil. Si esta ingidp no fuera preceptiva, la capacidad de obrar se
acreditara mediante la escritura o documento destitocion, acto fundacional o estatutos, e

inscripcion en el registro oficial que corresponda.

¢) Cuando se trate de personas juridicas o cuamdoraparezca en nombre de otro, se aportara la
correspondiente escritura de poder, inscrita éegistro Mercantil cuando resulte preceptivo y D.N.
del apoderado que presenta la proposicion. El poeleera estar bastanteado por el Servicio Juridico
de la Secretaria General de una de las Consej@iganismos Autbnomos o Empresas Publicas
Regionales de esta Comunidad Autbnoma.

d) Certificado acreditativo de encontrarse el diddr en posesion de la clasificacion exigida, en su
caso, en el apartado del Anexo | -Datos Basicos del Contrato. Si la e¥ep se encontrara pendiente
de clasificacion, deberéd aportar el documento #@etecd de haber presentado la correspondiente
solicitud para ello, debiendo justificar el estar gosesion de la clasificacién exigida, en el plazo
previsto para subsanacion de defectos u omisionés @ocumentacion (apartado segundo del articulo
146.1 b) del TRLCSP).

De no exigirse clasificacion, se debera acredigarsdlvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional por los medios que especificamenteeserminan en el citado apartaode la hoja de
datos basicos del contrato.

La clasificacion del empresario acreditara su suligepara la celebracién de contratos del misnmm tip
que aquellos para los que se haya obtenido, yqugreacelebracion no se exija estar en posesioa de |
misma (articulo 74.2 TRLCSP).

En el caso de que una parte de la prestacion otgttoontrato tenga que ser realizada por empresas
especializadas que cuenten con una determinadditd@bn o autorizacién profesional, la
clasificacién en el grupo correspondiente a esadiizacion, en caso de ser exigida, podra seplirs
con el compromiso del empresario de subcontratejeleucion de esta porcidon con otros empresarios
que dispongan de la habilitacion, y en su casgijfidacion necesarias, siempre que el importe de lo
que deba ser ejecutado por éstos, no exceda deldBDfrecio del contrato (articulo 65.1, segundo
parrafo TRLCSP).

En el supuesto de que concurran empresas agrupadasE, la clasificacidn se determina mediante
la acumulacion de las caracteristicas de cada entpsl asociados expresadas en sus respectivas
clasificaciones, segun establece el articulo 6@I5STRLCSP. Se exige que todas las empresas estén
clasificadas en los términos establecidos en atlgitirticulo y en el articulo 52 del RGLCAP, exoept
cuando concurran en la unidén empresarios nacignakdsanjeros no comunitarios o extranjeros
comunitarios, en cuyo caso los dos primeros delmréditar su clasificacion y los ultimos, en d&dec

de ésta, su solvencia econémica, financiera y¢éaanprofesional (articulo 59.4 del TRLCSP).
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De acuerdo con el articulo 52.2 del RGLCAP, cuaedda licitacion se exija clasificacién en un
subgrupo y un integrante de la unién temporal dasgficado en dicho subgrupo con categoria igual o
superior a la pedida, la union temporal alcanzaddsificacion exigida.

Las empresas inscritas en el Registro de Conastd# la Comunidad Autonoma de Murcia estaran
exentas de presentar la documentacion que hayaaidfiada al Registro, debiendo para ello apottar e
Certificado de inscripcién en el mencionado Regigtuna declaracion responsable de la persona con
capacidad para ello por la que se acredite laealdvigencia de los datos registrales (puedeatde
como modelo de esta declaracion el que se incluy Anexo V de este Pliego).

Asimismo, las empresas inscritas en el Registrei®fde Licitadores y Empresas Clasificadas del
Estadoprevisto en el articulo 326 del TRLCSP y reguladadiante Orden EHA/1490/2010, de 28 de
mayo, estaran exentas de presentar la documentqu@aya sido confiada al Registro, debiendo
aportar el certificado de inscripciébn en el mismaina declaracion responsable de la persona con
capacidad para ello por la que se acredite laealdvigencia de los datos registrales (puedeatde
como modelo de esta declaracién el que se incluy Anexo V de este Pliego).

No obstante, si se hubieran producido alteraci@mefos testimonios registrales, deberan aportar la
documentacion rectificadora de la anteriormentesiéqda en el Registro de Contratistas, sin pégjuic
de su obligacion de comunicar dichas modificacioméa Unidad encargada del Registro. Se podra
requerir la aportacion de la documentacion queefuecesaria para acreditar que el objeto soci de
empresa es adecuado al objeto del contrato.

Toda la documentacion a presentar por los licieesldrabra de ser documentacion original o bien
copias que tengan caracter de auténticas o conglasisanforme a la legislacion vigente en la materia
Asi mismo, los licitadores presentaran su docune@ran castellano.

e) Acreditacion de disposicion efectiva de los roediersonales exigidos al licitador en la |&rdel
Anexo |, Datos Béasicos del Contrato, del presehieg®.

f) Autorizacién al Servicio de Contratacion del Beio Regional de Empleo y Formacién, para
solicitar las certificaciones pertinentes de lagéos estatales y autonOmicos competente, acreattat
del cumplimiento de sus obligaciones tributariadeyseguridad social, cuyo modelo figura en Anexo
VI del presente Pliego.

La falta de presentacion de los documentos reladas podra determinar la exclusion del licitador.

14.1.1.1.- En caso de que el licitador presentadiotumentacion requerida dentro del plazo otorgado
pero de manera incompleta o con defectos subsana@lde dara el plazo de otros tres dias habiles
para subsanar.

14.1.1.2.- Si el licitador no subsana o si lo héwera de plazo, se entendera que ha retirado
materialmente la oferta, procediéndose a recabmidma documentacion al licitador siguiente por el
orden que hayan quedado clasificadas las ofertas.

14.1.2.- La documentacion a requerir al licitadappiesto para la adjudicacién del contrato, conéorm
al articulo 151.2 del TRLCSP es la siguiente:

a) Declaracion de alta en el Impuesto de ActividaBeonomicas en el epigrafe que se corresponda
con el objeto del contrato, cuando se haya efdotuticha alta en el ejercicio corriente, o dltimo
recibo abonado por tal concepto junto con una dmgildn responsable de no haberse dado de baja en
la matricula del citado impuesto.
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En el supuesto de exencion, Alta en dicho Impuestogl epigrafe correspondiente al objeto del
contrato, acompafiada de declaracion responsabie kiaber causado baja en el mismo.

b) Certificacion positiva vigente, expedida poréejano competente del Estado, de encontrarse al
corriente de sus obligaciones tributarias a lostefedel articulo 60.1.d) del TRLCSP

c) Certificacién positiva vigente, expedida poréefjano competente del Estado, de encontrarse al
corriente en sus obligaciones de Seguridad Sacla efectos del articulo 60.1.d) del TRLCSP

d) Certificacion positiva vigente, expedida pobejano competente de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, acreditativa de encontrarse mlertde de sus obligaciones tributarias con la raism
a los efectos del articulo 60.1.d) del TRLCSP

Cuando el licitador no esté obligado a presentadéxlaraciones o documentos a que se refieren los
apartados anteriores, se acreditara esta circuistaediante declaracion responsable.

La acreditacidn de estar al corriente en el cumphito de las obligaciones con la Seguridad Soeial s
realizara mediante certificacion expedida por leodgdiad administrativa competente. En el supuesto
que haya de tenerse en cuenta alguna exenciénalsé He acreditar tal circunstancia mediante
declaracién responsable.

Las certificaciones a que se refieren los apartajlas) y d) podréan ser solicitadas telematicampote
el Servicio de Contratacion del SEF, previa autwiin de la empresa afectada, segun modelo que
figura en Anexo VI del presente Pliego.

e) En el supuesto de uniones temporales de emspessaitura publica de formalizacion de la misma,
con caracter opcional, al no resultar necesaridosmalizacion hasta que se haya efectuado la
adjudicacion del contrato a su favor, de acueridogae establece el articulo 59.1 del TRLCSP.

f) Resguardo acreditativo de haber constituido podi#ado en la Caja de Depositos de esta
Comunidad Auténoma, la garantia definitiva en lantia citada en el apartadtb del Anexo | del
presente Pliego, en cualquiera de las modalidattegtidas por la Ley y sus normas de desarrollo.

En caso de que el licitador propuesto para la afoin del contrato sea una unién temporal de
empresarios, y la misma se formalice, de acuerddacposibilidad legal prevista en el citado atticu
59.1 del TRLCSP, con anterioridad a la constituadénla garantia y al dictado y notificacion de la
Orden de adjudicacion del contrato a su favor,diagtia especificara que la entidad garante avala o
asegura a la UTE con expresién de su razon sanigbleta y CIF.

En el supuesto de que la UTE se formalice con posttad a la constitucion de la garantia y al
dictado y notificacion de la Orden de adjudicacidel contrato y con caracter previo a su
formalizacion, la garantia especificara que ladatigarante avala o asegura a (tantas empresas como
forman la UTE con su razon social y CIF) “conjuptsolidariamente en UTE”.

La constituciéon de garantia definitiva podra lleeaa cabo, ademas, en forma de retencidn del precio
segun lo previsto en el articulo 96.2 del TRLC8Rtg con una declaracion responsable de la persona
con capacidad para ello por la que se indique italmstancia. Una vez emitida la primera/anica
factura por el contratista el Organo de Contratadittara resolucion reconociendo la obligacion y
proponiendo el pago de la misma, dicha resolucéierh contener el importe de la garantia objeto de
retencion, para la emision por el Servicio Econ@ndel correspondiente documento contable. En el
supuesto de que la primera factura no cubriermpbite total de la garantia se procedera a retaner
parte restante en la segunda o siguientes hastsedugya retenido el total de la misma, y en lméor
establecida anteriormente.
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g) Justificacion de haber abonado los importes ade dnuncios de convocatoria a la licitacion,
publicados en boletines o diarios oficiales, cuyparte no podra ser superior a la cuantia estimada,
indicada en el apartadd de la hoja de datos basicos.

h) Certificado del codigo internacional de cuerdadaria (IBAN) donde deban transferirse los pagos
previstos

i) En su caso, documentacién acreditativa de depefectivamente de los medios que se hubiera
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucircdntrato, exigidos en el Pliego de Prescripaone
Técnicas.

14.2.- La documentacion exigida en el apartadorianteera exigible Unicamente al licitador en cuyo
favor hubiera recaido propuesta de adjudicaci@m yodo caso, con caracter previo a la adjudicacion
del contrato.

14.3- De no cumplimentarse adecuadamente el rexjeato en el plazo de 10 dias hébiles, a contar
del siguiente al de recepcién del requerimientegraendera que el licitador ha retirado su oferse y
procedera a recabar la misma documentacion adigitsiguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.

14.4.- Dentro de los cinco dias habiles siguieatda recepcién de la documentacion requerida, el
organo de contratacion adjudicara el contrato esolueion motivada, que seré notificada a los
licitadores y publicada en el perfil del contragnindicando el plazo en que se procedera a la
formalizacion del contrato, de acuerdo con el altid51.4 del TRLCSP.

La notificacion podréa efectuarse por correo elett@ a la direccion que los candidatos hayan
designado en el sobre n° 1.

14.5.- La documentacion que se aporte por el dioitgpropuesto, en cumplimiento del precedente
requerimiento, habré de ser original o copia cosgud por cualquier Administracion Publica.

15.- RECURSOS

15.1.- Recurso especial en materia de contrataciorDe acuerdo con lo dispuesto en el articulo
40.1.a) del TRLCSP la adjudicacion de este conpatira ser recurrida potestativamente mediante el
recurso especial en materia de contratacion (tangméran ser objeto de este recurso los anuncios de
licitacion, los pliegos y los documentos contraldsaue establezcan las condiciones que deban regir
la contratacion, asi como los actos de tramite tadog en el procedimiento siempre que decidan
directa o indirectamente sobre la adjudicacion,emd@hen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefension o perjuicieparable a derechos o intereses legitimos,
incluyéndose los actos de la Mesa de Contrata@blop que se acuerde la exclusion de licitadores).

El plazo de interposicién del recurso es de quiias habiles contados desde el dia siguiente d aque
en que se remita la notificacion del acto impughada las especificaciones establecidas en lassletr
a) b) y c) del apartado 2° del art. 44 del TRLGS#hdo preceptivo el anuncio previo, dentro deaich
plazo, a la interposicion del recurso por partelidghdor mediante escrito especificando el aatb d
procedimiento que vaya a ser objeto de recursaizdpe

La presentacion del escrito de interposicion delingo deberd hacerse necesariamente en el registro
del érgano de contratacién ubicado en la Oficingo@a@tiva de Atencidn al Ciudadano, del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, sito en AveniddadBama, n° 15, o en el del érgano competente
para la resolucién del mismo (Tribunal AdministratCentral de Recursos Contractuales), con sede en
Avda. General Peron, 38, 28020 Madrid y con sedetr@nica: http://tribunalcontratos.gob.e<El
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escrito de interposicion del recurso y los documeatljuntos se ajustaran a lo dispuesto en elan.
del TRLCSP.

El recurso especial en materia de contratacion peg&io a la interposicion del contencioso-
administrativo y tendra caracter potestativo y, eéncaso, de que el acto recurrido sea el de la
adjudicacion, quedara en suspenso la tramitacibaxgpediente de contratacion hasta que se resuelva
expresamente el mismo.

Asimismo se podra solicitar la adopcion de medjfasisionales con anterioridad a su interposicion,
debiendo adoptarse por el 6rgano competente psobvee el recurso la correspondiente decision sobre
las mismas dentro del plazo de cinco dias hahilggentes a la presentacion del escrito de sotigitu
dichas medidas decaeran si no se interpone eb@especial en el plazo establecido en el TRLCSP.

El recurso especial se tramitard de acuerdo cordigmosiciones de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las AdministreesoPUblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como lo dispuesto en los articulos 49 el TRLCSP.

15.2.-Cuestién de nulidad.De conformidad con lo previsto en el articulo 3V THRLCSP, se podra
interponer la cuestion de nulidad en los casosgiesven el apartado 1 de dicho articulo.

El plazo de interposicion de la misma es de treilites habiles a contar desde la publicacion de la
adjudicacion del contrato en la forma prevista lesrtéculo 154.2 del TRLCSP o desde la notificacion
a los licitadores afectados de los motivos delaeclde su candidatura o de su proposicion y de las
caracteristicas de la proposicion del adjudicatgtie fueron determinantes de la adjudicacién a su
favor.

Fuera de estos supuestos la cuestion de nulidad&etierponerse antes de que transcurran seismese
desde la formalizacion del contrato.

En cualquier caso, la interposicion de la refeddestion de nulidad no producira efectos suspessivo
de ninguna clase por si sola.

16.- PERFECCION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO.

16.1. El contrato se perfeccionard con su formeilima la cual se realizara en documento
administrativo que se ajustara con exactitud &dasliciones de la licitacion, no obstante, se efeaa
escritura publica cuando lo solicite el adjudicatacorriendo de su cargo los correspondientesogast
(articulos 27 y 156 del TRLCSP).

Si el contrato es susceptible de recurso especiataeria de contratacion conforme al articulo 40.1
del TRLCSP, la formalizacion no se efectuara adéegue transcurran quince dias habiles desde que se
remita la notificacién de la adjudicacién a lodtéidores y candidatos. Una vez transcurrido este
periodo sin que se hubiera interpuesto recursdleue aparejada suspension, o cuando ésta hubiera
sido levantada, el 6rgano de contratacion requatiadljudicatario para que formalice el contratekn
plazo de cinco dias desde que reciba el requerimien

En los restantes casos, el contrato no se formalipas alla de los quince dias héabiles siguientas a
notificacion de la adjudicacion prevista en el taudw 14.4 de este Pliego.

16.2.- Si los poderes, clasificacion u otra docuadn con plazo de vigencia hubieran vencido o
caducado en la fecha de formalizacion del conteltadjudicatario debera presentarlos renovados o
actualizados.
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16.3.- De acuerdo con el articulo 156.4 del TRLGSRor causas imputables al adjudicatario no se
formaliza el contrato dentro del plazo indicadddhministracion podra acordar la incautacion sdare
garantia definitiva del importe de la garantia giownal, si se hubiere constituido.

16.4.- No podra iniciarse la ejecucion del contrsitosu previa formalizacidn, excepto en los casos
previstos en el articulo 113 del TRLCSP. El documean que se formalice el contrato sera en todo
caso administrativo, siendo titulo valido para decea cualquier registro publico. No obstante, el
contrato se formalizara en escritura publica cuaaeido solicite el contratista, siendo a su ctmta
gastos derivados de su otorgamiento.

16.5.- Cuando por causas imputables al adjudicatarise hubiese formalizado el contrato dentro del
plazo indicado, la Administracion podra acordainizautacion sobre la garantia definitiva del imgort
de la garantia provisional que, en su caso huleggdo. Si las causas de la no formalizacion fuere
imputables a la Administracion, se indemnizaréoali@tista de los dafios y perjuicios que la der®ra
pudiera ocasionar.

16.6.- La formalizacién del contrato se publicanéekperfil del contratante y en el BOE, DOUE en un
plazo no superior a cuarenta y ocho dias a comisaledla fecha de la formalizacion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 154 del TRLCSP.

17.- REVISION PERIODICA Y PREDETERMINADA DE PRECIOS

Para la revision de precios del presente contsatestara a lo dispuesto en el aparfade la hoja de
datos basicos.

18.- REGIMEN DE PAGOS

18.1.- El contratista tiene derecho al abono, coegi a los precios convenidos, de los trabajes qu
realmente ejecute con sujecion al pliego que Ifiselea sus modificaciones aprobadas y a las 6sdene
dadas por la Administracion.

18.2- A los efectos de pago, el Director de lobdjas, a la vista de los realmente ejecutadoslpgie
precios convenidos, expedira certificaciones enplagos y forma que figura en el apartddde la
hoja de datos basicos.

18.3.- Los pagos y sus posibles demoras se rggindlo previsto en el articulo 216 del TRLCSP.

19.- LUGAR DE PRESENTACION DE LAS FACTURAS E IDENTIFICACION DE
ORGANOS.

19.1.- De acuerdo con el apartado 1 de la Disposiéidicional Trigésima Tercera del TRLCSP,
afiadida por la Disposicién Final Séptima, apart@dwo, de la Ley 11/2013, de 26 de julio, de
medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo r@einciento y de la creacién de empleo, y
concordante Decreto n° 155/2013, de 27 de dicienploreel que se crea y regula el Registro Contable
de Facturas de la Comunidad Autbnoma de la Regiddwicia, el contratista tendra la obligacién de
presentar la factura que expida por los serviciestados o bienes entregados, ante el corresptadien
registro administrativo, a efectos de su remisidrgano administrativo o unidad a quien correspond
la tramitacion de la misma.

En cumplimiento del apartado 2 de la sefialada Bisjgm Adicional Trigésima Tercera del TRLCSP,
en el apartadd del Anexo | del presente Pliego se incluye la tifieacion del 6rgano administrativo
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con competencia en materia de contabilidad publleh6rgano de contratacion y del destinatario, a
quien corresponde su tramitacion, que deberanamoastla factura correspondiente.

19.2.- La Disposicion Adicional Tercera de la OrdéAP/492/2014, de 27 de marzo, por la que se
regulan los requisitos funcionales y técnicos éegistro de facturas de las entidades del ambito de
aplicacion de la Ley 25/2013, de 27 de diciemlas facturas que se expidan tras su entrada en vigor
ajustaran la codificacion de los 6rganos admiristya que participen en la tramitacion de las msma

a la establecida en el directorio DIR3, de unidaddministrativas comunes gestionado por la
Secretaria de Estado de Administraciones Publicas.

La codificacion correspondiente a los érganos atnativos que participan en la tramitacién de las
facturas electronicas es la sefialada en el misantealpd del Anexo | del presente Pliego.

El listado actualizado de tales d&rganos se puedeontnar dentro de la pagina
www.administracionelectronica.gob.es en el Centro de Transferencia Tecnoldgica.

Dada la posibilidad de cambios habra de estarkstado mas reciente, en el momento de expedicion
de la factura, publicado en la referida Web.

20.- OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

20.1.- El contrato se ejecutara por el contratisia estricta sujecion a las clausulas estableedas
presente pliego de clausulas administrativas pédaties, observando fielmente lo establecido efiezi
de prescripciones técnicas, ejecutdndose medmngalizacion de tantas unidades de las que intefra
objeto del contrato como sean solicitadas por kaiAstracion.

20.2.- La ejecucion del contrato se realizarasgydey ventura del contratista.

Seré obligacion del contratista indemnizar todssdafios y perjuicios que se causen, por si 0
por personal o medios dependientes del mismo,carter como consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecucion del contrato. Cuando talg®glay perjuicios hayan sido ocasionados como
consecuencia inmediata y directa de una orden Aénfanistracion seré responsable la misma dentro de
los limites sefialados en las leyes.

El contratista sera responsable igualmente dddfies y perjuicios que se originen durante la
ejecucion del contrato, tanto para la Administraad®mo para terceros, por defectos o insuficiencias
técnicas de su trabajo, o por los errores matsyi@misiones e infracciones de preceptos legales o
reglamentarios en los que el trabajo haya incyrddoacuerdo con lo establecido en el articulod&95
TRLCSP. Si el contrato se ejecutara de forma caidpacon méas de un profesional, todos responderan
solidariamente de las responsabilidades a qudieeresta clausula.

20.3.- El contratista debera cumplir, bajo su esighu responsabilidad, las disposiciones vigentes en
materia laboral, fiscal, de seguridad social y eigusidad e higiene en el trabajo y de prevencion de
riesgos laborales, asi como aquellas que sean [gadas durante el periodo de ejecucion del
contrato, debiendo tener a su cargo el person&saeo para la realizacion del objeto del contrato,
respecto del que ostentard, a todos los efectosnidicion de empresario. El incumplimiento de ®sta

obligaciones por parte del contratista no implicgasiponsabilidad alguna para la Administracion.

El personal que por su cuenta contrate el adjuticaino ostentara derecho alguno frente a la
Administracion, teniendo el contratista todos lesedhos y obligaciones inherentes a la calidad de
patrono respecto del citado personal con arredéolegislacion laboral vigente, sin que, en ningin
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caso resulte responsable la Administracion de ldgariones nacidas entre el contratista y sus
trabajadores.

20.4.- El contratista debera guardar sigilo regpadbs datos o antecedentes que, no siendo psllalico
notorios, estén relacionados con el objeto deratiny hayan llegado a su conocimiento con ocatébn
mismo; en especial, los datos de caracter personal, doroidad con la disposicién adicional
vigésimo sexta del Real Decreto Legislativo 3/20d4.,14 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del SectaliBo, el adjudicatario quedara obligado al
cumplimiento de la dispuesto en la Ley Organicd 999, de 13 de diciembre, sobre Proteccion de
Datos de Caracter Personal, y su normativa de rddsacontenida en el Real Decreto 1720/200 7, de
21 de diciembre, y especialmente a lo estableaidal articulo 12, apartados 2, 3y 4 de la citagha L
Organica, y articulos 20,21,22 y B2 del citado Rzadreto.

20.5.- La empresa adjudicataria del contrato, sgoamete a garantizar la confidencialidad y adezuad
tratamiento de los datos que conozca en razénctia grestacion, tanto durante el tiempo que dure el
contrato, como posteriormente al finalizar dicHaadién. A la finalizacion del contrato, la adjudeda
debera entregar al responsable del contrato cuseacsoportes o documentos en los que constes dato
de caracter confidencial, conforme a las instrumsodadas por el mismo. El incumplimiento de las
disposiciones legales en esta materia acarreasanamnes legalmente previstas.

20.6.- CONTROL DE CALIDAD: El SEF realizara la coropacion y supervision de los trabajos
contratados, de conformidad con lo establecido st pliego y en el Pliego de Prescripciones
Técnicas. Para tal fin, el responsable del consapervisara los informes que se deriven del toabaj
realizado por la empresa adjudicataria del Servicio

Los técnicos de la empresa adjudicataria, recibimformacion pormenorizada sobre el
procedimiento, normativa y documentacion a utilizzara asegurar que el trabajo se realizara de
acuerdo con los estandares de calidad exigidok paiministracion Regional.

20.7.- El contratista suscribira este Pliego, égad de Prescripciones Técnicas, su oferta y demas
documentos que tengan caracter contractual, haciwtstar que conoce y acepta todas sus clausulas.
La ignorancia o desconocimiento en relacion comsatlo eximira al contratista del cumplimiento de
lo en ellos prevenido.

Todas las obligaciones establecidas en esta ctssulconsideran esenciales a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 223.f) del TRLCSP

20.8.- MEDIOS HUMANOS: todo el personal que la eegar adjudicataria contrate para la ejecucion
del servicio estara a su cargo. Las instruccionest@ personal las daré la persona designada por la
empresa adjudicataria como representante del seguordel contrato.

No se admitiran clausulas de subrogacion emprésarias que las Consejerias asuman compromisos
sobre los empleados del adjudicatario.

La empresa adjudicataria se compromete a ejercenadi®d real, efectivo y periddico, el poder de
direccién inherente a todo empresario con relagiéns trabajadores, asumiendo absolutamente todas
sus obligaciones en cuanto a la negociacidon y gagalarios, concesion de permisos y vacaciones.

21.- DIRECTOR DE LOS TRABAJOS

21.1.- El facultativo de la Administracion “Directale los trabajos” es la persona con titulacion
adecuada y suficiente, directamente responsabla demprobacidn, coordinacién y vigilancia de la
correcta realizacion del trabajo contratado. Sosifunes son las siguientes:
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- Velar por el cumplimiento del Pliego de Presdopes técnicas.

-Apreciar la existencia de los medios y organizaan@cesarios para la elaboracion del trabajo o
prestacion del servicio en cada una de sus fases.

-Dar las 6rdenes oportunas para lograr los objetila trabajo.

-Proponer las modificaciones que convenga intraderciel trabajo en orden a un mejor cumplimiento
del contrato.

-Expedir las certificaciones de la labor realizaggun los plazos de ejecucion y abono que se haya
acordado.

-Formular la liquidacién del trabajo realizado.
-Tramitar cuantas incidencias surjan en la elal@nade los trabajos técnicos.

El responsable de este contrato es el resefiad@apareadd de la hoja de datos béasicos.

22.- GASTOS E IMPUESTOS
El contratista que resulte adjudicatario estagalold a satisfacer los gastos siguientes:

- Los que se requieran para la obtencion de aatodmes, licencias, documentos o de cualquier
informacion de organismos oficiales o particularéss efectos de la ejecucion del contrato.

-Los impuestos, derechos, tasas, compensacionesmasdgravamenes o gastos que resulten de
aplicaciéon segun las disposiciones vigentes, effolana y cuantia que éstas sefalen, incluyendo los
gastos de publicacién en boletines oficiales, doymorte maximo se especifica en el apartétde la
hoja de datos bésicos.

- Cualesquiera otros gastos a que hubiera lugarlpaealizacion del contrato.

23.- PRESENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO

23.1.- El contratista estad obligado a presentapnagrama de trabajo en el plazo establecido en el
apartadoP del Anexo | del presente Pliego, a contar desderlaalizacion del contrato. Si por la
naturaleza del contrato no fuera necesario o agadopiresentar dicho programa, se hara constanasi e
el citado apartado.

23.2.- El érgano de contratacion resolvera sobngragrama de trabajo dentro de los quince dias
siguientes a su presentacién, pudiendo proponietrtzduccion de modificaciones o el cumplimiento
de determinadas prescripciones, siempre que ncasenigan las clausulas del contrato.

24.- DELEGADO DEL CONTRATISTA

Se entiende por Delegado del contratista, la pearsoesignada por éste y aceptada por la
Administracion, con capacidad suficiente para datela representacion de la empresa cuando sea
necesaria su actuacion o presencia, segun losoBlieasi como en otros actos derivados del

UNION EURDPEA
.
Rl Fondo Social Euopen “El FSE invierte en tu futuro”
Péagina 27 de 39



07/10/2016 14:38:06 |

Firmante: NICOLAS CARRILERO, MARIA DE LA PAZ

istrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn el articulo 30.5 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.

ico admil

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrd

Region de Murcia
Consejeria de Desarrollo )
Econémico, Turismo y Empleo | g

:-ﬁ.’

8 MEMETERID SERMICID RUBLICD
e, DE EMPLECH DEEMPLIC ESTATAL
A ¥ EG)RIDAD SO

& Servicio Regional de
Empleo y Formacion

cumplimiento de las obligaciones contractualesngie en orden a la ejecucién y buena marcha del
trabajo.

La empresa adjudicataria deberd designar, al mamos;oordinador técnico o responsable, cuya
function se resefa en el apart@lde la hoja de datos basicos.

25.- NORMAS GENERALES

25.1.- En todo lo relativo a la exigencia de deoscih cumplimiento de obligaciones, incidencias y
modificaciones contractuales, extincién y liquidecidel contrato, se estara a lo dispuesto en la
normativa vigente en materia de contratacion admativa.

25.2.- En todo caso, los trabajos se ejecutardnestricta sujecion al Pliego de Prescripciones
Técnicas y a las clausulas del presente Pliegmuyendo las instrucciones que, en interpretacién d
aquél, diere al contratista el facultativo direaerlos trabajos.

25.3.- El contratista sera responsable de la ahltdanica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de clansecuencias que se deduzcan para la
Administracion o para terceros de las omisionesores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucién del contrato.

25.4.- En los supuestos de exigencia de indemwizesi 0 penalidades sobre la garantia o de
modificaciones del contrato, el empresario reajéstiécha garantia en el plazo de quince dias dasde
ejecucion o desde la notificacibn del acuerdo ddlificacién respectivamente, reponiéndola o
ampliandola en la cuantia que corresponda (art@Qildel TRLCSP).

25.5.- Corresponde al contratista el cumplimiergtded siguientes obligaciones:

- Desarrollar y entregar los trabajos contratados estricta sujecion al presente Pliego, al de
Prescripciones Técnicas y a las instruccionesdhstgoor Director de los mismos.

- Ejecutar, a su costa, la subsanacion de losjosmbacusados por defectuosos o incorrectos.

- Establecer y mantener a su costa, durante tai@{® de los trabajos y hasta la finalizaciéh de
plazo de garantia, los medios materiales y el equipfesional exigido en los Pliegos.

- Indemnizar, a su costa, los dafios a tercerosguEiginen como consecuencia de la ejecucion de
los trabajos.

- Prestar a la Administracién, sin derecho a c@néstacion o indemnizacibn econdmica
suplementarios, los servicios profesionales que gqoprélla se estimen necesarios para el correcto
desarrollo y cumplimiento del contrato, tales comsistencia a reuniones de trabajo o informativas.
Esta obligacion se mantendra hasta la finalizad&plazo de garantia del contrato.

26.- PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS.

26.1.- Los trabajos que se realicen en cualquiersus fases, seran propiedad de la Administracion
ésta, en consecuencia, podra recabar en cualgaieento las entregas de parte del trabajo realizado,
siempre que sea compatible con el programa definite elaboracion y no afecte al correcto desarroll
de los trabajos.
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26.2.- Seran de aplicacion la normativa sobre pdga intelectual y, en su caso, la de proteccion de
datos de caracter personal, por tanto, el cortaatis podra utilizar para si ni proporcionar agevs,

dato alguno de los trabajos contratados, ni publiGasea total o parcialmente, el contenido de los
mismos sin autorizacidn escrita de la AdministraciBn todo caso, el contratista sera responsable de
los dafios y perjuicios que se deriven del incunipliho de esta obligacién. Asimismo debera solicitar
autorizacion para la realizacion de trabajos déurakeza analoga que puedan ser objeto de contrata
con terceros, de forma simultanea a la ejecucidngigabajos contratados con la Administracion.

26.3.- El contratista tendra la obligacion de prommar a la Administracion para uso exclusivolde
misma, todos los datos, célculos, procesos y pmmganformaticos utilizados durante la elaboracién
del trabajo y procedera a la devolucion de la dantation que pudiera habérsele entregado por la
Administracion para facilitar la realizacion de lmabajos, debiéndose informar del lugar en que se
custodie dicha documentacion durante el plazo erpgumanezca en esa situacion.

27.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO

27.1.-Tal como establece el articulo 219 del TRLA&® contratos administrativos solo podran ser
modificados por razones de interés publico ends®g y en la forma previstos en el titulo V deldib
(articulos 105 a 108) de dicho texto legal, y deeado con el procedimiento regulado en el articulo
211 del mismo, siendo en estos casos obligatosies g1 contratista las modificaciones acordadas por
el 6érgano de contratacion.

27.2.- En cumplimiento de lo establecido en el t@plar 6 de la Disposicion Adicional Decimoctava de

la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestosr@les de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia para el ejercicio 2016, en concordancia leartéculo 106 del TRLCSP, el presente contrato

podra ser modificado en los supuestos sefialades &partadds de la hoja de datos bésicos, con la

finalidad de posibilitar el objetivo de estabilidasupuestaria que se fije.

27.3.- En el supuesto de contratos de servicio algenimiento se estard a lo dispuesto en el aticul
306 del TRLCSP.

27.4.- El contratista no podra introducir o ejecm@dificacion alguna en los servicios contratasios
la debida aprobacion de la misma y de su presuppestel érgano de contratacion.

27.5.- Las modificaciones no autorizadas originae@ponsabilidad en el contratista que, en todo, cas
quedara obligado a rehacer la parte de los trabégasada por aquéllas, sin derecho a contrapréstac
econdmica alguna por ello.

27.6.- En ningun caso se introducirdn modificackonee alteren las condiciones esenciales de la
licitacion y adjudicacién en el sentido expuest@kpunto 3 del articulo 107 del TRLCSP.

27.7.- La posibilidad de que el contrato sea mecaifo y, en su caso, las condiciones en que podra
producirse tal modificacidén, asi como su alcandienites, seran las que figuran en el apartadie la

hoja de datos basicos. En el supuesto de no pnewguna modificacion, ésta Unicamente seria posible
si se dieran las circunstancias detalladas enrébdudel articulo 107 del TRLCSP.

28.- CESION Y SUBCONTRATACION

28.1.- La cesion del contrato se regira por loukspo en el articulo 226 del TRLCSP.

28.2.- En su caso, la identificacion de las préstes o el tanto por ciento de las mismas susdegtib
de ser subcontratadas por el contratista, quedar@sado en el apartadp del Anexo | del presente
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Pliego. En el mismo apartado, si ha lugar, se ardit los requisitos que en cuanto a este temaateber
cumplir los licitadores, segun dispone el articBR®¥.2.a) del TRLCSP, asi como las obligaciones
impuestas por el 6rgano de contratacion, si seadérsupuesto previsto en el punto 7 del mismo
articulo.

29.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO.

Para el caso de cumplimiento defectuoso de la gmiést objeto del contrato, de acuerdo con la
facultad prevista en el articulo 212.1 del TRLCS®, establecen las penalidades previstas en el
apartaddM de la hoja de datos basicos.

30.- SUSPENSION DE LOS TRABAJOS.

30.1.- Siempre que la Administracion acuerde unspession temporal, parcial o total, o una
suspension definitiva del contrato, o ésta tuviegar por aplicacion del articulo 216 del TRLCS#®, s
debera levantar la correspondiente Acta de suspengue deberd ir firmada por el director de los
trabajos y por el contratista y en la que se han&tar el acuerdo de la Administracion que origané
suspension, definiéndose concretamente la pardetespdel trabajo afectada por aquélla, o, en s, ca
la totalidad del mismo y cuantas circunstanciaglagua un mejor conocimiento de la situacion en que
se encuentren los trabajos en el momento de |&ssig.

30.2.- Al Acta se acomparfiard como anejo, en relaand la parte o partes suspendidas, la medicién de
los trabajos en ella realizados.

30.3.- El director de los trabajos remitira un gpandel Acta de suspension al érgano de cont@iaci

30.4.- Acordada la suspension, la Administracioonabd al contratista los dafios y perjuicios
efectivamente sufridos por éste, segun dispongielilln 220.2 del TRLCSP.

31.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

31.1.- El contrato se entendera cumplido por etratiata cuando éste haya realizado la totalidaslide
objeto, de conformidad con lo establecido en edigg® y en el de Prescripciones Técnicas y a
satisfaccion de la Administracion.

Dentro del mes siguiente de haberse producidattgga o realizacion del objeto del contrato
se procedera a la recepcion, dependiendo siempiiectte de la misma de la naturaleza de dicho
objeto. A dicha recepcién concurrir el directolaketrabajos, el contratista o representante izattw
Y, en su caso, el representante de la Interver@éreral de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

31.2.- Si los servicios no se hallan en condiciaeser recibidos, se dejard constancia expreta de
circunstancia mediante acta de recepcion que deberéegativa y se daran las instrucciones pregisas

contratista para que subsane los defectos obsepvagwoceda a una nueva ejecucion de conformidad
con lo pactado, para lo cual el acta habra deuijgplazoSi pese a ello, los trabajos efectuados no se
adecuan a la prestacion contratada, como conseaudneicios o defectos imputables al contratista,
se documentard esta circunstancia en acta de thseodad, en tal caso quedara la Administracion
exenta de la obligacion de pago, y tendra deremmngu caso, a la recuperacién del precio satisfecho
hasta entonces.
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31.3.- Si se considera que el trabajo reune ladiciones debidas, se dara por recibido levantanalose
efecto el Acta correspondiente.

32.- CAUSAS DE RESOLUCION.

32.1.- Son causas de resolucion de este contmfuréwistas en los articulos 223 y 308 del TRLCSP
dando lugar a los efectos previstos en los art$c2®» y 309 del TRLCSP.

Seran causas especificas de resolucion de estatoont

El incumplimiento injustificado y reiterado de lamlicaciones esenciales que, para
mejor realizacion del servicio, se le comuniquesdeesl 6rgano de contratacion.

La pérdida sobrevenida de los requisitos para atantcon la Administracion.

El incumplimiento de la obligacion del contratiste guardar sigilo respecto de los
datos o antecedentes que, no siendo publicos damtestén relacionados con el objeto del confrato
de los que tenga conocimiento con ocasion del mismo

Cuando se hayan alcanzado, de forma positiva,dam@ones correspondientes al
precio de adjudicacion, previo informe del respbiesdel contrato que asi lo refleje.

32.2.- La incursion en cualquiera de estas cawsa$ns términos establecidos, facultara al Servicio
Regional de Empleo y Formacién de la Region de Mupara dar por resuelto el contrato, con la
indemnizacion de dafios y perjuicios y demas efaqiesprocedan conforme a la normativa aplicable,
pudiendo optar por la ejecucién subsidiaria, raalito las obligaciones incumplidas o continuando la
ejecucion del contrato por si 0 a través de lasopas o empresas que determine, a costa del
contratista. El importe de la garantia responderéodo ello, en cuanto alcance, y sin perjuicidade
responsabilidad general del contratista.

32.3.- Cuando el contrato se resuelva por culpzafatista, le sera incautada la garantia defnit
sin perjuicio de la indemnizacion, en su caso,lperafnios y perjuicios originados en lo que excedan
del importe de la garantia incautada.

33.- LIQUIDACION DEL CONTRATO

Dentro del plazo de un mes contado desde la feehaafa de recepcion, deberd acordarse por el
organo de contratacidon y ser notificada al cordttatia liquidacion del contrato, abonandosele,en s
caso, el saldo resultante en los términos prevesiad articulo 222.4 del TRLCSP.

34.-PLAZO DE GARANTIA. DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA
DEFINITIVA

34.1.- El plazo de garantia tendra la duraciénrdeébtada en el apartadd del Anexo | del presente
Pliego, empezando a contar desde la fecha de iénepelos trabajos.

34.2.- Cumplidas por el contratista las obligaciongerivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobgar#mtia definitiva, y transcurrido el periodo de
garantia, en su caso, se dictard acuerdo de d&rotucancelacion de aquélla.

34.3.- Transcurrido un afio desde la fecha de tawidin del contrato sin que la recepcién formal y la
liguidacion hubiere tenido lugar por causas no tadpgles al contratista, se procedera, sin mas demora
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la devolucién o cancelacién de la garantia, siempeeno se hayan producido las responsabilidages a
se refiere el articulo 100 del TRLCSP.

35.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato, determinado de @itueon lo dispuesto en el articulo 88 del TRLCSP,
es el que figura en el apartadalel Anexo | - Datos basicos del contrato.

36.- DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.
Segun el articulo 140.2 del TRLCSP el adjudicatseicompromete en un plazo de 5 afios a:

Que todos los datos de caracter personal a qua tETgso en la ejecucion de
las prestaciones objeto de esta contratacion ssagstrictamente necesarios para el cumplimierito de
mismo, y Unica y exclusivamente podran ser aplisadatilizados para el cumplimiento de los fines
objeto del contrato, no pudiendo ser cedidos cegattos a terceros bajo titulo alguno, ni siquiera a
efectos de mera conservacion, para fines dista@bsontrato.

Adoptar las medidas de indole técnica y organiaatiecesarias, y en especial
las que reglamentariamente se determinen, parantgana la seguridad de las informaciones
comunicadas, habida cuenta del estado de la tegiapla naturaleza de los datos y los riesgos a que
estén expuestas, ya provengan de la accion humaeglantedio fisico o natural.

Garantizar y mantener la absoluta confidencialigaelserva sobre cualesquiera
datos e informaciones que, siendo propiedad del 8EFan ser manejadas por el personal de la
empresa en la ejecucion de las prestaciones obmtaontrato, y especialmente los de caracter
personal, que no podra copiar o utilizar, ni tangpoceder a otros ni siquiera a efectos de consénvaci
considerandose incluidos cualquier otra informacélativa al acceso y configuracion de los sistemas
palabras de acceso y politicas de seguridad.

Cumplir estrictamente lo dispuesto en la Ley Orgardi5/1999, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, y en el Real Deti#6/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada le

Comunicar inmediatamente al SEF la deteccion deéqaiea error que se
produzca en el sistema de seguridad de la infodmai® la misma.

Observar todas aquellas actuaciones no comprendédados apartados
anteriores relativas a la proteccion, conservagidconfidencialidad de los datos que se manejen
durante la ejecucién del contrato e incluso aupues de la finalizacién del mismo, de conformidad
con lo que, en cada momento y segun el progre$a cencia o de la técnica disponga la normativa,
juridica o técnica, vigente en la materia.

37.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y JURISDICC ION COMPETENTE.

37.1. El Organo de Contratacion ostenta la preticmyae interpretar los contratos administrativos,
modificarlos y resolver las dudas que ofrezcan smpiimiento. Igualmente, podra acordar su
resolucién dentro de los limites y con sujecioasarequisitos y efectos sefialados en el TRLCSP.

Los acuerdos que dicte el Organo de Contratacionelerjercicio de sus prerrogativas de
interpretacion y resolucién pondran fin a la vienadstrativa y seran inmediatamente ejecutivos.

Todos los acuerdos que pongan fin a la via admatiizd podran ser recurridos potestativamente en
reposicion ante el 6rgano de contratacion o seugmados directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.
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37.2. Las cuestiones litigiosas que puedan sungirredacion con la presente contratacion se
resolveran ante los Organos Jurisdiccionales cde sa Murcia, por lo que se entiende que los
contratistas renuncian a su propio fuero si fuestnto del anterior.

37.3.- La presentacion de ofertas por empresasrgetas, sean 0 no comunitarias, supondra la
sumision incondicional por su parte a la Jurisdiccde los Juzgados y Tribunales espafioles de
cualquier orden, para todas las incidencias quenddo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jeszhal extranjero que pudiera corresponder al
licitante.

ANEXOS AL PRESENTE PLIEGO
Los siguientes Anexos forman parte inseparabl@misiente Pliego:

Anexo |.- Hoja de datos basicos del contrato.

Anexo Il.- Modelo de declaraciéon responsable.

Anexo lll.- Modelo de pertenencia a grupo de emgses

Anexo IV.- Modelo de compromiso de UTE.

Anexo V.- Modelo de declaracion vigencia datos BiegiLicitadores
Anexo VI.- Modelo de autorizacion para obtenciérddeos.

Anexo VII.- Modelo de oferta econdémica.

Murcia, a
LA JEFA DE SERVICIO ECONOMICO Y DE CONTRATAON

(Documento firmado electronicamente al margen)

Fdo. M2 Paz Nicolas Carrilero
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

I ,con DNI n®.......couueeeens ,(en el caso de actuar en
representacion)como apoderado de 1a EMPreSa ............comneeeeeeeieeeeeeeeeeeee e can CIF
N0 e , para camcua la contratacion de ‘{denominacion del contrato]

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:
Que la empresa a la que representa:

-Cumple las condiciones establecidas legalmenit& gamtratar con la Administracion y con todos y
cada uno de los requisitos de capacidad, repres@mtst solvencia establecidos en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares que rig@riesente contratacion, y en el articulo 146.1 del
TRLCSP, en el momento de finalizacién del plazprsentacion de proposiciones.

-No esta incursa en las prohibiciones para comtiaia la Administracion de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 60 del Texto Refundidéedeey de Contratos del Sector Publico y se halla a
corriente del cumplimiento de las obligacionesutdias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes y especificadas en losuotcl3 y 14 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprolpad Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

-No forma parte de sus Organos de Gobierno o Adinatiion, persona alguna de aquellas a que se
refiere la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estéégional de la Actividad Politica.

Y se compromete a aportar, cuando sea requeridioclamentacion acreditativa de ello prevista en el
presente pliego.

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa, enasol

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DEMPLEO Y FORMACION

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

“El FSE invierte en tu futuro”
Péagina 34 de 39



07/10/2016 14:38:06 |

copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin el articulo 30.5 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.
m Sv autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV) 9f26cdb6-aa04-9f7¢-227672531760

P E Firmante: NICOLAS CARRILERO, MARIA DE LA PAZ

Region de Murcia
Consejeria de Desarrollo )
Econémico, Turismo y Empleo | g

%, 8 MEMETERID SERVICID PUBLICD
| - DIE EMPLED DE EMPLEC ESTATAL
A ¥ eslnimAD SOtIAL

Servicio Regional de
Empleo y Formacion

ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE PERTENENCIAA GRUPO DE
EMPRESAS

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

Dt ,con DNI n®.......couueeeenns ,(en el caso de actuar en

representacion)como apoderado de 1a EMPreSa ............coommneeeeeiiieeeeeieeeeeeeee e can CIF

N0 e , para camecua la contratacion de ‘{denominacion del contrato]
DECLARA

o Que la empresa a la que represento forma pargraed de empresas..........cooveevviieiiiiiiieeinn ..
de acuerdo con lo establecido en el articulo 42/1Cddigo de Comercio, y que se presenta a esta
licitacion concurriendo con las empresas pertenézseal mismo grupo siguientes:

o Que la empresa a la que represento forma partgraleb de empresas...........c..ccovevveviiieninnnn. ,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 42/1Cddigo de Comercio, y que se presenta a esta
licitacion no concurriendo con otras empresas pedentes al mismo grupo.

o Que la empresa a la que represento no forma panténdin grupo empresarial, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 42.1 del Codigo de Coioer
(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

(Marcar con X la casilla que proceda)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DEMPLEO Y FORMACION

e UNION EURDPEA
"

++4
*
+

-
el Fondo Social Europeo

“El FSE invierte en tu futuro”
Péagina 35de 39



07/10/2016 14:38:06 |

copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin el articulo 30.5 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.
m Sv autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV) 9f26cdb6-aa04-9f7¢-227672531760

P E Firmante: NICOLAS CARRILERO, MARIA DE LA PAZ

Region de Murcia
Consejeria de Desarrollo )
Econémico, Turismo y Empleo | g

%, 8 MEMETERID SERVICID PUBLICD
| - DIE EMPLED DE EMPLEC ESTATAL
A ¥ eslnimAD SOtIAL

Servicio Regional de
Empleo y Formacion

ANEXO IV

MODELO DE COMPROMISO DE FORMALIZACION DE UNION TEMP ORAL DE
EMPRESAS
(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

DID2 ..t ~con D.INL/NIF N, ..., en nombre
propio (si se trata de persona fisica)) o0 como esgtante de la
L2 0] 0] (== CIF........ .._en
calidad de ... para concurrir a ¢antratacion de la obra
DID2. oot +COND.N.ILN® i, ..., €N nombre propio
(si se trata de persona fisica), 0 como represientan de la
(] 0] o] (T P CIF......._en
calidad de .......oooiiiiii , .para concurrir a tontratacién de la obra
DECLARAN
1°- Que se comprometen en nombre de las EMPLESAS........cccccoiiiiinnnn,
Y , conjunta y solidariamente, a ejecutar lasbras
Lo (<Y (0] g T = 1o F= 1= ,expaEtie N° ...

2°.- Que asimismo se comprometen, caso de resulpadicatarios, a constituirse en Unién Temporal
de Empresas.

3°.- Que la participacion de cada una de la Empresda siguiente:

4°.-Que desSignan @ D........ccuuviiuiiiiiiiiices s para que, durante la vigencia
del contrato, ostente la plena representacién de.Te&E., y el domicilio de la misma, a efectos de
NOtIfICACION, SEIA........iieiit e

(Lugar, fecha, firmas y sello de la empresa dentsgrantes)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DEMPLEO Y FORMACION
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACION VIGENCIA DATOS REGISTRO LICIT ADORES

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D , DNI n® ..., (en el caso de actuar en
representacion)como representante de ........ccccccveevsoeeemmeeseersemmmmmmmmnrrrrrrrer. CIF oND
N, , para concurrir a la cotatcgdn de “ [denominacion del contratd].

DECLARO

Que en cumplimiento de lo previsto en el art.14&BTexto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legisla8/2011, de 14 de noviembre, todos los datos que
figuran en el certificado de inscripcion en el R&gi de Licitadores de la Comunidad Autbnoma de
Murcia y, en su caso, en el Registro de Empresasifichdas del Ministerio de Economia y Hacienda,
son validos y estan vigentes en el dia de la fecha.

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DEMPLEO Y FORMACION
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ANEXO VI

MODELO DE AUTORIZACION PARA OBTENCION DE DATOS

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D , DNI n® ... (en el caso de actuar en
representacion)como representante de ..........ccccveeveceeemmeeseersrmmmmmmmmmrrrnrnrr.. CIF oND
N, , para concurrir a la cotatcgdn de “ [denominacion del contratd].

Autoriza al Servicio Regional de Empleo y Formaci@rganismo Autbnomo de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, para que de oBolicite de las Administraciones competentes,
los certificados que acrediten que esta al cogientel cumplimiento de sus obligaciones tribusayia
con la Seguridad Social, en los términos requenogl Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector publico, aprobado por Real Decreto Legigla®i2011, de 14 de noviembyalemas normativa
de desarrollo.

(Lugar, fecha, firmay sello de la empresa)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DEMPLEO Y FORMACION
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ANEXO VII

MODELO DE OFERTA ECONOMICA

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D —— , con DNI n° ... onc domicilio  en
........................................................................... , TELEFONO n°% ........., FAX n°
......................... , (en el caso de actuar en representaciorgomo representante de
.................................................................. CIF o DNI n°........, con domicilio en
...................................................................................... ; enterado del anuncio inserto
BN — el dia .... de ..o de 20%_de las condiciones para

concurrir a la contratacion del servicifdenominacion contratd] cree que se encuentra en situacion
de acudir como licitador del mismo.

A este efecto hace constar que conoce el Plieg€&ldasulas Administrativas Particulares y de
Prescripciones Técnicas que sirven de base a leocatoria, que acepta incondicionalmente sus
clausulas, que reune todas y cada una de las eamekoexigidas para contratar con la Administracion
no hallandose comprendido en ninguna de las citancias que, segun la legislacion vigente,
excluyen de la contratacion administrativa, y sen@mmete en nombre a tomar a su cargo el
mencionado servicio, con estricta sujecion a lgwesados requisitos y condiciones, por un precio
total VA EXCLUIDO  0€...cciiiiiiiiiiie e eeee ettt e e e sttt e e e e e e s e mnea e nssnneeeeaeeas EUROS,
R €), mas el correspontid.VA.(....... £Z)) IR , lo qgapone un precio total
(IVAINCLUIDO )de......cooiiveeeeeee e

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

(En caso de discrepancia entre el precio totahd®dposicion sefialado en ndmero y el redactado en
letra, prevalecera lo establecido en la letra)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DEMPLEO Y FORMACION
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