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ANEXO AL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES
TECNICAS DEL SERVICIO DE COCINA Y
CAFETERIA DEL HOSPITAL
PSIQUIATRICO “ROMAN  ALBERCA”
(AMPLIACION DE INFORMACION DEL
PERSONAL A SUBROGAR).



Regidn de Murcia Servicie

Consejerfa de Salud

INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE SUBROGACION EN CONTRATOS DE
TRABAJO. ARTICULO 130 LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL

SECTOR PUBLICO.

Relacién de trabajadores del Expediente:
IDENTIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO APLICABLE, EN SU CASO: {Indiquese
Boletin Oficial de publicacién):

NUMERD DE
ORDEN

5EXO:
H-M

CATEGORIA

TIPO DE
CONTRATO

JORNADA

ANTIGUEDAD

FECHA
VENCIMIENTO
CONTRATO

SALARIO
BRUTO
ANUALE€

H

AUXILAR
COLECTIVIDADES

100-INDEFINIDO
T.C ORPINARIO

40

13/01/2003

13.278,15€

H

COCINERO

100-INDEFINIDO
T.C ORDINARIO

35

17/09/2012

CAMARERC

200-INDEFINIDO
T.C. ORDINARIO
Reduccion de 1
hora por
cuidado de un
mencr

35

11/08/2004

11.734,05€

| 1171635

ENCARGADO

100-INDEFINIDO
T.C ORDINARIO

40

05/03/2002

24.219¢€

COCINERO

100-tNDEFINIDO
T.C ORDINARIO

AD

01/10/2018

16876,20€

CAMARERO

200-INDEFINIDO
T.C ORDINARIO
Reduccién de 2h
por cuidado de
un menor,

30

07/09/2002

10.042,50

CAMARERO

100-INDPEFINIDO
T.C ORDINARIO

40

14/03/2002

13.390,05€

AUXILIAR SERV.
LIMPIEZA

501.DUR.
DETERMI. T.P.
OBRAY
SERVICIO
Cubre fas
reduccioneas de
jornada.

30

01/07/2018

Pasard a un
contrato

indefinido con
24h semanales

11.736€

Estos trabajadores y estas retribuciones estan acogidos al convenio colectivo estatal del sector laboral
de restauracion colectiva (BOE 22/03/20186) y actualizacién de las tablas salariales para los afios 2017-
2018 del referido convenio (BOE 01/03/2018).

D. lfiigo Pardo Carrera en representacion de la empresa Aramark Servicios de
Catering S.L.U. con CIF:B-60359726, en mi condicién de representante de la actual
empresa prestataria del servicio objeto del contrato y como empleadora de los
trabajadores afectados por posibles subrogaciones, CERTIFICO que los datos
suministrados antericrmente son correctos y actualizades, no existiende ctros
pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que afecte ia subrogacién {(EN SU

CASO INDICAR S| EXISTEN PACTOSY CONDICIONES}
En Murcia, a 30 de enerq_ﬂe 2019

Ifiigo Pardo Carrera,;ﬁp-qgaié.-adq_“,/ ‘ |




