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Informe sobre valoracién de las ofertas recibidas en el procedimiento de contratacién
de una agencia de colocacién para prestar el servicio de colaboracién con el Servicio
Regional de Empleo y Formacién en materia de insercién laboral.

A resultas de las actuaciones realizadas para llevar a cabo la contratacién de la agencia de
colocacién que ha de actuar como colaboradora del SEF para realizar labores de intermediacion
laboral, se han recibido ofertas validamente presentadas por parte de las siguientes entidades:

NOMBRE DE LA AGENCIA Codigo

ACCION LABORAL 9900000013
ADECCO TT, SOCIEDAD ANONIMA, EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL 9900000132
AGENCIA DE COLOCACION-ENTIDAD DE DHR GLOBAL, S.L. UT00000002
AUDIOLIS SL 9900000033
FLEXIPLAN S.A. ETT EULEN 9900000116
SANROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES S.L. 9900000112

Tal y como se especifica en el apartado 11, “Criterios de adjudicacién”, del pliego de clausulas
especificas para la contratacién del servicio mencionado, los criterios que han de regir para su
adjudicacién son los siguientes:

1°. Precio del contrato, hasta un maximo de 15 puntos:

Se otorgardn 15 puntos a la empresa que ofrezca una mayor disminucién del precio por la
insercién de los diferentes colectivos de desempleados recogidos en la cldusula 20 de dicho pliego.
Las restantes empresas obtendrén la puntuacién que resulte prorratedndose proporcionalmente
hasta el precio de licitacion, al que se le asignara cero puntos.

2°. Nimero de oficinas de atencién a los desempleados en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Se otorgarén 25 puntos a la entidad que acredite disponer, a la fecha término de la licitacion, de
mayor ntmero de oficinas, y las restantes obtendrdn la puntuacién que resulte de forma
proporcional. A estos efectos s6lo se tendran en cuenta los centros de trabajo cuyo titular sea la
agencia participante y que estén publicados en la pégina web del Sistema Nacional de Empleo.

3°. Ntimero de personas insertadas mediante contratos verificados entre los meses de enero y
agosta de 2014 en el Espacio Telematico Comiin del Sistema Nacional de Empleo.

A la entidad que acredite, al término del plazo de licitacién, mayor nimero de personas insertadas,
se le otorgaran 30 puntos, y las restantes obtendrén la puntuacién que resulte de forma
proporcional. S6lo se tendrédn en cuenta las inserciones de la agencia participante.

En caso de empate, el servicio se adjudicard a la entidad que hubiera obtenido una mayor
puntuacién en el procedimiento de adjudicacién del Acuerdo Marco P. A. 17/13.

Para llevar a cabo la baremacién, los datos correspondientes a las entidades participantes y
aportados por ellas en el sobre n° 2, “Oferta econdmica y criterios evaluables de forma
automadtica”, son los siguientes:

ACCION LABORAL:

Porcentaje de baja de la oferta econdmica: 10 por ciento

Ntmero de oficinas en la Regién de Murcia: 0 oficinas

Ntimero de personas insertadas en el perfodo enero — agosto de 2014: 67
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ADECCO TT, SOCIEDAD ANONIMA, EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL:
Porcentaje de baja de la oferta econdmica: S por ciento.

Nuamero de oficinas en la Regién de Murcia: 4 oficinas

Numero de personas insertadas en el perfodo enero — agosto de 2014: 204

AGENCIA DE COLOCACION-ENTIDAD DE DHR GLOBAL, S.L.
Porcentaje de baja de la oferta econémica: 8 por ciento.

Ntimero de oficinas en la Region de Murcia: 1 oficina

Ntmero de personas insertadas en el perfodo enero — agosto de 2014: 277

AUDIOLIS SL

Porcentaje de baja de la oferta econdmica: 0 por ciento.

Ntmero de oficinas en la Region de Murcia: 0 oficinas

Numero de personas insertadas en el periodo enero — agosto de 2014: 130

FLEXIPLAN S.A. ETT EULEN

Porcentaje de baja de la oferta econdmica: 10 por ciento.

Ndmero de oficinas en la Regién de Murcia: 5 oficinas

Ndmero de personas insertadas en el perfodo enero — agosto de 2014: 40.987

SANROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES S.L.
Porcentaje de baja de la oferta econdémica: 25 por ciento.

Numero de oficinas en la Regién de Murcia: 23 oficinas

Nidmero de personas insertadas en el perfodo enero — agosto de 2014: 169

En relacién con datos aportados, y teniendo en cuenta que los relativos al nimero de centros de
trabajo y ntimero de personas insertadas deben ser cotejados con la informacién incluida en el
Portal del Sistema Nacional de Empleo, han de formularse los siguientes reparos:

ADECCO TT, SOCIEDAD ANONIMA, EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL:
Unicamente aparecen Unicamente tres oficinas registradas en el Portal del Sistema Nacional de

Empleo.
No aparece ninguna insercién constatada en el mencionado Portal.

AGENCIA DE COLOCACION-ENTIDAD DE DHR GLOBAL, S.L.
Unicamente aparecen 173 inserciones verificadas en el Portal del Sistema Nacional de Empleo.

AUDIOLIS SL
Unicamente aparecen 109 inserciones verificadas en el Portal del Sistema Nacional de Empleo

FLEXIPLAN S.A. ETT EULEN

Unicamente aparecen Unicamente seis oficinas registradas en el Portal del Sistema Nacional de

Empleo.
Unicamente aparecen 77 inserciones verificadas en el Portal del Sistema Nacional de Empleo

SANROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES S.L.
Unicamente aparecen inicamente cuatro oficinas registradas en el Portal del Sistema Nacional de

Empleo.
Unicamente aparecen 149 inserciones verificadas en el Portal del Sistema Nacional de Empleo.
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A la vista de estas salvedades, los datos considerados para cada una de las entidades para llevar a
cabo su baremacion son los siguientes:

ACCION LABORAL:

Porcentaje de baja de la oferta econdémica: 10 por ciento.

Numero de oficinas en la Regién de Murcia: 0 oficinas

Ndmero de personas insertadas en el periodo enero — agosto de 2014: 67

ADECCO TT, SOCIEDAD ANONIMA, EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL:
Porcentaje de baja de la oferta econdmica: 5 por ciento.

Ntmero de oficinas en la Regién de Murcia: 3 oficinas

Numero de personas insertadas en el periodo enero — agosto de 2014: 0

AGENCIA DE COLOCACION-ENTIDAD DE DHR GLOBAL, S.L.
Porcentaje de baja de la oferta econémica: 8 por ciento.

Nuamero de oficinas en la Regién de Murcia: 1 oficina

Ntmero de personas insertadas en el periodo enero — agosto de 2014: 173

AUDIOLIS SL

Porcentaje de baja de la oferta econémica: 0 por ciento.

Ntmero de oficinas en la Regién de Murcia: 0 oficinas

Numero de personas insertadas en el perfodo enero — agosto de 2014: 109

FLEXTPLAN S.A. ETT EULEN

Porcentaje de baja de la oferta econémica: 10 por ciento.

Numero de oficinas en la Regién de Murcia: 6 oficinas

Numero de personas insertadas en el perfodo enero — agosto de 2014: 77

SANROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES S.L.
Porcentaje de baja de la oferta econémica: 25 por ciento.

Numero de oficinas en la Regién de Murcia: 4 oficinas

Nuamero de personas insertadas en el periodo enero — agosto de 2014: 149
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De acuerdo con todo ello, la siguiente tabla muestra la puntuacién obtenida por las entidades
participantes en el procedimiento de contratacion:

Centras on Region
_ Mlnreia
NONTBRE :
AGENCIA % Ne
Digminacihm - insencionesy

SANROMAN
ESCUELA DE
ESTUDIOS
SUPERIORES
S.L. . 25 15 4 16,67 149 51,68 83,35
AGENCIA DE
COLOCACION-
ENTIDAD DE
DHR GLOBAL,
S.L. 8 4.8 1 417 173 60 68,97
FLEXIPLAN
S.A.ETT
EULEN 10 6 6 25 77 26,71 57,71

AUDIOLIS SL 0 0 0 0 109 37,8 37,8
ACCION
LABORAL 10 6 0 0 67 23,24 29,24
ADECCO TT,
SOCIEDAD
ANONIMA,
EMPRESA DE
TRABAJO
TEMPORAL 5 3 3 12,5 0 0 15,5

A la vista de la puntuacién obtenida, procede la adjudicacién del contrato de colaboracién con el
SEF para prestar servicios de insercién laboral a la entidad SANROMAN ESCUELA DE
ESTUDIOS SUPERIORES S.L.







