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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION DEL SERVICIO
EXTERNO DE DOCENCIA DE TRES EDICIONES DE LOS CURSOS JEFE DE RANGO Y JEFE DE
SECTOR DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2018-2019 EN EL CENTRO DE CUALIFICACION
TURISTICA DE MURCIA
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1. OBIJETO.

El presente pliego tiene por objeto la contratacion de servicio externo de docencia para la
preparacidn, organizacion e imparticidn de tres ediciones de los cursos Jefe de Rango y Jefe de
Sector durante el curso académico 2018-2019, segun los siguientes lotes:

Lote 1.-Preparacion e imparticion de 660 horas en tres ediciones de los cursos Jefe de
Rango y Jefe de Sector perteneciente a las asignaturas Restaurante Il y Restaurante
lll dentro del curso académico 2018-2019.

Presupuesto base de licitacion: 27.060,00€.

te: FERNANDEZ DELGADO TOMAS, MANUEL

Lote 2.- Preparacion e imparticion de 453 horas en tres ediciones de los cursos Jefe
de Rango y Jefe de Sector perteneciente a las asignaturas Bar-Cafeteria Il y Bar-
Cafeteria lll dentro del curso académico 2018-2019.

(CSV) f470¢917-0003-9d32-269580668058

Presupuesto base de licitacion: 18.573,00€.
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2. PRESCRIPCIONES TECNICAS.
2.1.- REQUISITOS ESPECIFICOS MINIMOS:
I. Titulacidn. Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

e Titulacion universitaria de grado o equivalente, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o Titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalentes;
Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.

e Técnico Superior de la familia profesional de Hosteleria y Turismo.
e Técnico Medio de la familia profesional de Hosteleria y Turismo.

e Técnico Inicial o auxiliar de la familia profesional de Hosteleria y
Turismo.

e Certificado de Profesionalidad de nivel 3 del area profesional de
Restauracidn de la familia profesional de Hosteleria y Turismo.

Este requisito de titulacion no sera exigible a aquellos licitadores que acrediten experiencia
profesional como camarero de al menos cinco afios.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.
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Il. Experiencia profesional. Tener una experiencia profesional minima de camarero de dos
anos si cumple el requisito de la titulacién, o de cinco afios en caso contrario.

La experiencia y categoria laboral se podra acreditar por los siguientes medios: Contrato de
trabajo, documento admisible en derecho o certificado de empresa, que acredite
fehacientemente la profesion y la categoria laboral, e informe de vida laboral actualizado.

En caso de discrepancia entre el contrato de trabajo, certificado de empresa y la vida laboral
serd la Comisién de Valoracién y Negociacidn de las ofertas la que establezca la prioridad
entre ambos documentos. Asimismo, se tendrd en cuenta la jornada laboral reflejada en Ia
vida laboral a efectos de computo de experiencia.

Para trabajadores auténomos, la experiencia se justificara mediante Certificacién de la
Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la Seguridad Social en
régimen especial correspondiente y descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de
tiempo en el que se ha realizado la misma y, ademas, a efectos de comprobar la relacién con el
puesto de trabajo, se acompafiard con documentacién acreditativa (impresos o certificados de
la AEAT o certificacidn de colegios profesionales oficiales) donde quede reflejada la actividad
desarrollada.

lll. Competencia _docente. Para acreditar la competencia docente requerida, el formador
debera estar en posesion del certificado de profesionalidad de “Formador Ocupacional”, o del
certificado de profesionalidad de “Docencia de la formacién profesional para el empleo”. La
formacién en “Metodologia didactica de formacidn profesional para adultos” sera equivalente
al certificado de profesionalidad de “Formador ocupacional” o del certificado de
profesionalidad de “Docencia de la formacién profesional para el empleo”, siempre que dicha
formacidon se haya obtenido hasta el 31 de diciembre de 2013. También acreditara la
competencia docente aquellas personas que hayan cursado los cursos “Formador de
formadores”, de al menos una duracion de 30 horas con anterioridad al 31 de diciembre de
2013.
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Del requisito establecido en el parrafo anterior estaran exentos:

a) Quienes estén en posesion de las titulaciones universitarias oficiales de licenciado
en Pedagogia, Psicopedagogia o de Maestro en cualquiera de sus especialidades, de
un titulo universitario de graduado en el ambito de la Psicologia o de la Pedagogia, o
de un titulo universitario oficial de posgrado en los citados ambitos.

b) Quienes posean una titulacién universitaria oficial distinta de las indicadas en el
apartado anterior y ademas se encuentren en posesién del Certificado de Aptitud
Pedagdgica o de los titulos profesionales de Especializacién Didactica y el Certificado
de Cualificacién Pedagdgica. Asimismo estardn exentos quienes acrediten la posesion
del Master Universitario habilitante para el ejercicio de las Profesiones reguladas de
Profesor de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y
Escuelas Oficiales de Idiomas y quienes acrediten la superacién de un curso de
formacion equivalente a la formacién pedagogica y didactica exigida para aquellas
personas que, estando en posesidon de una titulaciéon declarada equivalente a efectos
de docencia, no pueden realizar los estudios de master, establecida en la disposicion
adicional primera del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se
definen las condiciones de formacion para el ejercicio de la docencia en la educacion

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015.
0| Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) f470¢917-aa03-9d32-269580668058
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secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de
régimen especial y se establecen las especialidades de los cuerpos docentes de

ensefanza secundaria.

¢) Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600 horas en
los ultimos siete afios en formacién profesional para el empleo o del sistema

educativo.

2.2.- REPARTO DE HORAS EN CADA LOTE

Horas a impartir
por experto

Horas a impartir
por experto

JEFE DE RANGO (SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2018) docente en docente en
restaurante y bar | restaurantey bar
(Lote 1) (Lote 2)
e Asignatura: Restaurante Il (110 horas) 110h Oh
e Asignatura: Bar-Cafeteria Il (75 horas) Oh 75h

Horas a impartir
por experto

Horas a impartir
por experto

JEFE DE SECTOR (SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2018) docente en docente en
restaurante y bar | restaurantey bar
(Lote 1) (Lote 2)
e Asignatura: Restaurante Il (110 horas) 110h Oh
e Asignatura: Bar-Cafeteria Ill (78 horas) Oh 78h

Horas a impartir
por experto

Horas a impartir
por experto

JEFE DE RANGO (ENERO-MARZO 2019) docente en docente en
restaurante y bar | restaurantey bar
(Lote 1) (Lote 2)
e Asignatura: Restaurante Il (110 horas) 110h Oh
e Asignatura: Bar-Cafeteria Il (75 horas) Oh 75h

Horas a impartir
por experto

Horas a impartir
por experto

JEFE DE SECTOR (ENERO-MARZO 2019) docente en docente en
restaurante y bar | restaurantey bar
(Lote 1) (Lote 2)
e Asignatura: Restaurante Ill (110 horas) 110h Oh
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e Asignatura: Bar-Cafeteria Ill (78 horas)

Oh

78h

JEFE DE RANGO (ABRIL-JUNIO 2019)

Horas a impartir
por experto
docente en

restaurante y bar

Horas a impartir
por experto
docente en

restaurante y bar

(Lote 1) (Lote 2)
e Asignatura: Restaurante Il (110 horas) 110h Oh
e Asignatura: Bar-Cafeteria Il (75 horas) Oh 75h

Horas a impartir
por experto

Horas a impartir
por experto

JEFE DE SECTOR (ABRIL- JUNIO 2019) docente en docente en
restaurante y bar | restaurantey bar
(Lote 1) (Lote 2)
e Asignatura: Restaurante Il (110 horas) 110h Oh
e Asignatura: Bar-Cafeteria Ill (78 horas) Oh 78h
TOTAL HORAS A IMPARTIR 660 horas 423 horas

El horario de imparticion de todas las acciones formativas podra oscilar entre cinco y siete
horas diarias, de lunes a viernes y comprendidas entre las 10:00 y las 17:00 h. Dias antes del
inicio de la actividad formativa se entregara una planificacién de horario que debera cumplirse,

salvo modificacién por parte del CCT.

Los alumnos serdn evaluados de las materias contenidas en y el formador deberd asistir a las
reuniones y cursos a los que sea convocado por el Centro de Cualificacién Turistica, asi como
prestar servicios de tutorizacion, correccion y revisién de examenes con aquellos alumnos que

lo soliciten.

3. ALCANCE DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

Fase 1: Preparacion de la acciones formativas:

e Entrevistar a cada uno de las personas participantes en las pruebas de seleccion.

e Planificar las actividades que se van a llevar en cada accion formativa (visitas a

empresas, examenes a realizar, trabajos a entregar por los alumnos).

e Revisidn y modificacién si se estima conveniente del material didactico a entregar

en las acciones formativas.
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Fase 2: Imparticidon y seguimiento de las acciones formativas:

e Imparticidn de las asignaturas en el horario que le haya asignado

e Realizacion semanal de pedidos de las materias primas que necesite cada curso a
través de la plataforma ISO CCT.

e Control de asistencia diaria de los alumnos.

e Asistencia a cuantas reuniones de seguimiento sean convocadas por el personal
técnico del CCT.

e Coordinar el servicio de restaurante que ofrece el CCT durante el periodo lectivo.

e Realizacidn de cuantas pruebas de evaluacidn haya planificado en la fase anterior

e Comunicar cualquier incidencia al personal técnico del CCT

Fase 3: Evaluaciény cierre de las acciones formativas:

e Introduccidon en la plataforma ISO CCT de las puntuaciones obtenidas por los
alumnos en las asignaturas que haya impartido

e Asistencia junto a los demdas docentes participantes en las acciones formativas de
un claustro final de evaluacién junto con el personal técnico del CCT.

e Entrega al personal técnico del CCT para su archivo de todos los examenes y/o
trabajos realizados por los alumnos en las acciones formativas
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Fase 4: Realizacion de una Informe Final de Trabajo:

La empresa adjudicataria deberd presentar al final del periodo un informe final de trabajo con
los siguientes contenidos:

e Valoracién global que hace de las acciones formativas y si han cubierto los objetivos
previstos

¢ Nivel de conocimientos, aptitud y participacién del alumnado.
e Gestion por parte del personal técnico del CCT.
e Posibles cambios y sugerencias en las acciones formativas

En Murcia a fecha de la firma electrdnica.

Enrique Lorca Romero
Jefe de Area de Formacién Presencial
Instituto de Turismo de la Region de Murcia.

Manuel Fernandez-Delgado Tomas
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