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I
DISPOSICIONES GENBRALES

1.- OBJBTO DEL CONTRATO Y NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER.

1.1.- El contrato a suscribir tiene por objeto la impartición de acciones formativas, dentro del
programa autonómico, incluyendo en algunos supuestos la realización de módulos de prácticas
profesionales no laborales, a través del Centro Nacional de Formación Profesional Ocupacional de
Cartagena.

El objeto del contrato está dividido en 11 LOTES, cuyo detalle se especifica enlaTabla I
del Pliego de Prescripciones Técnicas.

La ejecución del objeto clel contrato deberá adecuarse a las prescripciones contenidas en el
Pl iego de Prescripciones Técnicas.

Dicho objeto corresponde al código 80530000-8 (Servicios de formación profesional) de la
nomenclatura Vocabulario Común de Contratos (CPV) Reglamento (CE) n" 21312008 de la
Comisión E,uropea, de 28 de noviembre de 2007, y código 85.59.f3 (Servicios de formación
profesional n.c.o.p.) nomenclatura Clasificación Estadística de Productos por Actividades CPA,
recogida en el Reglamento (CE) n" 45112008, del Parlamento Europeo y clel Consejo de 23 de abril
de 2008.

1.2.- La necesidacl administrativa a satisfacer mecliante la presente contratación es la impartición de
acciones formativas del Plan de formación para el empleo Según establece la Ley 912002, de 1l de
noviembre, el SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN DE LA
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCTA (SEF) encargado de imputsar,
desarrollar y ejecutar la política regional en materia de empleo mediante la intermediación y
orientación laboral, el fomento de políticas activas de empleo y la formación profesionalo tanto
ocupacional como continua, de acuerdo a los programas de formación profesional en vigor, en el
ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Murcia, atendiendo a la modernización del
sistema de atención a los demandantes de empleo y a facilitar a los empleadores la
contratación de trabajadores con formación y experiencia adecuada a las necesitlades de
proclucción de bienes y servicios

En este sentido, el Centro Nacional de Formación Profesional Ocupaciorral de Cartagena
(CNF-PO), dependiente del SEF, tiene entre sus funciones y planes de actuación, la impartición de
acciones fortnativas pertenecientes al subsistema de formación profesional para el empleo (R.D
39512007 de23 de marzo) tanto en el árnbito específico de formación y perfeccionamiento técnico
de los profesores y expertos docentes, como en la de trabajaclores desempleados.

Para la irnpartición de la programación prevista resulta necesaria la contratación de personal
técnico cualifìcado, puesto que viene exigida por una especial dificultad técnica que no puede
clesarrollarse por el personal propio, debido a que el CNFPO no dispone de personal que cumpla
con los requisitos de solvencia técnica profesional necesarios.

1.3.- Visto que consta en el expediente el informe favorable de la Dirección General de
la Función Prihlica v idad de los Servicios con forme a lo clispuesto en la Disposición Adicional
20 .4 de la Ley 1312014, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad

Servicio Regional de
Ëmpleo y Formación
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Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2015 para los contratos administrativos a que
se refiere el artículo 9 del Texto Refundido de la Ley de la Función Pública de la Región de
Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 112001, de 26 de erlero e informe favorable del Consejo
de Adrninistración del SEF, collforme a lo establecido en el artículo 11g) de la Ley 912002, de ll
de noviembre, de Creación del SEF.

Z.- ÓnC¿,NO DE CoNTRATACIÓN.

2.1.- El órgano de contratación es el Director General del Servicio Regional de Empleo y
Formación (SEF), organismo autónomo administrativo dependiente de la Consejería de Desarrollo
Económico , Turismo y Empleo de la Comunidad Autónoma de la Región de Murci4 que fue creado
por la ley 912002, de 11 de noviembre, de Creación del Servicio Regional de Empleo y Formación
(BORM no 276, de 28 de noviernbre).

2.2.- El mencionado órgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, rnodificarlo por razones de interés público, así como acordar su resolución y determinar
los efectos de ésta, con sujeción a la normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte serán
ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista a su impugnación ante la Jurisdicción competente.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en relación con la presente contratación se

resolverán ante los Órganos Jurisdiccionales con sede en Murcia, por lo que se entiencle que los
contratistas renuncian a su propio fuero si fuera distinto del anterior.

3.. RÉGIMEN JURÍDICO Y JURISDICCIÓN

3.1.- La contratación a realizar se califica como contrato de servicios de carácter
administrativo, de conformidad con lo establecido en los artículos l0 y 19 del Real Decreto
Legislativo 312011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Público (en adelante TRLCSP), quedando sometida a dicha ley, al Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas (RG ó RGLCAP), aprobado por
Real Decreto 1098/2001, en tanto continúe vigente, y por el Real Decreto 81712009 de 8 de lrayo,
por el que se desamolla parcialmente laLey 3012007 de 30 de octubre de contratos del Sector Público.
Supletoriamente se regirâ por las restantes normas de derecho administrativo y en su defecto, por
las normas de derecho privado.

Asimismo, serán de aplicación las demás disposiciones estatales que regulan la contratación
del sector público,y las dictadas por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en el marco de
sus respectivas competencias.

3.2.- Tendrán carácter contractual el Pliego de Prescripciones Técnicas, así como el presente
Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, debiendo ser firmados dichos documentos por el
adjudicatario, en prueba de conformidad, en el acto mismo de la formalizaci1n del contrato. En caso
de discrepancia entre el contenido del Pliego de Prescripciones Técnicas y el del Pliego de
Cláusulas Administrativas Particulares, prevalecerá éste último.

3.3.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretación, modificaoión y resolución del
contrato, y efectos de ésta, serán resueltas por el Órgano de Contratación, cuyos acuerdos pondrán fin
alavía administrativa. y serán inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser recuridos potestativamente
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en reposición ante dicho Órgano, o ser irnpugnados directamente ante el Orden Jurisdiccional
contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de clicha Jurisdicción.

3.4.- La presentación de ofertas por empresas extranjeras, sean o no comunitarias, supondrá
la sumisión incondicional por su pafte a la Jurisdicción de los Juzgados y Tribunales españoles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al
licitante.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

4.1.- Podrán contratar con la Administración las personas naturales o jurídicas, españolas o
extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en alguna de las
circunstancias previstas en el artículo 60 del TRLCSP, extremo que se podrá acreditar por cualquiera
de los medios establecidos en elartículo 73 de|TRLCSP.

Las empresas deberán ser personas fisicas o jurídicas cuya finalidad o actividad tenga relación
directa con el objeto del contrato, según resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y
dispongan de una organizaciótr con elementos personales y materiales suficientes para la debida
e-jecución del contrato.

Las empresas no españolas de Estados miembros de la Unión Europea deberán acreditar su
capacidad de obrar mediante certificación de inscripción en uno de los registros profesionales o
comerciales que se indican en elanexo I del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberán acreditar su capacidad de obrar mediante
informe expedido por la Misión Diplomática Permanente u Oficina Consular de España del lugar
del domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditación por la empresa, que
fìguran inscritas en el Registro local profesional, comercial o análogo o, en su defecto, que actúan
con habitualidad en el tráfico local en el ámbito de las actividades a las que se extiende el objeto
del contrato, así como el informe de reciprocidad a que se refiere el artículo 55 TRLCSP, es decir,
que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admita a su vez la participación de
empresas españolas en la contratación con la Administración y con los entes, organismos o
entidades del sector público asimilables a los enumerados en el artículo 3 del TRLCSP, en forma
sustancialmente análoga. En los contratos sujetos a regulación armonizada se prescindirá del
informe sobre reciprocidad en relación con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre
Contratación Púrblica de la Organizacion Mundial de Comercio.

4.2.- Ademéts de los requisitos reseñados, los licitadores deberán acreditar su solvencia técnica
o profesional conforme a .al Anexo I, del Pliego de Prescripciones Técnicas.

4.3.- No podrán concurir a la licitación aquellas empresas que hubieren participado en la
elaboración de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre que dicha
participación pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con
respecto al resto de las empresas licitadoras.

4.4.- Los que contraten con la Administración, podrán hacerlo por sí, o mediante la
representación de personas debidamente facultadas para ello,

4

5.- CLASIFICACIÓN DE LOS LICITADORES.
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Para ser adjudicatario del presente contrato no es preciso estar en posesión de clasificación
empresarial alguna, sin perjuicio de acreditar la correspondiente solvencia técnica o profesional.

6.- PRESUPUESTO DE LICITACIÓN.

6.1.- El sistema de determinación del precio, de acuerdo con lo previsto en el artículo 302 del
TRLCSP es el de precio unitario, por unidad de hora lectiva, según se establece en la Tubla I del
presente pliego y será aquél al que ascienda la adjudicación, sin que, en ningún caso, supere el importe
del presupuesto de licit¿ción.

6.2.- El presupuesto base de licitación correspondiente a los 1 1 lotes, asciencle a la canticlacl

total de 347.920,00 € , importe exento de IVA de acuerdo con el aftículo 20. I .9 de la Ley 37192 de 28
de diciembre, cl imnnrfe mávimn nerq cada uno de los lnfpc en nrr divide lae

contratación figuran en la Tabla I. dicho importe comprende la totalidad de los gastos necesarios para
larealizaciÍn del trabajo objeto del presente contrato hasta su recepción por el Servicio Regional de
Empleo y Formación, incluida la parte correspondiente a los gastos generales y de beneficio
industrial.

A todos los efectos, se entenderá que las ofertas presentadas por los licitadores
comprenden los tributos que le sean de aplicación según las disposiciones vigentes, a excepción del
IVA. El precio del contrato será el que resulte de su adjudicación incluidos todos los impuestos,
tributos, tasas y cánones de cualquier índole que le sean de aplicación según las disposiciones
vigentes a excepción del IVA, por estar exentas de este Impuesto las prestaciones objeto del
contrato. Se consideran también incluidos en el precio del contrato, todos los gastos necesarios
para la ejecución del contrato o que se devenguen con motivo de su realización incluidos, los
derivados de los posibles desplazamientos del personal del contratista a las instalaciones donde se

van a desarrollar las acciones formativas.
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TABLA I

Total
licitación

22.275,0A €

19.275,00 €

18.975,00 €

28.500,00 €

7.500,00 €

7.500,00 €

11.775,00 C

18.600,00 €

22.275,00 €

7.500,00 €

18.975,00 €

9.900,00 €

7.500,00 €

7.500,00 €

30,00 €

30,00 €

30,00 €

30,00 €

37,50 €

37,50 €

37,50 €.

45,00 €

37,50 €

37,50 e

Horas
PPNL

80

80

120

80

Horas
Centro

530

450

410

s80

200

200

OPERACIONES
BÁSICAS EN

PLANTA QUÍMICA
OPERACIONES EN
INSTALACIONES
DE ENERGIA Y

SERVICIOS
AUXILIARES

OPERACIONES DE
TRANSFORMACIÓN

DE POLÍMEROS
TERMOPLÁSTTCOS
ORGANIZACION Y
CONTROL DE LA

TRANSF DE
POLÍMEROS

TERMOPLÁSTTCOS
INGLES TECNICO
PARA INDUSTRIA

QuÍulca
INGLES TECNICO

PARA
LABORATORIO

QUIMICO

Código

QUrEO10
I

QUrE020
8

QUrTO20
9

QUrTOs0
9

QUrXl0E
XP

QUrA0TE
XP

1

2

3

4

5

6

Posición

I

2

1

2

1

2

I

2

3
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Total
licitación

9.000,00 €

19.350,00 €

I l 700,00 €

9.000,00 €

12.600,00 €

16.500,00 €

9.450,00 €

Anualidad
2An

Anualidad
2A16 :

9.000,00 €

19.350,00 €

1 1.700,00 €

9.000,00 €

12.600,00 €

16.500,00 €

9.450,00 €

Importe hora
P?NL

22,50 €

22,50 €

22,50 C

30,00 €

Irnporte hora
Centro

45,00 €

45,00 €

45,00 €

45,00 €

45,00 €

45,00 €

45,00 €

Horas
PPNL

120

80

80

40

Horas
Centro

200

370

220

200

240

340

2r0

Denominación

ANALISIS QUIMICO
(uc052 3, uc053 3)
ANALISIS QUIMICO

(uc034r 3

YUC0342 3\
ENSAYOS FISICOS
Y FISICOQUIMICOS
(uc0056_3 Y
uc0057 3)

ENSAYOS
MICROBIOLOGICO

SY
BIOTECNOLOGICO

s (uc0s2_3,
uc0s3 3)

ENSAYOS
MICROBIOLOGICO
SY
BIOTECNOLOGICO
s (uc054_3,
uc0ss 3)
DOCENCIA DE LA

FORMACION
PROFESIONAL

PARA EL EMPLEO
ORGANIZACION Y
CONTROL DE END

(ucls4s3Y15463)

QUrLOr0
I

QUrL010
8

QUrAO10
8

8
QUrA020

I
QUIAO20

SSCEOl I

0

0
QUrAO11

Curso

7

I

9

10

II

7I

31

1

2

3

I

2

1

1

TABLA I

4

5

6

7

,7



Región de Murcia
ConsejerÍa de Deser¡'olic
[canornica,Trrri:;nro y Empleo ]el1çFnicl9 PJSL'CQ

o[ ai{¡tto ttT¡}Àt
Servicio Regional de
Empleo y Formación

ññ

TABLA I

Total
licit¿ción

9.450,00 €

10.800,00 €

6.000,00 €

19.920,00 €

17.520,00 €

10.500,00 €

10.220,00 €

12.390,00 €.

11.520,00 €

5.915,00 €

,Anualidad
. 2A16

9.450,00 €

10.800.00 €

6.000,00 €

19.920,00 €

6.000,00 €

10.500,00 €

10.220,00 €.

6.475,00 €

18,00 €

18,00 €

28,00 €

21,00 €

Lnporte hora
Centro

45,00 €

45,00 €

15,00 €

30,00 €

30,00 €

35,00 €

35,00 €

35,00 €

40

40

40

40

210

240

80

640

s60

300

260

330

ORGANIZACION Y
CONTROL DE END
(uc1545 3Y 1s47 3)
ORGANIZACION Y
CONTROL DE END
(ucrs4s 3Y1s48 3)
OPERADOR DE
INSTALACIONES
RADIACTTVAS
SOLDADURA CON
ELECTRODO
REVESTIDO Y TIG
SOLDADURA
OXIGÁS Y
SOLDADURA MIG
MAG
SISTEMAS
MICROINFORMÁTI
cos (uc0219 2Y
uc0220 2)
SISTEMAS
MICROTNFORMÁTI
cos (uc022t 2Y
uc0222 2)
OPERACION DE
REDES DEPARTAM.
(uc099s 2 Y
uc0096 2)

QUrAO11
0

QUrA011
0

ADGZ84

FMECOI l
0

FMECO2I
0

IFCTO209

IFCTO209

IFCTOl lO

t4

15

16

T7

18

19

20

2l

2

3

4

I

2

1

2

a
J

8
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17.570,00 C

22.275,00e

8.250,00 €

11.400,00 €

347.920,00C

14-775,00 C

62.s85,00 €

L7.570,00 €

7.500,00 €

8.250,00 €

11.400,00 €

285.335,00 €

28,00 €

30,00 €

30,00 €

TOTAL 2016

TOTAL2OIT
TOTAL

35,00 €

37,50 €,

37,50 €,

37,50 e

40

80

80

470

530

220

240

MONTAJE Y
REPARACION DE
SISTEMAS
MICROINFORMATI
cos
OPERACIONES
BÁSICAS EN
PLANTA OUÍUICE
OPERACION DE
ESTACIONES DE
TRATAMIENTO DE
AGUAS (.I.JCOO73 2I
OPERACION DE
ESTACIONES DE
TRAT. DE AGUAS
(uc0074]Y
uc0075 2)

IFCTO309

QUIEO10
I

0
SEAGO2l

0
SEAGO2l

22

23

24

25

I

1

2

â
J

TABLA I

l0

1I
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7.- EXISTBNCIA DE CRÉDITO PRESUPUESTARIO.

Consta en el expediente la existencia de crédito presupuestario preciso para atender a las
obligaciones económicas que se deriven de este contrato, que se financiará con cargo a la partida
presupuestaria 57.03.00.324A.226.06, proyecto de inversión no 40018, con tramitación de pago
anticipado, y según el siguiente desglose de anualidades: Anualidad 2016 por importe de 285.335,00
€, exento de IVA y anualidad 2017 por importe de 62.585,00 €, exento de IVA., ascendiendo a la
cantidad total de 347.920,00 € importe exento de IVA de acuerdo con el artículo 20.1.9 de la Ley
37192 de 28 cle cliciembre.

Este contrato se financia con cargo a los fondos procedentes de la Conferencia Sectorial del
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Modernización del Sistema Público General de Empleo.

8.- REVISIÓN NN PRECIOS.

Dado que la duración de cada uno de los cursos es inferior a un año, no procede la revisión de
precios de este contrato.

9.- CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

9.1.- La ejecución del presente contrato está sujeta a la condición de inscripción de un
número mínimo de alumnos a la fecha de inicio del curso, conforme al Anexo VII del presente
Pliego. Las acciones formativas que integran cada uno de los lotes no se podrán iniciar cuando el
ntimero de alumnos esté por debajo del mínimo establecido en dicho, constituyendo condición
suspensiva de la ejecución de este contrato. En el caso de que esta circunstancia ocurra ya sea al
inicio del curso o ûna vez que se haya iniciado éste, el SEF determinará si procede o no la
suspensión de la acción formativa

9.3.- Si algún curso objeto del presente contrato hubiera de ser hubiera de ser resuelto una
vez iniciado, por reducción del número de alumnos por debajo del límite establecido en eI Anexo
VII del presente Pliego, o el módulo de prácticas profesionales no laborales (si las tuviera) no se

llevara a cabo por no reunir ningún alumno las condiciones necesarias para su realización, el
adjudicatario recibirá como pago la parte proporcional a la cuantía ofertada comespondiente a las
horas del curso impartidas, sin que proceda ningún otro tipo de compensación económica.

10.- PLAZO DE EJECUCIÓN Y PRÓRROGA. LUGAR DE EJECUCIÓN.

10.f .- El periodo de e.iecución del contrato coincidirá con el de duración del curso que es

su objeto, según se especifica enlaTabla ldel Pliego de Prescripciones Técnicas. No obstante, la
fecha prevista para el inicio puede variar, con el fin de asegurar una óptima calidad de la
enseñ,anza, en estos casos el Director del Centro Nacional de Formación Profesional Ocupacional
de Cartagena lo comunicarâ al contratista adjudicatario con una antelación mínima de quince días
al de inicio y se impartirá durante el número de horas y días lectivos que se indican en el Pliego de
Prescripciones Técnicas. En principio el plazo máximo de ejecución del contrato será de 2 aftos y 6
meses a contar desde la formalización.
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10.2.- Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no imputables al
contratista, la Administración podrá a petición de éste o de oficio, conceder la prórroga por un tiempo
igual al tiempo perdido, salvo que el contratista solicite otro rnenor, de acuerdo a lo dispuesto en el

artículo 213.2 del TRLCSP y sólo en cuanto al plazo de ejecución, no teniendo efectos económicos.

10.3.- Durante el plazo de ejecución está obligado el contratista a cumplir las obligaciones
contraídas, pues en caso contrario, el Organo de Contratación podrá aplicar las penalidades
establecidas en el presente Pliego.

10.4.- El lugar de ejecución será en las instalaciones del Centro Nacional de Formación
Profesional Ocupacional de Cartagen1 a excepción del módulo de Prácticas Profesionales no
Laborales (en aquellos cursos que lo contengan), el cual se realizarâ en las instalaciones de la
empresa que así se determine.

10.5.- Los trabajos serán ejecutados conforme a lo establecido en el Pliego de
Prescripciones Técnicas y de acuerdo con las condiciones de la oferta.

ADJUDICACION DEL CONTRATO

1 1.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN

11.1.- A efectos de detenninar la publicidad y el procedimiento de adjudicación, el valor
estimado del contrato es de347.920000 €.

11.2.- El contrato se adjudicará, mediante procedimiento abierto, previsto y regulado por los
artículos 150 y siguientes del TRLCSP, tramitándose dicho procedimiento de forma ordinaria
según lo dispuesto en el artículo 109 y siguientes del TRLCSP, tomando como base los criterios de

adjudicación que se detallan en la cláusula siguiente, por ser los que se consideran más adecuados para
que la Administración evalúe las ofertas que presenten las empresas y elija la que mejor satisfaga las

necesidades que justifican esta licitación. Estos criterios son: precio y valoración técnica, pudiendo
concurrir a la licitación todo empresario interesado

11.3.- El órgano de contratación para la adjudicación de los contratos estará asistido por
una Mesa constituida conforme a lo establecido el artículo 320 del TRLCSP, así como en el
artículo36.l delaLeyT12004,deOrganizaciónyRégimenJurídicodelaAdministraciónPública
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

12.. PUBLICIDAD E INFORMACIÓN. PLAZO Y PRESENTACIÓN DE
PROPOSICIONES.

12.1.-El anuncio de convocatoria de esta licitación será publicado en el Boletín Oficial de
la Región de Murcia, de conformidad con lo preceptuado por el artículo 142 TRLCSP.

Asimismo, será publicado en el perfìl de contratante de la Consejería de Desarrollo
Económico, Turismo y Empleoo, Servicio Regional de Empleo y Formación (http://www.carm.es),
procediéndose una vez publicado el mismo a inseúar este Pliego de Cláusulas Administrativas
Pafticulares, así cotno el Pliego de Prescripciones Técnicas, en el referido perfil de contratante a
los efectos del derecho de información a los licitadores previsto en el artículo I 5 8 TRLCSP.

II
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12.2.- Las proposiciones y la documentación complementaria se presentarán, en la forma
indicada en los apartados siguientes, en el lugar y plazo señalado en el anuncio de licitación.

Lafalta de presentación de los documentos relacionados podrá determinar la no apeftura de la
proposición económica y la exclusión del proponente.

Una vez que sea adjudicado el contrato y que hayan transcurrido los plazos para la
interposición de recursos sin haberlos interpuesto, la documentación que acompaña a las proposiciones
quedará a disposición de los interesados. Si éstos no retiran su documentación en los tres meses
siguientes a la fecha en que se les notifìque la adjudicación, la Administración no estará obligada a
seguirla custodiando.

12.3.- Los interesados podrán examinar el pliego y documentación complementaria en las
oficinas señaladas en el anuncio de licitación, pudiéndose consultar telemáticamente, en el perfil del
contratante de este organismo, cuyo enlace completo es: http://www.carm.es/ Contratación pública,
Anuncios de licitación y adjudicación. Perfil del Contratante, Consejería de Educación,
Universidades y Empleo, Servicio Regional de Empleo y Formación.

12.4.' La presentación de las proposiciones presume la aceptación incondicional por el
empresario de la totalidad del contenido del presente pliego, sin salvedad alguna.

13.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

13.1.- Consideraciones generales sobre las proposiciones:

Los licitadores no podrán presentar variantes o alternativas.

El empresario que haya licitado en unión temporal con otros empresarios no podrá, a su vez,
presentar proposiciones individualmente, ni figurar en más de una unión temporal participante en la
licitación. El incumplimiento de esta prohibición dará lugar a la no admisión de todas las
proposiciones por él suscritas.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacióu deberá estar suscrita en slt totalidad por el
licitador, o ir acompañada de una relación de los documentos que la integran firmada por el licitador,
en la que declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La Administración se
reserva la facultad de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicación del
contrato, o bien durante su vigencia, pudiendo realizar tal comprobación por sí misma, o mediante
petición al licitador o adjudicatario de documentación o informes complementarios. La falsedad o
inexactitud de tales datos provocarâ la desestimación de la oferta o, en su caso, la resolución del
contrato, con pérdida de la garantía constituida, así como la exigencia de las responsabilidades e

indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

Las proposiciones se presentarán en DOS SOBRES cerrados, en el registro del órgano de
contratación ubicado en la Ofìcina Corporativa de Atención al Ciudadarro, del Servicio Regional de
Ernpleo y Formación, sito en Murcia, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14, Bajo, en el plazo que se
establezca en el anuncio. En el exterior de cada sobre se indicará la licitación a Ia que se concurre y
el nombre y apellidos o razón social de la empresa licitadora, números de teléfono y de fax. y
dirección de correo electrónico, de disponer de ellos, así como con la firma del licitador o persona que
le represente. El contenido de cada sobre, que deberá estar relacionado en hoja independiente, deberá
tener los requisitos que se señalan a continuación.
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También podrán remitirse por correo, siempre que se justifique la fecha de irnposición del
envío en la oficina de Coneos y se anuncie al órgano de contratación la remisión de la oferta mediante
telex, fax o telegrama en el mismo día. Sin la concurrencia de ambos requisitos no serán admitidas las
proposiciones si son recibidas con posterioridad a la fecha de terminación del plazo señalado en el
anuncio. No obstante transcurridos diez días naturales a contar desde el siguiente al día en que finaliza
el plazo para presentar las proposiciones sin haberse recibido las enviadas por coffeo, no serán

admitidas en ningún caso, de conformidad con lo establecido en el artículo 80.4 del Reglamento de la
Ley de los Contratos de las Administraciones Públicas.

I3.2.- SOBRE NUMERO 1: Deberá tener el siguiente título: "SOBRB No l: Documentación
General para la licitación (DOCIIMFNTACION ACREDITATIVA DE l.A PERSONALIDAD Y CìAPACIDAD
PAR CONTRATAR, DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SOLVENCIA DE LAS EMPRESAS

LICITADORAS¡' mediante procedimiento abiertoo de la contratación de "[el licitador pondrá la
denominación del contratoJ. Su contenido será el siguiente:

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y CAPACIDAD PARA
CONTRATAR:

*Declaración responsable del licitador indicando que cumple las condiciones establecidas
legalmente para contratar con la Administración, y con los requisitos que establece el artículo 146.1
del TRLCSP, en el momento de finalización del plazo de presentación de proposiciones.
comprometiéndose a aportar la documentación acreditativa de ello cuando sea requerido por la
Administración. La empresa licitadora deberá indicar el número de lote/s al que se presenta.

La declaración deberá contener, además, expresamente las siguientes circunstancias

- Que la empresa no se encuentra incursa en las prohibiciones para contratar previstas en el
artículo 60 del TRLCSP y que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. A tal efecto los
licitadores podrán autorizar al órgano de contratación para que obtenga de la Administración
certificante la información que acredite que cumple las circunstancias indicadas, pudiendo utilizar
el modelo del Anexo VI de este Pliego.

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unión Europea y esta posibilidad esté
prevista en la legislación del Estado respectivo, podrá sustituirse por declaración responsable,
otorgada ante una autoridad judicial.

- Que no forma parte de sus Órganos de Gobierno o Administración, persona alguna de
aquellas a que se refiere la Ley 511994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad
Política.

A tal efecto, deberá utilizar el modelo contenido en el ,42¿xa ,f del presente pliego. La
declaración deberá ir debidamente firmada por el representante legal del licitador, y €D el caso de
U.T.E por cada uno de los representantes que la cornpongan. No obstante, si algún licitador no
presentara la declaración responsable siguiendo el modelo incluido en el Pliego o la misma
presentara defectos u omisiones subsanables, la Administración concederá al licitador un plazo de
subsanación no superior a tres días hábiles.

Si varios empresarios acuden a la licitación constituyendo una unión temporal, cada uno de
ellos deberá acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y circunstancias de los
empresarios que la suscriban, la participación de cada uno de ellos, así como el compromiso de
constituirse formalmente en unión temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarios del
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contrato, y la designación de un representante o apoderado único de la unión con poderes bastantes
para ejercitar los derechos y curnplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extirrción del
mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para
cobros y pagos de cuantía significativa. Los empresarios que estén interesados en formar las uniones
de empresarios podrán darse de alta en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Estado, que especificará esta circunstancia.

En este sobre deberá incluir, en su caso. cleclaración relativa a empresas vinculadas o
pertenecientes a un mismo grupo de empresas: A los efectos previstos en el artículo 86 del
RGLC, la empresa propuesta como adjudicafaria presentará una declaración en la que relacionarán
aquellas otras empresas del grupo, entendiendo por tales las que se encuentren en alguno de los
supuestos del artículo 42 del Código cle Comercio, que han presentado proposiciones a la licitación
o, en su lugar, manifestarán expresamente que no se presentan proposiciones por otras empresas
del grupo

Si algún licitador presentara defectos u omisiones subsanables, la Administración concederá al
licitador un plazo de subsanación no superior a tres días hábiles

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE
LICITADORAS:

LA SOLVENCIA DE LAS EMPRESAS

Solvencia técnica o profesional (Art. 78 TRLCSP)

Los licitaclores deberán acreditar su solvencia técnica o profesional conforme a lo
establecido en el Anexo 1 del Pliego de Prescripciones Técnicas. La solvencia técnico-profesional
que se exige en este contrato consiste en la obligatoria adscripción de los medios personales que se
detallan y cuya efectiva adscripción se considera obligación esencial a los efectos previstos en el
artículo 223.Ð del TRLCSP. A estos efectos el adjudicatario deberá aportar el personal técnico
docente cualificado preciso para impartir el curso para el cual deberán cumplir los requisitos
mínimos establecidos en elAnexo I del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Los interesados deberán incluir en su proposición una relación detallada de los medios
personales que se comprometen a adscribir a la ejecución del contrato, debiendo utilizar el Anexo
VIII del presente Pliego. Para que a un licitador se Ie pueda adjudicar más de un curso, tendrá que
necesariamente proponer en su ofefta tantos expertos como cursos, para que el desarrollo de las
acciones formativas adjudicadas pudiera realizarse simultáneamente, total o parcialmente, en caso
de necesidad, sin interferencias de ningún tipo atribuibles a la disposición de los expertos. En el
supuesto de presentar en la oferta más de un docente para impartir la acción formativa, se deberá
aportar un cuadro en el que figuren tanto los contenidos como las horas a impartir por cada uno de
los docentes propuestos. Como tope, el número de docentes propuestos para imparlir el curso no
podrá ser superior a dos por módulo.

Una vez presentada la relación de docentes propuestos para impartir el curso/s, en el
supuesto de que alguno/s de los docentes no cumplan las condiciones de solvencia exigidas en la
presente contratación, el órgano de contratación concederâ plazo para subsanar la documentación
presentada incompleta o con defectos que sean subsanables, no pudiendo en ningún caso el licitador
modificar la relación de inicialmente oresentada.

Solvencia económica y financiera (Art. 75 TRLCSP modificado por el art.12 del Reøl
Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre)
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Se acreditará mediante declaraciones apropiadas de entidades financieras por importe igual o
superior al exigido en el anuncio de licitación o, en su caso, justificante de la existencia de un
seguro de indemnización por riesgos profesionales por importe igual o superior al exigido en el
anuncio de licitación o en la invitación a participar en el procedirniento y en los pliegos del
contrato.

Las empresas que liciten en unión temporal, deberán acreditar los requisitos de solvencia
económica, financiera y técnica, acumulándose a efectos de la determinación de la solvencia de la
unión temporal las características acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma. A los
empresarios no españoles de Estados miembros de la Unión Europea, ya concurran al contrato
aisladamente o integrados en una unión, será exigible acreditar su solvencia.

El órgano de contratación, a efectos de complelar la acreditación de la solvencia de los
licitadores, podrá recabar de éstos las aclaraciones que estime opoltunas sobre las certificaciones y
documentos presentados, así como requerirlos para la presentación de otros documentos
complementarios, requerimiento que deberá ser cumplimentado en el plazo máximo de cinco días
naturales y siempre antes de la declaración de admisión de las proposiciones.

El órpano de contratación tomará como Dara anreciar oue concurren los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos para contratar con la Administración el día en
que finalice el plazo de presentación de prooosiciones

Toda la documentación a presentar por los licitadores habrá de ser documentación original o
bien copias que tengan carërcter de auténticas o compulsadas conforme a la legislación vigente en la
materia. Así mismo, los licitadores presentarán su documentación en castellano.

Lafalta de presentación podrá determinar la exclusión del licitador

Toda referencia monetaria que aparezca en la documentacirin de éste sobre se
considerará como oferta económica siendo motivo de exclusion.

Si algún licitador presentara defectos u omisiones subsanables, la Administración concederá
al licitador un plazo de subsanación no superior a tres días hábiles.

13.3.- SOBRE N" 2: Deberá tener el siguiente título: "SOBRE N' 2: PROPOSICIÓN
ECONOMICA, para la licitación, mediante procedimiento abierto, de la contratación de "[el
licitador pondrá la denominación del contratoJ"

El contenido de la oferta económica será redactado según el modelo que se incluye en el
Anexo 11 del presente pliego, sin erores o tachaduras que dificulten conocer claramente lo que el
órgano de contratación estime fundamental para considerar las ofeftas, y gue, de producirse,
provocarán que la proposición sea rechazada. La proposición económica no deberá superar el

uno de los lotes
Tabla I del presupone que el interesado acepta de modo

incondicional las cláusulas del presente pliego, al igual que las cláusulas correspondiente al Pliego
de Prescripciones Técnicas.

Los licitadores deberán realizar su oferta económica, desglosando los importes
correspondientes a cada curso
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De conformidad con lo dispuesto por el artículo 152.2o del 'IRLCSP cuando para la
adjudisación deba considerarse más de un criterio de valoración incurrirán en baia anormal o
desproporcionada las ofertas que se encuentren en el correspondiente supuesto del articulo 85
apartados 7o,2o,3o, o 4o del R.G.C.A.P.y de acuerdo con lo establecido en la clsaúsula 16.1 de este
Pliego de Condiciones Administrativas.

La proposición irá firmada por el representante legal de la empresa, y en el caso de U.T.E por
cada uno de los representantes que la compongan.

Cada licitador no podrá presentar más de una proposición por lote, sin perjuicio de que presente
una proposición para cada uno de los lotes. Tampoco se poclrá suscribir ninguna proposición a un
lote en unión temporal con otros si lo ha hecho de forma individual o figura en otra unión temporal
que presente proposición al mismo lote. La infracción de esta norma dará lugar a la no admisión de
todas las propuestas por él suscritas.

En cualquier caso la incoruecta inclusión en los sobres de Ia documentación relativa a los
criterios de valoración de las ofertas incumpliendo lo previsto en el presente pliego, dará lugar a
la exclusión del licitador.

14.- MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de Contratación, como órgano de asistencia en materia de contratación al que
hace referencia el artículo 320 del TRLCSP y con las funciones señaladas en el artículo 22 del Real
Decreto 81712009, de 8 de mayo, por el que se desarolla parcialmente la LCSP, se constituirá de
acuerdo con lo previsto en el aftículo 36 cle la Ley 712004, de 28 de diciembre, deOrganización y
Régimen Jurídico de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de
Murcia, estará integrada por:

Un Presidente, que será la Secretaria General Técnica del Servicio Regional de Empleo y
Formación.

- Hasta dos vocales designados por el Presidente.
- Un representante de la Intervención General de la Comunidad Autónoma.
- Un Asesorjurídico del Servicio Jurídico delOrganismo Autónomo.
- Un Secretario que será un funcionario adscrito al Servicio Económico y de contratación del

Organismo.

Su composición se publicará en el perfil del contratante con una antelación mínima de
siete días con respecto a la reunión que debe celebrar para la calificación de la documentación
referida en el artículo 146.1 del TRLCSP.

15.- CALIF'ICACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN.

CACIÓN DE

Concluido el plazo de presentación de proposiciones, la Mesa de contratación procederá a la
calificación de la documentación contenida en el sobre número 1, y si observase defectos materiales
en la documentación presentada, lo notificará por fax, telegrama o correo electrónico al licitador
corespondiente, dejando constancia de dicha notificación en el expediente, concediéndole un plazo
no superior a tres días hábiles para que lo subsane. Posteriormente, se reunirá dicho órgano para
adoptar el opoftuno acuerdo sobre la admisión definitiva de los licitadores. Si la documentación de
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un licitador contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no subsanables, no será

admitido a la licitación.

VALORACIÓN OP LA PROPUESTA TÉCNICA

La calificación técnica de los méritos aportados por las empresas o profesionales licitadores, se

realizarâ atendiendo a los perfiles de los Expertos Docentes que propongan para la impartición del
curso, tomando como referencia los requisitos mínimos especificados en el Anexo ldel Pliego de
Prescripciones Técnicas, y conforme a la baremación que se especifica más adelante. A tal fin los
licitadores deberán aportar el Currículum de los docentes propuestos confonne al modelo que se

adjunta Anexo II del Pliego de Prescripciones Técnicas (uno para cada uno de los docentes
propuestos), âsí como una l)eclaración Responsable Anexo III del Pliego de Prescripciones
Técnicas de que toda la información aportada es cierta.

Valoracíón del personal ofertado para impartir la øcciónformøtivø.

2.1 Por estar en posesión de titulación técnica relacionada con la
especialidad a impartir:

- Doctor, Licenciado,Ingeniero, Arquitecto (l punto)
- Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Grado

(0,5 ptos.)
- Técnico Superior, Certificado Profesionalidad nivel 3 (0,25

ptos)
Sólo serán tenidos en cuenta si la titulación es igual o superior a la
exigida como requisito mínimo.

2.2 Por otros cursos de especialización recibidos. Sólo los
directamente relacionados con la especialidad a impartir y recibidos
desde 2005 en adelante (iniciados en 2005) y de duración superior a
20 horas. No serán tenidos en cuenta certificados de cursos donde
no especifique el no de horas. (0,05 puntos por cada 20 horas de
formación con un máximo de 0,5 puntos por el mismo curso, y
hasta un máximo total de 1,5 puntos).

2.3 Por cursos de formación metodológica recibidos:
- Docencia de la Formación Profesional para el Empleo ó

Formador Ocupacional (0,3 puntos)
- CAP o equivalentes (0,3 puntos)
- Otros cursos de metodología. No serán tenidos en cuenta

cursos de duración inferior a 20 horas, ni certilicados de
cursos donde no especifique el no de horas. (0,05 puntos
por cada 20 horas de formación hasta un máximo de 0,4
puntos).

3 Experiencia profesional no docente. Trabajos desempeñados. que
tengan relación con la especialidad a impartir. (0'25 puntos por cada
año completo, sin considerar fracciones de periodos inferiores, hasta
un máximo de 2,5 puntos).

4.1 Experiencia laboral docente perteneciente al sistema educativo
(no formación profesional para el empleo), se otorgarán 0,2 puntos
por curso académico hasta un máximo de I punto, tomando como
referencia la Hoja de Servicios de la Consejería de Educación,

Puntuación
máxima

I

1,5

1

)5-)"
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4.2 Experiencia laboral docente pefteneciente al sistema de formación
profesional para el empleo se otorgarán 0'1 puntos por cada 100
horas, hasta un máximo de 1,8 puntos.

4.3 Experiencia laboral docente de cualquier otro tipo de formación:
cursos de empresas privadas para formación del personal, formación
en academias, o cualquier otra formación no incluida en los dos
apartados anteriores. Se otorgarán 0,1 puntos por cada 200 horas,
hasta un máximo cle 0,3 puntos

4.4 Por haber impartido en los últimos 5 años el mismo curso objeto de
este contrato, se otorgaútn 0,3 puntos hasta un máximo de 0,9
puntos

TOTAL (Máximo Puntos)

1,8

La puntuación máxima de la valoración técnica será de l0 puntos. (Valoración automática)
En el caso de que en la propuesta figure más de un docente, la puntuación total de la valoración
técnica se obtendrá de la media aritmética de las puntuaciones corespondientes a cada uno de los
docentes propuestos.

A la empresa licitadora que sea propuesta parala adjudicación del contrato, le será requerida
toda la documentación acreditativa que justifìque los méritos expuestos tanto en su Propuesta
Técnica como en el Anexo 11del Pliego de Prescripciones Técnicas, conespondiente a cada uno de
los docentes propuestos.

16.-APERTURA DB PROPOSICIONES Y PROPUESTA DB ADJUDICACIÓN

16.1.- La Mesa de contratación ) una vez calificada la documentación del sobre no I y
realizadas las subsanaciones y, en su caso, aportadas las aclaraciones o documentos complementarios
requeridos y los informes técnicos necesarios o transcurido el plazo que se hubiere conferido al
efecto, realizarâ en acto público la apertura del sobre no 2 de los licitadores admitidos, conteniendo la
documentación relativa a la proposición económica, con aneglo al procedimiento que se indica a
continuación. Se comulúcarâ a los licitadores por fax o correo electrónico y con antelación
suficiente, el lugar y hora de celebración del acto.

¡ Realizada por la mesa de contratación la calificación previa del contenido del sobre no 1,

relativa a la documentación general y la valoración de la propuesta técnica, tras solicitar, en su
caso, los informes técnicos que estime oportunos, se notificará a todos los interesados la fecha
y lugar en que se llevará a cabo la apertura del sobre no 2 que contendrá la documentación
justificativa de los criterios objeto de baremación cuantificables mediante la aplicación de
fórmulas, la proposición económica de las empresas admitidas. La convocatoria deberá
realizarse con antelación suficiente, debiendo publicarse, en el perfil del contratante del
órgano de contratación

o En primer lugar, el Presidente dará cuenta a los asistentes del número de proposiciones
recibidas y del nombre de los licitadores, comunicando el resultado de la calificación de la
documentación presentaday darâ lectura al informe técnico elaborado respecto a la valoración
cle la propuesta técnica presentada e incluido todo ello en los sobres no 1, con expresión de los
licitadores admitidos y de los excluidos, y de las causas de su exclusión, dándose lectura de
igual modo del resultado de los informes técnicos emitidos, relativos a la valoración de la
propuesta técnica, sin que en este momento pueda la Mesa hacerse cargo de documentos que

0,3

0,9

10
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no hubiesen sido entregados durante el plazo de admisión de ofertas, o el de subsanación de
defectos u omisiones.

o Acto seguido se procederá a la apeftura del sobre no 2, en el que se tendrá en cuenta como
único criterio de valoración el precio, pudiendo la Mesa de Contratación solicitar los informes
técnicos que considere convenientes. Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente
de la Mesa invitará a los licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o
reservas estimen oportunas en relación con el acto celebrado, que serán reflejadas en el acta.

VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Las ofertas económicas presentadas se valorarán del siguiente modo: cero puntos a las ofertas
que vayan altipo de licitación, y I punto por cada 2%o de ofefta alabaja, hasta un máxirno de 10
puntos (correspondiente a una baja máxima del20 %\

Los precios se indicarán en euros y no serán susceptibles de modificación, cualquiera que fuese
la causa.

A continuación, se dará por concluido el acto público celebrado, de cuyo desarrollo se dejará
constancia en el acta de la reunión de la Mesa.

16.2.- La Mesa de contratación bien en el mismo acto público o en un acto posterior previa
convocatoria en la que se indicará el lugar, día y hora en que se celebrará el acto, formulará al órgano
de contratación la propuesta de adjudicación razonada que estime adecuada, acompañada de las actas

de sus reuniones y de la documentación generada en sus actuaciones y, en su caso, de los informes
emitidos. Dicha propuesta no crea derecho alguno mientras el órgano de contratación no dicte la
resolución de adjudicación.

16.3.- Determinada por la Mesa la proposición mas ventajosa a favor de la cual formulará
propuesta de adjudicación, se invitará a los licitadores asistentes a que expongan cuantas
observaciones o reservas estimen oportunas contra el acto celebrado, las cuales deberán formularse
por escrito en el plazo máximo de dos días hábiles siguientes al mismo y se dirigirán al órgano de
contratación, el cual previo informe de la Mesa resolverá el procedimiento, con pronunciamiento
expreso de las reclamaciones presentadas, en la adjudicación del contrato, de conformidad con lo
establecido en el arto 87 RealDecreto 109812001de 12 de octubre.

I7.-ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO

17.1.- De entre las ofertas que hayan superado los requisitos mínimos exigibles
especificados en el Anexo 1 del Pliego de Prescripciones Técnicas, y que no hayan rebasado el
importe máximo de contratación que figura en el apartado 4 (TABLA I) del presente pliego, se

establecerá el siguiente procedimiento para la adjudicación de la contratación:

Proponiéndose la adjudicación del contrato a la ofefta que haya obtenido mayor puntuación.

PUNTUACIÓN TOTAI

Para obtener la puntuación total de una oferta, se aplicará la siguiente fórmula:

Valoración Técnica x 0r4 + Valoración Económica x 016: Puntuación Total;

l9



g Región de Murcia
Consejería rJc Dt:s¿rrollcr
Econrinrico,Tr,lrismo y Im¡:leo relttißfitioãÄlJ{Þ

Ot$.rfri{'ttt{Iår
Servicio Regional de
Ëmpleo y Formación

El órgano de contratación requerirá al licitador que haya presentado la oferta más ventajosa
y en cuyo favor hubiera recaído la propuesta de adjudicación para que, dentro del plazo de diez días
hábiles, a contar desde el día siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la
documentación prevista en el artículo 146.1 TRLCSP, acreditativa de que el licitador cumple las
condiciones legalmente establecidas para contratar con la Administración; la documentación
justificativa de hallarse al comiente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social o autorice al órgano de contratación para obtener de forma directa la acreditación
de ello; la disposición efectiva de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la
ejecución del contrato conforme al artículo 64.2 del TRLCSP y de haber constituido la garantía
definitiva por una cuantía del 5"/o del presupuesto base de licitación, IVA excluido.

17.l a) La documentación prevista en el artículo 146.1 TRLCSP, acreditativa
de que el licitador cumple las condiciones legalmente establecidas para contratar con
la Administración, consiste en:

DOCUMTNTACIÓN ACREDITATTVA DE LA PERSoNALIDAD Y CAPACIDAD PARA

CONTRATAR:

. Documento Nacional de Identidad no caducado, cuando se trate de empresarios
individuales. Si se frata de personas jurídicas deberán presentar escritura de constitución y/o de
modificación, en su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislación mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberán presentar el
documento de constitución, de modificación, estatutos o acto fundacional en el que consten las normas
por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el corespondiente Registro oficial que fuera
preceptivo.

Las empresas no españolas de Estatlos miembros de la Unión Buropea o signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo, su capacidad de obrar se acreditará mediante la
inscripción en los Registros o presentación de las certifìcaciones que se indican, en función de los
diferentes contratos, en el Anexo I del R.G.L.C.A.P.

Los restantes empresarios extranjeros no pertenecientes a la Unión Europea deberán
acreditar su capacidad de obrar mediante informe expedido por la Misión Diplomática Permanente
u Oficina Consular de España del lugar del domicilio de la empresa, en la que se haga constar que
figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o análogo o, en su defecto, que actúan
con habitualidad en el tráfico local en el ámbito de las actividades a las que se extiende el objeto
del contrato. Además, deberán acompañar informe, en la forma recogida en el artículo 55
TRLCSP, es decir, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admita a su vez la
participación de empresas españolas en la contratación con la Administración y con los entes,
organismos o entidades del sector público asimilables a los enumerados en el artículo 3 del
TRLCSP, en forma sustancialmente análoga. En los contratos sujetos a regulación armonizada se

prescindirá del informe sobre reciprocidad en relación con las empresas de Estados signatarios del
Acuerdo sobre Contratación Pública de la Organizaciín Mundial de Comercio. En los contratos de
obras será necesario, además, que estas empresas tengan abierta sucursal en España, con designación
de apoderados o representantes para sus operaciones y que estén inscritas en el Registro Mercantil.

. Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una
persona jurídica, deberán acompañar también poder acredit¿tivo de su representación declarado
bastante por el Servicio Jurídico de la Secretaría General de este Organismo Autónomo, o de cualquier
otra Consejería, Organismo Autónomo o Empresa Pública de la Administración Regional. Si se tratara
de persona jurídica, el poder deberá figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea obligatoria
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dicha inscripción. Al poder deberá acompañarse el documento nacional de identidad del apoderado o
apoderados firmantes de la proposición o copia del mismo, debidamente legalizada o compulsada.

Si varios empresarios acuden a la licitación constituyendo una unión temporal, cada uno de
ellos deberá acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y circunstancias de los
empresarios que la suscriban, la participación de cada uno de ellos, así como el compromiso de
constituirse formalmente en unión temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarios del
contrato, y la designación de un representante o apoderado único de la unión con poderes bastantes
para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extinción del
mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para
cobros y pagos de cuantía significativa.

. Para las empresas extranjeras, declaración de someterse a la jurisdicción de los Juzgados y
Tribunales españoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante. Así mismo presentarán sus documentos constitutivos traducidos de forma
oficial al castellano.

Las empresas inscritas en el Registro de Contratistas de la Comunidad Autónoma de
Murcia est¿rán exentas de presentar la documentación que haya sido confiada al Registro, debiendo
para ello aportar el Certificado de inscripción en el mencionado Registro y una declaración
responsable de la persona con capacidad para ello por la que se acredite lavalidez y vigencia de los
datos registrales (puede utilizarse como modelo de esta declaración el que se incluye en el Anexo n" III
de este Pliego).

Asimismo, las empresas inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado previsto en el artículo 326 del TRLCSP y regulado mediante Orden
F'HA1149012010, de 28 de mayo, estaráu exentas de presentar la documentación que haya sido
confiada al Registro, debiendo aportar el certificado de inscripción en el mismo y una declaración
responsable de la persona con capacidad para ello por la que se acredite lavalidezy vigencia de los
datos registrales (puede utilizarse como modelo de esta declaración el que se incluye en el Anexo no
I_!!de este Pliego).

No obstante, si se hubieran producido alteraciones en los testimonios registrales, deberán aportar
la documentación rectificadora de la anteriormente depositada en el Registro de Contratistas, sin
perjuicio de su obligación de comunicar dichas modificaciones a la Unidad encargada del Registro. Se
podrá requerir la aportación de la documentación que fuere necesaria para acreditar que el objeto
social de la empresa es adecuado al objeto del contrato.

Toda la documentación a presentar por los licitadores habrá de ser documentación original o
bien copias que tengan carâcter de auténticas o compulsadas conforme a la legislación vigente en la
materia. Así mismo, los licitadores presentarán su documentación en castellano.

En el caso de que el licitador presentara la documentación a que se refiere el arto 146.1 del
TRLCSP, prevista en este apartado 17.1 a), en el plazo señalado pero la misma se presentara
incompleta o con defectos subsanables, el órgano de contratación concederá al licitador un plazo
de subsanación no superior a tres días hábiles.

La falta de presentación de los documentos relacionados determinará la exclusión del
Iicitador.
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CLAUSULA DE SUSTITUCIÓN DOCUMENTAL: La documentación relativa a la
personalidad del licitador, representación, así como la solvencia técnica o profesional podrá ser
sustituida por el modelo establecido en el Anexo IXdel presente Pliego cuando, con motivo de un
procedimiento de licitación anterior al que hubiera concurrido la empresa interesada, se encontrara
en poder de la Sección de Contratación del SEF, y así se certificara por la misma.

l7.l b) La documentación prevista en el art' 151.2 TRLCSP, justificativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social:

I Presentación del alta, referida al ejercicio coriente, o último recibo del Impuesto sobre
Actividades Económicas, completado con una declaración responsable de no haberse dado de baja
en la matrícula del citado Impuesto. No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar
las declaraciones o documentos anteriores, se acreditará esta circunstancia mediante declaración
responsable. El alta deberá adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste el
epígrafe de la actividad.

lCertificación administrativa vigente expedida por el órgano competente de la
Administración del Estado, de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con este último.

lCertificación administrativa vigente expedida por el órgano competente de la
Administración de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, de encontrarse al corriente de
sus obligaciones tributarias con la misma.

I Certificación administrativa expedida por el órgano competente de encontrarse al
coriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Las referidas certificaciones deberán tener carácter positivo y estar expedidas a los
efectos del artículo 60.1.d1 TRLCSP.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o
documentos correspondientes a las oblþaciones tributarias que se relacionan en el artículo 13 del
Reglamento General de la LCAP, habrá de acreditar tal circunstancia mediante declaración
responsable.

La acreditación de estar al corriente en el curnplimiento de las obligaciones con la Seguridad
Social se realizarâ mediante certificación expedida por la autoridad administrativa competente. En el
supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exención, se habrá de acreditar tal circunstancia
mediante cleclaración responsable.

Las certificaciones deberán ser expedidas de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 15 del
RGLCAP y, en su caso, poclrán ser remitidas al órgano de contratación por vía electrónica, de
acuerdo con la normativa vigente aplicable al respecto. No obstante lo anterior, el licitador propuesto
como adjudicatario no estará obligado a aportar dichas certificaciones si entre la documentación
presentada en el sobre 1 incluyó autorización para que el órgano de contratación pueda obtener de la
Administración certificante la información que acredite que cumple las circunstancias indicadas,
pudiendo utilizar el modelo del Anexo Zl de este Pliego.

Los extranjeros, sean personas fisicas o jurídicas, peftenecientes o no a Estados miembros de
la Unión Europea que no tengan domicilio fiscal en España, deberán presentar certificación expedida
por autoridad competente en el país de procedencia, acreditativa de hallarse al coniente en el
cumplimiento de las correspondientes obligaciones tributarias. Así mismo, habrán de presentar
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certificación, también expedida por autoridad competente, en la que se acredite que se hallan al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales que se exijan en el país de su nacionalidad.
Toda la documentación relacionada en este apartado habrá de referirse a los doce últimos meses.

l7.l c) Documentación acreditativa de la constitución de garantía definitiva
conespondiente al 5olo del presupuesto base de licitaciénr IVA excluido.

17.1 d) Asimismo, deberá presentar el Código Internacional de Cuenta Bancaria (IBAN)
donde desee que se le transfiera el precio del contrato.

17.1 e) Justificante del pago del anuncio de licitación.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 103.1 del TRLCSP, Ios licitadores no deberár
constituir garantía provisional.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo señalado en la cláusula
17.1 del presente pliego, se entenderá que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose por el
Servicio Regional de Empleo y Formación, de conformidad con lo establecido en el artículo l5l .2
del TRLCSP, a recabar la misma documentación al licitador siguiente, por el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas, en cuyo caso se concederá a éste un plazo de diez días hábiles
para cumplimentar lo señalado en la Cláusula 17 .1.

Una vez presentada la documentación señalada y constituida la garantía definitiva, el
órgano de contratación adjudicará el contrato dentro de los cinco días hábiles siguientes a la
recepción de la documentación.

17.2.-Adjudicación.

Cuando sea tenido en cuenta más de un criterio para seleccionar al adjudicatario del
contrato, la adjudicación deberá recaer en el plazo máximo de dos meses a contar desde el
siguiente al de apertura de las proposiciones.

Los plazos indicados en los apartados anteriores se ampliarán en quince días hábiles
cuando sea necesario seguir los trámites a que se refiere el artículo 152.3 del TRLCSP. De no
producirse la adjudicación dentro de los plazos señalados, los licitadores tendrán derecho a retirar
su proposición.

La adjudicación que realice el órgano de contratación deberá ser motivada y acomodarse a la
propuesta de la Mesa de contratación, salvo que expresamente se justifiquen los motivos para
apaftarse de tal propuesta, o que ésta se haya efectuado con infracción del ordenamiento jurídico, en

cuyo caso la convocatoria quedará sin efecto.

No podrá declararse desierta una licitación cuando exista alguna ofefta o proposición que sea

admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el presente Pliego. No obstante, en los téminos
previstos en el artículo 155 del TRLCSP, el Servicio Regionalde Empleo y Formación antes de dictar
la adjudicación, podrá renunciar a celebrar el contrato por razones de interés público, o desistir del
procedimiento tramitado, cuando éste adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a
los licitadores, en ambos casos, de los gastos que su participación en la licitación les hubiese
efectivamente ocasionado.

Servicio Regíonal de
Ëmpleo y Formación
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La adjudicación deberá notificarse a los licitadores, y publicarse en el perfil de contratante
de la página Web del órgano de contratación: www.carm.es, Contratación pública, Anuncios de
licitación y adjudicación. Perfil del contratante. Servicio Regional de Empleo y Formación,
indicándose en la notificación y en la publicación el plazo en el que se procederá a la formalización
del contrato.

17.3.- Condición suspensiva: La adjudicación del presente contrato quedará sometida a la
condición suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas del contrato en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de
Murcia para los ejercicios 2016 y 2017, según lo dispuesto en la Regla no 7 de la Orden de
Economía y Hacienda. de 15 de diciembre de 1997, por la que se aprueba la Instrucción de
Contabilidacl de Gastos de Tramitación Anticipada, modificada por la Orden de la Consejeria de
Economía y Hacienda de 26 de junio de 2001.

De igual forma los cursos de los que es objeto este contrato, están programados para ser
impartidos a un número de alumnos según lo establecido en el Anexo VII del presente Pliego y no
se realizarâ si el número de los seleccionados hasta la fecha de inicio no alcanzara al no de
alumnos mínimo mostrado en dicha Tabla. La selección de alumnos en el número mínimo indicado
constituye corrdición suspensiva de la ejecución de este contrato. En el caso de que esta
circunstancia ocurra ya sea al inicio del curso o una vez que se haya iniciado éste, el SEF
determinará si procede o no la suspensión de la acción formativa.

17.4- Recurso especial en materia de contratación. De acuerdo con lo dispuesto en el
artículo 40.1.a) del TRLCSP la adjudicación de este contrato podrá ser recurrida potestativamente
mediante el recurso especial en materia de contratación (también podrán ser objeto de este recurso
los anuncios de licitación, los pliegos y los documentos contractuales que establezcan las
condiciones que deban regir la contratación, así como los actos de trámite adoptados en el
procedimiento siempre que decidan directa o indirectamente sobre la adjudicación, determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan indefensión o perjuicio ireparable a
derechos o intereses legítimos, incluyéndose los actos de la Mesa de Contratación por los que se

acuerde la exclusión de licitadores).

E,l nlazo de i ición del recurso es de quince días hábiles contados desde el día
siguiente a aquel en que se remita la notificación del acto impugnado, con las especificaciones
establecidas en las letras a) b) y c) del apartado 2" del art. 44 del TRLCSP, siendo preceptivo el
anuncio previo, dentro de dicho plazo, a la interposición del recurso por parte del licitador mediante
escrito especificando el acto del procedimiento que vayaa ser objeto de recurso especial.

La presentación del escrito de interposición del recurso deberá hacerse necesariamente en el
registro del órgano cle contratación ubicado en la Oficina Corporativa de Atención al Ciudadano,
del Servicio Regional de Empleo y Formación, sito en Avenida de la Fama, no 15, o en el del
órgano competente para la resolución del mismo (Tribunal Administrativo Central de Recursos
Contractuales), con sede en Avda. General Perón, 38, 28020 Madrid y con sede electrónica:
http://tribunalcontatos.gob.es. El escrito de interposición del recurso y los documentos adjuntos se

ajustarán a lo dispuesto en el art.44.4 del TRLCSP.

El recurso especial en materia de contratación será previo a la interposición del
contencioso-administrativo y tendrá carâcter potestativo y, en el caso, de que el acto recurido sea el
de la adjudicación, quedará en suspenso la tramitación del expediente de contratación hasta que se

resuelva expresamente el mismo.
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Asimismo se podrá solicitar Ia adopción de medidas provisionales con anterioridad a su

interposición, debiendo adoptarse por el órgano competente para resolver el recurso la
correspondiente decisión sobre las mismas dentro del plazo de cinco días hábiles siguientes a la
presentación del escrito de solicitud, dichas medidas decaerán si no se interpone el recurso especial
en el plazo establecido en el TRLCSP.

El recurso especial se tramitará de acuerdo con las disposiciones de la Ley 3011992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, así como lo dispuesto en los artículos 44 a 49 del TRLCSP.

17.5. Cuestión de nulidad. De conformidad con lo previsto en el artículo 37 del TRLCSP,
se poclrá interponer la cuestión de nuliclacl en los casos previstos en el aparta.clo I de dicho artículo.

El plazo de interposición de la misma es de treinta días hábiles a contar desde la publicación de
la adjudicación del contrato en la forma prevista en el artículo 154.2 del TRLCSP o desde la
notificación a los licitadores afectados de los motivos del rechazo de su candidatura o de su

proposición y de las características de la proposición del adjudicatario que fueron determinantes de
la adjudicación a su favor.

Fuera de estos supuestos la cuestión de nulidad deberá interponerse antes de que transcurran
seis meses desde la formalización del contrato.

En cualquier caso, la interposición de la referida cuestión de nulidad no producirá efectos
suspensivos de ninguna clase por sí sola.

I8.-CONSTITUCIÓN DE LA GARANTÍA DEFINITIVA.

18.1.- El licitador en cuyo favor hubiera recaído la propuesta de adjudicación estará

obligado a constituir, a disposición del órgano de contratación, una garantía definitiva. Su cuantía será
igual al 5 o/o del presupuesto base de licitación, ÍVA excluido. La constitución de esta garantía
deberá efectuarse por el licitador en el plazo de 10 días hábiles, contados desde el siguiente a aquél en
que reciba el requerimiento de la Administración. En todo caso, lagarantía definitiva responderá de
los conceptos a que se refiere el artículo 100 del TRLCSP.

No será precisa la constitución de la garantía reseñada en el párafo anterior cuando el
adjudicatario hubiere constituido en elmismo plazo,o con anterioridad al mismo, garantía global por
importe suficiente ante la Administración contratante, en los términos previstos en el artículo 98 del
TRLCSP, y dicha garantía se encontrara vigente y efectiva.

La constitución de garantía definitiva podrá llevarse a cabo, además, en forma de retención
del precio, según lo previsto en el artículo 96.2 del TRLCSP. Una vez emitida la primera/única
factura por el contratista el Órgano de Contratación dictará resolución reconociendo la obligación y
proponiendo el pago de la misma, dicha resolución deberá contener el importe de la garantía objeto
de retención, parala emisión por el servicio económico del correspondiente documento contable. En
el supuesto de que la primera factura no cubriera el importe total de la garantía se procederá a
retener la parte restante en la segunda o siguientes hasta que se haya retenido el total de la misma, y
en la forma establecida anteriormente.

t8.2.- La garantía definitiva podrá constituirse en efectivo o en valores de Deuda Pública,
mediante aval o mediante contrato de seguro de caución, en la forma y condiciones establecidas en los
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artículos 55 y siguientes del Reglamento General de la LCAP y se hará, en todo caso, en la Caja de
Depósitos de la Comurridad Autónoma de la Región de Murcia.

Lagarantía constituida en valores deberá cumplir las condiciones señaladas en el artículo 55
del RD 1098/2001 de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento General de la LCAP.

Los avales, para su admisión como garantía deberán reunir las características que se

determinan en el artículo 56.1 del RD 109812001, y las entidades avalistas habrán de cumplir los
requisitos recogidos en el apartado 2 del mismo artículo.

Los contratos de seguros de caución, se admitirán cuando reúnan los requisitos del artículo 57
del RD. 109812001, en slls diferentes apartados.

Las garantías consistentes en aval y en seguro de caución, se ajustarán a los modelos que
se recogen en el Decreto de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 13811999, de 28 de
octubre (BORM 260 de l0-ll), por el que se regula el Reglamento de la Caja de Depósitos de la
Comunidad Autónoma (Anexos IV y V de este Pliego).

18.3.- En el plazo de quince días, contado desde la fecha en que se hagan efectivas, en su caso,
las penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario deberá reponer o ampliar la garantía constituida en
la cuantía que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolución.

III
FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO

19.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

19.1.- La formalización del contrato no podrá efectuarse antes de que transcurran quince días
hábiles desde la notificación de la adjudicación a los licitadores y candidatos en la forma prevista en el
artículo 156 del TRLCSP.

Al documento administrativo de formalización del contrato, se unirá, formando parte del
contrato, la oferta del adjudicatario y un ejemplar del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares
y del de Prescripciones Técnicas.

Cuando el ad.fudicatario sea una unión temporal de empresarios, dentro del plazo señalado y
con anterioridad a la firma del contrato, deberá aportar su CIF y escritura pública de constitución como
tal.

19.2.- No podrá iniciarse la ejecución del contrato sin su previa formalizaciôn, excepto en los
casos previstos en el artículo 113 del TRLCSP. El documento en que se formalice el contrato será en

todo caso administrativo, siendo título válido para acceder a cualquier registro público. No obstante, el
contrato se formalizará en escritura pública cuando así lo solicite el contratista, siendo a su costa los
gastos derivados de su otorgamiento.

19.3.- Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato
dentro def plazo indicado, la Administración podrá acordar la incautación sobre la garantía definitiva
del importe de la garantía provisional que, en su caso hubiese exigido. Si las causas de la no
formalización fueren imputables a la Administración, se indemnizará al contratista de los daños y
perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.
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19.4,-La formalización del contrato se publicará en el perfil del contratante y en el BORM, en

un plazo no superior a cuarenta y ocho días a cont¿r desde la fecha de la formalizaciín, conforme a lo
dispuesto en el artículo 154 del TRLCSP.

IV

EJECUCIÓN DEL CONTRATO

20.. RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRÄTO.

El Órgano de Contratación podrá designar una persona física o jurídica, vinculada al ente
contratante o ajena a el, como responsable del trabajo, quien supervisará la ejecución del mismo,
comprobando que su realizaciôn se ajusta a lo establecido en el contrato, y cursará al contratista las

órdenes e instrucciones del órgano de contratación.

Actuará como responsable de este contrato por parte del Servicio Regional de Empleo y
Formación, el Director del Centro Nacional de Formación Profesional Ocupacional de Cartagena.

21.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ADJUDICATARIO.

21.1.- El contrato se ejecutará por el contratista con estricta sujeción a las cláusulas
establecidas en el presente pliego de cláusulas administrativas particulares, observando fielmente lo
establecido en el pliego de prescripciones técnicas, ejecutándose mediante la realización de tantas
unidades de las que integran el objeto del contrato como sean solicitadas por la Administración.

21.2.- La ejecución del contrato se realizarâ a riesgo y ventura del contratista.

Será obligación del contratista indemnizar todos los daños y perjuicios que se causen, por sí o
por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecución del contrato. Cuando tales daños y perjuicios hayan sido ocasionados como
consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administración será responsable la misma dentro
de los límites señalados en las leyes.

El contratista será responsable igualmente de los daños y perjuicios que se originen dumnte la
ejecución del contrato, tanto para el Servicio Regional de Empleo y Formación como para terceros,
por defectos o insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los enores materiales, omisiones e

infracciones de preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con
lo establecido en el artículo 305 del TRLCSP. Si el contrato se ejecutara de forma compartida con más
de un profesional, todos responderán solidariamente de las responsabilidades a que se refiere esta
cláusula.

21.3.- El contratista deberá cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo y de prevención
de riesgos laborales, debiendo tener a su cargo el personal necesario parularealizaciôn del objeto del
contrato, respecto del que ostentará, a todos los efectos, la condición de empresario. El
incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista no implicará responsabilidad alguna
para el Servicio Regional de Ernpleo y Formación.
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El personal que por su cuenta contrate el adjudicatario no ostentará derecho alguno frente a
la Administración de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y en concreto el Servicio
Regional de Ernpleo y Formación, teniendo el contratista todos los derechos y obligaciones
inherentes a la calidad de patrono respecto del citado personal con arreglo a la legislación laboral
vigente, sin que, en ningún caso resulte responsable la Administración y el Servicio Regional de
Ernpleo y Formación de las obligaciones nacidas entre el contratista y sus trabajadores.

21.4.- El contratista deberá guardar sigilo respecto a los datos o antececlentes que, no siendo
públicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento
con ocasión del mismo; en especial, los datos de carácter personal facilitados por las empresas
beneficiarias, que no podrán copiar o utilizar con fin clistinto al que figura en el presente pliego, ni
tampoco ceder a otros, ni siquiera a efectos de conservación. El adjudicatario quedará obligado al
curnplimiento de lo dispuesto en la Ley orgánica 1511999, de 13 de diciembre, de protección de datos
de carácter personal y su normativa de desarrollo.

21.5- El adjudicatario deberá aportar en el plazo de l0 días hábiles a contar desde el día
siguiente al requerimiento de aportación documental. en la Sección de contratación del Servicio
Regional de Empleo y Formación ), antes del inicio de la ejecución de las acciones formativas" los
documentos que acrediten la efectiva disposición de los medios que se hubiese comprometido
adscribir a la ejecución del contrato. mediante aportación de los documentos TC2 de la empresa.
así como cualouier otro documenfo cue acredite el alta del trabaiador nor cuenta aierra en la
empresa. El incumplimiento de dicha obligación esencial" tal )z como se establece en la cláusula 28
del presente Pliego" será causa de resolución de contrato. A estos efectos, el responsable del
contrato comunicará a la Sección de Contratación del Servicio Regional de Empleo y Formación,
con una antelación de l5 días, la fecha de inicio de cada acción formativa, con el fin de poder
verificar el cumplirniento de la obligación impuesta a la contratista.

21,6.- Las demás establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Todas las obligaciones establecidas en esta cláusula se consideran esenciales a los efectos
de lo dispuesto en el artículo 223 Ð TRLCSP.

22.- GASTOS B IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

22.1.- De conformidad con el aftículo 67.2.9), del RD 109812001 (RGLCAP), el
adjudicatario/s está obligado a satisfacer todos los gastos de publicidad de la licitación derivados del
presente procedimiento, que como máximo serán de 500 €.

22.2.-Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos de
adjudicación se entienden comprendidos todos los gastos que el contratista venga obligado a realizar
para el completo cumplimiento de la prestación contratada, ya sean tasas e impuestos, directos e
indirectos, y arbitrios municipales que graven la ejecución del contrato, que corerán por cuenta del
contratista, salvo el Impuesto sobre el Valor Añadido (lVA) que deba ser soportado por la
Administración, que se indicará como partida independiente.

Se consideran también incluidos en la proposición del adjudicatario y en el precio del contrato
todos los gastos que resultaren necesarios para la ejecución del contrato, incluidos la parte
correspondiente de sus gastos generales, financieros, de personal o de otra naturaleza, el beneficio
imputable a su gestión, así como los posibles desplazamientos del personal al lugar de desarollo de
las acciones formativas.
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23.- ABONOS AL CONTRATISTA.

23,l.El contratista tiene derecho al abono del precio, con arreglo a los precios convenidos
de los trabajos que realmente ejecute, con sujeción al contrato formalizado, y a las órdenes dadas
por esta Administración.

23.2.- Si algún curso objeto del presente contrato hubiera de ser suspendido por la causa
referida en el primer pârrafo de la cláusula26 de este pliego, el adjudicatario recibirá como pago la
parte proporcional a la cuantía ofertada correspondiente a las horas de curso impartidas, sin que
proceda ningún otro tipo de compensación económica

23.3.- El pago del precio del contrato se hará efectivo para cacla. uno cle los lotes teniendo
en cuenta las horas efectivamente ejecutadas y conforme a la siguiente TABLA II:
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TABLA II

1.- 200 horas que se facturarin al finalizar las mismas

2.- 200 horas que se facturarân al ftnalizar 400 horas lectivas

3.- 210 horas que se factura.rín al finalizat las 610 horas lectivas

1.- 200 horas que se facturarén al finalizar las mismas

2.- 200 horas que se facturarín al frnalizat 400 horas lectivas

3.- 130 horas que se facturarán al finalizar las 530 horas lectivas

1.- 170 horas que se facturarín al {tnalizar las mismas
2.- 170 horas que se facturar(n al ftnalizar 340 horas lectivas

3.- 190 horas que se facturarín al finalizar las 530 horas lectivas

1.- 220 horas que se facturarán al ftnalizar 220 horas lectivas
2.- 220 horas que se facturarán al ftnalizar 440 horas lectivas

3.- 220 horas que se facturará,n al finalizar las 660 horas lectivas

l.- 200 horas que se facturarën al ftnalizar las 200 horas lectivas

1.- 200 horas que se facturarën al finalizar las 200 horas lectivas

l.- 200 horas que se facturarín al ftnalizar las 200 horas lectivas

1 .- 185 horas que se facturarán al finalizar las mismas
2.- 1 85 horas que se facturarín al finalizar 370 horas lectivas

3.- 120 horas que se facturarán al finalizar las 490 horas lectivas

l.- 150 horas que se facturarán al ftnalizar las mismas
2.- 1 50 horas que se facturariln al ftnaliza¡ las 300 horas lectivas

l.- 200 horas que se facturarën al ftnalizar las 200 horas lectivas

totales

610

530

530

660

200

200

200

490

300

200

Denominación

OPERACIONES BÁSICAS EN PLANTA
QUÍMICA

OPERACIONES EN INSTALACIONES DE
ENERGÍA Y SERVICIOS AUXILIARES

OPERACIONES DE TRANSFORMACIóN
DE POLÍMEROS TERMOPLÁSICOS

ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE LA
TRANSF DE POLÍMEROS TERMOPLÁST

INGLÉS TÉCNICO PARA INDUSTRIA
QUÍMICA

INGLÉS TÉCNICO PARA LABORATORIO
QUIMICO

ANALTSTS QUTMTCO (UC052 3, UC053 3)

ANALISTS QUTMTCO (UC034r 3 Y
uc0342 3)

ENSAYOS FISICOS Y FISICOQUIMICOS
(uc0056_3 Y uc00s7_3)

ENSAYOS MICROBIOLOGICOS Y
BTOTECNOLOGTCOS (UC052 3, UC053_3)

QUrEOl08

QUrE0208

QUrTO209

QUiTO509

QUTXIOEXP

QUTA0TEXP

QUrLO108

QUrLOl08

QUrA0108

QUrA0208

I

2

3

4

5

6

7

8

9

10

I

2

I

2

I

2

I

2

J

I

I

2

J

4

5
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TABLA II
Pagos / horas impartición

1 .- 160 horas que se facturarén al finalizar las mismas
2.- 160 horas que se facturarán al finalizar las 320 horas lectivas

I .- 190 horas que se facturarân al ftnalizar las mismas
2.- 190 horas que se facturarán al finalizar las 380 horas lectivas

1 .- 2 1 0 horas que se facturarën al finalizar las 2 I 0 horas lectivas

1.- 210 horas que se facturarán al hnalizar las 210 horas lectivas

1.- 240 horas que se facturarán al ftnalizar las 240 horas lectivas

1.- 80 horas que se facturarén al finalizar las 80 horas lectivas

l.- 220 horas que se facturarén al ftnalizar las mismas
2.- 220 horas que se facturarán al ftnalizar 440 ho¡as lectivas

3.- 240 horas que se facturarán al ftnaliza¡ las 680 horas lectivas

1.- 200 horas que se facturaran al finalizar las mismas
2.- 200 horas que se facturarén al ftnalizar 400 horas lectivas

3.- 200 horas que se facturarén al ftnalizar las 600 horas lectivas

1.- 150 horas que se facturarítn al ftnalizar las mismas
2.- I 50 horas que se facturarín al finalizat las 300 horas lectivas

1.- I 50 horas que se facturarán al frnalizar las mismas
2.- I 50 horas que se facturarëtn al finalizat las 300 ho¡as lectivas

1.- 185 horas que se facturarân al ftnalizar las mismas
2.- 185 horas que se facturará¡ al finalizar las 370 horas lectivas

1.- 170 horas que se facturarán al finalizar las mrsmas
2.- I 70 horas que se facturarën al Ttnalizar 340 horas lectivas

3.- I 70 horas que se facturarân al Ttnalizar las 5 I 0 horas lectivas

Horas totales

320

380

2r0

210

240

80

680

600

300

300

370

510

610

I)enominación

ENSAYOS MICROBIOLOGICOS Y
BTOTECNOLOGTCOS (UC0s4 3, UC055_3)

DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE END
(uc1545_3 Y 1546 3)

ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE END
(ucl545_3 Y 1s47_3)

ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE END
(ucl545 3Y1548 3)

OPERADOR DE INSTALACIONES
RADIACTIVAS

SOLDADURA CON ELECTRODO
REVESTIDO Y TIG

SOLDADURA OXIGÁS Y SOLDADURA
MIGMAG

SISTEMAS MICROINFORMATICOS
(uc0219 2YUC0220 2)

SISTEMAS MICROINFORMATICOS
(uc0221_2Y UC0222_2)

OPERACIÓN DE REDES DEPARTAM
(uc0995 2 YUC0096 2)

MONTAJE Y REPARACION DE
SISTEMAS MICROINFORMATICOS

OPERACIONES BASICAS EN PLANTA
QUÍMICA

Código

QUrAO208

SSCEOl IO

QUrAOl l0

QUrAOr l0

QUrAO110

ADGZ84

FMECOI IO

FMECO2IO

IFCTO209

IFCTO209

IFCTOl lO

IFCTO309

QUrEOl08

No curso

11

t2

13

t4

15

r6

t7

l8

l9

20

2T

22

z-t

Posicién

2

I

1

2

3

4

I

2

1

2

J

I

Lote

6

7

8

9

l0

11

1.- 200 horas que se facturarítn al finalizar ias mismas
2.- 200 horas que se facturarétn al finalizar 400 horas lectivas

3.- 2 1 0 horas que se facturarân al finalizar las 6 I 0 horas lectivas
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l.- 220 horas que se facturaran ai frnaliz,ar las 220 horas lectivas

1.- 160 horas que se facturarán alf:rlralizar las mismas
2.- 160 horas que se facturarán aI finalizar las 320 horas lectivas

220

320

TRATAMIENTO DE AGUAS (UC0073 2)
DEESTACIONES DE

OPERACIÓN DE ESTACIONES DE TRAT
DE AGUAS (UC0074] Y UC0075 2)

SEAGO2lO

SEAGO2lO

24

25

2

3

TABLA II
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23,4.- El pago se realizarâ contra factur4 expedida de acuerdo con la normativa vigente,
debidamente conformada por la persona designada como responsable del contrato por el Organo de
Contratación del Servicio Regional de Empleo y Formacióri, acompañadas de un certificado que
acreditará su curnplimiento conforme a las prescripciones del mismo, valorándose positivamente. El
plazo de abono se ajustará a los términos y condiciones que se establecen en el artículo 216 del
TRLCSP.

Por aplicación de lo previsto en el artículo 4 del Decreto rf 15512013, de27 de diciembre,
por el que se crea y regula el Registro Contable de Facturas de la CARM y en la Disposición
Adicional Trigésimo Tercera del TRLCSP, el contratista tiene la obliqación de presentar los
originales de las facturas o sus documentos sustitutivos ante la Unidad de recepción de facturas
correspondiente al órgano de contratación preferentemente. esto es ante el Registro de la Oficina
Corporativa de atención al ciudadano del Servicio de Empleo y Formación sito en Murcia, Avda.
Infante Don Juan Manuel, 14, Bajo, ante cualquier unidad integrada en el Sistema Unificado de
Registro de la Administración Regional o ante un registro administrativo en los términos del
artículoo 38 de la Ley 30/1992. de 26 de noviembre. en el plazo de 30 DIAS. desde la fecha de
entrega efectiva de las mercancías o la prestación de servicios, a efectos de su remisión al
Servicio de Contratación para su tramitación. La anotación en el Registro contable de facturas es

requisito necesario para la tramitación del reconocimiento de la obligación derivado de las
prestaciones realizadas.

Datos que deben constar en la factura:

- Ó.gano administrativo con competencias en materia de contabilidad pública: Servicio
Económico y Contratación del SEF, Avda. Infante Don Juan Manuel, 14,30011 Murcia.

- Órgano de contratación: Servicio Regional de Empleo y Formación, Avda. Infante Don
Juan Manuel, 14,30011 Murcia.

Destinatario de la factura: D. Juan Antonio Madrid Mendoza, Director del Centro Nacional
de Formación Profesional Ocupacional de Cartagena (Responsable del contrato), Centro
Nacional de Formación Profesional Ocupacional de Cartagena, Cl Goya, s/n, 30300 de
Cartagena.

Si procede la facturación electrónica, los códigos DIR3 a utilizar (disponibles
https ://face. gob.es/es/directorio) son :

en

Organo competente en materia de contabilidad pública: Intervención General de la
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. CODIGO DIR3: 414003281

Órgano de contratación: Servicio Regional de Empleo y Formación, CODIGO
DIR3: /tl4013892 S.E.F.

Unidad Tramitadora de la factura: Secretaría General Técnica del Servicio
Regional de Empleo y Formación, CODIGO DIR3: A l40l 3892 - S.E.F.

Asimismo, deberá en la factura deberá contar el Código Internacional de Cuenta Bancaria
(IBAN) donde desee que se le transfiera el precio del contrato.

a

a

a
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23.5. En el plazo máximo de un mes a contar desde la entrega del objeto del contrato, se
procederá a su recepción, en prueba de lo cual se levantará la correspondiente Acta.

23.6.- Dentro del plazo de treinta días, a contar desde la fecha del acta de recepción, deberá
acordarse y ser notificadaal contratista la liquidación del contrato y abonársele, en su caso, el saldo
resultante.

24.- INCUMPLIMIENTO DB LOS PLAZOS Y PENALIDADES

24.1.- El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecución del contrato en los
términos previstos en la cláusula l0 del presente pliego.

24.2.- Conforme a lo prevenido en el artículo 212.1 del TRLCSP para el caso de
cumplimiento defectuoso de la prestación objeto del mismo o para el supuesto de incumplimiento
de los compromisos o de las obligaciones esenciales de ejecución del contrato que se hubiesen
establecido conforme a los artículos 64.2 y 118.1 del TRLCSP, en el caso de que el contratista
realizara defectuosamente el objeto del contrato, el órgano de contratación podrá optar por resolver
el contrato con incautación de lagarantía constituida, o bien imponer una penalización económica
proporcional a la gravedad del incurnplimiento, en una cuantía que podrá alcanzar el 10 por 100
del presupuesto del contrato.

La misma previsión anterior se aplicará cuando el contratista, por causas imputables al mismo,
hubiera incumplido parcialmente la ejecución de las prestaciones definidas en el contrato.

24.3.- Se establecen como condiciones especiales de ejecución del contrato, cuyo
incr.rmplimiento determinará la imposición de penaliclades, las siguientes:

a) Deber de confidencialidad.
b) Cumplimierito defectuoso de la prestación.
c) Cumplimiento de la ejecución parcial de las prestaciones objeto del contrato, por
causas imputables al contratista.

24.4.- PENALIDADES

Para las condiciones especiales de ejecución previstas en las letras a), b): 1 por 100 del
precio del contrato, salvo que, motivadamente, el órgano de contratación estime que el
incumplimiento es grave o mlly grave, en cuyo caso, podrá alcanzar un l0 por 100 del precio del
contrato, respectivamente. La reiteracióu en el incumplimiento podrá tenerse en cuenta para valorar
la gravedad.

Las relativas a cumplimiento defectuoso de la prestación, se impondrán cuando, al tiempo
de la recepción del servicio, se constate por el órgano de contratación, que por causas imputables al
contratista, aquel no se encuentra en estado de ser recibido por adolecer de errores, defectos o
inconsistencias.

Para la condición especial de ejecución prevista en la letra c), la penalidad consistirá en
un 20 por 100 del precio de la prestación parcial incumplida, si ésta es susceptible de valoración
económica. Si no es susceptible de valoración económica o siéndolo se incumple más de una
prestación parcial, será de un 5 por 1 00 del precio del contrato.
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Si llegado el final del plazo establecido, el contratista hubiere incurrido en demora, por causa
imputable al mismo, la Administración podrá optar indistintamente, por la resolución del contrato con
pérdida de la garantía constituida o por la imposición de las penalidades diarias en la proporción de
0,20 euros por cada 1,000 euros del precio del conÍrato.

Cadavez que las penalidades por demora alcancen un múltiplo del 5 por 100 del precio del
contrato, el órgano de contratación estará facultado para proceder a la resolución del mismo o acordar
la continuidad de su ejecución con imposición de nuevas penalidades.

Las relativas a cumplimiento defectuoso de la prestación, se impondrán cuando, al tiernpo
de la recepción del servicio, se constate por el órgano de contratación, que por causas imputables al

contratista, aquel no se encuentra en estado de ser recibido por adolecer de errores, defectos o
inconsistencias.

La imposición de penalidad no excluye la indemnización a que pueda tener derecho la
Administración por los daños y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al contratista.

El importe de las penalidades por demora se hará efectivo mediante la deducción de las
mismas en las facturaciones que se produzcan. En todo caso la garantía defìnitiva responderá de la
efectividad de aquellas, de acuerdo con lo establecido en el artículo 100 del TRLCSP. En caso de
que se hagan efectivas sobre la gararftía las penalidades o indemnizaciones exigibles al
adjudicatario, este deberá reponer o ampliar aquélla, en la cuantía que corresponda, en el plazo de
quince días desde la ejecución, incurriendo en caso contrario en causa de resolución.

24.5.-Para la imposición de este tipo de penalidades se sustanciará un procedimiento en el
que necesariamente tendrá lugar trámite de alegaciones al contratista.

24.6 - La constitución en mora del contratista no requerirá intimación previa por pafte de la
Administración.

v
CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN

25.- CESION Y SUBCONTRATACION.

25.1.-La cesión del contrato se regirá por lo dispuesto en el artículo 226 TRLCSP

25.2.- Queda prohibida la subcontratación de la ejecución parcial de prestaciones objeto del
contrato principal para la presente contratac ión.

VI
SUSPENSIÓN IrcT- CONTRATO

26.- SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO
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Los cursos de los qlre es objeto este contrato, están programados para ser impartidos a un
número de alumnos según lo establecido en el Anexo VII del presente Pliego y no se realizará si el
número de los seleccionados hasta la fecha de inicio no alcanzara al no de alumnos mínimo
mostrado en dicho anexo o si el módulo de prácticas profesionales no laborales (si lo tiene) no se
llevara a cabo debido a que ninguno de los alumnos reúna las condiciones necesarias para su
realizactón. La selección de alumnos en el número mínimo indicado constituye condición
suspensiva de la ejecución de este contrato. En el caso de que esta circunstancia ocurra ya sea al
inicio del curso o ûna vez que se haya iniciado éste, el SEF determinará si procede o no la
suspensión de la acción formativa o en su caso la modificación de la programación de dicha acción
formativa, con el fìn de adaptarla a las necesidades del colectivo al que va dirigido, según establece
el artículo 106 de TRLCSP.

Si la Administración acordare la suspensión del contrato o aquélla tuviere lugar por la
aplicación de lo dispuesto en el artículo 216.5 del TRLCSP, se levantará un acta en la que se
consignarán las circunstancias que la han motivado y la situación de hecho en la ejecución de aquéI.

Acordada la suspensión, la Administración abonarâ al contratista, en su caso, los daños y
perjuicios efectivamente sufridos por éste, los cuales se cifrarán con areglo a lo dispuesto en los
apartados 2 y 3 del artículo 309 del TRLCSP.

VII

FINALIZACIÓN DEL CONTRATO

27.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

27.1.- El contrato se entenderá cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la
totalidad de su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el de prescripciones
técnicas y a satisfacción de la Administración, cuya conformidad se hará constar de forma expresa
clentro del plazo de un mes de haberse producido la entrega o realización del objeto del contrato.

27.2.- Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejará constancia
expresa de tal circunstancia mediante acta de recepción que deberá ser negativa y se darán las
instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados, o proceda a una nuevâ
ejecución de conformidad con lo pactado, para lo cual el actahabrâ de frjar un plazo. Si pese a ello,
los trabajos efectuados no se adecuan a la prestación contratada, como consecuencia de vicios o
defectos inrputables al contratista, se documenfarâ esta circunstancia en acta de disconformidad,
en tal caso quedará la Administración exenta de la obligación de pago, y tendrá derecho, en su
caso, a la recuperación clel precio satisfeoho hasta entonces.

Mediante Informe de conformidad emitido por el responsable del contrato se constatará la
correcta ejecución de la prestación, así como la recepción de los servicios.

28.- RESOLUCIÓN Y EXTINCIÓN NNT. CONTRATO

28.1.- Son causas de resolución de este contrato las previstas en los artículos 223,224y 308
del TRLCSP dando lugar a los efectos previstos en los artículos225 y 309 del TRLCSP.
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Al amparo del apartado h) del artículo 223 del TRLCSP, se considera causa de resolución
del contrato aquellos casos en los que por circunstancias sobrevenidas, una vez iniciado el curso, se

produjeran bajas voluntarias de alumnos participantes en el mismo, que situasen el número de
alumnos por debajo del mínimo establecido para cada uno de los lotes (según establece el Anexo
VII del presente Pliego). Para que opere esta causa de resolución, sólo se requiere la decisión del
órgano de contratación, que se notifìcará fehacientemente al contratista y será inmediatamente
ejecutiva a partir de su notificación, con independencia de la necesaria justificación en el
expediente de contratación de la causa que motive la decisión. En este supuesto de resolución, el
adjudicatario tendrá derecho al abono de las horas efectivamente impartidas y no tendrá derecho a
indemnización de daños y perjuicios.

Al amparo del apartado f) del artículo 223 del TRLCSP, se consideran causas de
resolución por incumplimiento de obligaciones contractuales esenciales, las siguientes:

a) La celebración de subcontratos.
b) La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administración o

incurrir en causa de incompatibilidad.
c) El incumplimiento de la ejecución total de las prestaciones objeto del contrato, por

causas imputables al contratista.
d) Lafalta de subsanación de los defectos observados en el momento de la recepción

del objeto del contrato o durante el plazo de garantia establecido, por causas imputables al
contratista.

e) Incumplimiento reiterado de las instrucciones dadas por el Responsable del
Contrato.

Ð La reiterada obstrucción a las facultades de dirección e inspección del Servicio
Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

g) La realización de cualquier modificación durante la ejecución del contrato, sin
contar con la aprobación del órgano de contratación del Servicio Regional de Empleo y Formación
de la Región de Murcia.

h) La cesión de los derechos y obligaciones dimanantes del contrato, cuando no esté
permitida expresamente.

i) El incumplimiento de la obligación de dedicar a la ejecución del contrato los
medios personales y materiales comprometidos en la oferta o, en su caso, suficientes para la
correcta ejecución del contrato.

j) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en materia de propiedad
intelectual o industrial.

k) Destinar a la prestación del servicio personal que no cuente con la debida solvencia
conforme a lo establecido en el presente pliego.

l) El incumplimiento por el contratista de la obligación de guardar sigilo a que se
refiere la cláusula 21.4, respecto a los datos o antecedentes que, no siendo públicos o notorios,
estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasión del
mismo.

La incursión en cualquiera de estas causas, en los términos establecidos, facultarâ al
Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia para dar por resuelto el
contrato, con la indemnización de daños y perjuicios y demás efectos que procedan conforme a la
normativa aplicable, pudiendo optar por la ejecución subsidiaria, realizando las obligaciones
incumplidas o continuando la ejecución del contrato por sí o a través de las personas o empresas
que determine, a costa del contratista. El importe de la garantía responderá de todo ello, en cuanto
alcance, y sin perjuicio de la responsabilidad general del contratista.

Servicio Regional de
Ëmpleo y Formación
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Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, le será incautada la garantía
definitiva, sin perjuicio de la indemnizaciín, en su caso, por los daños y perjuicios originados en lo
que excedan del importe de la garantía incautada.

29.- MODIFICACIÓN DBL CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el apartado sexto de la Disposición Adicional
decimonovena de la Ley 1312014, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia parael ejercicio 2015,eIpresente contrato podrá
ser objeto de modificación, para posibilitar el objetivo de estabilidad presupuestaria, reduciendo el
volumen de obligaciones. ell el sentido de disminuir el número de módulos a impaftir, con la
finalidad de reducir el precio del contrato en un 2o/o y siguiendo el procedimiento previsto con
carâcter general en el artículo 106 del Real Decreto Legislativo3l20ll, de 14 de noviernbre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Público.

Así rnismo el órgano de contratación clel Servicio de Empleo y Formación de la Región de
Murcia podrá rnodificar el contrato por razones de interés público, de acuerdo con lo establecido en
los artículos 105, 106, 107,210,219 del TRLCSP. En tales casos se estará a lo dispuesto en los
artículos 108,211 y 219 del TRLCSP.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 106 del TRLCSP, además de los supuestos
previstos en el artículo 105.1 de dicha norma relativas a, sucesión de la persona del contratista,
cesión del contrato, revisión de precios y prórroga del plazo de ejecución, se prevén como posibles
modifìcaciones del presente contrato las que puedan afectar alplazo de la duración del contrato por
concurrir las causas previstas en el artícul o 213 .2 de la citada norma.

En su caso, se prevé como modificación del contrato la relativa a la variación del precio
con motivo de la aplicación al mismo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en al
artículo 89 del TRLCSP, de la cláusula de revisión de precios, en el supuesto en que se acuerde por
mutuo acuerdo expreso de las partes, la prórroga del plazo de ejecución del contrato, siempre que
se haya previsto esta posibilidad en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares

Los posibles aumentos de duración del contrato producidos por modificación del plazo de
ejecución o por próroga no pueden acumularse de manera que se supere el plazo máximo de

duración del contrato de servicios, incluidas las prórrogas, previsto en al artículo 303 del TRLCSP.

En el supuesto que con posterioridad a la formalización del contrato razones de interés
público aconsejen la necesidad de introducir modifìcaciones en el contrato que no se hubieran
podido prever en los Pliegos o en el anuncio de licitación, se deberá estar a lo previsto en los
aftículos 107 y 108 del TRLCSP. Las modificaciones del contrato que se acuerden conforme a lo
previsto en el citado artículo 107, no podrán alterar las condiciones esenciales de la licitación y
adjudicación, y deberán limitarse a introducir las variaciones estrictamente indispensables para
responder a la causa objetiva que las haga necesarias.

El contratista no podrá introducir en la ejecución del contrato moclificación alguna, salvo
que para ello hubiese obtenido autorización u orden expresa, por escrito, del órgano de
contratación, el cual solamente podrá decidir modificar el contrato con carácter excepcional por
razones de interés público y para atender a causas imprevistas debidamente justificadas, de acuerdo
con lo establecido en los artículos 210,219 y 234 TRLCSP, siguiendo el procedimiento establecido
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en los artículos 158 a 162 del RGLCAP, a cuyos efectos deberá darse trámite de audiencia al
contratista.

30.- PLAZO DE GARANTIA.

De acuerdo con el artículo 222.3 del TRLCSP, dada la naturaleza del contrato, que consiste
en un curso formativo cuya correcta ejecución es constatable en el mismo momento de su
ejecución, no se establece plazo de garantía. Por consiguiente una vez finalizada la prestación y
realizada la recepción de conformidad, el adjudicatario quedará exonerado de responsabilidad.

31.. DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

31.1.- Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no
resultaren responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantía definitiva, y
transcurrido el periodo de garantía, en su caso, se dictarâacuerdo de devolución o cancelación
de aquélla.

31.2.- Transcurrido un año desde la fecha de terminación del contrato sin que la
recepción formal y la liquidación hubiere tenido lugar por causas no irnputables al contratista,
se procederá, sin miás demora, a la devolución o cancelación de las garantias, siempre que no
se hayan producido las responsabilidades a que se refiere el artículo 100 del TRLCSP.

32.. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.

El contratista deberá respetar el caré¡cter confidencial de aquella información a la
que tenga acceso con ocasión de la ejecución del contrato a la que se le haya dado el
referido carácter o que, por su propia naturaleza, deba ser tratada como tal. Asimismo
estará obligado a guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo públicos
o notorios, esté relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento con
ocasión del mismo, durante la vigencia del contrato, el plazo de gararÍía y los cinco años
posteriores al vencimiento de este último en los términos del artículo 140.2 Real Decreto
Legislativo 3l20Il, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Público.

El contratista no podrá utilizar para sí ni proporcionar a terceros dato alguno de los
trabajos contratados ni publicar, total o parcialmente, el contenido de los mismos sin
autorizacion escrita del SEF. 

;,igr

El contratista adquiere, igualmente, el compromiso de la custodia fiel y cuidadosa
de la documentación que se le entregtre para la realización del trabajo y, con ello, la
obligación de que ni la documentación ni la información que ella contiene o a la que
acceda como consecuencia del trabajo llegue, en ningún caso, a poder de terceras personas.
Asimismo, se compromete al uso de esta información exclusivamente para el desarrollo de
las tareas precisas para poder prestar los servicios contratados.
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En el supuesto de que, para la correcta prestación de sus servicios, el adjudicatario
acceda o pueda acceder a documentación, datos, equipos, sistemas informáticos, despachos
y ubicaciones donde se almacenen o conserven datos de carâcter personal ylo
documentación que contenga esta tipología de datos, vendrá obligado a mantener la
absoluta confidencialidad y secreto de toda aquella información ala que pueda acceder, no
pudiendo transferir, duplicar o reproducir todo o parte de la información y/o datos
personales.

El contratista y todo el personal que intervenga en la prestación conÍactual quedan
obligados por lo dispuesto en la Ley Orgánica 1511999, de 13 de diciembre, de Protección
de Datos de Carácter Personal y su normativa cle clesarrollo. Esta obligación se mantenclrá
durante y después de la realización del trabajo encomendado o de la finalización del
contrato, por cualquier causa, tratándose por tanto de una obligación indefinida.

El contratista se compromete a impartir a todas las personas a su cargo las
instrucciones precisas para el efectivo y obligado cumplimiento de estas instrucciones y de
las responsabilidades que asumen sobre la confidencialidad y secreto debidos. En este
sentido, el contratista realizaút advertencias y suscribirá cuantos documentos sean
necesarios con su personal, con el fin de asegurar el cumplimiento de tales obligaciones.

Al realizar la prestación de servicios, el contratista se compromete a informar
previamente de la identidad del personales designado para desarrollar las tareas que de los
mismos se deriven, quienes se comprometerân y atenderán al cumplimiento de las normas,
especificaciones y procedimientos de seguridad y acceso establecidos por el SEF.

Cuando finalice la prestación contractual los datos de carárcter personal serán
destruidos o devueltos a la entidad contratante responsable, o al encargado de tratamiento
designado al efecto.

La infracción de estos deberes por parte del contratista generarâ, además de
responsabilidad contractual, la responsabilidad de índole civil, penal o administrativa que
corresponda con arreglo a la legislación vigente. En todo caso, el contratista será
responsable
obligación.

de los daños y perjuicios que se del incumplimiento de esta

M bre de 2015
TRATACIÓN

A DE SERVICIO ECONÓIT¿ICO Y CONTRATACIÓN

.¡|¡g
MURCIA

de

F

VOBO

Mu Paz N lás Carilero

40



:,, i: i.

g liiäf; Ë"#,?lirfuti, o, -,,
9lñ¡qQçfrJ¡¡åio
D[$¡ruO¡lTÁf¡{ r%

Servicio Regional de
Empleo y Formaciôn

ANEXO I: MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE

con DNI no................ (en el caso de actuar
en representación), como apoderado de la empresa
con CIF no................ .., para concurrir a la contratación del SERVICIO PARA LA
IMPARTICTÓN IT VARIOS CURSOS EN EL CENTRO NACIONAL DE FORMACIÓN
PROFESIONAL OCUPACIONAL DE CARTAGBNA (MURCIA), INCLLTIDOS EN LA
PROGRAMACIÓN AUTONÓMICA.
LOTE/S NO ....

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que la empresa a la que representa:

-Cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administración y
con todos y cada uno de los requisitos de capacidad, representación y solvencia establecidos
en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares que rige la presente contratación, y
en el artículo 146.1del TRLCSP, en el momento de finalización del plazo de presentación
de proposiciones.

-No está incursa en las prohibiciones para contratar con la Administración de conformidad
con lo dispuesto en el artículo 60 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Público y se halla al comiente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y especificadas en los artículos l3
y 14 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas,
aprobado por Real Decreto 109812001, de 12 de octubre.

-No forma parte de sus Órganos de Gobierno o Administración, persona alguna de aquellas a

que se refiere laLey 511994, de I de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Política.

Y se compromete a aportar, cuando sea requerido, la documentación acreditativa de ello prevista
en el presente pliego.

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE BMPLEO Y
F'ORMACIÓN
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D.

A N E X O II: MODELO DE PROPOSICIÓN ECONÓMICA

DNI no ...................,con_domicilio_en

en........................

TELEFONO no ......, FAX ., (en el cøso
de actuar en representación) como representante de ....... CIF o DNI
l'ro....................., con domicilio en ..................... .............; enterado del anuncio insefto

.......... el día .... de ................... de 201_, y de las condiciones para concurrlr a la
contratación del servicio "[denominación contrato]", cree que se encuentra en situación de acudir como licitador del
mismo. LOTE/S No ....,.

A este efecto hace constar que conoce el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares y de
Prescripciones Técnicas que sirven de base a la convocatoria, que acepta incondicionalmente sus cláusulas, que
reúne todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administración, no hallándose
comprendido en ninguna de las circunstancias que, según la legislación vigente, excluyen de la contratación
administrativa, y se compromete en nombre a tomar a su cargo el mencionado servicio, con estricta sujeción a los
expresados requisitos y condiciones, por un precio de:

Lote Posición
N'

curso Denominación Horas
Centro

Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

Importe
Anualidad

2017

Importe
totâl

I

0001
OPERACIONES
BASICAS EN
PLANTA QUiMICA

530 80 Ê € € € €

2 0002

OPERACIONES EN
TNSTALACIONES DE
ENERGÍA Y SERVICOS
ATJXILIARES

450 80 € € € € €

Lote Posición
N'

curso
Denominación Horas

Centro
Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

Importe
Anualidad

20r6

Importe
Anualidad

2017

Importe
total

2

0003

OPERACIONES DE
TR¡.ws¡olttr¿¡.crór.r oE
pol-Ítr¿snos
r¡nvopLÁstrcos

410 120 € € € € €

2 0004

onceNrzeclóti y coNTRoL
DE LA TRANSFonvecróN oE
por-irvtEnos
TERTTERMOPT,AS'f ICOS

s80 80 € € € € €

Lote Posición
NO

curso Denominación Horas
Centro

Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

Importe
Anualidad

2017

Importe
totâl

3

0005
INGLÉS TÉCNtCO PARA
INDUSTRIA QUiMICA

200 0 € € € € €

2 0006
INGLÉS TÉCNICO PARA
INDUSTRIA QUÍMICA

200 0 € € € € €

20.1.9 delaLey 37192 de 28 de diciernbre.
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Lote Posición
NO

curso
Denominación Horas

Centro
Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

lmporte
Anualidad

2016

Importe
Anualidad

2017

Importe
totâl

4

0007
ANÁLISIS QUiMICO
(uc0052_3, uc0053 3)

200 0 € € € € €

2 0008
ANÁLISIS QUiMICO
(uc034l 3,uc0342 3)

370 120 € € € € €

3 0009
ENSAYOS FiSICOS Y
FÍsrcoeuÍMrcos
(uc0056_3, ucoos7 3)

220 € € € € €

Lote Posición
N'

curso
Denominación

Horas
Centro

Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

lmporte
Anualidad

2017

Importe
total

5

0010

ENSAYOS
MICROBIOLÓGICOS Y
BIOTECNOLóGICOS
(uc00s2_3, uc0053_3)

200 € € € € €

2 001 l
ENSAYOS
MICROBIOLÓGICOS Y
BIOTECNOLÓGICOS
(uc00s4_3, uc005s 3)

240 80 € € € € €

20.1.9 de la [æy 37192 de 28 de diciembre.

Lote Posición
N'

curso
Denominación

Horas
Centro

Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

lmporte
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

Importe
Anualídad

2017

Importe
total

6 I 0012

DOCENCIA DE LA
FORMACIÓN
PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO

340 40 € € € €

20.1.9 delaLey 37192 de 28 de diciernbre.

Lote Posición
N"

curso
Denominación

Horas
Centro

Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

Importe
Anualidad

20t6

Importe
Anualidad

2017

Importe
total

7

I 0013
ORGANIZACION Y CONTROL
DE END (UCl 545_3 Y
ucr54ó .l)

201 € € € €

2 0014
ORGANIZACION Y CONTROL
DE END (UCI 545_3 Y
ucts4r _3))

210 € € € € €

J 00r5
ORGANIZACION Y CONTROL
DE END (UCl 54s,3 Y
uc1548_3)

240

4 0016
OPERACIONES DE
INSTALACIONES
RADTACTIVAS

80

Precio total para el LOTE 7 de. ..€, importe exelìto de IVA de acuerdo con el artícr¡lo
20.1.9 de la Ley 37192 de 28 de dicierntrre.
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Lote Posición
NO

curso Denominación Horas
Centro

Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

Importe
Anualidad

2017

Importe
total

8

0017
SOLDADURA CON ELECTIì
REV Y 1'IG

640 40 € € € € €

2 0018
SOLDADURA OXIGÁS Y
SOLDADURA MIC MAC s60 40 € € € € €

Lote Posición
NO

curso
Dellur¡rinación [Ioras

Centro
Horas
PPNT,

Importe
hora

Centro

lmporte
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

lmporte
Anualidad

2017

Importe
total

9

I 00r9
SISTEMAS
MICROINFOIìMÁ'UCOS
(Ilcú19 ) Yf tcco??o ?ì

300 € € € € €

2 0020
SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS
(uc022t _2 Y ucc0222 2)

260 40 € € e € ê

3 0021
OPERACIÖN DE REDES
DEPARTAM. (UC0995 2 Y
UC0096_2)

330 40

Precio total para el LOTE 9 de.......................
20.1.9 delaLey 37/92 de 23 de diciemúre

.€, importe exento de IVA de acuerdo con el artículo

Lote Posición N"
curso Denominacién Horas

Centro
Horas
PPNL

Importe
hora

Centro

Importe
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

Importe
Anualidad

2017

Importe
totâl

l0 l 0022
MONTAJE Y REPARACIÓN
DE SISTEMAS
MICROINFORMA"IICOS

470 40 € € € € €

artículo 20. L9 de la Ley 31 192 de 28 de dicieurbre.

Lote Posición
N"

curso Denominación I{oras
Centro

Horas
PPNL

lmporte
horn

Centro

lmporte
hora

PPNL

Importe
Anualidad

2016

Importe
Anualidad

2017

Importe
total

ll

1 0023
OPERACIONES BÁSICAS
EN PLANTA QUíMICA

530 € € € € €

2 0024

OPERACION DE
ESTACIONES DE
TRATAMIENTO DE AGUAS
(uc0073_2)

220

J 0025

OPERACION DE
ESI'ACIONES DE TRAT DE
AGUAS (UC0074JY
uc007s 2)

240

afictrlo 20.1.9 de la Ley 37192 de28 de diciembre.
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Cada licitador deberá rellenar el cuadro correspondiente al lote/s que oferte, así como rellenar el precio
en letra en la parte inferior de cada uno de los lotes. En caso de discrepancia entre el precio total de la
proposicién señalado en número y el redactado en letra, prevalecerá lo establecido en la letra.

lLuga4 fechay ftrmal

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN
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ANEXO III: VIGENCIA DE LOS DATOS DECLARÄDOS EN EL REGISTRO DE
LICITADORES

D. ., DNI no (en el caso de actuar en
repres entqción) como representante de CIF o DNI
flo .., para concurrir a la contratación de " [denominación del contratoJ "

CERTIFICA:

Que en cumplimiento de lo previsto en el artículo 146.3 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, todos los datos que figuran en el certificado de inscripción en el Regisho de
Licitadores de la Comunidad Autónoma de Murcia y, en su caso, en el Registro de Empresas
Clasificadas del Ministerio de Economía y Hacienda, son válidos y están vigentes en el día de la
fecha

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACIÓN
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ANEXO IV: MODELO DE AVAL

La Entidad (razón social de la entidad de crédito o sociedad de garantía
recíproca)... .........con NIF ............ ..........y con domicilio (a efectos de notificaciones
y requerimientos) en ,..........en la
callelplazalavenida....................CP. ...........y en su nombre (nombre y apellidos de los
Apoderados)..................
con poderes suficientes para obligarle en este acto, según resulta de la verificación de la representación
realizada por el Servicio Jurídico de la Consejería de Economía y Hacienda, y gue declaran que aquella
cumple los requisitos establecidos en el artículo 15 del Reglamento de la Caja de Depósitos de la
Comunida<l Autónoma de la Regiótr de Murcia.
AVALA
ai (nombre y apellidos o ruzón social del
avalado)..... ........con
NIF/CIF..... .........en virtud de lo dispuesto por [norma/s y artículo/s que imponen la
constitución de esta garantía, que son: para las garantías definitivas, el artículo 95 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector público, aprobado por Real Decreto Legislativo 3l20ll, de 14 de
noviembre,' para las provisionales, el arto 103 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
público, aprobado por Real Decreto Legislativo 312011, de 14 de noviembreJ para responder de las
obligaciones siguientes: [pøra la garantía definitiva: garantía definitiva por contrato findicar no expte. y
lote, si lo hubieral [y para las garantía provisionaL' el mantenimiento de la proposición presentada en el

expediente de contratación [indicar el no de expediente y lote, si lo hubieral .................an1e el Servicio
Regional de Empleo y Formación, con no de Cif: Q3000240F, de la Comunidad Autónoma de la Región de
Murcia .por importe de: (en letras)

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusión y con compromiso de pago al primer requerimiento de la Caja de Depósitos de la
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, con sujeción a los términos previstos en [para las
garantías definitivas, el artículo 95 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector público,
aprobado por Real Decreto Legislativo 312011, de 14 de noviembre; para las provisionales, el arto 1 03 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector público, aprobado por Real Decreto Legislativo 312011,

de 14 de noviembre/, en sus norrnas de desarrollo si las hay,y en la nonnativa reguladora de la Caja de
Depósitos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

El presente aval será de duración indefinida y tendrá validez en tanto que la Administración no

-r.:..:- 

- 
:--r':i.:... : :: i;; ;."lïiïJ åïlil,

.(firma de los Apoderados)

Verificación de la representación y de la extensión del aval en la forma reglamentaria.
Murcia, a ................
ElJefe de la Unidad
(firma y sello)
Fdo.: ..........

47



g Región de Murcia
Cr:lrse.)cría rJtl Dc:¿ troilc¡
[conórnico,Turismo y Irnplno rql,¡ñEçO ãi!¿:4Õ

0l ¡i1PrlÖ tr-fafÁt
Servicio Regional de
Ëmpleo y Formación

ANEXO V: MODELO DE CERTIFICADO DE SBGURO DE CAUCIÓN

Certificado número

adelante asegurador), con domicilio (a ;;,;n;;;-';; y ;.q*;il;;;;;,) 
(:;

la callelplazalavenida
C.P. ........y CIF:

representada por don
.con poderes suficientes para obligarle en

este acto, según resulta de la verificación de la representación del Servicio Jurídico de la Consejería de
Economía y Hacienda, y que declaran que aquella cumple los requisitos establecidos en los artículos
19 y 20 del Reglamento de la Caja de Depósitos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

ASEGURA
A:

NIF

efectos de

en

debidamente

tomador del
adelante

lon de la extensión del aval en la forma

etc.

en

seguro,
asegurado,

antea

hasta el

;;;; ;;il;;;;; ;; i"; ;úTiñ;;;;; ;;"*i¿"å1,,ïäxî"*31 o"åïåi'å*;
derivar frente al asegurado de7

Lafalta de pago de la prima, sea única primera o siguientes, no dará derecho al asegurador a
resolver el contrato, ni éste quedará extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste
liberado de su obligación, caso de que el asegurador deba hacer efectivala garantía.

El asegurador no podrá oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra
el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la
Caja de Depósitos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, con sujeción a los términos
previstos en (norma en virtud de la cual se deposita la garantía)

en sus normas de desarrollo si las hay,
y en la normativa reguladora de la Caja de Depósitos de la Comunidad Autónoma de la Región de
Murcia.

El presente seguro de caución estará en vigor hasta que ................... o
quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelación devolución, de
acuerdo con la normativa arriba citada.

En
Verificación de la

) el contrato en viftud del cual se presta la

Murcia, a ................
ElJefe de la Unidad
(firma y sello)
Fdo.: ..........

caución
sComunidad Autónoma, Organismo Autónomo, Flnte Público.
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ANEXO Vr: AUTORTZ¡,CrÓN DEL TNTERESADO PARA QUE EL SERVICTO REGTONAL DE
EMPLEo Y FoRMAcTÓN PUEDA REcABAR DATOS DE LAS ADMINISTRACIONES DE
ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Expte. Contratación: fdenominac ión del contrato]

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZÓN SOCIAL:

NIF:

La persona abajo firmante autoÅza al Servicio Regional de Empleo y Formación, organismo autónomo de

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, para que de oficio solicite de las Administraciones
competentes, los certificados que acrediten que la empresa está al corriente en el cumplimiento de sus

obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, en los términos requeridos por el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector público, aprobado por Real Decreto Legislativo 312011, de 14 de noviembre y
demás normativa de desarrollo.

Lugar, fecha y frrma

Fdo.:

NOTA: La autorización concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante
escrito dirigido al Director del Servicio Regional de Empleo y Formación

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN
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MINIMO
ALUMNOS

B

B

I

B

I

8

I

8

I

I

I

I

I

8

ALUMNOS

15

1 5

15

15

'15

15

15

15

15

1 5

15

15

1 5

15

INICIO
PREVISTO

15-02-16

12-09-16

29-02-16

05-09-1 6

04-04-16

03-1 0-1 6

15-02-16

1 8-04-1 6

12-09-16

29-02-16

09-05-16

07-03-16

22-02-16

03-1 0-1 6

DENOMINACIÓN

OPERACIONES BASICAS EN PLANTA
QUÍMICA

OPERACIONES EN INSTALACIONES DE
ENERGÍA Y SERVICIOS AUXILIARES

OPERACIONES DE TRANSFORMACION DE
POLíMEROS TERMOPLÁSTICOS

ORGANIZACION Y CONTROL DE LA
TRANSF DE POLíMEROS TERMOPLÁST

INGLES TECNICO PARA INDUSTRIA
OUíMICA

INGLES TECNICO PARA LABORATORIO
QUIMICO

ANALTSTS QUTMTCO (UC052_3, UC053_3)

ANALTSTS QUtMtCO (UC0341_3 Y
uc0342 3)

ENSAYOS FISICOS Y FISICOQUIMICOS
(uc0056 3YUC0057 3)

ENSAYOS MICROBIOLOGICOS Y
BToTECNOLOGTCOS (UC052_3, UC053 3)

ENSAYOS MICROBIOLOGICOS Y
BToTECNOLOGTCOS (UC054 3, UC055 3)

DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

ORGANIZACION Y CONTROL DE END
(uc1545 3Y1546 3)

ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE END
(uc1545 3Y1547 3)

QUtE0108

QUtE0208

QUtT0209

QUrT0509

QUIXlOEXP

QUIAOTEXP

QUtL0108

QUrL0108

QUtAo108

QUrA0208

QUtA0208

sscE01 1 0

QU|A0110

QUtAol l0

CURSO

1

2

3

4

5

6

7

I

9

l0

11

'|-2

13

14

POSICION

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

1

2

LOTE

1

2

J

4

5

6

7
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MÍNIMO
ALUMNOS

I

7

7

I

8

I

I

8

I

8

ALUMNOS

1 5

15

12

I 2

14

14

14

1 4

l5

1 5

15

02-05-1 6

05-09-16

15-02-16

12-09-16

15-02-16

1 6-05-1 6

26-09-1 6

02-05-1 6

12-09-16

29-02-16

09-05-1 6

ORGANIZACION Y CONTROL DE END
(uc154s 3Y1548 3)

OPERADOR DE I NSTALACIONES
RADIACTIVAS

SOLDADURA CON ELECTRODO
REVESTIDO Y TIG

SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG
MAG

SISTEMAS MICROI NFORMATICOS
(uc0219 2Y UC0220 2\

SISTEMAS MICROI NFORMATICOS
(uc0221 2Y UC0222 2)

OPERACION DE REDES DEPARTAM
(uc0995 2YUC0096 2)

MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS

OPERACIONES BASICAS EN PLANTA
QUíMICA

OPERACION DE ESTACIONES DE
TRATAMIENTO DE AGUAS (UCOO73 2)

OPERACION DE ESTACIONES DE TRAT DE
AGUAS (UC0074 2 Y UC0075 2)

CÓDIGo

QUlA0110

ADGZ84

FMECo110

FMEC0210

tFcT0209

tFcT0209

tFcT0'110

tFcT0309

QUrE0108

SEAGO2lO

SEAGO2lO

l5

l6

17

l8

19

20

21

22

23

24

25

3

4

1

2

1

2

3

1

1

2

3

8

9

l0

l1
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Región de Murcia
Consejería rle Dcsa rrollcr
[conórnir:o,Turismo y Ir'npieo tvg 5tr¡1cro ñrå¡JcÕ

Þ[tffi{ôtrfifir
Servicio Regional de
Empleo y Formación

N"
LOTE

POSICION N'
CURSO

CODIGO DENOMINACION NOMBRE YAPELLIDOS DEL
DOCENTE PROPUESTO

ANEXO VIII: MODELO ADSCRIPCIÓN MEDIOS PERSONALES

D...,............ con DNI no................ (en el caso de actuar en
representación), como apoderado de la empresa ............ con CIF
no................ .., para concumir a la contratación del SERVICIO PARA LA IMPARTICIÓN
DE VARIOS CTIRSOS EN EL CENTRO NACIONAL DB FORMACIÓU PNOTESIONAL
OCUPACIONAL DE CARTAGENA (MURCIA), INCLUIDOS EN LA PROGRAMACIÓN
AT]TONÓMICA.
LOTE/S NO ....

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que se compromete a adscribir a la ejecución del contrato
los siguientes medios personales:

Para que a un licitador se le pueda adjudicar más de un curso, tendrá que necesariamente
proponer en su oferta tantos expertos como cursos, para que el desarrollo de las acciones formativas
adjudicadas pudiera realizarse simultáneamente, total o parcialmente, en caso de necesidad, sin
interferencias de ningúrn tipo atribuibles a la disposición de los expertos.

En el supuesto de presentar en la oferta más de un docente para impartir la acción formativa, se

deberá aportar un cuadro en el que figuren tanto los contenidos como las horas a impartir por cada uno de
los docentes propuestos. Como tope, el número de docentes propuestos para impartir el curso no podrá ser
superior a dos por módulo.

Unavez presentada la relación de docentes propuestos para impartir elcurso/s, en elsupuesto de
que alguno/s de los docentes no cumplan las condiciones de solvencia exigidas en la presente
contratación, el órgano de contratación concederâ plazo para subsanar la documentación presentada
incompleta o con defectos que sean subsanables, no pudiendo en ningún caso el licitador modificar la
relación de docentes inicialmente presentada.

Lugar, fecha y firma

Fdo.

ILMO. SR. DIRBCTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACIÓN
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ANEXO IX: MODBLO SUSTITUCION DOCUMENTAL

Servicio Regional de
Êmpleo y Formaciôn

con D.N.lD.lña.
l'lo en nombre propio (o en representación)

con
de la

domicilio
NOen CI

Código Postal
(según

D.lña
poder otorgado ante

eldía
Notario

de
el de

de _, bajo el
no de su protocolo) y con C.l.F. no

MANIFIESTA:
1o.- Que la documentación a que se refiere la cLÁusuLA DE SUSTITUCIÓN DOCUMENTAL del
Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares se encuentra en poder de la Sección de Contratación, en

el expediente número
2o.- Expresamente, declaro que la misma se encuentra vigente al día de la fecha.
3o.- En vinud de lo dispuesto en el artículo 35, letra t de la Ley 3011992 de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedimiento Administrativo Común, me remito a la misma
para concurrir a esta licitación.

Murcia,_de de2014

(Firma)

, ha presentado la docurnentación administrafiva que aparece en el apartado
1o de sus manifestaciones con ocasión de concurrir a la contratación

encontrándose correcta y en orden, permaneciendo custodiada en esta Sección a fin de que sirva a
solicitud de la mencionada empresa para concurrir a la siguiente contratación:

(D o c ume ntac ió n adminístrativ a).

_ Escritura de Constitución de la Sociedad o modificación.

_ Escritura de poder a favor de quien firma la proposición y bastanteo de poder

_ Documento Nacional de Identidad
Otros documentos:

_ No debe incluir ninguna documentación, de la relacionada anteriormente, por encontrarse completa en
el expediente de origen.

(Cargo)
del SEF

de2014

de

CERTIFICO.- Que la Empresa
C.l.F. no

(A rellenar por la Administración)
D.lña

Expediente n"
Murcia,_de

de origen no
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