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Region de Murcia
T Consejeria de Empleo,
Investigacion y Universidades

Servicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION

INFORME SOBRE VALORACION DE OFERTAS PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO PARA LA
CONTRATACION DEL “SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL SERVICIO REGIONAL DE
EMPLEO Y FORMACION DE LA REGION DE MURCIA, BASADO EN EL “ACUERDO MARCO DE
ADOPCION DE TIPO DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y CONTROL DE ACCESOS DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS A PRESTAR POR EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA. Expte. N°
9499/2015” (expte. derivado n® C/57.04.2020)

De acuerdo con los criterios de adjudicacion establecidos en la clausula 72 del Pliego Clausulas Especifico
de fecha 22/04/2020 elaborado por el Jefe del CECON del Servicio de Seguridad de la D.G. de Patrimonio
e Informética de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, y vistas las ofertas econémicas
presentadas por las empresas, resultan los siguientes datos:

Respecto de los criterios objetivos evaluables mediante formulas: Oferta econdmica, bolsa de
horas adicionales y servicios gratuitos de acuda a las alarmas
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£ oA HORAS HUMANOS: =
:.E o 10
VIGILANTES
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% Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Respecto del criterio subjetivo de proyecto de trabajo segun informe técnico de valoracion emitido
el 22 de junio de 2020 firmado por el Jefe del Servicio de Seguridad, Francisco Javier Valverde

Cegarra:
PUNTUACION CRITERIOS NO

EMPRESAS PRESENTADAS EVALUABLES MEDIANTE

FORMULAS (20 PUNTOS)
Tz SALZILLO SEGURIDAD, S.A. 20

E2

B VASBE, S.L. 0
SURESTE SEGURIDAD, S.L. 14

Vista las valoraciones de los criterios objetivos y subjetivos, la totalidad de las puntuaciones son las

siguientes:
EMPRESAS PRESENTADAS TOTAL PUNTUACION
| SALZILLO SEGURIDAD, S.A. 99,29 PUNTOS
VASBE, S.L. 69,69 PUNTOS
SURESTE SEGURIDAD, S.L. 94,00 PUNTOS

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

Siendo la empresa SALZILLO SEGURIDAD, S.A. la que ha obtenido mayor puntuacién, con 99,29 puntos.
No obstante resuélvase lo que mejor proceda.

EL JEFE DE SERVICIO DE REGIMEN INTERIOR
(Documento firmado electrénicamente al margen)
Fdo.: Miguel Mufioz Ballester
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