
 
INFORME SOBRE VALORACION DE OFERTAS PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO PARA LA 
CONTRATACIÓN DEL “SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL SERVICIO REGIONAL DE 
EMPLEO Y FORMACIÓN DE LA REGIÓN DE MURCIA, BASADO EN EL “ACUERDO MARCO DE 
ADOPCIÓN DE TIPO DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y CONTROL DE ACCESOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA Y SUS 
ORGANISMOS AUTÓNOMOS A PRESTAR POR EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA. Expte. Nº 
9499/2015”  (expte. derivado nº C/57.04.2020) 

 
 
De acuerdo con los criterios de adjudicación establecidos en la cláusula 7ª del Pliego Cláusulas Específico 
de fecha 22/04/2020 elaborado por el Jefe del CECON del Servicio de Seguridad de la D.G. de Patrimonio 
e Informática de la  Consejería de Hacienda y Administración Pública, y vistas las ofertas económicas 
presentadas por las empresas, resultan los siguientes datos: 
 
Respecto de los criterios objetivos evaluables mediante fórmulas: Oferta económica, bolsa de 
horas adicionales y servicios gratuitos de acuda a las alarmas 
 

EMPRESAS 
PRESENTADAS 

OFERTA 
ECONÓMICA 

PUNTUACIÓN 
OFERTA 

BOLSA 
DE 

HORAS 

PUNTUACION 
BOLSA DE 

HORAS 

ACUDA A 
ALARMAS 

FUERA 
HORARIO 

APERTURA 

PUNTUACIÓN 
ACUDA A 
ALARMAS 

PUNTUACIÓN 
CRITERIOS 

EVALUABLES 
MEDIANTE 
FÓRMULAS 

(70 PUNTOS) (5 HORAS) (5 PUNTOS) 

SALZILLO 
SEGURIDAD, 

S.A. 
440.526,97 € 69,29 

250 
HORAS 

5 

TIEMPO: ≤ 
1 HORA 

5 79,29 
MEDIOS 

HUMANOS: 
10 

VIGILANTES 

VASBE, S.L. 438.033,44 € 69,69 
0 

HORAS 
0 ---- O 69,69 

SURESTE 
SEGURIDAD, 

S.L. 
436.080,02 € 70 

250 
HORAS 

5 

TIEMPO: ≤ 
1 HORA 

5 80 
MEDIOS 

HUMANOS: 
10 

VIGILANTES 
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Respecto del criterio subjetivo de proyecto de trabajo según informe técnico de valoración emitido 
el 22 de junio de 2020 firmado por el Jefe del Servicio de Seguridad, Francisco Javier Valverde 
Cegarra: 
 

EMPRESAS PRESENTADAS 
PUNTUACIÓN CRITERIOS NO 

EVALUABLES MEDIANTE 
FÓRMULAS (20 PUNTOS) 

SALZILLO SEGURIDAD, S.A. 20 

VASBE, S.L. 0 

SURESTE SEGURIDAD, S.L. 14 

 
 
 
Vista las valoraciones de los criterios objetivos y subjetivos, la totalidad de las puntuaciones son las 
siguientes: 
 

EMPRESAS PRESENTADAS TOTAL PUNTUACIÓN 

SALZILLO SEGURIDAD, S.A. 99,29 PUNTOS 

VASBE, S.L. 69,69 PUNTOS 

SURESTE SEGURIDAD, S.L. 94,00 PUNTOS 

 
 
 
Siendo la empresa SALZILLO SEGURIDAD, S.A. la que ha obtenido mayor puntuación, con 99,29 puntos. 
No obstante resuélvase lo que mejor proceda. 

 

EL JEFE DE SERVICIO DE RÉGIMEN INTERIOR 
(Documento firmado electrónicamente al margen) 

Fdo.: Miguel Muñoz Ballester 
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