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1. OBIETO. i
El trabajo consiste en el desarrollo en fas ACCIONES DE SEGUIMIENTO, CONSERVACION Y

DIVULGACION INICIALES previstas para la recuperacidon de las especies amenazadas Cistus
heterophyllus subsp. carthagenensis, Erica arborea, Juniperus turbinata, Narcissus nevadensis v
Scrophularia arguta.

2. JUSTIFICACION DEL TRABAJO.

La Direccién General de Medio Ambiente tiene las competencias y funciones en materia de
proteccién y conservacion de la naturaleza, de la flora y fauna silvestre, la gestién de la red natura,
del medio forestal y de los recursos naturales y aprovechamientos forestales, cinegéticos y de pesca
fluvial, conservacidn de suelos y gestién y defensa de las vias pecuarias, asi como las de formacién,
informacién y sensibilizacidn en estas materias.

El Servicio de Biodiversidad, Caza y Pesca Fluvial perteneciente a esta Direccién General, asume,
entre otras, las funciones de planificacién, coordinacién, direccién y control de la elaboracién de la
planificacion regional en refacién con la conservaci6n y el uso sostenible de la diversidad biolégica,
asl como sus planes de desarrollo; la de proteccién, conservacién, mejora y gestion de la fauna y la
flora silvestre de la regién y la proteccién, conservacién, mejora, ordenacién y gestidn de los héabitats
naturales en los aspectos relacionados con la fauna y la flora silvestre.

La inclusién por el Decreto 50/2003, de 30 de mayo, por el que se crea el Catéalogo Regional de Flora
Silvestre Protegida de la Regi6n de Murcia y se dictan normas para el aprovechamiento de diversas
especies forestales, de las especies de flora en la categoria “en peligro de extincién” exige la
elaboraci6n de Planes de recuperacién en los que se definirdn las medidas necesarias para eliminar
tal peligro de extincién [art. 7.1.a}].

El presente contrato Incluye las acciones de seguimiento, conservacién y divulgacién que tienen [a
consideracién de servicio que ha previsto el Servicio de Biodiversidad, Caza y Pesca Fluvial. Los
servicios contemplados son: el seguimiento biolSgico, recoleccién de germoplasma, redaccién de
planes contra incendios, blsqueda de nuevas poblaciones, disefio de protocolos de identificacién del
material de reproduccién, campafias de divulgacién y formacién.

3. CONTENIDO DEL TRABAJO Y DOCUMENTACION.

3.1. ACCIONES DE SEGUIMIENTO
3.1.1. Generales

3.1.1.1. Seguirniento Poblacional. Seguimiento biolégico de la dindamica poblacional tanto dentro del
4rea critica y del 4rea de potencial reintroduccidn.

El trabajo consiste en la realizacién de al menos 2 visitas por poblacién, en la que se identifiquen el
namero de individuos en las diferentes clases de edad por poblacién, y la estimacién de la tasa de
floracion y el éxito reproductivo, asf como el anélisis de estos datos con la serie histérica de datos
disponible y el analisis de tendencias poblacionales. Cuando sea factible se identificarén los individuos
de forma no lesiva ni llamativa para los mismos o bien se instalaran parcelas de seguimiento para
realizar inventarios, en su caso. Se entregard una memoria final donde se incorporaran los datos que
se hayan obtenido del seguimiento poblacional y los datos previos disponibles por la DGMA,

3.1.1.2. Seguimiento Amenazas. Seguimiento de las amenazas que afectan o potencialmente pueden
afectar a la poblacién silvestre, extensible a fas poblaciones de restitucién existentes dentro del drea
critica de la especie.

El trabajo consiste en la realizacién de al menos 1 visita por poblacién en la que se evallen las
amenzas descritas en los diferentes planes de recuperacién, asi como la deteccién y evaluacién de
olras amenazas que se identifiquen, elaborando una memoria final donde se cuantifiquen dichas
amenazas en relacion a |as acciones de conservacién que se viene realizando y se viertan propuestas
de conservacién. Se realizard una memoria final donde se irdn incorporando los datos que se vayan
obteniendo del seguimiento de las mismas, se elaborara ad hoc un andlists de aquellas amenazas que
se detecten por parte de la DGMA, incluyendo ef andlisis de las afeciones en relacién a los posibles
proyectos que pretendan realizarse en las éreas criticas o potenclales de reintroduccién, e
incorporando fos datos previos disponibles por la DGMA.

3.2. ACCIONES DE CONSERVACION

3.2.1. Generales
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3.2.1.1. Protocolo Contraincendios. Desarrolio de un protocolo de actuacién rapida contra incendies.

El trabajo consiste en la implementaciéon de un protocolo de actuacién rapida de extincién de
incendios para su inclusién en el marco del Plan de Proteccién Civil de Emergencia por Incendios
Forestales en la Region de Murcia {Plan INFOMUR), orientado a la salvaguarda de la poblacién
silvestre y plantaciones establecidas en las é&rea criticas y de potencial reintroduccién.

3.2.1.2. Recoleccidn Propagulos. Recoleccion de semillas, frutos, esquejes o bulbos.

El trabajo consiste en la recoleccién de germoplasma tanto para su uso en repoblaciones como para
conservar en banco de germoplasma, preparacién de muestra para banco de germoplasma, y
remisién a banco de germoplasma nacional o extranjero. Se recolectard al menos 1 muestra por
poblacién natural para su conservacién en bancos de germoplasma y otra para la produccién de
material de reproduccién. En el caso de la jara de Cartagena, se desarrolla en dos perfodos, en el
primerc se realiza un control de la polinizacién mediante la eliminacidn de botones florales de los
individuos hibridos de la poblacién silvestre conocida con el objetivo de promover [a polinizacién
cruzada y fructificacién de los individuos genéticamente puros, v la posterior recoleccién,

3.2.1.3. Protocolo Material. Disefio e implantacion de un sistema de identificacién del origen de cada
muestra de germoplasma en todo el proceso de produccién vegetal.

El trabajo consiste en el disefio metodoidgico de un protocolo de recogida de germoplasma e
identificacién del mismo en todo el proceso de produccidn vegetal de forma que se pueda garantizar
la trazabilidad del mismo desde su recoleccién hasta que la planta se instala en la naturaleza, v la
edicién de Jos materiales para su implantacién.

3.2.1.4.Diseflo Reforzamientos. Determinar el origen idéneo del material a utilizar en los
reforzamientos y en la creacién de nuevas poblaciones.

Et trabajo consiste en la elaboracién de una propuesta de seleccién del origen de cada matciial a
emplear tanto en los reforzamientes, como en las reintroducciones a realizar dentro del marco del
plan de recuperacién en funcién de la informacién disponible y basandose en los tamafios
poblacionales, tasa reproductiva, estudios genéticos y bibliografia. Se determinarda un origen del
material a emplear para cada area critica y drea de potencial reintroduccién, proponiendo diferentes
alternativas en el caso de que no tengan éxito las actuaciones de reproduccién y plantacion.

3.2.2 Jara de Cartagena

3.2.2.1. Protocolo Pisoteo. Control del pisoteo, en la poblacidn silvestre y niicleos introducidos,

El trabajo consiste en la elabaracion de un protocele para [levar a caho el control del pisoteo dentro
del area critica y del area de potencial reintroduccién de la especie durante las fechas de maxima
afluencia de visitantes al Parque Regional de Calblangue, Monte de Las Cenizas y Pefia del Aguila
(Semana Santa, fines de semana), asi como su puesta en funcionamiento.

3.2.3. Scrophularia arguta

- 3.2.3.1. Seleccion APR. Localizacién de las areas de potencial reintroduccién. Prospectar y localizar
las zonas Optimas para fa reintroduccién de la especie.

Ef trabajo consiste en la seleccidn previa y la posterior prospeccién de las zonas potenciales donde
realizar las reintroducciones de esta especie. Se elaborara la cartografia y la documentacidn basica
necesaria para la propuesta de las nuevas APR,

3.3. ACCIONES DE DIVULGACION

3.3.1. Cursos de formacidn,

3.3.1.1. Cursos DGMA. Cursos dirigidos a la Brigada de Fauna y Flora del Cuerpo de Agentes
Medioambientales, a los agentes de las comarcas medioambientales implicadas, y aquel personal de
la Consejeria con competencias en medio ambiente relacionado con la ejecucién del plan,

El trabajo consiste en la organizacién de 1 curso de 20 horas {(Hasta 30 alumnos) para formar a los
alumnos en el contenido y desarrollo de los planes de recuperacién de flora. Se promoverd su
homologacién por la Escuela de Formacion e innovacién de Administracién Pdblica de la CARM.

3.3.1.2. Cursos Interadministrativos. Personal del resto de administraciones (resto de administracién
regional, administracién del estado y administracion local.

El trabajo consiste en la organizacién de 1 curso de 10 horas (Hasta 50 alumnos) para formar a los
alumnos en el contenido y desarrollo de los planes de recuperacion de flora, Se promoverd su
homologacion por la Escuela de Formacion e Innovacion de Administracion Plblica de la CARM,

3.3.2. Divulgacién
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" 3.3.2.%. Manual divulgacién. Disefio de logotipo, triptico y cartel divulgativos sobre los planes de
recuperacién.
Disefio de logotipo del proyecto, que se empleara en todos los materiales resultantes de este
contrato. Disefio de triptico y cartel divulgativos del proyecto.

3.3.2.2. Charlas Divulgativas. Jornada sobre los planes de recuperacién.

E! trabajo consiste en la organlzacron de una charla divulgativa dirigida al pdblico general se
celebrarad al menos una en cada municipio de aplicacién de los planes de recuperacién {(Aguilas,
Athama de Murcia, Cartagena, La Unidn, Lorca, Mazarron, Moratalla, San Pedro}, tenda una duracién
minima de 4 horas, estara dirigida al ptiblico general),

3.3.2.3. Comunicaciones en congresos.

El trabajo consiste en la presentacién de 1 comunicacién oral ¢ en cartel en el préximo Congreso de
Biologia de la Conservacién de Plantas organizado por la Sociedad Espafiola de Biologla de la
Conservacion de Plantas o equivalente, en el que se expongan las acciones y avances de los planes
de recuperacion.

N 3.3.2.4. Articulos divulgativos, Publicacién de articulos divulgativos. (
El trabajo consiste en la elaboracién y gestién para su publicacién de al menos 1 articulo en revistas
de divulgacién ambiental escritas o digitales como Conservacién vegetal, Ecosistemas, Quercus o
equivalente.

3.3.2.5. Web. Pagina web y redes soclales,

Edicidn de contenidos en relacidn a las especies de los planes de recuperacién para la web
corporativa http://www.murcianatural.carm.es. Edicion de las noticias derivadas de la ejecucidon de
los planes de recuperacion para la pagina web corporativa y en un blog vinculado a la misma.

3.3.2. Voluntariado :

3.3.2.1. Voluntariado. Promocidn de acciones de voluntariado.

Se organizara al menos 2 acciones de voluntariado, con un minimo de 20 participantes en relacién a
las acciones de los planes de recuperacién. Se priorizarédn las plantaciones, riegos, vigilancia e
informacién. La captacién de voluntarios se llevard acabo a través de asociaciones o voluntariade
ambiental de la Regién de Murcia, y en su caso a la sociedad en general.

4. DOCUMENTACION A ENTREGAR

Seguimiento Poblacional Memoria final
Seguimiento Amenazas Memoria final
Protocolo Contraincendios Disefio del protocolo

Memoria de actividades, incluyendo certificados de entrega de las muestras
recolectadas por parte de los responsables de los bancos de germoplasma a

Recoleccidn Propagulos los que se remitan las mismas,

Protocolo Material Disefio del protocolo

Disefio Reforzamientos Memoria de la propuesta de seleccion del origen de cada material
Protocolo Pisoteo Protocolo Pisoteo y Memoria de actividades

Seleccién APR Memoria de la seleccion de Areas Potenciales de Reintroduccion

Memorlia de los cursos realizados: incluyendo fotografias, fechas y relacién
Cursos DGMA de alumnos

Memoria de los cursos realizados: incluyendo fotografias, fechas y relacién

Cursos Interadministrativos de alumnos

Manual divulgacién Disefio de logotipo, triptico y cartel divulgativos del proyecto

Memoria de las charlas divulgativas realizadas: incluyendo fotografias,

Charlas Divulgativas fechas, lugares y relacién de alumnos
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Aceptacién de la comunicacion al proximo Congreso de Biologia de la

Comunicaciones en congresos | Conservacién de Plantas

Articulos divulgativos Aceptacidn de la publicacién de un articulo divulgativo

Memorla final con las noticias derivadas de la ejecucién de los planes de
Web recuperacion

Memoria de las acciones de voluntariado: incluyendo actuacién, fechas,

Voluntariado lugares , fotografias y participantes.

El contenido de las diferentes memorias se realizaran en papel y digital (2 copias).

Para el correcto seguimiento def proyecto, se hara entrega de :

Memoria inicial consistente en la redaccidén de una memoria de las actividades realizadas en |a
primera certificacién en las diferentes acciones de desarrollo del proyecto vy la entrega de los
materiales resultantes o acreditativos. Entrega en papel vy digital (2 copias).

Memoria final. Consistira en la redaccién de una memoria resumen de las actividades realizadas en
en el proyecto, organizada por acciones, incluyendo un andlisis de la accidn en cuanto a su
metodologia, efectividad y alcance, en las diferentes acciones de desarrollo del proyecto. Entrega en
papel y digital (2 copias). (Al final del proyecto).

5. PRESUPUESTO

725.000,00
3.1.1.2. Seguimiento Amenazas. 12.000,00
3.2.1.1. Protocolo Contraincendios. 10.000,00
3.2.1.2. Recoleccidn Propagulos. 8.000,00
3.2.1.3. Protocolo Material. 5.000,00
3.2.1.4.Diseflo Reforzamientos. 3.000,00
3.2.2.1. Protocolo Pisoteo. 5.000,00
3.2.3.1., Seleccién APR. 8.000,00
3.3.1.1. Cursos DGMA. 1.300,00
3.3.1.2. Cursos Interadministrativos. 1.000,00
3.3.2.1. Manual divulgacién. 3.000,00
3.3.2.2. Charias Divulgativas. 2.000,00
3.3.2.3. Comunicaciones en congresos. 1.500,00
3.3.2.4. Articulos divulgativoes. 400,00
3.3.2.5. Web. 1.100,00
3.3.2.1. Voluntariado. 1.200,00

El presupuesto total asciende a OCHENTA Y SIETE ML QUINIENTOS FUROS (87.500,00 £€), IVA no
incluido.

EHIVA es de DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO EUROS (18.375,00 £)
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El presupuesto total con IVA incluido es de CIENTO CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO
FUROS (105.875,00 £).

6. FINANCIACION

El proyecto sera financiado con cargo a fa partida presupuestarta 11.08.00.442B.649.00 del proyecto
de inversién nimero 43018 “Actuaciones de recuperacién de flora”del presupuesto de gastos de la
Consejerfa de Presidencia para 2014. Cofinanclado mediante el Programa Operativo de Murcia 2007-
2014 del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), TEMA PRIORITARIC 51: Proteccién
“Fomento de fa proteccién de la biodiversidad y fa naturaleza (incluido el programa Natura 2000)":
Con un procentaje de cofinanciacién del 80% correspondiente a FEDER y 20% a la CARM.

Crédito presupuestario:
Partida: 11.08.00.442B.649.00

N2 PROYECTO: 43018 “Actuaciones de recuperacion de flora”.

7. FORMA DE PAGO Y PLAZO DE ENTREGA DE LA DOCUMENTACION

El adjudicatario deberd entregar las memorias que quedan definidas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas, en las fases que se definen en el mismo (Punto 4). A la vista de estas entregas el director
de los trabajos redactard dos certificaciones, que serdn susceptibles de aprovechamiento
independiente para el abono de los trabajos, dentro del plazo maximo de ejecucién del mismo.

Seguimiento Poblacional

25.000,00 + ivA

Seguimiento Amenazas

12.0600,00 + VA

Protocolo Contraincendios

10.000,00 + IVA

Recoleccién Propagulos

8.000,00 + IVA

Protocolo Material 5.000,00 + VA
Disefic Reforzamientos 3.000,00 + IVA
Protocolo Pisoteo 5.000,00 + IVA
Seleccién APR 8.000,00 + IVA
Cursos DGMA 1.300,00 + IVA
Cursos Interadministrativos 1.000,00 + VA
Manual divulgacién 3.000,00 + VA
Charlas Divuigativas 2.000,00 + IVA
Comunicaciones en congresos 1.500,00 + iVA
Articulos divulgativos 400,00 + iVA

Web 1.100,00 + VA
Voluntariado 1.200,00 + IVA

Certificacién 1. Al mes desde el inicio se haré entrega de:
Protocolo Contraincendios. Disefio Reforzamientos. Seleccién APR. Manual divulgacién. Artfculos
divulgativos. (10.000,004-3.000,00+8.000,00+3.000,00-+400,00:= 24.400,00 + IVA)

Certificacién 2. A los 10 meses desde el inicio se haré entrega de:
Seguimiento Poblacional Seguimiento Amenazas. Recoleccién Propdgulos. Protocolo Material.
Protocolo  Pisoteo. Cursos DGMA. Cursos Interadministrativos. Charlas  Divulgativas
Comunicaciones en congresos. Webh. Voluntariado.
{25.000,00+12.000,00+8.000,00+5.000,00+5.000,00+1,300,00+1.000,00+2.000,00+1.500,00+
1.100,00+1.200,00= £63.100,00 + IVA)
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8. DIRECCION DEL TRABAJO.
La direccidon del trabajo recaerd en un Técnico designado por la Direccion General de Medio
Ambiente de la Consejeria de Presidencia.

9. CONDICIONES GENERALES
PRIMERA. EI Objeto del presente Pliego de Condiciones es la regulacion del trabajo denominado,
“PLANES DE RECUPERACION DE FLORA DE LA REGION DE MURCIA. ACCIONES INICIALES DF
SEGUIMIENTO, CONSERVACION Y DIVULGACIO

SEGUNDA. En los productos resuitado de este trabajo no podran aparecer la imagen corporativa del
adjudicatario, a excepcidn de los créditos en los materiales realizados en papel, en la forma vy
espacio que considere la Direccidn Técnica del trabajo.

TERCERA. Todas las actividades propuestas pbr el Adjudicatario en el marco del presente trabajo
deberan haber sido aprobadas por el Director del trabajo.

CUARTA. El Adjudicatario queda obligado a destinar tos medios prestados por la Direccién General
iMedio Ambiente para las finalidades previstas en la Memoria del presente Pliego, prohibiéndose
explicitamente su uso en cualguier otro trabajo o iniciativa sin el conocimiente y/o autorizacién
previa de la Direccién General Medio Ambiente,

QUINTA. El Adjudicatario designarad a un Coordinador permanente para la buena ejecucién del trabajo
y facilitar el contacto de éste con el Director del trabajo mediante un teléfono ¢ correo electrénico de

contacto permanente.

SEXTA. El Adjudicatarioc se compromete a asistir a las reuniones convocadas por el Director
designado para este trabajo, asl como a la evaluacién y mejora de las actividades realizadas en el
marco del trabajo.

SEPTIMA. Serd obligacién def Adjudicatario la presentacién de un documento final que resuma todos
los contenidos y mecanismos utilizados para la obtencion del resultadoe final, tanto en formato papel
como digital, seqdn indicaciones de la Direccién Técnica. Todos los materiales realizados deberan ser
entregados a la Direccién General Medio Ambiente en formato *.doc, *.shp, *.pdf, *.mdb, *.xls, *.jpyg,
etc., y aquellos formatos necesarios para la reproduccién futura por parte de la DGMA, segun fas
indicaciones que emanen de la Direccidn Técnica, o aquelios compatibles con los sistemas ofimaticos
empleados en la administracién regional (MSOffice, gvSIG, ArcGIS, etc.), Los archivos geograficos
seran acompafitados de los metadata segdn norma 1S0 19115, perfil NEM,

OCTAVA, La Direccién General Medio Ambiente podréa utilizar cualquier documentacién resultante de
las actividades del Programa para su publicacion y difusién publica, asf como para su inclusién en la
hoja Web corporativa, dependiente del Sistema de Informacién Geografica y Amblental de la
Consejeria de Presidencia.

NOVENA, La pérdida o deterioro de cualguiera de los materiales documentales prestados por la
Direccién General de Medio Ambiente para la realizacidén del trabajo (archivos digitales, informes,
libros), debera ser repuesta con materiales de idénticas caracteristicas de calidad, de acuerdo con
ias directrices emanadas por la Direccién Téchica.

DECIMA. £ adjudicatario serd responsable de la originalidad de los materiales utilizados, debiendo
hacer, en su caso, entrega de escrito o certificado por el que el autor de los maleriales cede su
propiedad a la Consejeria de Presidencia

UNDECIMA. La aplicacién se ajustard a los dispuesto en el Decreto n.2 30/2008, de 14 de marzo de
2008, por el que se aprueba la ldentidad Corporativa del Gobierno y fa Administracidn Pablica de la
Comunidad Autéhoma de la Regidn de Murcia v el Manual gue la desarrolla y se regula el uso de los
simbolos graficos corporatives. Se incluird ademas del la imagen corporativa de la CARM los
logotipos de la Unién Europea con la alusién al Fondo Europeo de Desarrollo Regional y el logotipo
Crecemos con Curopa.

DUODECIMA. CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES DE LA CIRCULAR 3/2012, DiE 2 DI FEBRERO, D
EA DIRFCCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA

J No podrian formar parte del circulo rector y organizativo de [a Adminisiracion, para lo cual no
dependerdn de ninguna unidad administrativa, debiendo organizar, dirigir y controlar por si mismos
st trabajo.
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. No les sera de aplicacién el régimen juridico de los empleados pubiicos, en especial los

aspectos relativos al cumplimiento y control de horario, vacaciones, permisos y licencias y otros de
analoga naturaleza
. No podrén formar parte de los Organigramas y Directorios de la Administracién, no
dispondran de claves de acceso a la red interna de la Administracién Regional, ni se les asignara
login ni contrasefia.

. Realizarén trabajos especificos objeto del contrato administrativo, afectos a un proyecto
concreto con autonomia y sustantividad propia, sin llevar a cabo tareas permanentes o habituales.
. Que la especial dificultad técnica no permita ser desarrollada por personal propio.

DECIMA TERCERA. REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EMPRESA
CONTRATISTA

1. Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccién del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacién y experiencia exigida en el pliego, formar4 parte del
equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la verificacién por
parte de la Direccién General de Medio Ambiente del cumplimiento de aquellos requisitos.

La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden
de no alterar el buen funcionamiento del servicio, informande en todo momento a la
Direccion General de Medio Ambiente.

2. La empresa contratista asume fa obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante dei equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el
poder de direccion inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago
de los salarios, la concesidén de permisos, licencias y vacaciones, la sustituciones de tos
trabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones tegales en materia de Seguridad
Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las
obligaciones legales en materta de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la
potestad disciplinaria, asf como cuantos derechos vy obligaciones se deriven de la relacién
contractual entre empleado y empleador, : ~

3. La empresa contratista velard especialmente por que los trabajadores adscritos a la
gjecucién del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempeifiadas respecto de |a actividad delimitada en el pliego como objeto del contrato.

4. La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias
o instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios en las
dependencias de los entes, organismos y entidades que forman parte del sector ptiblico. En
este caso, el personal de la empresa contratista ocupard espacios de trabajo diferenciados
del que ocupan los empleados publicos. Corresponde también a la empresa contratista velar
por el cumplimiento de esta obligacién.

5. La empresa contratista deberad desighar al menos un coordinador técnico o responsable
integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la Direccidn General de Medio
Ambiente, analizando la comunicacién entre la empresa contratista y el personal integrante
del eauipo de frabajo adscrito al contrato, de un lado, y ka Direccién General de Medio
Ambiente, de otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucién del
contrato.

b} Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartir a
dichos trabajadores las ordenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacién
con la prestacidn del servicio contratado.

¢) Supervisar et correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo
de fas funciones que tienen encomendadas, asf como controfar la asistencia de dicho
personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contrakista con fa Direccién
General de Medio Ambiante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e} Informar a la Direccidn General de Medio Ambiente acerca de las variaciones, ocasionales
o permanentes, en la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

- En cumplimiento del Acuerdo de Consejo de Gobierno de S de abril de 2013, por el que se
aprueban las instrucciones para la gestidn de los contratos de servicios v encomiendas de

Pagina8de 9




Regidn de Murcia
Consejeria de Presidencia

Direccién General de Medio Ambiente o arapon e re K108
Servicio de Biodiversidad, Caza y Pesca Fluvial Desarrollo Regional GO FUFOPA

gestién, se hace constar que el responsable a nivel administrativo del contrato serd 0. Justo
Garcia Rodriguez, Jefe de Servicio de Biodiversidad Caza y Pesca Fluvial, y el Director General
de Medio Ambiente, D. Amador Loépez Gaicfa, los cudles seran los encargados de velar
porque la ejecucién del mismo se ajuste estrictamente a lo contratado, asumiendo las
responsabilidades a que se refiere la instruccién quinta de dicho Acuerdo,

Murcia, 25 de marzo de 2014

JEFE DEL SERVICIO DE BIDDIVERSIDAD, CAZA Y PESCA TECNICQ D &MION

Fdo.: Migue/ Angel Carridn Vilches

Fdo.: varcfa Rodriguez

Pagina 9 de 9







